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BILANT
la data de 31.12.2025
Cod 10 -lei-
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd. rd.
{formulele de calcul se refera la Nr.rd, din col.B) gﬁg?r 01.01.2025 31.12.2025
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
| 1. IMOBILIZARI NECORPORALE
1.Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) o1 | 01
2.Cheltuielile de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 02 02
3. C_once§iuni, .b.rev-v.ete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare 03 03 0
si alte imobilizdri necorporale (ct. 205 + 208 - 2805 - 2808 - 2905 - 2908)
4, Fond comercial (ct.2071-2807) 04 04
5.Active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale o5 | 05
(ct. 206-2806-2906)
6. Avansuri (ct.4094 - 4904) 06 06
TOTAL (rd.01 l2 06) 07 | 07 0
il. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri si constructii {(ct. 211 +212-2811-2812-2911-2912) 08 08 357.752 338.889
2. Instalatii tehnice si masini (ct. 213 + 223 - 2813 -2913) 09 09 1.086.759 767.229
3. Alte instalatii, utilaje si mobilier (ct. 214 + 224 - 2814 - 2914) 10 10 22.765 14.688
4. Investitii imobiliare (ct. 215 - 2815 - 2915) 11 11
5. Imobilizari corporale in curs de executie (ct. 231-2931) 12 12 878.177
6.Investitii imobiliare in curs de executie (ct. 235-2935) 13 13
7 Active corporale de explorare si evaluare a resurselor minerale » 14
(ct. 216-2816-2516)
8.Active biologice productive (ct.217+227-2817-2917) 15 15
9. Avansuri (ct. 4093 - 4903) 16 16
TOTAL (rd. 08 1a 16) 17 17 1.467.276 1.998.983
iIl. IMOBILIZARI FINANCIARE
1. Actiuni detinute la filiale (ct. 261 - 2961) 18 18
2. Tmprumuturi acordate entitdtilor din grup (ct. 2671 + 2672 - 2964) 19 19
3. Actiunile detinute la entitatile asociate si la entitatile controlate in 2 | 20
comun (ct. 262+263 - 2962)
4. Imprumuturi acordate entitatilor asociate si entitatilor controlate in 2 91
|comun (ct. 2673 + 2674 - 2965)
B 5. Alte titluri imobilizate (ct. 265 - 2963) 22 22
6. Alte Tmprumuturi 23 23
(ct. 2675* + 2676% + 2677 + 2678% + 2679* - 2966* - 2968%)
TOTAL (rd. 18la 23) 24 24
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 07 + 17 + 24) 25 | 25 1.467.276 1.998.983

B. ACTIVE CIRCULANTE

] L

&
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1663+1686+2692+2693+ 453**¥)

. STOCURI
1. Materii prime si materiale consumabile (ct. 301 + 302 + 303 +/- 308 +321 +
322+ 323 +328+ 351+ 358 + 381 +/-388-391-392-3951 -3958 - 398) . 26 261:152 2ABRI
2. Productia in curs de executie (ct. 331 + 332 + 341 +/- 348% - 393 - 3941 -
27 | 27
3952)
3. Produse finite si marfuri (ct. 345 + 346 + 347 +/- 348% + 354 + 356 + 357 +
361+ 326 +/-368 + 371 +327 +/- 378 - 3945 - 3946 - 3947 - 3953 -3954-3955- | 28 28
3956 -3957 - 396 - 397 - din ct.4428)
4. Avansuri (ct. 4091- 4901) 29 29 679 679
TOTAL (rd. 26 la 29) 30 30 281.871 249553
. CREANTE
1. Creante comerciale 1) (ct. 2675* + 2676 *+ 2678% + 2679% - 2966* - 2968 +
4007 + 411 + 413 + 418 - 4902- 491) 33 1.093.934 1.270.657
2. Sume de incasat de la entitdtile afiliate (ct. 451** - 495%) 32 | 32
3. Sume de incasat de la entitatile asociate si entitatile controlate in comun 33 | 33
(ct. 453** - 495%)
4. Alte creante (ct. 425+4282+43 1**+436%* + 437*%*+ 4382+ 441%*+4424+ din
Ct.4428% %+ A44%* L A45+446%*+447¥*+4482+4582+4662+ 461 + 473*% - 496 + 34 34 65.017 107.151
5187)
5. Capital subscris si nevarsat (ct. 456 - 495%) 35 35
6. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului financiar 3 | 352
(ct. 463) (301)
TOTAL (rd. 31 1a 35 +35a) 37 | 36 1.158.951 1.377.808
Ill. INVESTITII PE TERMEN SCURT
1. Actiuni detinute la entitdtile afiliate (ct. 501 - 591) 38 37
2. Alte investitii pe termen scurt 9 | 38
(ct. 505 + 506 + 507 + din ct. 508 - 595 - 596 - 598 + 5113 + 5114)
TOTAL (rd. 37 + 38) 40 | 39
IV. CASA Sl CONTURI LA BANCI
41 0 44, !
(din ct. 508+ct. 5112+ 512 + 531 + 532 + 541 + 542) 4 144830 104010
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 30 + 36 + 39 + 40) 42 41 1.585.712 1.731.371
C. CHELTUIELI IN AVANS (ct. 471) (rd.43+44) 3 | 42 94.835 386.586
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 471%) 44 43
Sume de reluat intr-o petioada mai mare de un an (din ct. 471%) 45 44 94,835 386.586
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA1TAN
1.Tmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat % | 45
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + o | 46
1627 + 1682+ 5191+ 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenazilor (ct. 419) 48 47 410 110
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 49 48 366.266 511.894
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 50 | 49
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 26971 + 451**¥) 51 50
7. Sume datorate entititilor asociate si entitatilor controlate in comun (ct. = 51

T T —
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8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurérile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +

431F*F L AIE*EHL AZTEHRE L A3BT + 44T*%% | 4403 +44DB*¥¥ | 444¥¥* L AQG¥*¥* 4 | 53 52 1.102.613 652.880
447%%% 4 4481 + 455 + 456%*% 4 457 + 4581 + 462 + 4661+ 467 +473%** + 509 +
5186+ 5193+ 5194+ 5195+ 5196 + 5197)

TOTAL {rd. 45 Ja 532) 54 53 1.469.289 1.164.884
:idAi':'El:SF;I;-C;:)I:I;Ig\I;Ié )NETEIDATORII CURENTE NETE 55 54 116.423 566.487
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 25+44+54) 56 55 '|.678.534L 2.852.056
G. DATORI: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE 1 AN

1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, preZentandu-se separat 57 | 56
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + o 57
1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 59 | 58
4, Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 60 59
5.Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 61 60
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451*¥¥) 62 61
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun 2 | 6
(ct. 1663 + 1686 + 2692 +2693+ 453**#)
8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si-datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695+ 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +
43FRE L AIE¥IH LATTHNR L ATBT + 4471%% L 4403 + 448%*¥* L JAL*¥* L A46%** 1 | 64 63 602.435 1.540.403
A47%%% 1 4481 + 455 + 456%*% 4 A581+462+4661+ 467 + 473%** + 509 + 5186 +
5193 +5194 + 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd.56 la 63) 65 64 602.435 1.540.403
H. PROVIZIGANE _
1. Provizioane pentru beneficiile angajatilor (ct. 1515+1517) 66 | 65
2. Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 67 66
3. Alte provizioane (ct. 1511 + 1512 + 1513 + 1514 + 1518) 68 67
TOTAL (rd. 65 la 67) 69 | 68
1. VENITURI IN AVANS
1. Subventii pentru investitii (ct. 475)(rd. 70+71) 70 69 8.371 5.580
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 475%) 71 70
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 475%) 72 71 8.371 5.580
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd.73 + 74) 73 72
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 472%) 74 73
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 472%) 75| 74
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti 2 75
(ct. 478)(rd.76+77)
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an {din ct. 478%) 77 | 76
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 478%) 78 | 77
Fond comercial negativ (ct.2075) 79 78
TOTAL (rd. 69 + 72+ 75 + 78) & | 79 8.371 5.580
J. CAPITAL 51 REZERVE
. I. CAPITAL
| 81 | 80 483.200 483.200

| 1. Capital subscris vérsat (ct. 1012)




F10 - pag. 4

B 2. Capital subscris nevarsat {ct. 1011) 82 81
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 83 82
4. Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) 84 83
5.Alte elemente de capitaluri proprii (1031) 8 | 84
TOTAL (rd. 80 1a 84) 86 85 483.200 483.200
ii. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 87 86
Ill. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 88 | 87 6.375 6.375
IV. REZERVE
1. Rezerve legale (ct. 1061) 89 88 293.131 440465
—2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 90 89
3. Alte rezerve (ct. 1068) 91 20
TOTAL (rd. 88 la 90) 92 91 293.131 440465
Aci;iu'ni proprii (ct. 109) 93 92
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 94 | 93
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 95 | 94
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLDC (ct. 117) % | 95 0 0
SOLD D (ct. 117) 97 96 9.647 9.647
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLD C (ct. 121) 98 97 294.669 485.680
SOLD D (ct. 121) 99 | 98 0 0
Repartizarea profitului (ct. 129) 00 | 99
+9C7I-\:;T;\;.)URI PROPRII - TOTAL (rd. 85+86+87+91-92+93-94+95-96 01 | 100 1.067.728 1.406.073
Patrimoniul public (ct. 1016) 102 | 101
Patrimoniul privat {ct. 1017) 2) 103 | 102
CAPITALURI- TOTAL (rd.100+101+102) (rd.25+41+42-53-64-68-79) 104 | 103 1.067.728 1.406.073

#) Conturi de repartizat dupd natura elementelor respective.
**) Solduri debitoare ale conturilor respective.
##¥) Solduri creditoare ale conturilor respective.

1) Sumele inscrise la acest rand si preluate din contul 2675 la 2679 reprezinti creantele aferente
contractelor de leasing financiar si altor contracte asimilate, precum si alte creante imobilizate, scadente
intr-o perioadé mai mica de 12 luni.

2) Se va completa de citre entititile cirora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor
publice 5l al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea
si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privaté a statului si a drepturilor
reale supuse inventarieril, cu modificérile si completérile ulterioare
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Cod 20 - lei -
Exercitiul financiar
Denumirea indicatorilor Nr.
rd.
Nr.rd.
OMF
nr2036/ 2024 2025
, 2025
fformulele de calcul se referala Nruard. din colB)
. A B 1 2
1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+03-04+06) 01 01 9.707.335 10.055.343
-din care, cifra de afacgrl netez corespunzdtoare activitatii 02 Ola 9.415.729 9.972.108
preponderente efectiv desfasurate (301)
g €t a i s
erul netional 318
Productia vanduta (ct.701+702+703+704+705+706+708) 03 02 9.707.335 10.055.343
Venituri din vanzarea marfurilor (ct. 707) 04 03
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 05 04
—Venktur-din-debanziinregistrate-de-entititile radiate-din-Registrul-general o5
st-eare-malaldn-derslare-contracte-de-leasing{et766%)
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| 06 06
2. Venituri aferente costului productiei in curs de executie (ct.711+712)
Sold C 07 07
Sold D 08 08
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale 09 09
(ct.721+ 722)
4. Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 755) 10 10
5. Venituri din productia de investifii imobiliare (ct. 725) 1 11
6. Venituri din subventii de exploatare - 12
(ct. 7412+ 7413 +7414+ 7415+ 7416 + 7417 + 7419)
7. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 13 13 10.465 4,336
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 14 14
-din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815) 15 15
VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+-07-08+09+10+11+12+13) 16 16 9.717.800 10.059.679
8. a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile {ct.601+602) 17 17 1.906.002 1.711.984
Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+-606+608) 18 18 72.373 67.112
b) Cheltuieli privind utilitatile (ct.605), din care: 19 19 49.845 53.053
- cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 20 (;g;) 12.129 18.646
- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053} 21 (;gg) 16.701 18.134
¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 22 20
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 23 21 9.140 1.347
9. Cheltuieli cu personalul (rd. 23+24) 24 2% 6.125.879 6.624.228
| @) Salarii siindemnizatii (ct641+642+643+644) 25 | 23 5.955.390 6.392.00(%
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b) Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala (ct.645+646) 26 24 170.489 232.228
10.a) ,?;'j;-stzésr;dfglgl-o;;j privind imobilizrile corporale si necorporale 57 25 431.800 426,303
a.1) Cheltuieli de exploatare privind amortizarea imobilizarilor (ct. 6811) 28 égg) 431.800 426,303
a.2) Alte cheltuieli (ct.6813+6813+6817+ din ct.6818) 29 26
a.3) Venituri (ct.7813 + din ¢t.7818) 30 27
b) Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 31 28
b.1) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818) 32 29
b.2) Venituri (ct.754+7814 + din ct.7818) 33 30
11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32+33+33d+33f+33h+33j+34+35+36+37) | 34 31 750.166 572,043
e vy | ¥ | % | wsa| s
d:; .Cza.)rc:eltuieli cu redeveniele, locatiile de gestiune si chiriile (ct. 612), 26 33 2340 2340
- cheltuieli cu redevente (ct. 6121) 37 gg;) 2.340 2340
- cheltuieli cu locatiile de gestiune (ct. 6122) 38 ég:)
- cheltuieli cu chiriile (ct. 6123) 39 (gg;)
11.3. Cheltuieli aferente drepturilor de proprietate intelectuals (ct. 616), 0 33d
din care: €5l
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 41 (g? ;3)
11.4. Cheltuieli de management (ct. 617), din care: 2 (5’13;)
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 43 g?g)
11.5. Cheltuieli de consultanta (ct. 618), din care: 44 é?:)
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 45 (33? ;)
11.6. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si vérsaminte asimilate; cheltuieli )
reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative 46 (:13%) 98.652 85.783
speciale (ct. 635 + 6586%) '
11.7. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurdtor (ct. 652) 47 34 10
11.8. Cheltuieli din reevaluarea imobilizdrilor corporale (ct. 655) 48 35 |
11.9. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare (ct. 6587) 49 36
11.10. Alte cheltuieli (ct.657+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 50 37 50.951 9.694
Cheltuielcu-debinzile d:;‘ rajf.‘nan’;ure inregistratede Ln'tété‘giie raciate-din 38
|
12. Ajustari privind provizioanele (rd. 40 - 41) 51 39
- Cheltuieli (ct.6812) 52 40
- Venituri (ct.7812) 53 41
w B ] e sw
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd. 16 - 42) 55 43 390.875 606.303
- Pierdere (rd. 42 - 16) 56 44 0 0
13. Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 57 45 17.905 6.233
- din care, veniturile obtinute de la entitétile afiliate 58 46
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| 14. Venituri din dobanz (ct. 766) so | a7 509 265
- din care, veniturile obfinute de la entitatile afiliate 60 48

15. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorat (ct. 7418) 61 49
\lG. Alte venituri financiare (ct.7624+764+765+767+768+761 5) 62 50
L - din care, venituri din alte imobiliziri financiare (ct.7615) 63 51

VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49+50) 64 52 18414 6.498
#7, Ajustari de valgare privind imobilizérile financiare si investitiile financiare pe 53 —‘

detinute ca active circulante (rd. 54-55)

- Cheltuieli (ct.686) 66 54
- Venituri (ct.786) 67 55

} 18. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666) 68 56 61.461 48.022
I - din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 69 57 T
l}TQ Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 70 58
l CHELTUIEL! FINANCIARE - TOTAL {rd. 53+56+58) 71 59 61.461 48.022
lﬂ%OFlTUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):

.| - Profit (rd. 52 - 59) 72 | 60 0' 0

| - Pierdere (rd. 59 - 52) 7| e 43.047[ 41.524
liV_ENlTURl TOTALE (rd. 16 + 52) 74 62 9.736.214} 10.066.177
| CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 5 | 63 9.388.386( 9.501.398

PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
| - Profit (rd. 62 - 63) % | 64 347.828} 564.779
] - Pierdere (rd. 63 - 62) 77 | 65 o( 0
LZO. Impozitul pe profit (ct.691) 78 66 53.159 79.099
21, Cheltuieli cu impozitul pe profit, respectiv impozitul pe profit la nivelul
impozitului minim pe cifra de afaceri, rezultat din decontirile in cadrul 79 (_f'gi)

Igrupului fiscal in domeniul impozitului pe profit(ct.694)
( 22. Venituri din impozitul pe profit, respectiv impozitul pe profit la nivelul

impozitului minim pe cifra de afaceri, rezultat din decontirile in cadrul 80 (gg?)
Jgrupului fiscal in domeniul impozitului pe profit(ct. 794)

—--—S‘ﬂp%@%Mifi@ﬂﬁef—ﬂﬁi\fi@éﬂ--(6%595} A AJ

23. Cheltuieli cu impozitul pe profit Ia nivelul impozitului minim pe cifra de 81 67a ’
Lafaceri (ct. 697) (317)

24. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 82 68 ]
LPROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR: —J
( - Profit (rd. 64 + 66b) - (65 + 66 + 66a +67 + 67a +68) 83 69 294,669 485.680
|I - Pierdere (rd. 65 + 66 + 66a+67 +67a + 68) - (64 + 66h) 84 70 0 0

*) Conturi de repartizat dupd natura elementelor respective.

La réndul 35 (cf.OMF nr.2036/ 2025)- se cuprind si drepturile colaboratorilor, stabilite

al contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratorii”, analitic ,Colaboratori persoane fizice”.

potrivit legislatiei muncii, care se preiau din rulajul debitor

La randul 46 (cf.OMF nr.2036/ 2025)- in contul 6586 «Cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative

speciale” se evidentiazi cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speciale,

de Codul fiscal.

altele decat cele previzute
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DATE INFORMATIVE ladatade 31.12.2025
COd 30 {Formulele de caleul se referala Nerd. din col.B) - lei -
Nr.rd. N
I. Date privind rezultatul inregistrat Nl r; Nr.unitati Sume
| 12025
E A B 1 2
witati care au inregistrat profit or | o1 1 485.680
[ Unitati care au inregistrat pierdere 02 02
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
, Nr.rd. Pentru Pentru
.. o OMF Nr. Total, P . .
Il Date privind platile restante hr203s . activitatea | activitatea de
To02s | rd: din care: . .
L curenta Investitii
A B 1=2+3 2 3
Plati restante — total (rd.05 + 09 + 15 la 17 + 18) 04 04 29.151 29.151
Furnizori restanti - total {rd. 06 la 08) 05 05 29.151 29.151
- peste 30 de zile 06 06 29.151 29.151
- peste 90 de zile 07 07
|' -peste 1 an o8 | 08
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - s | og :
total(rd.10 la 12) ‘
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de 0 10
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de . 11
[sanatate
- contributia pentru pensia suplimentara 2 12
J - contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
L - alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si 5 15
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
Impozite, taxe si contributii neplatite la termenul stabilit
; 17 17
la bugetut de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 18 (;g?)
| Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele 9 18
locale
Nr.rd. N
l1l. Numar mediu de salariati weaoss| g, 31.12.2024 31.12.2025
! /2025 )
| A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 94 88
Numarul efectiv de salariati exn.f,tentl la sfarsitul perioadei, 5 20 o8 90
|respectiv la data de 31 decembrie
ceie n . . Ne.rd.
IV. Redevente plitite in cursul perioadei de raportare, ome | Nr. Sume (lei)
s a . nr.2036
r subventii incasate si creante restante s rd.
| _ A B 1
[Redevenge platite in cursul perioadei de raportare pentru bunurile din domeniul 2 | 21 2340
public, primite in concesiune, din care: :
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 23 | 22 2340
iRedeven;é miniera platitd la bugetul de stat 24 | 23
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Redeventa petrolierd platitd la bugetul de stat 25 24
Chirii platite in cursul perioadei de raportare pentru terenuri 1) % | 25
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente, din care: 27 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 28 | 27
Venituri brute din servicii platite citre persoane nerezidente din statele membre ale 29 | 28
Uniunii Europene, din care: '
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 | 29
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 31 30
- subventii incasate in cursul perioadei de raportare aferente activelor 2 | 3N
- subventii aferente veniturilor, din care; 33 | 32
- subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca *) 34 | 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 é?g)
- subventii pentru combustibili fosili 36 (_2,?7))
(Creante restante, care nu au fost incasate la termenele prevazute in contractele .
. - N S . 37 34 313.184
comerciale si/sau in actele normative in vigoare, din care: i
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 38 | 35 296.192
- creante restante de la entitdti din sectorul privat 39 36 16.992
Nr.rd.
. . omr | Nr. .
V. Tichete acordate salariatilor nr2036| pg Sume (lei)
12025 ‘
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 40 37 685.380
Contravaloarea fichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii 41 (3(7);)
T . e Nr.rd.
VI. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr.
P our | 31.12.2024 31.12.2025
cercetare - dezvoltare **) he20ssl rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 42 38
- din care, efectuate in scopul diminudrii impactului activitatii .
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi ] (:12)
tehnclogii sau a unor produse mai sustenabile
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 44 39 0
- din fonduri publice 45 40
- din fonduri private 46 41
- dupa natura cheltuielilor (rd. 43+44) 47 43 0
- cheltuieli curente 48 43
- cheltuieli de capital 49 44
Nr.rd. N
c e e r.
Vil. Cheltuieli de inovare **¥) ar20sel| rd 31.12.2024 31.12.2025
2025 )
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii a5
entitatil asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 51 (31;)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
Nr.rd.
. .s OME Nr.
VIlL. Alte informatii nr2036| rd 31.12.2024 31.12.2025
2025 :
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizdri necorporale = 46
|(ct. 4094}, din care:
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- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente 53 | 462
pentru imobilizdri necorporale (din ct. 4094) (303)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 54 | 46D
imobilizdri necorporale (din ct. 4094) (304)
Avansuri acordate pentru imobilizdri corporale cc 47
(ct. 4093), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente pentru 5 | 4a
imobilizdri corporale (din ct. 4093) (305)
- avansuri acordate entitdtilor afiliate nerezidente pentru 57 | 47b
imobilizari corporale (din ct. 4093) (306)
Wnobilizéri financiare, in sume brute (rd. 49+54) 58 48
Actiuni detinute la entitatile afiliate, interese de
participare, alte titluri imobilizate si obligatiuni, in sume 59 49
brute (rd. 50 + 51+ 52 + 53)
- actiuni necotate emise de rezidenti 60 50
- parti sociale emise de rezidenti 61 51
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: 62 52
i . . 52a
- detineri de cel putin 10% 63 307)
- obligatiuni emise de nerezidenti 64 53
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 65 54
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror
|decontare se face in functie de cursul unei valute 66 55
| (din ct. 267)
[ - creante imobilizate in valuta (din ct. 267) 67 56
|Crean’ge comerciale, avansuri pentru cumpdrari de bunuri de ]
natt{ra s.tocu.nlor si pentr.u p.re:?tarl dAe servicii acordate P 57 1.094.613 1271337
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
|(ct. 4097 + 4092 + 411 + 413 + 418), din care:
|- creante comerciale in relatia cu entitatile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestari de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 69 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliatii nerezidenti
L(din Ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
‘- creante comerciale in relatia cu entittile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumparari de bunuri de natura stocurilor si pentru g
prestdri de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70 (30;)
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din
€t. 4097 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
'Crean‘;e neincasate la termenul stabilit
. . . ; 71 59 313.184
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante in legétura cu personalul si conturi asimilate 2 60
(ct. 425 + 4282)
Creante in legatura cu bugetul asigurdrilor sociale si bugetul
de stat (din ct. 431+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + 73 61 65.016 107.151
|444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62 la 66)
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
74 . .
(ct.431+437+4382) 62 52214 34213
e creante fiscale in legatura cu bugetul de stat
75 63 12.802 1711
‘ (ct.436+441+4424+4428+444+446) 3
|
- subventii de incasat(ct.445) 76 64
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) || 77 65
| - alte creante in legatura cu bugetul de stat(ct.4482) ' 78 66 1.227
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate ’ » e

(ct. 451), din care:

——

4
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- creante cu entitati afiliate nerezidente 20 68
{(din ct. 451), din care: :
- creante comerciale cu entitati afiliate g1 69
nerezidente (din ct. 451)
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat neincasate la termenul stabilit (din ct. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 82 70
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct. 4482)
/élte creante (ct. 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471 + 473), 53 71 94.835 386.586
din care:
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul ,decontari din 84 72
operatiuni in participatie (ct.453-+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu
institutiile publice (institutiile statului) & 73 94833 386586
[_ (din ct. 461 + din ct. 471 + din ct.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii | 86 74
si nedecontate pana la data de raportare (din ct. 461)
Dobaénzi de incasat (ct. 5187) , din care: & | 7%
- de la nerezidenti 88 76
|
Dobanzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. 59 76a
4538) (513)
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor
[ y o Rk 90 77
economici }
| Investitii pe termen scurt, In sume brute (ct. 501 + 505 + 506 o1 78
[+ 507 + din ct.508), din care:
lL - actiuni necotate emise de rezidenti 92 79 |
r - parti sociale emise de rezidenti 93 80
} - actiuni emise de nerezidenti 94 81
I| - obligatiuni emise de nerezidenti 95 { 82
|
- detineri de obligatiuni verzi % (gig)
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114) 97 83
Casa in lej siin valuté (rd.85+86 ) 98 84 1.453 1.169
-inlei (ct. 5311) 99 85 1453 1.169
- In valutd (ct. 5314) 100 86
Conturi curente la banci in lei si in valut3 (rd.88+90) 101 87 52177 38.833
} -in lei (ct. 5121), din care: 02 | g8 52.177 38.833
||_ - conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 103 89
- in valuta (ct. 5124), din care: 104 | 90
- conturi curente Tn valuta deschise la banci
- 105 91
nerezidente
Alte conturi curente la banci si acreditive, (rd.93+94) 106 92
- sume in curs de decontare, acreditive si alte valori de 107 93
}l‘nicasat,in lei (ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411) r
- sume In curs de decontare si acreditive in valuts (din w05 | o4
ct. 5125 + 5414)
‘Datorll (rd.96+99+102+ 103+ 106 + 108 + 110+ 111 + 109 95 2.080.094 2710.867

J116+119+122+128)

L
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Credite bancare externe pe termen scurt (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata

. . 10 s
contractului de credit este mai mica de 1 an) ! o
{din ct. 519), (rd .97+98)
-nlei 111 97
-in valuta 172 | 98
Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata 13 | 99
contractului de credit este mai mare sau eqald cu 1 an)
(din ct. 162), (rd.100+101)
-inlei 114 | 100
- invaluta 115 | 101
Credite de la trezoreria statului si.dobanzile aferente (ct. 16 | 102
1626 + din ct. 1682)
Alte imprumuturi si dobanzile aferente (ct. 166 + 1685 +
117 . .
1686 + 1687) (rd. 104+105) e 44833 386.554
. o -in lei si expnr.nate in lei, a caror decontare se face 18 | 104 04.835 386.586
in functie de cursul unei valute
-in valuta 119 | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate (ct. 167), din care: 120 | 106 507.599 1.153.817
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) 121 | 107
- valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122 (1302715;
Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti si alte
conturi asimilate, in sume brute (ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 123 | 108 366.676 512.004
408 + 419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitatile neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din 125 (13%5?)
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
Datorii in legatura cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 +
423 + 424+ 426 + 427 + 4281) il i SR 1SS 338.621
Datorii in legdturé cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat (ct. 431+436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 | 127 | 111 740455 314.259
+ 446 + 447 + 44817) (rd.1121a 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
128 12 382.2 .
(ct.431+437+4381) 1 3¢ 167.469
- datorii fiscale in legatura cu bugetul de stat
129 61 .
(ct.436+441+4423+4428+444+446) 13 351613 faild
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate
130 14 6.604 .
(ct447) 1 1.053
- alte datorii in legatura cu bugetul de stat (ct.4481) 131 | 115
Datoriile entitatii in relatiile cu entitatile afiliate (ct. 451),
. . ; 132 | 116
din care:
- datorii cu entitati afiliate nerezidente 2) 33 | 117
(din ct.451), din care:
- cU scadenta initiald mai mare de un an 134 | 118
- datorii comerciale cu entitéfile afiliate nerezidente 135 | 1182
indiferent de scadenta (din ct. 451) 310)
136 | 119

Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care:
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———————

- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.fizice 137 | 120
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.juridice 138 | 121
Alte datorii (ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 462 + 4661 + n
467 + 472 + 473 + 478 + 509), din care: I 8.371 3580
-decontari privind interesele de participare,
decontari cu actionarii /asodiatii privind capitalul, dividende
. e . e 140 123
si decontari din operatii in patticipatie
(ct.453+456+457+4581+467)
‘ -alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu | 124
institutiile publice (institutiile statului ) 3)
(din ct462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 142 | 125 8.371 5.580
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare 3 | 126
st investitii pe termen scurt (ct.269+509)
- venituri in avans aferente activelor primite prin 108 N 127
Ltransfer de la clienti (ct. 478)
Dobanzi de platit (ct. 5186), din care: 145 | 128
- . . 128a
- cdtre nerezidenti M6 | g 1
Dobanzi de platit catre nerezidenti v | 1280
| (din ct. 4518 + din ct. 4538) (314)
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii 8 | 129
economici ***)
J Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 149 | 130 483.200 483.200
| - actiuni cotate 4) 150 | 131
L - actiuni necotate 5) 151 | 132
- parti sociale 152 | 133 483.200 483.200
- capital subscris varsat de nerezidenti (din ct. 101 2) 153 134
Brevete si licente (din ct.205) 154 | 135
e . . e d.
IX. Informatii privind cheltuielile cu o :
P | omr | Nr 31.12.2024 31.12.2025
|colaboratoru 2036/| rd,
' A B 1 2
# Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 155 | 136 14.400 14.400
os s . . o Nr.rd.
X. Informatii privind bunurile din domeniul ]
rormatii pri one (i Nr 31.12.2024 31.12.2025
public al statului i rd.
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 56 | 137
administrare
Valoarga bunurilor din domeniul public al statului aflate in 157 | 138 2727.080 3.598.356
concesiune
‘ Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate | 758 | 139
“XI. Informatii privind bunurile din proprietatea
. “ . . « eenm Nr.rd.
privata a statului supuse inventarierii in conf. OME Nr. 31.12.2024 31.12.2025
‘cu preved.art.356 din OUG nr.57/2019, ne2036// rdl, e <l
coroborate cu preved. HG nr. 1176/2024
A B 1 2

|Va|oarea contabila neta a bunurilor ¢)

159 | 140
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Nr.rd.
. . - Nr.
Xil. Capital social varsat oraess| rdl 31.12.2024 31.12.2025
12025
Suma (lei) % 7) Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat (ct. 1012) 7
p ( )7 160 | 141 483200 X X
{rd. 142+ 145 + 149+ 150+ 151 + 152)
- detinut de institutii publice, (rd. 143+144) 161 | 142 483.200 100,00
- detinut de institutii publice de subord. centrala 162 | 143
- detinut de institutii publice de subord. locala 163 | 144 483.200 100,00
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145
- cu capital integral de stat 165 | 146
- cu capital majoritar de stat 166 | 147
- cu capital minoritar de stat 167 | 148
- detinut de regii autonome 168 | 149
- detinut de societati cu capital privat 169 | 150
- detinut de persoane fizice 170 | 151
- detinut de alte entitati 171 | 152
Nr.rd. N
OMF r. .
w2036 pd, Sume (lei)
/2025
A B 2024 2025
XIll. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau I“ocal, de repafrtlzat ¢.:l|n profltu! e)f'el:cmull.n financiar 72 | 153 147.334 242.840
de catre companiile nationale, societatile nationale,
societatile siregiile autonome, din care:
- cdtre institutii publice centrale; 173 | 154
- catre institutii publice locale; 174 | 155 147.334 242840
- catre alti actionari la care statul/unitatile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 175 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
Nr.rd. N
OMF r. «
n2036| rd, Sume (lei)
/2025
A B 2024 2025
XIV. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau local si virate in ;perwacfa de rapor-tar_e -dlrl profitul 76 | 157 96.953 147334
reportat al companiilor nationale, societatiior
nationale, societatilor si al regiilor autonome, din care:
- lelc!ende/varsaml_nte din Profltul exercitiului financiar al 177 | 158 96.953 147334
anului precedent, din care virate: 2
- catre institutii publice centrale 178 | 159
- catre institutii publice locale 179 | 160 96.953 147.334
- catre alii actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
. - S R 180 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/varsaminte din profitul exercitiilor financiare 81 | 162
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 182 | 163

i I
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- catre institutii publice locale 183 | 164
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 8 | 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
- er . . .rd.
XV. Dividende distribuite actionarilor/ 'g,v',; Nr. .
atilor di fitul tat nr.2036| rg Sume (lei)
asociatilor ali provitul reporia 12025 .
A B 2024 2025
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de 185 | 1652
|raportare din profitul reportat 312)
Xvi. Repartiziri interimare de dividende e | Nr. .
trivit Legii nr. 163/2018 2036 g Sume (lei)
potrivit Legii nr. Pl .
A B 2024 2025
- dividendele interimare repartizate 8 186 :;55?
. . xd.
XVII. Creante preluate prin cesionare de la ‘ome | Nr. Sume (lei)
persoane juridice ¥*¥%¥) s | T4
A B 31.12.2024 31.12.2025
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 87 | 166
valoarea hominala), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 88 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 89 | 168
cost de achizitie), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 90 | 169
afiliate
XVIL Venituri obtinute din activitati agricole | ¢ | . Sume (lei)
#RXRRK) n.2036| pd,
12025
A B 31.12.2024 31.12.2025
Venituri obtinute din activita{i agricole 197 | 170
XiX. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente 192 | 1702
similare (ct. 6587), din care: (322)
. - 170b
- inundatii 19| 3)
= 170c
- secetd 194 | (3om
| - alunecari de teren 195 (137205?
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*} Subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca (transferuri de la bugetut de stat citre angajator) — réprezinté sumele acordate angajatorilor pentru plata
absolventilor institutiilor de Invatdmant, stimularea somerilor care se incadreazi in muncé inainte de expirarea pericadei de somaj, stimularea angajatorilor care
Tncadreazé in munci pe perioada nedeterminatd someri in vérsta de peste 45 ani, someri intretingtori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de la data
|angajarii indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipaté pariiald sau de acordare a pensiei pentru limita de varsts, ori pentru alte situatii previzute prin
legistatia in vigoare privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupérii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamental, cercetarea aplicativd, dezvoltarea
tehnologicd si inovarea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintific si dezvoltarea tehnologicd, aprobata cu modificiri
i completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completérile ulterioare.

***) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare. La completarea randurilor corespunzatoare capitolelor VI si VIl sunt avute in vedere
prevederile Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2020/1197 al Comisiei din 30 iulie 2020 de stabilire a specificatiilor tehnice si a modalitatilor in temeiul
Regulamentului (UE) 2019/2152 al Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile europene de intreprindere si de abrogare a 10 acte juridice in domeniul
statisticilor de intreprindere, publicat in jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 271 din 18 august 2020. Prin acest Regulament a fost abrogat Regulamentul de
punere in aplicare (UE} nr. 995/2012 al Comisiel din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de puneré in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului
European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei.

**%) [n categoria operatarilor economici nu se cuprind entitatile care intra in sfera de reglementare contabila a Bancii Nationale a Romaniei, respectiv a Autorititii de
Supraveghere Financiarj, societétile redlasificate in sectorul administratiei publice si institutiile fira scop lucrativ in serviciul gospodariilor populatiei.

**##¥) Pentru creaniele preluate prin cesionare de la persoane juridice se vor completa atét valoarea nominald a acestora, cat si costul lor de achizitie.

Pentru statutul de 'persoane juridice afiliate' se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢) si d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si
completérile ulterioare.

**#x¥%) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr. 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1307/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor norme privind plitile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si
de modificare a anexei X la regulamentul mentionat, '(1) ... veniturile obtinute din activititile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricola in sensul articolului 4 alineatul (1) fitera (c) din regulamentul mentionat (R (UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei safe, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricola (FEGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rural (FEADR), precum gi orice ajutor national acordat pentru activitati
agricole, cu exceptia plétilor directe nationale complementare in temeiul articolelor 18 si 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013,

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiei sunt
considerate venituri din activitdti agricole cu conditia ca produsele prelucrate si rimana proprietatea fermierului si ca o astfel de prelucrare s3 aib3 ca rezultat un alt
produs agricol in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Orice alte venituri sunt considerate venituri din activititi neagricole.

(2) In sensul alineatului (1), 'venituri’ inseamn3 veniturile brute, inaintea deducerii costurilor si impozitelor aferente. ...".

1) Se var include chiriile platite pentru terenuri ocupate (culturi agricole, pasuni, finete etc)) si aferente spatiilor comerciale (terase etc) apartinand proprietarilor
privai sau unor unitéti ale administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folosirea luciului de ap3 in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit etc.).

2} Valoarea inscrisa la randul ‘datorii cu entitati afiliate nerezidente (din ct.451), din care:' NU se calculeaza prin insumarea valorilor de la randurile ,cu scadenta initiald
mai mare de un an' si 'datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente indiferent de scadenta (din ct.451)",

3) in categoria 'Alte datorii in legituri cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele decat datoriile in leg&tura cu institutiile publice (institutiile statului)’ nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente in soldul contului 472.

4) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societatilor, care sunt negaciabile i tranzactionate, potrivit legii.

5) Titluri de valoare care conferd drepturi de proprietate asupra societdtilor, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de cdtre operatorii economici cirora fe sunt incidente prevederile art. 356 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare, Ordinului ministrului finantelor pubfice si al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Preciz3rilor privind intocmirea si
actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privati a statului si a drepturilor reale supuse inventarlerif, cu modificirile si completarile
ulterioare, coroborat cu art. 4 alin. (2) lit. b) din HG nr. 1176/2024 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intacmirea si actualizarea inventarului bunurilor din
domeniul public al statului si ale inventarului bunurilor imobile din domeniul privat al statului

7) La sectiunea 'Xll Capital social varsat', cf. OMF 2036/ 2025, ta rd. 161 - 171 (cF.OMF nr.2036/ 2025} in col. 2 si col. 4 entitatile vor inscrie procentul corespunzitor
capitalului social detinut in totalul capitalului social vérsat inscris la rd, 160 (cf.OMF nr.2036/ 2025).

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea i completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, modificarea §i
completarea Legii societétilor nr. 31/1990, precum si modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei.
9)-10)5e completeaza de catre unitaiile fara personalitate juridicé din Romania care apartin uncr persoane juridice cu sediul in UE si sediile permanente din Romania
care apartin unor persoane juridice cu sediul in UE, din categoria entitatilor constitutive prevazute la art. 18 alin. (10) din Legea nr. 431/2023 privind asigurarea unui
nivel minim global de impozitare a grupurilor de intreprinderi multinationale si a grupurilor nationale de mari dimensiuni, cu modificérile si completdrile ulterioare.
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SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE
ladatade 31.12.2025
|Cod 40 -lei-
" Elemente de Nr. Valori brute
Imobitizan rd. Sold Cresteri 1) Reduceri 2) Sold final
initial Total Din care: (col.5=1+2-3)
dezmembrari
si casari

\_ A B 1 2 3 4 5
‘I.Imobilizari necorporale
l|1.Chel'ruieli de constituire 01 W
iJZ.CheItuieli de dezvoltare 02
3.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturisi | . 8.621 X 8.621
active similare si alte imobilizari
necorporale
4.Fond comercial 04 X
SActive necorporale de explorare 05 X
si evaluare a resurselor minerale [
'6.Avansuri acordate pentru '
. e 06 X
imobilizari necorporale
|TOTAL (rd. 01 la 06) 07 8.621 X 8.621
|
|H.lmobi|izari corporale
|
|1.Terenuri si amenajari de terenuri| 08 23.928I X 23928
2.Constructii 09 430.154 5943 436.097
||3.lnstalatii tehnice si masini 10 4.077.228 71.369 4.148.597
4.Alte instalatii , utilaje si mobilier| 11 34.540 2520 37.060
5.Investitii imobiliare 12
6.Imob_lhzar| corporale in curs de 13 884.120 5.043 878.177
Iexecutle
7 Investitii imobiliare in curs de 14
executie
8.Active corporale de explorare si 15 ]
evaluare a resurselor minerale
(9.Active biologice productive 16
10.Avansuri acordate pentru 17 |
imobilizari corporale [
(TOTAL (rd.081a17) 18 4.565.850 963.952 5.943 5.523.859
lllll.lmobilizari financiare 19 X
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL
(rd.07+18+19) 20 4.574.471 963.952I 5.943 5.532.480

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor de active imobilizate la reduceri
2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate

E——— .

T



SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE

F40 - pag. 2

|

- lej-
. . Reducerea/eliminarea Amortizare la
. e Nr, . Amortizare in cursul N . . .
Elemente de imobilizari Sold initial . in cursul anului a sfarsitul anului
rd. anului 1) .. N
valorii amortizarii 2) (col.9=6+7-8)
A B 6 7 8 9
LImobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 21
’Eheltuieli de dezvoltare 22
E-Eoncesi uni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturisi | 8.621 8.621
active similare si alte imobilizari
necorporale
4.Fond comercial 24
'5.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 25
mineraie
TOTAL (rd.21 la 25) 26 8.621 8.621
H.Imobilizari corporale
[1.Amenajari de terenuri 27
2.Constructii 28 96.330 24805 121.135
3.Instalatii tehnice si masini 29 2.990.470 390.899 3.381.369
4.Alte instalatii ,utilaje si mobilier| 30 11.774 10.598 22372
5.Investitii imobiliare 31
6.Active corporale de explorare si 32
evaluare a resurselor minerale
L7.Active biologice productive 33
|TOTAL (rd.271233) 34 3.098.574 426.302 3.524.876
AMORTIZARI - TOTAL (rd.26 +34)| 35 3.107.195 426.302 3.533.497

L

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor aferente amortizirii activelor imobilizate la

Reducerea/eliminarea in cursul anului a valorii amortizarii
2) se cuptind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor aferente amortizirii activelor imobilizate

e—— |

=



SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE
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- lei -

Ajustari

Sold final

TOTAL (rd.40+51+52)

Elemente de imobilizari Nr. Sold initial Ajustari constituite
rd. in cursul anului reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
A B 10 1 12 13

I.Imobilizari necorporale
1.Cheiltuieli de dezvoltare 36
2.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si

L . . o | 37
active similare si alte imobilizari
necorporale
3.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 38
minerale
4.Avansuri acordate pentru 39
imobilizari necorporale
TOTAL (vd.361a39) 40
IL.Imobilizari corporale
1.Terenuri si amenajari de 41
[terenuri
2.Constructii 42
3.Instalatii tehnice si masini 43
4.Alte instalatii, utilaje si mobilier | 44
5Jdnvestitii imobiliare 45
6.nvestitii corporale in curs de 46
|executie
7 Investitii imobiliare in curs de 47
executie
8.Active corporale de explorare si 48
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 49
10.Avansuri acordate pentru 50
imobilizari corporale
TOTAL (rd. 41 1a 50) 51
ill.Imobilizari financiare 52
AJUSTAR! PENTRU DEPRECIERE - 53

|

REPREZENTANTUL LEGAL (ADMINISTRATORUL SAU PERSOANA CARE

ARE OBLIGATIA GESTIONARII ENTITATI),

Numele si prenumele

INTOCMIT,

Numele si prenumele

POPA NECULAI

Semnatura [l

o
FPesT N

Iy

[
VRINCEANU SILVIA LUMINITA /

Calitatea

12--CONTABIL SEF

Formular
‘ VALIDAT

Semnatura

1 o
J

Nr.de inregistrare in organismul profesional:

a1

=i


Info-PMH1
verticala

Info-PMH1
verticala


- Solduri / Rulaje de preluat din balanta contabila in formularele F10 si F20 col.2 (an curent)
‘Atentie ! Selectati mai intéi tipul entititii (mari si mijlocii/ mici/ micro) !

_‘>‘|:'_Nr.._cr. | " Cont " Suma

: [ 1 I ! IAI‘egecant

Presedinte de sedint3, Secretar general,
" Georgiana dn%ol X jr-Monica Dumitragcu
N
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AR/ Exd xS

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL | Lo W9 o /7504 2026

| Str.Stefan cei Mare,nr .18, ROMANIA ‘ . - =

C.U.128147657 Nr. de inregistrare la R.C | [ m—

EN iSO 9001

|1201100009237,9 | ' UV 20100131336587

B.CR Ag. Husi | AUSTRIA |ENISO 14001

Cont:  RO31RNCB0261120732680001 ‘ ‘ S %502‘51033336586

Trezoreria Municipiului VASLUI . CERTIFIED W >0116193006200 ‘

Cont: RO31TREZ6585069XXX002189 \ e | ‘

Capital social : 483.200 lej

."

Tel. 0235 480511

| FAX. 0235 480518

| 1
| E-mail :salubrizare2005@yahoo.com |

PROPUNERE DE DISTRIBUIRE A PROFITULUI REALIZAT

(ACOPERIRE A PIERDERILOR) IN EXERCITIUL FINANCIAR 2025

Repartizarile de mai jos au fost facute de societate si au fost cuprinse in situatiile
financiare -anuale la 31.12.2025, conform reglementarilor in vigoare privind repartizarile
obligatorii, care se fac conform Ordonantei Guvernului nr. 64/2001 cu modificarile si
completarile ulterioare conform QUG nr.31/28.03.2024 referitoare la repartizarea profitului la
societatile nationale, companiile nationale si societati comerciale cu capital integral sau

majoritar de stat.

' Profit net statutar de repartizat la | 485680,49

31.12.2025 ’ 4‘
( Dividende nete UAT HUSI | 203985.80

Impozit pe dividende de 16% asupra |
‘. dividendului brut cf Codului Fiscal art.43 38?54'44'

alin.2 ,
 Repartizarea profitului pentru: alte rezerve | 1242840,251.

Consiliul de Administratie al societatii propune si recomanda Adunarii generale a ||

asociatilor sa aprobe ca profitul inregistrat in exercitiul financiar curent, in valoare de
485680,49 lei sa fie repartizat, dupa cum urmeaza :

- 50 % - 203985.80 lei — dividende cuvenite UA.T. HUSI.

- 50 % - 242840,25 lei — alte rezerve la dispozitia societatii .
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
STR. STEFAN CEL MARE, NR. 18, BL.L4, SC.A,
COD POSTAL 735100

REG. COM. J 37/92/2011

COD FISCAL RO 28147657

RAPORT DE GESTIUNE
ASUPRA ACTIVITATII DESFASURATA IN ANUL 2025

I PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

1. Denumire : §.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL —HUSI

2. Adresa inregistrata : Str.Stefan cel Mare ,nr.18, BL14, Sc.A, Et.P, municipiul Husi, judetul Vaslui
- tel/fax : 0235/480518 ; telefon : 0235/480511 ; E-mail : salubrizare2005@yvahoo.com

3. Punct de lucru : 1.str.Diaconu Irimia, nr.3, municipiul Husi, judetul Vaslui

2.str.Husi-Stanilesti, nr.2A, municipiul Husi , Judetul Vaslui.

4. Administrarea societatii se face de catre — Administrator dl. Ing. Neculai Popa.

5. Tipul de societate comerciala : societate comerciala cu raspundere limitata cu capital de stat
100%

6. Nationalitatea societatii comerciale : Romana

7. Detalii de inregistrare : S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. a fost infiintata in anul 2011 in
Husi, Conform HCL nr.36/2011 ., urmare reorganizarii Serviciului Public Local de Salubrizare unde
are si sediul social.

CUI: RO 28147657

8. Capital social la data infiintarii societatii : 200 lej .
Conform HCL nr.99 din 20.12.2012 s-a majorat capitalul social de la 200 lei la 70.200 lei.(suma

aprobata pentru majorare capital social 70.000).
Conform HCL nr.200 din 13.11.2014 s-a majorat capitalul social de la 70.200 lei la 438.620 1lei. (

suma aprobata pentru majorare capital social 368.420 lei ).
Conform HCL nr.355 din 11.09.2020 s-a majorat capitalul social de la 438.620 lei la 464.820 lei (

suma aprobata pentru majorare capital social 26,200 lei).
Conform HCL nr.189 din 24.06.2021 s-a majorat capitalul social de la 464.820 lei la 483.200 (

suma aprobata pentru majorare capital social 18.380 lei )
9. Capitalul asociatilor in cadrul societatii : Unitatea Administrativ Teritoriala aMunicipiului Husi —

100%

Referindu-ne la situatia economico — financiara a societatii Ia sfirsitul anului 2025 si a exercitiului
financiar corespunzator aratam ca bilantul contabil al anului 2025 s-a intocmit pe baza balantei de
verificare a conturilor sintetice la 31.12.2025, puse de acord cu soldurile din balanta conturilor analitice,
incheiatd dupa inregistrarea tuturor documentelor in care au fost consemnate operatiunile financiar-
contabile aferente perioadei raportate, cu respectarea Normelor metodologice de intocmire a
bilanturilor emise de Ministerul Finantelor Publice .

Conform bilanitului contabil si a contului de profit si pierderi in continuare vom face referiri la

anumite aspecte, cum ar fi :



[. Active imobilizate

- imobilizarile corporale concretizate in constructii, echipamente tehnologice, mijloace de
transport, alte mijloace fixe si imobilizari corporale in curs sunt in suma de 1.998.983 lei in
anul 2025 .

II. Active circulante

- stocurile concretizate in materiale consumabile, piese de schimb, combustibili,obiecte de
inventar, sunt de 249.553 lei in anul 2025.

- creantele de incasat, sunt in suma de 1.377.807 lei in anul 2025;

- CONTUL DE PROFIT SI PIERDERI -

Din analiza rezultatelor financiare aferente anului 2025, concretizate in situatia contuluj de profit

si pierderi au rezultat urmatoarele -
1. Valoarea cifrei de afaceri este de 10.055.343 lei in anul 2025.
2. Situatia veniturilor si cheltuielilor — se prezinta astfe] :

-LEI-
TIP ACTIVITATE VENITURI CHELTUIELI | DIFERENTE +/.
EXPLOATARE 10.059.679 9.453.376 606.303
FINANCIARE 6.498 48.022 41.524
EXTRAORDINARE 0 0 0
TOTAL BRUT 10.066.177 9.501.398 564.779

In categoria Cheltuielilor Totale se regasesc :

1. Cheltuieli de exploatare din care :

A. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: cheltuielile cu combustibilii ( carburanti +
uleiuri ) , cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane ( transport materiale antiderapante ( sort,sare),
transport piese de schimb s.a.) si alte cheltuieli ( servicii medicale privind sanatatea si securitatea in munca,
comisioane administrare contracte, servicii audit, servicii diagnoza meteo, lucrari privind activitatea de deszapezire,
servicii vidanjare, servicii electricitate (instalatii electrice), servicii prestate de terti-ecarisaj (serviciul caini fara
stapan), cheltuieli privind materialele consumabile (material antiderapant: sare, sort ) , produse curatenie, produse
igienizare, antidot, materiale consumabile birotica » material lemnos , materiale consumabile ecarisaj(
medicamente, crotalii) , prestari servicii verificare stingatoare , prestari servicii inchiriat vola, prestari servicii
inchiriat buldoexcavator, prestari servicii colectare deseuri, abonament program legislativ, contavaloare lucrari
zugraveli sediu societatii , prestari servicii de vulcanizare , actiuni mediu etc.

B. In cadrul cheltuielilor cu alte taxe si impozite sunt cuprinse urmatoarele cheltuieli:
contributia lunara la A.N.R.S.C., varsamintele pentru persoanele cu handicap neincadrate,

impozitele si taxele la bugetul local si alte taxe.

-2-
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In cadrul alte cheltuieli de exploatare —Despagubiri, amenzi si penalitati au fost
inregistrate cheltuieli cu dobanzi si penalitati de intarziere aferente obligatiilor fiscale

neachitate la termen catre ANAF.

La data de 31 decembrie 2025, societatea realizeaza un profit brut de 564.779 lei, pentru
care datoreaza impozit pe profit de 79.099 lei, realizand un profit net de 485.680 lei.

La intocmirea situatiilor financiare anuale au fost respectate prevederile Legii contabilitatii
nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
0.M.F.P.2036/20.01.2026 privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea
situafiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la
Agentia Nationala de Administrare Fiscala. .

NOTE : DIVERSE .

Operatiunea de inventariere a patrimoniului a avut loc in perioada 18.11-31.12.2025.

Din verificarile prin sondaj a documentelor in care sunt consemnate operatiuni economice s-a
constatat ca toate operafiunile care genereazi modificari in patrimoniul unititii sunt reflectate
in conturile anuale;

Analizind componenta soldurilor conturilor la 31.12.2025 am constatat cd acestea se prezinti
in general de o maniera fideld in toate aspectele semnificative a situatiei financiare a unitatii ;
Contul de profit si pierdere este intocmit pe baza datelor din contabilitatea analitica si sintetici
$1 se prezintd de o maniera fidela ;

Evidenta contabili este tinutd in conformitate cu prevederile Legii Contabilitatii nr. 82/1991, a
precizarilor §i ordinelor M.F. emise dupd aparitia Legii si Regulamentului de aplicare a
acestuia ;

Soldurile conturilor analitice si sintetice din balanta de verificare la 31.12.2025 sunt corect
transpuse in bilantul contabil si anexele acestuia;

Analizénd si verificind componenta analitic a soldurilor conturilor s-a constatat ci principiul
“ necompletarii “ elementelor de activ cu cele de pasiv este respectat la toate conturile :
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POLITICI CONTABILE,

folosite 12 intocmirea situatiilor financiare anuale contabile la data de 31.12.2025

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUS]J, la intocmirea si prezentarea situatiilor financiare
anuale s-a folosit de urmatoarele politici contabile:

NOTA |

_ Active imob@lizate lei

| Valoarea bruta Deprecieri(amortizare si provizioane) —|
| Elemente | Soldla | Cresteri | Reduceri | Soldla | Soldla Depreciere | Reduceri | Sold [a ]
| de activ |01.01.2025( i 31.12.2025 | 01.01.2025 | inreg.in sau | 31.12.2025
| [ | } cursul reluari
’|_ | : anului
Active 8.621 } 0 o | sen 8.621 0 0 8.621
| imobilizate | | |
(Teenui | 25928 | 0 | o | 23928 | 0 o [ o [ o |
| Constructii | 430,154 | 5.043 0| 436097 | 96329 | 24806 | o | 121135 |
| Instalatii | | | | N
tehnicesi | 4.077.228 ’ 71.369 0 | 4148598 | 2.990.470 | 390.900 0 3.381.370
masini | | } |
Alte J ( ( (
instutilaje | 34.540 2.521 0 37.060 11.775 10.597 0 22.372
si mobilier | ] | |

1 . : |

|| f?cofr's"za” 0 |] 884.120 | 5943 |' 878.177 0 ( 0 } 0 ’ 0 ﬁ
| TOTAL | 4.574.471 | 963.953 | 5943 | 5.532.481 | 3.107.195 | 426303 | 0 | 3.533.498 |
NOTA2

PROVIZIOANE PENTRU RISCURI SI CHELTUIELI

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI nu a constituit in exercitiul financiar 01.01.2025-
31.12.2025 provizioane pentru riscurd si cheltuieli.

NOTA 3
REPARTIZAREA PROFITULUI
lei

| Destinatia ( Sume ]
| Profit net de repartizat |' 485.68?‘
| -rezerve legale B f - |

- alte rezerve - ' - |
| -acoperirea pierderii contabile |I ——l
| -dividende ( -]
| Profit nerepartizat { 485.680 |

-



NOTA 4
ANALIZA REZULTATULUI DIN EXPLOATARE
lei

| Indicatorul J Exercitiul precedent J Exercitiul }
| curent
%ifra de afaceri - |' 9.707.335 | 10.055.343

2.Costul bunurilor vindute si al serviciilor { 9.100.728 | 9.210.916
| prestate(3+4+5) - |
| 3.Cheltuielile activitatii de baza |I 7.927.902 | 8.213.917
| 4.Cheltuielile activitatii auxiliare | 600.563 | 476.556
| 5.Cheltuieli indirecte de productie |: 572.263 | 520.443
| 6.Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri(1- 606607 | 844421 |
[ 2) ) |
| 7.Cheltuieli de desfacere ' 0] 0

8.Cheltuieli generale de administratie _‘_ 226.197 | 242.460 |
}iAlte venituri din exploatare il 10.465 | 4336 |
_10.Rezultat din exploatare(6-7-8+9) | _ 390.875 | 606.303 |

NOTA 5

SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR
lei
i'_ Creante |,— Sold 1a 31.12.2025 | Termen de lichiditate |
| , | _Sublan | Peste5an |
| CREANTE TOTAL :din care 1.377.808 | 1.377.808 | - '
| DATORII TOTAL :din care |' 2.710.867 | 1.170.464 | 1.540.403
| |
NOTA 6

PRINCIPII , POLITICI SI METODE CONTABILE

1. Principiul continuitatii activitatii — conform careia, societatea isj continua in mod normal
functionarea intr-un viitor previzibil, fara a intra in stare de lichidare sau reducere semnificativa
a activitatii ;
2. Principiul permanentei metodelor - acesta presupune continuitatea aplicarii acelorasi reguli si
norme privind evaluarea, inregistrarea in contabilitate si prezentarea elementelor de activ si
pasiv si a rezultatelor asigurind comparabilitatea in timp a informatiilor contabile ;
3. Principiul prudentei — s-a tinut seama seama de toate obligatiile previzibile si pierderile
potentiale care au luat nastere in cursul exercitiuluj financiar incheiat, chiar daca asemenea
obligatii sau pierderi apar intre data incheierii exercitiului si data intocmirii bilantului contabil ; |
4. Principiul independentei exercitiului - s-au luat in considerare toate veniturile sj cheltuielile !
corespunzatoare exercitiului financiar pentru care s-a facut raportares ; ,



totale corespunzatoare une; pozitii din bilant, valoarea aferenta fiecarui element individual de
activ si pasiv se determina separat ;

6. Principiul Intangibilitatii - conform caruia bilantul de deschidere a unui exercitiu trebuie sa
corespunda cu bilantul de inchidere al exercitiuluj precedent ;

NOTA 7
ACTIUNI SI OBLIGATIUNI

- Capitalul social subscris si varsat: 483.200 lei;
- nu au fost emise obligatiuni.

NOTA 8
INFORMATII PRIVIND SALARIATIL,LADMIN ISTRATORII S1 DIRECTORII

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI si-a desfasurat activitatea in exercitiul
financiar 01.01.2025 - 31.12.2025 cu un nr mediu anual de 88 salariati, 1a 31.12.2025 avand un
numar de 90 salariati, din care unul este administratorul societatii.

Salarii si tichete de masa platite salariatilor 6.392.000 lei ;

Cheltuielile cu asigurarile si protectia sociala 232.228 lei:

NOTA 9

CALCULUL SI ANALIZA PRINCIPALILOR IN DICATORI ECONOMICO
FINANCIARI

LIndicatorii de lichiditate

--Indicatorul lichiditatij curente = active curente/datori curente = 1.731.370 / 1.164.884 = 1,49
- Indicatorul lichiditatij imediate=(active circulante-stocuri)/datorij curente
= ('1.731.370—248.874_)/ 1.164.884 =127

2.Indicatori de rise
- Indicatorul gradului de indatorare=capital inprumutat / capital propriu = 1.540.402/
1.406.073*100 = 109.55

J.Indicatori de activitate

-Viteza de rotatie 5 stecului = costul vinzarilor / stocul mediu = 9.453.37¢ / 265.033=35,67 ori;

- Numarul de zile de stocare=(stoc mediu/costy] vinzarilor)*365= (265.033 / 9.453.376)*365=
10,22 zile ; |

-Viteza de rotatie 2 debitelor-clienti=(sold mediy clienti/cifra de afacere)*365 =(1.182.296 .

/10.055.343)*365=42,92 zile; |

-Viteza de rotatie a creditelor comerciale=(sold mediu furnizori/cifra de afaceri)*365= (439.080 / k

10.055.343)*365= 15,95 zile;

-Viteza de rotatie 2 activelor imobilizate = cjfra de afaceri/active imobilizate = 10.055.343 s
/1.998.983 =5 03

-Viteza de rotatie a activelor totale = cifra de afaceri/active totale = 10.055.343 /4.116.939 = 2,44

4.Indicatori de profitabilitate

'



- Marja bruta din vinzari

=(profitul brut din vinzari/cifra de afacer)*100 = (606.303 / 10.055.343)
* 100 =6,03 %
NOTA 10
ALTE INF ORMATII
SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUS] are sediul social declarat in localitatea
HUSI, j i i i

apital de stat in urmatoarea componenta :

sociale. Nu detine filiale in alte localitati
in moneda nationala — ley Rop -

S \
: 1S 1574d ;3
a}j\ilmgn-‘vso ©»
4 ¥ e

/
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| SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL /

( Str.Stefan cel Mare, nr. | 8. ROMANIA
| CUITRO28147657 Ni- de inregistrare la R.C

| J2011000092379 /
| BT Ag. Husi Cont:

’ RO77BTRLRONCRTODBY 6] 501

|| Trezoreria Municipiului HUSS

[ Coni: RO43TRE26585069XXX002189
Capital social : 483200 Jei

Tel. 0235480511 | FAX, 0235 480518

EN ISO 9001 /
20100131336587 |
EN ISO 14001 (
20104131336586
SN SO 45001 |
- CERTIFIED 20116193006200

TOV AusTRIA CERT GMBH

| E - mail :salubrizareZOOS@\'ahoo.com

DECLARATIA PERSOANELOR RESPONSABILE
din cadrul SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI in conformitate
¢u prevederile art. 30 din Legea Contabilitatii nr. 82/] 991 si
ale art. 63 din legea nr.24/2017 privind
de instrumete financiare si operatiuni de piats

S-au intocmit Situatiile financiare la data si pentru exercitiul incheiat la 31 decembrie 2025
pentru :

L__li—ntitate SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI [
L Judetul
—_—

| Adresa B

| Numar de inregistrare la Registrul
Comertului J
| Activitate principala (cod CAEN
_ Cod Unic de Inregistrare
Subsemnatii : Neculaj Popa in calitate de Administrator si Vrinceany Luminita in calitate de

societdtii , precum si o descriere a principalelor riscuri si incertudin; specifice activitati
desfasurate .

] NOE'/[)
0 VW27 /7‘91':)
,7 X ({}1 P

NTABIL SEF,
VRINCEANU LUMINITA

T

-

i
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s ECOSALUBRIZARE PREST SRL
© S Stefun cel Aarenr. 18 . ROMANIA

U 28147657 NI de inregistrare la RC J37002:2001
8.7 dg Husi Cont

' R()77BTRLROL\’CRTODBQI6]501

i Trezorerid AMunicipivlui | ASLUII
ROBlTRE26585069XXX002189
00 lei

T FAX. 0235 480518

1
!
H
i
|
)

i\ Conr:
:  Capital social : 4832
| Tel. 0235 480511

Supus spre aprobare tn sedina AGA din data

- 7 .. & 1 P oA
5 202, KL L

NOTA
privind aprobarea descarcirii de gestiune aadministratorilor

Societatii ECOSALUBRIZARE

PREST SRL - HUSI pentru

exercitiul financiar incheiatla 31.12.2025

In conformitate cu prevederile legale incidente Jn vigoare . Adunarea Generala a
Asociatilor are competentd acordarii descarcérii de

Prin Hotararea Adunérii
in.a fost numit in functia de adminisirator
de 4 ani , respectiv perioada de 01 .04.202

In considerarea realizarli

operationald . optimizarea performantelor si dezvoltarea durabiléd a societatii

principiile bunei guvernante corporative

Generale a Asociatilor nr.
al societdtii domnul N

2023 —

EN IS0 2001

1| 50100131338587
EN 1SO 14007
20104131336588
2 SO 45001
20116193008200

gestiune anuale a administratorilor

3 din data de 29.03.2023.
eculai Popa, cu o duratd

01.04.2027 .
obiectivelor strategice stabilite privind activitatea
. respectand
. pe parcursul derularii mandatului

administratorul S.C ECOSALUBRIZARE PRSET RSL — HUSI si-a indeplinit atributiile

cu responsabilitate . eficientd

_transparenta si professionalism

fata de toate partile.

in conformitate cu dispozitiile art.111 alin (2) lit .d) din legea nr. 31/1990 privind

societatile , republicatd
Adunarea Generala 2 Asociatilor s& s€

. cu modificrile s completérile ulterioare
pronunte asupra descarcarii de gestiune a

administratorului SC ECOSALUBRIZARE PRSET SRL HUSL.

Urmeare aprobarii
11.12.2025 , pe baza Raportului auditorului
birou expert contabil

situatillor financiare auditate

. asupra situatiiior financiare

aferente  anului
financiar extern

, se impune ¢a

incheiat la
Codreanu M. Simona —
aferente anului 2025 si a Raportulul

de gestiune asupra activitatii desfasurate pentru exercitiul financiar tncheiat la 31.12.2023

Se propune Adunirii
descAredrii de gestiune a

ECOSALUBRIZARE PREST SRL -

tucheiat la data de 31.12.2025.

Reprezentant

Prin Hotirarea Consiliului Local at ! funicipiuiui H

Generale 2 Asociatilor @

administmtoruiui

probarea
Societéti

HUSI , pentrd exercitiul finnaciar

UAT HUSI
usi

ing.Allenel Marius

.fl
|
\

|

T

] Secretar geﬂ‘eral,
Jr.MT»nica Duitnitrascu
i

i pr.37 dim 30-martie 2825
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SE APROBA .
REPREZENTANTUAT- 4G A
Ing. Ailenei Mariys
,/:;;

RAPORTUL ADMINISTRATORULL
2025



CUPRINS

PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII
SITUATIA FINANCIARA PERIOADA 2025
INVENTARIEREA PATRIMONIULUI
STRUCTURA PERSONALULUI ANGAJAT
INVESTITII, DOTARI

MASURI DE MODERNIZARE

POLITICA SOCIETATIHI




5O ECOSALUBRIZARE PREST SRL ' | i

Varer 18, RONANLY ‘ |EN 1SO 2001 |
i '20100131336587 '
i EN ISO 14001
. P ) |2010413'] 336588
: isi Coni: SO 45001

LRONCRTODBIICIS0] | 20116193006200
eric \unicipivlui Tasiui
RORITREZG6365069XXXN003051
social : 483.200 lei

TUY AUSTRIA CE

3233 480511 | FAX. 0235 480518 i ¥ - mail :salubrizare2005@yahoo.com

RAPORT ACTIVITATE
AN 2025

.PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATU

- enumire: S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI
. Adresa inregistrata: Str. Stefan cel Mare , nr. 18, BLL4, Sc. A, Ej.P, municipiul Husi . judetul
vasiut | tel/fax: 0235/480518 ; telefon : 023 %/’480511 ; E-mail : salubrizare2005@yahoo.com
3 Punct de lucru '7 str. Diaconu Irimia ;nr.3 3A municipiul Husi, judetul Vaslui
- str. Husi — Stanilesti , nr. 2A | municipiul Husi , judetul Vaslui
Adminisirarea societatii se face de caire - Administrator dl. Ing. Neculai Popa .
‘"ﬂul de societate comerciala: societate comerciala cu raspundere limitata cu capital de stat

A1 e

=8 s O

OCit Latea este inmatriculata la Registrul Comertului cu numarul J 2011000092379, avand Codul
LLnic de Inregistrare RO28147657
7. Warionalitatea societatii comerciale: Romana
8. Detalil de inregistrare: S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. a fost infiintata in anul 2011 in
Husi , Conform HCL nr. 36/2011 , urmare reorganizarii Serviciului Public Local de Salubrizare
rd are si sediul social .

- RO 28147657
i Capital social la data infiintarii societatii : 200 lei |

Conform HCL nr.9% din 20.12.2012 s-a majorat capitalul social de la 200 lei la 70.200 lei
. suma aprobata pentru majorare capital social 70.000 lei)

Conform HCL nr 200 dinl13.11.2014 s-a majorat capitalul social de la 70.200 lei la 438520 lei (
s.me aprobata pentru majorare capital social 368420 lei )

Conform HCL nr 5355 din 11.09.2020 privind aprobarea majorarii capitalului social de la 438520
iz 254820 let

Conform HCL nr 189 din 24.06.2021 privind aprobarea majoréarit capitalului socila de la 464820
ia 85200 let .
1. Capitalul societatii
Unitatea Administrativ Teritoriala 2 Municipiului Husi — 100 %

- Sratutul societatit ECOSALUBRIZ ALR PREST SRL HUSI schimbare capital social ce la
€20 lei la 464820 lei inregistrat cu nr 1055 /28 05.2019 la Oficiul National de la Registrul

(R

omertulul ;
tarurul societatii ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI schimbare capital social de la 464820 ai
+83200 lei inregistrat cu nr 963 din 06 08 2021 la Oficiul National de la Registrul Comertuiui ;

ATy l—«

(

i

it




Statutul societatit ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI cu numirea auditorului financiar
Codreanu Simona pe o perioadd de 3 ani din data de 8 06.2023

2. Adunarea Generala a Asociatilor reprezentata de :

2t Allenei Marius - reprezentant al Autoritatii Administrativ Publice ale Muncipiului Husi ,
conform HCL nr. 474 din 13 decembrie 2024 .
FCL NUMIRE ADMINISTRATOR nr 106 din 28 martie 2019 privind acordarea unui mandar
spzcial domnului Balan Vasile , In calitate de reprezentant al Autoritatilor Administratiei Publice
dcale ale Municipiului Husi in Adunarea Generald a Asociatilor la SC ECOSALUBRIZARE PREST
L HUSI pentru alegerea administratorului si incheierea Contractului de administrare a domnului

': 1¢. Neculai Popa

Hotararea AGA nr 5 din 01.04.2019 privind aprobarea  numirii domnului Neculai P opa
adranistrator al SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI pe perioada determinata respectiv
C1.04.2019 - 01.04.2023 si aprobarea Contractului de administrare nr .1032 din 01.04.2019 al
domnului Neculai Popa , pe perioada determinata respectiv 01.04.2019 — 01.04.2023 .

HCL nr. 98 din 23 martie 2023 privind desemnarea reprezentantului Autoritatilor Administratiei
'Lb“CE Locale ale Municipiului Husi in Adunarea Generali a Asociatilor la S.C.
OSALUBRIZARE PREST SRL HUSI si aprobarea contractului de mandat al acestuia
Contraci:ul e mandat nr 9924 din 28 03 2023 | pentru perioada 24 03 2023 pani la 24 03 ’7077
HCL nr.99 din 23 martie 2023 privind acordarea unui mandat special domnului Balan Vasile
alitate de reprezentant al Autoritatilor Administratiei Publice Locale ale Municipiului Husi in
.cunarea Generald a Asociatilor la SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI pentru alegerea

administratorului si a auditorului finaciar .

Co o ract de Administrare al administratorului societatii nr 1184 din 29.03. 3 pentru perioada
$1.04.2023 -01.04.2027.

HCL nr. 474 din 13 decembrie 2024 privind desemnarea reprezentatului Unitatii Administrativ
lant’ma'ﬂ Municipiul Husi in Adunarea General3 a Asociatilor la S.C. ECOSALUBRIZARE PREST
$.R.L. HUSI si aprobarea contractului de mandat al acestuia . |

Contractul de mandat nr 5393 din 24.02.2025 , reprezentantului UAT HU SI Ailenei Marius. I
Fixarea datei sedintelor s-a efectuat dupi consultarea si stabilirea de comun acord cu '
administratorul societdtii , iar mapa cu materialele pentru sedint3 au fost inaintate reprezentantulut
2 mr‘ann Ge“lerale ale Soc1etat11 cu o zi sau 5 zile inainte de sedinti , functie de complexitatea
natenalelor pentru sedinta .
Pe paz cursul anului 2025 au avut loc un numér de 21 de sedinte a Adundrii Generali a
-.sociagiior , la care prezenta Administratorul societatii dl Neculai Popa a fost de 100%.

:n anul 2025 societatea a convocat Adunarea Generala a Asociatilor intr-un numér de 21

de sedinte |, dintre acestea cele mai importante hotarari referindu-se la:
- HOT AGA nr.1 din 26.02.2025 aprobarePolitica si criteriile de remunerare zale
administratoruiui societati ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI .

- HOT AGA nr.2 din 26.02.2025 privind aprobarea acordarii tichetelor de mas3 cu o
valoare nominalé de 40 lei ftichet pentru fiecare salariat al societatii .

- HOT AGA nr.3 din 24.03.2025 privind actualizarea aciivitatilor secundare ale societati]
- coduri CAEN
HOT AGA nr 4 din 02.04.2025 aprobare prima de paste peniru fiecare salariat al
societatii




HOT AGA nr .5 din 02.04.2025 privind aprobarea Raportului privind verificarea
conditiilor de indeplinit pentru acordarea indemnizatiei fixe aferenta luna martie2025
administratorului societatii

HOT AGA nr .6 din 28.04.2025 privind aprobarea listei cu obiectele de inventar propuse
antru casare an 2024 .

HOT AGA nr.7 din 16.05.2025 privind aprobarea bilantului contabil , a contului de profit
si pierdere si a raportului auditului financiar extern prlvmd activitatea S.C.
ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI pentru anul 2024;

- Hotararea AGA nr. 8 din 17.06.2025 privind aprobarea cesiunii una parte sociala
Detinutd de SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI in cadrul SC PARCURI VERZI
& UURBAN TRANS SRL HUSI.

Hotararea nr. 9 din 30.06.2025 privind reactualizarea nr. 1 Listel de investitii  si
orogramului anual al achizitilor reactualizatnr. 2.

HOT AGA nr . 10 din 09.07.2025 privind aprobarea rectificérii nr. 1 a bugetului de
venituri si cheltuieli pentru anul 2025 .

HOT AGA nr . 11 din - 08.07.2025 privind actualizarea obiectului de activitate si
activitatile secundare ale SC ECOSALUBRIZARE PRESTS RL - HUSI .

HOT AGA nr. 12 din 14.08.2025 privind aprobarea bilantului contabil la data de 30 iunie
2025 ( sem.1 2025 ) al 8.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI .

HOT AGA nr.13 din 10.09.2025 privind reactualizarea nr.2 a Listei de investitii si
Programul anual al achizitiilor reactualizat nr. 3

Hotérarea AGA nr.14 din 09.10.2025 privind aprobarea Regulamentului de crganizare
intericard a adapostului pentru caini fara stdpan al S.C. ECOSALUBRIZAREPREST
SRL -HUSI

Hotdrarea AGA nr.16 din 20.11.2025 privind achizitionarea serviciului juridic de
consultantd si de reprezentre al societatii in dosarul nr. 392/244/2022 .

Hotérarea AGA nr.17 din 21.11.2025 privind actualizarea organigramei si a statului de
functii al personalului din cadrul S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUS!

- Hotararea AGA nr.18 din 21.11.2025 privind rectificarea nr.2 a bugetului de venituri si
cheltuieli al societatii pentru anul 2025 .
Hotérarea AGA nr.19 din 24.11.2025 privind reactualizarea nr.4 a Listei de investiti -
Anexa NR.4 S| programul anual al achizitiilor nr.5 al societatii.
Hotararea AGA nr.20 din 08.12.2025 privind contratarea unei linii de credit in suma de
800000 lei .

- Hot[rarea AGA nr.21 din 08.12.2025 privind gajarea mijloacelor fixe

3. EXECUTIA CONTRACTULUI DE ADMINISTRARE ALE ADMINISTRATORULUI
SOCIETATH

Conducerea societatii 2 fost asigurata in anul 2025 de catre dl Neculai Popa —
ADMINISTRATOR.
Z CE foz m Hotararii Adunarii Generale ale Asociatilor nr.3 din 29.03.2023 ca urmare a alegerii §i

i-ii administratorului societatii ,mandatul administratorului a fost reinnoit pe o durata de 4 ani ,
i LlJuCLi\ 01.04.2023 - 01.04.2027 . conform contractului de administrare nr.1184 din
26032023 | in baza dispoziLiilor OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice cu modlﬁcaule si completarile ulterioare .

Contractul de administrare al administratorului societatii are ca obiect organizarea , conducerea
ges t?fmarpa activitatilor societatii si respectiv managementul societatii pe baza unor obiective si

Q
criterii de performanta , stabilite si/sau revizuite anual.

e



Indicatorii cheie de performanta , asa cum au fost aprobati potrivit anexei la contractul de mandat
sunt analizati si aprobati semestrial in sedintele AGA .

Din analiza indicatorilor cheie de performantd financiari si nefinanciari stabiliti pentru
administratorul societétii conform contractului de mandat nr. 1184 din 29.03.2025 si actul aditional nr
¢ aprobat prin HCL nr 30 din 30.01.2025 , rezultd urmitoarele ;

Cencluzii
~ Indicatorii financiari inregistreazi valori pozitive iar urmaétoarele categorii de
indicatori : rata rentabilitatii , rata capitalului propriu , marja profitului din exploatare
merja profitului net realizeaza valori foarte bune fata de valorile planificate .
~ Indicatorii nefinanciari Inregistreaza vaiori pozitive cu exceptia indicatorului creare
de noi locuri de muncid - numir echivalent norma intreagé de angajati inregistreaz ¢
valoare de 88% fatd de 90 % planificat . influentd avand aplicarea OUG nr 89/2025 .

4.DATE GENERALE
Societatea ECOSALUBRIZARE PREST SR.L. — HUSI | persoani juridic romana cu
capital de stat
SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI functioneaza ca societate comerciala din anul
=011 prin reorganizarea Serviciului Public Local de Salubrizare Husi
Conform Hotérarii Consiliului Local al Municipiului Husi nr.36/18.03.2011 s-a aprobat

corrractul de delegare de gestiune prin atribuire directa a serviciilor de salubrizare catre S.C.

£CCSALUBRIZARE PREST S.R.L. - HUSI Contractul de delegare de gestiune a fost aprobat

I'F

prn Hotararea Consiliului Local al Municipiului Husi nr.58/ 18 martie 2011
Organizarea , functionarea si exploatarea serviciului de salubrizare , se face in conditiile

! prevazuie de Legea serviciilor comunitare de utilitati publice ar. 51/2006 cu modificarile si

completarile ulterioare , cat si a legii specifice — Legea servicinlui de salubrizare a localitatilor nr.

id1/20806 cu modificarile si completarile ulterioare .republicata pe data de 08.09.207< . OUG nr

74 din 2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 211/2011 privind regimul deseurilor . a

Legii nr 249/2015 privind modalitatea de sestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje

st 2 Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 196 /2005 privind Fondul pentru mediu .

SC ECOSALUBRIZARE PREST SR.L. HUSI este operator licentiat in domeniul serviciilor

rublice de salubrizare prin ordin emis de citre Autoritatea Nagionald de Reglementare pentru

Serviciile Comunitare de Utilitati Publice .

{omeniul principal de activitate este coleciarea deseurilor nepericiloase : cod CAEN 3811
. Obiectul de activitate: societatea presteaza urmatoarele activitati in domeniul serviciilor publice de
sziutrizare a localitatilor ( activitati modificate conform Legii nr. 101/2006 cu modificarile si
mpletanile ulterioare republicata pe data de 08.09.2014, Legii nr. 211/2011 privind regimul
seurilor | Legea nr 31 din 10.01.2019 privind aprobarea Ordonantei de urgenta 2 Guvernului nr,
218 pentru modificarea si completarea Legii nr 211/2011 privind regimul deseurilor . z Legii nr,
=492015 privind modallitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje si a Ordonante:

-G
2 cp
(-

oz urgentd a Guvernului nr 196/2003 privind Fondul pentru mediu




Indicatori cheie de performanta financiari si nefinanciari conform contractului de mandat nr
1484 din 29.03.2025 si actului aditional nr. 1 aprobat prin HCL nr.30 din 30.01.2025b

indicatorii financiari conform contract de mandat :

. Rata cheltuielilor de capital a inregistrat 0 valoare de 23,27 % fatd de 15 % planificat cu un
grad de indeplinire de peste 100% .

. Rata lichiditatii curente nregistreaza o valoare de 1,49% fata de 0,5% planificat cu un grad
de indeplinire de peste 100% ..Rata de. lichiditate cutrentd este optima daca are © valoare
cuprinsa intre 1si 2.

. Rata de rotatie a activelor inregistreaza o valoare de 2,76 % fatd de 2% planificat cu un grad
de realizare de 100% . — indicatorul aratand cresterea eficientei utilizarii activelor .

- Rata de rotatie a stocurilor inregistreazd o valoare de : 37.93% fata de 30 % planificat cu un

grad de realizare de peste 100% .
- Rata de crestere a cifrei de afaceri inregistreaza o valoare de 3,58% fata de 2,48% cu un

grad de realizare de peste 100%.
. Rentabilitatea capitalurilor proprii inregistreazd o valoare de 34,54 fata de nivelul planificat

4% cu un grad de realizare peste 100% .
- HMarja profitului din exploatare inregistreaza o valoare de 6,03% fa;[ de nivelul planificat de

0.2 % cu un grad de realizare mult peste 100% .
. Rata profitului net inregistreaza o valoare de 4,83 % fata de nivelul planificat de 0,15% cu un

grad de realizare cu mult peste 100% .
- Rata de platd a dividendelor inregistreaza un grad de realizare de 50% fata de 8% sl

respecta legislatia in vigoare .

indicatorii financiari prevazuti in contractul de mandat, actul aditional nr 1 sinr.2 s2
situeaz3 in limitele stabilite prin Ordinul nr. 651 din 24.12.2025b inregistreazé vaiori
pozitive iar urméatoarele categorii : rata rentabilitatii ,rata capitalului propriu , marja profitului
4ir exploatare , marja profitului net realizeaza valori foarte bune fata de cele planificate

indicatorii nefinanciari

. Scorul satisfactiei clientilor inregistreaza un nivel de 75% fata de nivelul planificat de 75% cu
un grad de realizat de 100% .

. Instituirea unui sistem de siguranta a angajatolor — Societatea are constituit un sistem de
sigurantd a angajatilor — gradul de realizare 100%.

. Numarul total de instruiri Tn materie de sigurantd - inregistreaza un numar de 4 instruiri fata
de cel planificat de 4 ,grad de realizare de 100% Societatea efectueaza trimestrial instruiri cu

personalul.

. Numarul de sedinte ale AGA - inregistreazé un numar de 21 dé sedinte fata de numarul de
sedinte planificat de 12 cu un grad de realizare de peste 100%

. Numaru! echivalent norma intreaga angajati — inregistreaza un nivel de 88% fata de 90 %
oianificat datorita unor masuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a
Romaniei pe termen lung.




Raia cadrelor superioare de sex feminin inregistreazé un nivel de 67 % fata de 45 % - grad
de realizare de peste 100% .

indicatorii nefinanciari inregistreaza valori pozitive cu exceptia indicatorului din categoria —

crearea de noi locuri de munca. Numar echivalent norma intreaga de angajati Tnregistreaza ¢
valoare de 88% faté de 90 % , fapt datorat aplicarii prevederilor OUG nr 89/2025 .

indicatorii nefinanciari se situeaza in limitele planificate cu exceptia indicatorului — Crearea
= noi locuri de munca cu un grad de realizare de 98% .

1)

Indicatorii realizati 12 31.12.2025 in comparatie cu nivelul mimin stabilit prin Ordinui
: /24.12.2024 cuprinsi in contractul de mandat:

G af

indicatori financiari

Cheituielile de capital in valoare de: 23.27 % se situiaza peste nivelul de 3.31% un grad de realizare
¢ = peste 100%

Lichiditate curenta in valoare de: 1.48 se situiaza peste nivelul de: 1 cu un grad de realizare de peste

Fata de rotatie 2 activelor inregisireaza un nivel de 2.76 rotatii se afla peste nivelul planificat 2.42 -

de votatie a stocurilor inregistreaza un nivel de 37.93 rotatii fata de 36.32 rotatii nivel

-lznificat -grad de de realizare peste 100%.

Dentabilitatea capitalurilor proprii inregistreaza un nivel de 34.54% si se situiaza peste nivelul

clanificat de 5.80% -grad de realizare peste 150%;

A1aria profitului din exploatare este in valoare de 6.03% fata de nivelul planificat de: 1.09% -grad
ie realizare peste 150%.

“laria profitului net in valoare de: 4.83 % este peste nivelul planificat de 0.57 % cu un grad de
realizare peste 150%.

s eneabilitatea activelor in valoare de: 11.80 % se situiaza peste nivelul planificat de: 1.67% caun™.

&

Qata de crestere a cifrei de afaceri de 3.58% se situiaza peste nivelul planificat de 2.48 %-grad de
realizare peste 100 %.
%ata de plata a dividendelor inre 50% conform nivelul de planificat de 50% -grad de realizare de:

‘ndicatorii nefinanciari se situeaza in limitele planificate cu exceptia indicatorului -Crearea de not
\ocuri de munca cu un grad de realizare de: 98%

- analiza rezulta ca toti indicatorii cheie de performanta prevazuti in contractul de mandat au fost
zti cu exceptia unui singur indicator nefinanciar din categotia -crearea de noi locuri de munca cu

un g
4y et analizati indicatorii cheie de performanta prevazuti in contractul de mandat si toti ceilalu
indicatorii cuprinsi in OUG 109/2011 actualizara prin HG nr. 1053/2025 in vigoare la 3 decembrie
7073 in concordanta cu limitele stabilite prin Ordinul 651 din 24.12.2024.

iratorii  realizati la 31.12.2025 in comparatie cu mivelul mimin stabilit prin Ordinu!

ingi

£31/24.12.2024 analizati suplimentar, necuprinsi in contractul de mandat:

Iadicateri Financiari

aten imediata in valoare de: 1.27 se situlaza peste nivelul de 0.80 cu un grad de realizars de

1 50%.
T evierul in valoare de: 0.65 se situiaza sub 1 nivelul stabilit cu un grad de realizare pesie 100%.




&, Revizuirea documentatiei

Are loc ori de cate ori apar modificari ale organigramei , modificari de legislatie , modificari
iologice ete | care presupun actualizarea si adecvarea acesteia in conformitate cu Reguiamentul de
rgenizare si Functionare a acestuia

7. Audit intern

Auditul intern ofera o asigurar
cernrelor legale aplicabile societatii
S2..02.2025  afost:

&! Derularea contracelor de achizitii publice
 Asigurarea integritatii bunurilor aflate in domeniul
=videnta situatiilor de |

€ rezonabila asupra conformirii cu cerintele referintelor si a
. Misiunea auditorului intern aferent perioadei 01,01.2025 -

public si privat
ucrari cu Unitatatea Administrativ Teritorials Husi

[P

Prin HOT AGA nr 3 din 29.03 2023 a fost numit auditorul financiar statutar — d-na Codreanu
Simona inscrisi in Camera Auditorilor certificat nr 2820 din 24.02.2008.

Auditul financiar extern a fost efectuat de d-na Codreanu Simona
financiar independent este intocmit la sfarsitul fie
contul rezultatului exercitiului,
Tinanciare

. Raportul auditorului
carui an financiar si cuprinde :bilantul contabil,
situatia activelor imobilizate precum si notele la situatiile

8. Controlul financiar de cestiune

n cursul anului 20235 s-au desfasurat 12 verificir: al
uzia acestora a fost cd Societatea is1 desfdsoars in
1iennificate abateri de la regulamentul intern sau cadrul |

e inspectorului control financiar de gestitne.
mod corespunzator activitatea — nu au fosr
egal general.

]
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9. Protectia Mediului

Uin punet de vedere al protectiei mediului activitatea SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL
fost autorizata, emitandu-se Autorizatia de Mediu nr 107 din 27.10.2011 , revizuitd in
12.11.2020 si aplicarea vizei anuale conform DECIZIEI nr 421 din 18.07.2025

- »utorizatia de mediu nr. 107/23.01.2011 . pentru activitati de:

- colectarea  deseurilor nepericuloase —cod CAEN 3811;

- colectarea deseurilor periculoase -cod CAEN 3812

- comert cu ridicata al deseurilor si resturilor -cod CAEN 4877 ‘
- recuperarea materialelor reciclabile sortate — cod CAEN 3832

- tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase - cod CAEN 3821

- alte activitati de curatenie - cod CAEN 8129

- activitati de  ecarisaj - cod CAEN 7500

~

societatea a desfasurat  activitatile cu respectarea legisl

atiei din punct de vedere al yrotectiei

Ordinul nr. 196,2005 privind fondul pentru mediu aprobata prin legea nr. 265/2005 cu
rile si completarile ulterioare



_ Legeanr.211/2011 privind regimul deseurilor . cu modificarile si completarile ulterioare

- Ordinul nr. 794 din 6 februarie 2012 privind procedura de raportare a datelor referitoare la
a7:balaje si deseuri de ambalaje ;

- Ordonanta nr 5 /2015 , privind deseurile de echipamente electrice si electronice .

- HG nr 856/2002 privind evidenta gestiunii deseurilor

- HG nr 1132/2008 privind regimul bateriilor si acumulatorilor .

- Legeanr. 101 din 25 aprilie 2006 -legea serviciului de salubrizare a localitatilor cu
odificarile si completarile ulterioare .modificari aparute in Monitorul Oficial nr.658din 8 septembrie
SO

- Ordinul nr. 119/2014 privind normele de igiena si sanatate publica privind mediul de viata
a nopulatiel

- Ordonanta de urgentd nr. 92 din 19.08.2021 privind regimul deseurilor

10. Licente, autorizatii, certificate, diplome :

- Tigenta Clasa a 3-a pentru Servicul public de salubrizare a localitatilor nr.6711 din 27.02.2024
elibarata de ANRSC pentru activitatea de mituratul, spalatul si stropitul cailor publice din localitate,
inciusiv colectarea si transportul deseurilor de pamant si pietre provenite de pe céile publice la
depozitele de deseuri, precum si a deseurilor provenite din cosurile stradale la depozitele de deseur:
si’sau la instalatiile de tratare , valabild pand la data de 01 .01.2029 .

- iicentd Clasa a 3-a pentrn Servicul public de salubrizare a localitatilor nr. 6712 din 27.062.2624
-ru activitatea de curitarea i transportul zipezii de pe caile publice din localitate s meniinerea in
£ ncriune a acestora pe timp de polei sau de ngheg ;

- Digioma pentru Locul 3 pe domeniul . Colectarea deseurilor nepericuloase ,, conform clasificarii din

Topul Afaceri Romania 2012 ;

- Diploma pentru Locul 2 pe judet . Intreprinderi mijlocii™ servicii pentru colectarea deseurilor

coaform clasificarii din Topul al Firmelor Vaslui . editia a XIX —a 2011 ;

- autorizatia de mediu nr 107 din 27.10.2011, revizuita Conform DECIZIEI nr 520 din 13.09.2024, !
=7ry perioada 27.10.2023 —26.10.2024 .
Cartificat de inregistrare sanitar — veterinara nr VS062 data 23.12.2020 pentru mijlocul de g

1sport animale vii pe distante pand la 65 km.
- {Certificat de inregistrare sanitar — veterinara nr 35 din 25.06.2011 pentru Serviciul de
¢estionare a cainilor fard stapan .

- ‘Autorizatie sanitar veterinard nr 11537 din 25.06.2024 pentru adapostul de caini .

). SITUATILA FINANCIARA AN 2023

Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2025 fost intocmit in vederea une:
a&ministrari cat mai eficiente a resurselor in cadrul SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL Husi.

1

aborarea bugetului de venituri si cheltuieli s-a tinut cont de prevederile urmatoarelor
ari legislative:

ea contabilitatii nr 82/1951. republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

ea nr.31/1990 privind societatile comerciale cu completarile si modificarile ulterioare:

ea nr.571/2003 privind Codul Fiscal, cu completarile s modificarile ulterioare;

@]
)

—
—t

[P
=
o,

rrefemear

¢

G

- <

(5

[8

(7

j

ot
(9] ‘('D (g

)]




Ordin 3818 /30.12.2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si
cheituieli intocmit de catre unii operatori economici, precum si a anexelor de fundamentare a
acestuia.

Ordinului ministruiui finantelor publice nr. 3.055/2009 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile conforme cu directivele eurcpene, cu modificarile 1 completérile ultericare. cu
privire la continutul economic al indicatorilor economico-financiari, precum si a alor acte
normative In vigoare, incidente

Legea bugetului de stat nr. 371/2021

Legea 329/2009 cu modificarile ulterioare privind reorganizarea unor autoritati si institutii
publice , rationalizarea cheltuielilor publice , sustinerea mediului de afaceri si respectarea
acordurilor-cadru cu Comisia Europeana si Fondul Monetar International |

OUG 37/2008 privind masuri economico-financiare la nivelul unor operatori economici
modificat prin OUG 9//2017 |

OG nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici,
completata cu OG nr.11/2016;

OUG 88/2014 pentru modificarea si completarea OG 26/2013 privind intarirea disciplinet
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara, precum si pentru modificarea unor acte normative ;

conf. HCL 58/2011 privind aprobarea contractului de delegare a gestiunii serviciilor de
salubrizare catre SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI ;

La nivelul anului 2025, societatea a efectuat cheltuieli de capital astfel :

Nr | Denumire indicator Realizat an |
| (miilei)

A Cifra de afaceri neta 10055,343

B Venituri totale , din care; 10066,177

i Venituri din exploatare 10059,679

2 Venituri Financiare 6,498

C Cheltuieli Totale, din care: 9501,398

1 | Cheltuieli de Exploatare 9453,376

2 Cheltuieli Financiare 48,022

D | Profitul sau pierdere neta perioada de 485,680 i
| raportare An 2023




SITUATIA INVESTITIONALA

~ Nro | Denumire | Numar bucti ~ Valoare
ort | Mijloace fixe ! Fard T.V.A- lei
1 ~ Abkant manual de indoit ; 1 13869,33
2 Autoutilitara basculantd second ! 1 57500
| hand IVECO - EUROCARGO i
3 i PC AI03402WBPC064 | 1 2520,92
i 1 TOTAL | - 738980,25
1| Tractor TYM dotat cu piug de | 2 470177 ]
zapada si raspanditor material ;
antiderapant ( leasing ) f
2 | Buldoexcavator cu echipament ; 1 408000 R
incarcator,excavator si | '
| accesorii (leasing) I
- Achizitionari obiecte de inventar an 2025 — fara TVA o
Ne | Denumire - Numar buciti Valoare
ort , GCbiecte de inventar Fara T.V.A- lei
1 | Autofiletantd I ! 1512,61
Tz Betoniera 190 | 1 1588,24
3 "LC 1230 N Masina de debitat | 1 2475,21 :
1 metal in unghi 305 mm 17 |
i Universal pentru strung T 16 ;

1600




materiale HUSI AVERESTI

5 Cos stradal 50 It 55 8030
5 Pubela plastic 240 | 20 3000
7 | Pubeldplastic 120 I verde 10 | 1100 i
g Recipiente de presarat 1 17250
300 | i :
¢ | Frigider cu 2 usi HEINNER hfh 1 ' 742,98 —
; 2202 E | !
10 FRIGIDER Heinner 1 - 1510,92
IREE Fiset metallic cu 2 usi caseta si 4 1 527 54 |
i polite 35 kg | |
: 3 _ |
12 | .Motopompaf_-i_onda 2 toli ; 1 . ‘ 1924,37 |
TOTAL ] 41261,87 lei |
- - Lucrari de investitii : - o
1 } Lucrari -executie magazie de 1 ' 584290
I

Conform Legii nr.319/206 privind securifatea si sanatate in munca An. 14.
Alimentatia de profectie se acorda in mod obligatoriu si gratuit de caire angajator
persoanelor care lucreaza in conditi de munca ce impun acest lucru si se stabileste prin
contractuf colectiv de munca si/sau contractul individual de munca.

Art. 15, - (1) Materialele igienico-sanitare se acorda in mod obligatoriu si gratuit de catre
angajatorr.

(2)Categoriile de materiale igienico-sanitare, precum si locurile de munca ce impun
acordarea acestora se stabilesc prin contractul colectiv de munca si/sau contractui individual
de munca. ,, a fost acordat antidot (lapte) si materiaie igienico sanitare .

Au fost achizitionate echipamente de protectie a muncii an 2025 ( bluza salopeta , pantalon
salopetd, pantofi de protectie , tricoun, sapca personalizata in valoare de 17982 lei fard TVA.

Zentru transportul deseurilor din constructii sunt asigurate containerele de 4 mc . Containerele sunt
reparate In regie proprie .

Acestea sunt puse la dispozitia persoanelor fizice si agentilor economici ,ce au cantitati mai mari
ds deseuri din constructii corespunzatoare capacitatii acestora .

LUtilajele au fost achizitionate atat din surse proprii , cat si in leasing . Scopul achizitionari
witatelor a fost in vederea efectuarii unor lucrari de calitate la salubrizarea municipiului Husi si
cresizrea productivitatii muncil .

Activitatea societdtii In cursului anului 2025 s-a desfasurat cu utilajele si pubelele /containerele
CTopdii existente , precum si cu cele concesionate .

J=




Censru desfasurarea activitatilor de capturare si ingrijire caini fara stapan , se incheie anual
cortract de prestari servicii veterinare cu medicul veterinar
Reparatiile la autovehiculele din dotare sunt efectuate de catre personalul din cadrul societari
sau ia societati de profil functie de complexitatea reparatiiilor .
Activitatea de ecarisaj din cadrul S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SR.L. - HUSI. rezlizeazd
vriBtoarele
a) capturarea cainilor fara stapan pe baza reclamatiilor scrise . verbale ale perscanslor
fizice , juridice sau autosesizare
&) ransportul cainilor la adapostul de caini fard stipan din municipiul Husi,
¢) ingrijirea cainilor
d)deparazitarea interna si externa ,vaccinarea antirabica , histerectomie ,castrare mescul.
tratament postoperator mascul, tratament postoperator femele , cipare microcipare, eliberars
carnet de santatate _ consultare si inregistratre caini intr-o evidenta unica ,
¢ ) adoptia cainilor fard stapan

11. INVENTARIEREA PATRIMONIULUI

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI conduce contabilitatea in partida dubla in
corformitate cu Legea nr.82/1991 republicata , Legea nr. 571/2003 — Codul fiscal  actualizat .
atocmind rapoarte lunare | iar la semestru si la finele anului prezinta bilantul contabil .

Inregistrarea in contabilitate a bunurilor mobile si imobile s-a efectuat la valoarea de achizitie
sau de productie , dupa caz .

Lunar , pentru verficarea inregistrarii corecte in contabilitate a operatiunilor patrimoniale , se
intocmeste balanta sintetica de verificare care , la randul ei , are la baza balantele analitice pe conturi .

Inventarierea patrimoniului in fiecare exercitiu financiar se desfasoara in baza unei Decizii

iorerne . Prin aceasta decizie se constituie comisia de inventariere pentru toate gestiunile din cadrul

Qoetatn .
Metoda de inventariere faptica utilizatd de comisie stabilita prin decizie este metoda de
- =riariers cantitativ — valorica .

Inventarierea cuprinde intregul patrimoniu al SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
ca- s bunurile aflate in concesiune intocmindu-se listele de inventariere pe fiecare loc de existenta sl
e fiecare gestionar .

Pe baza extraselor de cont emise de banci si a confirmarilor trimise de acestea s-a stabilit
concordania dintre soldurile conturilor din balanta de verificare si sumele inscrise in respectivele
exirase de cont , respectiv inscrisuri de confirmare .

Cu ocazia inventarierii s-a intocmit si o lista cu propunerile de casare a mijloacelor fixe care
st uzate fizic si moral , sunt dezafectate , si nu mai pot fi utilizate in procesul de productie .

Rezultatele inventarierii la sfarsitul fiecarui an, sunt analizate si aprobate de catre administrator
Rezultatele inventarierii se inscriu de catre Comisie intr-un proces verbal

[%¢]

i2. STRUCTURA PERSONALULUI ANGAJAT

La sfarsitul anului 2025 societatea avea un numar de 89 de salariati
TRUCTURA PERSONALULUI BARBATI/FEMEI]
. | 31.12.2025 !
. Barbati 72 (
Femei 17 ;

X2}




Total | 89 |

e parcursul anului 2023 |, raporturile de munca din cadrul societatii au fost reglementate prin
cantractele individuale de munca, in conformitate cu prevederile Codului Muncii , la nivelul societatii
ista contract colectiv de munca si reprezentantii salariatilor.

Relatia dintre manageri si salariati este una buna de colaborare . Nu au fost inregistrate in

2-2257a perioada elemente conflictuale in raporturile dintre conducere si angajati .

ﬂ'l
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13. DEZVOLTAREA SISTEMULUI DE CONTROL MANAGERIAL INTERY

I+ vederea aplicarii prevederilor Ordinului SGG nr. 600/ 2018 privind aprobarea Codului

-rolului intern managerial al entititilor publice, , a fost constituitd o structura interna cu atributli
i1 monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologicd cu privire la sistemele proprii de control
intern/ managerial .

Scopul controlului este de a implementa si dezvolta standardele de management/control intern
{cuprinse in Codul Controlului Intern, aprobat prin Ordinul 946/2005* -republicat) in cadrul S.C.
ECOSALUBRIZARE PREST SRL-HUSI si elaberarea procedurilor formalizate pe activitari. in acord
cu specificul societatii.

Obiective urmdrite:
imbunatatirea conditiilor de viata ale populatiei;
sustinerea dezvoltarii economico-sociale a localitatii,
- promovarea calitatii si eficientei serviciului de salubritate;
- stimularea mecanismelor economiei de piata;
- dezvoltarea durabild a serviciului de salubritate;
- gestionarea serviciului de salubrizare pe criterii de transparenta, competitivitate si eficienia.
- promovarea programelor de dezvoltare si reabilitare a sistemului de salubrizare, pe baza unu:
mecanism eficient de planificare multianuala a investitiilor;
- protectia si conservarea mediului Inconjurétor si a sanitatii populatiet;
- consultarea cu utilizatorii serviciului de salubrizare, in vederea stabilirii politicilor si
sirategiilor locale §i regionale in domeniu,
- adoptarea normelor locale referitoare la organizarea si functionarea serviciului de salubrizare.
recum si a procedurilor de delegare a gestiunii acestuia,
- informarea periodicd a utilizatorilor asupra pol icilor de dezvoltare a serviciului de
re, precum §i asupra necesitafil instituirii unor taxe sy :ciale;
- respectarea cerintelor din legislatia privind protectia 1 wediului referitoare la salubritate;
- identificarea solugiilor durabile din punct de ved re economic §i ecologic, adaptate la
conditiile specifice in vederea atingerii fintelor locale de gestio are a deseurilor;

Obiectivele generale ale programului de dezvoltare a : istemulul de control intern/managarial
1z nivelul societatii sunt

- realizarea atributiilor stabilite in concordanta cu misiv 1ea S.C. ECOSALUBRIZARE PREST
QRI —HUSI . . in conditii de regularitate, eficacitate, economic :ate si eficienta,

- protejarea fondurilor S.C. ECOSALUBRIZARE PRI ST SRIL —-HUSI. impotriva pierderilor
43:3rate erorii, abuzului sau fraudei, '

- respectarea prevederilor legale si a altor cerinte aplicabile entitatii, a regulamentelor si
ceriziilor conducerit;

—
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- dezvoltarea si intretinerea umor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizars si
cifuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere, precum si a unor sisteme si proceduri de
imiormare publica adecvata prin rapoarte periodice.

Obiectivele specifice ale programului de dezvoltare a sistemuluj de control intern‘managerial
le. nivelul societatii sunt
- reflectarea in documente scrise a organizarii controlului intern, a tuturor operatiunilor entitatii
s: & elementelor specifice, inregistrarea si pastrarea in mod adecvat a documentelor;
- inregistrarea in mod cronologic a operatiunilor;
- asigurarez aprobarilor si efectuarii operatiunilor exclusive de persoane special imputernicite
1Y 2CSST 5€nS;
- separarea atributiilor privind efectuarea de operatiuni intre persoane, astfel incat atributiile de
asrobare, control si inregistrare sa fie incredintate unor persoane diferite;
- asigurarea unei conduceri competente la toate nivelurile;
- accesarea resurselor si documentelor numai de catre persoane indreptatite si responsabile in
gatura cu utilizarea si pastrarea lor.
La nivelul societatii este elaborat Codul de Conduita Etica al S.C. ECOSALUBRIZARE
SRL - HUSI | si este numit un consilier de etici prin decizie a administratorului societarii A
cit elaborat Raportul asupra sistemului de control intern managerial la data de 31.12.2022 si au fost
trensmise citre autoritatea tutelard rezultatele evaluarii

Managementul riscurilor

La nivelul societatii ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI s-a implentat si se dezvolta
de control intern .La nivelul SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSTI s-a elzborar

Lyvaluarea activitdtii societdtii comerciale privind mandagemertul riscului
~crivitatea societatil a fost expusa la urmatoarele tipuri de riscuri :
Riscul fluxurilor de numerar
reritor la riscurile legate de materiale si echipamente s-a urmarit obfinerea de
ntii de la clienti precum si incheierea unor contracte pentru acestea.
asemenea, termenele de fncasare a creantelor au fost corelate cu termenele de plat a datoriilor.

Riscul ratei dobanzii
Riscul de dobanda reprezinta riscul ca valoarea unui instrument financiar sa fluctueze in timp ca
rzzuizar al schimbarilor in nivelul dobanzilor survenite pe piata financiar bancara.

[n acest sens, tinand cont ca imprumuturile( lesing ) primite de Societate de la banci sunt
purtetoare de dobanda variabila (ex. ROBOR la 1 luna) exista un risc reprezentat de fluctuaria rate; de
cobanda.

Riscul variatiilor de curs valntar
Sociztatea este expusa variatiilor cursului de schimb valutar, datorita creantelor si datoriilor
denominate in moneda straina. In acest sens, conducerea Societatii depune eforturi in a merntine
eciiliorul dintre creantele si datoriile in valuta.

Riscul de credit
Societatea desfasoara relatii comerciale numai cu terti recunoscuti, care justifica finantarea pe
Politica Societatii este ca toti clientii care doresc sa desfasoare relatii comerciale in conditii de

(19}
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o-editare fac obiectul procedurilor de verificare. Mai mult decat atat, soldu'rile .c.ie creante sunt
monitorizate permanent, avand ca rezultat o expunere nesemnificativa a Societatii la riscul unor
~sante neincasabile.impiedica sa-si onoreze datoriile curente. Deteriorarea conditiilor de operare a
clizasilor ar putea afecta si previziunile conducerii privind fluxurile viitoare de numerar.

Riscul de piata
Este riscul ca valoarea justa a fluxurilor de trezorerie viitoare ale unui instrument sa fluctueze

¢in cauza modificarilor preturilor de piata. Preturile de piata prezinta patru tipuri de riscuri: riscul ratei
¢ohanzii, riscul valutar, riscul preturilor marfurilor si riscul altor preturi, precum riscul pretulul

acrunilor.
Riscul pretului
Conducerea considera ca Societatea este expusa risculul de pret, deoarece stabilirea pretului de catre
Consiliul Local al Municipiului Husi, pe motive mai putin economice si mai mult politice, poate duce
12 neacoperirea costurilor de operare si implicit la imposibilitatea achitarii obligatiilor catre tertii
aevitort.
Riscul generat de schimbdri legislative

14. OBIECTIVE MAJORE

Se va continua investirea in dotari si utilaje moderne si performante care vor functiona in conditi:
ie siguranta a protectiel mediului .

De asemeni este prevazut pentru anul 2026, a se efecnecesare pentru desfasurarea activitatilor
¢e szlubrizare |, astfel

INVESTITH PENTRU ANUL 2026

Dotari — AN 2025 AN ACHIZITIE | MIILEI |
|
1 Cosuri stracale 12026 4 |
( 25 buc) ! i
2 Motocositoare (1 buc) 12026 4 |
I |
3  DRUJBE(1 buc) 2026 3
4 | Echipamente de protectie a | 2026 40
muncil |
S Recipiente pentru presarat ( | 2026 135
20 buc)
& Motoferastrau 2026 2
7 Autcspeciald
suprastructura containere 2026 320
(autoportcontainer ) '
. CAPITOL LUCRARI ,
; l |
Lucrari extindere adapost | 2026 | 48

caini 8 custi — punct de % !

tucru Husi Averest
. Lucrari extindere cabinet 1 2026 | 24
' medical veterinar consultatii | '

B
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! Punct de lucru Husi Averesti |
! . |

2. Un alt obiectiv major al S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI este continuarea
crestaril calitative a prestatiilor si imbunatatirea relatiilor cu clienti .
In accst domeniu , s-a avut in vedere informarea populatiei si agentilor economici cu noile tendinte
aoarute in domeniul gestiunii deseurilor
GDE&CUVE strategice :
#> Eficienta economici
v Optimizarea permanenti a costurilor de exploatare astfel incat atingerea
performantelor dorite si a nivelului serviciilor cerute de beneficiari si se realizeze cu costuri
minime pentru acestia ;
" Promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor . astfel ncat s3 se asigure autofinantarea
costurilor de exploatare , modernizare si dezvoltare , conform principiului eficientei costului
a calititii maxime In functionare , luand in con51derare s1 gradul de suportabilitate al
populat1e1

» Modernizarea si imbunititirea serviciului
v" Modernizarea si extinderea infrastructurii de operare , in beneficiul populatiei si
al med1u1u1 n scopul mdephmru obhcratnlor dm Contractul de delecale

12l d operare
stfel, S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI detine LICENTA clasa 2 emisa de

+.R.S.C. prin ordinul nr. 583 din 19.12.2018 si are implementate in baza principiilor
managementulul integrat sistemele :

I50 19001:2015  Certificare Sistem de management in domeniul calitatii

IS0 14001:2015  Certificare Sistem de management in domeniul protectiei mediului

ISO 45001:2018  Certificare Sistem de management in domeniul sanatatii si securitatii
¢ocupationale

Sistemele mentionate mai sus sunt certificate de firma recunoscuta in domeniu ‘TUV ALUSTRIA
CERT.

Ce atare, - VIZIUNEA S8.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL —HUSI este aceea de a ofers
servicii de calitate, de a fi considerat un partener credibil pentru toti colaboratorii, un sprijin real
pentru cetaenil care-si doresc un microclimat ecologic , dezvoltarea relatiilor de colaborare cu
Aonunistratia locald si agenti economici , contribuind in acest fel la dezvoltarea economici a
locelitatiler, in conformitate cu cerintele Uniunii Europene,

- MISIUNEA S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI este de a furniza
servizil in domeniul gestiunii deseurilor urbane si rurale in conformitate cu Planul National de
gesuonare a deseurilor la nivel local, care sa aiba drept finalitate congtientizarea populatiei cu privire
cclectarea selectivd a deseurilor refolosibile, diminudndu-se astfel cantitatea de deseur: menajere

ceoczﬁate.

—
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Avem in vedere atingerea parametrilor de calitate, mediu, sanatate sj securitate ocupationala

contorm standardelor profesionale, necesar; Peninu menyinerea licentei clasg 2 - serviciul public de
salubrizare a localitagilor.

™ acest context, managementul de varf al S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUST ,
stabilit un set de obiective generale privind domeniy] calitatii, mediului, sanatatii si securitatii

Ccupationale, prin care se urmareste sa se asigure

N DOMENIUL CALITATI]

~resterea gradului  de  colectare -valorificare si reciclare a ddeseurilor refolosibile .
-2nisrm oslanului national  de gestionare a2 deseurilor |

=. Monitorizarea performantelor proceselor , in vederea oferirij de servicii de calitare s
IMDUNAtatirii continue a activitatii

5. Imbunatatirea metodelor s1 tehnicilor de realizare a proceselor /serviciilor prin implicarea
Fersonaluluila  toate nivelurile

+. Satisfacerea Cerintelor si asteptérilor clientilor referioare la procesele servicile oferite

5. Cerificarea Sistemuluj de Management Integrat . Calitate » Mediu , Sinjtate st Securitate

Licupationald in Concordanta cu cerintele legale si cerintele societatii

IN DOMENIUL PROTECTIE] MEDIULUI

Alinierea la prevederile directivelor curopene din  domeniul protectie mediuluj
Rconyurator |
. Prevenirea poluarii mediului prin  controlu] impactuluj proceselor / activitatilor si
sirvisiilor asupra mediulyi Inconjurator .
4. imbunititires aspectelor de mediy prin  evitarea poludrii  aerului , poluarii apelor din
banza ce apa freatici sj poludrii solului prin redcerea cantitatilor de deseuri eliminate prin
Cepczitare la sol ,In procesele de bazs desfasurate |

IN DOMENTUL SANATATII S] SECURITATII OCUPATIONALE

/. Controlul adecvat a] niscurilor privind Sanatatea si securitateg Ocupationala, prin
Jurarea metodelor | mijloacelor s resurselor necesare pentru identificarea pericolelor si

asig
evzluarea riscurilor | in vederes prevenirii si reducerii riscurilor de incidente si imbolnavir;
rrotesionale |

Z. Implicarea tyuturor lucratorilor in realizarea politicii si obiectivelor de sanatate si securitate
ccupationala adoptate si g masurilor de prevenire i protectie .

3. Imbunartatirea niveluly; de performanta in domeniy] sanatatii si securitatii ocupationale prin
cerea riscurilor de incidente s imbolnavirii profesionale .

<. Perfectionarea , instruirea s cresterea nivelului de pregatire profesionala a lucrarorilor | in
“=28rea cunoasterii, aplicarii si respectarii prevederilor de sanatate securitate ocupationala si a

carinteior legale in vigoare

==re—r

In final mentionez ca SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI , este constientd ci
ccesul  depinde de intelegerea si satisfacerea necesitatilor si asteptarilor curente 81 viitoare ale

R

“ataviler si furizorilor . de aceea foloseste metode eficace si eficiente pentru imburnatatire




performantei sistemului  de managemenrt integrat al calitatii , mediului

, Sanatatii si securitatii
ceupationale .

ADMINISTRATOR,
ing. NECULAI POPA

Secretar general,
jrMonica Dumitragcu H
N
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE ALE EXERCITIULUI INCHEIAT
LA 31 DECEMBRIE 2025
1. ACTIVE IMOBILIZATE

Activele imobilizate cuprind acele active destinate utilizérii pe o bazi continud, in scopul
desfasurarii activitatilor societatii si cuprind imobilizari necorporale, corporale si financiare.

Evidenta imobilizérilor se tine in conformitate cu IAS 16 — Imobilizari corporale si IAS
36 — Deprecierea activelor care impune cé pierderea din depreciere s& fie recunoscutad atunci
cand valoarea contabild a unui activ depéseste valoarea sa recuperabila.

Metoda de amortizare folosité este metoda liniard, pentru activele imobilizate cu valoarea
contabila evidentiatd in sold la data de 31.12.2024 in conformitate cu art.28-alin.5(a) din Codul
fiscal, amortizarea calculdndu-se in baza valorii rdmase neamortizate. '

Pentru activele imobilizate intrate In patrimoniu in anul 2025 se foloseste metoda de
amortizare liniard.

La data de 01.01.2025 activele imobilizate sunt prezentate in bilant la valoarea de
intrare.

Soldul final al activelor imobilizate la data de 31.12.2025 este In sumd de 5.532.480 lei.
compus din soldul de la inceputul anului in suma de 4.574.471 LEI, la care s-au adiugat
cresterile din an in suma de 963.952 LEI si s-au scazut deprecierile in suma de 5.943 lei. Daca
din.acest sold scadem total amortizare acumulati pand la sfirgitul anului 2025 in sumé de

3.533.497 LEL vom obtine soldul activelor imobilizate la valoarea neté de 1.998.983 LEL

2. PROVIZIOANE PENTRU RISCURI S1 CHELTUIELIL

Societatea nu are inregistrate la 31.12.2025 provizioane pentru riscuri si cheltuieli .

3. REPARTIZAREA PROFITULUI

| DESTINATIA SUMA
PROFIT NET DE REPARTIZAT 485.680

.REZERVA LEGALA -.
'ALTE REZERVE 0
DIVIDENDE o
'PROFIT NET DE REPARTIZAT 485.680|

Societatea a incheiat exercitiul financiar 2023 cu profit . aceasta fiind in suma neta de

185.680 LEL
4. REZULTATUL DIN EXPLOATARE

Rezultatul din exploatare se calculeaza astfel:

31
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LEI
{ Nr. | INDICATORUL 31122024 | 31122025
'ert. ; ‘ 1 !
.‘ ] ‘;
. 1| Cifra de afaceri neta I 0.707.335 | 10.055.343 |
i 2 | Alte venituri din exploatare B |: 10.465 4336
{2 | Costul bunurilor vandute si a serviciilor prestate | 9.326.925 | 9.453376
| 3 | Rezultatu] brut din exploatare (1+2-3) | 390.875 | 606.303 |

Se observd o crestere  a cifrel de afaceri neta in exercitiul financiar curent fatd de cel
p1eaden‘c cu suma de 348.008 lei. respectiv cu 3.39 %. societatea inregistrand la sfarsitul
xercitiului 2024 o cifrd de afaceri in suma de 9.707.335 lei, iar la sfarsitul exercitiului 2025 o

—-—

cifra de afaceri in suma de  10.055.343 leL.
Rezultatul din exploatare de asemenea a Inregistrat o crestere fatd de anul precedent cu

suma de 215.428 lei respectiv cu 55,11 %, in anul 2024 societatea inregistra profit din
exploatare in suma de 390.875 lei, iar in 2025 inregistreazd profit din exploatare in sumi de
606.303 lei.

Se poate concluziona ca in exercitiul financiar 2025 societatea a avut 0 activitate din
exploatare mai mare . datorita cifrei de afaceri , care a fost mal mare , decat cifra de afaceri
inregistrata in anul 2024. dar sia rezultatului din exploatare( profit) care a fost de asemenea mail

mare..
5.CREANTE SI DATORII

Societatea recunoaste creentele in bilant, conform Standardelor Internationale de
Contabilitate, in momentul in care este probabild realizarea unui beneficiu economic viitor de
catre societate si creanta are o valoare ce poate fi evaluatd credibil. Datoriile sunt recunoscute in
bilant in momentul in care este probabild o iesire de resurse, purtitoare de beneficii economice,
pentru lichidarea unei obligatii prezente, iar valoarea la care se va realiza aceasta lichidare poate
fi evaluati credibil.

LEI
I Nr. ! CREANTE | SOLDLA Termen de lichiditate il
1 ert. | ‘ . 31122025 TSUB1AN | PESTE 1AN |
L0 1 2 | 3 4 |
i 1. | Creante imobilizate 0| 0 0
' 2. | Furnizori debitori 0| 0
3. Clienti | 1270657 | 1.270.657 0|
‘ 4. | Creante personal | 0 0 0 |
| 5. | Decontari cu asociatii privind capitalul 0 0 0 |
6. subventii 0 0 . 0|
| 7.1 Alte creante(creante cu bugetul statului) 107.151 107.151 0
i‘ 8. | Conturi de regularizare si asimilate 0 0 0
|  TOTAL ' 1.377.808 |  1.377.808 0

(V3]
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I Nr. ! i LEL
o | DATORII | SOLD ) Termen de exigibilitate |
| o | . | 31.12.2025 SUB1AN | 1-5ANI
| 1 2 l
' 1 | Credite bancare pe termen lung 0 0 : 0 '
2 " Alte datorii financiare (leasing) 1.540.403 0 1.540.403
| 3 | Credite bancare pe termen scurt ? 0] 0 —
1 = | » 1
| 4| Furnizori l 494.787 | 494.787 | 0
! 5 | Furnizori imobilizari | 17.107 17.107 | 0 .
|_ 5 | Clienti-creditori | 110 .] 10 0 ;
I 6 | Datorii cu personalul si asigurarile sociale ' 534.041 | 534.041 0|
1 7 | Alte datorii fata de stat 1.053 | 1.053 0!
L - 3 Impozit pe profit 0 ' 0 5 ll
o[Tva 86.726 86.726 0
| 10 | Imozit venit salarii " 31.060 31.060 0
11 | Decontiri cu grupul si asociatii 0 0 0]
"i 12 | Dividende de plata 0| 0 | 0 l|
}g | TOTAL DATORII 3705287 | 1.164.884 | 1540403

6. POLITICI CONTABILE

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL. intocmeste situatii financiare individuale
(enuale) In conformitate cu directivele europene reglementate la noi in tard de Ordinul
1802/2014.

Societatea conduce contabilitatea in partida dubla si Intocmeste situatii financiare anuale
+n conformitate cu Legea Contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare.

- Evaluarea posturilor cuprinse in situatii financiare ale societdtii s-a efectuat in acord cu
principiile si regulile contabile.

Principiul continuifGtii activititii care presupune ci societatea si-a continuat in mod
normal functionarea fara a intra in stare de lichidare sau reducere semnificativa a activitafil.
Principiul permanentel metodelor. Societatea aplicd aceleasi reguli si metode de

ovaluare in mod consecvent de la un exercitiu financiar la altul, prezentarea elementelor i
oniale si a rezultatelor asigurénd comparabilitatea in timp a informatiilor contabile.

inchiderea anului fiscal s-a facut cumulat de la inceputul anului fiscal luandu-se n caleul
sna la data de 31 decembric

patrim

veniturile si cheltuielile inregistrate de la data de 1 ianuarie 2025 p
ctand astfel principiui independeniei

2025 indiferent de data incasarii sau platii acestora, respe
exercitinlui.
Situatiile financiare individuale ale societatil reprezintd documente contabile de sinteza.

unt comunicate informafii comune necesare majoritétil utilizatorilor.

prin care s
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La intocmirea situatiilor financiare la data de 31.12.2025 s-a respectat de asemeneca
principiul evaludrii separate a elementelor de activ si de datorii. conform caruia componeniele
olementelor de activ sau de datorii au fost evaluate separat.

Informatiile prezentate in situatiile financiare reflectd realitatea economicd a
evenimentelor si a tranzactiilor, asa cum au influentat rezultatele economice ale societatii
respectand astfel principiul prevalentei economicului asupra juridicului.

Bilantul de inchidere a exercitiului financiar precedent corespunde cu bilantul de
deschidere a anului financiar curent respectandu-se in acest fel principiul intangibilitdtil.

Societatea nu a facut nici o compensare intre elementele de activ si de datorii sau intre
elementele de venituri si cheltuieli, respectand principiul necompensarii.

A fost respectat de asemeni principiul prudentei conform céruia evaluarea a fost facuté
cu prudenta fiind inclus numai profitul realizat la data bilantului, s-a tinut cont de toate datoriile
aparute in cursul exercitiului financiar curent si de cele previzibile cét si de pierderile potentiale
aparute in cursul exercitiului financiar. S-a tinut de asemenea cont de toate deprecierile.
indiferent daca rezultatul exercitiului a fost afectat.

Registrele de contabilitate obligatorii pe care le tine societatea sunt: Registrul — jurnal.
Registrul — inventar, Cartea mare.

fntocmirea. editarea si péstrarea registrelor de contabilitate se efectueazd conform
normelor elaborate de Ministerul Finantelor Publice, pe suport de hértie si suporturi tehnice.

Registrele de contabilitate se utilizeaza in stricta concordanti cu destinatia acestora si se
prezintd in mod ordonat si astfel completate incat s& permita in orice moment identificarea si
controlul operatiunilor efectuate.

Pentru verificarea inregistrarii corecte in contabilitate a operatiunilor efectuate se
intocmeste lunar balanta de verificare care constituie baza pentru raportdrile contabile
semestriale si anuale si document informativ pentru conducerea societatii.

Situatiile financiare anuale sunt insotite de raportul administratorului, raportul de audit
statutar.

Potrivit prevederilor legale, societatea publica situaiile financiare anuale In conformitate
cu art. 34. din Legea Contabilitatii nr. 82/1991.

in conformitate cu Sectiunea 3.17Reguli generale de evaluare”din Reglementarea din
20.12.2014 care face parte integrantd din Ordinul nr. 1802/2014, art. 75, elementele prezentate in
situatiile financiare au fost evajuate pe baza principiului costului de achizitie sau al costului de
productie.

La data intririi in societate bunurile au fost evaluate si inregistrate in contabilitate la
valoarea de intrare care a fost stabilité astfel:

8) la cosi de achizifie — pentru bunurile procurate cu titlu oneros care cuprinde pretul de
cumpérare, taxele de import §i alte taxe, cheltuieli de transport — manipulare i alte cheltuieli care

sunt atribuite direct achizitiei bunurilor respective.

W
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b) la cost de productie — pentru bunurile procurate de societate. Costul de productie sau
de prelucrare al stocurilor precum si costul de productie al imobilizarilor produse in so;ietate
cuprinde cheltuielile directe aferente productiei precum si cota de cheltuieli indirecte de
productie alocatd in mod rational in functie de cheltuielile directe cu manopera. Nu au fost
incluse in costul de productie cheltuieli generale de administratie si costurile desfacerii.

¢) la valoare justd — pentru bunurile obtinute cu titlu gratult (monstre, testarl);

La data iesirii din entitate sau la darea in consum, buhurile materiale s-au evaluat s
scazut din gestiune prin aplicarea aceleasi metode pe tot parcursul anului. |

Evaluarea si inregistrarea in contabilitate a produselor finite (cont 345) s-a facut folosind
metoda costului efectiv de productie( nu este cazul).

Conﬂtabilitatea stocurilor se tine cantitativ si valoric conform metodei inventarului
permanent.in contabilitate sunt inregistrate toate operatiunile de intrare si iegire ceea ce permite
stabilirea si cunoasterea in orice moment a stocurilor atat cantitativ cét si valoric.

Metoda aleass a fost aplicatd consecvent de la un exercitiu financiar la altul. Evaluarea
elementelor patrimoniale cu ocazia inventarierii s-a facut in conformitate cu normele privind
organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului aprobate prin O.M.F. nr. 2861/09.10.2009.

Rezultatele inventarierii au fost consemrate in Registrul de inventar in conformitate cu
art. 20 alin 1 din Legea Contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si completirile ulterioare.

Disponibilitdtile binesti existente in valuta la data de 31.12.2025 cét si creantele si
datoriile existente in valutd la aceastd data s-au inregistrat in contabilitate la cursul de schimb 5;11
pietei valutare comunicat de Banca Nationala a Roméniei pentru aceastd datd, respectiv pentru i

EUR 49741 diferentele de curs valutar rezultate, favorabile respectiv nefavorabile s-au

=

inregistrat in conturile corespunzatoare de venituri sau cheltuieli In conformiiate cu

Reglementarea din 30.12. 2025.
le de vanzare - cumparare de valutd au fost inregistrate in contabilitate la

Operatiuni
iala la care s-a efectuat licitatia in valutd fara ca acestea sa fi

cursul utilizat de banca comerc
generat in contabilitate diferente de curs valutar( nu este cazul).
Sumele depuse la banci si sumele in numerar puse la dispozitia personalului sau tertilor

i1 vederea efecturil unor plati in favoarea societtii sunt Inregistrate in contabilitate in conturl
|

distincte.

fn contul de viramente interne s-al
]a banci precum $i intre conturile la banci si casieria societatil. |
oltate in analitice pe fiecare banca i pe

inregistrat transferurile de disponibilitati banesti

intre conturile
Conturile curente la banci se regasesc dezv

fiecare moneda distinct.

Dobanzile de platit si cele de Tncasat &
i financiare sau venituri financiare, dupai caz.
gurd evidenta datoriilor §i a creantelor societatii in relatiile

igurarile sociale, bugetul statului. actionari, debitori
6

ferente exercitiului financiar in curs au fost

nregistrate in cheltuiel
Contabilitatea tertilor asi
acesteia cu furnizorii, clientii, personalul, as
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si creditori diversi. in contabilitatea furnizorilor si clientilor au fost inregistrate operatiunile
privind cumpérarile respectiv livrarile de marfuri si produse. lucrérile executate si serviciile
nrestate precum sl alte operatiuni similare efectuate.

Avansurile acordate furnizorilor. precum si cele primite de la clientl au fost inregisiraie
in contabilitate in conturi distincte.

Creantele si datoriile in valuta sunt inregistrate in contabilitate atat in LEL la cursul de
schimb de la data efectuérii operatiunilor comunicat de B.N.R.

Contabilitatea furnizorilor si clientilor cét si a celorlalte datorii §i creane se tine pe
categorii precum si pe fiecare persoand fizica sau juridica.

Contabilitatea decontirilor cu personalul cuprinde drepturi salariale, sporurile. premiile
din fondul de salarii, indemnizatiile pentru concediile de odihnd, indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de muncd platite din fondul de salarii §i alte drepturi pentru munca
presiata.

in contul debitori diversi au fost transferate si sumele reprezentind avansuri de trezorerie
nedecontate pan la data bilantului( nu este cazul).

Taxa pe valoare addugatl datoratd statului s-a stabilit ca diferenta intre valoarea taxel
exigibile aferente bunurilor livrate sau serviciilor prestate ( TVA colectatd) si a taxel deductibile
pentru cumpéararea de bunuri si servicii (TVA deductibild).

Dividendele repartizate detinatorilor de actiuni, propuse sau declarate dupa data
bilantului precum si celelalte repartiziri similare efectuate din profit nu sunt inregistrate ca
datorie la data bilantului.

Cheltuielile efectuate in exercitiul financiar curent dar care privesc exercitiile financiare
viitoare sunt inregistrate la cheltuieli in avans ( dobanzi leasing).

Contabilitatea imprumuturilor si datoriilor asimilate acestora se tine pe categorii astfel:
credite bancare pe termen scurt, credite bancare pe termen lung precum si dobanzile aferente
acestora( nu este cazul).

Sumele ce trebuie platite intr-o perioadd de péné la un an sunt clasificate ca si daforii pe
termen scurt sau datorii curente atunci cand se asteapt’ si fie decontate in cursul normal al
ciclului de exploatare al societatii sau sunt exibibile In termen de 12 luni de la data bilantului, 1ar
sumele care trebuie platite intr-o perioadd mai mare de un an sunt clasificate ca si datorii pe
termen lung.

Capitalul si rezervele (capitaluri proprii) reprezinta dreptul actionarilor asupra activelor
societatii dupd deducerea datoriilor.

Capitalurile proprii cuprind aporturile de capital, primele de capital. rezervele, rezultatul
reportat, rezultatul exercitiului financiar.

Plusul sau minusul rezultar din reevaluarea imobilizarilor corporale in conformitate cu

reglamentarile existente este reflectat tn debitul sau creditul contului “Rezerve din reevaluare™(

nu este cazul).

e
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Diminuarea rezervelor din reevaluare s-a efectuat numai in limita soldului creditor
existent dintr-o reevaluare anterioara( nu este cazul).
Rezervele din reevaluarea imobilizarilor corporale au caracter nedistribuibil.

Contabilitatea rezervelor se fine pe categorii de rezerve: rezerve legale, rezerve
reprezentand surplusul realizat din rezerve din reevaluare si alte rezerve.

Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor se tine pe feluri in functie de natura lor.

Veniturile constituie cresteri de beneficii economice inregistrate pe parcursul perioadei
contabile, sub forma de intrdri sau cresteri ale activelor ori reduceri ale datoriilor, care se
concretizeaza in cresteri ale capitalurilor proprii altele decat cele rezultate din contribufii ale
actionarilor.

Cheltuielile constituie diminuiri ale beneficiilor economice inregistrate pe parcursul
perioadei contabile, sub forma de iesiri sau sciden ale valorii activelor ori cresteri ale datoriilor
care se concretizeazad in reduceri ale capitalurilor proprii, altele decdt cele rezultate din
distribuirea catre actionari.

in contabilitate profitul a fost stabilit cumulat de la Inceputul exercitiului financiar.
rezultatul definitiv reprezinta soldul final al conrului de profit si pierdere.

Contul de profit si pierdere cuprinde: cifra de afaceri netd, veniturile si cheltuielile
exercitiului grupate dupd natura lor precum si rezultatul exercitiului care poate fi profit sau
pierdere.

Cifra de afaceri neti se celculeazi prin insumarea veniturilor rezultate din livrarile de
bunuri, executiri de lucrari si prestari de servicii si alte venituri din exploatare mai pufin
reducerile comerciale acordate clientilor.

Profitul contabil rimas dupii repartizarea rezervei le gale se preia la inceputul
exercitiului financiar urmator celui pentru care se intocmesc situatiile financiare anuale in contul
1171 “Rezultatul reportat™.

Repartizarea profitului se inregistreaza in contabilitate pe destinatii dupa aprobarea
situatiilor financiare anuale, dupd adunarea generald a actionarilor.

Fnchiderea conturilor 121 “Profit sau pierdere” si 129 * Repartizarea profitului’ s¢

efectueaza la inceputul exercitiului financiar urmator celui pentru care se intocmesc situatiile

financiare anuale, respectiv 01.01.2025.

7. CAPITAL SOCIAL SI STRUCTURA ACTIONARIATULUI

in exercitiul financiar 2025 capitalul social subscris si varsat nu  a suferit modificari :

capital subscris si varsat fiind de 483.200 leica sila finele anului 2023 .

8. INFORMATII PRIVIND CEELTUIELILE CU PERSONALUL
LEI
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%@ INDICATOR | SUMA
| Cheltuieli cu personalul '! 6.392.000 |
Chdtmeh cu asigurarile si protectia sociala l 232028
! " TOTAL l 6.624.228

ud si contributi la planul de pensii de siat.

Sumele incluse in cheltielile cu pesrsonalul incl
umzrul mediu de angajati a

contributia la asigurarile sociale de sanatate si impozitul pe salarii. N
ramas relativ constatnt astfel:
2 In anul precedent 94

—_

5 In anul curent —88

9. CALCULUL SI ANALIZA UNOR INDICATORI ECONOMICO - FINANCIARI

DENUMIRE } UM| 2025
| INDICATORI g | __
A. Indicatori de lichiditate |
{Lichiditate curentd | Active curente / Datorii curente (sub 1 an) L 1.49)
'=1.731.370./1.164.884 ‘ :
Lichiditate imediata Active circulante — Stocuri / Datorii curente (sub 1 | 1.27
{(test acid) an) =(1.731.370-249.553)/1.164.884 | :
\B. Indicatori de risc :,
Gradul de indatorare Capital imprumutat/Capital propriu 109,55
*100=(1.540.402./1.406.073) *100 !
Acoperirea dobénzilor "Profit inaintea platii dobanzilor si a impozitului pe | - l'
‘profit/cheltuieli cu dobanzile
iC' Indicatori de activitate ;
| i
Viteza de rotatie a stocurilor |Cost vinzare /stoc mediu =9.453.376/265.712 "Nr. : 35,58#
orl | 5 |
Nr. zile stocare 'Stoc mediu / cost vanzari X 365 110,26
| =(265.712/9.453.376) *365 | |
Viteza de rotatie a debitelor |Sold mediu clienti/cifra de afaceri X zile | 4292
1365=(1.182.295/10.055.343) *365 | |
Viteza de rotatie a creditelor 'Sold mediu fumizori / cifra de afaceri x zile 15.94
comerciale 1365=(439.080/10.055.343) *365 |
\Viteza de rotatie a activelor |Cifra de afaceri / active ' 5,03
\imobilizate imobilizate=10.055.343/1.998.983. '
Viteza de rotatie a activelor |Cifra de afaceri/ total active =10.055.343/4.116.939 2,44
totale .
D. Indicatori de profitabilitate
i |
Marja bruta din vanzari Profit brut din vAnzari / cifra de afaceri x 100 % | 35.62
=(564.779/10.055.343) *100 _ ,
Rentabilitatea capitalului | Profit inaintea platii dobanzilor si a impozitului pe % |
angajat ‘profit/Capitalul angajat l
g
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10. ALTE INFORMATII

suma de 10.055.343 LEI si este realizatd din activitatea curentd a

societatii — activitate principaia CAEN 3 811 — Colectarea deseurilor nepericuloase .

a) Informatii cu privire la prezentarea fntreprinderii:
S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L.. cu sediul in Husi, Strada cel Mare nr 18.

bl.1 4 scara A.parter Judetul Vaslui, inregistratd la Registrul  Comertulul sub nr.

2011000092379, cod fiscal 28

147657, este o Intreprindere cu capital privat autohton.

b) Informatii privind relatiile intreprinderii cu filiale, intreprinderi asociate sau cu alte

intreprinderiin care se detin

Nu este cazul

titluri de participare strategice:

¢) Informatii referitoare la impozit pe profit:

Impozitarea s-a facut in

conditiile Legii 227/2015 privind Codul fiscal.

d) Cheltuielile cu chiriile si ratele achitate 4n cadrul unui contract de leasing operational:

Nu este cazul

¢) Angajamente acordate:

Creditele( contractele de leasing) sunt garantate prin ipoteci si gajurl constdnd in

active.
Concluziile prezentului
halanta de verificare
informative. situatia a
data de 31 12.2025.
Preze
Actionarilor st tertilor inter

societatii. a fost intocmit in 3

gocietate.

Loc.alitatea:Husi
Data: 18.05.2026

ctivelor imobilizate si situatia ajus

entul raport s€ adreseaza Consiliului de Ad

esati pentru a a vea O im

raport , au la baza verificarile efectuate asupra conturitor din

. bilantul contabil prescurtat, contul de profit si pierderi, date

tarilor pentru depreciere . intocmite la

ministartie, Adunarii Generale a
agine reala a situatiel financiare &

(trei) exemplare, din care unul pentru prestator si doua pentru

CODREANU SIMONA-expert contabil
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Raport de certificare a situatiilor financiare anuale la data de 31.12.2025

Citre ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI

Opinie

1 Am procedat la certificarea situatiilor financiare  anexate. ale societaril
ECOSALUBRIZARE PREST SRL care cuprind bilantul la ata de 31 decembrie 2025 contul de
profit si pierdere. situatia modificarilor capitalului propriu §i situatia fluxurilor de trezorerie
pentru - exercitiul financiar incheiat la aceastd datd si un sumar al politcilor contabile

semnificative si alte note explicative. Situatiile financiare mentionate se referd la:

° Activ net/Total capitaluri proprii: 1.406.073 ler

° Profitul net al exercitiului financiar: 485.680 lei

2 In opinia mea. situatiile financiare anexate oferd o imagine fideld a pozitiet
financiare a societdtii la data de 31 decembrie 2025 precum si a rezultatului operatiunilor sale
si a fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat la aceasté datd in conformitate cu ‘I
Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementérilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale ﬂ

consolidate. cu modificdrile ulterioare.

Baza pentru opinie

3 Am efectuat misiunea de examinare a contabilitatii, de intocmire si prezentare a
situatiilor financiare si de certificare a situatiilor financiare in conformitate cu art 159, alin3.
din Legea 31/1990-legea societatilor comerciale. Sunt independenta fatd de societatea
ECOSALUBRIZARE PREST SRL conform cerintelor de eticd profesionald relevante peniru

certificarea situatiilor financiare din Roménia si am indeplinit celelalte responsabilitati de etica

profesionald. conform acestor cerinte. Cred ci probele pe care le-am obtinut sunt suficiente si

adecvate pentru a furniza o bazi pentru opinia mea.




Alte informatii — Raportul administratorului

4  Alte informatii includ Raportul administratorului. Administratorul este responsabil
pentru intocmirea si prezentarea Raportului administratorului in conformitate cu OMFP nr.
1802/2014, punctele 489-492 din Reglementérile contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate si pentru acel control intern pe care
administratorul il considerd necesar pentru a permite Intocmirea si prezentarea Raportului
administratorului care s& nu contind denaturéri semnificative, datorate fraudei sau erorii.

Opinia mea cu privire la situatiile financiare nu acoperd Raportul administratorului.

in legaturd cu certificarea situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2025 responsabilitatea mea este si citesc Raportul administratorului si, In acest demers,
sa apreciez dacd existd neconcordante semnificative intre Raportul administratorului si situatiile
financiare, dacd Raportul administratorului include, in toate aspectele semnificative, informatiile
cerute de OMFP nr. 1802/2014, punctele 489-492 din Reglementérile contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, si dacd in baza cunostintelor
si intelegerii noastre dobédndite In cursul certificarii situatiilor financiare cu privire la societate si la
mediul acesteia, informatiile incluse in Raportul administratorului sunt eronate semnificativ. Ni se
solicit s& raportam cu privire la aceste aspecte. In baza activititii desfasurate, raportam ca:

a) in Raportul administratorului nu am identificat informatii care si nu fie in concordanii.
n toate aspectele semnificative, cu informatiile prezentate in situatiile financiare anexate:

b) Raportul administratorului identificat mai sus include, in toate aspectele semnificative.
informatiile cerute de OMFP nr. 1802/2014, punctele 489-492 din Reglementérile contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate.

In plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre dobéndite in cursul certificarii situatiilor
financiare pentru exercitiul financiar Incheiat la data de 31 decembrie 2025 cu privire la societatea
ECOSALUBRIZARE PREST SRL Husi i la mediul acesteea, nu am identificat informatii incluse

in Raportul administratorului care si fie eronate semnificativ.

ReSponsabilz't&;i[e conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanfa peniri

situatiile financiare

5 Conducerea societdtii este responsabild pentru Intocmirea situatiilor financiare care si
ofere 0 imagine fidel in conformitate cu OMFP nr. 1802/2014 si pentru acel contro!l intern pe care
conducerea il considerd necesar pentru a permite intocmirea de situatil financiare lipsite de

denaturari semnificative, cauzate fie de fraudai, fie de eroare.



6 In intocmirea situafiilor financiare. conducerea este responsabild pentru evaluarea
capacitatii societdtil de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, dacd este cazul. a aspectelor
referitoare la continuitatea activitatil si pentru utilizarea contabilitatii pe baza continuitatii
activitafil, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneazi sa lichideze societatea sau s&

opreasca operatiunile, fie nu are nicio aita alternativa realista in afara acestora.

7  Persoanele responsabile cu guvernanfa sunt responsabile pentru supravegherea

procesului de raportare financiari al societatii.
Responsabilitdtile cenzorului in activitatea de certificare a situatiilor financiare

8  Obiectivul cenzorului consta in obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in
care situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturéri semnificative, cauzate fie de frauda.
fie de eroare, precum si In emiterea unui raport care include opinia mea. Asigurarea rezonabila
reprezintd un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garanfie a faptului cd un audit desfasurat in
conformitate cu standardele de contabilitate va detecta intotdeauna o denaturare semnificativd, daca
aceasta existi. Denaturdrile pot fi cauzate fie de frauds, fie de eroare si sunt considerate
semnificative dacd se poate preconiza, in mod rezonabil, ci acestea, individual sau cumulat, vor

influenta deciziile economice ale utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare.

O Ca parte a unei misiuni de certificare a situatiilor financiare , exercitdm rationamentul
profesional si mentinem scepticismul profesional pe parcursul certificarii. De asemenea:

o [dentificam si evaluim riscurile de denaturare semnificativd a situatiilor financiare.
cauzata fie de frauda, fie de eroare, proiectdm §l executdm proceduri de audit ca raspuns la
respectivele riscuri si obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru
opinia noastra. Riscul de nedetectare 2 unei denaturéri semnificative cauzate de frauda este mai
ridicat decat cel de nedetectare a unei denaturdri semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda
poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controluiti
intern.

o Intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectdrii de proceduri de
audit adecvate circumstantelor, dar fard a avea scopul de a exprima O opinie asupra eficacitatii

controlului intern al societatil.

L




e Evaluim gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al
estimarilor contabile si al prezentérilor aferente de informatii realizate de cétre conducere.

e Formuldm o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de catre conducere a
contabilitdtii pe baza continuitafii activitatii si determindm, pe baza probelor obtinute, daci existd o
incertitudine semnificativa cu privire la evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli
semnificative privind capacitatea societitii de a-si continua activitatea. In cazul in care
concluziondm cd existd o incertitudine semnificativa, trebuie si atragem atentia in raportul
cenzorului asupra prezentdrilor aferente din situatiile financiare sau, in cazul in care aceste
prezentari sunt neadecvate, s ne modificam opinia. Concluziile mele se bazeazi pe probele
obtinute pénd la data raportului. Cu toate acestea, evenimente sau condifii viitoare pot determina
societatea sd nu isi mai desfdsoare activitatea in baza principiului continuititii activitatii.

¢ Evaluim In ansamblu prezentarea, structura si continutul situatiilor financiare, inclusiv al
prezentdrilor de informatii, si masura in care situatiile financiare reflectd tranzactiile si

evenimentele care stau la baza acestora intr-o manier3 care s rezulte intr-o prezentare fidela.

10 Comunicdm persoanelor responsabile cu guvemanta, printre alte aspecte. aria
planificatd si principalele constatéri ale certificarii situatiilor financiare, inclusiv orice deficiente

semnificative ale controlului intern, pe care le identificim pe parcursul certificarii.

CODREANU SIMONA HUSI
EXPERT CONTABIL 18.05.2026
CECCAR VASLUI, Nr carnet 20131/2004

I Pregedinte a, | Secretar general,
' '{J‘eorgia_n : Aici || jr.Monica Dumilgragcu
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B.INDICATORI DE PERFORMANTA PENTRLU MONITORIZAREA PERFORMANTEI INTREPRINDERILOR PUBLICE (;;for;
OUG 109/2011 -niveluri minime actualizate prin Ordin 651 din 24.12.2024

INDICATORI FINANCIARI

Nr | Categorie | Indicator | Formula [ UM | Pon [Nivel | Nivel | Grad |
| Crt. ‘ indicator dere | Conf realiz —{de
! | | | ‘ a | 651 | realiz ‘
1 | Politica de | Rata | Cheltuieli de  capital/Total " % |5 | | |
 |investitii | cheltuiclilor de | active = 331 |27 g0 |
| | capital | 958010/4116940 =23.27 | | | |
2 ‘ Finantarea | Lichiditate | Active  circulante/Datorii pe ‘ % |5 1 148 [100 |
| | curenta termen scurt = [ ‘
| | | 1731371/1170462 =1,48 J | | } |
| Lichididate | Active circulante- - [5 T080 |[127 |10 |
| | imediata | stocuri/Datorii curente = | | (
i | | 1751371-248874/1170462 " | ‘
| ‘ | | =1482497/1170462=1,27 | | ‘ | |
| | | |
| | ‘ Levierul | Datorii totale/Active totale | - ‘ J <1 065 |100 |
’| | 2710866/4116940 = 0.65 - |
| I | |
|' Raport | Datorii/Ebida - >0 2,59 100 |
| | Datorii/Ebida | Ebida= Profit net+cheltuieli cu
‘ ' dobanzi+cheltuieli cu impozite | ‘
‘ ‘ + cheltuieli cu | ‘
‘ ‘ deprecierea+cheltuieli cu ’ ‘I
amortizarea
| | | 2710866/1045788 = 2,59 | | |
J 3 ‘ Operatiuni | Rata de rotatie ‘ Cifra de afaceri/ valoarea medie | Nr. [ 5 242 2,76 | 100 |
‘ f a activelor active = 10055343/3632381 | rot ‘
| =2,76 |
| Rata de rotatie | Cifra de afaceri/Valoarea medie | NT. ‘ 5 3632 [37,93 | 100 |
' a stocurilor ‘ a stocurilor 10055343/265033 = | rot
| 137.93 |
- Rata de rotatie | Cifra de afaceri/valoarea medie | Nr. | - | 8.55 | 8.50 | 100
a creantelor ‘ creante = 10055343/1182296 = | rot
L | 8.50 | | |
L i | |
'4 | Rentabilita | Rentabilitatea | Profit net/Capitaluri proprii= | % | 10 | 5.80 | 34,54 | 150 |
e capitalurilor | 485680/1406073 =34,54 |
proprii | l .
| | Rentabilitatea | Profit net/Total active =|% | 1.67 | 11,80 |150
‘ activelor 485680/4116940=11,80
Marja Profit din exploatare/Cifra de [ % |10 | 1.09 |6,03 |150
| profitului  din | afaceri — 606303/10055343
exploatare | =6,03
Marja Profit net/Cifra de afaceri= % |10 |0.57 |4,83 |150
| profitului net | 485680/10055343=4,83 |




O T Rata de | Cifra de afaceri an curent/ cifra [ % |5 | | |
| crestere a cifrei | de afaceri an anterior 2.48 3,58 150 |
deafaceri | 10055343/9707335 103,58 | |

I | 10055343-9707335 /9707335= | | |

| | | | 3~58 | | | | ‘
.' 'Rata de | Profitnet an curent-Profitnetan | % | | 1231 6488 | 150 |

| | ‘ crestere a | anterior /Profit net an anterior = ‘ |

] profitului | 485680-294660/294669~ |

. | 191011/294669 = 64,82 |

! | N | | |

'5 | Politica de | Rata de plata a | Dividende platite/ Profit net % |5 [50 |50

| | dividende | dividendelor | 147334/294669 =50 |
MVJ/WWL
NC. o MZoece-
)
EIHVZ!HEH'IVSOJE)
& <

A

/ Présedinte -digdiggﬁ,

Georgiana Ipaneviti Jjr.Monica Dumitragcu
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| Nr | Categorie
| Crt. | indicator f

|

A et
A2 g
Lo L 203/ 156 w04

NDICATORI NEFINANCIAR]
/' Niv. | Niv | Grad

Formula | UM [ pon
‘ dere

'Indicator
ordin | real |de

651 reali
-1.30 | 1.007 /o

Consum energie
| 18201/18077 =1.007

Indicatori
de mediu

|

| Indicatori

Rata de retentie | Numar total de clienti/Numar

referitori | a clientilor ( de client noi = 100
IMaclienti [ Scory] | Total numar de evaluaride 4si [ 9% | 5 75 75 100
| satisfactiei '5 obtinute(5 scor maxim)/Tota] /
| clientilor | evaluari = 100% _ |
I Cota de piata | Cifra de afaceri neta/suma cifre | - - - -
. de afaceri nete industrie- Ny |
este cazul -societatea |

| desfasoara activitati
| Total numar ore de

de servicii

l.' Indicatori

referitori [ de  gre de | formare/Tota] angajati
| la formare per | 288/88

angajati angajat /
| Instituirea unyj | Confirmarea instituirii [ DA/ | 5 DA | DA 100

sistem de | sistemuluj DA/NU-DA NU |
| siguranta a /' x /
angajatilor | |

lI[ Numarul de | Numarul tota] de instruiri INr. |5 T4 4 100
i Instruiri in | propuse  pe intreg  anul /

' materie de | trimestrial
|' siguranta |
| Frecventa totala | Numar de  accidente
| a  vatamarilor 1000000/Numarul total de ore
| inregistrate | lucrate de catre tot; angajatii =()
| Indicatori Ponderea Valoarea componentelor fixe
| legati de componentej din pachetu] de |

guvemant | fixe In | remunerare/V aloarea totala a % 100 | 100
| a remunerarea pachetului de rémunerare —
| corporati / administratorilor 242454/242454= 1009,
| va executive si
f neexecutivi

Ponderea Valoarea componentelor
componentelor | variabile din pachetu] de
variabile in | remunerare/V aloarea totala a
' rémunerarea Pachetului de remunerare-0 Ny
' administratorilor | exista componenta variabila in
executtv  si g | primul trimestry a] anului 2025
administratorilor |'
neexecutivi

J




r——---qugmﬁTeWr 314 120 Ti00 |

|

| | | reuniuni ale | consiliului de administratie | |'
| .' | comitetului (A.G.A)) sustinute de-a lungul

| consilinlui  de ' anului planificat-14 | |
| | |

,' (: | administratie / | _1 | |
' Rata de | Numaru] de participanti la % 1100 [ 100 II 100
' |

| participare g | reuniunile comitetului de |I

' ' || reuniunile |' conducere/Numaru] total de

| | comitetuui  de | membri ai consiliului de |

 conducere | conducere (A.G.A.)-100%
. _conducere (A.

| |

|

|

|

|

L | Stabilirea ' Confirmarea stabilirii DA | 100
| | | politicilor  de | politicilor DA/NU | | |
| ' | gestionare a DA | | |
e re—— o S S — I} | B
5> | Crearea | Numar ' Numar tota] de ore lucratoare || .' | Il |
'de  noi | echivalent | pentru toti angajatii conform | |' | |
- | locuri de | norma de | contract/Numarul ~ de ore | Nr. 5 190 88 |98 |
,' | munca | angajati | lucratoare pentry up angajat | ore | | |'
| ' || | care lucreaza cu normg intreaga | ( ) |'
| | L  167738/1912 =88 '
I  Numarul de noj | ¢ N o Jo o]
| | locuri | B - | | | }
L Numar 4o |3 Nr. 32 Jer
| |' | angajati cu | | ( || ' |
—— | |handicap i |I I | | | |
6 | Egalitatea 'Rata  cadrelor | Numarul cadrelor superioare de | % | § | f
| | de gen | superioare  de | conducere de sex | | 67 ; 67 | 100
| |{ | conducere de sex | feminin/Numarul  de cadre | |
|' | feminin | superioare de conducere =2/3 | | | | | |}
| | [ _____L=_67 . | | | [
| | I|' Diferenta  de | Salariy mediu  lunar 4] | 9 | | - /595 |- |
I| || |I|

Temunerare intre | angajatilor de sex |
| | 24) }
| | | = e | . - .
1 | | angajatii de sex | masculin/salariu mediy lunar al || | / }I ;
| feminin si cej de | angajatilor de sex feminin L |' |

| | sex masculin | 5309-4993 /5309 = 5.95 | |

Secretar gengral,
jr.Monica Dumitrascu
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{ cheie de perfurmanta financiati- Administratori executivi

AR EXY-RETL
2 YU 208/ 508 Wik

realizati la 31.12.2025 -planificati conform

{\ jr.Monica Dumitrascu

\ e

graciuiui d= mandat, _
N | Categorie Indicator Formula ‘ U | Pon | Nivel | Nivel ‘ Grad |
- | indicator M | dere | planif | realiz. | de Punct
or ' ! icat Reali | &j
v i z
i I A
i Polnice de | Rata cheltuielifor de | Cheltuieli de cepital / Total | % |3 <13 23,27 100 5
investitii capital active = 958010/4116940
=23,27%
2 Finantare Rata Lichiditatii | Active curente(circulante)/ >0.5 1,49 100 5
| curente Datorii curente = 5
; 1731371/1170462 = 1,49
3| Operatuni Rata de rotatie a | Cifra de afaceri | N
: activelor neta/valoarea medie a | T.
Lo tutaror activelor | ro | 3 >2 2,76 100 |5
i i =100355343/3632381 =t
- | 2.76%
‘1 Rata de rotatie a | Cifra de afaceri/valoarea | N
o stocurilor medie a stocurilor r.
10055343/265033=37,93 |ro |5 >30 37,93 100 5
! t
i
i3 { Rentabilitate Rentabilitatea Profit net/Capital propriu 10
’ { capitalului propriu 483680/1406073 =34,54 %
>4 3454 | 100 |10
‘ : Marja profitului din | Profit din exploatare/Cifra 10 >0.2 6.03 100 10
; exploatare | de afaceri
i 9 | 606303/10055343 =6,02 %
( | Marja profitului net | Profit net/Cifra de afaceri % | 5 >0.15 | 4,83 100 5
X l 483680/10055343 =4.85%
4 i Rata de cresiere a | Cifra de afaceri an curent/
| cifrei de afaceri cifra de afaceri an anterior | % 2.48 | 3.58 100 0
L 10055343/9707335
T =103,58
' a 10055343-9707335
! i /9707335= 3,58
i 5 | P.ol'it_ica de R_at? de plata a | Dividende platite/Profitnet | % | 5 >8 50 100 5
‘ﬁ | dividende dividendelor 147334/294669 =50%
: i Total ' % | 50 50
[NE, PP alpEsT LAY
s
Presedinte de 43,53 \ S
Georgiang Ao | ecretar general,

s o e
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Indicatori cheic de performanta nefinanciari

realizati

AN Ex4- NS

Ao L 20F) U768 Wweé

la 31.12.2025 -planificati conform

ANTTro o " 19t A
~J uCCu ﬂfciwdhu de m? Ildw:att I F 1 UM | Ponde nive! Niv;l Grad Punctaj
oAt aegone ndicator I ormia Te planifi | realiza | de
| crt. | indicator t realiz ‘
L | |
A | | |
L1 ingicatori ‘ Scorul satisfactiei | Scorul satisfactiei clientilor ‘ 100 . ‘
i ! referitort ja | clientilor =Total numar de evaluari % 5 75 75 -
: clienti de 4 si 5 obtinute /Total '
i: \ numar de evaluari \
}
]
T Indicatori Instituirea  unui | Instituirea unui sistem de | | 5 —‘
- referitori la | sistem de | siguranta a angajatilor - | Dg/ | 5 | Da Da 100
angajati siguranta a | confirmarea instituirii Nu
| | angajatilor sistemului Da/Nu
i l Numaru! de | Numarul total de instruiri 5
2 instruiri in | in materie de siguranta care | Ny, | 5 4 4 100
materie de | s-au efectuat pe parcursul
i ‘ siguranta | anului 4
B 1 [ |
‘ | Ponderea Ponderea Valoarea componentei fixe |
! | componentei fixe componentei fixe | din pachetul de remunerare
l in  remunerarea m r_emunefarea N aloarea_ totala a | o 10 >95 100 100 10
i administratorilor | administratorilor | pachetului de remunerare
o executive si  a | executive sl a
! administratorilor | administrastorilor
i neexecutivi neexecutivi
: | Numarul de | Numaru! de | Numarul de sedinte ale
‘ reuniuni ale | reuniuni ale | comitetului , consiliului de 100 15
§ comitetulut consiliului administratie sustinute de-a | Nr. | 15 12 21
A | consiliului  de lungul anului = 12
i | administratie l Realizat 21
C | |
2 Crearea de locuri | Numar echivalent | Numar total de ore
| de munca norma intreaga de | lucratoare  pentru  toti | % 5 >90 88 98 4.9
angajati angajatii conform
contract/Numarul de ore
i lucratoare  pentru  un
E '| angajat care lucreaza cu
norma intreaga -
167738 /1912 =88
Egalitatea de gen | Rata cadrelor | Numarul cadrelor | % 5 >45 67 100 5
superioare de | superioare de conducere de
conducere de sex | sex feminine t/Numarul
feminin cadrelor  superioare de
‘ conducere t
| 2/3=€7
Total 50 49,90
A e T
ENAON ToTh.
Secretar general,

jr Monica Dumitrascu \
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COSALUBRIZARE PREST SRL
col Hore ar 1§ R A

wreria Musicipiului 1asti

Jrevederile Le

1 conformitate cu O,

2 12 economi

s Bizte de identificare a sacietatii

I | i

Vi e i ¢ R i 7 o |20100131336587 |'
‘ i , EN ISC 14001
" (| AUS ! E”"* 120104131336586 }

B ISC 25001
20116193006200 |

| i
_— )

RNCBO261 7207326 00

|

] TREZSSGS%‘?‘.-\'XXODSOS ! ;l
1483200 lej |
= a i

¢ prin tematiea de control

reril exereitulyi financiar al anuly; 2025 in conformitate cu
biliatd rr. 82/1951:

- nr. 94/2011 privind Organizarea si functionarea inspectief
co-linanciare. respectiv 1.4, nr. 1131/2012 pentru aprobarea normelor metodologice

-

fare a conwrolului financiar de gestiune, Bogdan Olimpia , avand
& sa 2xercite controlul financiar de gestiupe prin Decizia nr,
raport. 4

Denumire: §.C. EC{}SALUBRIZARE-PREST SRL HUST

-~

Sediul: Husi, str. Stefan cel Mare. nr. | 8, cod postal 7351 00;

wblzetul pri

b]

0

[}

1
i

ui Comertului 137/92/201 1

s R(O58147657.

ai ae activiiate al societatii este salubrizares localitatii, cod CAEN
811 care include urmatoarele activitati;

; matuaratul, spajatul si stropitul cailor publice din localitate . inclusiv colectarea si
wansportul deseurilor de pamant si pietre provenite de pe caile publice Iz
depoziteie - precum si a deseurilor provenite din cosurile stradale Ia
lepozita} - sau la instalatiile de tratare.

} curatarea si transportul zapezii de pe caile publice din localitate si mentinerea in
functiune a acesiora pe timp de polei sau de inghet;

colectarea cadevrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora
unitatilor de ecavisaj sau catre instalatiile de neutralizare;

volectarea | ranspormy!. depozitares si valorificarea desevrilor voluminoase
provenite de Iz populartie . insituti publice si agenti economici, neasimilabile celor
':nenaierrf (mebilier . deseuri de echipamente electrice si electronice etc.):

. portul s newrralizarea deseurilor animaliere provenite din

unic de

si eliminarea deseurilor rezultate din activitati d=

destiinteres platformelor abuziv infiintate . 1gienizarea zonelor limitrofe
vanz la limita a municipiului; '
' izare & zonelor colmatate 735 m aval 75 m In amonte In zona

0.a

I 22
’{ ?ﬁ%ﬁ? =nso sonr AR MU 2089805 2018




& ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI a fost infiintata in data de: 08.03.2011 in
oazz urmatoarelor hotarari ale Consilinlui Local:
-HCL 36 din 24 Februarie 2011 a Consiliului Local al Municipiului Husi prin care se aproba
recrganizarea Serviciului Public de Salubrizare in societate comerciala cu raspundere limitata
¢a operator de servicii de salubrizars in municipiul Husi si functioneaza in conformitate cu
Lzgeanr. 31/1990 cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G. cu modificarile si
: iztarile ulterioars. O.U.G. ar. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
orinderilor publice . O.G. nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local , cu modificarile s
completarile ulterioare si Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,

11

- 58718.02.2021. a Consililului Local al Municipiului Husi se aproba Contractul de

azi a gestiunii serviciilor de salubrizare, prin concesiune catre S.C.
COSALUBRIZARE-PREST SRL Husi nr. 9598/01.04.2011.

-Societatea ECOSALUBRIZARE-PREST SRL prezinta urmatoarele date de identificare:
Sediul social- loc. Hul. str. Stefan cel Mare .nr. 18, bloc. L4, Scara A, parter, judetul Vaslui.
Societarea are urmatoarele puncie de lucru:

-pusiet de luern situat in localitatea riusi, str. Diaconu Irimia | nr. 3, Judetul Vaslui;

-punct de lueru situat in localitatea Hust, str. Husi- Stanilesti-, nr. 2 A, judetul Vasi.

-site: www.salubrizarehusi ro

Numar de inregistrare la Oficiul Registrului

omertulul Vaslui : 2011600092379,

o unic de inregistrare fiscala: RO 28147657,

Flatitoare TVA din data de: 01.09.2011.

Forma de proprietate: societate comerciala pe actiuni cu capital integral subseris si varsat in

valoare de 483200 lei apartinand Unitatii Administrativ Teritoriale Municipiul Husi, un

DY Yy

1

and un numar de 20 parti sociale cu o valoare nominala de: 24160 lei, participare la
. 10%. participare ia pierderi 100%:

Capital social: 4832001

Evolutia capitalului social : . '
De la 200 lei la infiintare s-a majorat cu suma de: 70000 lei pana la valoarea de:70200 lei
conform HCL nr. 99 din 20. 12.2012; )

De la valoarea de: 70200 cu valoarea de: 368420 lei pana la valoarea de: 438620 conform
AL 2060 din 13.11.2014. _ . )

De la valoarea de 438620 lei cu valoarea de: 26200 lei la valoarea de: 464820 lei conform
HCL nr. 355 din 11.09.2020. . ) .

e la valoarea de 464820 lei cu valoarea de: 18380 lei la valoarea de: 483200 lei conform

Cil

161120732680001-BCR AGENTIA HUSI

scerea societatii: ing. Popa Neculal —administrator; ing Maxim Carmen- sef birou:
mediy; ec. Vrinceanu Luminita Silvia-contabil sefireprezentantul
ublice Locale ale -Municipiului Husi in Adunarea Generala 2

LUBRIZARE-PREST SRL HUSL inginer Ailenei Marius in baza

2




v

24.02.2025. In procesul incheierii exercitiuluj financiar la S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST
SRL HUSI s-au aplicat reglementarile contabile respectand evaluarea elementelor de ACTIV s;
PASIV in conformitate cu principiile contabile generale, principiul continuitatii activitatii.
rincipiul permanentei metodelor, principiul prudentei, principiul independentei exercitiului .
principiul intangbilitatii, principiul necompararii, principiul prevalentei economicului asupra
juridicului, pricipiul pragului de semnificatie.

5.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI nu prezinta abateri de la principiile contabile
generale si sunt respeciate regulile de evaluare a activelor, datoriilor, prestatiei financiare si g

Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata, Ordinul MFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
‘inanciare anuale consolidate; Ordin 2036 din 23.12.2025 Ministerul ~Finantelor privind
mirea si depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale
rilor economici la unitatile teritoriale ~ale Ministerului Finantelor. Ordonanta de
iz 153/03.09.2020 privind unele masuri fiscal de stimulare a mentinerii, cresterii
italurilor proprii. precum si pentru completarea unor acte normative, Ordin 2649 din
023 privind modificarea s; completarea unor reglementari contabile; Ordonanta 64 din
. I actualizata cu data de: 29.03.2024 privind repartizarea profitului la societatile-
aticnale si societatile comerciale cu capital integral de stat, precum si la regiile autonome.

[ VR I S I
f

. In tabelul de mai ]0s prezentam principalele elemente de bilant, comparativ 2025 cu 2024.
' INDICATORI | 31122024 | 31.122025 | PROCENT | BIFERENTE
. ITOTAL ACTIV din care: | 3147823 } 4116940 130,79 | 969117 |
a)Active imobilizate 1467276 | 1998983 | 136.24 ,' 531707
'_ imobilizari necorporale | 0 |' 0 | 0 | 0 N
_imobilizari corporale 1467276 | 1998983 | 13624 | 331707 ]
_Imobilizari financiare ’ 0 ‘ 0 | 0 0
; Active circulante total ' 1585712 l 1732051 | 109.23 146339
7 i 281192 ' 249554 | 8875 ] 14362 |
toizl active | | | |
679 680 | 100.15 9 | .-
: i 1158951 1377807 118.89 218856 | |
' 9 in total activ ! | | : ! :
{Casa. conturi la banei. ' 144890 104010 71.79 | -40880 ’
investitii financiare . alte alori | i !
Cheituieli in avans 94835 I 386586 407.64 | 291751 ﬁ
WNDICATORI 31.12.2024 ’ 31.12.2025 | PROCENT % DIFERENTE 'T
I TGTAL PASIV din care 3147823 | 4116940 130.79 20917 )
inouri propii din care 1067723 1406073 | 131.69 338350 | |
Capital social 483200 483200 100 0 i _
"biProvizioane pentru riscuri i | 0 0 0 0 !
¢heltuieli | —
ii tofal, din care: | 2071724 , 2705284 13(3.59 ?3;360 |
= trebuie platite intr-0 | 602435 J] 1540402 255.70 937947 |
. Mal mare d2 un an | T
i1 ce trebuie platite inwr-o 1469289 ! 1164882 | 79.29 -304407
iz ¢¢ pana la un an - | =
_Sume de preluat -473 8371 ' 5580 ! 0 -2791
‘ |

(U]




cura creantelor se prezinta asifel:

. CREANTE (lei) i 31.12.2024 | 31.12.2025 PROCENT | DIFERENTE {
- | % |
Lreante comerciale j 1093934 12706357 116.16 -176723

| Creante in legarura cu | | )

| bugetul asigurarilor | 65017 107150 164.8

| get . g ) 1 47132

| sociale si bugetul starului ‘ e |
TOTAL creante i 1138951 | 1377807 118.89 | 218836 'l
Structura datoriilor se prezinta astfel: |

. BATORIT (lei) ! 31.12.2024 | 31.12.2025 | Termen de

| eligibilitate

l;'ImprL mut si ] | fl
datorii asimilate | 507599 | 1153816 ’ ! 1153816
| zeprezeniand | - ’ _| ,
i contracte si datorii , || } |
zsimilate | |
Dobanzi  aferente | 94835 | 386386 | —_J[_386586 |
 contractelor de i l | |
i Leasing financiar ! - i |! ‘
 Daworil comerciale- 366676 | 512005 | 512005 | |
| |
| | |
} 362158 i 338621 338621
n legatura cu | 740455 314259 | 314259
- by aSlgurarﬂor f
' sociale  si bugetul
| statului din care:
‘-datorii in legatura | 405814 177670 | 177670 |
cu bugetul | |
asigurarilor sociale :
-datorii fiscale in |
legzrure cu bugetul |
stazslui 334641 1363589 136589
§371 5580 5580 -
2080095 | 2710867 | 1170465 | 1540402 |

im ’Ob_llza[\,

de amortizars

folosita e
art. 28-aiin. 5(a) din Codul ﬁsca..

St
sten

cuprind acele active destinate utilizarii pe o baza continua, in scopul
aril activitatilor societaiii si f*up*md imobilizarile corporale, necorporale si financiare.
1etoda liniara, pentru activele imobilizate in conformitate




Anelizand situatia elementelor de bilant comparativ 2025 cu 2024, se constata urmatoarele:
Activele imobilizate au evoluat astfal:

de la valoarea de: 1467276 lei in 2024 au crescut la valorea de:1998983 lei in anul 2025
reprezentand o crestere cu valoarea de : 531707 lei ce consta in -

Valoarea intrarilor de mijloace fixe care a fost de: 958010,15 lei reprezentand:urmatoarele
achizitii:

| ACTIVE IMOBILIZATE 2025 ]
_Nr.crt. | DENUMIRE ACTIVE - | VALOARE | DATA

5 1 | Abkant manual de indoit tabla MAAD ZG-2000/1,5+ roata taieto 1_13869,33 28.07.2025 |
2 | Autoutilitara Bascuianta second- hand IVECO EUROCARGO 97500 | 26.02.2025 |
PC AIO3402WBPC0640/ !

-~
<
(=7

2520,92 | 30.04.2025 |

i Total - B  73890,25

; 4 | Lucrari executie magazia de materiale Husi-Averesti | 59429 | 30.06.2025 |

| | TOTAL | 79833,15 : |
| IMOBILIZARI iN CURS- UTILAJE 2025 |

| Nr.crt. | DENUMIREACTIVE ) ’ VALOARE | DATA |

! | {

1 1 | Tractor TYM T255 NH dotat cu plug | freza de zapada siremorca | 235088 5 18.09.2025 |
! contract Leasing 184046/18.09.2025 | '
| | Tracior TYM 7255 NH cu plug raspanditor, freza zapada si ‘

235088,5 | 18.09.2025 |
|

P 2 | remorca
- | contract Leasing 184047/18.09.2025 |
- 3 | Buldoexcavator 884 si accesorii | 408000 | 10.11.2025 |
| contract Leasing nr. 185672/10.11.2025 ]
| | TOTAL 878177 |
Total investitii in active in anul 2025 958010,15

Toral investitii in mijloace fixe: 958010,15 lei.

Sold la inceputnl anului in valoare de: 1467276 lei , intrari in valoare de: 958010,15 lei ,
amortizari aferente calculate in anul 2025 in valoare de: 426303 lei; iesiri in cursul anulu
2023~ 0 let; sold final 2025 in valoare de: 1998983 lei.

Capnalurile proprii au evoluat de la valoarea de:1067728 la valoara de: 1406073 lei astfel:
Valoarea rezervelor constituite din profitul repartizat din anul 2025 au crescut cu valoarea de:
147334 lei .Valoarea profitului realizat in anul 2025 a crescut cu suma de:191011 lei:
Cresterea totala a capitalurilor a fost de: 338345 lei;

de: 937968 lei. . . .
YValoarea bunurilor concesionate din domeniul public a fost in anul 2025 de: 3598355,60

i a crescut cu valoarea de: 871275 lei de la valoarea de: 2727080 lei , la valoarea de:
fel soldul bunurilor concesionate 1a finele anului 2025 a fost in valoare de:

‘4
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joe
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359E353.60 let.

7.SITUATIA INDICATORILOR CONTULUI PROFIT SI PIERDERE

IWTICATORE 121.12.2024 | 231.12.2025 | Cresteri/diminuari |  Procent
LN AT | erooAdad e




10059575 | |
,. .= | |
335 | 10055343 | 348008 | 10338 |
| Chelruieli de i 9326925 | 94353376 |' 126451 101,35 |
| exploatare | [ || |
' Rezulrarul din | 390875 | 606303 | 215428 | 15511
| exploatare(Profit) | ’ (' |
Venituri financiare | 18414 | 6498

' 61461 48022 (

]

i

. i
neuien I
{

|

Profit/Pierdere
financiara

113012
216591 | 162.37

| |
“Impozit pe profi 53159 [ 79099 | 23940 | 14879
Profinil sau, 2946690 | 485680 s 164.82 |

564779 |

| | |

e ]

[

1
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o
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SITUATIA INDICATORILOR CONTULU! PROFIT SI PIERDERE
Comparstiv anul 2025 en anu} 2024

turiie din exploatare in valoare de- 10059679 lei au crescut cu 3.52 %

Cifra de afaceri in valoare de-: 10055343 lei a crescut cu 3.58 %

Chelwieli din exploatare in valoare de: 9453376 au crescut cu 1.35%

Rezultatul din exploatare in valoare de: 606303 lei a crescut cu: 55.1] %

urilz totale in valoare de: 10066177 lei au crescut cu : 3.39%

Ituielile totale in valoare de - 9501398 lei au crescut cu - 1.21%

Protitul net in valoare de: 485680 lei a crescut cu: 64.82 % |

Analize rezultatului din exploatare

| Indicatorul Exereitiul precedent r Exercitiul Procent %
2624 | curent 2025 ! r'
1 Cifra de afaceri i 9707335 | 10055343 103,58 o
2.Castul bunuriler : 9100728 . 9210916 101,21 g |
vindute sialservicillor | | !
| | |
i | ;
J
| 7927902 | 8213917 I 103,60 |
t 600563 476556 r 79.35 !
| j
w Chielruiell indirecte de *’ 572263 520443 ‘ 90,95
productie f | |
5 606607 | 844421 139,20 !

(@)Y




. Cheliniell de desfacere i N - i =

' & Cheltuieli generale de | 226197 242460 110719
! 2dministratie ;I |
S. Alre venituri din 10465 1 4336 4143 O
exploatare + Venituri | , i
productie neterminata o | ;
19 390875 - 606303 15511

. Reznltatul din !
xploatare (6-7-8+9) R ’

! bunurilor vandute = cheltuieli
2 de productie .

weltuielile activitatii de baza = cheltuieli cy materiile prime si materiale + cheltuiel] cu
cnergia si apa + cheltuieli cu personalul —cheltuieli aferente contractului de mandat;
Cheiraielile activitatii de baza an 2024 = 1906002+723 73+49845+6125879-226197=79279072
Chelruielile activitatii de baza an 2025 = 171 1984+67112+53053+6624228-24246( =

8213917 lei

[

Cheltuielile activitatii auxiliare = cheltuieli intretinere si functionare ( conturi: 61 1.612, 613,
614,615, 621, 622, 623,624, 625, 626, 627, 628)

Chelruielile activitatii auxiliare 2024 = 600563

Chelruielile activitatii auxiliare 2025 = 476556

Cheltuieli indirecte = cheltuieli amortizare, cheltuieli impozite sj taxe alte cheltuieli cont 658
-~ ieli reduceri comerciale R

Cheltuiell indirecte 2024 = 431800+ 98652+50951-9140 = 572263

Chelruieli indirecte 2025 = 426303+85783+9704-1347 = 520443

Chelmieli generale de administrare = cheltuieli aferente contractului de mandat.

Din analiza acestor indicatori rezulta ca cifra de afaceri a crescut intr-o proportie mai mare
cecar costul serviciilor vandute cees ce explica cresterea cu 55% a profitului din exploatare.
resterea intr-o proportie de 1,21% a costului total al bunurilor vandute a fost posibila
Caiorita scaderii cheltuielilor auxiliare cu 20,65 % si a cheltuielilor indirecte de productie
cu: 9.05% ceea ce a condus la un rezultat brut aferent cifrei de afaceri in valoare de: 844421
lei reprezentand o crestere de: 39.20 % fata de anul anterior.

p]

| <39

94271349

31-60ZILE | >60ZILE | >360zile |
296192 16992 14760 |

s
j
7
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Din totalul creantelor de incasat Municipiul Husi detine ponderea cea mai
mare cu valoarea de: 1235601,72 lei reprezentand creante de incasat cu o vechime

Daioriile catre furnizori se prezinta astfel: 463911.06 au vechime de pana la 30 zile si
30875.39 lei sunt datorii intre 30-60 zile respectandu-se scadentele
negociate prin contractele incheiate.

OBLIGATII | <30 ZILE 31-60 : Peste 60 zile |

{ ATA furnizori | | ZILE
7 o i
| |

ile activitatii de baza+ cheltuel] auxiliare+ cheltuieli



“3"4786 63 | 463911.06 30875.59 | -
Da ile catre furnizorii de imobilizar | Inregistrate in contul 404 in valoare de: 17107 lei
au contracte incheiate cu plata in rate iar soldul corespunde cu situatia graficelor de esalonare
— client KODISHOP CONSTRUCT SRIL.

9.REPARTIZAREA PROFITULUIL

DESTINATIA _' SUMA :
Profit net repartizat 485680 |

Rezerva legala |‘ 242840 ,
- Ale rererve | |
Profit net nerepartizat | 242840 |
0.INFORMATII PRIVIND PERSONALUL
__INDICATOR 1 31.12.2024 31.12.2025 | Procent %
Cheltuieli cu personalul (salarii s; | 5729193 | 6392000 ! 111.57
ndemnizat] ) f ! f
u asigureriler s protectia | 170489 | 232228 | 13632
| |

wicli aferente conmractulnl de | 226197 ( 242460 T 107.19
32 | '

_ TOTAL cheltuieli cu personalul | 6125879 ; 6624288 ' 108.14
Numarul mediu de salariati 94 il 88 j 93.62

arul mediu de angajati la data de: 31.12. 2025- 88 persoane ;
rul de angajati la: 31.12.2025- 90 persoane;

11. Redeventa achitata in anul 2025 pentru bunurile din domeniul public primite in
concestne a fost in valoare de: 2340 Jei.,
i2, QARAVTH SIIPOTECI
Societatea are in sold  contracte de Leasing garantate prin gajuri asupra bunurilor finantate
ain contracrele incheiate cu LEASING IFN BUCURESTL.
i
i
' Nr. CONTRACT | BUN ACHIZITIONAT | VALOARE | SOLD SOLD | VALOA |
- | PRIN LEASING | BUN | CREDIT DOB | RE | '
- ; ! | GARAN |
! | | | ‘ | THI !
1 1 134888/15.03.2021 | INCARCATOR FRONTAL | 192800 47373.67 | 3680.72 | 192800 |
' | KRAMER CU ACCESORII ! |
_ i43757017.12.2021 TRACTOR URSUS C-3105 2993560 12144171 [ 16911.47 | 2963590
t BLACK BEAR SI
| ACCESORII | | | L
3 . 134928/24.12.207] | TRACTOR URSUS C -105 | 209000 } 81822.53 r 10973.14 l 209560 :
: | BLACK BEAR | E
138393/19.05.2023 | TRACTOR BRANSON | 213554 | 11281922 | 18007.39 | 213354
2505 H - REMORCA | | l
REMBEI l | | F




5 | 184046718.00.2025 | TRACTOR TYM T255/mH | 32 235088_(_211?9.65 | 90218.68 [ 23508
; ' cu olug. freza de zapada, |

N remorca o
6 16047/18.09.2025 | TRACTOR TYM T255 NH | l 235088 211579.65 | 90218.68 | 235088
- B i -plug . freza zapada, remorca | | |
= 183672/10.11.2025 | BULDOEXCAVATOR 884 | 408000 | 367200 156376.07 | 408000
o leceesorii 1
TOTAL | | 1793120 1153816.43 386586.15 | 1793120

13. Siruztia principalilor indicatori financiari si nefinanciari la 31.12.2025
Conform Hotararea Guvernului nr. 639 12023,

?’1‘0?11 = 485680 lei
Frofit din exploatare: 606303 lei
Cifra de afacerx = 10053343 Jei

Active fixe: 1998983 lei

Total active = 1998983 + 731371 =~ 386586 =4116940 lei

Numar mediu de personal an 2025 = 88

NT. total de personal = 90

Dartorii curente = 1170462 lej

Darerii termen Iung = 1540402 e

Active circulante = 1731371 lei

Datorii wotale =2710864 lei

Cheltuieli cu personalul= 6624228 Jei
Cheltuieli totale = 9501398 lei

Chelmieli anticipate: 386586 lei

fenwu i totale = 10066177 lei

taluri proprii = 1406073 lei

carez medie & tuturor activelor =3147823+ 4116940 /2 = 3632381 lei.

toc mediu : 248874 + 281 lei

i diu clienti: 109383 ; = 1182296 lei

oril care trebuie platite intr-o pericada mai mare de 1 an - 1540402 lei

‘aloarea medie a tuturor activelor =3147823+ 4116940 /2 =3632381 lei.

Numarul total de ore lucrate de toti salariatii- 167738 h

Numnarul total de ore lucrate de un salariat care lucreaza cu norma intreaga : 1912 h
Total salarii pentru toti salariatii unitatii: 5542269 lei;

Salarii femed 1 998030 + 20500 = 1018550 lei

Salariu mediu femei: 1018550/12/17 =4993 lei

ala"'" mediu barbati: 5542269-1018550 = 4523719/12/71 =5309 lei

umar femei: 17 Numar barbati : 88-17 = 71

valoarea pachetvlui de remuneratie administrator : 242 454 Jej

mponenta fixa : 242454 lej

Numearul total de cadre de comducere: 3

cadre de conducere femei: z

sedinte AGA la 31. 12.2025-20

Profit net+cheltuieli cu dooanzﬂe + cheltuieli cu impozote+ cheltuieli cu impozite +

i cu deprecierea + cheltuiel cu Amortizarea = 485680 +48022+ 85783 +426303
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Consur enargie an 2024- 18077 lei; Consum energie 2025-18201 lei

\D



Indicatori cheie de performanta financiari-
___ planificati conform contractului de mandat,

Administratori executivi realizati Iz 31.12

2025

" Nr ! Categoric Indicator ¢ Formula ‘U | Pon | Nivel [ Nivel Grad | ]
et indicator ' i M| dere | planifi | realiz. | de Puncaj |
i i | , cat | Realiz K
| \ | j | %
e __?______ . || i [ ! -
B Politica de im estitii | Rata : Ct :\.]ILleh de capltal / | % [ | <15 I. 2327 [ 100 I3 ,,
cheltuielilor  de | Tota active = | | | : | |
, capital 195 8010/4116040 =23,27 | | | |
g | i % | | I | | |
2 Finanwee | Rata Lichi ditaii I Active T .| 203 |' 145 17700 _1_5 -]
l' curents ! cu 1*-e’lfe(mrculan’ce)/ I | | ]
| i :
| | Datorli  curente = | [ ! | : [
| 1731371170462 = | | | ; | !
| 1.49 | | | | |
= 127 afacen [N ] T—pF— —
3 Operatiuni ' Raia de rotatie a 5 Cifra  de  afacen | \g ;‘ | | ?
oy c‘ 1o i | ;
| activelor | neta/valoarea medie a , | 3o ( 276 | 100 | 5 |
|  tuturor activelor | ]’ | ' | |
| | | S100ssassess = | | | |
2.76% | ! | |I I !
TN = S| ’ —
| Rata de rotatie a | C fra de | Nr. | | | | ‘ ’
| stocurilor . afaceri/valoarea medie | ™ | ' | 1] |
P |3 >30 | 3793 100 s |
i a stocurilor ’ | | | |
| 100553430265033 || L | a |
| | =37.93 | | | | | |
_' - ‘ 4 | . | ! |
Rentabiliate | Rentabilitatea ! Profit net/Capital | [ 10| | !
capitaiulyj I propriu % >4 | 34314 100 I, 10 f
propriu | 485680/1406073 I | |
| | =34.54 I ]
T - - . . T Il
 Marja profitului | Profit din | |10 (202 160 FT0 10|
 dinexploatare | exploatare/Cifra  de I | | f
| afaceri % | | | | ! |
| | 606303/10055343 | | | | |
| =6,02 il | l |
'Marja profitului | Profit net/Cifra de | 9 (%7 (015 f48s 100 1>
net i‘ afaceri | ,' | | !
i 483680/10055343 =4.83% | [ .
| | I I
= | Reta de crestere . Cifra de afaceri an . | ! 100 | 0 |
a cifrei  de | curent/ cifra de afaceri | % | 2.48 | 3.58 | i
afaceri | an anterior | | | ]
| | 10055343/9707335 | | | | |
| | =103,58 | . ;
| | 100533439707335 | | | |
! i /9 07 = 3,58 | —
5 Politica de | Rata de plata a | Dividende % , > [>8 |50 | 100 |5 |
dividends | dividendelor “ platite/Profit net _I | | {
i | 147334/294669 =50% ‘ ’ 4
o 1l ' % | 50 | ' ' 0

10



ndicatori cheie de performanta nefinanciari

contractulul de mandat

realizati la 31.12.2025

-planificati conform

Nr. | Categorie | Indicaror Formula | UM | Ponde [ nivel “TNivel [ Grad | Puncia
et | indicaror | | | e | Planifi | realiza | de A |
; | cat t realiz |
. i , | | | |
A J
Indicator] l Scorul satisfactiei ; Scorul satisfactiei | ' '
referirori la | ciientilor clientilor =Toral 10 5
clienti : ,I evaluari de 4(1); Smcl)rélt?flu?: |I 7 ) 3 73 } 75 '] O
i Total numar de evaiuari | '
! | | | |
1 H

2 | Indicarori I Instituirea  unu; | Instituirea unui sistem  de ! 3
i referitori la | sistem de | siguran gajati - LT
| angajati | siguranta a .’ C(;nﬁir;:re: anb%a:tli]tc;rirﬁ Da/ | 5 ‘Da | Da ’ 100 | :
| J angajaiilor i sistemului Da/Nu | Nu | | :

1" Numarul de : Numarul total de instruin i { |

| mstru]n Inin materie de siguranta Nr. |5 14 4 100 |
: | materie de | care  s-an efectuat  pe r } | ' ,‘ L
i | siguranta |_percursul anuluj 4 | | | i

B | | [ ]

| Ponderea | Ponderea | Valoarea componentei fixe | | |' |
componentei fixe i' componeniei fixe | din pachetu] de remunerare ’ | ! l'
1.1' femunerarea | in _femunerarea | [V ﬁéoarea. totala o 10 >05 | 100 ' 100 [ 10 _i
;| administratorilor J admml‘straton-lor ! pachetului de remunerare | ¢ | { :
: executive si a| executive si a, ’ |
adminismratorilor !administrastorﬂor l | | I' ( |' [' !
nesxecytivi | neexecutivi ; _| | | | ,f |
N de | Numaru] de { Numarul de sedinte ale ’ T ' |' ' [
ale | reuniun ale ’ comitetului , consiliului de | | 100 ’ 13 {
, u l consilivlui , administratie sustinute de- | Nr. | 15 |12 [ 21 | |
'; inlui de ! J ah.n.gul anului=12 } } ‘ l
| adminisiratie | | Realizat 21 ] | i

c i T 7]

2 | Crearea de | Numar - Numar total de ore ’ ] |
| Tocuri de | echivalent | lucratoare pentru toti | % |5 590 ( 88 |98 150 f
| munca ! norma intreaga ) angajatii conform | f . '
| de angajati ( contract/Numarul ~ de | | |
5 | ore lucratoare pentru J | i '
;’ | |un  angajat  care | ) |
f ' lucreaza  cu  norma | ‘ | [ |

; intreaga | ';
| 167738 /1912 =88 / | | |
de | Rata cadrelor f Numarul cadrelor | % ( 5 |>45 ( 67 1100 |5 |
gen | superioare de | superioare de | ! |
5 - conducere  de | conducere  de  sex | ! ,l !
i sex feminin .‘ feminine  t/Numarul | | |
| cadrelor superjoare de ‘ | l | ,
| conducere t l |' ! |
| 2/3=67 | | | 5 "
- | Total | [50 | | [s0

11




Pl

A. Indieatori cheie de performania financiari si nefinanciari conform contractulni de
mandat nr. 1184 din 29.03.2025 s; Actul aditional nr. 1 aprobat prin HCL nr. 30 din
30.91.2928,

in analiza indicatorilor financiari si nefinanciari stabiliti pentru administratorul societati
calevlati pentru anul 2023 in Comparatie cu nivelurile planificate prin contracty] de mandat se
tonsiatz ca societatea inregistreaza urmatoarele rezultate:

v/

Indicatorii financiari:

Rata cheltuielilor de capital a inregistrat o valoare de 23.27% fata de 15% planificat

cu un grad de indeplinire de peste 100%.

Rata Hchiditatii curente inregistreaza o valoare de: 1.49% fata de 0.5 % planificat cu un
grad de indeplinire de peste 100% . Rata de lichiditate curenta este optima daca are o valoare
cuprinsa intre 1 si 2.

Hata de rotatie a activelor Inregistreaza o valoare de 2.76% fata de 2% -planificat cu un
rad de realizare de: 100 9 - indicatorul aratand cresterea eficientei utilizari activelor;

[fis3

Rata de rotatie a stocurilor inregistreaza o valoare de- 37.93% fata de:30 % -planificat cu un
grad de realizare de peste 100%:

P~

Rata de crestere a cifrei de afaceri Inregistreaza o valoare de:: 3.58 % fata de- 2.48% cu un
grad de realizare de peste 106%:

Rentabilitatea capitalarilor proprii inregistreaza o valoare de: 34.54 fata de nivelul
planificat: 4%cu un grad de realizare peste 100%;

Marja profitului din exploatare inregistreaza o valoare de: 6.03% fata de nivelul planificat
ce:0.2% cu un grad de realizare mult peste 100%;

Rata profitalui net inregistreazs o valoare de: 4.83 fata de nivelul planificat - 0.15% cu un
d de realizare cu mult peste 100%.

{183
N
8%
e

Rata de plata a dividendelor inregistreaza un grad de realizare de: 50% fata de: 8% si
respecta legislatia in vigoare;

fata de nivelul planificat de 75%

ituirea unui sisters de de siouranta a angajatilor — Societatea are constituit un sistem
uranta a angajatilor -gradul de realizare de- 100%;

ui total de instruiri in materie de siguranta — inregistreaza un numar de 4 1nstruiri
-grad de realizare de: 100% -Societatea efectuiaza trimestrial

fata de cel planificat de: 4



Ponderea componentei fixe din pachetul de remunerare al administratorilor executivi
inregistreaza un nivel de : 100 % ca urmare a faptului ca administratorul societatii nu a primit
componenta variabiia in anul 2025 pentru anul 2024 ca urmare a neindeplinirii unor conditii
stipulate in contractual de mandat conform art. 37 alin, 3 din OUG 109/2011.

Numarul de sedinte ale Consilinlui de Administratie (AGA)- inregistreaza un numar de
20 sedinte fata de numarn! planificar de 12 cu un grad de realizare peste 100%;

Numaru! echivalent norma intreaga de angajati -inregistreaza un nivel de 88% fata de
90% planificat datorita aplicarii unor masuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
inanciare a Romaniei pe termen lung.

:drelor superioare de conducere de sex feminin inregistreaza un nivel de: 67% fata
% -grad de realizare de peste 100%.
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Indicatorii financiari inregistreaza valori pozitive iar urmatoarele categorii: rata
‘entabilitatii, rata capitalului propriu, marja profitului din exploatare, marja profitului net
realizeaza valori foarte bune fata de cele planificate.
Indieatorii nefinanciari inregistreaza valori pozitive cu exceptia indicatorului din
categoria -crearea de noi locuri de munca -Numar echivalent norma intreaga de angajati
inregistreaza o valoare de: 88% fata de 90% fapt datorat aplicarii prevederilor OUG 89/2025.
Indicatorii cheie de performanta (ICP)  sunt cuprinsi in contractyl de mandat al
administratorului societatii nr. 1184 din 29.03 2023 si Act aditional nr.1 aprobat prin HCL nr.
30 din 20.01.2025 si sunt luati in caleul Ia determinarea componentei variabile,
Componenta variabila a remunerariei administratorului executiv se determina in functie de
gradul ce realizare a ICP si este calculata si platita pentru un exercitiu financiar.

BINDICATORI DE PERFORMANTA PENTRU MONITORIZAREA PERFORMANTEI INTREPRINDERILOR PUBLICE
corform QUG 109/2011 -niveluri minime actualizate prin Ordin 651 din 24.12.2024

INDICATORI FINANCIARI
Nr | Indicator | Formula | UM [ Pon | Nivel | Nivel | Grad
Crr. i i ‘ l dere | Conf | realiz | de
! a 631 | realiz
Rata Cheltuieli  de  capital/Total | % | 5 |' )
mvestitit | cheltuielilor de | active= 3,31 ‘ 23.27 100
capital 958010/4116940 =23.27 | |
2 Finantarea | Lichiditate Active circulante/Datorii pe |% |35 1 | 1,48 100
curenta termen scurt =
| 1731371/1170462 =1 48 | |
| Lichididate | Active circulante- - !5 o080 127 100
imediata | stocuri/Datorii curente = | |
‘ 1731371-248874/1170462 |
i =1482497/1170462 =127 |
[ Levierul Datorli totale/Active totale | - | <1 |' 0.65 100
| | 2710866/4116940 = 0.65 |'
I l | |
| Raport | Datorii/Ebida !' -] .l >0 2,59 100
Datorii’Ebida | Ebida= Profit net+cheltuieli cu I
| dobanzi+cheltuieli cu impozite | |




I
{ + cheltuieli cu

| . .

| depreciereatcheltuieli cu

| ] amortizarea | z

| 2710866/1045788 = 2,59 L | f

3 Opezanum | Rata de rotatie | Cifra  de afaceri/ valoarea Nr. |5 |2.42 12,76 100 -
' K activelor | medie active = | rot !
| 10055343/3632381 =2,76 L ‘

‘ Rata de rowtie f Cifia  de  afaceri/Valoarea | Nr. ' 3 3632 3793 100
| astocurilor medie a stocurilor | rot | 5

! | 10055343/265033 = 37.93 l | , [

‘ Rata de rotatic | Cifra de afaceri/valoarea medie | Nr. | - ’ 835 830 1100
a creantelor | !
| 850 | |

4 Rentabilita | Rentabilitatea Plom net/Capitaluri proprii= [ % |10 [ 5.80 _|34,54 £ 130

e | capitalurilor J’ 485680/1406073 =34,54 | | | | .!
: | proprii ] .: | | '
| Rentabilitatea | Profit net/Total active = | % | 1.67 | 11.80 | 150 |
| activelor | 485680/4116940 = 11,80 ' ‘ i
| | Marja ; Profit din exploatare/Cifra de | % 10 ' 1.09 6,03 150
 profitului - din | afaceri —  606303/10055343 | | ,
] exploatare | =6,03 e / | L
j | Marja Profit net/Cifra de afaceri= % 10 [057 483 |1%0 f
profitului net | 485680/10055343=4,83 ] |
' Rata de ; Cifra de afaceri an curent/ cifra | % 5 i |
| crestere a cifrei | de afaceri an anterior . ‘ 248 | 3,58 I 150 |
| de afaceri 10055343/9707335 =103,58 | | : |
| 10055343-9707335 /9707335= | | ‘ :
. 3.58 | |
| Rata de | Profit net an curent-Profit net | % 1231 648 | 150
crestere a an anterior /Profit net an | | |
' profitului | anterior = ‘ ! I
. | | 485680-294669/294669= | | |
| | 191011/294669 = 64,82 | | |

i ‘ l | | | | ‘ ,
5 | Politica de | Rata de plata a | Dividende platite/ Profit net % |5 50 [50 7100 |
dividende | dividendelor | 147334/294669 =50 | o

INDICATORI NEFINANCIARI

‘ H oy - | ] B PR ;
T Categorie | Indicator Formula ‘ UM  Pon | Niv. Niv Grad |
L. indicator | ~ |dere |ordin |real  de !
| | 651 | reali
! : . . : - =
- Indicatori | Consum energie | Consum energie KW -1.30 | 1007 O
de madin 18201/18077 =1.007 ‘
SR e p—EyS— I = =
2 . Indicarori ' Rata de retentie | Numar total de clienti/Numar | - :
- referitori | a clientilor de client noi = 100% ' ) ! ] —
lpclienti | Scorul Total numar de evaluaride 4si | % |5 75 75 1 :
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|' satisfacriei

. clientilor evaluari = 100%

|

i

! |
Cifra de afaceri neta/suma cifre | ' |' - / - -

| '3 obunute(a scor maxim)/Total ‘ J

|
l
r

de afaceri nete industrie- Ny
este cazul -societatea
desfasoara activitati de servicii

S .
wajati i angajat

| Indicatori | Numarul mediy | Total numar ore de | Ore ’ 18 '3 16
referitori J de ore de | formare/Total angajati | /om | |
} | formare per | 288/88 ;

. | Instituirea wnuj | Confirmarea instituirii | D | DA 100

| sistem de | sistemului DA/NU-DA } NU

J | siguranta a ( |
angajatilor ! ( } | 5

Numar de accidente  x [ Nr, |
]OOOOOO/Numarul total de ore ' ! r

Frecventa totala
a vatamarilor
inregistrate

Numarul  de [ Numarul total de Instrig Nr. |5 4 4100 |
| instruiri in }( propuse  pe intreg  any] / I
materie de | trimestrial '
| siguranta | | |

)

lucrate de carre tot angajatii |
=0 ||
Valoarea componentelor fixe }

Indicatori | Ponderea

| | L f
!

[ legati de componentei dL n pachetu] de | | |
| guvernant | fixe in | remunerare/Valoarea totalaa | % |10 |95 ( 100 100
a | remunerarea pachetului de remunerare — | || || .' ,
corporati | administratorilor {2 24 12454/242454= 1009 { . ‘ ’ J
- va | executive 5 ! ’ | |
| neexecutivi } | j | j
| Ponderea | Valoarea componente]or 1% | 0 |' 0 0 |
| compenentelor [ variabile din pachetu] de |J | f
variabile in | | remunerare/Valoarea totalaa | ’ } ,l
remunerarea pachetului de remunerare-0 Nu |

administratorilor | exista componenta variabila in | . :
executiv  si a | primul trimestru al anului 2025 | | | : i

administratorilor ! . |

. neexecutivi | | [ | !

— j { Numaru] de | Numarul de sedinte ale | Nr. | 15 14 ’ 200 1100 |
l reuniuni ale ‘ consiliului de administratie j [ | :I

' comitetului (A.G.A.) sustinute de-a lungul ‘

Ii
i ! !
| |
|' 100 [ 100 100
|

cconsilinlui  de | anului planificat-14 |
_administratie |

| Rata de | Numarul de participanti la | %
participare  la | reuniunile comitetului de | |

Lat]

|
i
[
| ]

' reuniunile conducere/Numarul total de

| comiterului de ‘ membri ai consiliuluj de ! |

conducere ' conducere (A.G.A.)-100% ’ | | ;
Stabilirea | Contirmarea stabilirii | D ,' 1 DA |DA 100 |
politicilor  de | politicilor DA/NU ' ' I‘
gestionare a| DA | ;

,_.
h




' | riscurilor i
3 ‘ Crearez | Numar Numar total de ore lucratoare |

,de noi ! echivalent | pentru toti angajatii conform |

[ locuri de | norma de contract/Numarul de  ore | Nr. | 5 90 88 98

5 munca | angajati lucratoare pentru un angajat | ore

= 3 care  Jucreaza cu norma

; intreaga ' |

f | 167738/1912 =88 |I | ‘ i

 Numarul de noi | 0 N o o o

! I locuri |
E"'Num.ar de | 3 Nr. 3 2 67

j | angajat cu ‘ !

| handicap |

6 | Egalitatea | Rata  cadrelor | Numarul cadrelor superioare ‘ %5 | f'

‘degen  !superioare de |de  conducere de  sex 67 I 67 1100 |
conducere  de | feminin/Numarul de cadre ‘ |
* sex feminin superioare de conducere =2/3 ' |
| =67 J |

: i Diferenta  de | Salariu  medin  Junar  al ‘ % | - 1595 -

’ | remunerare intre | angajatilor de sex | :
‘ engajatii de sex | masculin/salariu mediu lunar al ‘ ’ o

; | feminin si cei de | angajatilor de sex feminin | I

:  sexmasculin | 5309-4993 /5309 = 5.95 ‘ | | i ;

| | | S

j i . ! |
. 1 | I

Indicatorii realizati la 31.12.2025 in comparatie cu nivelul mimin stabilit prin Ordinul

-

§51/24.12.2024 euprinsi in contractul de mandat:

Indicatori financiari

Cheltuielile de capital in valoare de: 23.27 % se situiaza peste nivelul de 3.31% un grad de
salizare de Desie 1000/0

tidizate curemta in valoare de: 1.48 se situiaza peste nivelul de: 1 cu un grad de realizars

~4

&

de peste 100%
Rata de rotatie a activelor inregistreaza un nivel de 2.76 rotatii se afla peste nivelul
pl anificat 2.42 -grad de realizare peste 100%

Rata de rotatie a stocuriler inregistreaza un nivel de 37.93 rotatii fata de 36.32 rotatii nivel
anificat -grad de de realizare peste 100%.

Rentzbilitatea capitalurilor proprii inregistreaza un nivel de 34.54% si se situiaza peste
nivelul planificat de 5.80% -grad de realizare peste 150%;

Marja ﬂreﬁ‘iuim dm exploatare este in valoare de 6.03% fata de nivelul planificar de:
1.09% -grad de realizare peste 150%.

Marja profitului pet in valoare de: 4.83 % este peste nivelul planificat de 0.57 % cu un

grad de realizare peste 150%

Rentabiiitatea activelor in waloare de: 11.80 % se situiaza peste nivelul planificat de: 1.67%
cu un grad de realizare peste 100%.

Ratz de crestere 2 cifrei de afaceri de 3.58% se situiaza peste nivelul planificat de 2.48 %-
ie realizare peste 100 %.

de rplata a dividendelor inre 50% conform nivelul de planificat de 50% -grad de

r=de: 100%.

Y
4
5t
Ji

g*ﬂ

Yt
=)}




indicarorii nefinanciari se sitviaza in limitele planificate cu exceptia indicatorului -Crearea
de noi locuri de munea cu un grad de realizare de: 98% .

Din analiza rezulta ca toti indicatorii cheie de performanta prevazuti in contractul de mandat
&u fost realizati cu exceptia unui singur indicator nefinanciar din categotia -crearea de noi
locuri de munca cu un grad de realizare de: 98%.

Au fost anelizati indicatorii cheie de performanta prevazuti in contractul de mandat si toii
czilalii indicatorii cuprinsi in OUG 109/2011 actualizata prin HG nr. 1053/2025 in vigoare la
3 decembrie 2025 in concordanta cu limitele stabilite prin Ordinul 651 din 24.12.2024.

rii realizati la 31.12.2625 in comparatie cu nivelul mimin stabiljt prin Ordinal
2.2024 anzalizati suplimentar, necuprinsi in contractul de mandat:

[N ]
i &
iy
S

L )
s

Lichiditztea imediata in valoare de: 127 se situiaza peste nivelul de 0.80 cu un grad ds
realizare de 100%. B
Lf:offaﬁ in valoare de: 0.65 se situiaza sub ] nivelul stabilit cu un grad de realizare peste
iult.

»arr;er*m Daterii /Ebida — in valoare de: 2.59 este >0 nivel planificat- grad de realizare
) /O

2ia e rotatie a clientilor -inregisireaza un nivel de 8.50 rotatii se situiaza la nivelul
anificar de: 8.55 rotatii-grad de realizare 100%

eniabilitatea activelor in valoare de: 11.80 % s situiaza peste nivelul planificat de: 1.67%
cu un grad de realizare peste 100%.

Raia de crestere a profitului nat in valoare de: 64.88% depaseste nivelul planificat de:12.31
‘o -grad de realizare peste 100%.

Saend iuu.-’
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ura analizel se constata ca atat indicatorii prevazuti in contractul de mandat se situiaza in
¢le stabilite prin Ordinul 651 din 24.12.2024 cat si ceilalti indicatori pentru monitorizarea
rmantel intreprinderilor publice conform OUG 109/2011 se incadreaza in limitels
rabiiite prin Ordin 631 din 24.12.2024.Societatea Inregistreaza performante foarte bune in
ceea ce priveste indicatorii rentabilitatii |

POLITICI CONTABILE

S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI intocmeste situatii financiare individuale
{(anuaie) in conformitate cu directivele europene reglememtate la noi in tara de Ordinul
1802/2014, Ordin nr. 2036/23.12.2025.

ietatza conduce contabilitatea in partida dubla si intocmeste situatii financiare anuale in
itate cu Legea contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare.

aiuarea posturilor cuprinse in situatil financiare ale societatii s-a efectuat in acord cu

prizcipiile siregulile contabile.
-Principiul continuitatii activitatii

17
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-Principiul prudentei

registrele de comtabilitate obligatorii pe care le tine societatea sunt: Registrul- jurnal,

egistrul-inventar: Cartea mare.

Peniru verificarea inregistrarii corecte in contabilitate a operatiunilor efectuate se intocmeste

lunar balanta de verificare care constituie baza pentru raportarile semestriale si anuale si

document informativ pentru conducerea societatii.

Situatiile financiare anuale Ia 31.12.2025 sunt insotite de raportul administratorului, raportul

de andit statutar.

Potrivit prevederilor legale societaiea publica situatiile financiare anuale in conformitate cu

art. 34 din Legea Contabilitatii nr. £2/1991

In conformitate cu Sectiune 3.1 Reguli generale de evaluare din Reglementarea din

29.12.2014 care face parte integranta din Ordinul nr. 1802/2014 art.75 , elementele prezentate

n situatiile financiare au fost evaluate pe baza principiului costului de achizitie sau al costului

de productie.

{Contabilitatea stocurilor se tine cantitativ si valoric conform metodel inventarului

Derimanent.

Rezuitatele inventarierii au fost consemnate in registrul de inventar in Registrul de inventar

in conformitate cu art. 20 alinh.1 din Legea Contabilitatii nr. 82/1991 cy modificarile si

complerarile ulterioare si Procedurile contahile.

Dsponibilitatile banesti in valuta la data de - 31.12.2025 s-au inregistrat in contabilitate la

cursul de schimb comunicat de BN.R. pentru aceasta data  diferentele de curs valutar

rezultate favorabile, respectiv nefavorabile s-au Inregistrat in conturile corespunzatoare de

venituri sau cheltuieli.

Operatiunile de vanzare-cumparare de valuta au fost inrtegistrate in contabilitate la cursul

utilizat de banca comerciala la care s-a efectuat licitatia in valuta fara ca acestea sa fie generat

in coniabilitate diferente de curs valutar.

meie depuse ia banci si sumele in numerar in vederea efectuarii unor plati in favoarea

societatii sunt inregistrate in contabilitate in conturi distincte.

I ul viramente interne s-au inregistrat transferurile din disponibilitatile banesti intre

¢ ia banci precum si intre conturile la banei si casieria unitatii.

curente Iz baaci se regasesc dezvoltate in analitice pe fiecare banca si pe fiecars

moonada distinet.

Dobanzile de platit si cele de imcasat aferente exercitiului financiar in curs au fost

inregistrate in cheltuieli financiare sau venituri financiare, dupa caz.

Dobanzile aferente contractelor de Leasing sunt inregistrate in creditul contului 168-Dobanzi

aferents imprumuturilor si datoriilor asimilate. concomitent cu inregistrarea in debitul

contuiui 471 — Cheltuieli inregistrate in avans.

Contabilitatea tertilor asigura evidenta datoriilor si a creantelor societatii in relatiile acesteia

cu furnizorii, clientii. personalul, asigurarile sociale, bugetul statului, actionari, debitori si
ori diversi. In contabilitatea furnizorilor si clientilor au fost inregistrate operatiunile

ivind cumpararile respective livrarile de marfuri si produse, lucrarile executate si serviciile
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surile acordate furnizorilor . precum si cele primate de la clienti au fost Inregistrate in
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i
In contul debitori diversj al% fost transferate si sumele reprezentand avansuri de trezorerie
nedecontate pana la data bilantulyi.
Taxa pe valoarea adaugata ;rc__iatorata Stetului s-a stabilit ca diferenta intre valoarea taxei
exigibile aferente bunurilor Ii'_,yrate sau serviciilor prestate ( TVA colectata) si a taxei
deductibile pentru cumpararea de bunuri si servicii (TYA deductibila).
dele repartizate detinatorilor de actiuni propuse sau declarate dupa data bilantulu
brecum si celelalte repartizari similare efectuate din profit nu sunt inregistrate ca datorie la
data bilantului.
Cheltuielile efectuate in exercitiy] financiar curent dar care privesc exercitiile financiare
viitoare sunt inregistrate g cheltuieli in avans.
Contabilitatea imprumuturilor si datoriilor asimilate acestors se tine pe categorii astfel:
Credite bancare pe termen credite bancare pe termen lung precum si dobanzile agferente
acestora. '

-
[
LT

fad

&

yab

ciclului de exploatare al soci: tatii say sunt exigibile in termen de 12 lun; de la data bilantutui
1ar sumele care trebuie platitc intr-o perioada mai mare de un an sunt clasificate ca si datorii
pe termen lung.

Capitalul si rezervele (capi aluri proprii ) reprezinta dreptul actionarilor asupra activelor

ocietatii dupa deducerea datc iilor,
Cepitalurile proprii cuprind ¢ sorturile de capital , primele de capital, rezervele rezultatul
2 ?

w

€portat, rezultatul exercitiviu financiar,

Contabilitatea rezervelor s- tine pe categorii de rezerve: rezerve legale, rezerve
reprezentand surplusul realizat 'in rezerve dip reevaluare si alte rezerve.

Contabilitatea veniturilor si ¢ -eltuielilor se tine pe feluri in functie de natura or.

In contabilitate profitul a fost stabilit cumulat de la inceputul exercitiuly; financiar rezultaty]
definitiv reprezinta soldul final al contului profit si pierdere. '
Contui de profir si pierdere cuprinde; cifra de afaceri neta; veniturile si cheltuielile exercitiului
giupze dupanarura lor precum si rezultatyl exercitiului care poate fi profit sau pierdere.

Cifra de afaceri neta se calculeaza prin insumarea veniturilor rezultate din livrarile de bunuri,
eexscutari de lucrari si prestari de servicii i alte venituri din exploatare mai putin reducerile

Yy

contabil ramas dupa repartizarea rezervei legale se preia la inceputul exercitiulyi
{inanciar urmator celui pentru care se intocmesc situatiile financiare anuale in contul 1171 ,
Rezultatul reportat™”.

Repartizarea profitului se inregistreaza in contabilitate pe destinatii dupa aprobarea situatiilor
financiare anuale, dupa adunarea generala a actionarilor.

Inchiderea conturilor 121 .. Profit say pierdere’” | Repartizarea profitului se efectueaza la
mceputul exercitiului financiar urmator celu pentru care se intocmesc situatiile financiars
anuzle. respectiv 31.12.2025.

intocmit, economist , Bogdan Olimpia
g OA R N\
Presedintd dé sedinta; \ Secretar general,
GeorgiandiVanbyici | '|\ [ jrMonica Dymitrascu
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| Str.Srefun cel Mare,nr.i8, ROMANIA
| C.UI28147557 Nr. de inregistrare la R.C . :
| J20110060082379 " AUSTR!A EN iSO 14001
BCR Ag Husi 20104131336586

%ﬁ |EN 180 9001 ‘Log/ W06 90L8

{20100131336587

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL

150 45001
20116193006200

Cont:  RO3IRNCB0261120732680001
Trezoreria Municipiului Vaslui
Cont: RO31TREZ6565069XXX005051

OV AUSTRIA CER1 GMBH

Capital social : 483200 lei

| Tel.0235 “_'rSJE?L . | .F;L‘j{0235 48_&_:.”-}8 - | E - mail :salubrizare~005@yahoo.com
ﬂycfmigist"i%"ﬁbr
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\ i."_ x ‘-3-5033 ,
i S
Raport 1!1“31 Freza " "‘(5’/':.
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cu privire la modul de indeplinir¢ 1 indicatorilor cheie de performa\lc?:géi%%: anexa la
contractele de mandat ale Admini tratorului societatii S.C. ECOSALUBRIZARE-
PREST SRL HUSI an 2025.

1.PREZENTAREA S.C. ECOSAL! 'BRIZARE-PREST SRL

Societatea ECOSALUBRIZARE-PR] ST SRL HUSI a fost infiintata in data de: 08.03.2011
in baza urmatoarelor hotarari ale Cos: iului Local:

-HCL 36 din 24 Februarie 2011 a Cor siliului Local al Municipiului Husi prin care se aproba
reorganizarea Serviciului Public de Sz ubrizare in societate comerciala cu raspundere
limitata ca operator de servicii de salut -izare in municipiul Husi si functioneaza in
conformitate cu Legea nr. 31/1990 cu 1 1odificarile si completarile ultericare, 0.U.G. cu
modificarile si completarile ulterioare, O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice , O.G. nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local , cu modificarile si
completarile ulterioare si Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,
republicata.

Prin H.C.L. 58/18.03.2021, a Consililului Local al Municipiului Husi se aproba Contractul
de delegare a gestiunii serviciilor de salubrizare, prin concesiune catre S.C.
ECOSALUBRIZARE-PREST SRL Husi nr. 9598/01.04.2011.

-Societatea ECOSALUBRIZARE-PREST SRL prezinta urmatoarele date de identificare:
Sediul social- loc. Hui, str. Stefan cel Mare , nr. 18, bloc. L4, Scara A, parter, judetul Vaslui.
Societatea are urmatoarele puncte de lucru:

-punct de lucru situat in localitatea Hus, str. Diaconu Irimia . nr. 3, judetul Vaslui;

-punct de lucru situat in localitatea Husi, str. Husi- Stanilesti, nr. 2 A, judetw! Vaslui.

-site: www.salubrizarehusi.ro

Numar de inregistrare la Oficiul Registrului

Comertului Vaslui : J2011000092379.

Cod unic de inregistrare fiscala: RO 28147657,

Platitoare TVA din data de: 01.09.2011.

Forma de proprietate: societate comerciala pe actiuni cu capital integral subscris si varsat in
valoare de 48320C lei apartinand Unitatii Administrativ Teritoriale Municipiul Hus:, un
numar de 20 parti sociale. ‘

Forma juridica: persoana juridica romana constituita in forma societatii cu raspundere

limitata;
Conducerea societatii: ing. Popa Neculal —administrator; ing Maxim Carmern- sef birou:
Organizare, calitate, mediu; ec. Vrinceanu [uminita Silvia-contabil sef.



Reprezentant al Autoritatii Administratiel Publice Locale ale Municipiului Husi in Adunarea
Crenerala a Asociatilor la S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI.-inginer Ailenei
3393 din 24.02.2025.

Obiectul principal de activitate al societatii este salubrizarea localitatii, cod CAEN 3811 care
include urmatoarele activitati:

a) maturatul, spalatul. si stropitul cailor publice din localitate , inclusiv colectarea
si transportul deseurilor de pamant si pietre provenite de pe caile publice la
depozitele de deseuri, precum si a deseurilor provenite din cosurile stradale la
depozitele de deseuri si/ sau la instalatiile de tratare;

b) curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a
acestora pe timp de polei sau de inghet;

¢) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora
unitatilor de ecarisaj sau catre instalatiile de neutralizare;

d) colectarsa . transportul, depozitarea si valorificarea deseurilor voluminoase.
Provenite de la populatie, institutii publice si agenti economici neasimilabile
celor menajere (mobilier, deseuri de echipamente electrice, si electronice etc.)

¢) colectarea, transportul si neutralizarea deseurilor amimaliere provenite din
gospodariile populatier;

f) colectarea . transportul si eliminarea deseurilor rezultate din activitati de
constructii si demolaii;

) desfiintarea platformelor abuziv infiintate, igienizarea zonelor limitrofe pana la
zona limita a municipiului;

h) lucrari de igienizare a zonelor colmatate 75 m aval, 75 m in amonte in zona
podurilor si podetelor:

i) alte activitati conmexe ( reparatii cosuri stradale, reparatii containere.

confectionare containere, reparatii auto si altele);
j) activitati de capturare a cainilor fara stapan de pe domeniul public;
nari
 NITATEA TERITORIAL ADMINISTRATIVA HUSI , aport la capitalul social

P

% reprezentand un numar de 20 parti sociale cu o valoare nominala de 24160 lei,

narticipare la profit 100%, participare la pierderi 100%;

Capital social: 483200 lei;

ont hancar: ROIRNCB0261120732680001-BCR AGENTIA HUSI
ot bancar: RO3 1 TREZ6565069XXX05051-TREZORERIA VASLUI

Situatia principalilor indicatori financiari si nefinanciari la: 31.12.2025

oanizarea . functionarea si exploatarea serviciului de salubrizare se face in conditiile

vazute de Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006 cu modificarile si

completarile ulterioars | cat si a legii specific-Legea serviciului de salubrizare a localitatilor
v 5006 cu modificerile si completarile ulterioare, Legea nr. 225/2016 pentru

Gificarea si completarea Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006.

Sirzatia principalilor indicatoriia 31.12.2025

Diate din Balanta de verificare la 31.12.2025 pentru calcul ICP:

net = 485680 le1

din exploatare = 606303 lei

ie ataceri = 10055343 let
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fixe = 1998985
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1731371 + 386386 = 4116940 lei
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Datorii pe termen lung = 1540402 lei

Datorii totale: 2710864 lel

Capitaluri proprii =1406073 let

Chelruieli de capital = 958010 le

Numar mediu de personal = 88

Numar total de personal =90

Cepitaluri propril : 1406073!ei

Stoc mediu= 248874 + 78119” =265033 lei

Stoe mediu clienti = 1093934 + 1270657/2 = 182296 lei
“Valoarea medie a tuturor activelor = 3147823 + 4116940/2= 3632
umar total de ore lucrate de toti salariatii : 167738 h

381 lei

Numar total de ore lucrate de un salariat care lucreaza cu norma intreaga : 1912 h.

Toral salarii pentru toti salariatii unitatii : 5542269 lei
Salarii femei: 998050 + 20500 =1018559 lei
Salariu mediu femei: 1018550/12/17 = 4993 lei
Salarii barbati - 5542269 - 10183550 = 4523719/12/71 = 5309 lei
Salariu mediu barbati: 4523719/12/71 = 5309 lei
Numar famei: 17 Numar barbati: 88- 17=71
Valoarea pachetului de remuneratie administrator: 242454 lei
Componenta fixa 1242454 le1
Numar total cadre de conducere: 3
Numar cadre de conducere femei: 2
‘_\uma: sedinte A.G.A 1a31.12.2025 -21
Toral "alaru angajati la: 31.12.2025 -5542269 lei
salarii femei 998050 + 20500 =1018550 lei
salarii barbati 5542269 -1018550= 4523719
iu mediu barbati: 4523719/12/71 = 5309 lei
14 medu_ femei - 1018550/12/17 = 4992 lei
= Profit net + cheltuieli cu dobanzile +
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cheltuieli cu impozite +
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DA =1045788
-sum energie an 2024 — 18077 lei ; Consum energie 2025 -18201 lei

cheltuieli cu
recierea + cheltuieli cu Amortizarea = 485680+48022+85783+426303 =1045788

1 icatori cheie de performanta financiari- Administratori executivi realizati Ia
3 2025 -plarificati conform contractului de mandat. | i
7 Cmegorie | Indicator Formula U | Pon | Nivel | Nivel Grad | !
T'L i (:15:0' ’ | M | dere | planifi | realiz. de ) Punciaj |
U macaios Redliz | k
| cat o i l
L 2
I | . ! ! _ i
i TPolinica de investitii Rata | Cheltuieli de capita] / 'I A |3 | <135 23,27 100 ! 5 t
5 cheltuielilor de | Toral active = | i ' ; i
| 958010/4116940  =| | | |
1 ‘ capital  53.27% | | | ! |
3 | Fnana Rata Lichiditatii | Active | i 5 |05 | 149 10013 |
curente \ curente(circulante)/ | |
| 1 Datorii  curente = | ‘ ‘ | |
; | 1731371/1170462 =] | | | | |
! [ | !
i ‘ L549 l | ‘ :
3 BTt Rat de rotatie 2. Cifra de afacer! | :‘;’t | | |
: activeler : neta/valoarea medie a | s[> ‘ 276 | 100 5
E . tuturor activelor ‘ , ﬁ ,[ =
| | =10055343/3632381 = | | |
2.76% , | - |

I E— L

~
3




a | Cifra de | \'f

| Rata de rotatie a | Cif : | |I |
stocurilor afaceri/valoarea medie | " s >3 3793 | 100 | 5 1
a stocurilor ‘ | | ':
10055343/265033 | | |
| =37.93 | | I |
| ; | | | | | | |
3 Remwbiliate | Rentabilitatea | Profit net/Capital 10 | | . _l
; | capitalului propriu % | ‘ Sy M |10 o |
| propriu 485680/1406073 ] | |
’ _ =34,54 % | | | | ' i
Maria profitului | Profit din | 10 |>02 |6.03 | 100 1 T
din exploatare exploatere/Cifra  de | , i
afaceri % | | |
606303/10055343 | |
=6,03 | | |
Marja profitului | Profit nev/Cifra de ‘ % | 3 | 2015 [ 483 100 |5 !
net afaceri
483680/10055343 =4.83 % i
o ;
Rata de crestere Cifra de afaceri an | |
— 'a cifiei  de | curentciffa de afaceri | % 248 |3.58 100 |0
. afaceri an anterior
| 10055343/9707335
| =103,58 |
10055343-9707335 | |
/9707335=3,58% | | |
3 Politica de | Rata de plata a @ Dividende 1% | 5 >8 50 100 |53
dividende | dividendelor | platite/Profit net
- | 147334/294669 =50% | | |
Totl % 130 | | |50 |
Indicatori cheie de performania pefinanciari realizati la 31.12.2025 -planificati
. conform contractulul de mandat
" Catecorie Indicator | Formula | UM | Ponde [nivel | Nivel | Grad | Punciaj
e 1 i S ‘ ] . | e | planifi | realiza | 1|
crt. | indicator | ‘ | | i cat 1 realiz
s E ‘ | | !
H l| indicarori Scorul satisfactiei | Sc.-oru.l satisfactiei | | ‘1 | : ; )
referizort la | clientilor | clientilor =Total numar de | % 5 75 75 100 3
- clienti | | evaluari de 4513 obtinpte - | | ‘ ‘ J
' . l /Total numar de evaluari I | |
: | [ | —
e ; - o -
2 “nstitwirea  unui | [nstifuirea unui sistem de | ' | | 3
la | sistem de | siguranta a angajatilot - Dg/ | 5 Da | Da | 100
| SioulﬁﬂTa a (.,‘onf"m.ar‘ ca . mst1tu1r11 | NU_ i i |
aquamxlol + sistemului Da/Nu [ Dl GRS S (R
N | Numarul de | Numarul total de instruiri | : | 3
|I insiruir in | in materie de siguranta | N, 4 4 | 100
| materie de | care s-au . efecuat pe |
| siguranta | parcursul anuini4 . [ I N N

4




¢s cheltuielilor de capital a inregistrato valoare de 23.27% fata de 15% planificat

&

rad de indeplinire de peste 100%.

Rats lichiditatii curente inregistreaza o valoare de: 1.49% fata de 0.5 % planificat cu un
orad de indeplinire de peste 100% , Rata de lichiditate curenta este optima daca are o valoare
unitars cuprinsa intre 1 51 2 si reilecta posibilitatea componentelor patrimoniale de a se

17aa intr-un termen scurt in lichiditatl pentru a satisfice obligatiile de plata exigibile.

Ratz de rotatie a activelor inregistreaza o valoare de 2.76% fata de 2% -planificat cu un
crad de realizare de: 100 %, - indicatorul aratand cresterea eficientei utilizarii activelor;

Ponderza | Ponderea ' Valoarea componentei fixe | '
| componentei fixe | componentei fixe | din pachetul de remunerare | I '
Cin remun ; = cam | IV |
pin o orer unerarea | in  remunerarea A" aloarga- totala a | % ‘ 10 | >095 | 100 10010
| administratorilor | administratorilor | pachemlui de remunerare i
| execurive si a | executive si a2 | | | i.
' administratorilor | administrastorilor ' | ! | |
v | neexecutivi ] ' ‘
Nuamarul de | Numarul de { Numarul de sedinte ale |
rEunit ale | reuniuni ale | comitetulul , consiliului de | | ‘ _
! comitetulul consilinfu administratie sustinute de- | Nr. | 15 12 ‘ 21 | 100 2
l consilinlui de a lungul anului= 12, ‘ |
i a_chninis:rati_e | Realizat 21 | ‘ a‘
C ] o
2 Crearea de | Numar: Numar total de ore ‘ | | i
" locuri de | echivalent lucratoare pentru toti | % |3 >90 | 88 | 98 |50
munca norma intreaga | angajatil conform - ;
| de angajaii contract/Numarul de ‘ ‘ :
| ore lucratoare pentru | | ‘
un  angajat care ;
i | lucreaza cu norma | i ‘
. , ' intreaga | I |
e 1 | i
| | 167738/1912 =88 | | i
1 — : |
| Fgalitarea de | Rata  cadrelor | Numarul cadrelor | % |5 >45 | 67 100 |53
gen | superioare de | superioare de | ! ' !
| | i
conducere de | conducere de  sex :
sex feminin feminine  t/Numarul , ; _
' cadrelor superioare de g | ,
conducere t ‘ ‘ i
! 2/3=67 ) | i | |
- 1 1 Total 150 | . L 50 |
Indicziori cheie de performanta financiari si nefinanciari conform contractului de
mandat nr. 1184 din 29.03.2025 si Actul aditional nr. 1 aprobat prin HCL NR. 30 din
36.01.2025.
Din analiza indicatorilor financiari si nefinanciari stabiliti pentru administratorul societatii
calculzt pentru anul 2025 in comperatie cu nivelurile planificate prin contractul de mandat
se constata ca societatea inregistreaza urmatoarele rezultate:



Rata de rotatie a stocurilor inregistreaza o valoare de: 37.93% fata de:30 % -planificat cu
un grad de realizare de peste 100%:

ata de crestere a cifrei de aface-i inregistreaza o valoare de: 3.58 % fata de: 2.48% cu
un grad de realizare de peste 100%:

ks
Rentabilitatea capitalurilor projrii inregistreaza o valoare de: 34.54 fata de nivelul
anificat: 4% cu un grad de realizc e peste 100%;

Marja profitului din exploatare nregistreaza o valoare de: 6.03% fata de nivelul planificat
de:0.2% cuun grad de realizare m 1lt peste 100%,;

Rata profitului net inregistreaza o valoare de: 4.83 fata de nivelul planificat : 0.15% cu un
grad de realizare cu mult peste 10{ %, )

Rata de plata a dividendeior i registreaza un grad de realizare de: 50% fata de: 8% si
respecia legislatia in vigoare;

Indicatorii nefinanciari:

Scorui satisfactiei ehientilor nregistreaza un nivel de 75% fata de nivelul planificat de
73% cu un grad de realizare de  00%.

Instituirea unui sistem de de ¢ iguranta a angajatilor — Societatea are constituit un sistem
de siguranta a angajatilor -gradu de realizare de: 100%;

Numarul total de instruiri in ¢ aterie de siguranta — inregistreaza un numar de 4 instruiri
fata de cel planificat de: 4 -grz i de realizare de: 100% -Societatea efectuiaza trimestriz]
instruiri cu personalul.

Ponderea componentei fixe din pachetul de remunerare al administratorilor executivi
inregisireaza un nivel de : 100 % ca urmare a faptului ca administratorul societatii nu a
primit componenta variabila in anul 2025 pentru anul 2024 ca urmare a neindeplinirii unor
conditii stipulate in contractual de mandat conform art. 37 alin. 3 din OUG 109/2011.

~umaral de sedinte sle Consilizlui de Administratie (AGA)- inregistreaza un numar de

PRy i

21 secinte fata de numarul planificat de 12 cu un grad de realizare peste 100%;

Numarul echivalernt norma intreaga de angajati -inregistreaza un nivel de 88% fata de
90% planificat datorita aplicarii unor masuri fiscal bugetare  pentru asigurarea
ustenabilitatii financiare a Romaniel pe termen lung.

-
sus

ficatoril financiari inregistreaza valori pozitive iar wrmatoarele categorii: rata
titatii, rata capitaluhu propriv, marja profitului din exploatare, marja profitului net
lizeaza valori foarte bune fata de cele planificate.
atorii pefinanciari inregistreaza valori pozitive cu exceptia indicatorului din
ria -crearea de noi locuri de munca -Numar echivalent norma intreaga de angajati
treaza o valoare de: 88% fata de 90% fapt datorat aplicarii prevederilor QUG

13T,

g0

sunt cuprinsi in contractul de mandat al

-
3

cheie de performania (ICP)




T INDICATORI DE PERFORMANTA PENTRU MONITORIZAREA PERFORMANTEI

INTREPRINDERILOR PUBLICE conform OUG 109/2011 -niveluri minime actualizate prin Ordin 651

din 24.12.2024

INDICATORI FINANCIARI

Ny Categorie | Indicator Fermuia | UM | Pon | Nivel Nivel Grad |
Crt. | indicator | dere | Conf realiz de !
' 2 651 realiz |
1 Politica de | Rata Cheltuiei de capital/Total | % !
investitit | cheltuielilor de | active = 5 3,31 2527 1100
capital 958010/4116940 =23.27 % '
12 Finantarea | Lichiditate Active circulante/Datorii pe | % |5 1 1,48 100
curenta termen scurt =
| 1731371/1170462 =1,48 %
Lichididate | Active circulante- - 5 0,80 1.27 100
imediata | stocuri/Datorii curente =
I ‘ 1731371-248874/1170462
=1482497/1170462 = 1,27
Levierul Datorii totale/Active totale | - <1 065 100
2710866/4116940 = 0.65
Raport | Datorii/Ebida - >0 259 1100
Datorii/Ebida | Ebida= Profit net+cheltuieli cu
: dobanzi+cheltuieli cu impozite
+ cheltuieli cu |
deprecierea+cheltuieli cu
j amortizarea ,
2710866/1045788 = 2,59 i
3 Cperatiuni | Rata de rotatie | Cifra de afaceri/ valoarea | NI. 5 [242 276 |100 |
a activelor medie active = | rot
10055343/3632381 =2,76
Rats de rotatie | Cifra de  afaceri/Valoarea | Nr. | 5 | 36.32 37,53 160
|a stocurilor medie a stocurilor | ot
| 10055343/265033 = 37.93
"Rata de rotatie | Cifra de afaceri/valoarea medie | Nr. | - 8.55 .30 100
| | a creantelor creante = 10055343/1182296 = | rot
8.50 |
o , | I
4 | Rentabilita Rentabilitatea | Profit net/Capitaluri proprii= % {10 |5.80 3454 150
| fte capitalurilor | 483680/1406073 =34,54 :
‘ propril |
Rentzbilitatea | Profit net/Total active =|% 167 | 11,80 | 150 |
activelor | 485680/4116940 = 11,80 | |
Marja Profit din exploatare/Cifra de | % |10 | 1.09 | 6.03 150
; profitlui  din | afaceri - 606303/ 10055343 ' i
i exploatare =6,03 ' —
Marja Profit net/Cifra de afaceri= % |10 |0.57 [4.83 |10
| profitului net 425680/10055343=4,83 |
Raia de | Cifra de afaceri an curent/ cifra | % | 5 |
crestere a cifrei | de afaceri an anterior 2.48 3,38 1130
de afaceri 10055343/9707335 =103,58
10055343-9707335 /9707335= | |
3.58 = | |




8

| Rata de | Profit net an curent-Profit net | % ‘ 12.31 [ 6488 | 150
crestere a!an anterior /Profit net an . ‘ :
‘ profitului anterior = |
| 485680-294669/294669= ‘ l
| 131011/294669 = 64,82
|
3 Politica de | Rata de plata a | Dividende platite/ Profit net % |5 50 | 50 1100 |
lividende | dividendelor | 127334/294660 =50 o | ]
INDICATORI NEFINANCIARI
T Categorie | Indicator ( Formula UM [ Pon | Niv. Niv | Grad |
i ’mc‘ icator | dere |ordin |real |de .
; | I 651 ' reali
i Indicatori | Consum energie | Consum energie KW -1.30 | 1.007 -
. de mediu 18201/18077 =1.007 |
Z Indicatori | Rata de retentie | Numar total de clienti/Numar | - - - - \
 referitori | a clientilor de client noi = 100% ; ;
i laclienti | Scorul Total numar de evaluari de 4si | % |5 |75 75 100 |
— } | satisfactiei 5 obtinute(5 scor maxim)/Total i ! i I
| | clientilor evaluari = 100% l. ;
' | Cota de piata Cifra de afaceri neta/suma cifre | - - - - .f
| l de afaceri nete industrie- Nu i
este cazul -societatea |
i | desfasoara activitati de servicii |
3 i Indicatori | Numarul mediu | Total numar ore de Ore 18 3 16 |
' referitori | de  ore  de formare/Total angajati /om
ig | formare per 228/88 f
angajail | angajat |
| Instituirea unui | Confirmarea instituirii | gﬁ/ 5 |DA DA 100 |
sistem de | sistemului DA/NU-DA ! | ' :
siguranta a |
| angajatilor | I
FNumarm de | Numarul total de instruiri | Nr. |5 4 4 1100
instruirt in | propuse pe intreg anul | ;
» materie de | trimestrial | |
) siguranta | ;
|—F1cc*venfa totala | Numar de accidente x| NI. 0 0 1 0 i
2 vatamarilor | 1000000/Numarul total de ore ; |
inregistrate lucrate de catre totl angajatii | :
=() | :
4 | Indicatori | Ponderea Valoarea componentelor fixe 1
| lecati de | componentei din pachetul de | ‘ N
ouvernant | fixe in | remunerare/Valoarea totala a ‘ % |10 95 1100 10C
N remunerarea pachetului de remunerare — ]
cornorati | administratorilor | 242454/242454= 100% \ ‘|
va executive si | ‘ l
| neexecutivi ’ | l
Ponderea | Valoarea componentelor % | 0 0 0
‘ componentelor | variabile din pachetul de |
variabile in | remunerare/Valoarea totala a ‘
! remunerarea ' pachetului de remunerare-0 Nu |

E——




administratorilor | exista componenta variabila in

executiv. si  a | primul trimestru al anului 2025 ,
| administratorilor | ‘
| neexecutivi | i
Nurmarul de | Numarul de sedinte ale Nr. | 15 14 | 20 160 !
reuniuni ale | consiliului de administratie | !
| comitetului (A.G.A)) sustinute de-a lungul | |
consilivlui  de | anului planificat-14 | :
administratie | | !
Rata de | Numarul de participanti la % 100 100 100 |
participare  la | reuniunile comitetului de ' | . i
reuniunile conducere/Numarul total de | | '
comitetului  de , membri ai consiliului de '
: | | conducere f conducere (A.G.A.)-100% | | ;
| Stabilirea Confirmarea stabilirii | DA/ DA DA 100 |
% politicilor  de | politicilor DA/NU | NU
gestionare a| DA ‘
X i riscurilor \
5 Crearea | Numar ' Numar total de ore lucratoare | |
de  noi | echivalent pentru toti angajatii conform ,
iocuri de | norma de | contract/Numarul de  ore | Nr. }5 %0 88 98 ;
| munca angajati lucratoare pentru un angajat ‘ ore | ‘ |
, | care lucreaza cu norma ‘ |
. intreaga | |
| 167738/1912 =88 | | |
| Numarul de noi | 0 Nr. ‘ 0 0 0
| locuri | B
| Numar de | 3 Nr. | '3 2 67 |
: angajafl cu |
‘ handicap |l | .
6 | Egalitatea | Rata  cadrelor | Numarul cadrelor superioare | % ‘ 5 ‘ f
- de gen superioare  de de  conducere = de  sex | 67 67 160
| conducere  de ‘ feminin/Numarul de cadre | |
; sex feminin | superioare de conducere =2/3 | !
| | =67 | | |
Diferenta de Salariu  mediu lunar al | % | - 1595 |-
remunerare intre | angajatilor de sex |

angajatii de sex | masculin/salariu mediu lunar al
feminin si cei de | angajatilor de sex feminin

sex masculin 5309-4993 /5509 = 5.95

Indicatori financiari

: _ . U .
Cheltuielile de capital in valoare de: 23.27 % se situiaza peste nivelul de 3.31% un grad de

realizare de pests 100%

torii realizati la 31.12.2025 in comparatie cu nivelul mimin stabilit prin Ordinul
.12.2025 cuprinsi in contractul de mandat:



-Lichidi‘zate curenta in valoars de: 1.48 se situlaza peste nivelul de: 1 cu un grad de
reali de peste 100%

Rata de rotatie a activelor Inregistreaza un nivel de 2.76 rotatii se afla peste nivelul
planificat 2.42 -grad de realizare peste 100%

Hata de rotatie 2 stocurilor inregistreaza un nivel de 37.93 rotatii fata de 36.32 rotatii
! planificat -grad de de realizare peste 100%.

itabilitatea capitaiurilor proprii inregistreaza un nivel de 34.54% si se situiaza pestz
nivelul planificat de 5.80% -grad de realizare peste 150%;

Marja prontu!u din exploatare este in valoare de 6.03% fata de nivelul planificat de:
1.09% -grad de realizare peste 150%.

Maria profitului net in valoare de: 4.83 % este peste nivelul planificat de 0.57 % cu un
grad de realizare peste 150%.

Rentabilitatea activelor in valoare de: 11.80 % se situiaza peste nivelul planificat de:
1.67% cu un grad de realizare peste 100%.

Rata de crestere a cifrei de afaceri de 3.38% se situiaza peste nivelul planificat de 2.48
“s-grad de realizare peste 100 %.

Rata de plata a dividendelor inre 50% conform nivelul de planificat de 50% -grad de
lizare de: 100%.

ndicatorii nefinanciari se situiaza in limitele planificate cu exceptia indicatorului -Crearea
101 locurl de munca cu un grad de realizare de: 98% .

in analiza rezulta ca toti indicatorii chele de performanta prevazuti in contractual de
1zt au fost realizati cu exceptia unui singur indicator nefinanciar din categotia -crearea
de not locuri de munca cu un grad de realizare de: 98%.

fost analizati indicatorii cheie de performanta prevazuu in contractul de mandat si toti
1 indicatorii cuprinsi in OUG 109/2011 actualizata pnn HG nr. 1053/2025 in vigoare
:’. embrie 2025 in concordanta cu limitele stabilite prin Ordinul 651 din 24.12.2025.

o, b
3 4]
Q)

=

w2

izati 1a 31.32.2925 in comparatie cu nivelul mimin stabilit prin Ordinul
nalizati suplimentar, necuprinsi in contractul de mandat:

i "*-’vif;atea imediata in valoare de: 1.27 se situiaza peste nivelul de 0.80 cu un grad de

izare de 100%.
rul in valoare de: 0.65 se situiaza sub 1 nivelul stabilit cu un grad de realizare peste

ay vl Datorii /Ebida — in valoare de: 2.59 este >0 nivel planificat- grad de realizare

de rotarie a clientilor -inregistreaza un nivel de 8.50 rotatii se situlaza la nivelul
anificat de: 8.55 rotatii-grad de realizare 100%

’?(;'"‘fa"-”itatef sctivelor in valoare de: 11.80 % se situiaza peste nivelul planificat de: 1.67%
cu un grad de realizare peste 100%

ragtere a profitului net in valoare de: 64.88% depaseste nivelul planificat de:12.31
= realizare peste 100%.

D—l(')

rnorse analizel se constata - indicatorii prevazuti in contractul de mandat se situiaza
irele stabilite prin Orczmui 651 din 24.12.2025 cat si ceilalti 1nd1catf)r1 pentru
"Zd.l'e"‘ performantel intreprinderilor publice conform OUG 109/2011 se incadreaza
‘0 Limitele stabilite prin Ordin 631 din 24.12.2024.

RSS!
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‘Alii indicatori indicatori de performanta specifici serviciului public de salubrizare stradala
la Contractul de concesiune nr. 9598 din 01.04.2011 si Regulamentul S.C.
ECOSALUBRIZARE- PREST SRL Husi s-au incadrat in limitele prognozate pentru anul

ANEXA 1.1

2025

C-Situatia datoriilor la Bugetul de stat se prezinta astfel:

VA -
Luna Obligatii | Data Achitat | Data Nr | Obligatii |
de plata scadenta achitarii document | deplata |
| )
| neachitate |
i ! | |
Noiembrie 125832 25.12.2025 | 129892 1 23.12.2025 | OP 840
2025 |
Decembrie | 104701 | 25.01.2026 | 104701 | 16.01.2026 | OP 16 ]
2025
impozitul pe salarii: B
Luna Obligatii | Data Achitat | Data | Nr Obligatii
’ | de plata | scadenta docum | denplata {
i | i | itat
‘ i , ent neachitate !
| | | |
| Noiembrie | 40330 | 25.12.2025 40330 | 23.12.2025 | OP 837
| 2025 i
i Decembrie | 31060 25.01.2026 31060 1 16.01.2025 | OP13 i
£ 2025 \ ‘
Centrlbu’ua personalului la asigurarile sociale
Lun Obligatii Data Achitat | Data Nr ' Obligatii de |
de plata scadenta document | plata
neachitate |
i ‘ | | !
| Noiembrie | 144838 25.12.2025 | 144838 22.12.2025 | OP 835 f
| 2025 | |
| Decembrie | 114822 25.01.2026 | 114822 | 16.01.2026 | OP 11 i
e !
2025 | !
_Contributia personalului pentru 4slcurarlle sociale de sanatate -
Luna Obligatii Data Achitat | Data Nr Obligatii
- de piata | scadenta ! - document | de plata
e | | neachitate |
Nolermbrie | 64050 25.12.2025 | 64050 ' 23.12.2025 I OP 836 0
025 % | |
Decembrie ! | 52647 25.01.2026 | 52647 | 16.01.2026 | OP12 ‘ 0
~ey H ] |
,‘UZ_: { —

Contributia 1a fond

ul de Handicap
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:Lluna -’”Ob!i—gatii f' Data [ Achitat |I Data [ Nr | Obligatii de

" de plata | scadenta | | document | plata
5 ' | | | | neachitate |
Noiembrie | 1417 25.12.2025 | 1417 1 23.12.2025 | OP 839 0 !
| 2025 | | | | | |
= == . .
[ Decembrie | 1053 25.01.2026 | 1053 | 16.01.2026 || OP 15 | 0
2025 ; |

| | | | |

Contributia asiguratorie de munea

| Luna Obligatii | Data ‘ Achitat | Data ' Nr Obligatii de |
: | deplata | scadenta | ' document | plata i
| ' | _ | | neachitate |
' Noiembrie | 12862 25.12.2025 112862  |23.12.2025 | OP838 | o0
| 2025 | | | |
' Decembrie | 10201 25.12.2025 | 10201 | 16.01.2026 | OP 14 0
2025 L ] L | |
’ ’ . B S ;
Empozitul pe profit trim LI1 2025
Luna l' Obligatii | Data | Achitat | Data | Nr |: Obligatiide |
‘deplata | scadenta _ !  document | plata |
I j | | I neachitate
 Trim | | 18016 | 25.04.2025 | 18016 | 23.04.2025 | OP 295 0 =
|Trimi | 52017 [25.07.2025 | 52017 | 22.07.203% top 513 0 ]
Trim i | 30876 125.07.2025 |30876 | 20.10.2025 | Op 722 0 |
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respecta conditiile contractuale negociate si stabilite de comun acord prin
ontracte incheiate pentru plata contravalorii facturilor emise cu scadenta

stabilita la : 30, 60 zile.

-Obligatii de plata furnizori in sold la: 30.11.2025

(@)
]
-

Contul 401
reprezinta datorii pana la 30 zile care au fost achitate pana in prima parte a
tunil Decembrie 2025 cu urmatoarea componenta:

o AQUAVAS SRL -1502,11 lei -achitat OP 812 din 12.12.2025.

® ANRSC -taxa licenta -820,87 lei -achitat cu OP 805 din 10.12.2025.
s BCRLEASING IFN SA BUCURESTI - 20203 lei- achitat cu

¢ OP E18,819.820.821 din 12.12.2025.

CREATIV MGS- 200 lei- achitat cu OP 796 din 03.12.2025.
ECVIMED S.R.L. - 3016,70 lei- achitat cu OP 797 din 03.12.2025
FAN-COURIER EXPRESS - 53,87 lei-achitat cu OP 797

= din 13.12.2025.

€

[3:]

@
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HERTUDY SRL -1290 lei -achitat cu OP 815 din 12.12.2025.
IMPRIMATE -1237.24_ lei — achitat cu OP 808 din 12.12.2025.
INSTAL THERM CONCEPT-23693,54 lei-achitat cu OP 811 din
12.12.2025.

MUNAX SRL HUSI-13193 lei -achitat cu OP 47 din 19.01.2026.
NILCOM SERVTRANS ISRL -2810 lei -achitat cu OP 817 din
12.12.2025. -

ORANGE ROMANIA SA -2731 lei -achitat cu OP 803 din 08.12.2025.
POSIBIL SISTEM S7:L — 29150,75 lei- achitat cu OP 53 din
19.02.2026.

PROD CIDU SRL 3¢ 38 lei achitat cu OP 813 din 12.12.2025.
SALA-IMPEX SRL - 1570,35 lei-achitat cu OP 816 din 12.12.2025.
SOFTFIX NET- 2500 lei-achitat cu OF 800 din 08.12.2025.
VLANDASY S.R.L. - 18364 lei — achitat cu OP 809 din 12.12.2025.

Contul 404 - SOLD - 72809 lei.

LUNA | CTR NR/DATA VALCTR | Nr Doc plata sumA SOLD
| CUTVA | ACHITATA | CTR
, i i | |
“Noiembrie | 691/24.02.2025 68425 | OP 5702 | 22809
2025 | |

814/12.12.2025 | |

-Obligatii de plata furmizori in sold la: 31.12.2025

AQUAVAS SRL -1262.29 lei -achitat OP 45 din 19.01.2026
ASOCIATIA PENTRU SPRIJIN COMUNITAR SI INTEGRARE
-3557,40 lei -achitat cu OP 46 din 19.01.2026.

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE

PENTRU SERVICIILE COMUNITARE -

BCR LEASING IFN SA BUCURESTI — 19898 lei- achitat cu

OP 37,38 din 19.01.2026 si OP 64, 65 din 21.01.2026

BIROU EXPERT CONTABIL CODREANU SIMONA

3600 lei — achitat cu OP 50 din 19.01.2026.

CRIZANTEMA SRI. -5593 lei achitat cu OP 49 din 19.01.2026.
ECVIMED S.R.L.—2882,67 lei- achitat cu OP 42 din 19.01.2026
GRADINARIU-IMPORT EXPORT SRL -28580.20 lei achitat cu OP 52
din 19.01.2026.

IMPRIMATE -2752,73 lei —achitat cu OP 39 din 19.01.2026.
KODYSHOP CONSTRUCT SRL -82783,63 lei- achitat cu

QP 51 din 16.01.2026.

LUKOIL ROMANIA SRL BUCURESTI- 150000 lei, achitat cu OP 36
din 19.01.2026.

MUNAX SRL HUSI-17605 lei -achitat cu OP 47 din 19.01.2026.

13



¢ ORIGINAL SRL -16795,65 lei -achitat cu OP 43 din 19.01.2026.
e POSIBIL SISTEM SRL — 132562,43 lei- achitat cu
OP 53 din 19.01.2026.
e RAUL SERVCOM SRL -5675 lei - achitat cu OP 40 din 19.01.2026.
» SALA-IMPEX SRL - 2991,27 lei-achitat cu OP 48 din 19.01.2026.
« SERVEX SRL -1330,12 lei- achitat cu OP 44 din 19.01.2026
¢ SOFTFIX NET- 1271 lei-achitat cu OP 54 din 19.01.2026.
¢ VLANDASY SRL -13188 lei- achitat cu OP 41 din 19.01.2026.

Contul 404 - SOLD - 17107 lei.

S.C. KODYSHOP CONSTRUCT S.R.L.

LUNA | CTR NR/DATA VALCTR | NrDocplata | SUMA SOLD
| CU TVA ACHITATA
]

l

f Noiembrie | 691 /24.02.2025 68425 | OP 1din | 0
'f 2025 | | 08.01.2026 | 17107 | Achitat

| | | integral - |
| ' scadenta finala |
| | | | erainluna

’ ! ' Februarie
| ‘2026

i

I
l

{
|
!

Medul de realizare a programelor de investitii conform graficelor de

executie :

N
=
Bl

’ DEHURMIRE INVESTITIE BUGET TOTAL ‘ EXECUTIE LA 31.12.2025 BUGET DISPONIBIL

; ' mii lei | mii lei 31.12.2025 mii fei |
| ! Rate Avans | i
e 1 ]
| Ctr. Leasing nr 38 . 38,10 | 0

134888/15.03.2021 |
i incarcator frontal ‘ | |
Ctr.Leasing nr 160,39 60,96 0 f

143767/17.12.2021 ‘
tractor Ursus C-3105 ‘ _ B ]
Ctr Leasing nr 42,08 42,47 0 |
1 143928/24.12.2021 ‘
tractor €105 URSUS _

~t

Ctr. Leasing | 50,64 50,64 0
158323/28.02.2023- i

1raCIcr Bransoh | |
- Contract Leasing nr. 125,51 b 23,51

| |
{ 184046/18.09.2025 | |

14



Tractor TYM T255NH
Remorca cu bena
| bas ulablla

| Valioare totala
| finantata- -211,60 lei

' ' Contract Leasing 23,51 - 23,51
1813047/18 09.2025
| Tractor TYM T 55NH
' Remorca cu bena .'
,' basculabila i
| Freza de zapada “
' 'F"Cm'ala ‘
' Valoarea totala
I finantata -211,60 lei
' Contract Leasing nr. 40,80 | - 40,80
| 185672/20.11.2025 | |
| Buldoexcavator 884'si | | f
accesorii !
Valoarea finantata :
367,20 lei |
Total rate Leasing 278,93 1192,17 87,82 0 !
TSISTEM PC2 BUC 2,52 | 2.52 0
victocositoare 2,10 I 2,10
Husgvarna | i
Autobasculanta 4-5 57,50 | 57.50 0 |
. tone SH | I '
Drujbe 1 buc | 6 0 6 |
Compresor aer 150-160 |6 0 6
! ]
Grup sudura 30 0 30
: Instalatie maturat 55,46 0 55,46
. stradal- 2 buc
Tocator crengi 1 77,4 | 0 77,40
Vizsini indoit tabla 1 13,87 113,87 0
[ i
. Roiz taietoare tabla '3 0 '3
tutovehicul dezapezire | 57 0 57




| Total mijloace fixe | 310.85 | 73.89 ( 236.96

i Achitate integral |

3

|
Tractor TYMT255NH | 2% 159,50 31,90-avans 10% | 287,10 mii lei

=319 | finantare |
! |’  Leasing B
Remorca cu bena 2 X J 8,13 -avans 10% ‘ 73,16 mii lei |
- basculabila | 40,64=81,29 ‘ finantare i
Leasing '
’ Freza de zapada | 2x [ 6,99 -avans 10% 62,89 mii lei |
f frontala | 34,94=69,88 finantare !
E | Total | Total avans 47,02 Leasing |
| 470,17 | |
Buidoexcavator 884 sj ’, 408 | 40,80 -avans 10% 367,20 mii “
| accesorii l | finantare |
| | | Leasing ,|
' Total mijloace fixe | 790,35 - 1 790.35
| achizitionate prin ' | !
Leasing ! | |
TOTAL | 1380,13 l 266,06 |' 87,82 |1027,31 |
. Lucrari extindere !f 5,943 5,943 0

Tetal | 1386,07 272,00 1 87,82 [1027,31

i |

F- Situatia contului 121( Profit si Pierderi ) pentru perioada anterioara si
pericada curenta:
Societatea a realizat profit in anul 2024 in valoare de: 294668,72 lei;

‘ofit cumulat la data de: 31.12.2025 in valoare de- 485680,49 lei
In luna Decembrie 2025 s-a realizat Pierdere in valoare de: 57299 84 lei
Venituri — Cheltuieli = 867151.73-809151.84 = 57299 83
Profit cumulat realizat la: 30.11.2025 in valoare de: 542980.38 - Pierdere
Decembrie 57299.83 = 542980.38 — 57299.83 lei = 485680.55 lei

.y
]
=
ot
«

Ta=ry

&-Concluziile formulate in urma verificarii efectuate:

#

—

0
—

~

| Realizat

Datoriile aferente lunii Noiembrie 2023 cu scadenta
la 25.12.2025 au fost achitate la data de: 23.12.2025
respectandu-se termenul de scadenta pana la data
de:25.12.2025. Datoriile lunii Decembrie cu scadenta
M exista daterii restante fata de - in data de: 25.01.2026 au fost achitate in datz de:
Sugetul general consolidat | 16.01.2026 respectandu-se termenul de scadenta pana

f la data de: 25.01.2026. Societatea nu inregistr=aza |

datorii restante la bugetul de stat si bugetul

| asigurarilor sociale atat 1a 31.12.2025 cat si in ceea ce

| priveste datoriile aferente lunii Decembrie 2025 cu

DENUMIRE CONDITIE |
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scadenta in data de:25.01.2025 , datorii achitate in data

| de: 19.01.2026.

Nu exista datorii restante fata de

Daroriile catre furnizori cu vechime pana la 30 zile
se achita conform contractelor

incheiate cu furnizorii de produse si servicii. Modul
de achitare a datoriilor sunt clar stipulate in contracte

2 furnizori si fata de alti creditori | incheiate cu acestia si sunt respectate de socieraie. .
: Daroriile in sold la 31.12.2025 , se incadreaza in '
termenul de scadenta de: 30 zile conform Codului
Jiscal si au fost achitate pe data de: 19.01.2026
Programele de investitii au fost implementate conform
‘ Programele de invesitii sunt | prevederilor inregistrate in BVC pe anul 20235
13 | implementate conform graficelor de
! . executie.
‘ : Nu sunt inregistrate pierderi Nu se jnregisz“rea?zc; p;'e_rder%' in anul' anrer."ior 2024, ~
| | contabile anterioare si nu se La data de.. 31.12.2025 soc.zez‘az‘e.a inregisireaza profir
; : inregistreaza pierderi contabile cumular in so'ldu[ contului 12] in valoare a’te.'
' | carente 485680,55: lei; In luna Decembrie 2025 societatea a
| inregistrat pierderi in valoare de: 57299.83 lei.
! Nivelul ratei de profitabilitate Nivelul ratet de profitabilitate in valoare de 4.83 % se
! 4 ; determinate ca raport intre profitul situiaza peste nivelul planificat
- | iiet si cifra de afaceri este mai mare
! | de 9.20%
: * Cresteres cifrei de afaceri in anul Rata de crestere a cifiei de afaceri in valoare de: 7
5 curent fata de anul precedent este 3.58% se situiaza peste nivelul planificat

mai mare de: 2.5%

Administratorul societatii conform OUG 109/2011 -privind guvernanta
corporativa cu aplicabilitate de la 09.12.2025 si Act aditional nr. 2 din
19.01.2026 la contractul de administrare nr. 1184 din 29.03.2023 aprobat prin
Hotararea A.G.A. nr. 1 din 19.01.2025 are urmatoarele drepturi:

-Sa primeasca o indemnizatie fixa Iunara care nu poate depasi de 3 ori media
pe 1 2 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
form obiectului principal de activitate inregistrat de societate la nivel de

on

C
cla

sa, conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat de

Institutul National de Statistica anterior numirii.

Componenta variabila nu poate depasi de maximum 2 ori media pe ultimile
17 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
onform obiectului principal de activitate inregistrat de societate la nivel de
clasa. conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat de
nstitutul National de Statistica anterior numirii.

Componenta variabila va avea la baza indicatorii de performanta financiari
‘bati de autoritatea publica tutelara si se acorda anual numai daca sunt

linite cel putin urmatoarele conditii .

L]
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;D ENUMIRE CONDITI

O
s

|—

. Nu exista datorii restante fata de bugetul general consolidat
| Nu exista datorii restante fata de furnizori si fata de alti creditori
 Pr ocramble de investitii sunt implementate conform eraficelor de executie.

[ 4 |miu»\) '

. Nu sunt inregistrate pierderi contabile anterioare si nu se integistreaza pierderi |
| contabile curente

i Nivelul ratei de profitabilitate determinate ca raport intre profitul net si cifra de |
| afaceri este mai mare de 0.57%

Jtn

' Cresterea cifrei de afaceri in anul curent fata de anul precedent este mai mare de:
: '7 '\0/0

Jon

Indicarorii cheie de performanta se cuprind in contractul de mandat conform
OUG 109 actualizata prin HG 1053 din 28.11 2025, Legea 158 din 17.10.2025,
Ordinul AMEPIP nr. 651 din 24.12.2025.

Monitorizarea si evaluarea performantei precum si plata componentei variabile
& remuneratiei se face in functie de gradul de realizare a ICP, determinati ca
medie ponderata intre nivelul de realizare a fiecarui ICP si ponderea stabilita
pentru fiecare ICP in contractul de mandat. Gradul total de realizare [CP poate

2) Sub asteptari in situatia in care gradul total de realizare ICP este de peste
&5%

b) Conform asteptarilor in situatia in care gradul de realizare a ICP este
cuprins intre 85-1006%

¢) Peste asteptari, in situatia in care gradul total de realizare este peste
160%
La determinarea gradului total de realizare a ICP pentru fiecare
indicator utilizat se ia in calcul gradul efectiv de realizare, dar nu mai
mult de 100% cu exceptia ICP din categoria indicatorilor de
rentabilitate, caz in care se ia in calcul nivelul efectiv realizat , dar nu
maim ult de 150%.

Plata componentei variabile se acorda administratorului numai daca sunt

indeplinite categoriile prevazute la litera b) si c).

Conform Art. 28 din GG 109/2011 ,, Toate referirile la consiliul de

nistratie vor Ji interpretate ca referiri la administrator, iar toate referirile

la adurarea gener ala a actionarilor vor fi interpretate ca referiri la adunarea

generala a asociatilor aliniat introdus prin art. 1 pct 36 din Legea 187 /2023,

in vigoare de la 2 iulie 2023,

Pz data de: 31.12.2025 se constata ca:

-Nu au fost datorii restante la bugetul general consolidat aferente lunii
‘Jouiu:n ie 2025 cu scadenta la data de: 25.12.2025 acestea fiind achitate in
ie: 23.12.2025;

risie la bugetul general consolidat aferente lunii Decembrie 2025 cu

ta in data de: 25.01.2026 au fost achitate in data de: 16.01.2026.

scaden
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. ~Nu se inregistreaza la furnizori datorii restante la: 31.12.2025.

- Dateriile catre furnizori 1a 31.12.2025 cu o vechime pana in 30 zile au fost

achitate in luna Ianuarie 2026. Mentionam ca datoriile catre furnizori au

scadente intre 30-60 zile, termene ce au fost negociate prin contractele

incheiate cu acestia.

-Programele de investitii aprobate in Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul

2025 sunt respectate , achitandu-se la termen ratele aferente contractelor de

Leasing pentru utilajele achizitionate, si au fost achizitionate mijloacelor fixe

prevazute pentru anul 2025 conform programului de achizitii.

-In anul 2024, §.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL a realizat un profit in

valoare de: 294668.72 lei; La 31.12 2025 societatea realizeaza un profit

cumulat in valoare de: 485680.49 lei , in luna Decembrie 2025 a inregistrat o

pierdere in valoare de: 57299.83 lei.

In urma verificarii documentelor contabile la data de: 31.12.2025 rezulta

urmatoarele in baza Contractului de mandat nr. 1184 din 29.03.2023 si Actul

aditional or. 1 din 05.02.2025 aprobat prin HCL nr. 30 din 30.01.2025 -

-Au fost realizati indicatorii cheie de performanta prevazuti in contractual de
at , cat s indicatorii cheie de performanta pentru acordarea componente:

variabile.

Societatea nu a inregistrat datorii restante la Bugetul de stat si Bugetul

asigurarilor sociale

Nu se inregistreaza datorii restante la furnizori acestea fiind achitate conform

conditizlor negociate prin contracte odata cu incasarea creantelor de la Primaria

Municipiului Husi.

In luna Decembrie 2025 societatea realizeaza o pierdere in valoare de:

57299.84 lei. Profitul cumulat la 31.12.2025 a fost in valoare de: 485680.49 lei.

(w8
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INDICATORI DE PERFORMANTA PENTRU MONITORIZAREA PERFORMANTEI INTREPRINDERILOR PUBLICE
conform OUG 108/2611 -niveluri minime actualizate prin Ordin 651 din 24.12.2024

INDICATORI FINANCIARI
Nr | Caregorie | Indicator ! Formuia | UM | Pon [ Nivel | Nivel | Gred
Crt. | indicator dere | Conf realiz de ‘
a 651 realiz
1 Politica de | Rata Cheltuieli de capital/Total | %
' investitii | cheltuielilor de | active = 5 1331 2327 1100 |
i capital 958010/4116940 =23.27 % _ |
.2 | Finantarea | Lichiditate | Active  circulante/Datorii pe | % |5 1 1,48 100
curenta termen scurt = |
1731371/1170462 =1,48 % |
Lichididate Active circulante- - 5 0,80 1.27 100
| imediata stocuri/Datorii curente =
1731371-248874/1170462
| =1482497/1170462 = 1,27
[
Levierul Datorii  totale/Active totale | - <1 0.65 , 100
2710866/4116940 = 0.65
Raport Datorii/Ebida - - | >0 2,59 100
Datorii/Ebida ! Ebida= Profit net+cheltuieli cu |
dobanzi+cheltuieli cu impozite
+ cheltuieli cu _ |
deprecierea+cheltuieli cu |
amortizarea ' l.
| 2710866/1045788 =2,59 .
3 | Operatiuni | Rata de rotatie | Cifra de afaceri/ valoarea |Nr. |5 |242 |2,76 | 100
a activelor medie active =|rot | d
10055343/3632381 =2,76 -' |
Rata de rotatie | Cifra de  afaceri/Valoarea | Nr. | 5 3632 | 37,93 | 100
a stocurilor medie a stocurilor | rot |
10055343/265033 = 37.93 ! ,
Rata de rotatie | Cifra de afaceri/valoarea medie | Nr. | - 8.55 8.50 100
' acreantelor | creante = 10055343/1182296 = | rot }
; 8.50 | |
| | | |
4 Rentabilita | Rentabilitatea | Profit net/Capitaluri proprii= % |10 |5.80 34,54 1150
e | capitalurilor | 485680/1406073 =34,54 f |
proprii | E
Rentabilitatea | Profit net/Total active = % | 1.67 | 11,80 1350 |
| activelor 435680/4116940 = 11,80 | | |
Marja Profit din exploatare/Cifra de | % |10 |1.09 |6,03 130
profitului  din | afaceri - 606303/10055343 ' :
| exploatare | =6,03 I _. |
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| Marja | Profit net/Cifra de afaceri= |' % |10 r 0.57 [4,83 1150
}iroﬁtului net | 485680/10055343=4,83 ; ‘ [ | L
Rata de | Cifra de afaceri an curent/ cifra |5 | !
crestere a cifrei | de afaceri an anterior ( 2.48 3.58 130
; de afaceri 10055343/9707335 =103. 58 i | | !
| 10055343-9707335 /9707335= | | |
i 3.58 | } |
| Rata de | Profit net an curent-Profit net | % | 1231 [ 64,88 130
| crestere a|an anterior /Profit net an i |'
profitului anterior = ‘ J | 9
| | 485680-294669/294669= |
' | 191011/294669 = 64,82 } | |
i i | :
3 Pohtu:a de | Rata de plata a | Dividende platite/ Profit net |: % |5 50 50 1 100 |
| dividende | dividendelor | 147334204569 230 | | | I
_ INDICATORI NEFINANCIARI
Nr | Categorie || Indicator l Formula UM | Pon Niv | GreE}
Crt. | indicator I ] ' (dere ordin |real |de |
: | | | 651 | reali |
i Indicatori | Consum energie | Consum energie Kw [ / -1.30 | 1.007 | - —-}
de madin |  18201/18077 =1.007 | ‘ ,’ :
: l } r .|
2 ]’ Indicatori | Rata de retentie | Numar total de clienti/Numar ( - - | - - —‘l
freferitori | a chenﬁlm | de client noi = 100% | | | i
laclienti | Scorul f Total numar de evaluari de 4 si | % |53 | 75 |75 100 |
i | satisfactiei ’ 3 obtinute(5 scor maxun)/TotaI | | | | "
' | clientilor | evaluari = 100% - | |' J | | |
| | Cotade piata | Cifra de afacer] neta/suma cifre | - | | - - -
| ‘ de afaceri nete industrie- Nu | I J
‘ | este cazul -societatea [ ’ } !
f | desfasoara activitati de servicii | 1 |' _;'
3 [Indicatori | Numarul mediu | Total numar ore de Ore | 18 '3 16 |
| referitori | de  ore  de formare/Total angajati /om | |
i la formare per | 288/88 | ,
‘ ancajatl angaijat | | | ; .
\ Instituirea unui  Confirmarea instituirii | BA;U ,' 5 | DA DA : 100 |
| sistem de ! sistemului DA/NU-DA ! U i i |
siguranta a | o | | (
‘ angajatilor | | i
| Numarul de | Numarul total de instruiri | Nz. | 5 |4 | 4 " 100 |
| instriiri in | propuse  pe intreg  anul | t | i
materie de | trimestrial ‘ | ! g
| siguranta | | } | :
| Frecventa totala | Numar  de  accidente  x | Nr. f 0 : 0 0
K vatamarilor | 1000000/Numarul total de ore ‘ | g :
| inregistrate lucrate de catre toti angajarii . |; .I ! ;
| i =0 | f | ]
- Indicatori | Ponderea Valoarea componentelor fixe f , ! '
legati  de | componentei | din pachetul de | i




! cuvernant | fixe in | remunerare/Valoarea totalaa | % | 10 195 100 | 100
i a | remunerarea | pachetului de remunerare — } .I | !
| corporati | administratorilo | 224921/224921= 100% | | | |
2 | executive Si ‘
| neexecutivi l ‘ ' _ |
| Ponderea | Valoarea componentelor % | r 0 00
| componentelor | variabile din pachetul de !
| varigbile in f remunerare/Valoarea totala a | | |
| remunerarea | pacbetului de remunerare-0 Nu ’ |
administratorilor | exista componenta variabila i n | | ;
executiv si a ’ primul trimestru al anului 2025 J | | .
administratorilor ! ; ! |
| neexecutivi , | |
| Numarul  de | Numarul de sedinte ale |Nr. |15 14 ’ 21 100
| reuniuni ale | consiliului de administratie | i :
comitetului (A.G.A.) sustinute de-a lungul | , | |
| consiliului  de | anului planificat-14 | | | [
| administratie } | !
' Rata de | Numarul de participanti Ia [ % J 100 1100 100
| participare  la | reuniunile comitetului de , |
: | reuniunile | conducere/Numarul total de | | ! | 3
| comitetului  de | membri ai consiliului de | L
i | conducere | conducere (A.G.A.)-100% | | | !
‘ | Stabilirea ' Confirmarea stabilirii | D& | DA | DA 1100
| politicilor de ! politicilor DA/NU |
| gestionare a| DA ( | :
| riscurilor | | , |
3 | Crearea | Numar , Numar total de ore lucratoare | | ! i
de ol | echivalent pentru toti angajatii conform | | |
locurt de | norma de ; contract/Numarul de ore |Nr. |5 | 9 188 98 |
. munca angajat | lucratoare pentru un angajat | ore ' | ; |
| | care  lucreaza cu norma ‘ | ‘!
' ] intreaga | i ’
167738/1912 =88 | ! | !
| Numerul de noi | 0 | Nr. 0 0 o |
locuri i | | | | |
| Numar de |3 | Nr. | E | 2 167 |
[ angajati cu | | | | | : ’
| handicap ;' ! i ! ' |
4 ' Bgalitatea | Rata  cadrelor | Numarul cadrelor superioare ‘ % |5 | |
Ge gen superioare  de  de  conducere  de  sex | 67 67 (106 |
conducere  de | feminin/Numarul de cadre J | ‘ 1
sex feminin ' superioare de conducere =2/3 | [ |
| =67 | — |
Diferenta de [ Salariu' mediu  lunar al ‘ % | - 505 1.
remunerare intre angajatilor de sex | |

angajatii de sex

sex masculin

feminin si cei de |

i
l
|
|
I
I
!

!

i masculin/salariu mediu lunar al

angajatilor de sex feminin
5309-4993 /5309 =5.95

|
|
|
|
|
!
!
|
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Indicatorii realizasiIa 31.12.2028 in comparatie cu nivelul mimin stabilit prin Ordinul
651/24.12.2025 cuprinsi in contractul de mandat:
Indicatori financiar
Chelinielile de capital in valoare de: 23.27 9, Se situiaza peste nivelu] de 3.31% un grad de
Iealizare de peste 100%
Lichiditate curenta ip valoare de: 1.48 se Situiaza peste nively] de: 1 cu un grad de
realizare de peste 100% )
Ratz de rotatie a activelor inregistreaza up nivel de 2.76 rotatii se afla peste nivelul
planificat 2.42 -grad de realizare peste 100%
Rata de rotatie g stocurilor Inregistreaza un nivel de 37.93 rotatii fata de 36.32 rotatii
nivel planificat -grad de de realizare peste 100%, ‘
Rentabilitatea capitalurilor proprii inregistreaza un nivel de 34,549 81 se situiaza peste
nivelul planificat de 5.80% -grad de realizare peste 150%;
Marja profitalui din exploatare este in valoare de 6.03% fata de nivelul planificat de:
:.09% -grad de realizare peste 150%,
Mar"g prqﬁtului net in valoare de: 4.83 9 €ste peste nivelul planificat de 0.57 % cu un
grad de realizare peste 1509%,.
ntabilitatea activelor in valoare de: 11.80 % se situiaza peste nively] planificat de:
+.07%0 cu un grad de realizare peste 100%.

Rata de crestere a cifrei de afaceri de 3.58% ge situiaza peste nivelul planificat de 2 48
Yo-grad de realizare peste 100 %.

Rata de plata a dividendelor inre 50% conform nivelul de planificat de 50% -grad de
realizare de: 100%.

Indicatorii nefinanciari se situiaza in limitele planificate cu exceptia indicatoruluj -Crearea
de noi locuri de munea cy un grad de realizare de: 989, . '
Din analiza rezulta ca tofi indicatorii cheie de performanta prevazuti in contractual de
mandat au fost realizati cu exceptia unui singur indicator nefmanciar din categotia -crearea
de noi locuri de munca cu un grad de realizare de: 98%,
Au fost analizati indicatorii cheie de performanta prevazuti in contractul de mandat si toti
ceilaiti indicatorii cuprinsi in OUG 109/2011 actualizata prin HG nr. 1053/2025 in vigoare
1a 3 decembrie 2025 in concordanta cu limitele stabilite prin Ordinul 651 din 24.12.2075.

icatorii realizati la 31.12.2025 in comparatie cu nivelnl mimin stahilit prin Ordinu}
651/24.12.2025 analizati suplimentar, necuprinsi in contractul de mandat:

Indicatori Financiari
Lichiditatea imediata in valoare de: 127 se situiaza peste nivelul de 0.80 cu un grad de
izzre de 100%.

vierul in valoare de: 0.65 se situjaza sub 1 nivelul stabilit cu un’grad de realizare peste
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portul Datorii /Ebida — in valoare de: 2.59 este >0 nivel planificat- grad de realizare
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ata e rotatie a clientilor -inregistreaza un nivel de 8.50 rotatii se situiaza la nivelul

Rentabilitatea activelor in valoare de: 1 1.80 % se situiaza peste nivelul planificat de: 1.67%

cuun grad de realizare peste 100%.
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Secretar general,
\ jr.Monica Dumi—uagcu
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PROCES-VERBAL DE CONTROL FINANCIAR DE (g:ESTTEI/ﬁ E
R L e L A
Incheiat la data de:...Z.7:. <. 7. .58 ..
1. Obiectivele stabilite prin tematica de control
o Verificarea respectarii prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la
modul de efectuare a inventarierii anuale a elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii pentru anul 2025.
2. Tn conformitate cu O.U.G. nr. 94/2011 privind organizarea si functionarea inspectiei
economico-financiare, respectiv. H.G. nr. 1151/2012 pentru aprobarea normelor
metodologice privind modul de organizare a controlului financiar de gestiune, Bogdan
Olimpia , avand functia de economist desemnata sa exercite controlul financiar de
gestiune prin Decizia nr. 58/29.1 1.2016, intocmeste prezentul proces-verbal.
3. Date de identificare a societatii: ot
Denumire: S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI
Sediul: Husi, str. Stefan cel Mare, nr.18, cod postal 735100;
Nr. Oficiul Registrului Comertului J37/92/2011
Cod unic de inregistrare: RO28147657;
Obiectul principal de activitate al societatii este salubrizarea localitatii, cod CAEN
3811 care include urmatoarele activitati:
- a) maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;
b) curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a
acestora pe timp de polei sau de inghet;
¢) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora
unitatilor de ecarisaj sau catre instalatiile de peutralizare;
d) colectarea si “ransportul deseurilor provenite din locuinte , generate de
activitati de reamenajare si reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora;
e) dezinfectia punctelor gospodaresti;
f) colectarea deseurilor vegetale:
g) organizarea trataril mecano biologice a deseurilor municipale si a deseurilor
similare;
h) desfiintarea platformelor abuziv infiintate, igienizarea zonelor limitrofe pana la
zona limita a municipiului;
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1) lucrari de igienizare a zonelor colmatate 75 m aval, 75 m in amonte in zona
podurilor si podetelor;
j) alte activitati conexe ( reparatii cosuri stradale, reparatii containere,
confectionare containere, reparatii auto si altele);
k) activitati de capturare a cainilor fara stapan de pe domeniul public;
4.Actionari::
S.C. UNITATEA TERITORIAL ADMINISTRATIVA HUSI , aport la capitalul social
100% reprezentand un numar de 20 parti sociale cu o valoare nominala de: 24160 lei,
participare la profit 100%, participare la pierderi 100%; l
Capital social: 483200 lei;
Cont bancar: RO31RNCB0261120732680001-BCR AGENTIA HUSI
Cont bancar: RO31TREZ6565069XXX005051-TREZORERIA MUNICIPIULUL VASLUI
5.Conducerea societatii: ing. Popa Neculai —administrator; ing Maxim Carmen- sef
birou: Organizare, calitate, mediu; ec. Vrinceanu Luminita Silvia-contabil sef.
reprezentantul Autoritatilor Administratiei Publice Locale ale Municipiului Husi in
Adunarea Generala a Asociatilor la 8.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSL
inginer Ailenei Marius , Contract de mandat nr. 5393 din 24.02.2025, HCL NR. 37/30.03.2025.
Controlul respectarii prevederilor legale si a reglementérilor interne cu privire la modul de
cfectuare a inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor §i capitalurilor

proprii pentru anul 2025.
5. Metodologie :

Verificarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii efectuata de catre comisii de inventariere, numite prin decizie scrisa, emisa de
conducatorul unitatii.

Prin efectuarea controlului s-a urmarit respectarea procedurii de inventariere cu
COD PO FCB-17 /2023 fiind verificate urmatoarele :

- decizia de numire a comisiei ,

- modul de efectuare a inventarierii,

- metoda de inventariere utilizata,

- gestiunea supusa inventarierii,

- data de incepere si de terminare a operatiunilor,

- compararea cu evidenta financiar contabile si inregistrarea diferentelor.

Legislatia in baza careia s-a realizat controlul:

- Ordonanta de urgenta a Guvernului 94/20151 privind organizarea si functionarea inspectiei
economico-financiara, aprobata cu modificari si completari prin Legea 107/2012

- Hotararea Guvernului nr 1151/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul
de organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune.

Legea contabilitatii nr. 82 din 24 decembrie 1991, republicata, modificata si completata ,
Legea 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, modificata si completata,
Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 2861 din 09.10.2009 publicat in. M.O. nr. 704

din 20.10.2009 privind organizarea S efectuarea inventarierii activelor, datoriilor sl
capitalurilor proprii,

Legea 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale sl
necorporale , republicata in M O.F nr. 242 din 31 mai 1999, modificata si completata ,




H.G. 2139/2004 pentru aprobarea catalogului pivind clasificarea si durate normale de
functionare a mijloacelor fixe, H.G. 909/1997 privind aprobarea normelor metodologice
de aplicare a legii nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active
corporale si necorporale , modificata si completata prin Ordonanta Guvernului nr. 54/1997
si ale HG 568/2000 pentru modificarea si completarea Normelor si completarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 15/1954 privind amortizazarea capitalului imobilizat
in active corporale si mecorporale cu medificarile ulterioare aprobate prin H.G. nr.
909/1997 . Ordinul Ministerului Economiei si Finantelor nr. 2634 05.11.2015 privind
documentele financiar contabile;
Urmare a controlului se poate face aprecierea ca au fost respectate prevederile legale sia
reglementarilor interne, incidente activitatii economico-financiare a operatorului
economic , fiind asigurata integritatatea patrimoniului operatorului economic, precum sia
bunurilor din domenjul public si privat al statului si al unitatilor administrativ-teritoriale
aflate in administrarea, in concesiunea sau in inchirierea acestora, fiind asigurata totodata
cresterea eficientei in utilizarea resurselor alocate.
Controlul privind inventariere la SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL la
31.12.2025 — Gestiune proprie

Prin dispozitia nr. 67 din 17.12.2025, privind inventarierea patrimoniului SC

ECOSALUBRIZARE PREST SRL emisa in baza referatului intocmit de compartimentul -

financiar contabil inregistrat la S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI sub nr.
3957 din 18.11.2025 s-a numit comisia de inventariere a bunurilor din gestiunea proprie a
S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSL
Comisia de inventariere a fost formata din:
-Presedinte: ing.Maxim Carmen
-Membrii: Mistrianu Marian

Tudor Carmen

Harabagiu Valerica

Alexa Larisa Bianca

Perioada in care s-a efectuat inventarierea : 18.11.2025-31.12.2025

Data intocmirii procesului verbal : 31 .12.2025.

In data de 18.11.2025 au fost instruiti membrii comisiei de inventariere confotrm Proces-
verbal din 18.11.2025.

Verificarea modului de efectuare a inventarierii :

- Tnainte de inceperea operatiunii de inventariere au fost intocmite declaratii scrise ale
gestionarilor cu privire la toate elementele aprobate conform legislatiei in vigoare ;

_ Au fost identificate toate locurile ( incaperile) in care exista valori materiale
inventariate, fiind asigurate, in prezenta gestionarului a gestiunilor supuse procesului de
inventariere;

- Au fost verificate fisele de magazie si punctajul cu evidenta contabila, astfel incat
situatia scriptica sa corespunda cu realitatea.

_ Au fost verificate listele de inventariere intocmite pe locuri de depozitare, pe gestiuni si
pe categorii de bunuri, pentru care au fost intocmite liste de inventariere distincte;

_ Au fost verificate creantele si obligatiile fata de terti si confirmarii pe baza extraselor
soldurilor debitoare si creditoare ale conturilor de creante si datorii pe care le detin.

- Au fost verificate inventarierea disponibilitatilor banesti, cecurilor, combiilor, biletelor
de ordin, scrisorilor de garantie, precum si alte valori aflate in casieria institutiel in
conformitate cu prevederile legale ; conturile la banci sau la unitatiie Trezoreriel Statului
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inventariate prin confruntarea soldurilor din extrasele de cont emise de acestea cu cele din
contabilitatea societatii;

- Au fost verificate formularele cu regim special;

- Au fost verificate pentru toate celelalte elemente de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii, cu ocazia inventarierii, realitatea soldurilor conturilor respective, si

~ ponderea valorica in totalul soldurilor acestor conturi, potrivit ,,extrasului de cont” sau

punctajelor reciproce scrise;

- Au fost verificate modul de intocmire a listelor de inventariere , daca au fost semnate
pe ﬁecare fila de catre presedintele si membrii comisiei de inventariere si de catre
gestionar ;

- Si daca au fost utilizatea modelele din Ordinul MEF 2634 din 05.11.2015 privind
documentele financiar contabile;

- S-a  verificat daca rezultatele inventarierii au fost inscrise de catre Comisia de
inventariere intr-un proces verbal care contine elementele obligatorii conform procedurii ;
- S-a verificat mentiunea inscrierii rezultatelor inventarierii in ,,registru — inventar” (cod
14-1-2) pe baza de liste de inventariere , procese verbale de inventariere si situatiile
f.malitice precum si inregistratea in evidenta tehnico — operativa a  rezultatelor
inventarierii, in termen de cel mult 7 zile lucratoare de la data aprobarii procesului verbal
de inventariere de catre compartimentul contabilitate;

A fost intocmit Poces-verbal de instruire a membrilor Comisiei de inventariere in data de:
31.12.2025.

Au fost inventariate urmatoarele gestiuni;

-Gestiunea mijloacelor fixe;

-Gestiunea obiectelor de inventar;

-Gestiunea de piese de schimb si materiale;

-Gestiunea bonurilor valorice de carburanti auto-BCF;

-Gestiunea imprimatelor cu regim apecial;

Gestiunea mijloace fixe:

In urma inventarierii gestiunii mijloacelor fixe comisia de inventariere nu a constatat
diferente.

-imobilizari necorporale —8620,66 lei;

-imobilizari corporale- 4645683,71 lei;

-imobilizari corporale in curs — 878177 lei;

Total imobilizari (mijloace fixe) — 5532481.37 lei;

Valorile mijloacelor fixe din listele de inventariere corespund cu soldurile din balanta de
verificare la 31.12.2025 inregistrate in conturile corespunzatoare dupa cum urmeaza:
_imobilizari necorporale -8620,66 lei- cont 208- imobilizari necorporale;

-imobilizari corporale in valoare de- 4645683.11 lei din care:

-terenuri si amenajari in valoaree de: 23927.84 lei -cont 211

—constructii in valoare de: 436097.08 lei- cont 212

- echipamente tehnologice: masini utilaje si instalatii in valoare de: 4148598,36 lei —cont 213.
-echipamente tehnologice in valoare de: 2655085.55 lei -cont 213.01

-aparate si instalatii de masura control si reglare: 8000 lei — cont 213.02

- mijloace de transport in valoare de: 1485512.81 lei - cont -213.03

Total cont 213 — 4148598.36 lei;

mobilier ap. Birotica, echip protectie : 37060,43 lei- cont 214;

Imobilizari corporal in curs- 878177 lei -cont 231

Total imobilizari inregistrate in clasa 2 in valoare de: 5532481.37 lei;

Gestiunea obiecte de inventar in folosinta : 482252,87 lei; -cont 803.9



In urma confruntarii stocurile faptice din listele de inventariere cu cele scriptice din fisele
de evidenta a obiectelor de inventar nu s-ati constatat diferente.
Valoarea obiectelor de inventar in folosinta este de: 482252.87 fei.
evidentiate in contabilitate in contul 803.9- obiecte de inventar in afara bilantului.
Mijloacele fixe propuse pentru casare in valoare de: 264423,43 sunt depreciate si nu mai
pot fl utilizate corespunzator in procesul de productie si la parametrii proiectatl.
Comisia de inventariere a propus pentru casare obiecte de inventar in valoare totala de:
43511.95 lei din care echipamente de lucru in valoare de: 23050.42 lei. Obiectele de inventar
propuse pentru casare sunt depreciate si nu mai pot fi utilizate corespunzator in procesul de
exploatare.
Prin Hotararea AGA nr. 2 din 16.02.2026 se aproba propunerile pentru casare astfel:
Mijloace fixe in valooare de:264423.43 lei ; Obiecte de inventar in valoare de: 43511.95 lei.
Pentru mijlocele fixe dezmembrate si obiectele de inventar decISATE S-A INTOCMIT Proces-verbal
de casare a mijloacelor fixe si declasare a obiectelgor de inventar nr. 1436 din 29.04.2026.
Din valorificarea mijloacelor fixe casate au rezultat 1025 kg de fier in valoare de: 803,60 lei
Buldoexcavatorul Komatsu a fost vandut la valoarea de:17424 lei; Din dfeclasarea obiectelor de
inventar a rezultat valoarea de: 145.67 lei din val;orificarea deseurilordin fier , plastic, DEE.
Gestiunea de piese de schimb si materiale:
In urma inventarierii si confruntarii stocurilor faptice din fistele de inventariere cu cele scriptice
inregistrate in contabilitate la data inventarului nu s-au constatat diferente stocurile fiind in
valoare de: 248873.58 lei inregistrate in contul 302.
Stocurile de Combustibil si uleiuri in valoare de: 503.74 lei , inregistrat in contul 302.02.02.
Stocurile de piese de schimb in valoare de:
0 lei inregistrate in contul 302.04
Stocurile de materiale pentru salubrizare rezuitate la inventariere in valoare de: 246236.20 lei;
- cont 302.08.01: 7
Stocurile privind alte materiale consumabile ecarisaj: 2133.64 lei ~cont 302.08.02
Soldurile verificate sunt in conformitate cu soldurile din balanta de verificare inregistrate in contul
302 in valoare totala de: 248873.58 lei - materiale consumabile;
Verificarile au fost evidentiate in cadrul Procesului verbal 4257 din 31.12.2025 cu anexele :
1,2,3.4la Procesul-verbal nr. 4257 din 31.12.2025. Total materiale in valoare de: 248873.58 lei;
Gestiunea bonurilor valorice de carburanti auto
Bonurile de carburanti auto au fost inventariate conform Proces — verbal nr. 4259 din 31.12.2025.
Soldul! faptic in valoare de: 64008.24 lei fara TVA, inclusiv TVA 77450 lei, corespunde cu soldul
scriptic inregistrat in contul 532.08 —alte valori reprezentand un numar de: 1549 BCF cu
cerii 1 E 10000652 —E 10002199~ 1548 buc. in valoare de:64008.24 lei inclusiv TVA 77450 lef;
Gestiunea documentelor cu regim special a fost inventariata conform Procesului-Verbal de
inventariere a documentelor cu regim special nr.4256 din 31.12.2025 , cu Anexa 1- privind
situatia documentelor cu regim special si Anexa 2-documente cu regim special anulate;
Casieria a fost inventariata conform Proces-verbal de inventariere casierie nr. 4258 din
31,12.2025. In urma confruntarii soldului faptic in valoare de: 1168.77 lei conform ronetarului cu
cel scriptic din registrul de casa s cu cel inregistrat in contabilitate la data inventarului nu s-au
constatat diferente.
Soldul numeraruiui aflat in casierie la 31.12.2025 2 fost in valoare de: 1168.77 lei evidentiat in
contul 531.01 —casa in lei; confom Proces-Verbal de inventariere casierie;
Disponibilul aflat in banci la data de: 31.12.2025 este in conformitate cu cel inscris in extrasele de
cont soldurile au fost inventariate conform Proces-verbal 4261 pentru conturi curente in valoare
de: 32097.23 lei ; proces-Verbal nr. 4262 pentru Garantii Ja BCR si Garantlii la Trezorerie in
valoare de: 6735.57 lei.
-B.C.R. Filiala Husi-cont curent — in valoare de: 31047.70 lei;--cont contab.512.01.1
Trezoreria Husi- cont curent — in valoare de: 1050.53 lei; - cont contab. 512.01.2
Total disponibilitati banesti in conturi fa banci in valoare de: 38832.80 lei din care disponibilitati
in lei in valoare de: 38832.80 lei:disponibilitati in euro echivalent in lei in valoare de: - G lei;
Pentru datoriile catre furnizori in valoare de: 494786.65 lei au fost trimise extrase de cont si

confirmari de primire.
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pentru creantele de incasat in valoare de: 1270657.49 lei din care ponderea o detine Primaria
Municipiului Husi cu valoarea de: 942116.49 lei reprezentand creante intre 8-15 zile.

Din totalul datoriilor catre furnizori in valoare de: 494786.65 lei, datoriile pina la 30 zile sunt in
valoare de: 30875.59 lei, cu termen de scadenta negociat prin contracte pana la 90 zile.

Contul 404- furnizori de imobilizari detine un sold in valoare de: 17107 lei apartinand S.C.
KODISHOP -CONSTRUCT SRL reprezentand mijloc fix achizitionat cu plata in rate.

Contul 409 furnizori debitori prezinta un sold in valoare de: 679,08 lei astfel: 247.01 ACN PIESE
ST UTILAJE in valoare de: 247.01 lei si CERT SIGN SA — In valoare de 432.07 lei.

Pentru bunurile achizitionate prin LEASING IFN BUCURESTI s-a trimis lista de inventar cuprizand
bunurile finantate din Leasing conform contractelor de Leasing Financiar nr.134888 din
15.03.2021 in valoare de: 47373.67 lei; 143767/17.12.2021 in valoare de: 121441.71 lej;
143928/24.12.2021 In valoare de: 81822.53 lej; 158393/19.05.2023 in valoare de: 112819.22 |ei;
184046 /18.09.2025 in valoare de:211579.65; 184047/18.09.2025 in valoare de: 211579.65 lei;
185672/10.11.2025 in valoare de: 367200 lei;

Total cont 167 reprezentand contracte Leasing in valoare de: 1153816.43 lei. Dobanzile aferente
in valoare de; 386586.15 lei sunt evidentiate in contul 168,

Valoarea totala a bunurilor finantate prin Leasing este de: 1793120 lei.

Inventarierea soldurilor conturilor 167 si 168 s-a facut prin compararea soldurilor din Balanta de
verificare cu Soldurile din graficele actualizate pentru contractele de Leasing.

Situatia a fost confirmata de LEASING IFN BUCURESTI.

Soldul total al creditelor contractate conform contractelor de Leasing este in valoare de:
1153816.43 lei inregistrat in contul 167 si dobanzi aferente in valoare de: 386586.15 lei
inregistrat in contul 168 conform Proces verbal 4260 din 31.12.2025.

Datoriile la Bugetul de stat au fost inventariate conform Anexei privind datoriile in valoare totala
de: 260046 lei sunt aferente lunii Decembrie 2025; -52647 sunt datorii de recuperat -concedii
medicale.

Indicatori de bilant Denumirea contului | Valoarea
1. Active fixe necorporale | 208 _Alte imobilizari | 8620,66
| necorporale ';
2. Terenuri si cladiri 211-Terenuri s 1 23927,84
| amenajari terenuri |
| » 211.01-Terenuri | 22241,42
| 211.02-Amengjeri de | 168642
|

| terenuri

s 212- Constructil | 436097.08

3. Instalatii tehnologice, | 213-Instalatii tehnice, |4148598.38

| mijloace de transport, mijloace de transport

| aparatura, birotica si alte 7913.01- Echipamente | 2655085.55
| active corporale | tehnologice !

| : 213.02- Aparate si | 8000

| instalatii de masura |

| | control si reglare | |
| 213.03 — Mijloace de | 1485512.81 \

| transport .
' 214- Mobilier ap 37060.43

;  birotica echipamente de
| | |

|

|

1




4. Imobilizari corporale in | 231-Imobilizari | 878177 |
| curs | corporale in curs | i
5. Total active fixe | 1553248137 |
' imobilizate l '\ \1
6. Obiecte de inventar- in | 803.9 -Obiecte de T 48225287
\ afara bilantului  inventar in afara \
| | bilantului | |
7. Stocuri | 302-Materiale 248873.58
consumabile
1 302.02 -Combustibili 503.74
302.02.02 — 503.74
| Combustibil uleiuri |
1302.04 —Piese de 0 B
| schimb
302.08 -Alte materiale 248369.84
consumabile
'_ 302.08.01- Alte 246236.20
materiale consumabile -
_salubrizare
302.08.02-Alte i 2133.64

' materiale cons. ecarisaj |

b) Conturile contabile care contin disponibilitati banesti din trezorerii si
banci comerciale , creante si obligatii fata de terti, numerarul din casieria

unitatii si alte valori.

| Indicatori de bilant

1,Conturi  la trezorerie , bandi [ 512-Conturi la trezoreria statului si banci

comerciale, casa, alte valori, avansuri |

| de trezorerie
|

| | carburanti auto.

' | 411 - Clienti

' | 442.08-TVA-neexigibila
\ ‘ 444-impozit pe profit

" 3.Datorii comerciale si avansuri | 401-Furnizori

‘ Denumirea contului ll Valoarea. |
| !
| |

| 38832.80
' |
531- Casa in lei | 1168.77 |
| 532.08 -Alte valori _Bonuri valorice pentru | 64008.24 I!
! I
127065749 |
| Alte creante | |
1774952 |
\ 33961 i
448- alte creante privind bugetul statului 1227 ]
| 409 - Furnizori-debitori 679,08 |
| 494786.65 |
| 404- Furnizoride imobilizari | 17107 _
| 419- Clienti creditori | 110,41

—— Tacdemioedon 20—
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situatii analitice distincte pentru justificarea soldurilor

¢). Conturile sintetice de active si pasiv ce nu reprezinta bunuri si pentru care se intocmesc

- Indicatori de bilant

|| Denumirea contului | Valoarea

A,

| ACTIVE |

| 1. Amortizari-Active fixe
necorporale

| 280-Amortizari privind | 8620,66
| imobilizarile necorporale

‘ 2. Amortizari privind
: imobilizarile corporale

281-  Amortizari privind | 3524877.70
imobitizarile corporale

|

|

|

|

|

|

|
—

281.02 -Amortizarea 121135.36
1 constructiilor
{ 281.03 -Amortizarea 3381369.72
| instalatiilor , mijloacelor de
| | transport si plantatii
‘ | 281.04 -Amortizarea  altor | 22372.62
' | imobile corporale
3 . Cheituieli inregistrate in avans 471 -Cheltuieli inregistrate in | 386586.15
| avans |
| Indicatori de bilant Denumirea contului Valoarea ﬁ'
B. DATORII |
| DATORII NECURENTE |
1.mprumuturi pe termen lung si 167- Imprumuturi si datorii 1153816.43 !
| datorii asimilate asimilate i
| 168 - Dobanzi aferente | 386586.15
. imprumuturilor si datoriflor
| asimilate
| i DATORII CURENTE |
2. patorli comerciale si avansuri 419-Clienti creditori 110.41 |
| | 401-Furnizori | 494786.65 B
| 404-Furnizori de imobilizari | 17107
| 3. Datorii catre bugete 442.03- TVA de plata | 104475,62

——

444- Impozitul pe venituri de | 31060
natura salariilor l

|

|

‘ 4. Salariile angajatilor si contributiile
aferente

447-Fonduri speciale -taxe si ‘ 1053
varsaminte asimilate

‘ 421-Personal remuneratii | 320105.82
| datorate |

|
-

)
{

=

| 423-  Personal  -ajutoare l 3247.18
| materiale datorate | |
\ 427 - Retineri din remuneratii | 15267,90 |
| datorate tertilor i
| 427.01-Garantii materiale 1768,77 !
| 427.02 -Popriri 13499,13 ,
| 431 -Asigurarile sociale | 113256 _
431.02- Contributia | 114822 ;
personalului la  asigurarile | f‘
| sociale | ]

=




| 431.04- Contributia | 52647
personalutui  la  asigurarile
sociale de sanatate i

431.06 — Contributia unitatii { -54213
pentru concedii de boala

436- Contributia asigurarile | 10201

| sociale
475- Subventii pentru 5580,45
investitii |
C | Capitaluri proprii | 1406073
Rezerve , fonduri Cont 101.02-Capital social | 483200
| varsat i
| Cont 105 -Rezerve din| 6375
evaluare
Cont 106.08-Alte rezerva 440464,51
Cont 121- Profit si pierdere 485680,49

Cont 117- Rezultatul reportat | -9647

Rezultatele inventarierii au fost evidentiate in Procesul -verbal nr. 4263 din
31.12.2025 avizat de conducatorul unitatii.

Comisia ce casare numita prin Dispozitia nr. 68 din 17.12.2025 a procedat la
scoaterea din uz a obiectelor de inventar conform Procesului -verbal nr.

din 31.12.2025.
Deficiente constatate : Pe listele de inventariere nu au fost trecute valorile

obiectelor inventar depreciate propuse pentru casare la coloana nr. 13.
Inventarierea bunurilor concesionate de Primaria Municipiului Husi, a bunurilor din
cadrul societatii S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI conform contractului de
delegare de gestiune a serviciului de salubrizare din Municipiul Husi nr.9598 din
01.04.2011, Act aditional nr. 6663 din 18.03.2020, pentru anul 2025 s-a efectuat in baza
Dispozitiei nr. 62 din: 27.10.2025.

Avand in vedere referatul nr. 3541 din 27.10.2025, inregistrat la S.C.
ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI, de catre compartimentul contabilitate, privind
efectuarea inventarierii pe anul 2025, constituirea comisiei de inventariere, a bunurilor
concesionate de Primaria Municipiului Husi , conform contractului de delegare de
gestiune a serviciului de salubrizare din Municipiul Husi nr.9598 din 01.04.2011, Act
aditional nr. 6663/18.03.2020 . preluate conform Proces-verbal nr.13188/19.05.2011,
privind predarea — primirea patrimoniului S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL Husl,
Proces-verbal nr. 13189/19.05.2016, privind primirea - predarea bunurilor ,Proces verbal
24238 /29.09.2011 privind bunurile pentru activitatea de ecarisaj, Proces-verbal de
predare-primire nr. 1952/21.01.2014 ; Hotararea nr. 213/26.11.2015 privind darea in
folosinta pe perioada de delegare a gestiunii catre S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST
SRI, HUSI a spatiului in suprafata de: 110.02 mp. situat in Municipiul Husi, strada Stefan
cel Mare nr.18. bl. L4, sc. A, parter judetul Vaslui si a sediilor secundare situate in
Municipiul Husi, str. Diaconu Irimia nr. 3, str. Husi-Stanilesti nr. 2 A, judet Vaslui;
Hotararea nr. 68/24.02.2022 privind darea in administrarea S.C. ECOSALUBRIZARE-
PREST S.R.L. a imobilului Centrala termica nr. 8 -teren si constructie cu suprafata
construita de 250 mp. apartinand domeniului privat al municipiului Husi, str. Diaconu
Irimia nr. 3 B pe perioada Contractului de delegare a gestiunii serviciilor de salubrizare



din Municipiul Husi nr. 9598 din 01.04.2011, si adresei nr. 30369 din 21.10.2025
‘naintata de Primaria Municipiului Husi, emise in baza Dispozitiei nr. 479 din 25.09.2025
privind efectuarea inventarierii la Primaria Municipiului Husi, institutiile si serviciile fara
personaliate juridica aflate ‘0 subordinea Consiliului Local al Municipiului Husi,
inregistrata la S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI sub nr.33 82/21.10.2024
privind inventarierea bururilor din domeniul public si privat date in administrare,
concesionare sau inchiriere institutiilor publice, si societatilor comerciale s-a efectuat
inventarierea pentru anul 2025.
Comisia de inventariere a avut urmatoarea componernta:
_Ing. Maxim Carmen-presedinte

-Harabagiu Valerica-membru

-Mistreanu Marian-membru

-Tudor Carmen-membru

- Alexa Larisa Bianca- membru
Inventarierea s-a efectuat in perioada: 24.10.2025-10.11.2025
Data intocmirii procesului verbal: 07.11.2025
Au fost inventariate urmatoarele gestiuni;
-Gestiunea mijloacelor fixe concesionate de Primaria Municipiului Husi .
_Gestiunea obiectelor de inventar concesionate de Primaria Municipiului Husi.
-Gestiunea mijloacelor fixe proprietatea judetului Vaslui date in administrare Unitatii
Administrativ Teritoriale Husi .
In urma inventarierii gestiunii mijloacelor fixe si obiectelor de inventar comisia de
inventariere nu a constatat diferente.
-Mijloace fixe concesionate de Primaria Municipiului Husi in valoare de: 1075678.75 let
+ Tocator in valoare de 82181 lei= 1157859.75 lei;
Mijloace fixe date in administrare S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL prin Hotararea
ar. 68 /24.02.2024 privind darea in administrare S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL
HUSI a imobilului Centrala termica nt. 8 in valoare de: 2255984.06 lei.
-Obiecte de inventar concesionate de Primaria Municipiului Husi in valoare de: 9456,94
lei;
_Obiecte de inventar —unitati de compostare individuala concesionate conform Proces-
verbal nr. 1952/ 21.01.2014 _in valoare de: 175105.41 lei proprietatea judetului Vasiul
achizitionate in baza contractului de furnizare nr. 5740/27.06.2013
Total bunuri conesionate de Primaria Municipiului Husi— 3598355.60 lei .
Listele de inventariere au fost intocmite pe categorii de bunuri conform prevederilor
O.M.F.P nr. 2861 /2009 Anexa 1, pet. 18 astfel :
Terenuri in valoare de: 14886.84 lei;
Constructii in valoare de: 956943.32 lei ;
Constructii sediu in valoare de: lei;
Bunuri date in administrare in valoare de: 2255984.06 lei;
Mijloace de transport in valoare de: 103848.59 lei
Total mijloace fixe: 3331662.81 lei
Obiecte de inventar in valoare de: 9456.94 lei;
Total mijloace fixe + obiecte de inventar : 3341119.75 lei

Mijloace fixe proprietatea judetului Vaslui date in administrare U.A.T. Husi conform

HCL 336/31.10.2019 in valoare de: 82181 lei o . 1
Obiecte de inventar concesionate -unitati de compostare individuala in valoare ae:

175105.41 lei conform Proces verbal nr. 1952/21.01.2024.
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Total mijloace fixe + obiecte de inventar proprietate judetului Vaslui date in administrare
U.A.T. Husi in valoare de: 3598355.60 lei;

Valoarea bunurilor concesionate din listele de inventariere corespunde cu soldul din
evidenta extrabilantiera inregistrat in contul 803.8- bunuri inregistrate in afara
bilantului.Listele de inventariere au fost transmise catre Primaria Municipiului Husi cu
adresa nr. 3683 din 07.11.2025 , inregistrata la Primaria Municipiului Husi sub nr. 32554
din 13.11.2025.

Lista bunurilor propuse pentru casare a fost transmisa catre Primaria Municipiului Husi
sub nr. 3684 din 07.11.2025 , inregistrata la Primaria Municipiului Husi sub nr. 32554 din
13.11.2025.

Bunurile propuse pentru casare au fost aprobate prin Hotararea nr. 62 din 26.02.2026 si
constau 1n:

Mijloace fixe in valoare de: 5359.84 lei amortizate complet fiind deteriorate , nu mai pot
£ utilizate corespunzator in activitatea de salubrizare- Autobasculanta VS 01 KCV in
valoare de: 5307.58 lei; Greder portabil in valoare de: 52.26 lei;

9(;9%:0’[6 de inventar in valoare de: 2975.40 lei depreciate . reprezentand -Cosuri stradale
30 buc.

Pentru mijloacele fixe casate au fost anexat Referatul nr. 1272 din 10.04.2025 privind
starea bunurilor propuse spre casare intocmit de o comisie tehnica de verificare.

In baza Dispozitiei de casare nr. 63 din 27.10.2025 a fost intocmit Procesul verbal de
scoatere din functune a mijloacelor fixe side declasare a unor bunuri materiale nr. 1113
din 01.04.2026 au fost dezmembrate mijloacele fixe di declasate obiectele de inventar
rezultand deseuri din tabla si fier in valoare de: 3449.60 lei. Suma rezultata din
valorificarea deseurilor rezultate in urma casarii au fost virate in contul Municipiutui Husi
cu OP din 17.04.2026.

Concluzii

In urma verificarii modului de intocmire a inventarierii pentru anul 2025, se poate trage
concluzia ca au fost inventariate toate elemente de patrimoniu ale SC
ECOSALUBRIZARE PREST SRL , inventarierea a cuprins toate fazele pe care trebuie
sa le cuprinda un asemenea control, inventarierea s-a desfasurat in bune conditil intrucat
actele erau operate la zi in fisele de magazie (in programul de gestiune).

Aprecierea generala este ca nu au fost constatate diferente infre stocurile scriptice si
faptice ceea ce este documentat cu procesele verbale privind rezultatele inventarieril.

Urmare a controlului se poate face aprecierea ca au fost respectate prevederile legale si a
reglementarilor ~ interne, incidente activitatil cconomico-financiare a operatorului
economic , fiind asigurata integritatatea patrimoniului operatorului economic, precum i a
bunurilor din domeniul public si privat al statului si al unitatilor administrativ-teritoriale
aflate in administrarea, in concesiunea sau in inchirierea acestora, fiind asigurata totodata
cresterea eficientei in utilizarea resurselor alocate.

Recomandare: Intocmirea de note contabile cu bunurile casate pe fiecare salariat in parte .
Semnarea acestor note de catre gestionarul bunulrilor si de catre comisia de inventariere.

Intocmit, econpomist , Bogdan Olimpia

n
Secretar general,

_ Pregedinte déq@d '
1 \ jr.Monicg Dumitragdf

Georgiana Iy,
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| SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL ( Ot 06,
Str.gtefan cel Mare,nr.18 , ROMANIA Tuv N ISO 9001 ( Zg
C.U.1 28147657 Nr. de inregistrare [a R.C 2 "

| 12011000092379 AUSTRIA
B.C.R Ag. Husi : ,
Cont: RO31RNCB0261120732680001 . CERTIFIED
Trezoreria Municipiului VASLUI TOY AUSTRIA CERY GMEN
Cont: RO43TREZ6585069XXX002189 |

| Capital social : 483200 lei | ) ]

| Tel. 0235 480511 | FAX. 0235480518 | E - mail :salubrizare2005@yahoo.com

5(
b ADMINISTRATOR

@’UG popdvecuw
%% 7

==
STAT DE FUNCTII PRIVIND REPARTIZAREA SALARIATILOR
S.C.ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. HUS|
PE SECTOARE DE ACTIVITATI
IULIE 2026
Nr |
crt.
NUME PRENUME FUNCTIA TOTAL | NECESAR
' |
POPA NECULAI ’ ADMINISTRATOR
| VACANT | DIRECTOR EXECUTIV J J
| VACANT | INGINER J [
1 | MAXIM CARMEN | SEF SERVICIU(TEHNIC) I |
| COMPARTIMENT TEHNIC ,|
1
| URSU DUMITRU ARHIVAR
2|
| TINTA LACRAMIOARA r FEMEIE DE SERVICIU I 1
v ' 7
CONTROL FINANCIAR DE GESTIUNE
|' 1 ( VACANT | INSPECTOR CONTROL FINANCIAR DE [
( | GESTIUNE
| |
| | | ’ | J ..
|
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’ V. COMPARTIMENT CONTABILITATE

J VRINCEANU LUMINITA

1
r SEF CONTABIL
2
TUDOR CARMEN CONTABIL

3 I ALEXA LARISA BIANCA REFERENT

' ' COMPARTIMENT RESURSE UMANE

1
l ’ ALEXA CORINA I REFERENT RESURSE UMANE

AUDIT INTERN f
1 | |
SERBAN DIANA AUDIT INTERN
2 | VACANT | AUDIT INTERN |

VL. COMPARTIMENT COLOANA AUTO
1. MISTRIANU MARIAN GEORGE-SEF COLOANA AUTO

[
E } MELINCEANU CLAUDIU || TRACTORIST ( }
' : ’ POTRONIC TICU | TRACTORIST ! I
_ ) } GHERGU ADRIAN COND ~ AUTO I !
’ ’ ROHATCA MiHAI ;[ COND - AUTO } (
’ [ PIRVAN DANIEL |[ COND - AUTO |[ I (
’ l NEAMTU VICTOR | COND - AUTO ( ( r
|I ° ’ IANOS MIHAI ![ MECANIC UTILAJE { ( I
|L9 J IOLEA LIVIU | MECANIC UTILAJE ][ ( J

L2 SARELL T . ~ ===



| tocator crengi )

} MECANIC AUTO

) CIOBANU CONSTANTIN

BALAN EMILIAN

} SUDOR - ELECTRIC

!

| 23 | DASCALU GELU | COND.AUTO [

| 24| BRUMA EUSEBIU | COND.AUTO (
= / -
HUTUP CIPRIAN ALIN COND. AUTO | !

Bs

I GRIGORE DRAGOS-TUDOR

J Sofer autoturisme si camionete

10 l
’ r VASILACHE VLAD-LUCIAN | COND - AUTO J |
11 I ' (
L HOREICA CRISTINEL } COND-AUTO - L B
’ 12 j HARNAGEA C-TIN TRACTORIST ]
. ‘ ]
I CIOBANU VASILE } TRACTORIST
a ' ]
L BOSOI MARIAN IONUT J TRACTORIST
15 ' | | Jf
| PROFIR COSTICA | MECANIC AUTO ‘
16 ' ' )
- | ARSENE AUREL | MECANIC UTILAJ ]
v - |
_ DARIE MIREL | ELECTRICIAN AUTO | -
18 PIRVAN PAUL |' Masinist mas. Speciale de aschiere : }
|
' 19 TROFIN JANICA |' COND.AUTO J I
| |
POPA FANEL PAUL | Sofer autoturisme si camionete ( r J
ﬁ
|
|
i

L27

( VACANT

' Sofer autoturisme si camionete

VIl . SECTOR 1 ~ HARABAGIU VALERICA-SEF SECTOR/ORG.PRESTARI SERVICII

ECHIPA |- LUCRATORI SALUBRIZARE CAl PUBLICE

CARABINERU IOAN

|' SEF FORMATIE DE LUCRU /

I

N R

I PLESCA DANIEL

|
| . .
| Lucr. sal. cai publice

|

w

J CASERIU CEZAR

|
Il Lucr. sal. cai publice

|

L



ERACLE CONSTANTIN

MICNEA ADRIAN

BUIUC OovIDIU

| Lucr. sal. cai publice

|

| Lucr sal cai publice

| COND.AUTO
(Motocultor)

VACANT

Lucr sal cai publice

ECHIPA Il LUCRATORI SALUBRIZARE CAl PUBLICE

| 1 | ANDONIEMIL | SEF FORMATIE DE LUCRU
2
BALINT FLORIN Sofer autoturisme si camionete

| /Motocultor |

|T SASU VIRGIL VALENTIN (

'_4 _ I| Lucr. sal. cai publice |

L ) POLEAC CONSTANTIN | Lucr.sal.cai publice I

5 } |' Lucr. sal cai publice
| VASILACHE LIVIU-IONEL |

E J MIHAI STEFAN CIPRIAN | Lucr. sal cai publice ’
| |

E J VACANT |' Lucr. sal cai publice [
l |




SECTOR1 -HARABAGIU VALERICA-SEF SECT OR/ORG.PREST.SERVICII

INTRETINERE ZONE LIMITROFE PODURI PODETE S| ALBIA PARAURILOR SI REPARATII PODURI

1 J CROITORU CLAUDIU

Lucr sal cai publice/ motocoase si

| drujbe
2 Lucr sal cai publice/ motocoase si
CROITORU ANTON MARIUS drujbe

3 ! PALCU EMIL { Lucr.sal. cai publice
|

SECTOR.1 - HARABAGIU VALERICA-SEF SECTOR/ORG.PREST.SERVICIH
ECHIPA COLECTAT SI DEPOZITAT DESEURI VEGETALE

POPA CIPRIAN Peisagist florar
Lucrator sal cai publice
POPA FLORIN ( tocator crengi )

.

HARITON VALENTIN Lucr.sal. cai publice

URZICA VALENTIN

al
il

|

*
Lucr.sal. cai publice

— ‘-‘T‘h‘ﬁiﬁ-‘g—



SECTOR.2 -SAMOILA CRISTIAN-COND.ACTIVITATI TRANSPORT RUTIER
- HORTOLOMEI SANDEL-SEF SECTOR/ORG.PRESTARI SERVICII

ECHIPA INTRETINERE STRAZI SI TROTUARE CAI PUBLICE SI SPATII VERZI , PARCURI

1
[ AMARANDE!I CORNEL

Lucr. sal cai

2
| LADAN LENUTA

publice/Motocultor
]

| Lucr. sal. cai publice

3

‘ CIOLOCA PAUL

| { Motocultor )

By

! PUSCASU SIMONA

f Lucr sal cai publice

[ Lucr. sal cai publice
|

|
J VOLOACA NICOLETA

5 '
E PAUN PAUL
6

Lucr.sal cai publice

' Lucr.sal cai publice

}‘7 JGRIGORIE ANCA
|

8 I VIRLAN GABRIEL

| Lucr.sal cai publice
|

9 I CROITORIU EMANOIL

| Lucr.sal cai publice
|

10 ( COSTEA GABRIELA

|' Lucr.sal cai publice

11 | BOTEZATU MIRELA

Il Lucr.sal cai publice

[’ 12 | IACOB GILBERT

LuchalEi
publice/Motocultor

=
w

|| RAICU GABRIEL

} Lucr.sal cai publice

14 J VACANT

| Lucr.sal cai publice
|

|
RN RRNEERE




SECTOR ADMINISTRATIV- PAZA
1

L ’ CATANA PETRU | PAZNIC
2|
; || BRANICI MIHAI ’ PAZNIC
3
|( ALEXA ADRIAN ‘PAZNIC - o

ﬂ

PAZNIC

|

FRENTESCU PAULICA

} BRUMA GABRIEL

PAZNIC

of C{

PAZNIC

VLAD MARIN

PAZNIC

OLTEANU EMIL
DR

| | GAITA NECULAI

PAZNIC

SERVICIUL PUBLIC DE GESTIONARE A CAINILOR FARA STAPAN

DARIE CATALIN { INGRIJITOR ANIMALE

| PAZNIC/INGRUITOR ANIMALE

DARIE SANDEL

|
PAZNIC/INGRUITOR ANIMALE

INGRUITOR ANIMALE

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
ALEXA CORINA

A

g f

CISLARIU FLORIN

ARTENE CIPRIAN

Pregedipte d sedm;.i, : Secretar general,
Georgiana [ novici jr-Monica Dumitrascu ‘
: ) '

* ‘.j'. iz [[


Info-PMH1
verticala

Info-PMH1
verticala

Info-PMH1
verticala


ANEXA g LR Wl w8 /508 w2k

NIVELUL CLASELOR DE SALARIZARE PE MESERII SI FUNCTII
01.07.2026

l

CATEGORIA DE PERSONAL ] NIVELUL CLASELOR

-Lucrator salubrizare cai publice
-Lucrator operativ autocompactoare
-Femeie de serviciu, !

2.MUNCITORI CALIFICATI l

MINIM MAXIM |
1. MUNCITORI NECALIFICATI
1 5
I

-Peisagist , paznici , ingrijitor animale

-Sudor , lacatus mecanic,electrician auto, frezor,strungar, zugrav

rectificator, dulgher, tamplar, fierar betonist, instalator sanitar 6 20
-Sef formatie de lucru, conducator-auto, ifronist, tractorist

ruterist, automacaragiu, gestionar, mecanic auto, mecanic utilaje

3. PERSONAL ADMINISTRATIV CU FUNCTII DE EXECUTIE SI STUDII
SUPERIOARE

-Inspector/referent resurse umane , referent , arhivar , tehnician s

maistru , conducator activitate transport rutier 21 32
-Contabil, consilier juridic

-Economist,inspector control financiar de gestiune

-Inginer,proiectant,expert achizitii publice,programator,analist

programator,administrator retea,informatician,sef

sector,organizator prestari servicii r

"TAuditor calitate , auditor public intern . 33 ) 38
-Sef coloana auto

| 4. PERSONAL CU FUNCTII DE CONDUCERE

{
- sef serviciu
- sef contabil , sef compartiment(tehnic, achizitii, mediu, calitate, 39 42 }
SCIM, SSM SI PSI)
L—ldirector executiv, director tehnic , consilier tehnic, manager } 43 J 46 J
roiect ;
ADMINIS SINDICAT
ING .POP REPREZENTANTII SALARIATILOR

MISTRIANU MARIAN GEORGE
HARABAGIU VALERICA

2

_Jﬁ - _;'H'Z'-‘.x_ 10

"' Prggedinte_ de
Ggorgianz

H, ]l Secretar general,
2 \ JjrMonica Dumitrascu

Al
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ANEXA 75 Ay W4y Zoe?/ 806, 076

GRILA SALARII CORESPUNZATOARE NIVELULUI CLASELOR DE
SALARIZARE 01.07.2026

SINDICAT
Intocmit, REPREZENTANTII SALARIATILOR
Ref. Alexa Corina

MISTRIANU MARIAN GEORGE . 7
HARABAGIU VALERICA

/

Secretar general,
r jr.Mopica Dumitragcy
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