Anexanr. 1

Lo e w. %/zm

Componenta
Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romaénia
acreditate ca furnizori de servicii sociale, care pot primi subventii de la bugetul local al
Municipiului Husi in conformitate cu prevederile Legii nr. 34/1998 privind acorgdarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care Infiinteazi si
administreaza unitdfi de asistentd sociald, in completarea resurselor proprii, pentru anul 2026

1. Pfesedinte - Director executiv D.A.S. Husi, Jr. Burcioagi Mihaela

2. Membrl din cadrul D.A.S. Hu§1. :
— Inspector, grad profesional supenm B1rIadeanu Alma Mariana
- Inspector, grad profesional superior — Asistent social - Zelincu Cristina

- Consilier juridic, David Liviu—D.A.S. Hugi

3 Membn desemnatl din cadrul Consnlmlul Local al Mun1c1p1u]u1 Hu51
- Patrascu Luiza - consilier local :
- Birsd Stefan — Andrei - consilier local |

Secretar comisie: Voicu Ela - Inspector, grad profesional superior — Asistent social - D.A.S.
Husi

DIRECTOR EXECUTIV'D ALS,,

Secretar general
jr.Monica Dumjitragcu
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Anexanr.2 4o UL

Regulament de organizare si functionare we 94/2 0% 207 P
a Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in
Roménia acreditate ca furnizori de servicii sociale, care pot primi subventii de la bugetul
local al Municipiului Husi in conformitate cu prevederile Legii Nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor i fundaftiilor roméne cu personalitate juridica, care
finfiinfeazi si administreazi unititi de asistenfd sociala, in completarea resurselor proprii

CAPITOLUL 1: Obiectivul Comisiei de evaluare i selectionare

ART. 1 — Comisia de evaluare si selectionare, denumiti in continuare comisie, are ca obiectiv
evaluarea si selectionarea asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Roménia, acreditate
ca furnizori de servicii sociale potrivit legii, in vederea acorddrii subventiilor de la bugetul local,
in temeiul Legii nr. 34/1998, privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne
cu personalitate juridicd, care infiinjeazd si administreaz3 unititi de asistentd sociald, cu
modificarile si completdrile ulterioare, denumita in continuare lege, si al Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998, aprobate prin H.G. nr. 1153/2001, cu modificarile si
completirile ulterioare, denumite in continuare norme.

ART. 2 — Comisia de evaluare si selectionare verificd dacd asociatiile, fundatiile si cultele
recunoscute in Roménia, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit legii, indeplinesc
urmitoarele conditii de eligibilitate:

a) administreaza uniti{i de asisten{d sociali care se adreseazi beneficiarilor dintr-un singur
judet, respectiv judeful Vaslui, si care se incadreazi in Nomenclatorul serviciilor sociale,
aprobat prin Hotdrrea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) sunt persoane juridice romane de drept privat fard scop patrimonial, acreditate ca
furnizori de servicii sociale, potrivit legii;

¢) detin licentd de funcfionare pentru serviciile sociale pentru care solicitd subventie;

d) solicit subventii in completarea resurselor financiare proprii.

CAPITOLUL 2: Perioada in care comisia evalueazi si selectioneazii asociatiile, fundatiile i
cultele recunoscute in Roménia, acreditate ca furnizori de servicii sociale

ART. 3 - (1) Documentatia de solicitare a subventiei pentru anul urmétor sau, dupd caz pentru
anul in curs, se inainteazi in pachet inchis, intr-un singur exemplar, de citre asociatiile,
fundatiile si cultele recunoscute in Roménia, acreditate ca furnizori de servicii sociale interesate
si se inregistreaza la registratura Primiriei Municipiului Husi cu mentiunea pentru Directia de
Asistentd Sociald Husi, pan la data de 30 septembrie a anului in curs sau in cazul altor selectii
pani la data aprobatd prin hotdrare a consiliului local.

(2) Perioada in care comisia evalueazd si selectioneazd asociatiile, fundatiile si cultele
recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit legii, incepe in
momentul expirdrii termenului limitd de depunere a documentatiei si dureazd maxim 15 zile
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lucritoare.

(3) Activitatea secretarului comisiei incepe la data fnregistririi la registratura Primdriei
Municipiului Husi a primei documentatii pentru solicitarea de subventii pentru anul urmétor, sau
pentru anul in curs, dupd caz.

CAPITOLUL 3: Atributiile comisiei

ART. 4 — Comisia are urmétoarele atribufii:

a) constati dac# asociatiile, fundatiile si cultele recunoscute in Roménia, acreditate ca
furnizori de servicii sociale, care solicitd subventie, sunt persoane juridice romane de drept privat
fira scop patrimonial, acreditate ca furnizori de servicii sociale, potrivit legii prin consultarea
Certificatului de inscriere in Registrul asociaiilor si fundatiilor (http://www.just.ro/registrul-
national-ong/) din dosarul de acreditare al furnizorului de servicii sociale (document doveditor
este Certificatul de acreditare al furnizorului);

b) constati daci asociatiile, fundatiile si cultele recunoscute in Roménia, acreditate ca
furnizori de servicii sociale, care solicitd subventie, defin licentd de functionare pentru serviciile
sociale pentru care solicitd subventie, prin consultarca registrelor administrate de Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale;

¢) analizeazi confinutul documentatiei de solicitare a subventiei care cuprinde
urmétoarele:

o cererea de solicitare a subvenfiei, conform modelului previzut in Anexa nr. 1 la
norme, in 2 exemplare (modelul previzut in Anexa nr. I la prezentul Regulament);

o certificate de atestare fiscald, emise de organul fiscal local si central din care si
rezulte ci nu sunt datorii scadente , in original, valabile la data depunerii cererii;

e ultimul bilant contabil inregistrat la administratia financiard a municipiului Husi;

e balanta contabili de verificare din luna anterioard termenului de depunere a
documentatiei; —

d) realizeazd verificarea in teren a veridicitatii informatiilor prezentate in cererea de
solicitare a subventiei intocmind un raport privind oportunitatea acordirii subventiei, in doud
exemplare, conform modelului previzut in Anexa nr. 2 la prezentul Regulament in colaborare cu
Directia de Asistentd Sociald a municipiului Husi. Unul dintre exemplare va raméne la dosarul
comisiei, iar celilat va fi comunicat solicitantului subventiei.

e) solicits, daci este cazul, ca raportul previzut Ja lit. d) si fie insotit de documente
justificative pentru susfinerea recomandarilor;

f) evalueazi §i selectioneazd asociafiile, fundatiile si cultele recunoscute in Romania,
acreditate ca furnizori de servicii sociale, pe baza criteriilor prevdzute de art. 6 alin. (1) din
normele aprobate prin H.G. Nr. 1153/2001 si previazute in grila de evaluare;

g) acordd un punctaj, cu incadrarea in maximul de puncte aferent fiecdrui criteriu, pentru
fiecare dintre criteriile de evaluare si selectionare aprobate prin Hotérarea Consiliului Local Husi
si previzute in grila de evaluare;

h) realizeazd departajarea unitdtilor de asistentd sociald cu acelagi punctaj, in vederea
incadrarii in bugetul aprobat, conform criteriilor de departajare aprobate in Hotérérea Consiliului
Local al Municipiului Husi ;

i) intocmeste lista finald cu asociatiile, fundatiile si cultele recunoscute in Romaénia,
acreditate ca furnizori de servicii sociale care vor beneficia de subventie, prin incadrarea in
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bugetul aprobat;

i) propune spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Husi lista asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale,
selectionate, precum si nivelul subventiilor ce urmeazd a fi acordate;

k) comunicd, in termen de cinci zile lucritoare, de la data emiterii hotararii Consiliului
Local al municipiului Husi , rezultatul selectiei, motivat in cazul neacordirii subventiei, in scris,
prin postd, fax sau email, asociaiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Roménia, acreditate
ca furnizori de servicii sociale;

1) transmite Directiei de Asistend Sociald Husi lista asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute in Romdnia, acreditate ca furnizori de servicii sociale, care vor beneficia de
subventii de la bugetul local pentru acordarea de servicii de asistentii sociald, asa cum a fost
aprobati de Consiliul Local al Municipiului Husi . ;

m) predd Directiei de Asistentd Sociald Husi documentele ce au stat la baza evaludrii i
selectionirii in vederea incheierii conventiilor.

CAPITOLUL 4; Sarcinile si responsabilititile comisiei

ART. 5 — Sarcinile si responsabilititile presedintelui comisiei sunt urmitoarele:

a) reprezinti comisia in relatiile cu Consiliul local al municipiului Husi i cu asociatiile,
fundatiile si cultele recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale
potrivit legii, solicitante de subventii; 7

b) coordoneazi activitatea membrilor si a secretarului comisiei;

¢) stabileste atributiile membrilor comisiei,

d) mediaz situatiile in care existd divergente intre membrii comisiei;

e) participa cu drept de vot la sedintele de lucru ale comisiei;

f) semneazi lista asociatiilor, fundatiilor i cultelor recunoscute in Romania, acreditate
ca furnizori de servicii sociale potrivit legii, §i a unitétilor de asistentd sociald ale
acestora evaluate cu un punctaj final de cel putin 60 de puncte;

g) pastreazd confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiei.

ART. 6 — Sarcinile si responsabilititile membrilor comisiei sunt urmitoarele:

a) verifici respectarea termenului de depunere a documentatiei si a celorlalte termene din
cadrul procedurii de evaluare si selectie; 7

b) verificd documentatia de solicitare a subventiei pentru fiecare dintre solicitanti;

¢) verificd indeplinirea de cétre asociatie/fundatie/cult a conditiilor de eligibilitate;

d) evalueazi indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistentd sociald;

e) evalueazi asociatiile, fundafiile i cultele recunoscute in Roménia, acreditate ca furnizori
de servicii sociale, pe baza criteriilor de evaluare si selectionare stabilite si aprobate prin
Hotirare a Consiliului Local al Municipiului Husi §i prevdzute in grila de evaluare
conform prevederilor legale;

f) acordi punctajul pentru fiecare unitate de asistenta sociald;

g) se deplaseazd in teren la sediul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in
Roménia, acreditate ca furnizori de servicii sociale in vederea verificdrii veridicitatii
informatiilor prezentate in cererea de solicitare a subventiei;




h) intocmeste, cu sprijinul Directiei de Asistentd Sociald Husi, raportul privind oportunitatea
acordirii subventiei, in doud exemplare;

i) transmite un exemplar al raportului privind oportunitatea acordarii subventiei
asociatiei/fundatiei/cultului, la sediul carora s-a realizat verificarea;

j) stabileste numérul mediu lunar de persoane asistate pentru care se propune acordarea
subventiei;

k) stabileste suma reprezentand subventia care se propune a fi acordatd unititii de asistentd
sociald, cu incadrarea in nivelul lunar al subvenfiei care se acordd pentru anul in curs,
conform prevederilor legale;

I) propune spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Husi lista asociafiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Roménia, acreditate ca furnizori de servicii sociale,
respectiv a unititilor de asistentd sociald ale acestora selectionate, evaluate cu un punctaj
final de cel putin 60 de puncte, precum si nivelul subventiilor ce urmeaza a fi acordate;

m) departajeazd unitdfile de asistentd sociald, in vederea incadrdrii in bugetul aprobat,
conform criteriilor de departajare aprobate in Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Husi ;

n) pastreazi confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul comisiei.

ART. 7 — Sarcinile si responsabilititile secretarului comisiei sunt urméitoarele:

a) preia de la registratura Primariei Municipiului Husi toate solicitirile pentru acordarea
de subventii, le inregistreazi in registrul special al comisiei si le pastreazad nedesfacute
pan la data la care comisia isi Incepe activitatea sau se intruneste pentru a verifica
documentatia depusd; :

b) inregistreazi toate documentele privind activitatea comisiei de evaluare §i
selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor ntr-un registru special;

¢) organizeazi sedintele comisiei, periodic sau la solicitarea presedintelui comisiei;

d) intocmeste lista asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Roménia, acreditate
ca furnizori de servicii sociale, a unititilor de asistentd sociald ale acestora evaluate
cu un punctaj final de cel putin 60 de puncte, pe care o inainteazd spre a fi semnati de
ciitre membrii comisiei si presedintelui acestuia; ' '

¢) Intocmeste si transmite asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Roménia,
acreditate ca furnizori de servicii sociale, comunicirile privind rezultatul selectiei;

- f) intocmeste si rispunde de evidenta documentelor emise si primite de comisie;

g) intocmeste orice alt document solicitat de presedmtele comisiei in legatura cu
activitatea acesteia;

h) pistreazd confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul

comisiei.

CAPITOLUL 5: Procedura de lucru a comisiei in vederea evaluirii si selectionirii

ART. 8 — Evaluarea asociatiilor, fundatiilor i cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca
furnizori de servicii sociale, se realizeazd in baza urmitoarelor criterii (conform grilei de
evaluare aprobati prin Hotdrdre a Consiliului Local Husi in baza prevederilor art. 6 din H.G

Nr. 1153/2001):
a) justificarea unitdtii de asistentd sociald pentru care se soliciti subventia, in raport cu
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necesitiile si priorititile de asistentd sociala ale comunitatii;

b) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociald in totalul cheltuielilor
asociatiei/fundatiei/cultului pe ultimele 12 [uni;

¢) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenti sociald din totalul veniturilor
asociatiei/fundatiei/cultului pe ultimele 12 luni;

d) resursele materiale si umane adecvate acordirii serviciilor de asistentd sociala;

¢) valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistentd sociald si
subventia lunari solicitatd pentru acea unitate de asistentd sociala. '

ART. 9
(1) In cadrul comisiei au drept de vot numai membrii si presedintele acesteia.

(2) Deciziile comisiei se iau cu majoritatea simpla, respectiv jumitate plus unul dintre
membrii prezenti in sedintele de lucru colective, convocate periodic sau ori de céte ori este

nevoie.
(3) Cvorumul necesar de prezentd este de jumitate plus unul dintre membrii comisiei.

ART. 10
(1) La incheierea procesului de evaluare comisia intocmeste lista asociatiilor, fundafiilor

si cultelor recunoscute in Roménia, acreditate ca furnizori de servicii sociale, si a unititilor de
asistenti sociala ale acestora, care, ca urmare a evaluirii realizeaza un punctaj final de cel putin
60 de puncte.

(2) In cazul neincadririi in bugetul aprobat, comisia aplicd criteriile de departajare
aprobate prin Hotdrdrea Consiliului Local al municipiului Husi in baza prevederilor H.G. Nr.
1153/2001, in vederea selectiondrii asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Roménia,
acreditate ca furnizori de servicii sociale.

ART. 11 — Lista previzuta la art. 10 cuprinde informatii referitoare la denumirea unitatilor de
asistentd sociali din cadrul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Roménia, acreditate
ca furnizori de servicii sociale pentru care s-a solicitat subventie, adresa acesteia, suma solicitatd
si suma propusd a fi acordatd pentru subventionare, numirul de beneficiari pentru care s-a
solicitat subventie si numarul de beneficiari propusi pentru subventionare.

ART. 12 — (1) Comisia intocmeste referatul i proiectul de hotirare ce va fi inaintat Consiliului
Local al municipiului Husi pentru dezbatere si aprobare, privind aprobarea listei asociatiilor,
fundatiilor s,;i cultelor recunoscute in Romdnia, acreditate ca furnizori de servicii sociale, si a
unititilor de asistentd sociald ale acestora, care realizeazi punctajul minim si sunt propuse pentru
acordarea de subventii.

(2) Subventia se acordd in baza conventiei pentru acordarea de servicii de asisten{d
sociald, incheiatd intre asociafia, fundatia sau cultul recunoscut in Roménia, acreditat ca furnizor
de servicii sociale potrivit legii selectatd si consiliul local, dupa aprobarea hotériruu Consiliului
Local al municipiului Husi privind aprobarea nivelului subventiilor.

ART. 13 — In termen de cinci zile lucritoare de la data emiterii hotirarii Consiliului Local al
Municipiului Husi pentru aprobarea nivelului subventiilor, comisia procedeazd dupd cum
urmeaza:



a) comunici asociatiilor si fundatiilor selectionate nivelul subventiilor aprobate,

b) comunicd in scris, rezultatul selectiei motivat in cazul neacordirii subventiei
asociatiilor si fundatiilor care nu indeplinesc conditiile; :

¢) transmite Directorului executiv al Directiei de Asisten{a Sociald a Municipiului Husi
lista asociatiilor, fundatiilor si cultelor, care vor beneficia de subventii de la bugetul
local pentru acordarea de servicii de asistentd sociald, asa cum au fost aprobate de
Consiliul Local al Municipiului Husi.

ART. 14 - Verificarea acordirii serviciilor de asistenti sociald i a utilizirii subventiei

(1) Directia de Asisten{d Sociald Husi, verifica lunar daci acordarea serviciilor de asistentd
sociala, precum si utilizarea subventiei s-au realizat pe baza conventiei incheiate’

(2) Verificarea acorddrii serviciilor de asisten{d sociald se realizeazi la sediul unitatii de
asistentd sociald, de citre asistentul social desemnat prin decizia Directorului D.A.S. Husi.

(3) Verificarea utilizdrii subventiei se realizeazd pe baza documentelor justificative si a
inregistririlor financiar-contabile, la sediul asociatiei, fundatiei sau cultului de citre membrii
cadrul Directiei de Asistentd Sociald Husi .

(4) In urma efectudrii verificérilor previzute la alin. (2) si (3) se intocmeste un raport
privind acordarea serviciilor de asistenti sociald si al utilizarii subventiei.

(5) In situatia in care Directia de Asistentd Sociald Husi constati nerespectarea prevederilor
prezentului Regulament, precum §i a clauzelor previzute in conventie, se dispune, motivat,
suspendarea sau, dupd caz, incetarea aplicarii conventiei prin act aditional la conventie.

ART. 15 — Lista cuprinzind asociatiile, fundafiile si cultele recunoscute in Romania, acreditate
ca furnizori de servicii sociale selectionate in vederea acordirii subventiei pentru anul urmator,
sau, dupi caz, pentru anul in curs, precum i nivelul subventiilor acordate si numarul mediu de
beneficiari propusi spre subventionare, va fi publicat pe site-ul Primariei Municipiului Husi.

ART. 16 — Lista asociatiilor, fundafiilor si cultelor recunoscute in Roménia, acreditate ca
furnizori de servicii sociale care au incheiat conventii, unitéile de asistenfa sociald si nivelul
subventiilor acordate, se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a VI-a, in termen de 30
de zile de la data incheierii conventiilor definitive.

CAPITOLUL 6: Dispozitii finale
ART. 17 — Documentele emise si primite de comisie se evidentiaza intr-un registru special.

ART. 18 — Documentele care au stat la baza evaludrii asociaiilor, fundatiilor si cultelor, precum
si documentele si registrul special prevazut la art. 16 se predau spre pastrare Directiei de
Asistentd Sociald Husi, care asigurd si secretariatul comisiei, la incheierea activitéii comisiei.

ART. 19 — Anexa nr. 1 si anexa nr. 2 fac parte integranta din prezentul regulament.

~ DIRECTOR EXECUTIV D.A.S. HUSI
Jr. Bﬂioaga Mihaela

WMAN
—~ ~.

|

edintede $edinti, Secretar general
s : JLL B eIeN
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Anexa nr. 1 1a Regulament

CERERE
de solicitare a subventiei in temeiul Legii nr. 34/1998

1. Date despre asociatie/fundatie/cultul recunoscut in Roménia, acreditat ca furnizor de servicii
sociale potrivit legii 7

II. Experienta asociatiei/fundatiei/cultului recunoscut fin Roménia, acreditat ca furnizor de
servicii sociale potrivit legii in domeniul serviciilor de asistenta sociald

IIl. Subventia solicitati de la bugetul de stat, respectiv de la bugetul local, in anul
........................ este de .oovvrrerernenn.. lei, pentru un numir mediu lunar de ................. persoane

asistate, conform anexelor A si B la prezenta cerere
IV. Anexe la cerere: Anexa A — Fisa tehnicd privind unitatea de asistentd sociald si Anexa B —

Date privind bugetul unitatii de asistentd sociald in anul precedent

L. Date despre asociatie/fundatie/cultului recunoscut in Roménia, acreditat ca furnizor de
servicii sociale potrivit legii

1. Denumirea:
Asociatia/Fundatia/Cultul recunoscut in Roménia, acreditat ca furnizor de servicii sociale
eTes 4 LA 7+ | SRR R S S , cu sediul in

........................................................................................

.................................................

2. Dobéindirea personalititii juridice:
Hotfirlrea DO assecsbenissi din data  de.imseniainm , pronuntatd de

.....................................

Certificat de inscriere in Registrul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in
Roménia, acreditate ~ ca  furnizori de servicii sociale  potrivit  legii

.......................................................................

3. Codul fiscal 0r. ..ocoovvveiveniirinnins o CIIE 8 1 errssisiiusisinsssaivasvasivis din data de
4. Nr. CONtUlUE DADCAT ....vveoeeriesssesessesressennnnnenss » G€5ChiS 12 Banca ........ O T ,
CU SEAIUL TN cevvvveirreesreniecerrrssssnenessssrssananns

5. Date personale ale presedintelui asociatiei/fundatiei/cultului recunoscut in_Roménia,
acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit legii:

NUmMele  csssommmasenssenersnmeniss prenumele oo 1 domiciliul
, (localitatea, strada, sector/judet) tel: ..ociivinicniicinsinnes 5

.............................................................

6. Date personale ale responsabilului financiar al asociatiei/fundatiei/cultului recunoscut
in Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit legii
NOElE: cammanmimsvissmiossoos prenumele oo , domiciliul
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(localitatea,  strada,  sector/judef)  tel:

..........................................................................

II. Experienta asociatiei/fundatiei/ cultului recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor
de servicii sociale potrivit legii in domeniul serviciilor de asistenta sociala
1. Proiecte derulate in ultimele 12 luni:
Titlul proiectulu ...ccvereesesermssssosssseseses 1111 |
Parteneri i Proi€ct ....ovrermessssnnscses s
Natura parteneriatulii .......oovvveerevesninnies
Descrierea  pe  scurt @ proiectulul e
2. Venituri totale din ultimele 12 [uni: ....ccooveieiiiinnie.
3. Cheltuieli cu serviciile de asistentd sociald din ultimele 12 Tuni: .......coccovivene
3!, Cheltuieli totale in ultimele 12 TUni: ....cciierinnmcnininieins
4. Asociatia/fundatia/cultul recunoscut in Rominia, acreditat ca furnizor de servicii
sociale potrivit legii desfisoard servicii de asistentd sociala:
- lanivel Iocal ...cccoveervvverienerininnne (precizati localitatea)
- 1a nivel de judet/judete ....evrverreerirunes (precizati judetul/judetele)

III. Subventia solicitati de la bugetul local, in anul 2026 este de ......occccmsmcrssnnnns 1€,
pentru un numir mediu lunar de .. persoane asistate, conform
anexelor A si B la prezenta cerere, dupa cum urmeazi:

| : Denumirea || Judetul in care are Numarul medlu |

Subventia solicitatd |

Nr. = i ’ . .
unitatii de | sediul unitatea de lunar al persoanelor (lei)

crt. ; P g Y \ N :
| asistentd sociald asistenti sociald asistate g
TOTAL

Subsemnata/Subsemnatul ... e ; posesor/posesoaré a/al

buletinului/ ciirtii de identitate seria ......... 11 GRS - , eliberat/eliberati la data de
................................... @ CHLTE +ovvrrvesresereesersssessssssssiessnesseneneensy._iMIpUternicit/imputernicita de

consiliul director al Asociatiei/Fundatiei/Cultului recunoscut in Romdinia, acreditat ca

furnizor de servicii sociale potrivit legii
prin Hotdrdrea nr. ...

...........................................................................................

rispundere urmatoarele

- datele, informatiile si documentele prezentate corespund realitatii;

- asociatia/fundatia/cultul recunoscut fn RomAnia, acreditat ca furnizor de servicii sociale
potrivit legii nu are sume neachitate la scadenti citre persoane fizice sau juridice ori bunuri
urmdrite n vederea executirii silite, mi angajez ca suma de ........cocevsisenneranann: sd o utilizez in
scopul acordarii serviciilor sociale, conform datelor prezentate in anexele A si B la prezenta

cerere.
Persoana imputernicita, Responsabil financiar,

CRCRCEE I B I CRCRC R ]

(semnitura si stampila) (semnitura si stampila)




Anexa A la cerere

FISA TEHNICA
privind unitatea de asistenti sociala

1. Unitatea de asistent3 sociala:
- denumirea ......c.oeeeens vrevanns s i S rerreenens i
- cod serviciu social ...... reerees ..., conform Nomenclatorului serviciilor sociale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completirile ulterioare;
2. Sediul unititii de asistenti sociald

(localitatea, strada, nr., sector/judet) tel ......ceuu.

3. Justificarea unitiitii de asistentd sociald in raport cu necesititile si priorititile de
asistentii socialil ale comunitatii:

descrieti problemele sociale existente in comunitate si, dac este posibil, oferiti date cantitative

si calitative ale acestora;

............ .--..-....u----.....---.-.....--.--.nu..-.....--.......u..-......--.-.....--.--....--.--

precizati, dacé este cazul, alti furnizori de servicii de asistentd sociald existenti in comunitate,
precum si tipul serviciilor acordate;

precizati problemele sociale ciirora le raspund serviciile de asistentd sociald acordate de unitatea
de asistentd sociald. '

ezumati in maximum 10 randuri

4. Serviciile de asistentii sociald acordate (r
5. Date despre persoanele asistate:
5.1. Persoanele asistate  sunt rezidente In e . i (precizati
localitatea/localititile)
5.2. Numarul de persoane asistate
5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate . .. . 0 e . in conformitate cu
prevederile legii speciale care reglementeaza asistenta sociald a categoriei de persoane asistate,
spre exemplu: Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicaté,
cu modificarile ulterioare, Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Descrierea unititii de asistentd sociala: ' 3
6.1. Functioneaz din anul .....cc.e... SR L —
6.2. Planificarea activititilor (in maximum 3 pagini descrieti activitatile derulate in unitatea
de asistenta sociald si planificarea acestora).
6.3. Parteneri in proiect si natura parteneriatului . . . ...y conform conventiilor de
parteneriat prezentate in copie.

Comunicarea/Incheierea de protocoale cu serviciul public de asistenta sociald . ... .. Sy ¥
Pentru serviciile sociale cu caracter secundar sau auxiliar, comunicarea/incheierea d
protocoale cu serviciul public de asistentd sociald se mentioneazd in vederea respectarii
prevederilor art. 38 alin. (6) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si

completdrile ulterioare.




Pentru serviciile sociale licentiate se aplicd prevederile standardelor minime de calitate.
6.4. Acordarea serviciilor de asistentd sociald:

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de
furnizare de servicii sociale, raport de evaluare initiald, raport de evaluare complexd).
......................................... (inainte de a descrie instrumentele de lucru utilizate, mentionati
numele standardului de calitate aplicat si actul normativ prin care a fost aprobat)

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistentd SOCIAlA coveirienrenes

6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenti sociald:

a) in cazul unititii care asista persoanele la sediul acesteia:

- suprafatd locuibild/persoand asistatd i 2
- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor ... :
- conditii de petrecere a timpului liber ........c.c.eeee .
- conditii de comunicare cu exteriorul ..oovvceeeeeenes ¢
- conditii de servire a mesei ...oowwerissesss :
- alte conditii in functie de tipul de servicii de asistentd sociald acordate ....;
- grupurile sanitare: ......... - R persoane asistate;
-1 lavabou la .....ccevinene persoane asistate;
- conditiile de preparare si servire a Rranei .....ooreemenraes :
b) in cazul unitéii care asistd persoanele la domiciliul acestora:
- frecventa interventiilor, numarul de vizite/sAptAmand .........coener :
- posibilitéti ale persoanei asistate de comunicare cu alte persoane asistate sau cu familia;
- posibilititi ale persoanei asistate de comunicare cu unitatea de asistentd sociald ..;
- conditii de transport al MESET veviraersranssorens :
- operativitatea interventiel ..o reessiresess
6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unittii de asistentd sociald (personal
calificat/ persoane asistate) .....oeiemserecsenens
6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind
SEIVICHLE PHIMILE oo iiusisssssamrireasssisssssssassssssssssessassasssnssibisssansasienss
7. Resurse umane: 7
7.1. Numirul total de personal: .....coooveieenrrienes , din care:
- de CONAUCETE ...ocererivrurirsnansnns :
- de eXECULIE ..vvverererenersnasenananes -
- cu contract individual de mMUNCa ......c..oveweeeersae: !
- cu contract de voluntariat .......c.ccevenenmmmensinsne: .
din BEIS . deswsespsees ' persoane varstnice.

7.2. Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate
auxiliar. Se completeazi pentru fiecare functie:
Funo;ia/profesie/ocupa’;ie/caliﬁcare/incadrarea in Clasificarea ocupatiilor din Roménia - nivel
de ocupatie (sase caractere), aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei
sociale si al presedintelui Institutului National de Statistica nr. 1.832/856/2011, cu modificérile i

completirile ulterioare:
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Pentru serviciile sociale cu caracter secundar sau auxiliar se mentioneazd
angajarea/contractarea asistentului social ca personal auxiliar si normativul de personal conform

prevederilor ........... - se mentioneazi actul normativ in baza ciruia functioneaza.
7.3, Personal de specialitate implicat direct in acordarea serviciilor de asistentd sociald:
= UMAL .eovvenreranne Sass R
- responsabilitdti ......... ciss v
8. Date privind coordonatorul unititii de asistenti sociali:
Numele ..oovenrnenenes covs prenumele ... s ., profesia .....ceeu..
Functia in asociatie/fundatie/cult religios ........ anmsi iR T n——

Angajat cu contract individual de munc#/conventie civild de prestéri de SEIViCil.iveveuean, A —
9. Patrimoniul unititii de asistentd sociald (Precizati valoarea.):
- constructii ....... g

- terenuri ..o o
- alte mijloace fixe ......ooeevrenes —
- mijloace de transpott ....... bR

10. Rezultate preconizate in urma acordirii subventiei

11



Anexa B la cerere

DATE
privind bugetul unitifii de asistentii sociald in anul ...covnerenisiennns
Denumirea unitdtii de asistentd sociald ..........ccceeeenene s 5edibl s
Numir de persoane asistate lunar .........ccoceeeunnee , subventia lunard/persoand asistatd
EE—— lei ' ' '
L. Bugetul

11. Natura cheltuielilor pentru care se solicitd subventie

11, Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistentd sociala ...

1V. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/lund (cheltuielile curente de
functionare lunare raportate la numérul de beneficiari/lund) ........

L. Bugetul

‘ mii lel

T 'Déhﬁﬁii'réé mdlcato_rulm rOTAL Trim. I rTrlm 1 |Tnm 1_11'] Trim. IV _

1. Venituri ale asomauel/fundatleﬂcu]tulul | | ]
rehglos—) : ‘

2. Subventie acordati in temeiul Legii nr. ; | :
34/1998 | | |

:Fltuleh totalc dm careflj’ __ . r ‘( s l_ ||7 3 r B
| 1. Cheltuieli de personalf@w ;r F [ B ,| B |

2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanelc | !
asistate : !‘

3. Cheltu1eh pentru 1nca121rea si prepararea
hranel !

( 4, Cheltuleh cu 1lummatul | |7

5. Cheltmeh pentru plata serv1cnlor, apa |
canal, salubrlzare telefon 5

L

6. Che]tuwh cu materxale dldactlce pentru !
persoanele as1state j

7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mlca |
|valoare sau scurtd durati si echipament ‘ 1
pentru persoanele asistate 1 '

8. Cheltuieli de transport pentru persoane ; ‘
' asxstate si 1nsot|tor11 lor | ‘

9. Cheltuieli ou materiale sanitare pentru |
|persoanele asistate ,

\

J

10. Cheltuieli cu materiale pentru curateme. ! 1
pentru persoanele asistate i |
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11. Cheltuieli pentru functionarea
mijloacelor de transport Speciﬁc activitatii

-
|
|

umtatu de asistentd soc1al |

12. Alte cheltuleh (consumablle de blrour T ‘
piese de schimb, reparatii etc.) | ‘:

1) La veniturile provenite din donatii, sponsoriziti si alte venituri se vor evidentia si bunurile in
naturd la pretul pietei.

2) Cheltuielile prevazute la pet. 1 - 11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul de
stat sau, dupd caz, de la bugetul local. Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuiclile
previzute la pet. 1 - 5 si 11, cu respectarea prevederilor art. 2 din normele metodologice,
referitoare la eligibilitatea acestora in functie de categoria serviciului social.

3) Din subventia acordati nu se vor acoperi cheltuicli de o singurd naturd, cu exceptia subventiei
acordate pentru  serviciile sociale care au caracter secundar sau auxiliar
4) Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli cu salariile de incadrare a personalului de
specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate §i auxiliar, care participad
efectiv la acordarea serviciilor de asistentd sociala.

5) Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari in
functionarea mijloacelor de transport specific activititii unitatii de asisten{d sociald.

II. Natura cheltuielilor pentru care se soliciti subventie

| Cheltuieti Dm subven;u
| ol in baza Legu
i nr. 34/ 1998

Din venituri .

Denumirea indicatorului Fn
proprii

1. Chcltuleh de pcrsonal pentru pcrsonalul de
specialitate de fingrijire si asistentd, respectlw
personal de speCIahtate 51 aux111ar ' |

v Cheltuleh cu hrana pentru bencﬁclaru cantmelor 5
sociale sau ai altor servicii de acordare a hranei, ?
respectiv masa pe roti, precum si pentru beneﬁmarn

|centrelor rez1dent1ale $1 a1 ccntrelor clc zi : |

13. Cheltuleh pentru carburam;u necesari functmnarn .
|mijloacelor de transport pentru centrele de zi, : |
unititile de fngrijiri la domiciliu §i cantinele sociale i

sau alte servicii de acordare a hranei, respectiv masa !
pe roti !

pentru plata serviciilor: incilzire, iluminat, api,
canal, salubrizare, posti, telefon si internet, aferente -
sediului unitdtii de asistentd sociald ‘

|
|
|
4. Cheltulell de mtretmere si gospodarle exclusw \
\
|
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III. Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistenti sociala

-----------------------------

IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/luni (cheltuielile curente de
functionare lunare raportate la numairul de beneficiari/luna) .........cocecemsesrenensnssensans
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Anexa nr. 2 la Regulament

RAPORT
privind oportunitatea acordarii subventiei

Denumirea asociatiei/fundatiei/cultului religios care a solicitat subventia ..........
Numdrul/data de Inregistrare la Ministerul Muncii si Justitiei Sociale/consiliul local a cererii
 de solicitare a subventiei .........

Unitatea de asistentd sociald pentru care se solicitd subventia .........

Localitatea in care are sediul unitatea de asistentd sociala ..........
Persoane intervievate (nume, prenume, functie) ........ccceevvervinrvereruennes
Data efectudrii evValuiri s

1. Necesitatile si prioritdtile comunitatii

2. Descrierea unititii de asistentd sociala

3. Justificarea unititii de asistentd sociala

4, Acordarea serviciilor de asistentd sociald

5. Resurse umane

6. Alte probleme identificate .....

7. Propunere privind oportunitatea acordarii subventiei pentru unitatea de asistenti

sociald

1. Necesitdtile si prioritatile comunitatii:
- problemele sociale existente ................ ;
- priorititile comunitatii .......ccccceuen.

2. Descrierea unitétii de asistentd social:
- functioneazi din anul ................ ;
- serviciile de asistentd sociald acordate .........cvveus 3
- numdrul de persoane asistate ..........ceeecernenene

3. Justificarea unitatii de asistentd sociala:
- concordanta dintre necesitatile si priorititile de asistentd sociald ale comunitatii si
serviciile de asistentd sociald aco_rdate in unitatea de asistentd sociald;
- existenta si a altor furnizori de servicii de asistentd sociald si tipul serviciilor acordate.

4. Acordarea serviciilor de asistentd sociald

4.1. Instrumente de lucru utilizate ..................

4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistentd sociala .............

4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistentd sociald:

a) in cazul unititii care asistd persoanele la sediul acesteia:
- suprafatd locuibild/persoand asistatd ................ }
- conditii de cazare, numairul de persoane/dormitor ............ :
- conditii de petrecere a timpului liber .......c.cocvenie
- conditii de comunicare cu exteriorul .........covvvune |
- conditii de servire a mesei .......covereerserriersuenens :
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- alte conditii in functie de tipul de servicii de asistentd sociala acordate

- grupurile sanitare: ............ 18 ovmsmrmann persoane asistate;
- 1 lavabou la ................ persoane asistate;
- 1 dus/cadd la .....cccrvennnne persoane asistate;
- conditiile de preparare si servire a hrangi ...........c..... !
b) 1n cazul unititii care asistd persoanele la domiciliul acestora:

- posibilititi ale persoanei asistate de comunicare cu unitatea de asistentd sociald ............o.eue. 3
- conditii de transport al mesei .......coocrvne :
- operativitatea interventiei ........cocoiieinne

4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asistentd sociald (personal
calificat/persoane asistate) ..........co....

4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemulfumirile privind
serviciile Prinie s

5. Resurse umane
5.1. Numiérul total de personal: ........cccceveunneennn , din care:
- de conducere ....... PSR
~ e BREeUe i 3
- cu contract individual de munci ....... ROy
- cu contract de voluntariat .......
din eare.. v« s's e i persoane varstnice.
5.2. Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate
auxiliar care participi efectiv la acordarea serviciilor sociale. Se completeazi pentru fiecare

functie:
- Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in Clasificarea ocupatiilor din Romania (sase
caractere):

e

DY s

). irapesessiintnsing

6. Alte probleme identificate ...........cevenus —

7. Propunere privind oportunitatea acorddrii subventiei pentru unitatea de asisten{d sociald:

a) numdrul de persoane asistate lunar .............. ;

b) subventia ce urmeaza si fie acordati in anul ............... lei.
....... Avizat
(numele si prenumele persoanei care a efectuat .. SRR
evaluarea semndtura)
Data intocmirii raportului .......ceceeee.
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ROMANIA

JUDETUL VASLUI m
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI HUSI . ) l
735100 — Husi, Judetul Vaslui, str. 1 Decembrie, nr. 9 I:iNet j C
tel. 0235 - 480009 / fax 0235 - 480126
web : www.primariahusi.ro
e-mail : primar@primariahusi.ro

PROCES-VERBAL

incheiat astizi 26 martie 2026

cu ocazia numaririi voturilor pentru desemnare membri din cadrul Consiliului Local al
municipiului Husi in Comisia de evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute in Roménia acreditate ca furnizori de servicii sociale, care pot primi subventii de la
bugetul local al Municipiului Husi in conformitate cu prevederile Legii nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romidne cu personalitate juridicd, care
infiinteaza si administreazi unititi de asistentd sociald, in completarea resurselor proprii, pentru
anul 2026, conform Proiectului de hotirare nr.75 din 17.03.2026

Comisia speciald de numaérare a voturilor secrete in situafiile expres previzute de legislatia in
vigoare , precum $i in cazurile In care Consiliul Local al Municipiului Husi stabileste adoptarea unor
hotardri prin vot secret in mandatul 2024-2028, constituitd conform Hotérdrii Consiliului Local al
municipiului Husi nr. 411 din 06.11.2024, in urmatoarea componenta:

1. Focia Alexandru

2. Matei Ionel

3. Toma Catilina-Tania

4. Chetran Cela-Tamara

5. Citanescu Mariana-Elisabeta
in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, procedeazd la numérarea voturilor exprimate
pentru desemnare membri din cadrul Consiliului Local al municipiului Husi in Comisia de evaluare si
selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romaénia acreditate ca furnizori de servicii
sociale, care pot primi subventii de la bugetul local al Municipiului Husi in conformitate cu prevederile
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridicd, care infiinfeazd si administreaza unitdfi de asisten{a sociald, in completarea resurselor proprii,
pentru anul 2026, conform Proiectului de hotarare nr.75 din 17.03.2026

Dupa numararea voturilor s-au constatat urmatoarele:

1. d-na consilier PATRASCU LUIZA — membru desemnat din cadrul Consiliului
Local al Municipiului Husi:

1. Voturi PENTRU (DA) alegerea dnei PATRASCU LUIZA 9 pic
2.Voturi IMPOTRIVA (NU) alegerea dnei PATRASCU LUIZA "{ buc.
a)TOTAL VOTURI EXPRIMATE = ; uc.
b) TOTAL VOTURI VALABILE = ' buc

¢) VOTURI NULE = buc.



2. d-1 consilier BIRSA STEFAN-ANDREI — membru desemnat din cadrul
Consiliului Local al Municipiului Husi:

1.Voturi PENTRU (DA) alegerea d-lui BiRSA STEFAN-ANDREI ‘6‘_ buc.

2 Voturi IMPOTRIVA (NU) alegerea d-lui BIRSA STEFAN-ANDREI O buc.
a)TOTAL VOTURI EXPRIMATE = buc.
b) TOTAL VOTURI VALABILE = buc
¢) VOTURI NULE = buc.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces-verbal.

Comisia:
1. Focia Alexan@ru

2. Matei Ionel e

™~

3. Toma Catalina-Tania

4. Chetran Cela-Tamara

b

5. Ciatianescu Mariana-Elisabeta ¢
by
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