ANEXA

Regulamentul de organizare si functionare
a Aparatului de specialitate al primarului Municipiului Husi, judetul Vaslui

Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al primarului
municipiului Husi, judeful Vaslui, aprobat prin Hotérarea Consiliului Local al municipiului Husi
nr.  243/29.11.2007, modificat si completat prin Hotdrdrea Consiliului Local Hugi
nr.38/28.02.2008 si Hotdrdrea Consiliului Local nr.214/14.10.2011, se modifica 51 se
completeazi dupi cum urmeazi:

1. Punctul 5.1. se modifica si va avea urmatorul continut:
5.1. Compartimentul Juridic

Compartimentul Juridic asigura reprezentarea intereselor autorititii sau institutiei publice in
raporturile acesteia cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat, precum §i promovarea
ciilor de afac, ludnd orice alte misuri necesare pentru apfirarea intereselor acesteia, inclusiv
demersurile la organele de cercetare penali.

Compartimentul Juridic se subordoneaza direct Secretarului Municipiului Husi si are urmatoarcle
atributii:

1. Asigurd reprezentarea si apdrarea intereselor Municipiului Husi, ale Primarului Mun. Husi si ale
Cénsiliului Local Hugi in fata instantelor de judecati, a organelor cu activitate jurisdictionald, a
organelor de urmirire penald, a notarilor publici, a executorilor publici §i a celorlalte autorititi ale E
adﬁlinistratiei publice; |

2, Promoveaz actiuni n justitie si cdi de atac ordinare si extraordinare, redacteazi plangeri, memorii,
intAmpindri, cereri reconventionale si alte acte procedurale in cauzele in care este parte procesuald
Consiliuf Local Husi, Municipiul Husi sau Primarul Mun. Husi, respectind termenele procesuale si
depunind toata diligenta spre rezolvarea acestor cauze;

3. Inainteaza instantei competente plangerile la procesele verbale de contraventie; _

4. Asigurd rezolvarea in timp util a cererilor, sesizirilor sau reclamatiilor adresate sau repartizate
Compartimentului Juridic, cu aplicarea corectd a prevederilor legale;

5. Rﬁspunde solicitdrilor instanfelor judecatoresti de diferite grade, cu privire la comunicarea unor acte
ne;t:esare in solutionarea diferitelor litigii;

6. Asigurd evidenta tuturor proceselor aflate in curs de solutionare, prin registrul de cauze si condica de




termene;

7. Intocmeste dosarele de executare silitd si urmdreste executarea hotérarilor judecitoresti;

8. Initiazi proiecte de hotdrari, dispozitii ale primarului in problemele de specialitate de care rispunde,
pregatind expuneri de motive §i referate;

9. Sustine In comisiile de specialitate ale Consiliului Local Husi materialele propuse pentru dezbatere,
precum si in sedintele Consiliului Local;

10. Participa la sedintele Consiliului Local Husi, la cererea Primarului sau a Secretarnlui Municipiului
Husi;

11. Participd la licitatiile organizate de Priméaria Municipiului Husi, in baza dispozifiei primarului sau a
hoiérﬁrilor Consiliului Local Husi;

12. Verifick si avizeazdi sub aspectul legalitétii contractele incheiate de Municipiul Husi;

13. Asigurd consultantd juridicd, la cerere, compartimentelor functionale ale aparatului de specialitate al
primarului;

14. Urméreste aparitia actelor normative publicate, semnaland directiilor i compartimentelor Primariei
Husi sarcinile ce le au pe baza acestora;

15. Colaboreazﬁ cu serviciile de specialitate n vederea stabilirii criteriilor pe baza cirora se fntocmesc
documentatiile §i se incheie contracte (munc, concesiune, inchiriere, asociere etc.);

16. Primeste, inregistreazi corespondenta si se ocupi de rezolvarea acesteia conform termenelor si
cohditiilor previzute de lege;

17. Asigurz“l arhivarea actelor pe care le instrumenteaz3 in cadrul compartimentului;

18. iindeplines,:te procedura de afisare a citatiilor si altor publicatii, conform Codului de Proceduri
Civila;

19. Analizeazé si indruma activitatea privind aplicarea Legii nr. 18/1991, modificati si completati;

20. Analizeaza i indruma activitatea privind aplicarea Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor
imobile preluate in mod abuziv in pericada 6 martic 1945 — 22 decembrie 1989, modificati si
coinpietatﬁ;

21. it}tocmestc referate privind dosarele cu notificéiri formulate in baza Legii nr. 10/2001; _

22. Se preocupd de informarea si documentarea juridicd, de achizitionarea unor lucriri de specialitate,
abonarea la reviste si publicatii cu caracter juridic, de crearea si {inerea la zi a bibliotecii juridice;

23. Compartimentul Juridic exerciti si alte atributii stabilite de lege sau de alte acte normative emise de
Cdnsi[iﬁl Local Husi ori prin dispozitii ale primarului municipiului Husi;

24. {n materie de autoritate tutelard, Compartimentul Juridic are umitoarele atributii principale:

a) P}iineste si rezolvi problemele pe linie de autoritate tuielari;

b) Raspunde la audiente, cereri, sesiziri, reclamatii in termenul legal;




¢) Inregistreazi corespondenta repartizati si tine evidenfa acesteia, descarci documentele create,
selectioneazi si arhiveazi in functie de natura documentului;

d) Realizeaz orice alte activititi relevante in aceastii materie;

¢) Tndcplineste sarcinile repartizate de gefii ierarhici;

1) Amguré implementarea, menfinerea si imbunititirea Sistemului de Management al Calititii in propr:a

actlwtate

2. La punctul : 5.2. Directia de Administratie Publici Locali se adaugi punctul 5.2.5.

care va avea urmatorul cuprins:

5.2.5. Compartimentul Sport si agrement
Coﬁpartimentul sport si agrement este organizat si functioneazi i cadrul Directici de Administratie
Publica Locala si este subordonat directorului executiv.
Obiectul de activitate al Compartimentului sport si agrement 1l constituie asigurarea cadrului
necesar in vederea desfdgurdrii In bune conditii a activitifilor cu caracter sportiv din municipiul Husi si
in mod exceptional, cu aprobarea Primarului municipiului Husi, a unor activitifi de interes public.

Atribufiile Compartimentului sport i agrement sunt urmitoarele:

L. Organizeazi, conduce i gestioneazi Sala de sport amplasati in municipiul Husi, str. A.LCuza
nr. 12, compusi din imobilul Sala de sport si terenul aferent constructiei in suprafati de 1494 mp si
Stadlonul municipal Husi din str. Aleea Stadionului nr. 1, in suprafati totald de 13460 mp. apargmand
domemulul public al mumc]plulm Husi, conform reglementarilor in vigoare;

2. fnregistreazi solicitdrile de inchiriere a bazelor sportive pentru programele de activitate propuse,
conform specificului fiecirei locatii sala de sport sau stadion, gi comunicd solicitantilor prograniul
alocat;

3. stabileste, asigurd spatiul alocat si urméreste activitatea, in functie de:

| - conditiile contractelor incheiate cu chiriasii spatiilor excedentare aflate in incinta bazelor
sportive;

- solicitdrile ocazionale pe baza de cere tip, aprobata de primar, pentru activititi sportive, .

spectacole sau alte activitiyi;

- posibilitifile reale de spatiu si program orar, pentru funcfionarea in condifii optime a
bazelor sportive, conform programului orar zilnic/ siptiméanal/lunar, stabilit pentru fiecare beneficiar
in :parte;

| 4. verificd respectarea destinafiei spatiilor pentru activititi sportive, in conformitate cu

prevederile contractelor incheiate;




5. asigurd accesul Tn incinta bazelor sportive numai dupi ce solicitantii fac dovada platii
contravalorii abonamentelor, a chiriilor §i a taxelor stabilite pentru inchirierea stadionului si silii de
sport, pentru desfdgurarea activititi sportive sau alte activitafi de interes public;

6. raspunde de fintretinerea, curdifenia, igienizarea, paza si monitorizarea obiectivelor
sportive aflate in gestiune;

7. stabileste gi asigurd conditiile de functionare a Silii de sport si a Stadionului
municipiului Husi, in functie de specificul fiec#reia, pentru pregitirea sportivii, competitii amicale sau
oﬁciaie; spectacole, etc.; ' ‘

8. face propuneri pentru completarea sau actualizarea cuantumului tarifelor sau chiriilor
précticate; ‘

9. urmdreste derularea contractelor de utilitdti la sala de sport si la stadionul municipal
(energie clectricd, apa-canal, gaz, telefon, pazi, etc.), face propuneri pentru modificarea, reinnoirea
sau prelungirea acestora;

10.raspunde de respectarea misurilor de protectia muncii, de prevenire si stingerea incendiilor
la cele doud obiective sportive;

-11. stabileste necesarul de materiale, obiecte de inventar, servicii, efectuarea reparatiiior :
necesare bunei desfasuréri a activitdtii compartimentului;

12. tine evidenta bunurilor achizitionate pentru buna desfigurare a activitdtii ;

13. intocmeste propunerile anuale privind necesarul de materiale, dotdri, in vederea
stabilirii prevederilor bugetare pentru anul urmétor;

14. rdspunde de integritatea, securitatea si tine la zi eviden{a materialelor, obiectelor de

inventar si a mijloacelor fixe aflate in gestiune;

15. n completare se vor aplica si prevederile Regulamentului de organizare si functionare al

Sélii de sport din municipiul Husi si Regulamentul de organizare si functionare a Stadionului

municipiului Husi.

3. Lapunctul 5.3. DIRECTIA ECONOMICA se adauga punctul 5.3.3 care va avea urmatoru!
cuprins:
5.3.3 Biroul Managementul Proiectelor, Integrare Europeana si Relatii
Internationale

Biroul Managementul Proiectelor , Integrare Europeana si Relatii Internationale din cadrul

aparatului de speciatitate al primarolui municipivlsi Husi , este o structuri organizatoricd  destinatd




_ implement3irii i coordonirii operative a proiectelor finantate de citre Comisia Europeanii prin Programele de
finantare aprobate.

Compartimentul functioneaza in cadrul Directiei Economice din cadrul aparatului de specialitate
al primarului municipiului Husi si conform organigramei , este subordonat directorului executiv al Directici
Economice.

Obiectul de activitate al Biroului il constitnie initierea si implementarea proiectelor cu finantare
europeana si alte fonduri internationale, utilizénd strategiile managementului de proiect. In sensul Legii nr.
339/03.12.2007 privind promovarea aplicdrli strategiilor de management de proiect la nivelul unitdfilor
administrativ-teritoriale judetene gi locale, prin management de proiect se infelege metodologia de initiere,
promovare, conducere, monitorizare §i evaluare a proiectelor, conform normelor metodologice propril acestui
domeniu si standardelor internationale ale asociaiilor profesionale de profil recunoscute la nivel mondial.

Obiectivele Biroului de Management al Proiectelor

» cresterea vizibilitdtii UAT MUNICIPIUL HUSI in plan regional, national si european;
o  formarea si dezvoltarea resurselor umane implicate in realizarea proiectelor;
¢  initierea, promovarea $i consilierea colaborarii inter §i multidisciplinare pentru realizarea proiectelor,

asigurand cadrul optim de participare a compartimentelor de specialitate din cadrul institutiei; ‘
. aplicarea strategiei de dezvoltare a municipiutui Husi prin participarea acesteia la programele comunitare
din fonduri structurale care vizeaza dezvoltarea locala, , formarea profesionala, ori proiecte de investitii in
infréstructura locala.;
' informarea si consilierea potentialilor beneficiari si promotori de proiecte din institutie cu privire la
prc;gramele finantate din fonduri structurale.

Misiunea biroului este de a incuraja dezvoltarea locald a municipiului Husi. in acest sens,
compartimentul sprijind planificarea strategica la nivel local, precum §i implementarea planurilor strategice ale
municipalitdtii prin atragerea de fonduri nerambursabile, in vederea Tmbundtifirii activititii instituiei si
indeplinirii obiectivelor acesteia,

Biroul Managementul Proiectelor , Integrare Europeana si Relatii Internationale , indeplineste atributii in
1;1'n1£rtoar'ele domenii de activitate :

+ elaborarii st administrarii de proiecte cu finantare externa ;

+  integrare europeana; '

» relatii externe;

» promovarii parteneriatului /cooperarii cu unitati administrativ teritoriale si /sau alte organizatii;

+ elaborararii , implementarii si monitorizarii de strafegii, programe , prognoze, rapoarte privind

dezvoltarea economico-sociala a municipiului Husi ;

Atributii:

" Identificarea nevoilor comunifitii si raportarea lor Ia domenii de interes pentru finantatoyi

I, Identificarea problemelor economice si sociale ale municipivlui care intr#l sub incidenta asistentei acordate



prin programe UE sau a altor programe ce ofers finanfare nerambursabils, sinteza si sistematizarea datelor
generale/speciale referitoare la zonele/domeniile de interes §i corelarea acestora cu strategia de dezvoltare a
municipiului Husi;
2. Identificarea, selectarea si procurarea surselot informationale privitoare la programele Uniunii Europene sau
a altor surse interne/externe de finanfare nerambursabild, precum si monitorizarea acestor surse de finaniare
nerambursabilii;
3. Inifierea si dezvoltarea de propuneri de proiecte pentru toate tipurile de programe specific municipalitatii, in
vederea atragerii finantirilor nerambursabile;
4. Cautarea unor alternative de finanfare pentru proiectele care nu se incadreazi in conditiile de eligibilitate pe
Progranul Operational Regional;
5. Construirea portofoliului de proiecte al municipalitatii n concordanta cu nevoile specifice existente la
nivelu! municipiului Husi ; _
6. Monitorizarea site-urilor de specialitate pe domeniul managementului proiectelor §i a programelor de
finanfare. Planul Nafional de Dezvoltare - in vigoare Planul Regional de Dezvoltare — in vigoare , Programele de
dezvoltare elaborate pe termen lung Strategia de Dezvoltare “Orizont 2020” , alte documente de programare
strategica; .

7.+ Crearea unei baze de date privind realizarea de programe §i proiecte ca si coreleze si si armonizeze nevoile
instifutiei;

8. Tnitierea gi dezvoltarea de proiecte pentru toate tipurile de programe specifice municipalitatii, in vederea
atragerii finantirilor nerambursabile si a fondurilor operationale regionale si sectoriale;

9. Implementarea programelor de dezvoltare locali;

10.: Elaborare cereri finantare; ‘

L1. Initierea i dezvoltarea unor contacte directe cu principalii finantatori ai unor proiecte de dezvoltare locali;
durabile;

12.- Promovarea citre factorii interesafi din municipiul Husi a ofertelor de programe din partea UE, inclusiv in
colaborare cu structuri responsabile de administrarea acestor programe, precum si a ofertelor de programe din‘
partea oraselor infritite cu municipiul Husi.

‘H.__Atragerea de finan{are nerambursabili — management proiecte

1. Atragerea de finantiri nerambursabile §i managementul proiectelor accesate in calitate de
aplicant principal;
2. :Acordarea de asistentd potentialilor beneficiari ai programelor specifice UE din rdndul instituiilor de interes
local infiintate de consiliul local sau din cadrul aparatului de specialitate al primarului In accesarea $i
implementarea unor proiecte finantate (co-finantate) din fonduri UE;
3. Comunicarea permanenti cu institutiile si organizatiile care sunt ifﬁplicare in proiectele gestionate de

mun'icipalitate {ex. Agentia pentro Dezvoltare Regionald Nord — Est, ministere, etc), pentru eficientizaréa




fluxului informational;

4, Participarea la seminarii, conferinie 5i Intalniri la nivel regional, national si european, pentru informarea
cu privire la oportunitifile incheierii contractelor de finanfare;

- Participarea la intélniri de lucru in cadrul proiectelor inifiate de municipalitatea huseana;

- Mentinerea corespondentei permanents cu O.1.-urile si A.M.-urile din cadrul programelor de finantare;

- Monitorizarea site-urile de specialitdte si comunici departamentelor din cadrul institutiei i noutatile
legislative / modificarile ordinelor cheltuielilor eligibile / modificrile ghidurilor solicitantului si notele emise de
AM. privind implementarea proiectelor cu finantare nerambursabili;

5. Pregitirea de informiri referitoare la termenele de realizare a vizitelor reprezentantilor O.L- urilor si
AM.-urilor in cadrul proiectelor- intocmirea de informiri, rispunsuri si alte documente; - Colaborarea,
prin stabilirea de parteneriate cu factori interesafi in elaborarea de propuneri de finantare din fonduri
nerambursabile europene pentru proiecte de interes local, in concordan{i cu priorititile de dezvoltare locali
identificate;

6. Monitorizarea §i intocmirea rapoartelor intermediare si finale narative si financiare vizénd

derularea proiectelor sau a altor programe, impreund cu factorii interesati/compartimentele din cadrul primériei
implicate Tn aceste proiecte, annual, trimestrial, lunar sau de céte ori se solicit;

7. Asiguri coordonarea implementirii proiectelor cu finantare nerambursabild.;

8. Pregiteste rapoarte periodice cu stadiul 'proiectelor depuse spre evaluare / aflate in evaluare Ia OI —uri si/sau
Autoritati de Management / aflate n implementare;

0. Asiguré pregitirea documentatiilor pentru cererile de rambursare pe proiectele aflate in implementare.;

10. Asigurd é:oordonarea vizitelor permanente la fata locului ale factorilor de decizie locali / regionali / naionali,
in cadrul projectelor aflate in pregitire / implementare;

t1. Elaboreazi propuneri de proiecte penfru obtinere finantare transfrontaliera . Pregiteste propuneri de proiecte
pentru alte apeluri de proiecte care vor fi lansate in cadrul Programelor de Cooperare Teritoriala Implementeazi
proiectele care au obtinut finantare in cadrul Programelor de Cooperare Teritoriala;

12. Disemineazd rezulitatele implementirii proiectelor cu finantare pe Programele de Cooperare teritoriala in
cadrul unor intalniri la nivel local / national / european;

13. Prege‘nte$te informiri periodice despre lansarea unor propuneri de proiecte din partea altor posibili parteneri gi
analizeazii oportunitatea incheierii de parteneriate pentru depunere de proiecte in cadrul Programelor de finantare
europeana nerambursabila; |

14. Comunicarea permanentd cu institutiile si organizatiile care sunt implicare In proiectele gestionate de
murﬁcipaiitate (ex. Agenfia pentru Dezvoltare Regionald Nord — Est, ministere, etc), pentru eficientizarea
fluxului informafional; - participarea la seminarii, conferinte si intalniri la nivel regional, national si european,
pent;‘u informarea cu privire la oportunitatile incheierii contractelor de finan{are;

11I1.__Unitate de politici publice . Strategii de dezvoltare locali







- Coordonarea elaborarii proiectelor politicilor §i strategiilor, a programelor si studiilor, analizelor g
:statisticilor necesare realizirii §i implementirii politicilor publice;

- Colaborarea Tn vederea elaborarii strategiilor si planurilor de dezvoltare locald §i la revizuirea periodici a
acestora;

- Elaborarea, fmpreund cu institufiile implicate, compartimentele de specialitate din institutie a unor
prognoze orientative §i programe de dezvoltare economico-sociali locale si supunerea acestora spre
-aprobare Consiliului Local al municipiutui Husi ;

- Participa annual, sau ori de cite ori este nevoie, in colaborare cu celelalte compartimente din cadrul
institutiei , la intocmirea de rapoarte privind starea economics §i sociald a municipiului si prezentarea
acestora la termenele previzute de lege sau stabilite de primar, Consiliu! local;

- ;Propunerea citre Primar, Consiliul focal de referate de specialitate vizdnd actualizarea strategiei de
dezvoltare locald, anual sau in functie de nevoi pentru organizarea de dezbateri publice;

- . Monitorizarea gradului de indeplinire a strategiei de dezvoltare a municipiului, impreuni cu factori
interesati, pe domenii specifice mentionate In cadrul strategiei;

- fintocmirca de referate de specialitate in domeniul de activitate al biroului pentru proiectele de hotéirdri, In
‘vederea promovirii tor In Consiliul local.

Evidente

- Realizarea unei evidente tehnic -operative a proiectelor derulate in municipiul Husi, cu sprijin financiar

provenit din fonduri europere, gestionarea bazei de date privind activitiitile/proiectele derulate in municipiul

Husi din fondurile nerambursabile;

- Realizarea unei evidene cu privire la parteneriatele din cadrul proiectelor derulate cu sprijin

financiar provenit din fonduri europene;

- Dezvoltarea unei baze de date privind programe de finantare i piistrarea evidengelor tuturor

materialelor legate de activitatea de derulare, urmirire a programelor UE sau a altor programe,

Responsabilititi

- Indeplinirea sarcinilor si atributiilor specifice compartimentului;

- fIndeplinirea obiectivelor institufiei.

Competentele (autoritatea) compartimentului de munci:

- Autonomie si colaborare cu compartimente ale primiriei si din afara institutiei in vederea realizarii

managementului de proiect, planificiirii strategice in vederea dezvoltirii comunitare;

- Managementul de proiecte cu finantare nerambursabild din fondurile europene nerambursabile din alte surse

externe , cu parcurgerea Intregului ciclu de proiect.

Sistemul de relatii al compartimentului de munca:

Din punct de vedere ierarhic compartimentul este subordonat Directorului Directiei Economice si Primarului
municipiutui Husi. ‘
Relatiile functionale ale compartimentului se stabilesc cu toate birourile, serviciile si directiile din instituie de la

care: primegte informafiile necesare in desfasurarea demersurilor de planificare strategicd, precwmn si in



demersurile de atragere de fonduri nerambursabile si in administrarea acestora si evaluarea proiectelor,
Compartimentul primeste i transmite celorlalte compartimente din primérie si alte informatii cuprinse in: note

interne, referate etc.

Pe plan extern - relatiile Biroului Managementul Proiectelor ,Integrare Europeana si Relatii Internationale se

stabilesc cu:

1. Autorititi si institutli publice — entititi publice de subordonare locald (regii autonome, institutii publice),
persoane juridice de drept public finantate de la bugetu! local, alte autoritafi publice centrale si locale, in special
vizand autoritéitlle publice in cadrul cirora functioneazi orgamsmele intermediare pentru administrarea de

programe operanonale sectoriale;

2. Persoane juridice private — asociafii si fundatii cu care se incheie parteneriate in vederea sprijinirii
demersurilor de planificare strategics, precum si a atragerii de fonduri nerambursabile
prin intermediul programelor care beneficiazi de fonduri de Ia bugetul local, societdti comerciale

partenere (colaboratoare);

3. Organizafii internafionale — organizatii partenere sau organisme prin care se deruleaza fonduri

structurale comunitare,

Biroului Managementul Proiectelor , Integrare Europeana si Relatii Internationale primeste de la entititile din -
exterior informafiite pe care le considera relevante in desfasurarea activitifilor de planificare strategicd si
management de proiect, confinute in documentele pe care acestea le intocmesc si promoveazd in vederea
susfinerii dezvoltdrii comunitdfii si promovirii turistice: studii, analize, statistici, rapoarte, documente

financiar-contabile etc.

4 Pﬁnctul 5.4.se modifica si va avea urmatoru! continut:
5.4. Directia Urbanism, Administrare si Devoltare Locali

Directia urbanism, administrare si dezvoltare locali este compartimentul de lucru din cadrul Aparatului de
spe(uahtate al primarului prin care se asiguri Intreaga activitate de urbanism desfasurati pe teritoriul
municipiufui ce are ca obiect: participarea la elaborarea strategiilor si programelor de dezvoltare urbana, a
elabordrii documentatiilor de urbanism, gestionarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism,
monitorizarea si controlul privind transpunerea in fapt a strategiilor, politicilor, programelor si operatiuniior de
amenajare a teritoriului si de urbanism, activitatea de cadastru urbarn, administrarea domeniului public si privat
din intravilanul si extravilanul mumc1p1ulm Husi, evidenta contractelor, disciplina in constructii, realizarea
programelor de investifii si achizitii publice, monitorizarea si controlul serviciilor publice, pentru realizarea
programului de dezvoltare urbanistica a municipiului,

Directia urbanism, administrare si dezvoltare locala este subordonata primarului municipiului Husi, este
condusa de un arhitect sef §i 15i desfiisoar activitatea prin urmatoarele structuri functionale:
1. Compartimentu! urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru urban;
2. Compartimentul administrarea domeniului public si privat;
3. Compartimentul disciplina in constructii.
4. Birou tehnic, care isi desfisoars activitatea prin urmitoarele compartimente:
-Compartimentul investitii;
-Compartimentul achizitii publice; .
~Compartimentul unitatea locala pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitagi
publice si autorizare transport public local.




Atributiile arhitectului sef :

1. asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliutui local al municipialui Hugi  sau
prin dispozifii ale primarului, pentra aplicarea strategiilor de  dezvoltare urbanistica a municipiului ;

2. participa la toate actiunile consiliului local al municipiului Husi si ale Primiriei municipiului care au
drept scop dezvoltarea urbana si amenajarea spatiilor publice ale orasului , precum si amenajarea
teritoriului administrativ al municipiului ;

3. asigura redactarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire si autorizafiilor pentru
desfiinarea constructiilor pe baza documentatiilor tehnice prevazute de lege si le prezinti spre semnare
persoanelor competente, fiind direct rispunzitor de legalitatea acestora;

4. urmireste executarea constructiilor in conformitate cu autorizatiile de construire, in cazul in care se
constata nerespectarea prevederilor autorizatiei de construire sau executarea unor lucrdri neautorizate
propune deindatd masurile previizute de lege;

5. organizeazl si conduce la zi evidenta certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire/desfiinfare;
6. organizeazd eliberarea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/ desfiinfare in
termenele si conditiile previzute de legislaiia in vigoare;

7. asigura si rdspunde de incasarea taxei de autorizare conform legii; la finalizarea constructiilor stabileste
si riispunde de incasarea taxei de regularizare;

8. asigura intocmirea si menfinerea evidentei terenurilor fara constructii intravilan, care fac parte din
parimoniul municipivlui Husi;

9. asigura si rdspunde de rezolvarea in termenul legal a sesizétilor primite de la cetiitenii municipiului
Hugi referitoare la respectarea legalititii in domeniul urbanismului si constructiitor;

10.asigura intocmirea si rispunde de realizarea documentelor de organizare si dezvoltare urbanistica a
municipivlui precum si de amenajare a teritoriului, cu respectarea traditiei localititii si realizarea lor
conform prevederilor legale;

11.colaboreazi cu celelalte directii pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederea elaboririi bugetulu
local;

12.asigura elaborarea si respectarea prevederilor planului urbanistic general al municipiului si a
regulamentului local de urbanism, aplicarea acestuia si conformarea autorizatiilor de construire sau de
desfiinfare cu prevederile documentatiilor de urbanism; ‘ ‘
13.inventariazi si propune spre aprobare zonele in care trebuiesc luate masuri de reabilitare urbana;
14.intocmegte referat tehnic in vederea supunerii de citre primar spre aprobarea consiliului local, Planui
Urbanistic General si Repulamentul Local de Urbanism al municipiului Husi, precum si celelalte
documentatii de urbanism elaborate in scopul dezvoltéirii durabile a municipiului, planuri urbanistice de
detaliy, planuri urbanistice zonale; asigura relatiile de lucru cu proiectantii planurilor urbanistice: generale,
zonale si de detaliy;

15.initiazd organizarea dezbaterilor publice in vederea elaboririi documentatiilor de urbanism de
importanta sociala deosebita sau a unor amplasamente cu grad ridicat de complexitate;

16.asigura intocmirea, avizarea si aprobarea documentatiilor de urbanism pentru municipiu;

17.asigura participarea cu reprezentanti la lucririle comisiei de sistematizare a circulatiei rutiere;
18.constata contraventiile la actele normative in materie si aplica sanctiunile corespunzatoare in domeniul
constructiilor si urbanismului;

19.asigura participarea la comisia de refacere si consolidare a construciiilor, ca urmare a efectelor
calamitatitor naturale; _
20.propune emiterea avizelor de inifiere in vederea elaboraril unui plan urbanistic zonal si intocmeste
referatul tehnic pentru documentatiile de urbanism indiferent de initiator;

2l.indeplineste si alte atribufii stabilite prin lege, hotdrdri ale Consiliului Local sau dispozitii ale
primarului municipiului Hugi. _ :

v’ Atributiile Compartimentului Urbanism, Amenajarea Teritoriului, Cadastru Urban:

Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru wrban este subordonat direct arhitectului
sef, este compartimentul functional al Directiei wrbanism, administrare si dezvoltare locala din cadrul Primdriei
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municipiului Hugi si indeplineste atribufii in principalele domenii de activitate: amenajarea teritorintui si
urbanism, autorizare lucrdri de construcyii, cadastru urban .

Atributii in domeniul amenajarea teritorinlui si urbanism, autorizare lucrdri de construcii :

1. emite, in baza documentatiilor de urbanism aprobate, certificate de wrbanism in conformitate cu
prevederile legii;

2. coreleaza certificatele emise cu Planurile urbanistice aprobate;

3. emite, in bara documentatiifor de urbanism aprobate, autorizatii de construire in conformitate cu
prevederile legii;

4. urméreste ca beneficiarii de certificate de urbanism sa achite taxele legale pentru eliberarea acestor
documente;

5. urmireste ca beneficiarii de autorizatii de construire/ desfiintare sa achite taxele legale pentru eliberarea
acestor documente;

6. raspunde de aplicarea prevederilor P.U.G. in municipiul Husi;

7. participa la realizarea si actualizarea sistemului informatic in domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului;

8. asigura transparenta procedirii de autorizare, prin afigarea pe site-ul Primiriei a listelor cu certtﬁcateie
de urbartism emise;

9. asigura transparenfa procedurii de autorizare, prin afigarea pe site-ul Primériei a listelor cu autorizatiile
de construire / desfiinfare emise;

10.asigura intocmirea formularelor solicitate de ciitre Directia de Statistica care fac obiectul domeniului de
activitate;

11.asigura Tntocmirea situatiilor solicitate de citre Consitiul Judefean, Institutia Prefectului, Inspectoratul
in Constructii, etc.;

12.Intocmegte statisticile necesare referitor la autorizatiile eliberate;

13.intocmeste expuneri de motive pentru sedintele de consiliu pentru domeniul de activitate;

14.intocmeste material de sedinta pentru a supune aprobirii documentatiile de urbanism ;

15.asigura evidenta, inregistrarea si eliberarea certificatelor de urbanism ;

[6.asigura evidenta, inregistrarea si eliberarea autorizatiilor de construire /desfiintare;

17.primeste documentatiite, verifica si Intocmeste autorizatiile de construire / desfiin{are a constructiilor,
in conformitate cu dispozitiile legale;

18.urmireste folosirea rationald a terenurilor pentru constructii prin respectarea procentului de ocupare a
terenului previzut in Regulamentul Local de Urbanism;

19.verifica si analizeazii cererile care au ca obiect atribuirea de loturi de teren, in temeiul Legii nr.15/2003;
20.evalueazd Impreund cu restil membrilor Comisiei de analiza, dosarele constituite in baza cererilor si a
actelor prezentate si le propune spre aprobare Consiliului Local;

21.propune Consiliului Local infiintarea de noi zone de dezvoltare urbanistica a municipiului Husi;
22.asigora arhivarea actelor pe care le instrumenteazi.

Atribufii privind Cadastru urban :

tine evidenta fondului geotehnic si topografic;

stabileste potrivit legii, hotarele municipiului si a limitelor infravilane componente;

intocmeste date referitoare la intravilanul localititii, borne, denumiri de striizi;

. pentru striizile nou create si numerotarea imobilelor, face propunerea pentru denumirea acestora;

. analizeazii si ntocmeste documentatia necesara predirii amplasamentelor in cazul licitafiilor de
concesmnare/ inchiriere ;

6. urmiregte aplicarea prevedeuiox Legii cadastrului sia publlmtﬁtu imobiliare nr.7/1996 , republicata ;

7. participa la activitatea de inventariere a patrimoniului public si privat al municipiului a comisiei
stabilita in acest scop prin hotfirfre a consiliului local ;

8. asigura arhivarea actelor care le instrumeanteaza;

9. verifica expertizele topografice si cadastrale ale imobilelor in care este interesata priméria .

ISl ol p
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' Atributiile Compartimentului Administrarea domeniului public si privat :

Compartimentul  Administrarea domeniului public si privat este subordonat direct arhitectului sef, este
compartimentul fimctional al Direcfiei wrbanism, administrare si dezvoltare locala din cadrul Primdriei

municipiniui Hugsi si indeplineste atributii in principalele domenii de activitate privind evidenta si gestiunea
patrimoniului, certificate de nomenclatura stradala:

1. creeazd baza de date care contine toate informatiile asociate unitifilor de patrimoniu;
¥ prin unitdi de patrimoniu infelegem clddiri cn destinatia de locuinge, cladiri cu destinafia de spatii
comerciale, clidiri cu alte destinatii, terenuri, instala{ii, refele, alte mijloace fixe si obiecte de inventar
aflate in patrimoniul municipiului;
constituie si actualizeaza evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public si privat situate in
intravitanul municipiului ;
2. participa Ja fundamentarea preturilor si tarifelor pentru chirii, redevente si taxe pentru folosirea
locurilor publice ;
3. asigura realizarea tuturor inasurilor stabilite prin hotirari ale Consilivlui Local sau prin dispozitii ale
primarului, privind evidentierea, valorificarea si buna administrare a domeniului public si privat al
municipivlui Husgi;
: 4. Intocmeste documentele necesare pentru sedinfele Consiliului Local, facind propuneri privind buna
gospoddrire a patrimoniului si valorificarea legala a acestuia prin licitatii, inchirieri sau instriingri ;
- 5. asigura arhivarea actelor pe care le instromenteazi ;
. 6. tine evidenta clddirilor cu destinatia de locuinge, aflate in patrimoniul sau administrarea municipiului
Husi ;
7. administreazd intregul fond locativ proprietatea municipivlui precum si cel aflat in  administrare ;
8. opereazi vinzirile de imobile din fondul locativ de stat;
9. efectueazd operatiuni de casare a mijloacelor fixe amortizate sau neamortizate;
10. wverifica si confirma situatiile de lucriiri de intretinere, reparatii efectuate la fondut locativ, proprietatea
- municipivlui;
11. verifica si analizeazd cererile care au ca obiect atribuirea de locuinte, in temeiul Legii nr.114/1996 ,
© republicata si actualizata, privind locuintele; a HG nr,1275/2000 privind aprobarea normelor metodo]oglce
de aplicare a Legii nr.114/1996, a Legii nr.152/1998, actualizata, privind infiinfarea ANL, a HG
. nr.962/2001 privind normele metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.152/1998
intocmind raspunsuri [a fiecare solicitare privind modalitatea de atribuire a locuinfelor ;
12. evalueazi dosarele constituite in baza cererilor si a actelor prezentate, intocmind fise de evaluare,
conform criteriilor de punctaj stabilite prin acte normative in vigoare;
13. pe baza punctajului stabilit, impreuni cu restul membrilor Comisiei de analiza a solicitantilor de
locuinte , intocmeste listele cu ordine de prioritate, pe care le propune spre aprobare Consiliului Local ;
14, propuneri de reparatii pentru locuintele din fondul locativ;
15. analizeazi cererile privind extinderea de spatiu locativ si face propuneri Consiliutui Local privind -
modul de solufionare;
16. wverifica, analizeazi si stabileste modul de solutionare in limitele legii, potrivit competentelor, toate
celelalte sesiziiri cu privire la spatiiie locative aflate in proprietatea sau administrarea municipiutui Husi; -
~ 17. verifica in teren ori de cate ori este cazul, diferitele situafii reclamate de chiriasii din locuintele aﬂa’te
* in proprietatea municipiolui;
18, efectueazit evaluarea locuintelor aprobate a fi vindute, prin evaluatori atestati; conform legislatiei in
vigoare;
19. inifiazi dlspozml ale pnmaruhu in probleme locative de care reaspunde, pregitind expuneri de motlve
si referate, in spiritul leglslatlﬂ in domeniu;
- 20. intocmeste referate cu privire la solufionarea problemelor locative;
21. asigura securitatea documentelor de care iau cunogtinfa in exercitarea sau cu ocazia exercitirii functiei
st rispunde de confidentialitatea informatiilor ;
22. asigura indosarierea corespondentei, pregitirea materialelor pentru arhivare si arhivarea acestora in
~ conditiile legii;

v
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23. findeplinegte si alte atribuiii prevazute de lege, de dispozitii ale primarului, precum si sarcinile date de
arhitectul sef;

24, ‘intocmeste in conditiile legii, documentafia necesara pentru inchirierea sau concesionarea bunurilor ce
apartin domeniului public sau privat al municipiului;

25. asigura inventarierea bunurilor imobile ce pot face obiectul contractelor de concesionare, nchiriere,
asociere;

26. in cazul producerii unor calamita{i naturale care, prin efectul lor, au determinat avarierea bunurilor din
administrare, participa la constatarea acestora ludnd masuri de expertizare si consolidare;

27. intocmeste documentatiile necesare si organizeazi licitatii pentru inchirierea sau concesionarea
bunurilor ce apar{fin domeniutui public sau privat al municipiului Husi, pentru vanzarea bunurilor ce fac
parte din domeniul privat al municipiului Husi;

28. asigura evaluarea bunurilor aprobate a fi vindute, prin evaluatori atestati, conform legislatiei in
vigoare; '

29, redacteaza si inainteazii anunturile privind organizarea licitatiilor de inchiriere, concesionare, vinzare,
conform prevederilor legale;

30. Intocmeste si pistreazi dosarul de licitatie privind Tnchirierea, concesionarea sau vAnzarea, xespectlv
toate documenteie necesare pentru derularea procedurii;

31. intocmeste procesele verbale, rapoartele de evaluare aferente licitatiilor, dupa cagz;

2. asigura petfectarea, in colaborare cu compartimentul juridic, a contractelor de inchiriere sau
CO[‘ICCS]UI].G

33. asipura perfectarea contractelor de inchiriere pentru terenurile si spatiile ce apartin domeniului pubhc_

si privat din intravilanul municipiutui Husi;

34. tine evidenta contractelor de inchiriere sau concesiune;

35. intocmeste si elibereazi certificate de nomenclatura stradala;

36. stabileste Tmpreund cu Politia municipiviui Husi, documentatia pentru sistematizarea circulatiei in
municipiu;

37. face propuneri pentru infiintarea unor noi locuri de parcare;

38. organizeazd licitatii pentru concesionarea sau inchirierea de terenuri apartinnd domeniului privat al
municipiului Husi, pentru construirea de garaje si magazii;

39. tine evidenta contractelor de concesionare/inchiriere a terenurilor apartinind domeniului prlvat al
municipiului Hugi pentru constructii de garaje, magazii;

40. inittaza dispozitii ale primarubui in probleme de specialitate de care rispunde, pregitind expuneri de
motive si referate,

v Atribufiile Compartimemului Discipling in constructii :

Compartimentul disciplina in constructii se subordoneaza direct arhitectului sef si are in principal

urmétoarele atributiuni:

1. organizeazi si exercita controlul privind respectarea dls(:lpimei in executarea lucrdrilor de constructi;
2. dispune oprirea executarii lucriirilor, precum si dupd caz, luarea masurilor de incadrare a acestora in
prevederile autorizatiei sau de desfiinfare a lucrérilor executate fara autorizatie ori cu nerespectarea
prevederilor acesteia;
3. sesizarea organelor de urmirire penala prin compartimentu! juridic pentru faptele care, conform legii,
constituie infractiuni;
4, constata si sanctioneazi faptele (contraventii) care nu au fost savérsite in astfel de condifii incit,
potrivit legii, sunt considerate infractiuni;
5. urméreste ducerea la indeplinire a hotdrarilor judecitoresti si dispozitiilor primarului, precum si hotarfri
ale Consiliului Local Husi privind desfiintarea constructiilor neautorizate;
6. indeplineste si alte atribufii previzute de lege, de hotdrdri ale consiliului local, de dispozitiile
primarului, precum si sarcinile date de arhitectul sef;

7. initiazi proiecte de hotrari, dispozitii ale primarului in probleme de specialitate de care raspunde,
pregitind expunerl de motive si referate;
8. rezolva si raspunde in scris la sesizirile si audientele cetafenilor referitoare la semnalarea cazurilor de
abatere privind disciplina in constructii;
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9. actioneazd pentru prevenirea cazutilor de indisciplina in constructii prin avertizarea cetitenilor care
intenfioneazi sa execute lucrdri fara objinerea prealabila a avizelor si autorizatiilor de constructif;
10.verifica si ia masurile care se impun privind obligatiile santierelor de construciii in conformitate cu
prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdirii lucririlor de constructii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare;

11.participa impreund cu alte organe specializate la verificarea constructiilor construite ilegal pe domeniul
public, ludnd masurile legale ce se impun (amenda, desfiinfare, demolare);

12.intocmeste somafii si procese-verbale de contraventie persoanelor fizice sau juridice care incalci
prevederile legale privind disciplina in constructii, informand, acolo unde este cazul, Inspectia de Stat in
Constructii.

13.0rganizeazd primirea si verificarea documentatiilor tehnice in teren, depuse de solicitanti pentru
obtinerea de autorizafii de construire si certificate de urbanism, dupa care decide asupra cererilor
formulate;

14.verifica in teren declarafia de fncepere lucrdri completata si anunfatid de beneficiarul autorizatiei de
construire, precum si respectarea termenelor de executie a lucrdrilor autorizate;

15.verifich respectarea autorizatiilor de construire eliberate;

16.emite somatii citre persoanele juridice §i fizice cate au incilcat Legea nr. 50/1991, prin care dispune
masurile de sistare a lucririi, de prezentare a autorizatiilor de construire, demolare si orice alti misurd ce o
consider necesard pentru intrarea in legalitate;

17.participa si semneazi procesele verbale de receptie 1a terminare si/sau finalizare lucriri;

18, participa la rezolvarea reclamatiilor si sesiziirilor persoanelor fizice sau juridice referitoare la domeniul
sau de activitate, verifica in teren solicitdrile de certificate de urbanism si autorizatii de construire;
19.urméregte imbunitifirea continua a aspectului urban al municipiului si face propuneri pentru pistrarea
specificului local in materie de arhitectura,

20.face propuneri si pentru diverse lucrdri de  amenajare a zonelor publice;

21.urmireste si ia masuri ca reclamele si firmele sa se incadreze armonios  in aspectul municipiului;
22.verifica in teren documentatiile depuse si face propuneri pentru eliberarea certificatelor de urbanism si
a autorizatiilor de construire / desfiinfare;

23.asigura si ia masuri pentru amplasarea corespunzitoare in teren a constructiilor;

24 urmiregte activifatea de conservare si valorificare a monumentelor istorice si de arhitectura si propune
masuri corespunzitoare;

25.face propuneri pentru amplasarea unor constrictii usoare;

26.participa la receptiile organizate de investitori pentru constructiile autorizate, in vederea impunerii
acestora;

27.efectueazi regularizarea taxelor de autorizare la terminarea lucrdrilor de construire pentru autorizatiile
ernise de primarul municipivtui Hugi.

. Atributiile responsabilului cu urmdrirea curentd a constructiilor

1. Activitatea de urmarire curenta a constructiilor acoperd constructiile aflate in proprietatea sau in
administrarea UAT Hugi (cladiri, drumuri, poduri, etc)

. 2 Responsabilul urmireste comportarea In exploatare a constructiilor pe toatd durata de existents a
acestora prin examinare directd sau investigare cu mijloace de observare si maisurare specifice, in scopul
mentinerii cerinfelor fundamentale.

"~ 3 Adctivitatea este sistematici si documentatd. Astfel, documentatia tehnica privind urmirirea comportirii
in exploatare gi interventiile In timp se asiguri de proijectant sub forma de prevedert scrise §i privesc urmérirea
comportirii constructiei, instructiunile de exploatare i intrefinere si lista prescriptiilor de bazi care trebuie
respectate pe titnpul exploatirii constructiei, documentatia de interpretare a urmaririi comportirii constructiei
in timpul executiei si al exploatirii. Rezultatele controalelor efectuate conform specificatiilor se consemneazi
in‘jurnalul evenimentelor, jurnal care este parte integranti a Cirtii tehnice a constructiei.

. 4 Rezultatele neconforme obtinute In urma activittii de urmérire curent a constructiilor se comunics
Arhitectului gef care va asigura expertiza tehnici necesara pentru stabilirea actiunilor de remediere.
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v Atribufiile Biroului Tehnic

Biroul tehnic se subordoneazi direct arhitectului sef. Isi desfigoard activitatea prin urmitoarele
compartimente:
-Compartimentu! investitii;
-Compartimentul achizitii publice;

-Compartimentul vnitatea locala pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitafi publice
si autorizare transport public local.

Compartimentul investitii :

Compartimentul investitii este subordonat direct sefului biroului tehnic, este compartimeniul functional

al Directiei urbanism, administrare si dezvoltare Locala din cadyul Primdriei mumczpzulm Hugi si fndeplineste
urmdtoarele atribufii :

1. intocmegte proiectul programului de investitii publice si-1 supune spre aprobare Consiliului Local;

- 2. modifica programul de investi{ii in limitele fondurilor aprobate prin rectificirile bugetare pe parcursul
anului financiar;

3. supune aprobirii Consiliului Local studiile de prefezabilitate si fezabilitate;
i 4. supune analizei si aprobirii Consiliului Local devizele generale pentru investitii;
5. inifiaz8, urmireste si verifica derularea si decontarea investifiilor, in concordan{i cu prevederile
contractelor economice;
6. asigura documentele tehnico-economice necesare decontdrii bunurilor, serviciilor si lucririlor
coniractate conform listei de investitii; ' ,
7. wverifica, receptioneazii si rispunde de respectarea conditiilor impuse la elaborarea documentatiilor
tehnico-economice ale mvest!tuior
8. centralizeaza propuneri pentru dotdri cu bunuri de utilitate publica; :
9, centralizeazd si face propuneri pentru fucrdiri si fonduri necesare administririi, modernizirii si
: intretinerii domeniului public;
10.coordoneazi si verifica documentatiile depuse pentru investitii;
11.analizeazi propunerile cetétenilor cu privire la programul de investifii si propune solutii in acest sens,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare si a hotfirarilor Consiliului Local;
12.intocmegte documentatia privind declararea utilitafii publice si documentatia de expropriere peniru
investitiile Consiliului Local in colaborare cu celelalte servicii, cu atributii in domeniu;
13.obtine avizele , acordurile si autorizatiile previzute de legislatia in vigoare pentru investitiile publice
ale municipiului,
14 urmiireste si verifica activitatea de dirigenjie incredintatd alfor persoane fizice sau juridice pentry
- investitiile aflate in lista de investitii;
15. participa la recepiile investitiitor publice a achizitiilor de bunuri, servicii si Iucriri, astfel incét receptia
! sa se faci cu respectarea conditiilor impuse in contractul ce a stat la baza realizirii investitiei; propune
masuri privind respectarea termenelor stabilite prin contracte;
16.analizeaza propunerile S.C. de interes local cu privire la programul de investitii;
17.intocmeste documentatia pentru obtinerea de fonduri de la bugetul local, bugetul de stat si alte surse de
finanjare;
18.riispunde de pistrarea si predarea documentelor serviciului la arhiva Primiriei;
19.intocmeste, verifica si transmite situaiile solicitate de institutiile publice (Ministeru! Transporturilor,
Ministerul Finantelor, Consiliul Judetean, Directia de Statistica,etc) ce ii revin pentru activitatea de
investifii si dirigentie de santier;
20.asigura execufia lucriirilor de reparafii curente capitale si de investifii precum si utilitdtile publice
pentru buna func{ionare a unitdfilor de Invitimant si a altor institutii care beneficiazi conform leglsianel
in vigoare de surse financiare de la bugetul local;
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21.urmireste si rispunde de executarea lucrdrilor de investifii privind asigurarea utilitatilor publice la
- blocurile de locuinte executate de ANL Bucuresti si locuinte proprietate a Consiliviui Local;

22 elaboreazi fundamentarea necesarului de fonduri pentru asigurarea surselor de finantare, odafi cu

aprobarea BVC;

23.intocmeste programe anuale pentru lucriiri de reparatii si Tntrefinere striizi, poduri si podete;

24.riispunde si se ocupa de solutionarea petifiilor adresate serviciului in termenele si conditiile stabilite

prin lege;

25.1ndeplineste si alte atribufii prevazute de lege, de hotiriri ale consiliului local, de dispozitiile

primarului, precum si sarcinile date de viceprimar si de arhitectul sef.

Compartimentul achizifii publice:

Compartimentul achizifii este subordonat divect sefului biroului tehnic, este compartimentul fimctional
al Directiei nrbanism, administrare si dezvoltare Locala din cadrul Primdriei municipivlui Hugi si indeplineste
urmdtoarele atributii:

1. intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/ reinnoirea/recuperarea inregistririi autoritétii
contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daci este cazul;
2. elaboreazi si, dupi caz, actualizeazii, pe baza necesititilor transmise de celelalte compartimente ale
autoritdtii contractante, strategia de contractare i programul anual al achizi{iflor publice;
3. elaboreazii sau, dupd caz, coordoneazi activilatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a
documentelor-suport, in cazul organiziirii unui concurs de soluii, a documentatiei de concurs, pe baza
necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

. indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previizute de Lege;
5. aplica gi finalizeaza procedurile de atribuire;
6. realizeaza achizifiile directe;
7. constituie gi péstreazi dosarul achizifiei publice.

B

Atvibutii privind Protecfia Mediului :

1.urmiregte respectarea prevederilor legale privind protectia mediului pe domeniul public sesizind factorii
© responsabili, cind este cazul, asupra incilciirii de cifre persoane fizice sau juridice a normativelor in
. vigoare privind protectia mediului, de natura a afecta interesele comunitatii sau buna folosintd a
domeniului public;
© 2, meniine legitura in colaborare cu Serviciuil Public de Salubrizare, DADR Vastui, cu Oficiul de Studii
Pedologice si Agrochimice Vaslui, cu autoritdfile de mediu, in vederea unei informéri operative asupra
problemelor de mediu din municipiu, anunténd conducerea primériei asupra masurilor necesare pentru
- combaterea fenomenelor de polvare st diminvarea efectelor acestora, precum si a altor fenomene naturale
periculoase;
3.contribuie la constientizarea cetitenilor si la transformarea lor din producitori de deseuri in factori activi
pentru mentinerea si imbunatatirea curéeniei urbane;
4. intocmeste documentafia necesara obtinerii de acorduri si avize pentru proteciia medivlui si sindtitii
publice pentru activititile desfasurate de primirie;
5. intocmeste programe anuale pentru lucrdrile de intrefinere a spatiilor si zonelor verzi, a parcurilor, a
locurilor de agrement; . '
. 6, intocmeste planul anual de actiune local pentru protectia apelor impotriva poludrii cu nitrali din surse
. agricole, in colaborare cu OSPA Vaslui,Serviciul SC EcoSalubrizare SRI. Husi, Proprietarii /
administratorii exploatatiilor agricole din municipiul Husi si compartimentele de specialitate din cadrul
primriei municipiului Husi.
7. elibereaza avize de principiu la certificatele de urbanism, pentru lucrérile care afecteazd zonele verzi;
8. indeplineste si alte atributii previizute de lege, de hotérari ale consiliului local, de dispozitiile primarului,
precum si sarcinile date de arhitectul sef}
- 9. initiazs proiecte de hotdrari, dispozitii ale primarului in probleme de specialitate de care raspunde,
pregatind expuneri de motive si referate. |
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Compartimentul unitatea locala pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitdfi publice si
autorizare transport public local.

Compartimentul unitatea locala pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitiii publice

si autorizare transport public local este subordonat direct sefului Biroului tehnic, si indeplineste urmdtoarele
atribufii ;

© Atribufii privind Monitorizarea servicitlor de utilitate publica:

I. fundamenteazi si coordoneazi elaborarea strategiei locale privind - accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitdfi publice si monitorizeazi implementarea acestora ;
2. pregitesc, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilit{i publice, planurile de
implementare a strategiilor locale privind accelerarea dezvoltdrii serviciilor comunitare de utilitagi
publice si le prezintd Consiliului Local spre aprobare;
3. colaboreazil cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice la fntocmirea planurilor proprii de
implementare avand in vedere urmitoarele ;

- aria de acoperire a serviciului prestat;
nivelul de calitate a serviciului si respectarea standardelor nationale si  europene in domeniu ;

- sistemul de tarifare prestat;

- gradul de suportabilitate pentru  populatie ;

- masuri de protectie avute in vedere pentru populatia defavorizata si care este afectata de acest

serviciu ;

- siguranti in exploatare si masurile de remediere a avariilor si defectiunilor care vor apirea;
4.asista operatorii in procesul de accesare si atragere a fondurilor pentru investitii;
5.monitorizeazi serviciile comunitare de utilitafi publice care asigura urmatoarele utilitigi ;

- alimentare cu apa;

- canalizarea si epurarea apelor uzate;

- colectarea, canalivarea si evacuarea apelor pluviale;

- salubrizarea localit#tii si managementul deseurilor solide;

- transportul public local,

- iluminat public ;
6.monitorizeazi si evalueazd executarea contracielor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de
ufilititi publice in baza unui sistem instituit in acest sens;
7.monitorizeazd si evalueaza performantele serviciilor comunitare de utilitifi publice in baza unor
proceduri si mecanisme specifice;
8.monitorizeazd si sprijind gestiunea delegata a serviciilor comunitare de utilitifi publice bazata pe
contracte de concesiune si contracte de parteneriat public-privat precum si pe atragerea investitiilor private
in dezvoltarea si modernizarea sistemelor comunitare de utilitii publice ;
9.urmireste reralizarea programului national de realizare a sistemelor de canalizare si epurare a apelor
uzate in cartierele nou Inflinfate in municipiul Husi si care nu dispun de infrastructura edilitar-urbana
aferenta;
10.moniforizeaza implementarea Planului National de Gestionare a Degeurilor prin dezvoltarea unui sistem
integrat de managament si  implementarea sistemelor de colectare selectiva si valorificare a deseurilor si
ambalajelor la nivelul persoanelor fizice, institutiilor publice si al agentilor economici ;
tl.urmiregte constituirea parteneriatelor de tip public-privat in ceea ce priceste reducerea generatii,
refolosirea, reciclarea si eliminarea degeurilor ;
12.intocmeste si propune spre aprobare Consilivlui Local regulamentele de organizare si functionare a
serviciilor publice;
13, urmiireste respectarea contractelor de concesiune a serviciilor publice ;
14, realizeazi documentatia necesara concesionarii unor servicii publice;
15.intoemeste documentatiile pentru avizarea tarifelor serviciilor publice;
l6.indeplineste si alte atributii previzute de lege , de hotirari ale consiliului local, de dispozitiile
primarului, precum si sarcinile date de arhitectul sef}
17.initiazd proiecte de hotérri , dispozitii ale primarului in probleme de specialitate de care rispunde,
pregitind expuneri de motive si referate.
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Atributii privind Transportul public local de cildtori :

1. urmareste desfagurarea transportului in - comun in municipiul Husi ;
. 2.participa impreund cu Politia municipiului Hugi la analiza propunerilor de amplasamente de noi statii
de autobuz si de noi trasee de circulatie si pregiteste documentajia pentru aprobare in  contextul
. prevederilor Legii nr.215/2001 1epubllcata sia Legii nr.82/1998 privind regimul drumurilor ;
3. participa in comisiile stablhte prin dispozitiile primarului pentru verificarea din punct de vedere tehnic
al tarifelor si preturilor la biletele de calitorie si abonamente utilizate de unitatea de transport. Tarifele se
vor supune aprobirii Consiliului Local;
4, elibereazi certificate de Inregistrare a autovehiculelor nesupuse inmatriculirii ( tractoare, cirute, utilaje
agricole, mopede);
5. ntocmegte regulamentul de circulafie al autovehiculelor nesupuse inmatriculiirii (tractoare , cirute, utilaje
- agricole, mopede) si-1 supune aprobarii Consilivlui Local ;
6. indeplineste si alte atribufii previizute de lege , de hotdrari ale consiliului local, de dispozitiile primarului,
precum si sarcinile date de arhitectul sef;

7. inifiaz& proiecte de hotdréri , dispozitii ale primarului in probleme de specialitate de care raspunde,
pregétind expuneri de motive si referate,

Atributii privind Iuminatul public :

1. intocmeste programe pentrua menfinerea iluminatului public in baza contractelor Incheiate;
2. verifica citirile consumatorilor de energie electrica pentru iluminatul public in vederea efectuirii platilor la
- furnizor, conform contractului de furizare a energie electrice ;
3. urméreste functionarea si dezvoltarea sistemului de semaforxzare din municipiu ;
4, urmireste functlonarea sistemului de iluminat festiv cu ocazia s#rbitorilor legale si a actiunilor or gamzate
de Consiliul Local ;
5. verifica si propune masuri de solutionare a cererilor si sesizdrilor cetiifenilor pe problema iluminatului
public;
6. indeplinegte si alte atribuii previizute de lege, de hotarari ale consiliului local, de dispozitiile primarului,
' precum si sarcinile date de arhitectul sef;
7. inifiazd proiecte de hotdrari, dispozitii ale primarului in probleme de specialitate de care raspunde,
" pregiitind expuneri de motive si referate ,

4, Punctul 5.5 care va avea urmatorul cuprins:
Compartimentul Control Intern-Managementul Calita{ii este subordonat direct Primarului
municipivlui Husi si are ca atributii principale:
A) Monitorizarea, coordonarea tehnica si indrumarea metodologici a dezvoltdrii  sistemului de control intern
mahagerial conform cerinfelor OSGG nr. 400/2015 cu modificirile si completirile ulterioare in cadrul Primariei
municipiului Husgi gi in cadrul serviciilor publice locale mﬁmgate fard personalitate juridica in subordinea
Consiliului Local;

B) Amgurarea gestionarii riscurilor in cadrul Primériei municipiului Husi si in cadrul serviciilor publice locale
infiintate fard personalitate juridicd Tn subordinea Consiliului Local.

A) Activitatile de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici a implementérii si dezvoltarii sistemului
de control intern managerial se desfiagoara in cadrul Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologicd a dezvoltdrii sistemului de control managerial in cadrul Primériei municipiului Husi si serviciilor
publice locale infiinjate in subordinea Consiliului local st sunt cele stabilite prin Regulamentul de organizare si
functionare pentru Secretarul Comisiei, funciie atribuitd titularului Compartimentului Confrol Intern
-Managementul Calitétii. _
1. Monitorizeazi, coordoneazi i indrumi metodologic proiectarea, implementarea si dezvoltarea sistemului de
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control managerial intern.

2. Elaboreazi Regulamentul privind organizarea si funcfionarea Cornisiei.

3. Elaboreazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial al Primériei municipiului Husi
si serviciilor publice locale infiinfate in subordinea Consiliului local, fara personalitate juridici. La elaborarea
programului se vor avea in vedere regulile minimale de management, comtinute In standardele de contro] intern,
aprobate prin Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr, 400/2015, cu modificirile si completirite
ulterioare, particularitifile organizatorice, functionale si de atribufii ale Primariei municipiutui Husi si
serviciilor publice locale, personalul si structura acestora, alte reglementiri si conditii specifice.

4. In colaborare cu Compartimentului de Audit public intern indruma -compartimentele in implementarea
programului i actualizarea acestuia gi/sau In activititi legate de controlul managerial,

5. Urmiregte realizarea §i asigura actualizarea periodica a programului.

6. Propune subiecte pentru ordinea de zi a sedintelor Comisiei.

7. Intocmeste, centralizeazi si disemineazi documentele necesare bunei desfasuriri a activitifilor Comisiei.
Toate documentele vor fi inregistrate la nivelul Registraturii primariei municipiuiui Husi.

8. Recepfioneazi documente ce urmeaza a fi analizate si discutate in cadrul Comisiei, le pune fa dispozitia
celor interesati in timp util. ‘

9. Tntocmeste rapoarte in baza dispozifiilor pregedintelui Comisiei §i le supune spre aprobare Comisiei.

10. Serveste drept punct de contact in vederea bunei comunic#ri dintre directii/ servicii/compartimente, de o
parte, st Comisie, de cealalti parte.

H.: Semnaleazi Comisiei situatiile de nerespectare a dispozitiilor acesteia,

12: Elaboreaza minutele st hotdrarile Comisiei.

13; Elaboreazi/actualizeazi procedurile documentate generale ale sistemului,

14.Verifica din punct de vedere al conformititii cu cerinele de sistem ale controlalui documentelor, procedurile
de proces/operationale elaborate de structurile organizatorice si tine eviden{a acestora.

15: Pastreaza Tnregistidiri relevante ale sistemului de control managerial: procedurile documentate generale ale
sistemului, proceduri claborate la nivelul structurilor organizatorice, un exemplar al registrului riscurilor
identificate la nivelul structurilor organizatorice, formulare, informari si raportdri, alte documente.

16: Programeaz# operatiunile de autoevaluare a sistemului de control intern/managerial ce se vor efectua de
citre fiecare structurd organizatoricd, ca pir{i ale Programului de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial. '

17: Intocmeste Situaia sintetici a rezultatelor autoevaluirii prin centralizarea informatiilor din chestionarele de
autoevaluare, semnate si transmise de conductorii de structuri.

18: Elaboreaza Raportul asupra sistemului de control intern/managerial

B) Gestionarea riscurilor presupune activitiifi sistematice §i coordonate desfasurate in cadrul Echipei de
gestionare a riscurilor constituitd la nivelul Primériei municipiutui Husi si serviciilor publice locale infiin{ate in
subordinea Consiliului local. In responsabilitatea Compartimentului sunt activititile stabilite prin Regulamentul
de organizare si functionare a Echipei de gestionare a riscurilor (EGR) functiei de Secretar EGR care a fost
atribuita titularului Compartimentului Control Intern /Managementu! Calititii:

1. Elaboreazi Regulamentul de organizare si functionare al EGR;

2. Organizeaza sedinfele EGR;

3. Elaboreazi procesele-verbale ale sedingelor EGR;

4. Transmite copii ale proceselor-verbale ale sedinfelor ciitre membrii EGR;

5. Selicitd propunerile de Limite de toleran{# de la compartimente;

6. Centralizeaza propunerile de Limite de tolerand de la compartimente si le transmite spre avizare presedintelu
EGR;

7. Arhiveazd Limitele de tolerantd la nivelul institufiei, Registrul de riscuri, Planul de misuri si Informarea
privind desfasurarea procesului de gestionare a riscului;

8. Centralizeazi registrele de riscuri actualizate de la compartimente, actualizeaza Registrul de riscuri la nivelul
institutiei si 1l supune aprobirii presedintelui EGR;

9. Transmite Registrul de riscuri céitre CM pentru informare;

10, inregistreazi Formularele de alerti la risc si documentatia aferenti de la compartimente;

11. Analizeazd Formularele de alertd la risc si documentatia aferenti in vederea stabilirii mésurilor de control a
tscurilor;

12. Completeazi misurile de control in Planul de misuri;
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13. inregistreazé mésurile de control implementate pe baza procesului-verbal al sedintei, analizeazii progresele
inregistrate si definitiveazi Planul de misuri;

14. jnregistreazﬁ rapoartele anuale privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor de la nivelul
compartimentelor;

15. Elaboreazi Informarea privind desfagurarea procesului de gestionare a riscului,

Secretarul Municipiului Husi,

jr.Monica Dumitrascu

Ml
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