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RAPORT

privind starea economici, sociali si de mediu a municipiului Husi, in anul 2017

Ca autoritate executivd a administratiei publice locale, primarul a activat atat
pentru realizarea atributiilor date de lege in sarcina sa, cat si pentru solutionarea
problemelor ridicate de cetatenii municipiului Husi.

Activitatea primarului municipiului Husi in anul 2017, cu aportul aparatului
de specialitate si a serviciilor publice s-a desfasurat in spiritul transparentei $1 a
respectului fatd de cetdfean.

S-au depus eforturi pentru imbunatatirea calitatii si eficientei muncii celor
aflati in slujba comunititii locale, aceasta facindu-se si prin participarea locuitorilor
urbei la procesul administrativ si prin luarea deciziilor intr-un mod corect i deschis.
In acest sens cetatenii au fost instiintati si consultafi, prin afisarea pe site-ul
Primiriei municipiului Husi, cu privire la proiectele de acte normative de
importantd deosebita si au fost informati cu privire la actele normative adoptate de
Consiliul Local sau emise de Primarul municipiului Husi.

Modul in care primarul si consilierii municipiului Husi au actionat pentru
realizarea celor mentionate, va fi prezentat in capitolele ce urmeaza.

L PIATA MUNCII

Analizand evolutia fortei de munci la nivelul municipiului, pe baza datelor de
la Directia Judeteani de Statisticd Vaslui, constatam o crestere a numarului de
salariati cu contract de muncd, astfel numdrul de angajati a crescut de la 5197 la
53717.
In baza datelor statistice, distribuirea fortei de munca se prezinta astfel:

Denumire activitate Numar de persoane
. Total 5377
Agricultura 165
Industrie 2225
Energic 17
Apa, salubritate 210
Constructii 453
Comerf 337
Transport, depozitare 79
Hoteluri si restaurante 59
Comunicatil
Intermedieri financiare 55




Activitati imobiliare 25 ]
Activitati profesionale ) 53
Servicii administrative 68
Administratie publica 183
| Invatamant 515
Sandtate 817
Cultura 40
| Alte activitati 64

Populatia, dupa domiciliu, din municipiul Husi, pe grupe de varstd, la 1 iulie 2017:

Grupe de varsta 2017

Total Masculin Feminin
Total populatie 30937 15092 15845
0-4 ani 1218 638 580
5-9 ani 1420 755 665
10-14 ani 1532 796 736
15-19 ani 1553 798 755
20-24 ani 1647 835 812
25-29 ani 2733 1430 1303
30-34 ani 2767 1455 1312
35-39 ani 2653 1438 1215
40-44 ani 2291 1176 1115
45-49 ani 2969 1327 1642
50-34 ani 1976 904 1072
55-59 ani 2283 1027 1256
60-64 ani 2094 945 1149
65-69 ani 1441 678 763
70-74 ani 846 332 514
75-79 ani 633 254 399
80-84 ani 490 186 304
85 ani 371 L8 253
si peste 85 ani

Conform datelor comunicate de Agentia Nationald pentru Ocuparea
Fortei de Munei, in municipiul Husi, in anul 2017 s-au inregistrat un numar de 612
someri. Dintre acestia, 425 sunt someri neindemnizabili (224 femei si 201 barbati) si
187 someri indemnizabili (101 femei si 86 barbati).Rata somajului in judetul Vaslui
inregistratd la luna noiembire 2017, a fost de 10.85%.

Mentionim ca in conformitate cu datele comunicate de Casa Judeteanad de
Pensii Vaslui, numarul de pensionari pe categorii de pensii existenti la nivelul
municipiului Husi:

-pensionari de stat = 6084
-pensionari agricultori= 182
-pensionari veterani =153

Casa de pensii a Ministerului Administratiei i Internelor a comunicat ca
pensionarii militari cu domiciliul in Husi, aflati in evidenta la data de 31.12.2017,
au fost in numar de 206.




Administratia Finanfelor Publice din municipiul Husi, la sfarsitul anului
2017, are inregistrati urmatorii agenti economici:
- persoane juridice (SRL, SA) — 1642

- persoane fizice autorizate - 1653
- institutii publice 56
- asociatii familiale ~ 107
- subunititi fird personalitate — 21
ILINVATAMANT

Autoritatile administratiei publice locale din municipiul Husi au asigurat, in
conditiile legii, buna destagurare a invatamantului preuniversitar si in anul 2017.
Sunt prezentate in continuare realizari ale unitatilor de nvatamant din
municipiul
Husi.

Colegiul National "Cuza-Voda" a functionat in anul gcolar 2016-2017 cu
urméatoarea structura:
e -Nr. de elevi:

- clasele V - VIII - 128 elevi;

- clasele TX - XIT ZI - 855 elevi;

Total - 983 elevi la inceputul anului scolar 2017 — 2018,
e - Nr. cadre didactice - 63

- Nr. sali clasi si cabinete - 37

- Nr. laboratoare - 7

- Nr. sili sport — 2

- Internat si cantini -capacitate 100 locuri

Cadrele didactice din scoald au respectat curriculumul scolar, activitatea
didactica desfisurandu-se conform programelor i planificarilor anuale, care au fost
claborate si vizate in termenele stabilite. S-au desfasurat activitd{i de invatare
diverse, care au solicitat lucrul in echipd si individual: folosirea unor strategii
didactice active, imbinind metodele traditionale cu cele moderne, cu accent pe
utilizarea metodelor activ-participative si a mijloacelor didactice.

Procent de promovabilitate:

~Procent promovabilitate an scolar 2016 — 2017 — 99,19 %,

-Procent promovabilitate sem I,an scolar 2017-2018-95.18%;

_Evaluare Nationala clasa a VIlI-a - 100%;

-Bacalaureat — 98,51%;

-Atestat profesional informaticd — 100%;

Activitatea extrascolard desfasuratd la nivelul colegiului s-a destasurat, n
semestrul 1, in conformitate cu planul managerial propus la inceputul anului scolar,
cu calendarul activitatilor educative i tindnd cont de nevoile si optiunile elevilor,
exprimate in cadrul orelor de dirigentie sau in CSE. Intreaga activitate de
coordonare a proiectelor si programelor educative a urmdrit, in principal, cregterea
prestigiului si a calitégii activitatii Colegiului National ..Cuza Voda” Husi prin




actiunile desfasurate cu elevii si profesorii, prin formele de parteneriat cu ISJ
Vaslui si cu reprezentanti ai comunititii locale.

Au fost realizate toate activitatile planificate, la care au participat implicandu-
se direct si indirect, toti membrii comisiel.

- Sesiune de referate si comunicari ,, Scriitori omagiati in funa octombrie™;
- Concurs de lectura Apus de soare de Barbu Stefanescu Delavrancea;
- Sesiune de referate si comunicari Dor de Eminescu.

Cu prilejul Zilei Internationale a persoanelor véstnice a fost organizatd o
actiune caritabila la azilul de batrani, ,, Ddruim crémpeie de bucurie”, constand intr-
un program artistic si oferirea unor felicitart.

S-a intreprins actiunca umanitard S& ddruim un zambet de Créciun! ce a
constat intr-o vizitd la azilu! de batrani.

La nivelu! colegiului, se editeaza revista Zorile, in care sunt consemnate toate
evenimentele si activittile reprezentative care s-au desfasurat in anul scolar.

Activilatea statiei de radio a liceului, rispunde nevoii de comunicare
permanentd si asigurd un ambient placut in timpul pauzelor si la evenimente
deosebite.

Prin activitatea clubului de dezbateri, sunt concentrate eforturile liceenilor st a
profesorilor, de a dezvolta proiecte si programe care si stimuleze capacitatea
tinerilor de a gandi critic si independent, Tntrucat aceasta este abilitatea care va fi de
naturd si influenteze semnificativ calitatea alegerilor pe care acestia le vor face
pentru viata lor si a celor din jur.

De asemenea, au fost organizate periodic expozitii, prezentdri de carte,
omagieri ale unor autori etc. Cu ocazia sirbatorilor de iarnd, membrii Catedrei de
limba si literatura roménd au indrumat elevii pentru a colinda. De ziua colegiului,
s-a organizat activitatea ,, Elanurile adolescentei” alaturi de dirigintii claselor de
gimnaziu.

Ziua Culturii Nationale 15 ianuarie 2018 -a fost sarbatorita printr-o  sesiune
de referate si comuniciri intitulate Dor de Eminescu, fiind omagiat poetul Mihai
Eminescu. Pentru realizarea activititii a fost nevoie de implicarea directa a tuturor
profesorilor de limba si literatura romana.

Consilierul educativ al colegiului, a coordonat activitatea Consiliului Scolar al
Elevilor Ta nivel de liceu si judet si a incheiat protocoale de parteneriat cu fundatia
.Star of Hope” si ,,Centrul de proiecte si programe Comunitare Husi” in urma carora
s-au desfisurat activitdi de voluntariat,

Pe parcursul anului scolar 2016-2017, profesorii de stiinte socio-umane si cel
de religie au desfisurat activitafi de voluntariat in colaborare cu consilierul educativ
si Consiliul Scolar al Elevilor.

Liceenii de la Colegiul National “Cuza Voda™ Husi au organizat impreund cu
profesorii coordonatori, spectacolul-concurs Balul Bobocilor -, Miss &Mister Cuza
Vodi” , in care creativitatea, inspiratia, dar si dorinta de a castiga cel mai frumos
concurs din viata de licean, au ficut ca evenimentul si fie unul! de neuitat.

in cadrul catedrei de biologie, profesorii s-au preocupat de inscrierea liceului
in Programul LeAF-S& nvdfim despre pddire, cu doua proiecte "Naturd si viatd” s
*Natura, izvorul vietii”. Activitdtile vor fi realizate cu elevii claselor a XI-a SN3,
respectiv a XI-a SN1.




in cadrul programului Eco Scoala, a fost organizatd o actiune de colectare a
deseurilor reciclabile, pe 27 septembrie 2017, in urma cireia s-au adunat 1352 kg
hartie si 11 kg PET-uri.

Colegiul National "Cuza Vodd™ a fost Inscris, pentru al doilea an consecutiv,
la Campania de constientizare, responsabilitate sociald si colectare selectiva Baterel
si Lumea NON-E, o campanie a Asociatiei Environ in parteneriat cu Asociatia
Sistemul National de Reciclare a Bateriilor (SNRB) .

“Toli diferiti, toti egali” — este o activitate de voluntariat, aflata la a doua
editie, care s-a desfasurat pe 6 decembrie, la Biblioteca Municipald "Mihai Ralea™,
cu prilejul Zilei Internationale a persoanelor cu handicap.

fn cadrul catedrei de geografie, domnii profesori a organizat expozifil
tematice cu ocazia diferitelor zile importante.

Catedra de sport a organizat in luna octombrie pe stadionul municipal
impreuna cu Direcfia Judefeanc pentru Sport si- Tineret - "Crossul Bobocilor". La
aceastd intrecere sportivd au participat elevi din scolile si liceele din municipiul
Husi. In data de 20 decembrie 2017, s-a organizat in amfiteatrul colegiului o
dezbatere cu titlul .,Campionii Roméniei”, activitate desfasurata in colaborare cu
DJTS Vaslui.

Deasemenea,s-au derulat cu succes urmétoarele activitéti:

- Ziua Internationald a Educafiei a fost marcatd corespunzator pe data de 5
octombric 2017. Nu s-au desfisurat ore de curs, insd elevii au fost incéntati de
alternativa propusd de Consiliul Elevilor. Astfel fiecare colectiv de elevi a avut de
realizat o plansa, o machetd sau orice au dorit prin care sa transmitd importanta
educatiei in dezvoltarea fiecdrei persoane. Mesajul general a fost ca fard educatic
suntem sigur saraci spiritual si cd educatia este cea care de cele mai multe orl ne
asigurd succesul in viatd. Activitatea a fost cu certitudine o reusitd deoarece lucrdrile
elevilor au fost deosebite si pe langd mesajul transmis acestia au avut ocazia sa
colaboreze, si descopere puncte comune de interes si sa isi puna in valoare talentul
artistic si creativitatea.

-"Stay Free” este proiectul pe care Colegiul National "Cuza Voda™ il promoveaza
in comunitate in colaborare cu Asocitia Valoare Plus. Pe 18 octombrie 2017 ( Ziua
Internationala a Luptei Impotriva Traficului de Persoane) au inceput prezentarile pe
aceastd temd, care previn elevii cu privire la riscurile la care se pot expune.

-, Toti diferiti, tofi egali” a fost o activitate de voluntariat organizatd in colaborare
cu DGASPC Vaslui, implicit si Centrul de Recuperare si Reabilitare pentru copilul
cu dizabilitati neuro-psiho-motorii medii si severe Husi. Activitatea propriu-zisa s-a
desfasurat pe data de 6 Decembrie 2017 la Biblioteca Municipald .,Mihai Ralea”si a
avut drept scop atit marcarea Zilei Internationale a Copilului cu Dizabilitati( 3
Decembric), cit si oferirea de daruri copiilor de Sf. Nicolae. De asemenca, alte
obicctive atinse cu succes au fost organizarea simultand a unei activitati pentru
parintii copiilor si interactiunea dintre copiii speciali si voluntari. Premergator
acestui eveniment, echipele de voluntari (formate dintr-un total de 30 de elevi ai mai
multor clase ) au adunat donatii si sponsorizari care au contribuit la bunul demers al
celor precizate anterior.

-, Toti putem fi Mos Craciun” a fost tot o activitate de voluntariat desfasuratd de-a
lungul lunii Decembrie 2017 care s-a finalizat cu oferirca de pachete (alimente



perisabile, dulciuri, haine, etc.) famiilor nevoiase din orasul Husi. Clasa
organizatoare a fost a XI-a Stiinte Naturale 2, insa s-au implicat numerosi elevi din
alte clase. Voluntarii s-au ocupat de cumpirarea celor necesare, de realizarea
pachetelor si de distribuirea lor.

-Concursul-Spectacol ,,Real & Uman" -Realistii si umanistii au lasat orgoliile la o
parte si au facut echipe mixte, transforménd astfel, pentru anul Centenarului,
competitia ,.Real vs Uman” in “Real i Uman”. Consiliul Scolar a coordonat
intreaga activitate, implicAndu-se totodatd si alti aproximativ 50 de elevi atat in
organizirile mici ale echipelor, cit si in organizarea efectivd a spectacolului
(vanzarea biletelor, crearea decorului, crearea foilor de jurizare si a probelor, etc.).
In final s-au oferit premii in bani celor mai buni, fondurile fiind obtinute din
vanzarea biletelor pentru spectacol, din donatii si din sponsorizari.

Colegiul Agricol ,,Dimitrie Cantemir” in anul scolar 2016-2017 a realizat o
educatie de calitate, asigurand formarea de competente profesionale ce corespund
nevoilor regionale si nationale, prin adaptarea ofertei educationale cerintelor pietei
muncii din zona Husi, dezvoltarea personald a elevilor, stimularea creativitatii si
spiritului antreprenorial. Cu o pregitire solida, bazatd pe cunostinte de cultura
generald si formare de competente, absolventul va fi pregatit pentru exercitarea unei
profesii, realizarea propriei afaceri si continuarea studiilor in forme superioare de
invatimant.

Tn anul scolar 2016-2017 s-au inscris 825 de elevi din care 746 la liceu — filiera
tehnologica si 79 la profesionald. Elevii au fost pregatiti de un numar de 67 cadre
didactice din care 51 cadre titulare, 11 suplinitori calificati, personal didactic asociat
2, personal didactic pensionar 3, doctoranzi 3.

Din totalul de 825 elevi, au promovat 765 de elevi de unde rezultd un procent
de promovabilitate de 92,72.

Situatia elevilor aflati in risc de abandon scolar este determinatd de urmatoarele
cauze:

Situatie risc abandon scolar Numir elevi
Esec scolar (Rezultate scolare slabe, coringente, repetentie) 48
Absenteism g
Situatie socio-economicd precard (somaj, venituri scizute, 0
saracie, elc..)
Familie aflata in dificultate 1
Minore care au devenit mame

In cadrul Colegiului Agricol *Dimitric Cantemir”, Husi isi desfdsoara activitatea 67
cadre didactice motivate si implicate in educatia elevilor, aspect care reiese din
urméatoarele:

rezultatele bune obtinute la Examenul de Bacalaureat unde procentul de
promovabilitate este de peste 50%, situdndu-ne pe un loc fruntas, la nivel de judet,
in rdndul liceelor tehnologice.

-numarul mare de activitati extrascolare.

-numirul mare de proiecte si programe cu finantare extrabugetara.
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-implementarea a trei proiecte ERASMUS+.

-implicarea scolii in Programul National "Liceele Agricole-"Hub"-uri locale pentru
dezvoltarea fermelor mici si mijlocii".

-participarea unui numar mare de cadre didactice la programele de formare
profesionala.

-numir mare de profesori responsabili de Cercuri Pedagogice si metodisti ai 1SJ
Vaslui.

Colegiul Agricol “Dimitrie Cantemir,, Husi detine ca spatii de invatimant: 4
localuri pentru orele de curs si instruire tehnologica cu 34 sali de clasa, 8 laboratoare
( 2 laboratoare de informatici/AUTOCAD, tehnic, chimie, fizicd, biologie,
pomiculturd si viticulturd — cate unul) dotate cu materiale didactice “vechi si noi”, 4
cabinete, 2 ateliere ( mecanicd agricold, lictusérie), bibliotecd si doud terenuri de
sport.

ACTIVITATEA EDUCATIVA SCOLARA SI EXTRASCOLARA

Colegiul Agricol ,,Dimitrie Cantemir” a participat cu profesori si elevi la o
serie de activitati organizate prin parteneriatul constant cu societatea civild si
administratia publica locald, dar si cu implicarea directd a Consiliului elevilor si a
Consiliului reprezentativ al parintilor.

In urma analizei activitdtilor metodice se constatd preocupdri serioase in
privinta perfectionirii activititii educative, formale si nonformale.

L. S-au pus in practica prevederile metodologice privind organizarea si desfasurarea
activitatilor specifice functiei de diriginte conform anexei nr. 1 la Ordinul MECI nr.
5132/10.09.2009. In acest sens, in sedinta comisiei metodice a dirigintilor din
septembrie 2016, au fost evidentiate atributiile dirigintelui, responsabilitatile
acestuia si modul de desfasurare a activitatilor. S-a realizat si distribuit instrumentul
dirigintelui de citre consilierul educativ. Astfel, s-a realizat concordanta activitatilor
educative cu legislatia scolard in vigoare.

2. Planificarile dirigintilor s-au intocmit in baza respectarii pogramelor actuale de
dirigentie pentru invitdmantul liceal si gimnaziu (O.M. NR. 5287/09.10.2000).
Activititile propuse si desfasurate cu elevii au in vedere formarea unor
comportamente de viatd responsabile pentru ca temele sunt adecvate varstei. In
acelasi timp, metodele se bazeaza pe interactivitate, urmarind prin: jocul de rol,
simulare, vizite, excursii, exersarea unor roluri civice utile in societate.

3. In activitatea educativd, factorii responsabili la nivelul unitatii, directorii,
consilierul educativ, dirigintii, alaturi de elevii din comisia de votare, s-au implicat
activ in realizarea Alegerii Reprezentantului Elevilor in Consiliul de administratie al
CADC care s-a desfasurat conform 0.M.4247/21.06.2010, in octombric 2017.
Astfel, s-a asigurat informarea cadrelor didactice, in comisia dirigitilor (octombrie,
2016) si in consiliul profesoral.

Activitatea educativi scolard si extrascolard din Colegiul Agricol
,Dimitrie Cantemir’’, pe tot parcursul anului scolar 2016-2017, s-a bazat pe
dezvoltarea personalititii elevilor in vederea dobandirii de abilitati si competente
care sa le sigure o integrare eficientd in grup si in viala comunitétii. Aceasta
activitate a avut un pronunat caracter educativ, a contribuit la organizarea rationala
a timpului liber al elevilor dar si la mentinerea capacita{ii de munca a acestora.
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Educatia permanentd are o componentd speciald, realizatd de psihologul
scolii, care a consiliat o parte dintre elevi in vederea imbunatatirii comunicarii,
implicarii lor in actiuni sociale si integrarii optime in viata scolii si in viata sociala.
Colaborarea cu familia a reprezentat un obiectiv major al consilierii scolare. Astfel,
derularea sedintelor cu parintii conform graficelor, familiarizarea acestora cu
Regulamentul de ordine interna al scolii , incheierea Acordului de Parteneriat cu
scoala, cdt si colaborarea continua, pe tot parcursul semestrului, au asigurat
realizarea educatiei permanente. Activitatea Ariei Curriculare “Consiliere si
Orientare” a inceput odati cu constituirea comisiei dirigintilor la inceputul anului
scolar, in sedinta comisiei metodice in care au fost nominalizati toti prof. dirigintL.
Tot in cadrul sedintei s-au trasat directii care trebuie urmate pentru o buna
desfasurare a comisiei; s-a discutat modelul de planificare pentru ora de Consiliere
si sugestii de teme pentru aceasta ora astfel incat toti dirigintii s& prezinte la timp
planificarile; s-a stabilit intervalul in care sd aiba loc sedintele cu parintii si
Comitetului de parinti pe scoald; s-a alcatuit graficul intdlnirilor in cadrul Ariei si
temele ce vor fi discutate; s-a stabilit programul de activitate al activitatilor
extrascolare si extracurriculare. Activitatea de Consilere si orientare, a fost centrata
pe formarea la elevi a unor atitudini si comportamente cetétenesti raportate la
valorile autentice ale democratiei.

Misiunea a constat in eforturile materiale si umane ale intregului colectiv, in
vederea indeplinirii unor obiective, precum retehnologizarea procesului de educatie
prin utilizarea noilor tehnologii IT in lectii si in toate activitatile desfasurate cu
elevii, incurajare a performantei, progresului scolar, si crearea de activitdfi care sd
conduci la pregitirea individuala si stimularea valorilor.

In contextul facilitarii comunicirii elev-elev, munca in perechi, in grup restréns
si de asemenea in colective eterogene, a dat rezultate deosebite, acestia dovedind ca
stiu sa respecte in mare parte regulile grupului. Concretizarea acestor actiuni s-a
facut prin conceperea, realizarea §i prezentarea unor actiuni cu caracter formativ si
educativ la nivelul scolii cu diverse ocazii :

- Balul Bobocilor — Miss Boboc — 4 noiembrie 2017;

- Serbari scolare cu ocazia: Ziua Educatiei, Ziua Europeand a limbilor strdine, Ziua
Scolii, Ziua luptei impotriva traficului de persoane, Ziua Nationald a Romaéniel,
Sarbitoarea de Criciun, Ziua poetului neamului- Eminescu, Haloween, Ziua mamei.

La clasele a IX- a s-a pus mare accent pe activitdtile de consiliere ca parte
integrant3 a activititilor de invétare, dar si ca mijloace de consolidare si de recreere,
trezire a interesului, dezvoltare a imaginatiei creatoare. Se pot enumera colaborarile
in diferite actiuni ale elevilor de la diferite clase, atat curriculare, cat si
extracurriculare. Majoritatea dirigintilor au colaborat cu profesorii de la clasé si cu
colegii de comisie, dovada fiind activitatile de inter-asistenta in vederea identificarii



celor mai eficiente strategii de predare — invitare §i exploatare a potengialului
intelectual si creativ al elevilor.

Activitatea de perfectionare continud a profesorilor dirigingi, a imbracat forme
diverse cu trimitere directd catre  obiectivele majore stabilite: dezbateri si
comuniciri, ateliere de lucru, activitati educative (tematica, fiind variata in functie
de obiectivele stabilite si de necesititile de moment). Din activitatea de instruire $i
perfectionare a profesorilor diriginti putem mentiona:

. Constituirea Comisiei metodice a dirigingilor.
. Constituirea Consiliului consultativ al fiecdrei clase si elaborarea tematicilor
pentru intlnirile acestuia. |
. Desfasurarea activititilor de consiliere a profesorilor dirigin{i prin
prezentarca materialelor informative necesare, respectiv. noua programd de
Consiliere si orientare, modele de planificare a activittii dirigintilor.
. Activitatea Comisiei dirigintilor s-a desfisurat dupd programa stabilita de
responsabilul acesteia, vizdnd formarea unor atitudini $i comportamente educative
de actiune ale elevilor in caz de dezastre naturale si problematica managementului
invatarii,a timpului liber,a relatiei profesor elev .
. Orele de dirigentic desfasurate conform planificarilor calendaristice
intocmite de diriginti,de multe ori la sugestiile elevilor,au avut ci teme dezbaterea
Regulamentului scolar, teme de educatie rutiers, sanitard, civicd, esteticd, protectia
consumatorului.
. Orientarea scolarid si profesionald a elevilor, indeosebi la clasele a Xll-a, a
avut un caracter permanent, manifestindu-se atét prin abordarea unor tematici
specifice la orele de dirigentic,cit si prin activitdti de prezentare a ofertei
educationale a facultatilor - activitdti derulate in colaborare cu reprezentan{i ai
facultatilor atat de stat cét si private din Tasi si Bucuresti.

Activitatile extrascolare realizate In anul scolar 2016-2017 au fost:

| Ziva Mondiald a Pdcii - Plantare de pomi fructiferi in livada scolii — 21 sept
2017,

2 Zina Mondialid a Curdfeniei - Informare asupra factorilor distructivi asupra
mediului, activitate sarbatorita prin curiifenie in scoald si curtea scolii — 23 sept
2017,

3 Ziua Limbilor Striine ,,83 cunoastem Europa’™ - Expozitie de carte, reviste
reprezentative, pliante cu imagini sugestive din tarile a ciror limba este studiata de
elevii liceului. Auditie muzicald -26 Sept.2017;

4 Ziua Internaionaldi a Educatiei - Prezentarea la nivelul comisiilor gi catedrelor a
rezultatelor obtinute in anul scolar 2015- 2017, dezbatere pe tema educatiei la
Biblioteca unitatii CADC, organizarea unor panouri cu imagini reprezentative din
viata liceului, diplome obtinute de elevi — 3 oct 2017;

5.Saptamdna Mondiald a Spatiului Cosmic - Prezentare Power Point, concurs
Biblioteca scolii, sesiune de referate -12 oct 2017;




6.Ziua scolii -, Ziua portilor deschise’’ - Program dedicat zilei scolii, zi deschisa
mai multor activititi derulate la nivelul scolii - 25 octombrie 2017;

7.Saptémdna educatiei globale —14 -19 noiembrie2017,

8.1 Decembrie 1918 - Romdnia cea Mare — depunere de coroane;

9 4 lanuarie Ziua Univii Principatelor Romdne - depunere de coroane;

10.Zina nonviolentei in scoli - 30 lanuarie;

11.Ziua Femeii — 8 Martie (Program artistic);

12.Ziua  Internationald a Francofoniei- 20 Martie (Vizionare de scur-
metraje,filme,video clipuri);

13.Ziua Eroilor 20 mai - depunere de coroane.

Alte activitati din cadrul Proiectului International ECO-SCOALA:

14.Ziua Mondiald a Apei- 22 martie

15.Luna Pédurii -15 martie-15 aprilie

16.Ziua Pamantului-22 aprilie

7. Saptamdna Nationald a Voluntariatului -1-17 mai

|8. Ziua Mondiald a aMediului -5 iunie

Programele si proiectele desfasurate la nivelul seolii

1. ERASMUS-How we teach and learn English.

2. Proiectul Educational Local ~ Prevenirea absenteismului $1 abandonului scolar.
3. JARomania - Compania Anului (echipe participante Grape Junior si Ecol Junior).
4. "Liceele Agricole-"Hub"-uri locale pentru dezvoltarea fermelor mici si mijloci”
sponzorizat de World Vision Romdnia:

- Mandru si fiu fermier

- Agrocooltura de succes

5. Proiectul “Promovarea imaginii scolii”.

6. Cercul literar artistic "Tinere talente”.

4."Mari personalitati culturale si stiin{ifice care au marcat viata comunita{ii noastre",
7. Proiectul Educational Regional cu participare Nationald "Péinca noastra cca de
toate zilele".

8. Programul "Scoala altfel”.

9. Proiectul International "ECO-SCOALA”.

10. Proiectele Europene ERASMUS+/eTwinning:

- "Seven Wonders of your Country” (finalizat cu Cextificat de Calitate National).

- "Sois ECOnomique™.

- "Un monde meilleur".

- "Souvenirs".

"Carnival from ancient times to nowadays, a means of soul’s chatarsis ..."
Museumélearning.

11. Programul National de Educatie financiard - "Bani 1Q".

12. Programul National "Let’s do it”, Romania.

13. Programul National SNAC.

1

ACTIVITATEA CSE
Activitatea desfasurati de membrii Consiliului scolar al elevilor a fost una destul de
fructuoasa, acesta fiind format din sefii claselor IX-XII. Astfel, CSE a {inut o
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permanentd legdtura cu consilierul educativ, cu care s-a intdlni¢ de céte ori a fost
necesar, dar nu mai pufin de o datd pe luna. in afara participarii active la viata scolii,
membrii C.S.E. au informat in permanentd colectivele de elevi din care faceau parte
despre activitdtile ce s-au destisurat in gcoala si in care au trebuit si se implice
activ. Au propus pe langi activitatile programate a fi realizate pe parcursul sem I §i
activitati precum cea derulatd in perioada 21-23 decembrie 2017 in ..Daruieste un
zambet .

In concluzie, activititile desfasurate in anul scolar 2016 — 2017 argumenteazd
realizarea obiectivelor propuse, obgindndu-se rezultate multumitoare, ceea ce da
posibilitatea stabilirii unor finte care, pe viitor, sa continue si sa amplifice activitatea
Consiliului Scolar al Elevilor.

Procesul de invitamant din cadrul Seminarului Teologic Liceal Ortodox

..Sf.Ioan Gura de Aur” se desfigoard cu 19 cadre didactice pentru un numar total
de 166 de elevi. Procentul de promovabilitate a fost de 89,76%, iar procentul de
promovabilitate la examenul national de bacalaureat a fost de 90,25%. Numarul de
elevi care au abandonat scoala a fost de 2, motivul fiind problemele financiare din
familie.
Activitatea didactici a unititii scolare se desfagoard in cladirea din str. 1 Al
Anghelus nr.1, din municipiul Husi, in doua schimburi pe zi: dimineata, clasele [X-
XII seminar in 4 sili de clasd (etajul I al cladirii) si dupa-amiaza clasele IX-XII
Filologie in 4 sili de clasd (parter-ul cladirii). Unitatea gcolara este dotatd cu un
laborator de informaticd, iar orele de educatie fizica se destasoard in sala de sport
din municipiului Husi.

Cadrele didactice ce profeseazi in scoald se implica in educatia elevilor atat
prin activititile scolare cdt si prin cele extragcolare, printre care amintim:
participarea corului Seminarului la diferite concerte religioase organizate local si
judetean cu ocazia sdrbitorii Sf. Pagti, la concursul inter-seminarial organizat la
Galati cu prilejul sdrbatorii ,,ST.Ap.Andrei” in luna noiembrie, participarea la
slujbele religioase oficiate cu prilejul zilei nagionale a Romaniei si de asemenea la
concertele de colinde organizate cu ocazia sarbatorilor de Créciun in luna
decembrie.

Elevii de la Seminarul Teologic Ortodox “Sf. loan Gura de Aur” din Husi au
participat la diverse concursuri, olimpiade si sesiuni de comunicari stiintifice cum ar
fi:

-Olimpiada de religie fazele locald si judeteand;
-Olimpiada de religie interseminariald faza nationala;
-Concursul “Cangurul lingvist” la limba englezi,

De asemenea, sub indrumarea cadrelor didactice, elevii au organizat diferite
concursuri de culturd generald, serbari, simpozioane scolare, cu ocazia sarbatoririi
ocrotitorului scolii. Au fost implicati in activitati care sa 1i responsabilizeze pentru a
avea o atitudine corespunzatoare faii de mediul in care triiesc in cadrul orelor de
dirigentie si in cadrul unor activitdfi extrascolare (expozi{ii, panou, CONCUrS,
activitafi in aer liber, reciclare). in cadrul fiecirei catedre s¢ desfasoard lunar
activitiafi stiintifico-metodice.
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in cadrul Saptamdnii Altfel s-au organizat diverse activitati interdisciplinare
conform calendarului.

Conducerea Liceului Tehnologic “ Toan Corivan “ Husi, a fost preocupata
indeaproape de consolidarca elementelor de reformi ale sistemului educational,
stabilind relationiri eficiente si benefice cu tofi partenerii sociali si din sfera
educatiei, dintre care amintim: comunitatea locald 1.S.J. Vaslui, familiile elevilor,
Casa Corpului Didactic Vaslui, Politia, Jandarmeria si elevii, ca beneficiari ai
actului formativ-educativ.

La Liceul Tehnologic “Toan Corivan “Husi, in anul scolar 2016-2017, au fost
angajati un numir de 32 de profesori si maistri instructori, calificati in meserii si
specializari diferite.

In aceasti perioada, scoala a functionat cu un numdér de 518 elevi, repartizati
in clase de liceu si scoala profesionald, cu domenii si calificari diferite, dupd cum
urmeaza :

Invafamant liceal

Clasa/Anul Nr.Clase Nr.elevi
IX - liceu 2 62
X -liceu 3 68
XI - liceu 3 63
XII - liceu 3 58
Total : 11 251

Invatdmant profesional

Clasa/Anul Nr.Clase Nr.elevi
[X - profesional 3 92
X - profesional 4 100
X1 - profesional 3 15
Total : 10 267

Elevii invata in 8 sili de clasi, un laborator AEL si 4 ateliere pe domenii si calificari
diferite, dupa cum urmeaza :
- 1 atelier confectii imbricaminte;
- 1 atelier mecanic auto;
- 1 atelier ospétari vanzatori;
- 1 atelier electrotehnica.
La clasa a [X-a, la sfarsitul anului scolar, procentul de promovabilitate a fost

de 90,72 %, clasa a X- a 89,50 %, clasa a XI-a 85,86 % si clasa a XII- a 95,88 %.

in sesiunea mai-iunie 2017, in cadrul Centrului de examen pentru certificarea
competentelor profesionale nivel 4 — Liceul Tehnologic “loan Corivan™ Husi, s-au
desfasurat probele specifice pentru calificarile: tehnician in industria textila,
tehnician mecanic pentru intrefinere si reparatii, tehnician transporturi si tehnician in
activititi de comert, unde elevii au sustinut examenul final in cadrul Colegiului
Agricol ‘Dimitrie Cantemir” Husi, acestia promovéand in procent de 98.30 %.
Examenele s-au desfasurat in bune conditii, in sdli de clasa dotate cu videoproiector
pentru sustinerea proiectului.
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La examenul de Bacalaureat, procentul de promovabilitate a fost de 29.30 %
pentru elevii promotiei anului 2017. Pentru elevii din anul terminal, scoala
profesionald, procentul de promovabilitate a fost de 100 %.

La Liceul Tehnologic “Ioan Corivan* Husi , in anul scolar 2016-2017, un
numir de 86 de elevi au fost beneficiari ai sprijinului financiar « Bani de liceu »,
iar un numir de 254 elevi au fost beneficiari ai Bursei profesionale, aceasta bursa
acordandu-se elevilor cu conditia participarii la orele de cursuri, 7 elevi au fost
beneficiari ai bursei de merit si 6 elevi au beneficiat de bursa de ajutor social.

Totodatd elevii scolii au beneficiat i de decontarea abonamentelor privind
transportul in comun. Toate acestea fiind decontate din sursa: Buget de stat,
conform legislatiei In vigoare.

La nivelul scolii s-au organizat intdlniri cu reprezentanti ai Politiei si
Jandarmeriei, cu medicul si asistentul scolar, cu psihologul de la Centrul de
Asistenta si Consiliere Vaslui, in vederea constientizérii elevilor asupra pericolelor
pe care le constituie consumul de droguri, de alcool si de alte substante cu efect
psihotrope, asupra dezvoltarii lor ca membri utili ai societatii.

Scoala gimnaziali "Mihail Sadoveanu” Husgi a obtinut in anul 2017
rezultate remarcabile, datoritd ofertei educagionale a unitatii scolare: cadre didactice
cu experien(d si profesionalism, care promoveazd un invatamant centrat pe elev,
bazat pe strategii didactice eficiente si sustinut de relatia scoald-familie-comunitatea
locala, pe de o parte, si un spatiu de invagamant adecvat, organizat si dotat in
conformitate cu nivelul de scolarizare si cu ariile curriculare si extracurriculare.

Unitatea scolard are un colectiv de 63 cadre didactice de predare, dintre care 8
educatoare, 21 invititori, 34 profesori, 54 dintre ei fiind titulari. Sunt oameni cu
experientd indelungati la catedra, cu un grad inalt de perfectionare: 1 cadru didactic
cu doctorat, 45 cu gradul didactic I, 5 cu gradul didactic I, 8 cu gradul definitiv si 1
debutant. Scoala are in incadrare un profesor psiholog si un profesor logoped, cu rol
important in desfisurarea unor activitdti remediale, de autocunoastere, de orientarea
scolard si profesionald a elevilor, un sprijin in activitdgile de consiliere a clevilor.

La sfarsitul anului scolar 2016-2017, la clasele I-IV, procentul de
promovabilitate a fost de 99.5% , iar la clasele V-VIIT de 96.5%. S-au inregistrat la
ciclul gimnazial: 6 corigenti la 1 obiect, 6 corigenti la 2 obiecte, 3 repetenti, si la
ciclu primar :2 repetenti.

Situatia elevilor promovati, pe medii (la ciclul gimnazial):

o intre 9 i 10 =224 elevi;

o intre 7 si 8,99 = 179 elevi;

° intre 5 si 6,99 = 6 elevi.

Nu a fost inregistrat nici un caz de abandon scolar.  Spatiile scolare, luminoase,
spatioase, amenajate corespunzitor, sunt organizate in 4 sali de grupa, 20 sali de
clasi, 4 laboratoare (biologie, fizic, chimie, informaticd), unde se desfasoard orele
de specialitate si 5 cabinete (psihopedagogic, romand/matematicd, geog afie, istorie,
ed.fizica). Totodatd, scoala detine si o biblioteca cu peste 16000 exemplare de carti
din toate domeniile si o sald de lecturd. O oportunitate pentru péringi o reprezintd
alternativa Step by step la 3 clase: clasa pregatitoare, clasa I si clasa a Ill-a.
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Scoala beneficiaza si de spatii auxiliare: | sald de festivitati, 1 sald multimedia, 1
cabinet medical, o sald de mese pentru elevii de la clasele de Step by step si 1
buciatirie la Gradinita nr. 13.

Activititi scolare si extragcolare

Activititile instructiv-educative s-au desfagurat conform planificarii $1 au
vizat obiectivele educationale propuse in planul managerial, respectiv :

1. Implementarea prevederilor Legii educatiei nationale §i a masurifor privind
asigurarea calitatii in educatie.

. Reforma si personalizarea activitatii instructiv-educative;

3. Ridicarea calititii actului educational;

4, Dezvoltarea resurselor umane §i a managementului colar;

5. Atragerea de resurse financiare si dezvoltarea bazei materiale;

6. Fundamentarea de proiecte educationale;

7.Adaptarea ofertei de educatie si formare la evolutia populafiei scolare si la
solicitarile comunitatii locale;

8. Dezvoltarea relatiilor comunitare.

in aceastd unitate de invatamant a fost elaborat Regulamentul de ordine interna care
este cunoscut, asumat si respectat de catre cet implicati.

in timpul desfasurarii programului, existd un sistem eficient de asigurare a
securitatii celor implicati in activitatea scolara: serviciul de supraveghere efectuat de
cadrele didactice si elevi conform unui grafic; supravegherea intrril in scoala de
citre cei doi muncitori de intretinere care au in figsa postului si sarcini de paza;
interzicerea elevilor de a parasi curtea scolii n timpul cursurilor; supravegherea
intrarilor principale de catre 2 elevi de serviciu care inregistreaza persoancle strdine
intr-un registru de evidentd ; supravegherea periodica de catre politia comunitard cu
care am incheiat un protocol; sistem de alarma. La sfarsitul programului, elevii sunt
condusi de cadrele didactice pand la iesirea din scoald pentru a se evita accidentdrile
la coborére.

Au fost organizate activititi de pregitire suplimentard cu elevii capabili de
performante inalte (olimpiade si concursuri scolare), obtindndu-se rezultate foarte
bune, prin calificare la olimpiada- faza judefeand si faza nationala.

Unitatea a organizat faza locald a Olimpiadelor de stiinfe socio-umane,
educatie civica, limbi romanice si a Concursul national de geografie ,, Terra™.

Activitatea instructivi-educativa se oglindeste in nivelul atingerii standardelor
educationale de catre prescolari, In rezultatele elevilor inregistrate la obiectele de
curs, in rezultatele obtinute Testarea Nationald de clasele a VIII-a, precum si in
performantele atinse de elevi la olimpiadele 1 concursurile scolare.

Diversificarea activitatilor extracurriculare s-a ficut in concordantd cu
aptitudinile elevilor, cu baza didactico-materiala si specializarea cadrelor didactice.

S-au organizat activititi diverse pentru a marca:

» Plant a tree for peace™;

e Ziua Limbilor Europene;

«Siptaiména Educatiei Globale;

e . ZILELE SCOLII” au prilcjuit manifestdri deosebite care au scos in evidenta
calitatea actului instructiv-educativ, preocuparea personalului didactic pentru un

2
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invitimant modern, bazat pe valori spirituale si morale: lansarea numdrului 7 al
revistei .Flori la fereastra scolii”, referate, momente artistice, Intreceri sportive,
expozitii de desene ¢te.
o Ziua Armatei Romdane - depunere de coroane la Monumentul Eroilor;
. Ziua Nationald a Roméniei — concurs §i depunere de coroane la Monumentul
Eroilor);
- In asteptarea lui Mos Craciun” — serbari scolare;
« 15 Tanuarie 2017 — manifestari prilejuite de Ziua Nationala a Culturii Romanesti —
ziva de nastere a poetului Mihai Eminescu,
« 24 Tanuarie 2017 — depunere de coroane la Monumentul Eroilor din PARCUL
Cuza-Voda » 1 lunie 2017 — Ziua Internationald a Copilului.

S-au desfigurat activitati fn cadrul unor proiecte educationale la nivel local,
judetean si national, s-a participat cu lucrari, referate si alte materiale, la
simpozioane judetene, nationale si internationale si la actiuni de voluntariat.

Scoala gimnaziali "lon Creangd" si Scoala gimnaziald "Mihai
Eminescu', precum si gradinifele cu program normal nr. 6 si 9 isi desfisoard
activitatea scolara in spatiile pe care le-au ocupat si in anii precedentt.

Tn anul scolar 2016 - 2017, in unitatea scolard a fost inregistrat un numér de
370 prescolari si elevi repartizati astfel :
1.Scoala Gimnaziald ” Ton Creangd”

- invatamantul primar 5 clase cu 102 elevi;

- invatamantul gimnazial 4 clase cu 93 elevi.

2.Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu™ :

- invatamantul primar 3 clase — 62 elevi;

- invitimantul gimnazial 3 clase — 54 elevi,

3. Gradinita Nr. 6 Husi (functioneazi in Scoala lon Creangd):
- invitdmant prescolar 2 grupe — 43 copii;

4 Gradinita Nr. 9 Husi(functioneaza in Scoala M. Eminescu):
- invatdmant prescolar 2 grupe — 43 copii;

Numirul cadrelor didactice in anul scolar 2017-2018 este de 35 dar avind
in vedere ca unele cadre didactice au completarea catedrei si in alte unitati scolare,
norme au fost 23.91.

Scoala Gimnaziala ,Jon Creanga”, dispune de 3 corpuri de cladire in care se
afla 17 sali de clasa. In corpul C1 doud sdli sunt utilizate de Gradinita cu program
normal nr.6.

Scoala Gimnaziald ,Mihai Eminescu” dispune de 8 sali de clasa. in corpul C1
doui sili sunt utilizate de Gridinitd cu program normal nr 9. '

Scoala nu dispune de sili de sport, orele de educaie fizica se desfasoari in
sali de clasa.

Scoala Gimnaziald ,.Jon Creangd” are terenul de sport din pdmant, iar cel de
la Scoala Gimnaziald ,Mihai Eminescu” a fost asfaltat ultima oard Tnainte de 1989.

Activitatea la orele de educatie fizicd si sport se desfagoard pe timp
nefavorabil in sili de sport improvizate in sala de curs.

La sfarsitul semestrului I al anului scolar 2016-2017, procentul de
promovabilitate a fost:
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1. Scoala Gimnaziala ,lon Creangi”:
-clasele CP, | - TV este de 97,05 %.
-clasele V — VIIT este de 88,42 %.

A fost inregistrat un numir de 14 elevi repetenti datorita familiilor
dezorganizate, lipsa implicarii acestora in activitatea scolara si dezinteresul elevilor
fata de procesul de invatamant, acegtia inregistrand foarte multe absente.

2. Scoala Gimnaziald ,,Mihai Eminescu”:
- clasele CP, I -1V este de 98,38 %;
- clasele V — VIII este de 89.09 %.

A fost inregistrat un numdr de 7 elevi repetenii datoritd familiilor
dezorganizate, lipsa implicarii acestora in activitatea scolara si dezinteresul elevilor
fata de procesul de invitamént acestia inregistrind foarte multe absente.

Rezultatele de la evaluarea nationald a elevilor de la clasa a Il-a, a [V-a, a VI-a
si a VIII-a ale anului scolar 2016-2017 au fost bune si foarte bune.

Situatia la Evaluarea Nationald la clasa a VIll-a: 91,30% din elevii cd au
sustinut evaluarea la Limba si literatura roménd au obtinut note peste 5, la
matematica doar 47,82%, iar 65,21% din elevi au medil peste 5. Toti absolventii
participanti la evaluarea nationald au fost repartizati in functie de optiunile lor si de
medii la Colegiul National ,,Cuza Vodd” Husi, Colegiul Agricol ., Dimitrie
Cantemir” Husi, Seminarul Teologic ,, Sfantul Ton Gura de Aur” si Liceul
Tehnologic ,.Joan Corivan™ Husi. Elevii care nu au participat la evaluarea nationala
s-aul Inscris la scoala profesionala.

Efortul cadrelor didactice in folosirea unui material didactic variat in procesul
instructiv educativ, cat si a unor metode si procedee cficiente s-a materializat in
situatia scolara aproximativ bund de la sfarsitul anului scolar 2016-2017 st pe
parcusul semestrului [ a anului scolar 2017-2018.

Pentru o mai bund pregitire a elevilor, unele cadre didactice s-au implicat
prin ore de pregatire suplimentarii, mai ales la limba romani si la matematica, pentru
imbunatitirea situatiei la invatitura si ridicarea nivelului de cunostinge ale elevilor.

Rezultate bune au fost obtinute la diverse concursuri, olimpiade la toate
ciclurile de invatamdnt.

1a nivelul scolii, se editeazd doud reviste semestriale: WNumdéirul 27-revista
scolii si ,,Caleidoscop™-revista elevilor scolii, in care sunt consemnate toate
evenimentele si activitatile reprezentative care s-au destasurat in anul scolar.
Revista ,,Caleidoscop , a ajuns la numdrul 6, iar revista ,, Numérul 27 la numarul 4.

In anul scolar 2016 - 2017, Scoala gimnaziald ,,Anastasie Panu” Husi gi-a
desfisurat activitatea in trei localuri cu un efectiv de 940 elevi si 46 cadre
didactice ;

- 21 sali de clasi distribuite in trei localuri, cu dubla functionalitate (laboratoare
si sali de curs),

- Un laborator de informaticd dotat cu aparaturd noua;

- Unitatea un dispune de sala de sport;

- La sfarsitul anului scolar 2016 — 2017 procentul de promovabilitate a fost de
98,83%;

- 7 elevi cu abandon scolar din cauze sociale;
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Activitdfile scolare si extrascolare:

» 5 octombrie — “Ziua Educatiei”, activitati la clasele de invatagmant prima: i
gimnazial;

- “Carte frumoasd, cinste cui te-a scris” — expozitie de diferite obiecte
inscriptionate — scrieri pe lemn, piatrd, textile, sticla;

- “Ziua limbilor striine” — concursuri $i expozitil;

- 4-5 decembrie - Zilele Scolii spectacole si concursuri, intreceri sportive;

- Activitili de voluntariat — “Fii mai generos de Craciun”, colecta de
imbraciminte, incéltiminte §i jucarii;

- depuneri de coroane la monumentul eroilor ori de cate ori a fost necesar;

- organizarea de olimpiade scolare locale si judetene;

- organizarea de lectii demonstrative la cercurile pedagogice, zona Husl;

- rezultatele la concursurile scolare si extragcolare ale elevilor, situeaza scoala
pe pozitii fruntase in rAndul scolilor din judet;

- participarea la proiecte educative interjudetene, cu implicarea cadrelor
didactice si reprezentanti ai altor institufii.

La toate gridinitele din municipiul Husi, anul 2017 a fost bogat in actiuni
care au marcat calitatea procesului instructiv-educativ. Colectivul de educatoare a
actionat unitar in dezvoltarea personald a copiilor, planificand activitati in maniera
integratd, centrate pe obiective si pe predare de tip interactiv cu continuturi mixte,
cu finalitate in practicd sociald si explorare in cadrul proiectelor sau temelor
saptimanale, solicitdnd copiilor s faca experiente $i sd caute informafii despre ceea
ce ii intereseazi, valorificandu-le si stimulandu-le curiozitatea in mod pozitiv. O
atentie deosebitd s-a acordat valorificarii aptitudinilor, inclinafiilor artistice si
talentelor copiilor, precum si a dorintei lor de a participa la concursurile pe unitagi,
. la nivel local, judetean, national si international.
Cadrele didactice au intocmit documentele scolare conform curriculum: planificare
semestriald, proiecte didactice pe discipline, fise de evaluare initiala, continua si
semestriald, planificarea activitatii metodice.

in anul scolar 2016-2017-semestrul al II-lea si in anul scolar 2017-2018 —
semestrul I,  Grédinita cu Program Prelungit Nr. 1 si unitatile arondate:
Griadinita cu Program Prelungit nr. 2 si Grédinita cu Program Normal nr. 5
au functionat cu 9 grupe, cu urmatorul personal : 18 cadre didactice, 2 personal
didactic auxiliar, 12 personal nedidactic , repartizarea copiilor pe grupe fiind
urmatoarea :
Gradinita cu Program Prelungit Nr.1=94 de copii:
1.Grupa mica A - 24 de copii;
2.Grupa mica B -20 de copii;
3.Grupa mijlocie -25 de coplil;
4.Grupa mare - 21 de copii:
Gradinita cu Program Prelungit Nr. 2=88 de copii:
1.Grupa mica A -21 de copii.
2.Grupa mica B- 21 de copii;
3.Grupa mare A- 23 de copii;
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4.Grupa mijlocie B - 23 de copii;
Gradinita cu Program Normal Nr.5 =20 de copii:
2.Grupa mare- 20 de copi.

Planul de scolarizare a fost indeplinit in procent de 100%, frecventa a fost
foarte buni, absentele s-au datorat unor viroze de sezon, sau concediilor de odihna
ale parintilor. Prioritatea intregului colectiv a fost cresterea calitdtii procesului
instructiv- educativ in gradinite prin tintele strategice:

-Dezvoltarea si modernizarea procesului instructiv-educativ

-Formarea continud a cadrelor didactice

-Asigurarea bazei materiale pentru un invatimant de calitate

-Imbunatitirea permanenti a imaginii gradinitei in comunitate §i dezvoltarea
relatiilor de parteneriat.

Proiectarea curriculard la fiecare grupd a reprezentat un proces
multidimensional care a ghidat procesul efectiv de instructie si de educatie. Procesul
proiectiv a vizat: selectarea si stabilirea continuturilor de predare-invatare, stabilirea
cadrului metodologic (strategii, metode, activitdti, forme de organizare,
intradisciplinar-interdisciplinar, formal-informal, scolar-extrascolar).

Proiectarea curriculard la fiecare grupd a reprezental un proces
multidimensional care a ghidat procesul efectiv de instructie si de educatie. Procesul
proiectiv a vizat: selectarea i stabilirea continuturilor de predare-invatare, stabilirea
cadrului metodologic (strategii, metode, activitdti, forme de organizare,
intradisciplinar-interdisciplinar, formal-informal, scolar-extragcolar).

Activititile  optionale  s-au  desfagurat conform  Notificdrii
nr.41945/18.10.2000. Au fost alese de citre parinti, din oferta prezentata de unitatea
de invaimant si aprobata de citre Consiliul de administratie al unitétii. Optionalele
au fost desfasurate de citre educatoarele grupei sau de un profesor specialist, care a
lucrat in echipd cu acestea. S-a desfagurat un optional pe saptamana, pentru copiii
din grupele mici si mijlocii si doud optionale pentru copiii din grupele mari si in
semestrul I si in semestrul IL. O analiza a acestui tip de activitdti la nivelul de unitate
aratd ca predomind activitdfile desfasurate de educatoare, ponderea tipului de
optional fiind Limba si comunicare, educatic fizica.

De la bugetul local s-a asigurat buna functionare a tuturor unitailor, s-a
asigurat caldura in anotimpul rece si dezinfectarea periodicd. Echipa manageriala a
urmirit gospodarirea eficientd a resurselor materiale, a urmdrit permanent
mentinerea si conservarea clidirilor. Resursele financiare au fost utilizate eficient,
in interesul copiilor. Directorul —a cooperat cu périntii si cu reprezentantii
comunitatii locale.

Cu ajutorul parinilor de la Gridinita cu P.P. Nr. 1 si structurile arondate s-au
achizitionat diverse materiale de curatenie si s-au facut reparatii urgente, sumele
fiind achitate de Asociatia ,,Parintilor de la Gradinita Nr. 1 Husi™" .

Echipa de cadre didactice a incurajat parintii sa se implice in educatia
copiilor si a asigurat o comunicare foarte buna cu acestia. Parintii au participat cu
bucurie la serbarile organizate cu prilejul evenimentelor de sezon, s-au implicat in
actiunile civice organizate la nivel grupa si la nivel de unitate, au fost consultati cu
privire la meniul copiilor.
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Gradinita  a utilizat eficient resursele materiale si financiare furnizate de
catre parinti, acestia la randul lor  si-au adus contributia la bunul mers al unitatii
prin ajutorul acordat educatoarelor si implicarea in plata si organizarea activitagilor
extracurriculare: viziondrile de teatre si participarea tuturor copiilor la spectacolele
organizate la nivel de oras, excursii i vizile ete.

Gridinita cu Program Prelungit Nr.12 Husi, unitate cu personalitate
juridicd, are in structurd patru unitati:

-Gradinita cu P.P. nr.12 Husi se afla pe strada LL. Caragiale nr.4 si cuprinde 3
grupe cu program prelungit si un numdr de 64 copii.

-Gradinita cu P.P. nr.7 se afld pe strada Saca nr.1,cuprinde 3 grupe cu program
prelungit si un numar de 65 copii.

-Gradinita cu P.N. nr. § se afld pe strada Comni 79/81, in locatia scolii nr. 5, cuprinde
1 grupa cu 23 de copii.

-Gradinita cu P.N. nr. 3 se afld pe strada 14 Tulie nr.19 si cuprinde 1 grupa cu 26 de
copil.

Unitatea cuprinde un total de 27 de angajafi din care:

- 15 cadre didactice, in care este inclus si directorul unitétii,

-2 cadre didactice auxiliare (administrator financiar, administrator de patrimoniu),

- 10 ingrijitoare dintre care 3 isi desfdgoard activitatea In localul Gradinitei nr.12, 5
isi desfisoari activitatea In localul Gradiniei nr.7, | isi desfigoard activitatea in
localul Gradinitei nr.8 , respectiv 12, 1 desfigoard activitatea in localul Gridinitei
nr. 3 Husi.

In ceea ce priveste activitatea instructive-educativa, intreg personalul,
impreund cu conducerea unité{ii, a depus eforturi sustinute pentru asigurarea
securititii copiilor si a unei educatii conform Curriculumului. Un accent deosebit s-
a acordat activiti{ilor extracuriculare pentru dezvoltarea abilititilor de comunicare,
socializare a copiilor prin initierea unor excursii, spectacole, concursuri, vizite,
serbéri.

Activitatea Griadinitei cu Program Prelungit nr. 10 a urmdrit asigurarea
calitatii, eficientei si echitdtii in educatie, realizarca obiectivelor planurilor
manageriale si a {intelor strategice stabilite prin Planul de dezvoltare institutionala.
Printr-un act didactic de calitate au fost asigurate fiecdrui copil condilii pentru
dezvoltarea completd, folosind norme, reguli, proceduri, mstrumente cuprinse in
legislatia specifica invatdmantului prescolar si valorificand resursele umane i
materiale existente.

Gradinita cu Program Prelungit nr.10 si Gradinifa cu Program Normal
nr. 4 au functionat cu 8 grupe avand inscrisi 188 de copii si 14 de educatoare .

Copii inscrisi 1a inceputul anului scolar pe tipuri de gridinite: 62 la Gradinita
cu program normal si 126 copii la Gridinita cu program prelungit.

Toate educatoarele unitatii au realizat activitati conform curricumului national
pentru invatimantul prescolar si  planificarilor de la fiecare grupid. Fiecare
educatoare din unitate face parte dintr-una din comisiile de lueru care exista in
unitate cu sarcini precise. Au participat la toate actiunile care au fost organizate $i
desfasurate la nivelul local (concursuri sportive, artistico-plastice, activitati de
voluntariat, activiti{i de reciclare, etc) dar si judetean, regional, national si
international prin participarea la simpozioane destinate cadrelor didactice.
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Cu resursele financiare alocate in anul 2017 s-au asigurat conditiile necesare
privind iluminatul,incalzirea, alimentarea cu apa, canalizarea si paza unitatii (sistem
de alarma), reparatii curente si naveta a doud cadre didactice.

Spitalul municipal Dimitrie Castroian’’ din Husi a functionat in anul
2017 cu urmdtoarea structurd:

Sectia/Compartiment Numdr paturi
- Sectia medicind internd 50
din care:
Compartiment gastroenterologie 10
- Sectia medicind internd cronici 30
- Compartiment pediatrie 20
- Sectia obstetrici-ginecologie 32
- Compartiment neonatologie 10
- Sectia chirurgie generald 40
din care:

Compartiment ortopedie-traumatologie 5
- Sectia boli infectioase 25
- Sectia neurologie 25
- Sectia ATI 15
- Compartiment psihiatrie 18
- Compartiment dermatovenerologie 5
- Compartiment pneumologie, din care : 15
- CPU
TOTAL 285
Spitalizare de zi 10

Alte structuri: sterilizare, bloc operator, sili de operatii obstetric-
ginecologie, sili de nastere, unitate de transfuzie sangvina, farmacie, laborator
analize medicale cu punct de lucru ambulatoriu, laborator radiologie §i imagistica
medicald cu punct de lucru ambulatoriu, serviciu anatomie patologica
(compartiment citologie, compartiment histopatologie, prosectura), laborator
explorari functionale, compartiment de prevenire a  infectiilor asociate activitatii
medicale, compartiment de evaluare §i statistica medicald, cabinet de diabet zaharat,
nutritie si boli metabolice, cabinet planificare familiald, dispensar TBC.

Ambulatoriul integrat cu cabinet in specialitifile: medicingd interna, ORL,
oftalmologie, chirurgie generald, obstetrica-ginecologic, pediatrie, neurologie,
dermatovenerologie, endocrinologie, psihiatrie, recuperare, medicind fizicd s
balneologie, cardiologie, ortopedie si traumatologie, cabinet medicinid dentard (care
asigurd si urgentele), sald de tratament, compartiment statistici medicala, aparat
functional.

Laboratoarele deservesc atit paturile cét si ambulatoriul integrat.

Statul de functii, la sfarsitul anului 2017, cuprinde 541,5 posturi normate din

care 397 posturi ocupate si 144.5 posturi vacanle, pe urmatoarele categorii de

personal:

Categorie posturi Posturi Posturi ocupate | Posturi
normate vacante

CD- economist+auditor+informatician 3 i 2

Medici 75 44 31
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Alt personal superior I5 12 3
Asistenti 213 161 52
Brancardieri 13 9 4
Registratori medicali si operator calculator 13 9 4
Infirmieri 83 72 13
Ingrijitori 61 37 24
Spilitorese 6 6 0
Muncitori 41 32 9
TESA 16 14 2
Personal clerical 0,5 0 0,5
TOTAL 541,5 397 1445

T cursul anului 2017 - a fost tratat un numir de 12.441 pacienti pe spitalizare
continud din care 12.052 pacienti pe spitalizare de zi;

Spitatul Municipal “Dimitrie Castroian™ a fost finantat in anul 2017 cu suma
de 31.679.998 lei din care:
- CJAS Vaslui 30.322.989 lei
- DSP Vaslui 1.231.142 lei
- IRO lasi 1.890 lei
-Venituri proprii 123.977 lei
La data de 31.12.2017, unitatea are furnizori neachita{i in suma de 1.211.542 lei ,
din care plati restante de 325.903 lei, i are de primit de la CJAS Vaslui 1.815.026
lei reprezentand servicii aferente lunii decembrie.
Disponibil in cont la data de 31.12.2017 este de 139.498 Jei.
Platile efectuate n perioada analizatd au fost in suma totala de 31.635.163 lei din
care
-24.549.594 lei cheltuieli de personal;
- 93.018 lei active fixe;
- 6.909.666 lei cheltuicli cu bunuri si servicii
- 82.885 lei burse.
Plitile la cheltuieli de personal reprezintd 77.61%; la bunuri si servicii 21.84%;
active fixe 0.29%; burse 0.26% .
Veniturile proprii incasate in anul 2016 sunt in sumé de 128.656 lei.
Spitalul a dorit si doreste in continuare atragerea de specialist-medici, atat personal
superior precum si asisteti medicali. '
in anul 2017 au fost angajati 5 medici rezidenti pe specialitdtile deficitare si
anume:medicind internd, epidemiologie,neurologie, recuperare medicina fizica s
recuperatorie i pneumologie. Pe parcursul anului au fost publicate la concurs in mai
multe randuri mai multe posturi de medici pe diferite specialitati precum si functiile
de medic sef sectie,dar nu s-au prezentat candidate, un motiv fiind si deficitul de
medici care exista in judet si in tard.
Au fost promovati angajaiii care au indeplinit conditiile legale de promovare si care
au sustinut examen In acest sens, dupd cum urmeaza:
- 14 asistenti medicali care au sustinut si promovat examenul de grad principal;
5 muncitori in treapta profesionald superioard;
2 economisti in grad profesional superior
| psiholog din cadrul biroului, managementul calittii in grad profesional superior
| registrator medical in treapta profesionald de principal.

L
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IV. APARATUL DE SPECTIALITATE AL PRIMARULUI

1.DIRETIA ECONOMICA
Adoptarea bugetului local, bugetului institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii pentru anul 2017 s-a facut de catre Consiliul Local al
municipiului Husi in conditiile prevederilor Legii nr. 273 din 29 tunie 2006 privind
finantele publice locale, publicata in M.O. nr. 618 din 18 iulie 2006,modificata sl
completata si in conformitate cu prevederile legii bugetare anual e (Legea
bugetului de stat nr.6 din 16.02.2017, publicata in M.O. al Romaniei nr.127 din
17.02.2017), avand in componenta anexele :
-bugetul local pe anul 2017 defalcat pe trimestre , functie de termenele
legale de incasare a veniturilor si perioada de efectuare a cheltuielilor ;
-bugetul institutiilor publice finantate integral sau partial din venituri proprii
pentru anul 2017 defalcat pe trimestre , functie de termenele legale de incasare a
veniturilor si perioada de efectuare a cheltuielilor ;
-lista cheltuielilor de investitii ;
-detalierea cheltuielilor pe capitole , subcapitole , articole si aliniate .
In perioada 01.01.2017-31.12.2017 , functie de influientele ce au avut loc,
au fost operate unusprezece rectificari bugetare aprobate de Consiliului Local

Stabilirea , urmarirea si incasarea veniturilor proprii

Pe principalele surse de venit , in cadrul veniturilor proprii , la data de
31.12.2017 situatia se prezinta astfel:

1. IMPOZITE SI TAXE PE PROPRIETATE SI IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI SI
SERVICII

Ca principale surse de venit mentionam :
a) impozitul cladiri de la persoane fizice si juridice;
b) impozitul pe mjloace de transport detinute de persoancle fizice si juridice;
¢) impozit pe teren de la persoane fizice si juridice ;
d)alte impozite si taxe de la populatie .

l.a. Impozit cladiri persoane fizice

Fata de suma stabilita anual de 869.200 lei incasarea la 31.12.2017 este de
998.670 lei , in procent de 103,16 % .

Evaluarea bugetara pe anul 2017 s-a facut luand in calcul debitele curente
(datorate pe 2017 ) cat si parte din ramasitele la 31.12.2016.

1.b. Impozit si taxa mijloace de transport detinute de persoanele fizice
Se realizeaza la data de 31.12.2017 un procent de 110,58 %( realizare in suma

de 791.842 lei , fata de 716.100 lei), sub mentiunea inscrierii in bugetul pe anul
2017 a debitelor curente si ramasite ani precedenti.
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l.c. Impozit pe teren persoane fizice

Se realizeaza in suma de 1.119.281 lei , fata de 1.071.300 lei , inregistrandu-
se un procent de 104,48 % .

Mentionam ca pentru recuperarea debitelor curente cat si a ramasitelor ani
precedenti au fost intreprinse masuri, concretizate in somatii si titluri executorii, ca
etape premergatoare executarii silite .

De asemenea si in anul 2017 Directia Economica prin Serviciul Impozite si
Taxe Locale a luat masuri pentru recuperarea ramasitelor si pentru certificarea,
respectiv inventarierea materiei impozabile inregistrate in evidenta contabila si
fiscala a unitatii.

1.d. IMPOZIT PE CLLADIRI PERSOANE JURIDICE
Prin bugetul local aprobat pentru anul 2017 , se stabileste suma de 1.385.400
lei, incasarea cifrandu-se la 1.484.530 lei, in procent de 107,16 %.
Pentru recuperarea debitelor curente cat si a ramasitelor ani precedenti au
fost intocmite somatii si titluri executorii, ca etape premergatoare executarii silite, in
cazul societatilor debitoare.

l.e. IMPOZIT TEREN PERSOANE JURIDICE

Fata de prevederea bugetara anuala de 406.900 lei, incasarea la data de
31.12.2017 este de 349.649 lei, in procent de 85,93 % .
Si pentru recuperarea acestor debite au fost intreprinse masuri de executare
silita.
In cazul impozitului pe teren nu au fost cuprinse la evaluarea bugetara
debitele incerte de incasat , respectiv regasite la societati comerciale aflate in
reorganizare judiciara si faliment.

1.f. IMPOZIT SI TAXA MIJLOACE DE TRANSPORT PERSOANE JURIDICE

Fata de prevederea bugetara anuala de 416.100 lei, incasarea se cifreaza la
419.595 lei , in procent de 100,84 % .

2. VENITURI NEFISCALE

Ca principale surse de venit putem specifica :

2.1. Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate conform dispozitiilor
legale

Fata de suma stabilita anual de 1.389.100 lei, incasarea la 31.12.2017 este
de 1.373.321 lei, in procent de 98,86 % .

In cadrul masurilor de urmarire si executare sunt intampinate greutati
datorate lipsei obiectului pe care ar putea fi instituit sechestrul in cursul executarii
silite , pentru debitele an precedent neluate in caleul la evaluarea bugetara pe anul
2017.
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2.2. Varsaminte din venituirile si sau disponibilitatile institutiilor publice

Incepand cu data de 01.01.2014 potrivit Ordinului 2021/17.12.2013  pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitdtii institutiilor publice, Planul de conturi pentru instituiiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr.1917/2005 activitatea Serviciului Public Local de Evidenta a
Persoanelor este finantata din bugetul local.

Avand in vedere faptul ca taxa carte identitate pana la data 31.12.2013 se vira
in contul de disponibil al activitatilor autofinantate, urmare aplicarii prevederilor
Ordinului 2021/2013 incepand cu anul 2014 sumele se vireaza in contul de
disponibil al bugetului local (cod 36.02.05).

Fata de suma stabilita anual de 66.800 lei, incasarea la 31.12.2017 este
de 65.773 lei, in procent de 98,46 % .

2.3. Venituri din inchirieri si concesiuni

Fata de prevederea bugetara anuala  de 1.120.700 lei, incasarea este de
1.194.386 lei, in procent de 106,57 %.

Aceasta sursa de venit se constituie din :

_venituri din inchirieri spatii apartinand domeniului public si privat al municipiului
Hust;

venituri din inchirieri terenuri  apartinand domeniului public si privat al
municipiului Hust ;

_venituri din inchirieri spatii cu destinatia de locuinta (apartamente de stat si
protectie sociala );

-case nationalizate ;

-venituri din concesionare terenuri Primarie .

Tot la aceasta sursa se inregistreaza si taxa concesionare aferenta terenurilor
care au facut pana la data de 31.12.2005 obiectul Legii 69/1991 privind instituirea
taxei pentru folosirea terenurilor proprictate de stat in alte scopuri decat pentru
agricultura sau silvicultura.

2.4, Venituri din taxe extrajudiciare de timbru

Fata de prevederea bugetara anuala de 14.200 lei suma incasata este de 12.196
lei, in procent de 85,89 %.

Mentionam ca potrivit art.VI din Legea nr.1/2017 privind eliminarea unor
taxe si tarife precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
Legea 117/1999 privind taxele extrajudiciare de timbre, acestea s-au abrogate
incepand cu 01.02.2017 .

3.Sume defalcate din TVA
Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru bugetele locale, total
32.921.000 lei, din care :

a) Sume defalcate din T.V.A. pentru finantarea cheltuielilor descentralizate la
nivelul comunelor, oraselor, municipiilor si sectoarclor Municipiului Bucuresti-
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32.307.000 lei, din care realizat la data de 31.12.2017 — 31.667.125 lei (procent
98,02%)) .

b) sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor locale
564.000 lei, din care realizat la data de 31.12.2017 —564.000 lei (procent 100%).

¢) Sume defalcate din TVA pentru drumuri — 50.000 lei, din care realizat la data de
31.12.2017 —50.000 lei (procent 100%).

4. Sume alocate de Consiliul Judetean pentru echilibrarea bugetelor locale

Sume alocate de Consiliul Judetean pentru echilibrarea bugetelor locale -
259.000 lei din care realizat la data de 31.12.2017 ~306.412 lei , in procent de
118,31 %.

5. Cote defalcate din impozit pe venit

Cote defalcate din impozit pe venit —13.670.070 lei , din care realizat la
31.12.2017 — 12.317.115 lei, respectiv 90,10 %.

Potrivit Legii nr. 273/29.06.2006 privind finantele publice locale, din
impozitul pe venit incasat la bugetul de stat , la nivelul fiecarei unitati
administratlv teritoriale se aloca lunar un procent de 41,75 % in termen de 5 zile
lucratoare , de la finele lunii in care s-a incasat acest impozil.

6. Taxe speciale

Uzand de prevederile art.30 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale,Consiliul Local a aprobat taxe speciale pentru anul 2015, taxe instituite
pentru functionarea unor servicii publice locale create in interesul persoanelor fizice
si juridice.Mentionam ca pet.17 alartl din OUG nr.63/2010 abroga alin.(7) al
art.30 din Legea nr.273/2006 potrivit caruia taxele speciale se virau in conturi de
disponibil deschise distinct la Trezorerie.Incepand cu anul 2011 taxele speciale se
constituie ca venituri proprii buget local.

Pentru anul 2017 au fost stabilite taxe speciale in suma totala de 1.867.500
lei, iar incasarea se cifreaza lal.684.891 lei, reprezentand un procent de 90,22%.

7. Subventii de la bugetul de stat

Pentru anul 2017 s-au constituit ca surse de venit si subventii de la bugetul de stat in
suma de 974.300 lei, respectiv:

® Subventii reprezentand ajutor pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni —
suma incasata fiind de 27.018 lei fata de suma programata de 210.000 lei, in
procent de 12,87% .

® Subventii de la bugetul de stat pentru finantarea sanatatii in suma de 694.946
lei, fata de prevederea bugetara de 764.300 lei, in procent de 90,93 % .

8.Venituri din capital
8.1.Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice

Ca reglementare legala putem mentiona Legea nr. 273 din 26 iunie 2006
privind finantele publice locale, Ordonanta 19/1995 privind unele masuri de
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perfectionare a regimului de valorificare a bunurilor scoase din functiune apartinand
institutiilor publice si O.G. 112/2000 pentru reglementarea procesului de scoatere
din functiune , casare si valorificare a activelor corporale care alcatuiesc domeniul
public al statului si al unitatilor administrativ teritoriale .

La data de 31.12.2017 incasarile sunt in suma de 376 lei fata de prevederile
bugetare anual e de 400 lei, in procent de 94,00%.

8.2. Venituri din vinzarea unor bunuri apartinand domeniului privat

Se constituie ca sursa de venit prin aplicarea prevederilor HCL prin care s-a
aprobat vanzarea unor terenuri , spatii cu alta destinatie decat cea de locuinta
apartinand domeniului privat.

Quma estimata a se incasa la data de 31.12.2017 a fost de 532.700 lei,
incasarea la 31.12.2017 fiind de 532.702 lei, in procent de 100,0 % , urmarirea si
incasarea efectuandu-se conform contractelor incheiate si inaintate pentru
evidentiere la Serviciul Impozite si Taxe Locale .

8.3. Venituri din vinzari locuinte construite din fondurile statului

Sursa de venit este reglementata legal de OG nr.19/1994 privind stimularea
investitiilor pentru realizarea unor lucrari publice si constructii locuinte, aprobata si
modificata prin Legea nr.82/1995 ,Legea locuintei nr.114/1996, republicata in 1997
cu modificarile ulterioare.

Pentru anul 2017 a fost propusa ca prevedere bugetara suma de 185.000 lei,
incasarea cifrandu-se la 187.065 lei , in procent de 101,12 %.

9.Sume primite de la ue /alti donatori in contul platilor efectuate si prefinantari
aferente cadrului financiar 2014-2020

Pentru anul 2017 a fost propusa ca prevedere bugetara suma de 1.536.490 lei
incasarea cifrandu-se la 156.782 lei , in procent de 10,2 %, respectiv:

J Prefinantare (cod 48.02.02.03) in suma de 156.782 lei fata de prevederea
bugetara de 1.536.490 lei, in procent de 10,2 % , detaliate pe proiecte astfel:
- 12.468 lei pentru proiect Sprijin pregatitor pentru claborarea Strategiei de
dezvoltare Locala pentru zonele urbane marginalizate din Municipiul Husi jud.
Vaslui cod SMIS 2014-+:114052 (Contract de finantare POCU 137/5/1/114052;
- 113.347 lei pentru proiect Servicii integrate pentru o Comunitate Incluziva in Husi
cod SMIS 201+:102220 (Contract de finantare POCU 20/4/2/102220) —paertener
Municipiul Husi ;
30,967 lei pentru proiect Servicii integrate pentru o Comunitate Incluziva in Husi
cod SMIS 201+:102220 (Contract de finantare POCU 20/4/2/102220)-partener 3
“Scoala Generala Anastasie Panu Husi”.
Veniturile proprii ale unitatilor administrativ teritoriale se constituic din
impozite , taxe si alte venituri fiscale , venituri nefiscale si venituri din capital .
Venituri totale ale unitatii administrativ teritoriale au fost programate pentru
anul 2017 in volum de 60.458.260 lei, inregistrandu-se la data de 31.12.2017 un
procent de realizare de 93,56 %, urmare incasarii sumei de 56.566.639 lei .
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Ansgajarea , lichidarea , ordonantarea si plata cheltuielilor
= 9

-lei-
DENUMIREA INDICATORILOR con Prevederi Prevederi Plati Grad de executie
indicator bugetare initiale bugetare finale efectunte Ya
31,12,2017 |
A B 2 3 4 5=4/3

TOTAL CHELTUIELI 49.02 57056370 | 60519630 56225196 92.90%
Autoritati executive 51.02 4090460 | 4321480 4143986 |  95.89%
Alte servicii publice generale 54.02 402500 417260 411099 98.52%
Tranzactii privind datoria 55.02 953000 950000 949994 |  100.00%
publici si imprumuturi

Ordine publica si siguranta nationala 61.02 961800 905242 903008 099,75V,
Invatamant 65.02 24787760 | 25666470 25316416 98.64%
Sanatate 66.02 773200 773200 702239 90.82%
Cultura, recreere si religie 67.02 2568200 | 2593573 2496728 |  96.27%
Asigurari si asistenta sociala 68.02 8807600 | 8680570 7879583 90.77%
Locuinte, servicii si dezvoltare 70.02 2025700 1590925 1138097 71.54%
publica

Protectia mediului 74.02 5726550 | 7542950 7533182 99.87%
Actiuni generale economice, 80.02 860000 | 1921460 625274 | 32.54%
comerciale si de munca

Transporturi 84.02 3095600 | 3152500 2121682 67.30%
Alte actiuni economice §7.02 2004000 | 2004000 2003908 | 100.00%

Cifrele prezentate arata ca per total ponderea cheltuielilor (plati efectuate) pe

capitole se prezinta astfel:

1. Invatamant preuniversitar ( 45,03%)
2. Asistenta sociala,respectiv plata drepturilor asistentilor personali pentru copii
si adulti cu handicap grav ( 14,01 %)

e Ny Y

Protectia mediului( 13,40 %)

Autoritati executive( 7,37 %)

Cultura , recreere si religie (4,44 %)
Transporturi si telecomunicatii (3,77 %)
Alte actiuni economice(rambursare imprumut) (3,56 %)
Servicii de dezvoltare publica si locuinte de (2,02 %)

. Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi ( 1,69 %)

10 Ordine publica si siguranta nationala( 1,61 %)

11.Sanatate( 1,25 %)

12. Actiuni generale economice, comerciale si de munca (1,1 1%)
13. Alte servicii publice generale( 0,73 %)

Executia de casa a bugetului local la data de 31.12.2017 privita prin prisma
ordonarii creditelor bugetare comporta doua aspecte:
[.  Executia proprie a bugetului Consiliului local

II.  Executia de casa prin ordonatori tertiari de credite

Pe capitole de cheltuieli executia de casa inregistrata la 31.12.2017 se prezinta

astfel:

1.Cap.51.02.-AUTORITATI EXECUTIVE , total din care:
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Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | preeedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 3.356.000 | 3448820 | 3423560 0
TITLUL 11 BUNURI ST SERVICTI (cod 20.01 Ia 20.30) 20 681.060 819.260 667.112 80.599
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20,01.30) 20,01 567.660 G16.160 547,774 21.935
Furnituri de birou ( rechizite, hartie xerox dosare.cutii 1.175
arhivare, bibliorafturi,consumabile -tonere.cartuse
imprimante si copiatoare 20.01.01 57.180 72.980 59.386
Materiale pentru curatenie 20.01.02 5.800 7.300 5.774 0
Incalzit, Hluminat si forta motrica 20.01.03 105.660 111.560 95.071 2.754
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 24.800 21.300 21.250 0
Piese schimb( componente caleulatoare piese  schimb 1.802
copiatoare,piese schimb auto) 20.01.06 18.030 17.030. 15.043
Posta, telecomunieatii, radio, televizor, internet(cxpediere 136
corespondenta  servicii  curierat Servicii Romtelecom,
telefonie mobila servicii RDS) 20.01.08 101,340 113.440 112.250
Materiale si  prestari  de servicii  cu  caracter
functional(servicii intretinere program registratura , servicii
informatice  gazduire  site  si  asistenta lchnica retea
caleulatoare, servicii monitorizare si interventie casierii |
servicii informatice buget-contabilitate servicii medicale 13.735
medicina muncii , servicii intretinere copiatoare servicii 2139
mentenanta sistem integrat colectarea impozitelor si taxelor
locale ., servicii inchiriere licente pentru aplicatia “sistem
integrat colectarca impozitelor si taxelor locale”, servicii
intretinere tehnica si legislative a aplicatiilor informatice.
servicii acceptare plati electronice impozite si taxe (SNEP),
servicii intretinere tehnica de caleul si reparare imprimante,
servicii  asistenta tchnica pentru  aplicatia  Registul
Agricol.serviciul  legislatie  Monitorul — Oficial  servicii
efectuare service aparat aer conditionat.servicii certilicare
semnaturi electronice 20.01.09 201.740 208.240 175.571
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare
(asigurari auto , rovigneta auto  sume datorate cf. Legii
448/2006, servicii publicare anunturi  licitatii.concursuri,
servicii publicitare presa . alte bunuri intretinere si functionare 20.01.30 53.110 64.310 63.429 2.333
Reparatii curente 20.02 0 5.500 0 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 12.900 4.900 2.655 0
Alte obicete de inventar de mica valoare sau scurta durata 20.05.30 12.900 4.900 2.655 1.090
Deplasari, detasari, transferari 20.06 22.000 25.200 24715 1.090
Deplasari. detasari, transferari 20.06.01 22.000 25.200 24.715 0
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 3.200 1.400 1.380 0
0
Pregatire profesionala 20.13 2.200 0 0
Alte cheltuieli 20.30 73.100 166.100 90.588 0
Alte cheltuieli bunuri si servieii( servicii actiuni diverse) 20.30.30 73.100 166.100 90.588 57.574
TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN AN 57.574
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL CURENT 85 -100 =100 -91
Cheltuieli de capital 70 53.500 53.500 53.405 0
2.Cap.54.02.SERVICIHI PUBLICE GENERALE, total din care: 411.099 lei

din care:

a) Subcap.54.02.10.Servicii publice comunitare de evidenta persoanelor, total 373.555 lei

din care:

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 325.000 339.700 339.694 0
TITLUL LI BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 Ia 20.30) 20 37.900 39.900 33.861 809
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 Ia 20.01.30) 20.01 37.000 39.000 33.724 809
Furnituri de birou ( rechizite, hartie xcrox  dosare. 68
consumabile -tonere cartuse imprimante si copiatoare 20.01.01 2.400 2.400 1.820
Materiale pentru curatenie 20.01.02 1.100 1.100 633 0
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Incalzit, Huminat si forta moiricn 20,01.03 24,200 26.200 23.088 Y
Posta, telecomunieatii, radio, televizor, interaet 20.01.08 8400 9.000 7.990 735
Materiake si prestari de servicii cu cavacter tunctional 20.01.09 400 ) () 0
Alle bunuri si servicii peatry intreéinere si lunctionare 20.01.36 500 300 185 6
Bunurt de natura abiectelor de inventar 2005 500 504 59 0
Alte abiccte de inveniar de mica valoare sau seurta duraty 20.05.30 500 300 59 0
Deplasari, detasari, transfersri 20,06 400 400 78 0
Deplasari. detasari, transferari 20.06.01 400 400 78 0

b)Subcap. 54.02.50. Alte servicii publice generale
din care:
b.1.(Serviciul Situatii Urgenta), total

37.544 lei

33.150 lei

din care:

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neia | furnizeri

bugetare fa data de an
DENUNMIRE INDICATORI Adineat initiale 31.12.2017 | precedent

CHELTUIELL DE PERSONAL 1 33.000 33.260 33.150

TITLUL H BUNURI S1 SERVICTI (cod 20.01 1n 20.30) 20 2.200 1] 1] 0
Bunuri si sexvicii (eod 20,0181 1n 20.01.30) 20.01 2.200 0 0 0
Alte buauri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 2.200 0 0 0

b)Subcap. 54.02.50. Alte servicii publice generale
b.2.Alegeri locale si parlamentare , total
din care:

4.394 lei

Prevederi i eare
bugetare platé nete
Prevederi finale Plata neta furitizori
bugetare 1a data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat inifiale 31.12.2017 precedent
TITLUL 1T BUNURI $I SERVECI {cod 20.01 Ea 20,30} 24} 4.404 4.400 4.394 4.394
Bunuri si servicii (cod 20,0 1.01 la 20.01,30) 20.01 4.400 4.400 4,394 4.394
Alte bunuri si servicii peniru intretinere si lunctionare 20.01.30 4.400 4,400 4.394 4.394
3.Cap.55.02.TRANZACTH PRIVIND DATORIA PUBLICA
SIIMPRUMUTURI, total 949,994 lei

din care:

DENUMIRE INDICATORI

Alineat

Prevederi
bugetare
initiale

Prevederi
bagelare
finple

Plata nefa
Ia data de
3t,12,2017

Credit Trezorerie  -dobanzi alerente credit contractat in suma de
2717130 lei(conventie cu Ministerul de Finante nr. 347.437/03.11.2015,
pentru pentin asiguraren  decontarii - cheltielilos necligibile in cadrul
proiectuiui  cu finanfare externd nerambursabild “Asgigurarea unui proces
educational competisiv prin creare campus colegiul nutional *CUZA VODA
TUS1- SMISS3607)

- DOBANZI

30.01.01

104,550

[#]]
n

104.550

L
th

104,604

Credit B.C.R.-dobanzi dobanzi si comisioane aferente Tiniei de [mantare
contractate in suma de 12.000.000 lei
{conform comtract ar.DM 39728072009 st Acwlui additional nr.DM
39/A/23 10.2009 incheiate cu BCR pentru finantarea obiectivului de
investitii’ Reabilitazea sistemului de alimentare cu apa potabila, a sistemului
de canalizare si a statiei de epurare din municipiul Husi judetul Vasluiderulat
in cadni Programului “Sistem integrat de  reabilitare a sistemelor de
alimentare cu apa si canalizare a statiilor de tratare a apei potabile si statiiler
de epurare a apelor uzate it localitatile cu o populatic de pana la 50.000
locuiteri aprobat prin  Tegea nr.224/2007° si “Constructie noua Piata
Agroalimentara din municipiut Husi”

- DOBANZ]

-COMISICANE

30.01.01

701.808
34.600

093.500
5.000

697.956
346400

Credit Trezorerie  -dobanzi aferente credit contractal in suma de

30.01.01

37406

37400

37.391

29




2263000 leifconventie cu Ministerud de Finante nr. 310743/16.05.2016
inregistrat T MLEP. fa nr 541203/19.05.2016 . pentru pentru asigurarca
decontarii cheltuiclilor necesare tinadizarii proiectulul finantat prin Programul
operational regional  2007-2013 |, Asigurarea unui proces educational
compeliliv prin creare campus Colegiul National “Cuza Vodi ™ Hugi. - SMIS
33607)

- DOBANZ

Credit B.C.R.-dobanzi dobanzi si comisioane aferenicereditului in suma
de 3000000 lei  (conform contract nr. 98/31.05.2016 incheiate cu BCR
peniru finanarea cheltuiclilor necesare tinalizitii proiectului “Regenerarca
Municipiului Husi prin modernizarea spatiilor publice urbane — cod SMIS
12183 finanjat prin Programul operational regional 2007-2013 — Axa
prioritara 1 Sprijinirea dezvoltarii durabile a orusclor — Poli Usbani de
Crestere”, Domeniul Major de interventic 1.1. “Planuri inlcgrate de
dezvoitare urbana”

- DOBANZI 533.450 33450 54.243
-COMISIOANE 30.01.01 1.260 1.200 1.200
Total ® 953.000 950.000 949.994
4.Cap.61.02.0RDINE PUBLICA SI SIGURANTA
NATIONALA, total din care: 993.008 lei
a} Subcap.61.02.03.04.Politie Locala , total §97.121 lei
din care:
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizovi
bugctare lis data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat inifiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL T CHELTUIELL DE PERSONAL 1i 898.500 858.050 858.047 L
TITLUL IT BUNURI SI SERYICII 24 57400 39840 39.681 0
TITLUL XVIIL PLATI EFECTUATE IN AN 0
PRECEDENTI SI RECUPERATE N ANUL CURENT 83 { -8 -7

Mentionam :

Angajarea , lichidarea si ordonantarea la plata a cheltuielilor se asigura de
Politia Locala Husi - unitate cu personalitate juridica organizata in subordinea Consiliului Local

Hust .
b) Subcap.61.02.50 Protectie Civila, total 5.887 lei
din care:
cheltuieli bunuri si servicii 2017 5.887 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizeri
bugetare 1a data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiaie 31.12.2017 | precedent
TITLUL I BUNURI SISERVICIL 20 5.900 7400 5.887 0
Bururi si servicii (ced 20,014,861 Ta 20L01.30) 20,01 5.900 7.400 5.887 0
Alte banuri si servieii pentru intretinere si functionare 20.0L.30 5.900 7.460 5.887 0
5.Cap.65.02.INVATAMANT , tofal (I+I+HI+1V) 25.316.416 lei

Pentru anul 2017 finantatea invatamantului preuniversitar de stat, in suma de 25.316.416 lei

s-a asigurat astfel:

L Finantarea de baza, fotal (1+2+.....+12), total

din care:
1. Gradinita cu program prelungit nr. 1

Suma asigurata din sume defalcate din TVA

24.955.372 lei

1.467.195 let

Prevederi

Din care

bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | turnizori
bhugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
FITLUL § CHELTUIELL DE PERSONAL 10 1.285.200 1.374.700 | 1.374.622 0
TETLUL 1L BUNURE 81 SERVICH 20 #9100 89,106 84,100 4337
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TETLUL IX ASISTENTA SOCIALA(cheltnieli

pendr
Mata drepturilor de care

beneficienzil copit cu cerinte

iy

tTl

edueationale speciale integrati in inyadamantal de masi) 57 3473 3473 3473
2.Gradinita cu program prelungit nr. 10 1.164.380 [ei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Prevederi Din care
hugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | lurnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI+ Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 1 CHELTUIELI DE PERSONAL 10 1025500 | 1073300 ¢ 1.073.238 0
TITLUL LI BUNURI SI SERVICLI 20 84.800 §4.800 54.800 5.823
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA(chelinicli  pentru 1]
plala drepturitor de care  hewmelicicazii copii cu cerinte
eddueationale speciale integrati in invatamantul de nisi) 37 6.876 6.876 6.342
3.Gradinita cu program prelungit nr. 12 1.177.350 lei

Suma asigurata din sume defalcate din TVA

Prevederi Din care
bugetare plati netel
Prevederi finale Piata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORIE Alineat initizale 31122017 | precedend
TITLUL I CHELTUIELS DE PERSONAL 10 1034300 | 1343700 | 1.092.463 0
TITLUL 11 BUNURI S1 SERVICTE 20 £3,300 83.300 83.260 1.253
TITLUL 1X ASISTENTA SOCIALA{cheltuicli  pentrn 1}
plata dreptorilor de care  beneficieazid copii cu cerinte
cducationale specinle integrati in invatamantul de masi) 57 1.697 1.697 1.627
4.Scoala cu clasele T -Vill nr. 1_ 4.063.068 lei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Prevederi Din
bugetare care
finale plati
nete
furnizo
Prevedert Plata neta rian
bagetare Indata de | precede
DENUMIRE INDICATOR] Alineat initiale 31,12.2017 nt
TITLUL 1 CHELTUELI DE PERSONAL 10 3562300 | 3 TIA00 L 5991060 ¢
TITLUL 11 BUNURI ST SERVICII 20 358.800 358.800 349211 b
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA(cheltuicli pentri 0
plata drepturilor de care  benelicicazii copii cu cerinte
eduecationale speciale integeati in invatamantul de masi) 57 14407 14.407 12.397
5.Scoala cu clasele I =VIII nr. 2_ 1.578.103 lei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Prevederi Dvin care
bugetare plati neie
finale farnizori
Prevederi Plata neta an
bugetare ladata de | precedent
DENUMIRE INDICATORE Alineat initiale 31.12.2017
TITLUL | CIIELTURELI DE PERSONAL 10 L425.500 | 1437.600 § 1435681 0
TITLUL 11 BUNURI SESERVICII 20 130.600 1.39.600 130,392 0.
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA(cheltuicli  pentru (]
plata dreptarilor de care  heneficieazi copii cu cerinfe
educationale speciale integrati in invatamantut de masa) 57 12,764 12.764 12,030

6.Scoala cu clasele 1 =VIII nr. 3

Suma asigurata din sume defalcate din TVA
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Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
hugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 1 CHELTUIELI DE PERSONAL 10 3.037.500 | 2.827.300 | 227278 0
TITLUL IT BUNURI SI SERVICII 20 333.700 333.700 332,153 0
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA(cheltuicli  pentru 0
plata drepturilor de eare  beneficieazii copii cu cerinte
educationale speciale integrati in invatamantul de masi) a7 17,780 17.780 17.710

7. Colegiul National “Cuza Voda_

Suma asigurata din sume defalcate din TVA

3.919.156 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 10 3.599.400 | 3.531.900 | 3531881 0
TITLUL 11 BUNURI $1 SERVICII 20 386.300 386.300 385.219 0
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA(cheltuicli pentru 0
plata drepturilor de care beneficieazii copii cu cerinte
educationale speciale integrati in invatamantul de masi) 57 2,126 2.126 2.056

8. Colegiul Agricol “Dimitrie Cantemir™
Suma asigurata din sume defalcate din TVA

4.831.041 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 4.100.700 | 4482750 | 4.481.879 0
TITLUL I1 BUNURI SI SERVICII 20 347.200 347.200 347.142 65
TITLUL IN ASISTENTA SOCIALA(cheltuieli pentru 0
plata drepturilor de eare  beneficienzi copii cu cerinte
cducationale speciale integrati in invatamantul de masi) 37 3.312 3.312 2.020

9. Seminarul Teologic

Suma asigurata din sume defalcate din TVA

755.622 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | [urnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL I CHELTUIELT DE PERSONAL 10 625.100 690.000 688.694 0
TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII 20 65.500 65,500 065.489 0
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA(cheltuieli  pentru 0
plata drepturilor de care  beneficienzi copii cu cerinte
educationale speciale integrati in invatamantul de masi) 57 1.439 1.439 1.439

10. Liceul Tehnologic “Ioan Corivan
lei

Suma asigurata din sume defalcate din TVA

2.032.969

Prevederi

Din care

bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale | 31.12.2017 | precedent

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 10 2.064.500 | 1.820.500 | 1.830.342 0

TITLUL I BUNURI SI SERVICII 20 206.700 206.700 206.628 0

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA(cheltuieli  pentru 0

plata drepturilor de care  beneficieazd copii eu cerinte

cducationale speciale integrati in invatamantul de masi) 57 6,126 6.120 5.999
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11. Serviciul Public Local de Asistenta Sociala
Suma asigurata din sume defalcate din TVA

19.950 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL IX  ASISTENTA SOCIALA(Stinmilente
educationale acordate copiilor proveniti din fumilii
defuvorizate) 57 30.000 30.000 19.950 1.350
12.Cheltuieli hotarari judecatoresti ,total 769.397 lei

Suma asigurata din sume defalcate din TVA

din care:
Prevederi Prevederi
bugetare bugetare Plata neta la data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat | _initiale finale 31.12.2017
Gradinita cu program prelungit nr. 1 Husi 10 32.580 50.964 50.695
Gradinita cu program prelungit nr. 10 Husi 10 11.370 28.620 28.503
Gradinita cu program prelungit nr. 12 Husi 10 13.640 34.390 30.782
Scoala nr.1 ,,Mihail Sadoveanu ., Husi 10 51.510 94.010 92.579
Scoala cu cls. [-VILI nr.2 Husi 10 50.000 92.900 92.601
Scoala cu cls. I-VIII nr.3 ,,Anastasie Panu” 10
Husi 68.180 71.941 71.827
Colegiul National .,Cuza Voda” Husi 10 124,230 189,114 188.110
Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi 10 87.120 171.240 167.391
Seminarul Teologic 10 3.790 3.790 3.773
Liceul Teoretic ,,Joan Corivan™ Husi 10 57.580 43.381 43.076
Total 10 500.000 780,350 769.397

II.Finantare complementara, total(1+2+3+4), din care

l. Cheltuieli burse

392.038 lei

282.594 lei

Suma se asigura din venituri proprii buget local

Prevederi | Prevederi
bugetare bugetare Plata neta Ia data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2017
Scoala nr.| ,,Mihail Sadoveanu ., Husi 59.02 30.770 56.370 53.774
Scoala cu cls. I-VIIT nr.2 Husi 59.02 7.660 12.960 12.325
Scoala cu cls. [-VIII nr.3 . Anastasie Panu™ | 359.02
Husi 32.830 52.330 52.300
Colegiul National ,Cuza Voda” Husi 39.02 79.080 124.580 124.568
Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi 59.02 17.830 25.530 25.438
Seminarul Teologic 59.02 3.760 6.660 6.660
Liceul Teoretic ..Joan Corivan” Husi 59.02 4.350 7.550 7.529
Total * 176.280 285.980 282.594
2 Cheltuicli naveta cadre didactice 46.419 lei

Suma se asigura din venituri proprii

buget local

Pievider Prevederi
bugetare bugetare Plata neta Ia data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale flinale 31.12.2017
Gradinita cu program prelungit nr. 10 Husi | 20.06.01 4.000 4.000 4000
Gradinita cu program prelungit nr. 12 Husi | 20.06.01 630 630 258
Scoala nr.1 ,.Mihail Sadoveanu ., Husi 20.06.01 1.000 500 407
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Scoala cu cls, VI ne.2 Husi 20.06.01 5.000 9.000 7.435
Scoala cu cls, I-VII nr.3 ,.Anastasie Panu” | 20.06.01
Husi 6.000 6.000 4.583
Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi 20.06.01 6.000 6.000 6,009
Colegiu Agricol ..Dimitrie Cantemir” Husi | 2006.01 11.900 8.904 7.443
Seminarul Teologic 20.06.01 0 3.000 2.793
Liceul Teoretic .,Joan Corivan” Husi 20.06.01 13.500 13.500 13,500
Total # 48.080 48.080 46.419
3.Alte cheltuieli materiale ,total_ 52.090 lei
din care:
Prevederi | Prevederi Plata neta Ia
bugetare bugetare daty de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2017
Gradinita cu program prelungit nr. 1 Husi 20.30,30 ] 1.110 1.1065
Gradinita cu program prelungit nr. 10 Husi ze.of.?:gj)is.(:n.sn 0 610 602
] 7.310 7.310
Gradinita cu program prelungit nr. 12 Husi 23030 0 900 894
Scoala nr.1 .Mihail Sadoveanu ,, Husi 20.30.30 0 ] 25.968
Scoala cu cls. I-VIII nr.2 Husi 20430 0 3.250 3.248
Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir™ Husi 20.30.30 0 12.970 12.963
Total 1] 52,126 52.090
4.Cheltuieli - concursuri scolare total_ 10.935 lei
din care:
Prevederi Prevederi
bugetare bugetare \ plagy peta ka data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31.12.2017
Scoala nr.1 ,,Mihail Sadoveanu ,, Husi 57 1,900 1.550 1.520
Scoala cu cls. -V nr.2 Husi 57 2.600 400 376
Scoala cu cls. I-VIHI nr.3 ,,Anastasie Panu” 57
Husi 6.000 2.500 2.460
Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi 57 10.000 5.108 5.063
Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi 37 1.800 1.550 1.516
Total 21.700 11.100 10.935
5.Cheltuieli de capital ,total_ 0 lei

Suma se asigura din venituri proprii buget local

Obiectiv “Lucrari reparatii Gradinita cu program prelungit nr.7 * Husi (Conform HCL nr, 125/
28.12.2016 privind aprobarea documentatiei tehnico-cconomice a obiectivului de investitii
Lucrari de reparatii Gradinita cu Program Prelungit nr.7 Husi™)

Prevederi
bugetare

Prevederi
bugetare
finale

Plata neta la data de

DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 3i.12.2047
TITLUL X1 ACTIVE MNEFINANCIARE 70 95,700 0 0
I, Plati efectuate in anii precedenti si recuperate
i anul cuvent, total -44.780 lei
din care:
Prevederi | Prevederi
bugetare bugetare | piga neta la data de
DENUMIRE INDICATORI] Alineat | initiale finale 31.12.2017
Gradinita cu program prefungit nr. 1 Husi $3.01.01 0 -1.110 -1,105%
Gradinita cu program prelungit nr. 10 Husi 85.01.01 ] 610 602
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Gradinita cu program prelungit nr. {2 Husi 83.61.01 0 -500 -894
Scoala nr.l ,JMihail Sadoveanu ., Husi 45.0L.01 ¢ 225,970 -25.968
Scoala cu cls, I-VIII nr.2 Husi 85.01.61 ] -3.250 -3.248
Colegiu Agricotl ..Dimitrie Cantemir™ Husi §3.01,01 0 212,970 212.963
Total 0 -44.810 -44.780
V. Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile
aferente cadrului financiar 2014-2020(cod 58), total 13.786 lei
din care:
Prevederi | Prevederi
hugetare hugetare - | Plagy ueta la data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2017
Scoala cu cls. I-VIIl nr.3 ,,Anastasie Panu™ 58
Husi ) § 303.500 13.786
6.Cap.66.02,.SANATATL , total 702.239 lei
din care:
66.02.08 Servicii de sanatate publica,total 702.239 lei
din care:
Prevederi Prevederi Plaa nefa Din care plati
bhugetare buegetare la data de | nete furnizord
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31.12.2017 | an precedent
TITLUL { CHELTUIELI DE PERSONAL 10 742,300 | 742.300 684.571 0
TIFLUL 11 BUNURL SI SERVICH 20 30.900 30.90) 17.668 770
MentionamAngajarea , lichidarea , ordonantarea si plata a cheltuielilor se asigura
de Serviciul Public Local de Asitenta Sociala Husi - serviciu cu personalitate

juridica organizat in subordinea Consiliului Local Hust.

7.Cap.67.02.CULTURA, RECREERE, RELIGIE, total 2.496.728 lei
din care:
a)Subeap.67.02.03.02.Biblioteca, total 423.639 lei
din care:
Prevederi | Erevederi | pri peta Din eare plati
bugetare bugetare Ia data de nete furnizori an
DENUNMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2017 precedent
TITLUL T CHELTUIELL DE PERSONAL 19 389.500 357.300 357.195 0
TITLUL I BENUR! ST SERVEC]L 20 70.300 70.300 69.791 0
TITLUL XVIH PLATI EFECTUATE IN ANIL 0
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANIIL
CURENT 83 0 -3.347 -3.347
b)Subeap.67.02.03.03.-Muzeu total 82.312 lei
din care :
Din ¢are plati
Prevederi | Prevederi Piata neta | nete farnizori
bugetare bugetare la data de an precedent
DENUMIRE INIMCATORI Alineat initiale finale 31.12.20017
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 79.600 79.000 78.457 0
TECLUL 1T BUNURL SI SERVICH (cod 20,00 Ia 482
20.30) 20 6.500 6.500 3855
Bunuri si servieii {eed 20.01.01 I 20.01.30) 20.01 6.500 6.500 3.855 452
Furnituri de birou 20.01.0¢ 100 600 0
Materiale pentru curatenie 20.01.02 400 GO0 0
Incalzit. lluminal si forta motrica 20.01.03 L.600 2250 1.1990 0
Apa . canad . salubritate 20.01.04 300 400 336 2
Posta. telecomunicathi, radio, televizor. intemel 20.01.08 900 900 67% 0
Materizle si prestari de servicii cu caracier lunctional 20.01.09 1.500 i.050 1.650 450
Alte buauri si servicii pentru intretinere si functionure | 20.01.30 1.700 200 0 0
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¢) Subcap.67.02.03.03.-Casa de Cultura . total 527.035 lei
din care:

Prevederi | Prevederi Plata neta | Din care plati
bugetare bugetare Ja dala de | nete furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2017 | precedent
TRANSFERURI 51 774.000 616.600 527035 1]
d)Subecap.67.02.05.01 — Sport , total 44,271 lei
din care:
Prevederi | Prevederi Plata neta Din care !)lati_
bugetare lzugeml'e la data de nete furnizori an
DENUMIRE INDICATOR! Alineat | initinle | finale 31,12.2017 | Drecedent
TITEUL I BUNUR! ST SERVICII (ead 20.01 Ia 1.721
20.30) 20 50.800 53.600 44.271
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 Ia 20.61,30) 20.01 50.800 53.600 44,271 1721
Materiale pentru curatenie 20.01.02 2.300 2.5 £.3d42 307
Incal«il, Tluminat si forta motrica 20.01.03 30,100 27.700 23,748 0
Apa . canad , salubrilate 2000804 11.800 §8.800 17.176 1.172
Piese schimb{ componente calculatoare piese schimb ’ {
copiatoare.piese schimb auto) 20.01.06 1.200 1.200 0
Materiale si prestari de servicii cu caracier functional 20.01.09 3.600 2.800 1.256 0
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare | 20.01.30 i.800 800 749 242 |

¢) Subcap.67.02.05.03.Intretinere gradini publice,parcuri,
zone verzi, baze sportive si agrement, total 1.209.471 fei
din care:

.1 Prevederi Din care plati
Prevederi | pugetare Plata neta | y0te furnizori an
bugetare | jia0e Ia data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale 31.12.2017
TITLUL 1T BUNURI SI SERVICIE (ed 20.01 T 1.216.25 63.088
20340 20 938.100 1,216.460 .
Bunnr si servieii {cod 20.01.01 la 2.01.36) 2001 98%.100 1.216.400 | 1,216.251 63.088
Alle bunri si servicii pentru intretinere si functionare | 20.01.30 988.100 1.216.400 | 1.216.251 63.088
TITLUL XVIH PLATI EFECTUATE IN ANiI -6.780
PRECEDENT! S RECUPERATE N ANUL
CURENT 85 -6.780 -6.780

Serviciile de amenajare , intretinere si infrumusetare spatii verzi
sunt prestate de S.C Parcuri Verzi SRL, decontarea acestora facandu-se pe baza
situatiilor de plata lunare certificate pentru conformitate si realitate de Biroul
Tehnic si receptionate de comisia de receptie dispusa de conducerea institutiei.

Cadrul legal pentru derularea serviciilor mentionate este asigurat de

e Contract de delegare a gestiunii serviciilor de amenajare , intretinere si
infrumusetare a  spatiilor  verzi din municipiul Husi prin concesiune nr.
11527/02.05.2011 aprobat conform HCL nr. 109/28.04.2011 ;

e Act aditional la contractul de delegare a gestiunil serviciilor de
amenajarc , intretinere si infrumusetare a spatiilor verzi din municipiul Husi
prin concesiune nr. 11527/02.05.2011 (nr. 33492/12.12.2011) ;

e Contract de mandat din 16.05.2011 (aprobat conform HCL nr.
112/16.05.2011);

» Contract de prestari servicii (aprobat conform HCL).

f) Subcap.67.02.06 Servicii religioase,total din care: 210.000 lei
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Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta Ia furnizori
bugetare data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale 31.12.2017 precedent
ALTE CHELTUIELL 59 210.000 210.000 210.000 0
Sustinerea cultelor 59.12 210.000 210.000 210.000 U

Mentionam:

Suma de 210.000 lei s-a inscris in buget conform:

» Hotararii nr.57 privind avizul de principiu in vederea sustinerii financiare
cu suma de 110.000 lei a unor lucrari solicitate de Episcopia Husilor;

> Hotdrarii nr.42 privind avizul de principiu in vederea sustinerii financiare

cu suma de 100.000 lei a lucrarilor de renovare a Parohiei Romano—

Catolice “Nasterea Sfintei Fecioare Maria” Husi.

8.Cap.68.02.ASIGURARI SI ASISTENTA SOCIALA, total

din care:

7.879.583 lei

a)Subcap.68.02.05.Asistenta sociala in caz de invaliditate (salarii aferente insotitorilor
persoane cu handicap grav si indemnizatii handicap gr. I),

din care:

total 6.501.900 lei

Prevederi | Prevederi
bugetare bugetare Plata neta Ia data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2017
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 5.190.000 5.340.000 4.838.079
TITLUL LI BUNURI SI SERVICII 20 100 34.100 29.079
TRANSFERURI 51 1.900.000 1.750.000 1.663.821
TITLUL  XVII  PLATI  EFECTUATE IN  ANII
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL CURENT 85 -100 -34.100 -29.079

b)Subcap.68.02.10.Ajutoare pentru locuinte, total

din care:

27.018 lei

o cheltuicli finantate din subventii reprezentan ajutor pentru incalzirea locuintei cu
lemn,carbuni si combustibil petrolier (beneficiari alte persoane decat cele ce beneficiaza de

prevederile Legii nr.416

27.018 lei

Prevederi Prevederi

bugetare bugetare Plata neta la data de

DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31.12.2017

TITLUL If BUNURI SI SERVICIT 20 3.000 6.500 5.080

| TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 57 210.000 210.000 27.018
TITLUL. XVII PLATI EFECTUATE IN  ANI -6.500

PRECEDENTI SI RECUPERATE  IN ANUL CURENT 83 -3.000 -5.080

Suma se asigura din subventii de la bugetul de stat pentru acordarea ajutorului pentru
incalzirerea locuintei si se deconteaza in baza statelor de plata intocmite de Serviciul Public Local

de Asitenta Sociala Husi.

¢)Subcap.68.02.11-Crese, total
din care:

324.728 lei

Prevederi
bugetare

Din care
plati nete

Prevederi | finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de | an
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale 31.12.2017 | precedent
CIIELTUIELI DE PERSONAL ) 10 270.000 256.100 256.035 0
TITLUL IT BUNURI SI SERVICIHI 20 71.200 71.200 68.673 0
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Mentionam :

Angajarea , lichidarea si ordonantarea la plata a cheltuielilor se face
de Cresa Municipiului Husi - unitate organizata cu personalitate juridical

distincta.

d)Subeap.68.02.15.01 — Ajutor social, total

din care:
-]

43.152 lei

cheltuieli asistenta sociala pentru asigurarea platii ajutorului social (pentru sume restante

inregistrate la 31.12.2016) 43.152 lei
Prevederi Prevederi
hugetare lm”getal'e Plata neta la data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31.12.2017
TITLUL 11 BUNURI ST SERVICIT 20 0 200 145
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 57 99,000 43.300 43,152
TITLUL XVIT PLATI EFECTUATE IN  ANII 2200
PRECEDENTI ST RECUPERATE  IN ANUL CURENT 85 0 -145
¢)Subcap.68.02.15.02.Cantine de ajutor social, total 254.004 lei

din care :

Prevederi

Din care

Prevederi | bugetare Plata neta | plati nete
bugetare finale la data de | furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale 31.12.2017 | precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 88.200 71.600 69.819 0
TITLUL IT BUNURI SI SERVICII 20 240.900 187.900 184.185 18.843 |

Angajarea cheltuielilor, lichidarea , ordonantarea si plata se asigura
prin Serviciul Public Local de Asitenta Sociala Husi — serviciu organizat cu
personalitate juridica in subordinea C.L. Husl.

f)Subcap.68.02.50.Alte cheltuieli in domeniul

asigurarilor si asistentei sociale. total 728.781 lei
din care:
f.1.Serviciul Public Local de Asistenta Sociala,total 513.405 lei
din care:
Prevederi Din care pla
Prevederi bugetare Plata neta nete
bugetare finale la data de | furnizori ar
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 421.500 397.270 395.679 .
TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII 20 85.800 122.200 117.726 0
f.2.Ajutoare de urgenta 9.019 lei

Suma se asigura de la bugetul local si se deconteaza de Serviciul Public Local
de Asitenta Sociala Husi urmare solicitarilor persoanelor cu probleme deosebite.

Prevederi Prevederi
bugetare bugetare Plata neta la data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2017
TRANSFERURI 51 15.000 15..000 9.019

£.3.Cheltuieli servicii sociale specializate externalizate in conformitate cu
prevederile OG nr.68/2003, modificata si completata prin Legea nr.51 5/2003, cu modificarile

206.357 lei

si completarile ulterioare, total
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din care:

Prevederi Din care pla
Prevederi | bugetare Plata neta ; ncte
hugetare finale Ia data de | furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alincat | initiale 31.12.2017 | precedent

TRANSFERURI, total din care : M 216.000 216.008 206,337 18.0600
Asociatia Star of Hope Romania 51.01.01 48.000 4.600
Asociatia”Congregatia  Surorilor  Savacilor 3.000
Parintelui Vicenzo Morinello™ 51.01.01 50,600
Asociatia”Centrul Diecezan Caritas” lasi 51.01.01 30.000 2.500
Asociatia Comunitara™Totut pentru viata” 51.01.01 77.757 6.500

Suma se asigura de la bugetul local si se deconteaza de Serviciul Public Local
de Asitenta Sociala Husi in baza contractelor de prestari servicii sociale specializate
incheiate cu asociatiile si fundatiile mentionate anterior.

Mentionam :

Cheltuielile inscrise la capitolul 68.02 ~Asigurari si asistenta sociala”
sunt angajate , lichidate, ordonantate si platite de Serviciul Public Local de Asitenta
Sociala Husi- serviciu public cu personalitate juridica din subordinea C.L. Husi.

9.Cap.70.02.LOCUINTE,SERVICII SI

DEZVOLTARE PUBLICA , total (I+1I)

din care:

l. cheltuieli bunuri si servicii ,total (1+2)

din care:

1. Subcap.70.02.06.1luminat public si

electrificari rurale , total

a)contravaloare cheltuieli iluminat

1.138.097 lei

873.178 lei

782.753 lei

300.086 lei

Prevederi Bin care pla
Prevederi | bugetare Plata neta | nete
bugetare finale Ia data de | furnizori an
ENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 1T BUNURI SI SERVICLL {cod 20,81 Ia 20.30) 20 546.000 547.225 560.773 51.899
Bunuri si servicki (cod 20,6141 1 20.01.30) 20.01 546.000 547,855 500,773 51.899
Incadzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 546.000 547.835 500.773 51.899
TITLUL XVIII PLATI EFECTUATE IN ANI 0
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL CURENT 35 0 -630 -687
b)contravaloare rate contract concesiune 124.174 lei
Prevederi Din eare pla
Prevederi bugetare Plata neta nete
bugetare finale Ia data de | turnizori ar
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.207 precedent
FITLUL 1 BUNURI SI SERVICH (cod 20.01 Ia 20,30) 20 124.200 124.200 124.174 124.174
Bunuri si servicii (cod 2¢.01.01 Ia 20.01.30) 20,01 124,200 124,200 124,174 124.174
Incalzit, [luminat si forta motrica 20.01.03 124.200 124.200 124.174 124,174
La data prezentei s-au finalizat contracte, respectiv acte aditionale

incheiate cu SC Romlux Lighting SA Tirgoviste:

Contract de delagare a gestiunii serviciului de iluminat public prin

concesiune nr. 31347/23.11.2006, incheiat cu respectarea prevederilor HCL nr. 92
din 29 iunie 2006 privind aprobarea studiului de oportunitate si a documentatici de
achizitii prin licitatie publica deschisa pentru “Delegarea gestinunii prin
concesionare a serviciului de iluminat public in municipiul Husi® , modificata si
completata de H.C.L. nr. 122 din 09.08.2000.
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e Act aditional nr. 14048 din 19.05.2008 la contractul nr.31347/23.11.2006;
o Act aditional nr. 2 la contractul nr.31347/23.11.2006;

¢)eontravaloare infretinere $.1.P 138,493 lei

Prevederi Din care pla
Prevederi | bugetare Plata neta | nete
bugetare finate Ia data de | furnizorian
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 1T BUNURI SLSERVICH (cod 20001 b 20,30} 20 290,900 225.100 158.493 30.810
Buauri si servicii (ead 20.01.01 Ia 20,81,30) 20.01 290.900 225.100 158.493 30.810
Incalzit, Huminal si foria motrica 20.01,03 290.900 225,100 158.493 30.810
2. Subcap.70.02.50 Alte servicii in domeniul locuintelor
Serviciilor si dezvoltarii ,total 89.738 lei
din care :
e Reparatii invelitoare acoperis bloc ANL
str. Husi-Stanifesti, bl.2, sc.B(Referat 28282/13.12.2016) 0 le
e Documentatii cadastrale ANL 17.350 lei
e (Cheltuieli taxe si avize 3.007 lei
e Cheltuieli evaluari imobile 1.050 lei
e Documentatii cadastrale , intabulari,dezmembrari 14.023 lei
e Cheltuieli servicii PUZ —Centru Cartier Dric 0 fei
e Municipiul Husi{Contract nr.20759 din 24.07.2015) 0 lei
e Achizitie indicatoare stradale(Referat 4731/24.02.2017) 21.392 let
e Reparatii instalatie iluminat festiv( furnizor an precedent) 32.916 lei

11. Cheltuieli de capital, total
din care:

s [xecutie lucrari de utilitati si sistematizare
pe verticala locuinte ANL Municipiul Husi
Mentionam ca obiectivul a fost aprobat conform
HCL 79/529.03.2017 privind actualizarea documentatiei
tehnico-economice pentru obiectivul “Executie lucrari
de utilitati si sistematizare pe verticala locuinte ANL
Municipiul Husi =

265.606 lei

61.719 lei

¢ Alimentare cu apa potabila zona locuinte ANL
de pe soscaua Husi-lasi nr.74-76 din Municipiul Husi
Mentionam ca obiectivul a fost aprobat conform
HCL 78/29.03.2017 privind aprobarea documentatiei
tehnico-economice a obiectivului “Alimentare cu
apa potabila zonaLocuinte ANL de pe soseaua Husi-lasi
nr.74-76 din Municipiui Husi © 203.887 let
10.Cap.74.02.PROTECTIA MEDIULUIL, total(a+b+c)
din care:

7.533.182 lei

a)} Subcap.74.02.05. Salubritate si gestiunea deseurilor, total 7.071.680 lei
din care:
e cheltuieli bunuri si servicii, total 7.071.680 lei
din care:
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e  Salubritate

7.004.199 lei

Prevederi Din care pla
Prevederi | bugetare Plata neta | nefe
hugetare finale Ia data de | [urnizorian
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale JL122017 | precedend
TTELUL H BUNURI SESERYICT (eod 2001 b 20.36) 20 5204.600 | 7.004.200 | 7004199 442,519
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20.01 5204.600 | 7.004.200 | 7004199 442,519
Apa . canal . satubritate 20,0504 5.204.600 7.004.200 7.004.199 442,519

Serviciile de salubritate, gestiunea deseurilor si ecarisaj sunt prestate de
SC Ecosalubrizare Prest SRL Husi , decontarea acestora facandu-se pe baza
situatiilor de plata lunare certificate pentru conformitate si realitate de Biroul Tehnic
si receptionate de comisia de receptie dispusa de conducerea institutiei.

Cadrul legal privind derularea serviciilor mentionate este asigurat de :

4 Contact de delegare a gestiunii serviciilor de salubrizare din
municipiul Husi prin concesiune nr. 9598/01.04.2011 aprobat conform HCL nr.
58/18.03.2011;

4+ Act aditional la contractul de delegare a gestiunii serviciilor de
salubrizare nr. 33491/12.12.201 1aprobat conform HCL NR. 237/din 16 noiembrie
2011:

4+ Contract de mandat din 22.03.201 1(aprobat conform HCL nr. 58

din 18.03.2011});

4 Contract de prestari servicii (aprobat conform HCL) ;

e Ecarisaj

67.481 lei

Prevederi Din care pla
Prevederi | bugetare Plata neta | nete
bugetare finale {2 data de | furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 11 BUNURI SLSERVICTI (cod 20.01 Ia 20.30) 20 84.400 74400 67.481 0
Bunuri si servicii (cod 20,0101 In 20.01.39) 20.01 84.400 74.400 67481 v
Materiale si prestan de servicii cu caracter functional 20.01.09 84,400 74,400 67481 0

Serviciile sunt prestate conform cadrului legal mentionat la subcapitolul
74.02.05- Salubritate si gestiunea deseurilor.

b)Subcap.74.02.06.Canalizarea si tratarea apelor reziduale, total 461.502 lei
din care:
® Cheltuieli servicii , total 283,105 lei
din care :
Prevederi Din care pla
Prevederi | bugetare Plata neta § nete
bugetare finale la data de | furnizorian
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiaje 31.12.2017 | precedent
TITLUL 11 BUNURI ST SERVICH {cod 20.01 Ia 20.30) 20 272.600 283.200 283.105 78.631
Bunuri si servicii (cod 200101 I 20.01.30) 20.01 272.600 283.200 | 283,105 78.651
Apa , canal . safubritate 20.01.04 272.600 283.200 283.105 78.631

Serviciile sunt prestate de SC Aquavas SA conform contractului de
delagare a gestiunii nr. 9810/06.04.2011.
Decontarea serviciilor se face pe baza facturilor lunare certificate si avizate

pentru “Bun de plata ™ de Biroul Tehnic.

e  Cheltuieli de capital,_total
din care:
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| .Luctari de realizare SPAU-Pictor Viorel Husi si reabilitare racorduri canalizare menajera la

scari de blocuri de locuinte in municip
Mentionam:

it Husi

89.147 lei

= documentatia tehnico-economica aprobata conform HCL nr. 110 din 28.04.2016
2 Lucrari reparatii retele de canalizare menajera si apa potabila in Municipiul Husi (Conform HCL
54/28.02.2017 privind aprobarea documentatiei tehnico-economice pentruobiectivul de investitii
“Lucrari de reparatii retele de canalizare menajera si apa potabila

in Municipiul Husi™)

11.Cap.80.02.ACTIUNI GENERALE ECONOMICE,
COMERCIALE SI DE MUNCA, total

din care:

e Subcap.80.02.01.10 —Programe de dezvoltarc Regionala

— tota} din care:

A Cheltuieli bunuri si servicii, total (atb+...+k+l)

din care:

89.250 lei

625.274 lei

625.274 lei

286.921 lei

a) Cheltuieli postimplementare proiect Crearea unui centru consuftativ pentru cetatenii

Municipiului Husi, total 28.434 lei
din care:
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare ia data de an
DENUMIRE INPICATORE Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUEL 1 BUNURI SI SERVECI {cod 20.01 1a 20.30) 20 34,400 33.289 28.434 o
Bunuri si servicii {eod 20,0101 la 20,01,30) 20.01 34,400 33.289 28434 0
Incalzit, Lluminal si forta molrica 20.01.03 32.300 31.189 26.534 0
Posta. telecomunicatii, radio, televizor, mnternet| scrvicii 0
RDS) 20.01.08 2,100 2.100 1.880 J

lei
din care:

Prevederi
brugetare

Din care
plitti nete

Prevederi linale Plata netn § furnizori
bugetare ladatade | an
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale 31.12.2017 | precedent

TITLUL H BUNURI S SERVICH (cod 2001 Ia 2

20.3) 20 36.700) 33.330 32,127

Busnuri si servicii (cod 20,0101 1a 20.01.30) 2001 36.700 33.350 32.127 742

nealzit, Tuminat si forta motrica 2001.03 7.200 7.610 IRES 0

Posta. telecomunicatii, radio. elevizor. intemet( servicii 0
\ﬂ;S) 20.01.08 18.800 17.310 17.308
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b)Cheltuicli postimplementare proiect Creare Parc Nou in Municipiul Husi total 1.803 lei
din care:
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizovi
bugetare I data de an
DENUMIRE ENDICATORI Alineat initiale 31122017 | precedent
TITLLL 1T BUNURI 81 SERVICH (cod 20.01 I 26.3%) 20 2.560 1960 1.803 0
Buniri si servicii (cod 20.01,01 la 20.01.30) 20,01 2.500 1,900 1.803 i
| [calzit, Huminat si forta motrica 20,05.03 1.200 650 604 0
Posta. telecomunicatii, radio, televizor, internet( servicii 0
RDS) 20.01.08 £.300 1.250 1.199
b) Cheltuieli postimplementare proiect Cresterea nivelului de securitate sociala  in
municipiul Husi prin implementarea unui sistem de supraveghere video total  32.127




Materiale si prestari de servicii cu caracter functional

20.01.09

7.500

7.680

6.931

742 |

Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare

20.01.30

3.200

750

744

0

¢) Cheltuieli postimplementare proiect Actiuni de marketing si publicitate pentru promovarea
produselor turisticespecifice zonei Husi ,

total 478 lei

din care:
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL II BUNURI 81 SERVICLL (cod 20.01 la 0
20.30) 20 3.800 7.300 478
Alte cheltuicli 20.30 3.800 7.300 478 0
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 3,800 7.300 478

¢)Cheltuieli asigurare functionalitate Proiect * Asigurarea unui proces educational competitiv prin
creare Campus Colegiul National “Cuza Voda™Husi™ ( cod SMIS 53607),

total 42.353 lei

din care:

Prevederi Din care

bugetare plati nete

Prevederi finale Plata neta | furnizori

bugetare la data de | an

DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 11 BUNURI SISERVICIT (cod 20.01 1a 20.30) 20 49.800 44.800 42,353 0
Reparatii curente 20.02 34.000 29.000 27.100 0
Obiccte de inventor 20.05 15.800 15.800 15,253 0

f) Cheltuieli consultanta privind accesarea sprijinului pregatitor pentru elaborarea strategiei de
dezvoltare locala pentru comunitati marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala
din Municipiul Husi si infiintarea Grupurilor de actiune locala pentru perioada 2014-2020 in
contextul mecanismului de implementare a D.L.R.C in conformitate cu Ghidul solicitantului
“Sprijin

pregatitor pentru animarea comunitdtii din cadrul oraselor cu populatie de peste 20.000 de
total 26.716 lei

locuitori POCU 2014-2020, AP 5/P1 9VI/05 5.1 Etapa Pregatitoare,

din care:

Prevederi ’7 Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori

bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | preccdent
TITLUL IT BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 Ia 20.30) 20 26.800 26.800 26.716 0
Consultanta si expertiza 20.12 26.800 26,800 26.716 0

g) Cheltuieli postimplementare proiect Asigurarea unui proces Education

al competitiv prin

creare Campus ColegiulNational “Cuza Voda™ Husi ( cod SMIS 53607)total, 55.060
lei
din care:
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | turnizori
bugetare Ia data de an
DENUMIRLE INDICATORI Alineat initinle 31.12.2017 | precedent
TITLUL 1T BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 Ia 20.30) 20 58.000 55.061 55.060 832
| Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1 20.01.30) 20.01 58.000 55.061 55.060 882
Inealzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 58.000 55.061 55.060 882
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h) Cheltuieli elaborare Plan de Mobilitate Urbana Durabila pentru Municipiul Husi (Conform
veferat Birou M.P.LER.I nr.1579/20.01.2017, urmare adoptarii HCL nr.21/26.01.2017privind

acordarea unui aviz de principiu pentru realizarea PMUD al Municipiului Husi) 0 lei
Prevederi )in care
bugetare plati nete
Prevederi finztle Plata neta | larnizori
hugetare fa data de an
DENUMIRE INDICATORI Alincal initinle 31.12.2017 | precedent
TITLUL 1 BUNURI S1 SERVICLI (cod 20.01 kx 20.30) 20 35.800 30,000 0 0
Bunuri si servicii (cod 20.0£.01 1a 20.01.30) 20,01 35.800 30,000 0 0
Alie bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 35.800 30,000 0 0

i)Cheltuielile stabilite prin Hotararea Civila nr.398/19.11.2015 a Tribunalului Vaslui reprezentand

cheltuieli de judecata/exccutare 8.866 lei
Prevederi Bin care

bugetare plati nete

Prevederi finale Plata neta | furnizori

bugetare Ia data de an

DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL I BUNURI ST SERVICH (cod 26,01 1a 20.30) 20 8.900 8.900 8,860 0
Bunurt si servicii (cod 200181 12 20.01.30} 2001 8.960 8.900 8.860 0
| Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 8.900 8.900 8.860 0

JCheltuieli intocmire documentatie pentru obtinerea autorizatiei de securitate la incendiu cladire

“Centru Consultativ * 18.088 lei
Prevederi Din care
hugetare plati nete

Prevederi finale Plata neta | furnizori

bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 11 BUNVRI SI SERVICH (cod 20,01 Ia 20.30) 20 18.180 18.160 18.088 0
Bunari si servieki (cod 20,01.01 In 20.01.30} 20.01 18.100 18.100 18.088 0
Alte bunuri si servicii pentri intretinere si functionare 20.01.30 £8.100 18.160 18.088 0

k)Cheltuieli elaborare Plan de Actiune pentru Energie Durabila (PAED) —document obligatoriu
pentru eligibilitatea proiectului care vizeaza Prioritatea de Investitii 3.1 din cadrul POR 20[4-

2020

53.550 lei
Prevederi | Din eare
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori

bhugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL I BUNURL St SERVICTI (cod 20.01 Ea 20,30} 20 33.600 53.600 53.550 0
| Bunurisi servicii (cod 20.61.61 Ia 20.01.30) 20,01 53.600 53.600 33.550 i
Afte bunugi si servicii pentru intretinere si funclionare 20.01.30 53.600 33.600 53.350 0

[y Cheltuieli elaborare cerere de finantare in cadrul Programului Operational Regional 2014-
2020, Axa priotritara 3*Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de carbon™,

Prioritatea de investitii 3.1 Sprijinirea eficientei energetice, a gestionarii inteligente a energiei si a
utilizarii energiei din surse regenerabile in infrastructurile publice, inclusiv in cladirile publice, si
in sectorul locuintelor, Obiectiv Specific - Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale,
cladirile publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a celor care inregistreaza consumuri
energetice mari, pentru realizarea reabilitarii termice/modernizarii sediului Primariei municipiului
Husi) totai

17.923 lei
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Prevederi Din care
hugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
beagetare fa data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31122017 | precedent
TITLUL 1 BUNURI S SERVICIH (cod 20.01 B 20,30) 20 17.300 17.930 17.923 Y
Caonsulianta st expertiza 20.12 17,306 17.930 i7.923 0

m) Cheltuieli elaborare cerere de finantare in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020,
Axa priotritara 3*Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de carbon™, Prioritatea de
investitil 3.1 Sprijinirea eficientei energetice, a gestionarii inteligente a energiei si a utilizarii
energici din surse regenerabile in infrastructurile publice, inclusiv in cladirite publice, si in sectorul
tocuintelor, Obiectiv Specific - Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale, cladirile
publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a celor care inregistreaza consumuri energetice

mari, pentru realizarea reabilitarii termice/modernizarii Colegiul Agricol) total

677 lei
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare 1a data de an
DENUNMIRE INDECATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 1I BUNURI 81 SERYECI (cod 20.01 1 20.30) 20 17.300 700 077 0
Bunuri si servicii {cod 20.01.01 1a 20,0130} 20.01 17.300 700 677 u
Alte bunuri si servicii pentri intretinere si lunctionre 20.01.30 17.300 700 677 0
n) Cheltuieli taxe si avize ,total 346 lei
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevedert finale Plata neta | farnizori
bugetare ia data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent |
TITLUL U BUNURI S{ SERYICII (cad 24L{H Ia 20.30) 20 0 1.870 846
Buneri si servicii {cod 20.01.01 In 20.01.30) 20,01 ) 1.870 846 0
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionte 20.01.30 ; 1.870 346 0

o) Cheltuieli consultanta pentru elaborarea/depunerit cererii de finantare in cadrul Programului
Operational Regional 2014-2020, Axa prioritard 10 Imbunatitirea infrastructurii educationale,
Prioritate de investitii 10.1 Investitiile in educatie, si formare, inclusiv in formare profesionald,
pentru dobéndirea de competente si invitare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea
infrastructurilor de educatie si formare, Obiectiv Specific 10.2 Cresterea gradului de participare
la invitaméantul profesional si tehnic si invatare pe tot parcursul vietil, pentru reabilitarea
/modernizarea si dotarca Colegiului Agricol “Dimitrie Cantemir” Husi( aprobat ¢f.HCL

nr.253/31.10.2017)

0 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Piata neta | furnizeri

bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31122017 | precedent
TITLUL IT BUNURI SI SERVICH (cod 20.01 b 20.30) 20 0 1.100 0 0
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 ka 20.01.30) 20.01 0 1.100 0 0
Alte bunuri si servicii pentrt intretinere si functionre 20.61.30 0 1100 0 0

B. Cheltuieli transferuri. total 217.159 lei
din care:

Prevederi Din eare pla

Prevederi bugetare Plata neta nete
bugetare linale la data de | furnizoria
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 precedent

TRANSFERURI, tota] din care : 31 242.900 217.300 217.159 0
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Cotizatie  datorata  Asociatiel  pentru 0
Dezvoltar  Intercomunitara  de  Utilitati
Publice pentru
serviciul de alimentare cu apa  si
canalizare din  municipiile Vaslui.Birlad,

Husi si orasul
Negrestijudetul Vasiui(APC) 51.01.01 25,000 25.000 25.000
Cotizatie  datorata  Asociatiel  pentru b

Dezvoltare Intercomunitara  de Utilitati
Publice pentru serviciul de alimentare  cu

apa si canalizare din
municipiileVaslui,Barlad, Husi si  orasul
Negresti, jud. Vaslui{ADIV) 51.01.01 25.000 0 f

Penalitatilor datorate potrivit Hotararii Civila
nr 398/19.11.2015 a Tribunalului  Vashii
(Conform HCL. nr.15/26.01.2017 privind
aprobarea alocarii sumai de [52043,02 lei in
vederea achitarii  penalitatilor stabilite prin
Hotararea  Civila 398/19.11.2015 a
‘Tribunalului Vaslui si inscrierea acestel sume

ca prevedere bugetara in Bugetul Local trim. !
12017) 51.01.01 153.000 152.530 152.393
Creante bugetare constatate conform Proces
verbal CSN 116275/12.12.2016 (Contorm 0
referat  Birou M.P.LERI
nr.1579/20.01.2017 ) 510101 39900 39.770 39760
C.Cheltuieli de capital_, total 98900 fei
din care:
a)Elaborare documentatii tehnice pentru Cresterea eficientei energetice pentru sediu Primariet
Municipiului Husi 28.500 lei
b)Cheltuieli Realizare DALI privind Cresterea eficientei energetice in cladirea Primariei
Municipiutui Husi 39.700 let
¢) Camere video (3 buc) 30.700 lei
d) Instalatie stins incendiu Hala Agroalimentara- Municipiul Husi 0 lei
¢)YTema proiectare , expertiza tehnica, teste de rezistenta, studii teren, audit energetic corp
cladire A.1 din strada Mihail Kogalniceanu, nr. 17 0 lei
fRealizare DALIL, documentatie CU si avize —corp cladire A.l din strada Mihail
Kogalniceanu, ne. 17
0 lei

D.Proiecte cu finatare din fonduri externe nerambursabile
aferente cadrului financiar 2014-2020 (cod 38) total( 1+2) total 22.294 lei
din care :
1) Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiei de
dezvoltare Locala pentru zonele urbane marginalizate din
Municipiul Husi jud. Vaslui cod SMIS 2014-:114052

(Contract de finantare POCU 137/5/1/114052) 14.374 lei

Prevederi Din care
hugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori

bugetare 1a data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent

Proiecte cu finnantare die Fonduri externe nerambursahile ’

aferente cadrulud fnanciar 2014-2020, total din care 38 i] 124.690 14.374 ]
Finanlarea nationala 58.02.01 (0 6,240 2.285 1]
Finantarea externa nerambursabifa 58.02.42 {) 118,450 12.089 0
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2) Servicii integrate pentru o Comunitate Incluziva in Husi

cod SMIS 201+:102220

(Contract de finantare POCU 20/4/2/102220) 7.920 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori

bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent

Proiccte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile
aferente eadrului financiar 2014-2020 , total din care : 58 0 1.133.470 7.920 0
Finantarea nationala 58.02.01 0 170.020 1.188 0
Finantarea externa nerambursabila 58.02.02 0 963.450 6.732 0
12. Cap. 84.02. TRANSPORTURI, total 2.121.682 lei

din care:
a) Cheltuieli curente, total
din care:

a.1) cheltuieli curente (imprimate transport urban), total

din care:

1.268.580 lei

5.612 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL II BUNURI STSERVICII (cod 20.01 Ia 20.30) 20 43.500 6.500 5.612 0
Bunuri si servicii 20.01 43.500 6.500 5.612 0
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 43.500 6.500 5.612 0
a.2)subventii pentru acoperirea diferentelor de pret si tarif total 79.050 lei

din care:

Prevederi Din care pla
Prevederi bugetare Plata neta nete
bugetare finale la data de | furnizori ar
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 precedent
Subventii pentru acoperirea diterentelor de pret si taril 40.03 65.340 80.640 79.050 0

Suma de 79.050 lei reprezentand subventii pentru acoperirea diferentelor de pret si tarif se

constituie asttel:

a.3) cheltuieli reparatii strazi, total

acordarea de gratuitati pe liniile de transport urban pentru persoane cu handicap;
acordarea de gratuitati pe liniile de transport urban pentru veteran.

1.183.918 lei

din care:

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori

bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initinle 31.12.2017 | precedent
TITLUL 1L BUNURI 81 SERVICII 20 2.069.000 2.069.000 1.183.918 0
| Reparatii curente 20.02 2.069.000 2.069.000 1.183.918 0

a.4) cheltuieli infocmire schite cadastrale pentru 112 strazi si rectificarea

documentatiei cadastrale in cadrul Proiectului “Regenerarea Municipiului Husi prin

Modernizarea spatiilor publice urbane™, total
din care:

0 lei

Prevederi
bugetare

Din care
plati nete

Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent |
TITLUL I BUNURI SI SERVICII 20 35.000 0 0 0
Bunuri si serviceii 20.01 35.000 0 0 0
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si servicii  pentru  intrelinere

Alte  bunuri
functionare

sl

20.01.3

3

35.000 ‘

b)Cheltuieli de capital, total

din care:

b.)Reabilitare strada Bariera Pascal, Municipiul Husi. total

din care:

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
Cheltuieli de capital 70 5.860 0 1} 0
Alte active fixe 71.01.30 5.860 0 0 0
b.2)Modernizare strazi in Municipiul Husi, total 0 lei

din care:

Prevederi Din eare
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
Cheltuieli de capital 70 0 7.600 0 0
Alte active fixe 71.01.30 0 7.600 0 0

b.3) Modernizare strada Cpt.Anastasiu — Municipiul Husi, total 239.259

din care:

lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
Cheltuieli de capital 70 192.700 239.290 239.259 19.121
Alle active fixe 71.01.30 192.700 239.290 239.259 19.121

b.4) Modernizare strada Schit — Municipiul Husi, total

din care:

154.225 lei

Prevederi

Din care

bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUNIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
Cheltuieli de capital 70 189.200 193.540 154.225 0
Alte active fixe 71.01.30 189.200 193.540 154.225 0
b.5) Modernizare strada Fdt. Viilor- Municipiul Husi, total  344.500 lei

Prevederi
bugetare

plati nete

Din care

Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
0
Cheltuieli de capital 70 347.400 351.380 344.500
Alte active fixe 71.01.30 347.400 351380 | 344.500 0

b.6) Studiu fezabilitate —obiectiv de investitii Modernizare
strazi in Municipiul Husi,
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Prevederi Din eare
bugetare plati nete
Prevederi finule Plata nets | Turnizor

bugetare la data de an
DENUMIRLE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
¢

Cheltuieli de capital 79 182.600 115,350 113.943
Alie active fixe 710130 182.600 350 113.943 0
b.7) Construire podet tip P2 str.Schit, KM 0+5375
in Municipiul Husi 1.175 let

Prevederi Din care
bugetare plati nefe
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare fa data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
Cheltuieli de eapital 70 3 69.200 1.175 0
Alte active fixe 71.01.30 { 69.2() 1.175 0
b.8) Lucrari de reabilitare str. lon Cernatescu
in Municipiul Husi 0 lei
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare 1a data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initinle 31.12,2017 | precedent
[}
Cheltuieli de capital 70 0 20,000 0
Alke active fixe 710130 0 20.000 0 Y
13. Cap.87.02. ALTE ACTIUNI ECONOMICE, total 2.003.908 lei
din care:
a) Rambursari credite interne,suma 2.003.908 lei
Prevederi | Drevederi | prag neta la
bugetare | Dugetare data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2017
Credit Trezorerie _ -dobanzi aferente credit contractat in suma du
2.717.130 lei{conventic cu Ministerul de Finante or. 547.437/03.11.2015,
peutru penly asiguratea  decontarii  cheltuielifor neeligibile in cadrul
proiectului  cu finanjare externa nerambursabila “Asigurarea unui proces
educational competitiv prin creare campus celegiul national “CUZA YODA =
HUSI- SMIS33607)
- RATE CDREDIT 81.02.05 181.200 1§1.200 181.142
Credit B.C. R.-dobanzi debanzi si comisiosne alerente liniei de linantare
contractate in suna de 12.000.000 Tei
(conform contract ar.DM 39/28.07.2009 s Actului additional nr.DM
IYA23 02000 incheiate cu BCR pentru fimantarea obiectivului de
investitii’ Reabititarea sistemului de alimentare cu apa potabila, a sistemului
de canalizare si a statiei de epurare din municipiul Husi judeml Vasluiderulat
in cadrui Programuluyi “Sistem integrai de  reasbilitare a sistemelor de
alimentare cu apa si canalizare a statiilor de tratare a apei potabile si statiilor
de epurare a apelor uzate in localitatile cu o populatie de pana la 50.000
locuitori aprobat prin - Legea nr224/2007° si “Constructie noua Piata
Agroalimentara din municipiui Husi™
| -RATE CDREDIT 81.02.05 460000 460.000 460.0600
Credit Trezorerie  -dobanzi sltrente credit contractat in swma de
2265000  lei(conventic cu Ministerul de Finante nr. 310743/16.03.2016
inrepistrat n M.FP. la nr 34(203/19.052016 | peatru pentru asiglrarea
decontarii cheltuielilor necesare finalixdrii proiectulul finantat prin Programud
operational  regional  2007-2013 Asigurarea unui pioces  educational
competitiv prin creare campus Cokegind National ~Cuza Voda ~ Hugi. — SMIS
53607}
-RATE CDREDIT 310205 48,860 48.800 48.766
Credit B.C.R.-dobanzi dobanzi si comisioane aterentecreditului in suma
de 3000000 lei (conferm contract ar. 98/31.05 2016 incheiate cu BCR
pentru finantarea cheliclilor necesare Nnalizirii proicctului “Regenerarca
Municipislu Husi prin medemizazea_spatiitor publice urbane — cod SMIS | 81.02.05 1.314.000 1.314.000 1.314.000)
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121837 (mantal prin Programul operaionai regional 2007-2013 - Axa
prioritara 17Sprijinirea dezvoliarii durabile a oraselor — Poli Urbani de
Crestere”, Domeniul Major de interventie 1.1, “Planuri integrate de dezvoltare

urbana™
- RATE COREDIT

Totul

2,004.600

2.003.908 |

2.004.000

EXECUTIA BUGETELOR DE VENITURI SI CHELTUIELI
ALE ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL DIN
VENITURI PROPRII

Un alt atribut

al Consiliului

Local este

organizarea unor activitati

cconontice ce se finanteaza integral din venituri proprii si activitati finantate din
venituri proprii si in completare din subventii.

La data de 31.12.2017 situatia privind executia de casa a bugetelor de
venituri si cheltuieli finantate in acest fel se prezinta astfel :

(lei)
Prevederi (Venituri) {Cheltuicti)
Prevedeyi bugetare Incasuri Pluti efectuate
bugetare finale realizate 31.12.2017
initiale 31220017
: 1 2 2 4 3

Invatamant, total, din care: 2.375.530 | 2.381.730 | 1.240.776 1.274.577
I-Invatamani prescolar 1.023.970 | 1.023.970 | 485250 478.094
2.Invatamant primar 6.000 12.200 4247 2.753
3. Inyatamant licead infetior 4.350 4,350 1.711 499
4. [nvatamant liceal superior 1.341.210 1.341.210 749 568 793.231
Sunatate 36.812.900 | 33.638.150 | 31.679.997 31.635.163
[ Spilale generale 36.812.900 | 33.638.150 | 31.679.997 31.635.163
Culturs , religie  si actiuni privind activitatea 1.089,700 953.900 767.406 773.651
sportiva si de tineret totaldin care :
2.Casa de Cultura 819.700 | 683.800 | 592,953 592.953
3. Cinitir 270.100 | 270.100 | 174.453 180.698
Actiuni generale, economice, comercixle si de 582.29¢) 582.290 496.388 507.732
manen total , din care :
I.Piete , tasguri si oboare 582200 | 582290 |  496.388 507.732
Alte actiuni economice tetal, din care 14.000 14.000 13.742 12.753
L.Alte cheltuicli pentru actiuni ecosomice(activ.de 14.000 14,000 13.742 12.753
radioficare}

Total 40.874.520 | 37.570.070 | 34.198.309 34.203.876

Si in acest caz situatia prezentata comporta doua aspecte

1. Executia de casa a ordonatorilor tertiari de credite ;
11 . Executia de casa proprie a bugetului Consiliului Local Husi pentru activitati
finantate integral sau partial din venituri proprii;

I.Executia de casa a ordonatorilor tertiari de credite
Se refera la incasarile si platile
prevederilor legale , urmatoarele activitati organizate pe centre bugetare astfel :
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A, Invatamant
a) invatamant prescolar si primar: Gradinita nr.1 ,Gradinita nr.3,Gradinita 2 si
Gradinita nr.5 ; Gradinita 10 si Gradinita nr.4 ; Gradinita 12 su Gradinita 7,
Scoala nr.1 si Gradinita nr.13, Scoala nr. 3;
b) invatamant liceal :Colegiul National “Cuza Voda”, Colegiul
Dimitrie Cantemir”™ si Liceul Tehnologic “loan Corivan * .
Veniturile incasate de invatamantul prescolar se constituie din contributii
parinti pentru intretinerea copiilor in caminele pentru copii st la Scoala nr. 1-
programul “step by step” .

.

Agricol

Speciﬂcatie Sofd la ficasari re(r{iz.ufe Pluti efectnate Sold
01.01.2017 (exctusiv sold initial )
31122017 30122017 31122017

| 2 3 4 3=3-4
Caminul nr. 1 11.874 167.680 168.098 11.456
Caminul nr.10 0 106.590 106.590 0
Caminul nr.12 5.008 123.774 118471 10311
Total | 16.882 398.044 393.159 21.767
Scoala nr.l 6.270 87.206 84.935 8.541
Total 2 6.270 87.200 84.935 8.541
Total 1+2 23,152 485.250 478,094 30.308

Veniturile incasate de invatamantul primar se inregistreaza la data de
31.12.2017 in suma de 4.743 lei (din care sold initial 469 lei) , din care au fost
angajate cheltuieli in suma de 2.753 lei, astfel:

Sold initial incasari
469 lei 4.274 lei

sold final
1.990 lei

plati
- Scoala nr. 3 2.753 lei

Veniturile incasate de invatamantul secundar inferior se inregistreaza la
data de 31.12.2017 in suma de 1.711 lei , din care au fost angajate cheltuieli in

suma de 499 lei , astfel:

-Scoala nr. 1 0 lei 1.711 lei 499 lei 1.212 lei

Veniturile incasate de invatamantul liceal se inregistreaza in la data de 31.12.2017 in
suma de 749.566 lei . din care au fost angajate cheltuieli in suma de 793.231 lei, astfel:

Spec ificatie Sold fa Ineasari realizate Plati efectuate Sold
01.01.2017 {exclusiv sold
fnitial )
3L12.2007 31.12.2017 3L12.2017
[ 2 2 3 4
Colegiul National ** Cuza Voda” 26.368 79.399 93.706 12.061
Colegiul Agricol “Dimitrie Cantemir 174.780 657.089 683.546 148.323
Liceul Tehnologic™loan Corivan’ 21.308 13.080 15.979 18.409
Total 1 222.456 749,568 793.231 178.793
A.1. Colegiul National “ Cuza Voda”
= INCASARI(01.01.2017-31.12.2017 }, total 79.399 lei
din care :
- venituri din coneesiuni si inchirieri(cod 30.10.05) 20,316 lei
-alte venituri din invatamant (cod 33.10.05) 7.900 lei
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-contributia elevilor si studentilor pentru

internate, camine si cantine(cod 33.10.14)
-EXCEDENT AN PRECEDENT(cod 40.10.15.02)

n CHELTUIELI (01.01.2017-31.12.2017 ),total

51.183 lei
26.368 lei

93.706 lei

din care:
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL Il BUNURI §I SERVICIL 20 100.500 112,570 69.149 0
Bunuri si servicii (eod 20.01.01 Ia 20.01.30) 20.01 48.500 60.570 21.883 0
Furnituri de hirou 20.01.01 0 2,970 171
Malteriale pentru curatenie 20.01.02 1.200 1.200 710 0
Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 21.300 11.300 368 0
Apa , canal , salubrizare 20.01.04 0 7.100 0 0
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 12.000 19.300 8.763 0
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 14.000 14.000 11.871 0
Reparatii curente 20,02 30.000 11.700 11.629 0
Hrana 20.03 12.000 45.000 33.105 0
Hrana pentru oameni 20.03.01 12.000 45,000 33.105 0
Bunuri de natura obicctelor de inventar 20.05 10.000 10.000 2,532 0
Alle obiecte de inventar de mica valoare sau scurta durata 20.05.30 10.000 10.000 2.532 0
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE 0
ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.01+51.02) 51 17.300 17.300 10.257
0
Transteruri catre institutii publice 51.01.01 17.300 17.300 10.257
Cheltuieli de capital 70 26.370 14.300 14.300 ¢
Alte active fixe 71.01.30 26.370 14.300 14.300 0
" Sold la 31.12.2017 12.061 lei

A. 2. Colegiul Agricol “Dimitrie Cantemir”
= INCASARI (01.01.2017-31.12.2017 ), total

din care :

- venituri din concesiuni si inchirieri (cod 30.10.05)

-alte venituri din proprietate (cod 30.10.50)
- alte venituri din invatamant( cod 33.10.03)
- venituri din prestari servicii (cod 33.10.08)
- contributia elevilor si studentilor pentru

internate, camine si cantine(cod 33.10.14)

- venituri din valorificarea produselor obtinute

din activitatea proprie sau anexa (cod 33.10.16)
-viirsiminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de dezvoltare

(cod 37.10.03)

- virsaminte din sectiunea de functionare(cod 37.10.04)

=  CHELTUIELI (01.01.2017-31.12.2017 ),total

din care:

657.089 lei

49.636 lei

235 lei
12.897 lei
13.590 lei

339.412 lei

241.319 lei

- 50.000 lei

50.000 lei
- EXCEDENT AN PRECEDENT(cod 40.10.15.01) 174.770 lei

683.546 lei

Prevederi
bugetare

Din care
plati nete

Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL IT BUNURI ST SERVICII (cod 20.01 la 20.30) 20 1.053.490 1.007.520 612.090 0
Bunuvri si servicii (cod 20.01.01 Ia 20.01.30) 20.01 350,190 304.220 204.617 0
Furnituri de birou 20,01.01 16.360 16.360 13.406 0 |
Materiale pentru euratenie 20.01.02 10.060 10.060 4.928 0
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Carburanti si lubrifianti 20.01.05 49.570 49,570 29.977 0
Piese schimb( componente caleulatoare .piese  schimb 0
copiatoare. piese schimb auto) 20.01.06 38.980 38.980 33.706

Posta, telecomunieatii, radio, televizor, internet(servicii 0
curierat,Servicii Romtelecom. servicii RDS)2.965 20.01.08 15.100 15.100 11.934

Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 220.120 174.150 0 0
Hrana 20.03 422.000 422.000 110.666 0
Hrana pentru oameni 20.03.01 421.400 421.400 247.694 0
IHrana pentru animale 20.03.02 600 600 247.694 0_
Medicamente si materiale sanitare ( cod 20.04.01  Ia 0
20.04.04) 20.04 15.800 15.800 6.484

Medicamente 20.04.01 1.800 1.800 0 0
Dezinfectanti 20.04.04 14.000 14.000 6.484

Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01 Ia 0
20.05.30) 20.05 33.750 33.750 22.736 |
Unilorme si echipament 20.05.01 8.620 8.620 0 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare sau scurta durata 20.05.30 25.130 25.130 22.736 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06 2.630 2.630 1.833 0
Deplasari. detasari, transferari 20.06.01 2.630 2.630 1.833 0
Carti si publicatii 20.11 2.000 2.000 0 0
Alte cheltuieli 20.30 227.120 227.120 126.737 0
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 227.120 227.120 126.737 0
Transferuri curente 51 51.380 72.350 46.156 0
Transferuri catre institutii publice 51.01.01 51.380 72.350 46.156 0
Cheltuieli de capital 71 49.260 74.260 25.300 0
Alle active fixe 71.01.30 49.260 74.260 25.300 0

L] Sold la 31.12.2017 148.313 lei

A.3. Liceul Tehnologic “loan Corivan ”
= INCASARI (01.01.2017-31.12.2017 ), total

din care :

- venituri din concesiuni si inchirieri(cod 30.10.05)
-venituri din prestari servicii (cod 33.10.08)
» EXCEDENT AN PRECEDENT (cod 40.10.15.01)

13.080 lei

11.880 lei
1.200 lei

21.308 lei

» CHELTUIELI(01.01.2017-31.12.2017 ),total 15.979 lei
din care:
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | furnizori
bugetare la data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 | precedent
TITLUL 11 BUNURI S1 SERVICIL 20 35.710 35.710 10.039 0
Bunuri si servieii (cod 20.01,01 Ia 20.01.30) 20.01 16.600 24.600 10.039 0
Carburanti si lubrefianti 20.01.05 9.600 9.600 2442
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si funetionare 20.01.30 7.000 15.000 7.597 0
Bunuri de natura obicetelor de inventar 20.05 19.110 11,110 0 0
Alte obiccte de inventar de mica valoare sau scurta durata 20).05.30 19.110 11110 0 0
Transferuri curente 51 7.200 7.200 5.940 0
Transferuri calre institutii publice 51.01.01 7.200 7.200 5.940 0
= Sold Ia 31.12.2017 18.409 lei

B.Sanatate ( Spitalul Municipal Husi )
Executia bugetara a Spitalului Municipal Husi pentru perioada 01.01.2017-

31.12.2017 se prezinta astfel :

-INCASARI (01.01.2017-31.12.2017 ). total

s yenituri din concesiuni si inchirieri(cod 30.10.05)

m yenituri din prestari servicii (cod 33.

10.08)

31.679.997 lei din care :

0.194 lei
117.758 lei

» venituri din contracte incheiate cu Casa de Asigurari de Sanatate(cod 33.10.21)
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-EXCEDENT AN PRECEDENT(cod 40.10.15.02)

22.172.325 lei
venituri din contractele incheiate cu Directia de Sanatate Publica(cod 33.10.30})
1.216.885 lei
venituri din contractele incheiate cu directiile de sanatete publica din sume alocate din
veniturile proprii ale Ministerului (cod 33.10.31) 14.257 lei

alte venituri (36.10.50) 1.890 lei
venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice 25 lei

Subventii din bugetul Fondufui national unic de asiguriri sociale de sinétate pentiu
acoperirea cresterilor salariale (cod 43.10.33) 8.150.663 lei

94.664 lei

s CHELTUIELE, fotal — din care: 31.635.163 lei

Prevederi Din eare
buogetare plati nete
Prevederi finale Plata neta la | furnizori
bugetare data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017 precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 26.587.400 | 24.632.350 24.549.594 0
TETLUL 1§ BUNURI ST SERVICI (cod 20.01 k1 20.30) 20 9.948.900 |  8.752.570 6.935.681 | |489076
Buneri si servicii {eod 20,0101 Ia 20.01.30) 20.01 3.586.500 | 3.070.309 2.597.296 | 338.768
Furnituri de birou ( rcchizite, hartie xerox desarecutii 10.486
arhivare bibliorafluri,consumabile -tonere, castuse
imprimante si copiatoare 20,01.01 806,500 §2.500 53.395
Muateriale pentru curatenic 20.00.02 246000 236.000 199.198 46095
Incaleit, Huminat si forta motrica 20,0803 1.200.0090 896.000 786.978 30906
Apa canal, salubritate 20.01.04 190.600 190.000 §80.133 0
Carburanti si lubrilianti ‘ 20.01.05 22.000 30.000 28,456 150
Piese schimb{ componenic calculatoare piese  schimb 39.077
copigtoare.piese schimb auto} 20.01.06 154.000 173.500 133.873
Transper 20.01.07 42,000 26.500 17.528 5.747
Postn, telecomunieatii, radio, televizor, internet(servicii 0
curieral, Servicii Romielecon. servicii RDS}Y 20.01.08 30.060 28.800 19314
Materiabe si prestari de servicii cu carvacter functioual 20.01.09 120.060 76.000 47.280 9.651
Alle bunuri si servicii penfra intretinere si functionare 20.01.30 1.450.000 1.329.000 1.138.141 196.656
Reparatii curente 20.02 178.000 97.000 73473 38.029
Hrana 2043 720.600 6380000 583242 | 109.816
Hrana pentru oameni 20.03.01 720.000 680.000 583.242 109.816
Medicamente si materiale sanitare { cod 20040t Ia 960,417
20,0:4.0:4) 20.04 5.015.000 4.556.000 3.417.292
Medicamente 20.04.04 2.684.000 2.259.000 1,792 442 463.993
Matesile sanitare 20.04.02 851.000 764.004 519.959 | 163415
Reactivi 20.04.03 1.246.000 1.160.000 872.046 273,513
Dezinfectanti 20.04.04 240.000 373.000 202845 59,496
Bunuri de natura obiectefor de inventar (cad 20,0501 fa 30.528
20.05.30) 20,03 180,000 167.000 121406
Uniforme si echipament 20.05.0% 20.000 7.600 2.556 700
L enjerii si accesorii de pat 20.05.03 40.000 20.000 19.516 0
|_Ale abiecte de inventar de mica valoare sau seurts durata 20.03.30 120.000 140.000 99.334 29828
Deplasari, detasari, transferazi 20.06 16.000 3.500 2.129 6
Deplasari, detasari. transferari 20.06.01 16.000 3.500 2,129 0
Carti , publicatii si materiale documentare 20.11 2,080 2.800 461 0
Pregative profesionala 20.13 $.000 G000 4.294 0
Protectia munci 20014 2,060 14000 i35 on
Alte eheltuich 20.30 241400 168.970) 135.933 11518
Reclama si publicitate 20.03.01 6.000 6.200 5.764 0
Prime de asigurare non-vista 20.30.03 3.000 3.000 2.698 0
Chirii 20.30.04 68.400 57.400 38.971 IL518
Al chettuieli cu bunuri si servicit 20,30.30 164000 102,370 88.500 0
Alfe cheltateli 39 96,600 96.600 $2.885 0
Buirse 39.01 96.600 96,600 82.885 0
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Chieltuieli de capital 71 186600 180,380 93.018 L
Alle active fixe L0130 180.000 130.300 93.018
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul
curent 85 1 -23.670 -26.0135
Plati efectuate in ami precedenti si recuperate in anud current- 0
sectiunca de functjonare 85.01.01 0 -23.370 -23.615
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curcent- 0
sectiunea devvoliare §3.01.02 G -300 =106

e Sold (disponibil in cont fa 31.12.2017 ) 139.498

jei.

C. Casa de Cultura

Pentru anul 2017 veniturile Casei de Cultura

502.953 let, din care :

- subventii = 527.035 lei
65.918 lel

- venituri proprii =

au fost incasate in suma de

Fata de suma totala programata la venituri proprii de 683.800 lei , a fost
incasata suma de 592.953 lei , deci un procent de 86,71 % .

CHELTUIELL, total — din care:

592.953 lei

Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta furnizort
an
bugetare la data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2017
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 336.408 304,060 303.838 0
TEFLUL §1 BUNURI SI SERVICII {cod 20,01 [a 20.38) 20 84.200 180.700 168.513 f
Bunuri si servicii (cod 2001061 1a 20.01.30H) 20.01 51.700 42.560 34.844 0
Furnituri de birou ( rechivile, hatie serox dosare cutii 0
arhivare.bibliorafiuri consumabile -tonere, cartuse
imprimante si copitoare 20.01.04 1.100 1.100 262
Materiale pentra curadenic 20.01.02 £.100 1.100 428 0
Incalzit, inminat si forta motricn 20.01.03 11.900 12.500 10812 0
Apa canal, salubritate 20,01.04 904) 950 666 0
Posta, telecomunicatii, radio, lelevizor, internet(scrvicii 0
curierat,Servicii Romielecom, servicii RDS) 20.01.08 1.200 430 1.198
Materiale si prestari de servieii cu caracter functional 20.01.09 30.800 22.300 18.830 0
Alte bunuri si servieii pentro infretinere si functionare 20.01.30 4.700 2.700 2.648 0
Bunuri de natura obiectelov de inventar (cod 20.05,01 Ia 0
26.05.3) 20.05 2.300 2,360 1.279
Ale obiecte de inventar de mica valoare sau seurla durata 20.05.30 2,300 2300 1.279 0
Deplasasi, detasari, transferari 20.66 1.080 10006 254 it
IDeplasari, detasari, trans ferari 20.06.01 i.000 1.000 254 0
Alte cheltuieli 20.30 29.200 134,900 132,138 ¢
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 2(:.30.30 29.200 134,900 132,138 0
Pladi efectuate in anii precedemti si recuperate in anuol G}
curent 85.61 -900 930 -HH)
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul current- 0
sectiunea functionare §5.01.01 -900 ~G(H) -900
CHELTUIELI DE CAPITAL( cad 71+72) 70 400.000 200.000 121.500 0
Alle active fixe (inclusiv reparatii capitale 71.01.30 400.000 200,000 121.500
e Sold (disponibil in cont la 31.12.2017) 0 lei.

D. Administrarea Cimitirelor
Suma totala incasata la data de 31.12.2017 la partea de venituri este de
205.658 lei (174.453 lei incasari curente si 31.205 lei excedent an precedent ) tar
plata neta de casa sc cifreaza la 180.698 lei, inregistrandu-se la 31.12.2017 un sold

total de 24.960 lei.
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® CHELTUIELI . total
din care:

180.698 lei

Prevedert {¥in care
bugetare plati nele
Prevederi finale Plata neta | furnizoxi
bugetare I data de an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.09.2017 | precedent
CHELTUIELI DY PERSONAL 19 190.500 18¢.200 175.592 0
TITLUL 11 BUNURI SESERVICIT {cod 20.01 la 26.30) 20 23.700 34.000 5.106 129
Bunuri si servicii {cod 20.01.01 Fa 20.01.30) 20.01 17.700 26.000 5,106 129
Apa canzl, salubritate 20.08.04 9.86G0 11.800 4.111 {29
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 1.100 1.900 714 0
Piese schimb( componente caleufatoare picse  schimb 4]
copiatoare. piese schimb auto) 20.01.06 700 1.700 200
Materiale si prestart de servicii cu caracier functivnal 20.01.09 £.000 1000 81 0
Alte bunuri si servicii pentry intretinere si functionare 20.01.36 5.100 9.600 ) 0
Repavatii curente 20.02 6l 6.000 0 0
Bungri de natnra obisctelor de inventar 20.05 ; 2.000 [ 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare sau scurta durata 20.05.30 6.000 2.0600 1] 0
CHELTUIELI DE CAPITAL( cod 71+72) 70 55.900 55.900 0 0
Alte active fixe (inclusiv reparalii capitale 71.01.30 35.900 55.900 8] 0
e Sold (disponibil in cont la 31.09.2017) 24.960

lei.

E. Centrul Public de Desfacere
Situatia la Centrul Public de Desfacere se prezinta astfel :

- Incasari curente
din care :

v venituri din concesiuni si inchirieri(cod 30.10.05)

¥ venituri din prestari servicit (cod 33.10.08)
s alte venituri din taxe administrative

-EXCEDENT AN PRECEDENT

- Plati totale din care :

{cod 40.10.15.01)

{cod 34.10.50)

496.388 lei

285.990 let

39.288 lei
171110 lei

49.687 lei

507,732 lei

Preveder: Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata neta | Turnizori
bugetare fa data de an
DENUMIRE INDICATORIE Alineat initiale 30.09.2017 | precedent
CHELTUIELE DE PERSONAL 10 198.200 200,050 195,422 ¥
TITLUL 1T BUNURI SI SERVICH (cod 20.01 Ia 201,30) 20 308.590 298.590 261.883 23.612
Bunuri si servicii (cod 20.61.01 la 20.61.30) 20.01 265.500 277.500 257.965 23574
Furnituri dg bivou 20.01.01 6.000 6.000 3.798 0
Mageriale pentru curatenie 20.01.02 8.900 8.900 7.865 §47
 Incalzit, Tluminat si forta moirics 20.01.03 §0.000 93,000 89.111 6.996
Apa , canal . salubritate 70.01.04 139.500 139,500 130.983 11.347
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intemel(expediere 240
corgspondenta_servicii curierat, Servicli Romtelecom. RDS) 2005.08 4,000 4000 3.246
Materiale si prestari de servicii cu caracler lunctional 20.01.09 20,300 16.300 14.933 3.335
Alte bunuri si servicii penlra intretinere si lunctionare 20.01.30 6.800 9.800 8.027 733
Reparatii curente 2{.02 8.000 8.000 0 i
Bunuri de natura abiectelor de inventar 20,035 31.500 6.500 1.438 38
Alte obivcle de inventar de mica valoare sau scurta duratn 20.05.30 31.500 6.500 1.438 38
Alte cheltuicli 20.30 3.390 6.590 2.480 0
Alte chehwicli cu bunagi si servicii 20.30.30 3.390 6.590 2.480 0
Translerari curente 51 45.000 53.150 50.427 0
Transferuri catre instigii pubiice 51.0L0] 45.000 53.150 50.427 0
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CHELTUIEL] DE CAPITAL( vod 7H) 7 30,500 36.500 1 [N
Alte active fixe (inclusiv repazitii capitale 71.01.30 30500 30500 { 0

e  Sold (disponibil in cont la 30.09.2017)

F . Alte actiuni economice (activitate radioficare )

Venituri

Din veniturile totale propuse a se incasa la data de 31.12.2017, a fost
incasata suma de 13.742 lei, reprezentand taxe radioficare.

Cheltuieli

Din veniturile incasate au fost efectuate cheltuiell in suma de 12.753 lei.

- Plati totale din care :

12,753 lei

Prevederi

Prevederi

Plata neta

Din care
plati nete
furnizori

bugetare I)uugcla re la data de | 43
DENUMIRE INDICATORI Alincat | initiale finale | 30,06.2017 | precedent
CHELTUIELL DE PERSONAL 10 14.000 14.000 12.753 0
e Sold (disponibil in cont 1a 31.12.2017) 089

fel.

Mentionam ca la data de 31.12.2017 disponibilul bugetului Jocal este in

suma de de 402.808 lei, astfel:
- sectiunea de functionare
- sectiunea de dezvoltare

164.201 lei
238.607 lei.

Datorii U.A. T Municipiul Husi la data de 31.12.2017

Analizand soldurile din darea de seama contabila incheiata la data de 30.09.2017,

constatam ca datoriile U.A.T Municipiul Husi se cifreaza la de 2.950.384 lei, pe ordonatori
de credite situatia prezentandu-se astfel:

a) Invatamant — totaldin care: 62.652 lei
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1 Gradinita nr. | 8415
2 | Gradinita nr. 10 12307
3 Scoala nr. 2 9644
4 Colegiul Agricol Husi 31643
|5 Liceul Teoretic loan Corivan 643
b} Asistenta sociala, total 32239 lei
din care:
- Cresa Municipiului Husi 0 lei
-Serviciul Public de Asistenta Sociala 32239 lei
¢) Primaria Municipiului Husi 1510541 lei
d)Autofinantate 0 lei
e)Centrul Public 12353 lei
e)Biblioteca Municipala Husi 1912 lei
f)Casa de Cultura 119145 lei
g) Spital 1211542 lei
h) Politia Locala 0 lei




Analizand sumele

precizari:

raportate in

L. Sectiune de functionare

Suma de 1.544.964 lei ,inregistrata la randul 150 se detaliaza astfel :

Randul 150 (CONT 401 — Furnizeri) in suma de 1.544.964 lei,_reprezentand
sume datorate in urmatoarea componenta :

anexa 30b

facem

urmatoarele

- lei
Buget Buget Buget partial | Bugetul
Nr. Total din local venituri venituri creditelor
crt. care proprii proprii interne
I | Gradinita nr. 1 8415 8415 0 0
2 | Gradinita nr.10 12307 12307
0
Colegiul Agricol 31643 31643
Liceul Corivan 643 643
* | Invatamant 53008 53008 0 0 0
Serviciul  Public  de ) 0 0
5 | Asistenta Sociala 32240 32240 0
6 | Biblioteca 1912 1912
7 | Spital Municipal Husi 325903 0 325903 0 0
& | Primaria Husi 1109494 | 1109494 0 0 0
9 | Autofinantate 0 0 0 0
10 | Centrul public 9966 0 9966
11 | Casa de Cultura 12441 12441
TOTAL 1.544.964 | 1.196.654 348310 0 0

II. Sectiune de dezvoltare -Suma de 507494 lei,raportata in bilantul
contabil al Primariei Municipiului Husi si reprezinta furnizori ce vor fi achitati in
cursul anului 2018.

Ca datorie a UAT Husi la data de 31.12.2017 se inregistreaza si suma
de 14.396.511 lei,(imprumut Trezorerie -conventie cu Ministerul de Finante
nr.547.437 /03.11.2015 -2.354.846 lei , imprumut Trezoreric -conventie cu
Ministerul de Finante nr. 541203/19.05.2016 -902.165 lei , imprumut B.C.R.
contract nr.DM 39/28.07.2009 - 10.220.000 lei , imprumut B.C.R. contract nr.
98/31.05.2016  919.500 lei) reprezentand imprumuturi pe termen lung cat si
datorii reprezentand drepturi de personal si decontarile cu bugetul statului aferente
lunii decembrie 2017, ce vor fi decontate in luna ianuarie 2018.

1. Biroul Managementul Proiectelor, Integrare Europeani si Relatii
Internationale, a asigurat sustenabilitatea proiectelor finantate/finalizate prin
Programul Operational ~ Regional 2007-2013  in cadrul Planului Integrat de
Dezvoltare Urband — pentru care au fost incheiate contracte de finanfare, si
mentionam aici proiectul “Regenerarea municipiului Husi prin modernizarea
spatiilor publice urbane”, COD SMIS 12183, cu o valoare totala de 12.518.218.00
EUR.

Prin implementarea proiectului “Regenerarea municipiului Husi prin modernizarea
spatiilor publice urbane”, s-au realizat urmatorilor indicatori: 35,296 km strazi
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modernizate; 69.587 mp trotuare modernizate; 17.331 m piste biciclisti; 22.396 mp
spatii verzi; s-au plantat 1238 arbusti si puieti; s-au realizat 630 buc. panouri
indicatoare pentru semnalizare rutierd si marcaje longitudinale rutiere 20,627 Km.
Proiectul a fost finalizat dupa parcurgerea perioadei de prelingire acordata de
Autoritatea de Management POR 2007-2013 si este implementat 100%.

La data de 21.12.2016 a fost incheiat Procesul Verbal la Terminarea Lucrarilor
nr.29053 . Proiectul a intrat in perioada de post implementare termen de 5 ani.

2. In anul 2017, s-a asigurat sustenabilitatea proiectului cu finantarc
europeana in cadrul POR 2007-2013, Axa prioritard 3—-Imbunatatirea infrastructurii
sociale, Domeniul major de interventic 3.4-Reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea
si echiparea infrastructurii educationale preuniversitare, universitare si a
infrastructurii pentru formare profesionalad continud respectiv proiectul “Asigurarea
unui proces educational competitiv prin creare Campus Colegiul National “Cuza
Vodi “Husi” COD SMIS 53607. Potrivit contractului de finantare
nr.5011/29.01.2015 incheiat pentru proiectul mai sus mentionat, valoarea aprobata a
finantirii a fost de 20.412.933,66 lei. Perioada de implementare a proiectului s-a
derulat pani la data de 29.12.2015, si s-a finalizat la data de 29.10.2016 dupa
parcurgerea perioadelor de prelungire acordate de Autoritatea de Management POR
2007-2013, conform Instructiunilor AM POR nr.144/2015 si nr.146/2016. UAT
Municipiul Husi, a finalizat implementarea acestui proiect la data de 29.10.2016.

Au fost indeplinite obiectivele proiectului, respectiv :

-Obiectivul general al proiectului, care a constat in Imbunatitirea calitdtii
infrastructurii de educatie din municipiul Husi, judetul Vaslui, pentru asigurarea
unui proces educagional la standarde curopene si a unor condijii favorabile
desfasurdrii acestuia, precum si a cresterii participdrii populatiei scolare la procesul
educational.

- Obiectivele specific realizate urmare implementdrii  proiectulul mentionat, au
constat in: construirea, exinderea, modernizarea cladirilor campusului preuniversitar
al Liceului .,Cuza Voda”, municipiul Husi, astfel:Constructie ciimin internat pentru
un numar de 100 elevi;Constructie cantini si club pentru 100 elevi;Constructic sala
de sport;Sistematizare verticald; Parcaje auto, platforme si alei carosabile, alei
pietonale, terasament, zid de sprijin;Exterioare;Retea canalizare menajerd  §i
meteorici;Constructie centrald termici-reprezintd sursa de agent termic pentru tot
obiectivul de investitic si este amplasatd intr-un corp de cladire separate;Cabina
poartd;Constructie terenuri sportive- vor contine un mini-teren de fotbal, un teren de
baschet, un teren de tenis si un teren de volei; Reabilitare garsoniere profesori,
Inlocuire sarpanti din lemn; Reabilitarea Corpurilor de cladire C1 si C2;

UAT Municipiul Husi, a asigurat din surse proprii, dotarea infrastructurii
educationale nou create cu echipamente sportive, mijloace fixe si obiecte de
inventar, necesare pentru asigurarea functionalitatii clddirilor noi construite, a
campusului scolar realizat.

S-a dat in administrare Colegiului National Cuza Voda Husi In luna ianuarie
2017.
3.Un loc important in activitatea desfasuraratd in cursul anului 2017 de Biroul
Managementul Proiectelor, Integrare Europeand si Relafii Internationale, a
reprezentat activitatea de monitorizare expost - implementare a proiectului finalizat.
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_ “Crearea unui centru consullativ pentru cetifenii municipivjui Husi” COD SMIS
12185, cu o valoare totald de 636.726 EUR, a fost finalizat In octombrie 2012, in
prezent se afld in monitorizare $i asigurare sustenabilitate ex post-implementare,
péna in luna octombric 2017.

In anul 2017, prin compartimentul de specialitate, s-a asigurat realizarea
sustenabilitatii acestuia, conform obligatiilor asumate prin contractele/acordurile de
finantare incheiate, s-au urmirit realizarea indicatorilor previzuti in proiectele
mentionate mai sus pentru perioada de implementare si ex post-implementare in
conformitate cu prevederile contractelor de finantare nerambursabila si s-au depus
rapoartele de durabilitate la Autoritatile de Management.

Deasemeni, in cadrul Biroului Managementul Proiectelor Integrare
Curopeand si Relatii Internationale, in anul 2017, s-au desfasurat activitati pentru
asigurarea sustenabiliti{ii $i monitorizarea post-implementare a proiectului “Actiuni
de marketing si publicitate pentru promovarea produselor luristice din zona Husi,
judetul Vaslui © COD SMIS 29614, s-au realizat materiale de promovare (broguri) a
principalelor obiective turistice din municipiul Husi, care au fost promovate prin
proiectul mai sus mentionat:Muzeul Municipal;Muzeul Viticulturii;Muzeul Epathial
Husi; Ansamblul Episcopal Husi:Biserica Sf.-{ii Apostoli Petru si Pavel;Turnul din
clopotnita;Palatul Episcopal;Chiliile $i zidul din incintd;Pivnifele casei domnesti de
la Episcopia Husilor;Biserica Sf. Gheorghe;Biserica Mandstirii ,,Schimbarea la
tata”.

Principalele activitai desfisurate in anul 2017 pentru sustenabilitatea si
monitorizarea post-implementare a proiectului au fost :

- Meninerca portalului web realizat prin proiect, prin care s¢ promoveaza
obiectivele turistice din orasul Husi, portal care este activ dupd finalizarea
proiectului, se administreazd de institutia noastrd si are un numdr de 105.121
vizitatori inregistrati;

- Realizarea de materiale de promovare a obiectivelor turistice;

- S-a sustinut si participat la evenimente specifice de promovare a produselor
turistice la Targul de Turism Vacanga lasi in data de 07.03.2017; “Toamna culturald
Huseana” in luna octombric 2017 ; “Zilele Hugului”,

4. in anul 2017, prin compartimentul de specialitate, au fost depuse cereri de
finantare pentru noi oportunitiii de finantare aferente perioadei de programare 2014-
2020, astfel :

I.- “Sprijin pregiititor pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala pentru
zonele urbane marginalizate din municipiul Husi, judetul Vaslui”. Componenta 1 -
Apel : POCU/85/5/1/Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si
non-roma) aflate in risc de sdricie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000
locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritdfii roma, prin
implementarea de misuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de
DLRC /1/Reducerea numirului de comunitdfi marginalizate (roma $i non-roma)
aflate in risc de siriicie si excluziune sociald din orase cu peste 20.000 locuitori, cu
accent pe cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de
masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.
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Proiectul s-a incheiat la data de 04.12.2017, cu depunerea unei Strategii de
Dezvoltare Locala din partea Grupului de Actiune Locald infiintat prin proiect,
strategie selectatd la finantare.
L. “Servicii Integrate pentru o Comunitate Incluziva in Husi”. Componenta 1 —
Apel proiecte: POCU/20/4/2/Reducerea numdrului de comunitdti marginalizate
(non-roma) aflate in risc de sirdcie si excluziune sociald, prin implementarea de
miasuri integrate/2/Reducerea numarului de comunitdti marginalizate (non-roma)
aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociala, prin implementarea de mésuri
integrate.

in data de 01.09.2017 a fost semnat Contractul de Finangare 20/4/2/102220,
proiectul fiind in curs de implementare pe o perioada de 36 de luni.
In cadrul proiectului se vor realiza :

e Centru Comunitar Integrat pentru sevicii sociale/ medicale/ medico-sociale)

e Cresterea accesului si participarii la educatie: educatia timpurie (de nivel
ante-prescolar si prescolar), invafdmént primar si secundar, inclusiv a doua
sansi si reducerea pardsirii timpurii a scolil) prin acordarea unor pachete
integrate.

e Accesul si/sau mentinerea pe piata muncii.

e Sustinerea antreprenoriatutui in cadrul comunitatii, inclusiv a ocupdrii pe
cont-propriu

e Furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulti/périnti etc.(de
exemplu misuri active de ocupare, formare profesionald, educatie, misuri de
insertie socio-profesionala, servici—sociale/medicale,medico-
sociale,consiliere psihologica ete. )

o Imbunititirea conditiilor de locuit ale persoanelor din grupul fintd.

e Asistentd juridica pentru reglementéri acte (acolo unde este cazul).

1. “Implementarea unui sistem de management al performantei si calitafii in
Primiria municipiului Husi, judetul Vaslui” SIPOCA 101. Componentd 1 - Apel :
POCA/333/2/1/Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica
locald ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in concordantd cu
SCAP/1/Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica locala
ce optimizeazd procesele orientate citre beneficiart in concordantd cu SCAP.
Asistenta comunitard nerambursabild este asiguratd din Fondul Social European
(FSE) prin Programul Operational Capacitate Administrativd (POCA).

Cererea de finantare a fost depusd in lund martie 2017 si a trecut de toate
etapele de evaluare in prezent fiind in etapa de contractare.

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de implementarea unor sisteme
integrate de management al calititii si performantei in vederea optimizarii procesclor
decizionale si de sprijin a cetatenilor, sustinut de o dezvoltare a abilitatilor
personalului de la nivelul solicttantului.

Urmirim astfel implementarea unui Sistem de Management al Calititii certificat
conform Standardului International ISO 9001:2015 (SMC) si a instrumentului de
management al performantei Balance Scorecard (BSC).
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Obiectivul general al acestui proiect este in concordantd cu obiectivele axei
prioritare 2 din POCA in care sunt sprijinite autoritatile si institutiile publice locale
sa-si dezvolte si si implementeze un sistem de management performant prin
intermediul obiectivului specific 2.1 .Introducerea de sisteme si standarde comune in
administratia publica locald ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in
concordantd cu SCAP”.

Interventia propusi este in totald concordantd si cu prevederile Planului De Actiuni
Pentru Implementarea Etapizatdi A Managementului Calitatii In Autoritati Si
Institutii Publice 2016-2020.

Obiectivele specifice ale proiectului:

0S.1 Elaborarea, dezvoltarea, implementarea si mentinerea unui Sistem de
Management al Calitdtii in conformitate cu prevederile Standardului ISO 9001:2015
care sa conducd la cresterea calititii, eficientei si a transparentei serviciilor oferite
precum si dezvoltarea unui proces de monitorizare si de evaluare a impactului net al
serviciilor oferite.

0S.2 Elaborarea, dezvoltarea si implementarea unor sisteme de management al
performantei in baza Balance ScoreCard.

0S.3 Dezvoltarea abilititilor specifice ale personalului public n domeniul
managementului calititii In vederea elaborarii, implementarii si mentinerii unor
sisteme de management al calitatii si performantei la nivelul Municipiului Husi
astfel incat s se mentind la standarde europene calitatea serviciilor acordate.

08S.4 Dezvoltarea de noi abilititi ale personalului in vederea optimizarii proceselor
decizionale orientate catre cetdtenl.

IV.-In luna septembrie 2017 , s-a depus Cererea de Finanfare pentru proiectul
“Reabilitarea termici/modernizare sediul Primariei municipiului Husi” Componenta
1 - Apel : POR/97/3/1/Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale,
cladirile publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a celor care inregistreaza
consumuri energetice miri/1/Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale,
clidirile publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a celor care inregistreaza
consumuri energetice mari.

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Cresterea eficientei energetice a cladirii aferente sediului Primdriei din Municipiul
Husi, judet Vaslui, prin reabilitarea si modernizarea acesteia, prin realizarea de
investitii asupra corpului de cladire in conditiile asigurarii confortului interior si
implicit economisirea de resurse financiare, avandu-se in vedere un set de acfiuni
specifice, in urma stabilirii stirii tehnice a constructiei si instalatiilor existente in
care isi desfasoard activitatea.

Obiectivele specifice ale proiectului

-Lucrdri de reabilitare termicd care duc la scaderea emisiilor echivalent CO2
(kgCO2/m2/an) si care duc la reducerea consumului anual specific de energie
primard (obtinutd din surse neregenerabile fosile (Kwh/m2/an) si la reducerea

consumului anual specific de energiec (kwh/m2/an): termoizolarea constructici,
inlocuirea instalatiilor existente.
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-Crearea de facilititi / adaptarea infrastructurii/ echipamentelor pentru accesul
persoanelor cu dizabilitati.

-Executia de lucrari in vederea conformarii constructiilor existente la normativele in
vigoare cu privire la protectia impotriva incendiilor,

Proiectul este in etapa de evaluare, fiind admis dupi verificarea administrativa
si a eligibilitzatii.

Au fost realizate documente strategice pentru depunerea i implementarea de
noi proiecte pentru perioada de programare 2014-2020, fiind necesare la obtinerea
de fonduri europene, realizandu-se astfel Planul de Actiune pentru Energie Durabila
al municipiului Husi(PAED), asumat prin HCL 184/31.07.2017 si Planul de
Mobilitate Urband Durabild al Municipiului  Husi(PMUD) prin  HCL
251/31,10,2017,

Urmare elaboririi si aprobarii Planului de Actiune pentru Energie Durabila al
municipiului Husi (PAED) la data de 24 August 2017, Consiliul Local a aprobat
aderarea Municipiului Husi la Conventia Primarilor pentru Clima si Energie. Prin
care autoritatea locala se angajeaza la:

-Reducerea emisiilor de CO2 pe teritoriul localitatii sale cu cel putin 40% péana in
2030, prin imbunititirea eficientei energetice si printr-o utilizare sporitd a surselor
regenerabile de energie.

-Intensificarea rezistentei sale prin adaptarea la efectele schimbarilor climatice

2.DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Biroul Administratie Publici Locald, Relatii cua Publicul

In anul 2017, autoritatea executivd a municipiului Husi prin Biroul
Administratie Publica Locald, Relatii cu Publicul a urmarit in permanenti ducerea la
indeplinire a atributiilor autoritatilor publice locale rezultate din Legea nr. 215/2001,
privind administratia publica locala si din actele normative aparute in cursul anului,
prin care se stabilesc sarcini pentru consiliile locale i primari.

Urmare a celor 26 dispozitii emise de primarul municipiului Husi, Biroul
Administratic Publicd Locala, Relatii cu Publicul a asigurat convocarea consilierilor
locali pentru a participa la sedinte si a pregatit materialele supuse dezbaterii
Consiliului Local al municipiului Husi.

Dezbaterile din sedintele de consiliu, precum si modul cum s-a desfasurat
votul au fost consemnate In minutele si procesele-verbale Procesele verbale au fost
semnate de consilierul care a condus sedinta si de secretarul municipiului.

Procesele-verbale, minutele si documentele care au fost dezbatute in sedinte
au fost depuse in dosare speciale, numerotate, semnate si sigilate.

Cele 316 de hotiirari adoptate de Consiliul Local al municipiului Husi au fost
inregistrate intr-un registru special i inaintate la Institutia Prefectului Judetului
Vaslui, la directiile, serviciile, birourile si compartimentele de specialitate care au
fost abilitate cu ducerea la indeplinire.

Procesele-verbale ale sedintelor, minutele si hotarérile cu caracter normativ
au fost [Acute publice prin afisare pe site-ul primariet.
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Tn anul 2017 au fost inregistrate un numar de 1135 dispozitii, cele cu caracter
normativ au fost aduse la cunostin{a publica iar cele cu caracter individual au fost
comunicate persoanelor interesate.

Referitor la arhivarea documentelor, mentionam cé aceasta s-a facut conform
prevederilor Legii Arhivelor Nationale nr.16/1996.

Activitatea de secretariat (primirea si repartizarea corespondentei, acordarea
relatiilor la cetéfenii care au solicitat audiente, asigurarea legaturilor telefonice si
activitatea de protocol) s-a desfisurat in conditiile legale. In anul 2017 au fost
inregistrate 33081 documente si expediate 10097 documente.

Au fost primite in audiente conform programului stabilit prin dispozitia
primarului, 680 persoane si In afara acestui program 2200 persoane.

Conform prevederilor Legii 544/2001, Biroul Administratie Publicd, Relatii cu
Publicul din cadrul Priméariei Municipiului Husi, asigura liberul acces la informatiile
de interes public. Aceastd activitate este asigurata prin prin afisarea informatiile de
interes public la sediul institugiei, nregistrarea cererile formulate in scris, pe format
de hértie sau electronic si comunicarea raspunsului in termenul prevazut de lege.
Analizand activitatea destasuratd in baza Legii 544/2001, informam ¢4 in anul 2017,
au fost inregistrate 201 de solicitari de informatii de interes public, din care 34 pe
suport de hartie, 15 prin e-mail la adresa relatiipublic(@yahoo.com si 112 solicitate
verbal, aproximativ 1270 de cetditeni au studiat care sunt informatiile de interes
public, dupa listele afigate la sediul Primériei, iar 250 de vizitatori pe saptaimana au
accesat site-ul www.primariahusi.ro conform aplicatiei trafic.ro.

Solicitarile de informatii publice adresate de persoane fizice sau juridice s-au
referit la urmatoarele:
acte normative
utilizarea banilor publici;
solicitari de copii din Registrul Agricol;
acte necesare In vederea obtinerii certificatului de construire / desfiintare, a
certificatului de urbanism, a certificatului de nomenclaturi stradali, etc.

- acte necesare pentru eliberarea certificatelor de nastere, césatorie, deces,
succesiune;

- conditiile pe care trebuie si le indeplineasca beneficiarii de scutire a impozitului pe
imobile;

- conditiile pentru acordarea lotului de teren pentru construirea unei locuinte
proprietate personald sau a unei locuinte construitd prin ANL;

- nivelul taxelor si impozitelor locale precum si a taxelor speciale;

- alte informatii, din diferite domenii.

Din totalul de 201 de solicitiri inregistrate in anul 2017, au fost rezolvate
favorabil 201. 15 cereri au fost formulate de societd{i cu personalitate juridica si
restul de 186 de persoane fizice.

In ceea ce priveste modul in care au fost aplicate prevederile Legii nr.
544/2001, informam ca la adresa Primariei municipiului Husi, nu au fost formulate
reclamatii administrative sau plangeri in instanta.

Conform prevederilor Ordonaniei de Urgentd nr. 27/2002, ce are ca obiect
reglementarea modului de exercitare de citre cetifeni a dreptului de a adresa
autorititilor si institutitlor publice petitii formulate In nume propriu, precum si

1
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modul de solutionarc a accstora, personalul din cadrul Biroului Administratie
Publici Locald- Relatii cu Publicul a primit, a inregistrat si a Indrumat catre
compartimentele de specialitate ale primiriei 49 petitii formulate de cetdteni
municipiului Husi, dintre care 31 au fost depuse de catre persoane fizice, 18 au fost
redirectionate de Institufia Prefectului  Vaslui si de la alte autoritati ale
administratiei publice centrale si locale.

Principalele probleme ridicate au fost: modul de aplicare a Legii fondului
funciar, punere in posesie a terenului agricol; modul de aplicare a Legii fondului
funciar, punere in posesie a terenului agricol; construirea sau demolarea fard
autorizatie si disciplina in constructii si nerespectarca legislatiei in domeniu, ajutor
material pentru reparatii si refacerea unor locuinte; probleme cu privire la lacasele
de cult; probleme cu privire la activitatea angajatilor SC Ecosalubrizare SRL;
probleme cu privire la activitatea angajatilor SC Ecosalubrizare SRL; probleme
canalizare; solicitarc adeverinta de arhivd; sesizare cu privire la activitatea
angajatilor SPLAS -asistente medicale; probleme cu privire la cresterea
porumbeilor; probleme taxe de inhumare; solicitare cosmetizare spatii verzi.

Compartimentele de specialitate au intocmit raspunsurile la petitii, iar prin
grija personalului din cadrul Biroului Administratie Publicd Locala- Relatii cu
Publicul, cetatenii au fost informati de modul de solutionare a celor sesizate.

Conform prevederilor Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd, Biroul Administratie Publica - Relatii cu Publicul din cadrul
Primdriei Husi, are  obligatia informarii, din oficiu, a persoanelor asupra
problemelor de interes public care urmeaza sa fie dezbatute de unitatea administrativ
teritoriald precum si asupra proiectelor de acte normative .

Analizind modul de implementare a legii, situatia statisticd, pe anul 2017, se
prezintd astfel:

- au fost anuntate in mod public 242 proiecte de acte normative, pe pagina de
internet www primariahusi.ro si prin afigare la sediul propriu;

- au fost adoptate 285 proiecte de acte normative ;

- nu au fost formulate cereri de persoane fizice, asociatii de afaceri sau alte asociatii
legal constituite, pentru furnizarea de informatii referitoare la prolecte de acte
normative;

- nu au fost primite recomandéri care sa fie dezbdtute in sedinte, pentru a fi incluse
in proiectele de acte normative;

- asociatiile  legal constituite nu au solicitat intdlniri In vederea dezbaterii
proiectelor de acte normative;

- numirul sedintelor publice a fost de 26, toate fiind publicate pe pagina de internet
www.primariahusi.ro ;

- numirul persoanelor care au participat efectiv la sedintele publice (exclusiv
functionarii) a fost de 50;

- mass-media a fost prezentd la un numar de 26 sedinte publice;

- in cadrul sedintelor publice nu s-au exprimat observaftii si recomandari, care sa {ie
incluse in deciziile luate;

- nu au existat sedinte care si nu fi fost facute publice sau la care accesul si fi fost
restrictionat;
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- s-au intocmit 26 procese verbale ale sedintelor publice, care au fost ficute publice
pe pagina de internet www primariahusi.ro;

- s-au Intocmit 26 minute ale sedintelor publice, 26 fiind facute publice pe pagina de
internet www.primariahusiro;

- nu s-au formulat acfiuni In justifie pentru nerespectarea prevederilor Legii
52/2003 privind transparenfa decizionald, intentate Primariei Municipiului Husi.

Compartimentul Gestionarea Resurselor Umane si a Functiifor Publice,
Informatizare

Activitatea Compartimentului Gestionarea Resurselor Umane si a Functiilor
Publice este axatd pe acordarea drepturilor de personal pentru toate categoriile de
personal incadrate in cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Hust, precum si in cadrul serviciilor publice subordonate Consiliutui Local al
municipiului Husi.

In aparatul de specialitate al primarufui municipiului Husi, precum si in
cadrul institutiile si serviciile publice subordonate Consiliului Local al municipiului
Husi erau incadrati, la inceputul anului 2017, categorii diferite de personal si anume:
- 58 functionari publici ;

- 33 personal contractual ;

fn cursul anului 2017, preocuparea de baza a fost intocmirea statelor de
functii pentru salarizarea personalului din cadrul Primériei municipiului Husi,
respectiv din cadrul serviciilor subordonate Consiliului Local Husi, urmare a
aplicarii actelor normative in vigoare la data respectiva.

S-au organizat si desfasurat un numair de 17 concursuri, dupa cum urmeaza :

- in vederea recrutdirii pentru ocuparea unor posturi vacante din cadrul aparatului de
specialitate al

primarului  municipiului Husi, respectiv din cadrul serviciilor subordonate
Consiliulut Local Husi.
- in vederea promovirii in grad profesional a functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul

aparatului de specialitate al primarului municipiului Husi, respectiv din cadrul
serviciilor subordonate

Consiliului Local Husi;

S-au emis un numar de 16 dispozitii de numire in functie publica/promovare
(functionari publici) si 7 dispozitii de angajare/promovare (personalul contractual)
pentru candidatii declarati admist la concursurile de recrutare/ concursurile de
promovare in grad profesional.

De asemenea s-a procedat la actualizarea dosarelor profesionale/personale ale
functionarilor publici/personalului contractual ca urmare a: numirii/incadrérii in
functie, stabilirii salariilor de bazd, promovirii In grad profesional sau clasd /
functie, acordarii sporurilor previzute de lege, incetérii sau modificarii raportului de
serviciu/contractului de munca.
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In paralel cu aceastd activitate, s-a procedat la completarca Registrul general
de evidenta al salariatifor - REVISAL si a Registrul de evidentd a functionarilor
publici, in format electronic.

Trimestrial s-a inaintat la Directia Judeteana de Statisticd Vaslui formularul
statistic privind locurile de munca vacante .

Trimestrial s-a inaintat la Agentia Nationald a Fumtlonanlm Publici
Bucuresti, Raportul privind respectarea normelor de conduitd de catre functionarii
publici, iar semestrial Raportul privind implementarea procedurilor disciplinare .

De asemenea, s-a procedat la raportarea in termen, pe Portalul de
Management al ANFP Bucuresti, a tuturor modificirilor intervenite in evidenta
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din
serviciile publice subordonate Consiliului Local al municipiului Husi, cat si a
salarizarii acestora.

Incepand cu data de 01 ianuarie 2017, s-a procedat la raportarea lunara, pe
Portalul ANAF a datelor cuprinse in Formularul M 500, atat pentru functionarii
publici cat si pentru personalul contractual.

in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare s-a fnaintat la Agentia
Nationald de Integritate, declaratiile de avere si de interese ale functionarilor publici
din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice
subordonate Consiliului Local al municipiului Husi, pentru anul fiscal 2016.

S-a intocmit Planul de Ocupare al Functiilor Publice centralizat, pentru anul
2018, care, ulterior avizarii de cétre ANFP Bucuresti, a fost supus aprobirii
Constliului Local al municipiului Husi .

In anul 2017 activitatea de informatizare a constat in administrarea si
folosirea sistemului informatic al Primériei municipiului Husi.

In scopul imbunititirii accesului la informatii si servicii publice, in
conformitate cu legislatia in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal si
liberul acces la informatiile de interes public, s-a asigurat accesul la informatii
publice si furnizarea de servicii publice catre persoane fizice si juridice prin
tehnologii informatice. Astfel, site-ul administratiei locale www.primariahusi.ro a
fost actualizat permanent cu informatii utile furnizate de departamente si servicii,
atdt pentru cetiiteni cit si pentru agenti economici, accesul la informatii fiind
asigurat prin portalul institutiei.

In vederea implementarii prevederilor art. 76°1 si 78 din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, modificati si completata cu prevederile O.U.G. nr.
63/2010, in anul 2017 s-au publicat pe pagina de internet a Ministerului
Administrafiel i Internelor cat si pe site-ul primériei, in termencle prevazute de lege
urmatoarele documente si informatii:

s proiectele bugetelor supuse consultirii publice, inclusiv anexele acestora, in
maximum doud zile lucritoare de la supunerea spre consultare publici;

& indicatorii cu privire la executia bugetelor, in maximum 3 zile lucratoare de la
primire;

» bugetele aprobate, inclusiv anexele acestora, In maximum 5 zile lucritoare de
la aprobare;
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situatiile financiare asupra executiei bugetare trimestriale §i anuale aferente
bugetelor. inclusiv platile restante, in maximum 5 zile lucrdtoare de la
depunerea la directiile generale ale finantelor publice;

bugetul general consolidat al unitdtii administrativ-teritoriale, intocmit
potrivit metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului administratiei
si internelor si al ministrului finantelor publice, in maximum 5 zile lucritoare
de la prezentarea in consiliul local;

registrul datoriei publice locale, precum si registrul garantiilor locale,
actualizate anual, pana la data de 31 ianuarie a fiecérui an;

programul de investifii publice al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale in maximum 5 zile lucritoare de la aprobare.

In vederea implementarii prevederilor Ordonantei nr. 19 din 30.01.2003

privind obligativitatea utilizarii sistemului electronic de colectare a datelor statistice,
in anul 2017 s-au publicat pe portalul web pentru preluarea online a datelor statistice
(http://esop.insse.ro/esop-web/) urmitoarele:

@

UNICA (S1) - Ancheta lunard asupra cistigurilor salariale si trimestriala
asupra investitiilor

S2 - Ancheta salariilor pe ocupatii in luna octombrie 2017

S3 - Costul fortet de munca 2016

AS-TIC-ADM - Cercetarea Statisticd referitoare la utilizarea produselor
tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC) in Administratia Publici.
Educatie si Sanatate 2016

SAN - Activitatea unititilor sanitare in anul 2016

SO - Strizile ordsenesti la 31 decembrie 2016

Colectarea de la compartimentele din cadrul Primiriei Husi, precum si de la

Serviciile subordonate Consiliufui Local Husi, a datelor statistice aferente
proiectului  “Imbunititirea capacititii administratiei publice de misurare a
performantelor administrative — PODCA™, date care vin in ajutorul a numeroase
structuri ale administratiei la nivel judetean si regional, agentii de dezvoltare si a
altor structuri implicate in dezvoltarca locala, pentru crearea de proiecte necesare
accesirii de fonduri europene. In acest sens s-au colectat si introdus in sistemul
informational creat urmatoarele date:

e Numdrul persoanelor condamnate delinitiv aflate in penitenciare (inclusiv
centre de reeducare), domiciliul la arest;

Numarul infractiunilor cercetate si solutionate de polifie;

Numdrul total al salariatilor din administratia publicé local;

Investitii din bugetul local pentru protectia mediului;

Cantitatea de deseuri menajere si asimilabile colectate;

Cheltuieli curente, din bugetul local, pentru protectia mediului;

Cantitatea de deseuri menajere s1 asimilabile valorificate la nivel de localitate;
Cheltuielile totale pentru educatie, pe an fnanciar:

68




s Cheltuielile pentru educatie, de la bugetul local, pe an financiar, pe nivel de
educatie;

o Cheltuieli totale (executia bugetului de stat);

Cheltuieli totale cu investitiile;

Cheltuieli socto-culturale;

Cheltuieli pentru asistentd sociald finantatd de la bugetul local;

Cheltuieli din venituri obtinute la nivel local;

e Veniturile din taxe si impozite previzionate ale bugetului la nivel local;

e Venituri din taxe si impozite locale ob{inute [a nivel local;

e Numirul de persoanc care au boli cardiovasculare;

e Numarul de centre medicale de permanentd;

s Existenta unei pagini web de sine statatoare a localitifii;

e Autoturisme - persoane fizice.

@

S-a asigurat respectarea prevederilor Legii nr. 17/2014, privind unele misuri de
reglementare a vinzarii-cumpdrarii terenurilor agricole situate in extravilan, si a
normelor metodologice pentru aplicarea Legii 17/2014, prin publicarea pe pagina de
web a Primariei Husi, in termenele previzute de lege, a urmdtoarelor informatii:

e Ofertele de vanzare a terenurilor agricole situate in extravilan;

e [istele preemptorilor;

s Comunicarile de acceptare a ofertel de vanzare.

Avand in vedere prevederile H.G. 28/2008, privind Registrul Agricol
National, s-a creat cont de administrator UAT pe platforma RAN, implementatd de
Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliard, precum si conturi de
operatori pentru personalul din cadrul Compartimentului Agricol si Cadastru, care
se ocupd de completarea Registrului agricol in format electronic.

In vederea interoperabilititii serviciilor la nivel de institutie, s-a asigurat
functionarea retelei informatice din cadrul primdriei. Acest lucru a permis accesul
tuturor functionarilor la aplicatia Legis — lucru care a permis informarea operativa
privind legislatia in vigoare. v

S-a asigurat intretinerea infrastructurii interne de comunicatie a retelei de
calculatoare si a conexiunilor la internet a tuturor serviciilor.

Mentinerea activd si intretinerca serverelor din dotarea Primériei $i a
serviciilor administrative care folosesc tehnicé de calcul.

S-a asigurat asistentd hard si soft. In acest sens s-au efectuat interventii de
naturd tehnicd pentru conectare de echipamente, schimbat piese defecte,
imbunitatirea performantelor calculatoarelor prin Inlocuirea unor componente uzate
fizic si moral, instaldri si reinstalari ale soft-ului de bazi, devirusiri ale
calculatoarelor.

S-au pregitit documentatiile in vederea achizitionarit de echipamente,
servicil internet, consumabile, servicii de Intrefinere echipamente.
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Asigurarea sprijinului necesar functionarilor in vederea utilizarii tehnicii de
calcul si a serviciilor de internet gi postd electronica.

Compartimentul Agricol si Cadastru a urmarit si in anul 2017 in principal
urmitoarele obiective:

- completarea registrelor agricole

- intocmirea si eliberarea adeverintelor dupa rolul agricol;

- intocmirea si eliberarea certificatelor de producétor;

- primirea, verificarea gi prezentarea in comisia de aplicare a Legii fondului funciar
a documentelor in vederea ludrii unei hotarri in conformitate cu prevederile legilor
fondului funciar,

- ridicarea de la OCPI Vaslui a titlurilor de proprietate $i Inmanarea  acestora
proprietarilor precum §i participarea cu delegati la punerea in posesie;

- verificarea cererilor si documentatiilor in vederea Intocmirii propunerilor de
atribuire in proprietate a terenurilor aferente apartamentelor proprietate privata,
acolo unde terenurile au fost expropriate;

- tinerea evidentei titlurilor de proprietate si eliberarea acestora.

Analizand activitatea desfasuratd in  anul 2017, informdm ci au fost

eliberate:

- 7 titluri de proprietate;

- 3200 adeverinte rol agricol fiind necesare la Notariat, Judecitorie, Politie,
Facultate, Scoala, CAS Vaslui,Agentia de Plati, DAJ Vaslui, ACA Vaslui, DGSPH
Vaslui;

- 92 carnete de comercializare;

- 124 atestate de producator agricol

- 438 adeverinte eliberate citre Serviciul Taxe si Impozite

Au fost inaintate la Institutia Prefectului — judetul Vaslui un numar de 28 de
documentatii pentru obtinerea Ordinului Prefectului, privind terenuri in indiviziune
conform Legii nr. 18/1991.

Au fost efectuate masuratori in vederea intocmirii formelor premergatoare scrieril
tithurifor de proprietate pentru 65 solicitanti.

Au fost inscrise un numar de 72 contracte de arenda.

In anul 2017 din cele 6800 pozitii din Registrul Agricol au fost actualizate
pand in prezent un numér de 5000 pozitii privind terenurile, constractiile si utilajele,
instalatiile, mijloacele de transport cu tractiune animald si mecanica utilizate in
agricultura.

S-a raspuns la peste 51 solicitari, sesizéri, reclamatii privind legile fondului
funciar, catre persoane fizice, institutia prefectului, organe judecétoresti. S-au
Intocmit dirile de seamd statistice, care Inaintate citre D.J.S. Vaslui st D.AD.R
Vaslui.

Au fost verificate si analizate anexele legilor fondului funciar, in vederea
intocmirii pretitlurilor de proprietate, au fost transmise 300 de instiintari.

Conform legii nr 17/2014 au fost inaintate la DAJT Vaslui un numir de 30
dosare privind vinzarea terenului in extravilan.
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Sala de Sport

In Sala de Spert a municipiului Husi In cursul anului scolar 2017, 1n mod
prioritar, s-au desfisurat orele de educatie fizica si activitdti scolare de citre elevii
Colegiului Agricol ,,Dimitrie Cantemir”, Scolii gimnaziale ,,Mihail Sadoveanu” 31
ai Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,,Sf. Toan Gurd de Aur” conform unui
program prestabilit.

Dupi orele de curs ale elevilor de la cele trei unitati scolare au fost
programate activitatile cluburilor si asociatiilor sportive de pe raza municipiului
Husi:

-Clubul sportiv ,,Gold Dragon Fight Club”, pentru inifiere si perfectionare in arte
martiale, cu antrenamente de 2 ori pe sdptaména, cu participare la diferite
campionate judetene si zonale cu rezultate satisfacitoare respectiv & locuri 7 si 4
locuri £1.
-Clubul Sportiv ,,Pajura” unde s-au pregitit elevii pentru fotbal. In cadrul
competitiilor s-au obtinut urmétoarele rezultate :

o Campioni judeteni la Liga IV

o Campioni Zona Moldova, locul

o Turneul final National, de la locul V la locul I- Academia Hagi

o Campionat de Juniori C -locul II
-Asociatia Sportivi Husana, initiazd copiil cu vérsta cuprinsd intre 6-15 ani in
fotbal. Antrenamentele au loc patru zile pe saptiméana si se desfagoara in sezonul
rece la Sala de Sport iar in sezonul cald pe stadionul municipal. Activitatea face
parte din proiectul,,Sportul pentru toti”.

In anul 2017 au participat la diverse campionate obtindnd urmitoarele
rezultate:

o locul TIT la grupa 2002 participdnd alaturi de FCS Bucuresti, Tricolorul

Bucuresti, SC Bacau, SC Baia Mare.

o locul VI la grupa 2007-2008 din cele 25 de echipe participante

Pentru mentinerea conditiei fizice, fard afectarea orelor de curs, s-au
antrenat salariati ai instituiiilor publice (Inspectoratul pentru Situafii de Urgenta
“Podul Inalt”,Sectia de Pompieri Husi, [.P.J. Vaslui-Politia de Frontiera).

3.DIRECTIA URBANISM, ADMINISTRARE SI DEZVOLTARE LOCALA

Directia urbanism, administrare si dezvoltare locald in anul 2017 a raspuns
solicitdrilor persoanelor fizice si juridice intocmind si eliberind: certificate de
urbanism, autorizatii de construire, de desfiintare, de amplasare, certificate de
nomenclaturd stradald, a intocmit programe de investitii, de achizi{ii publice, a
monitorizat si controlat serviciile publice.

Au fost elaborate un numir de 157 documentatii si rapoarte de specialitate aferente
proiectelor de hotirdri, care au fost aprobate in sedintele Consiliului Local al
municipiului Husi.

fh anul 2017 au fost emiseun numar de 50 autorizatii de construire, dupd cum
urmeazi:
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Nr.ert. | Scopul eliberarii Nr.autorizatii
emise

l. Locuinte 19

2, Anexe gospodaresti ale exploatatiilor agricole 2

3. Ancxe gospodiresti 3

4. Extinderi/bransamente retea distributie gaze naturale 10

5. Extinderi/bransamente retea distributie energie electricd 9

6. Extinderi locuinte 2

7. Spatii comerciale 2

8 Garaje/magazii 3
TOTAL 50

-S-au intocmit si eliberat un numar de 62 certificate de urbanism, din care 34 pentru
autorizatii de construire, 1 pentru autorizatii de desfiintare, 2 pentru operatiuni
notariale — alipiri/dezmembrari si 25 pentru alte scopuri.

-A fost emis un numar de 315 avize ale Primarului municipiului Husi cétre
Presedintele Consiliului Judetean Vaslui.

-S-au efectuat 43 verificiri pe teren a situatiilor neclare din documentele prezentate
n vederea emiterii autorizatiilor de construire si a certificatelor de urbanism.
-Verificarea documentatiilor si eliberarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de
construire/destiintare.

-S-a realizat evidenta computerizatd a autorizatiilor de construire/ desfiiniare st a
certificatelor de urbanism emise.

-Asigurarea transparen{ei cu privire la autorizatiile de construire/ desfiintare si a
certificatelor de urbanism emise, prin afisarca lunari a listelor cu aceste acte emise,
pe site-ul Primariei municipiului Husi www.primariahusi.ro.

-S-a rdspuns la un numar de 365 cereri, sesizdri si adrese venite din partea
cetatenilor, a persoanelor juridice $i a institutiilor publice.

-Activitatea de receptionare a  [fucrdrilorde construire finalizate pe
raza administrativd a municipiului Husi s-a concretizat prin intocmirea unui numér
de 60 procese verbale de receptie la terminarea lucrarilor .

-A fost emis un numiir de 26 certificate de atestare a edificirii constructiei.

-Au fost Intocmite 3 contracte de constituire cu titlu gratuit a dreptului de uz si
servitute, citre S.C .Delgaz Grid S.A. asupra unor suprafete de teren situate in
domeniul public si privat al municipiului Hugi.

-Au fost intocmite 77 contracte de constituire cu titlu gratuit a dreptulut de uz si
servitute, catre S.C. GAZ EST S.A. asupra unor suprafete de teren situate in
domentiul public si privat al municipiului Husi.

-De asemenea, s-au emis un numir de 29 adeverinte pentru terenuri situate n
intravilanul municipiului Husi.

-S-a intocmit un numdr de 35 autorizatii de amplasare.

-S-a realizat evidenta cererilor depuse de citre solicitantii de loturi de casd, conform
prevederilor Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea
unei locuinte proprietate personali.

-Realizarea rapoartelor statistice cu privire la activitatea directiet:

-S-au intocmit si transmis urmdtoarele rapoarte statistice, transmise citre Directia
Judeteana de Statistica Vaslut:
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o raport statistic lunar cu privire [a situatia autorizatiilor de construire eliberate,
pe
categorti de constructii — ACC,

o raport statistic trimestrial cu privire la numdrul de locuinte terminate — LOC

TR.;

o raport statistic anual cu privire la numérul de locuinte construite si indicii
caracteristici ai acestora (suprafatd construitd, suprafatd locuibild, suprafatd utild,
etc.) - LOC.1 T;

o raport statistic anual cu privire la modificarile fondului de locuinte - LOC.2;

o raport statistic trimestrial cu privire la investifii — INV;

o raport statistic E 01 - Resursele energetice §i utilizarea acestora;

o raport statistic AC - Alimentarea cu apa, canalizarea, salubritatea si

distribuirea energiei termice;

o -raport statistic SO - Strazile ordsenesti.

-A fost realizatd procedura de informare si consultare a publicului, conform
Ordinului nr. 2701 din 30 decembrie 2010 emis de MDRT peniru aprobarea
.Metodologiet de informare gi consultare a publicului cu privire la elaborarca sau
revizuirea planurilor de amenajare a teritoriului $i de urbanism™ si au fost emise un
numar de 4 avize de oportunitate in scopul intocmirii documentatiilor de urbanism
si au fost aprobate 4 documentatii de urbanism: 1 plan urbanistic de detaliu si 3
planuri urbanistice zonale.

-S-au pregatit documentatiile necesare In vederea inchirierii, concesiondrii sau
vénzarii unor bunuri apartinind Municipiului Husi si s-au organizat licita{ii publice.
-S-au organizat: 39 licitatatii in vederea inchirierii, perfectdndu-se 39 contracte de
inchiriere; 5 licitatii in vederea concesionarii unor terenuri, perfectindu-se 5
contracte de concesiune, 1 licitatie in vederea vanzérii unui spaiiu comercial §i 2
licitatit in vederea vAnzarii unor terenuri.

-A fost intocmit un numair de 180 contracte de Inchiriere garaje.

-S-a perfectat un numar de 10 contracte de concesionare.

- Au fost perfectate 7 acte aditionale la contracte de Inchiriere.

- S-au intocmit procese verbale de predare - primire pentru bunurile inchiriate sau
concesionate, acest lucru necesitdnd masuratori In teren.

Cu privire la spatiul locativ s-au intocmit: 190 acte aditionale la contractele de
inchiriere. De asemenea s-au fntocmit un numdr de 12 contracte de inchiriere pentru
terenurile ocupate de garaje/magazii .

S-au transmis catre Serviciul Impozite si Taxe Locale contractele de
inchiriere/concesiune si actele aditionale la contracte perfectate si eliberate , in
vederea urmaririi st incasirii taxelor de Inchiriere/concesionare.

A fost vandut 1 apartament.

S-au eliberat un numar de 520 certificate de nomenclaturd stradala si adresa.

Au fost intocmite 3 avize aferente contractelor de constituire cu tithu gratuit a
dreptului de uz si servitute, citre S.C .Delgaz Grid S.A. asupra unor suprafete de
teren situate in domeniul public si privat al municipiului Husi.

Au fost intocmite 77 avize aferente contractelor de constituire cu titlu gratuit
a dreptului de uz si servitute, catre S.C. Gaz Est S.A. asupra unor suprafete de teren
situate in domeniul public si privat al municipiului Husi.
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in anul 2017 compartimentul disciplina in constructii a aplicat 17 amenzi
contraventionale in conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare, fiind intocmit un numdr de 17 procese-verbale de constatare
si sanctionare a contraventiilor, suma totald a amenzilor fiind de 17.000 let.

In anul 2017 s-a centralizat o bazi de date cu autorizatiile $i receptiile emise
in perioada 2010 — 2017 pe raza administrativa a municipiului Husi pentru o mai
bund evidenta a situatiei constructiilor recent executate.

S-a efectuat inventarul loturilor de teren situate in Cartierele Dric 1, 2 st 3,
verificand situatia constructitlor.

S-au desfasurat activitati pentru rezolvarea corespondentei zilnice, prin
deplasarea la fata locului, verificare pe teren pentru constatare, la 53 sesizérl si
reclamatii din partea cetitenilor municipiufui Husi, a intocmit rispunsuri si s-au luat
masuri legale la sesizarile privind disciplina in constructii.

S-au trimis 7 adrese de informare a cetiitenilor cu privire la apropierea datei
de expirare a autorizatiei de construire, impreund cu masurile necesare ce trebuie
luate in acest caz, conform legislatiei in vigoare.

S-a initiat o campanie de informare a cetatenilor din municipiul Husi cu
privire la procedurile de avizare, autorizare, autorizare continuare de lucrdri si
receptie a lucrarilor de constructie.

De asemenea, au fost trimise 37 de adrese cetdtenilor cu autorizatiile emise n
anul 2010 cu perioada de valabilitate expiraté i faréd receptic efectuata
pani la data expedierii adreselor, pentru a-i informa cu privire la obligativitatea de a
autoriza continuarea de lucriri si a intocmirii receptiei la terminarea lucrarilor pe
perioada de valabilitate a autorizatiei de construire,

S-au trimis 72 adrese cetiitenilor cu autorizatiile emise in anii 2014 si 2015 cu
perioada de valabilitate expirata pentru a-i informa cu privire la obligativitatea de a
autoriza continuarea de lucrari si de Tntocmirea receptiei la terminarea lucririlor pe
perioada de valabilitate a autorizatiei de construire.

in anul 2017, membrii compartimentului disciplina in constructii au facut
parte din comisia de receptic la terminarea lucrdrilor din cadrul obiectivului de
intestitii ,.Reabilitarea sistemului de alimentare cu apd, a sistemului de canalizare si
a statnior de epurare a apelor uzate din municipiile Vaslui, Barlad, Husi si orasul
Negresti — Etapa a II-a, Municipiul Husi, Obiect: Reabilitarea statiilor de pompare
ape uzate”.

S-a participat la pledcnca de amplasamcnte st receptii pentru extinderea
conductei de gaze naturale si bransare pe raza municipiului Husi.

S-a efectuat verificarea santierelor de pe raza municipiulul Husi pentru
respectarea normelor in constructii si a Legii nr. 50/1991 puvmd autorizarea
executirii lucrarilor de constructii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, in timpul executiei prin control curent.

S-au efectuat verificari la lucriirile de constructii si interventii ce se efectucaza
la monumente istorice de pe raza municipiului Husi pentru respectarea legislatiei in
constructii si cea specificd pentru protejarea monumentelor istorice.
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in anul 2017, membrii compartimentului disciplina Tn constructii au facut
parte din comisia de organizare si desfasurare a balciului anual, pe raza
municipiului Husi conform dispozitiei nr. 869/2017.

S-a initiat o campanie de inventariere a cladirilor degradate ce pot pune in
pericol siguranta cetatenilor si s-au trimis adrese catre plOpIiLlall pentru informarea
cu privire la obhgatuie s 1ebp0nsab111taliie legale ce le au vis-a-vis de constructiile
pe care le au in administrare i posesie.

Compartimentu! disciplina in constructii a colaborat cu toate compartimentele
din cadrul directici urbanism in vederea:

-intocmirii de misuritori pentru concesionarea de spatii/terenuri c¢ apartin
-domeniului public si privat;

-introducerea de amplasamente in domeniul privat al municipiului Husi;
“intocmirea de plange si desene tehnice conform cu masurdtorile si datele transmise.

Compartimentul investitii, in anul 2017, a urmarit executarea i receptionarea
urmatoarelor lucriri de investitii:

- A fost incheiat contractul de lucrari nr. 20223/10.08.2017 - ,.Proiectare $i
executie lucrdri de alimentare cu apd potabilda zona locuinte ANL de pe goscaua
Husi-Tagi nr. 74-76 din municipiul Husi™;

- A fost incheiat contractul de lucrdri nr. 25178/02.10.2017 - ,,Lucréri retea de
alimentare cu apd, refea hidranti exteriori, refea canalizare menajerd si canalizare
pluviald zona locuinfe ANL de pe soseaua Husi-lagi nr. 74-76 din municipiul Hugi;

- A fost incheiat contractul de lucrdri nr. 31963/13.12.2017 - ,,Proiectare si
executie lucrdri de reabilitare prin asfaltare strada lon Cernatescu din municipiul
Husi™;

- Au fost finalizate lucrarile la contractul nr. 8976/21.04.2017 - ,.Realizare
SPAU str. Pictor Viorel Husi si reabilitare racorduri canalizare menajerd la scéri de
blocuri de locuinte in municipiul Husi™;

_ Au fost finalizate lucrarile la contractul nr. 8978/21.04.2017 - ,Reparatii
retele de canalizare menajerd si apa potabild in municipiul Husi™;

- Au fost finalizate lucririle la contr a(,tul nr. 9546/25.04. 2016 - ,.Modernizare
strada Cipitan Anastasiu din municipiul Hugi”’

- Au fost finalizate lucrérile la contlactul nr. 14098/16.06.2017 - ,,Construire
podet tip P2 pe strada Schit km 0+575, din municipiul Husi™;

- Au fost finalizate lucririle la contractul nr. 11518/26.05.2017 - ,,Modernizare
cu imbriciminti bituminoase ugoare - strada Schit, din municipiul Husi™;

- Au fost fihalizate lucrarile la contractul nr. 12319/08.06.2016 - ,, Modernizare
cu imbricaminti bituminoase usoare - Fundatura Viilor, din municipiul Husi™,

- Au fost finalizate lucrarile la contractul nr. 23731/19.09.2017 -, Reabilitare
prin asfaltare alee principald in Cimitirul Ortodox Sf. Toma din municipiul Hust™;

- A fost incheiat contractul subsecvent de lucrari de reparatii multianuale strazi
ar. 23734/19.09.2017 -, .Reparatii carosabil pe strzile din municipiul Husi™ , cu
finalizare in anul 2018:

- Au fost finalizate lucrarile de reparatii multianuale strdzi contract subsecvent
nr. 23732/19.09.2017 - ,,Reparatii carosabil pe strazile din municipiul Husi™;
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- A fost incheiat contractul subsecvent de lucriiri de reparatii multianuale strizi
nr. 23733/19.09.2017 - Reparafii carosabil pe strézile din municipiul Husi”, cu
finalizare in anul 2018,

Achizitii directe:

au fost incheiate 52 contracte directe .

au fost efectuate, pe bazi de notd de comanda sau prin intermediul SEAP, 866 de
achizitii directe.

Proceduri de achizitii:

Contracte subsecvente de lucrari: 5.

Au fost efectuate lucrdri de reparatii si de intrefinere a unor strizi de pe raza
municipiului Husi.

Huminat public:

Mentinere si intretinere Sistem de iluminat public si ornamental festiv.

S-au solutionat 641 sesizéri cu privire la iluminatul public.

Transport:

In anul 2017 a fost aprobati, conform H.C.L. nr. 57 din 28.02.2017, acordarea a 10
(zece) ciildtorii gratuite pe lund pentru un numdr de 100 de veterani de razboi,
vaduve de razboi si pentru 450 persoane cu handicap si asisten{i personali ai
acestora.

Au fost fnregistrate vehicule nesupuse inmatricularii, astfel:

-Vehicule cu tractiune animala: 2.

-Tractoare agricole, magini pentru lucrari: 27.

-Mopede: 6.

4. COMPARTIMENTUL JURIDIC

In anul 2017 activitatea Compartimentului Juridic s-a concretizat in
consultanti de specialitate, avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic,
reprezentarea in instantd a autoritétilor publice locale, activititi de sprijinire pentru
indeplinirea functiei de autoritate tutelara.

Activitatea juridicd a Compartimentului juridic se concretizeazd  n
urmitoarele:
-S-a asigurat reprezentarea Municipiului Husi, a Consiliului Local al Municipiuiui
Husi
si a Primarului Municipiului Husi in fata instantelor judecitoresti in 91 de dosare in
carec UAT Husi/CLFT Husi/Primarul Municipiului Husi/Primaria Husi/Consiliul
Local Husi au avut calitatea de para(i/intimati si 1 dosar in care Primiria Husi a avut
calitatea de reclamant. Din acestea, au fost admise un numar de 23 de cereri de
chemare in judecatd si au fost respinse 28 de actiuni, iar in privinta a 3 dosare
instanta a luat act de renuntarea la judecaté a reclamantilor.
-Pe rolul instantelor de judecatd, Primdria Municipiului Husi a avut calitatea de
autoritate
tutelard in 60 de dosare,
-S-a asigurat consultanti juridicad In cadrul sedintelor Comisiei locale de aplicare a
legilor
fondului funciar Husi in vederca solutionérii dosarelor.
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-S-a asigurat consultangd juridica compartimentelor din aparatul de specialitate al
primarului a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local Husi, precum
si cetatenilor Municipiului Hust.

-S-a raspuns la un numir de 26 de sesizéri si petitii adresate direct de cetateni sau
trimise

spre rezolvare Primariei Municipiului Husi.

-S-au verificat si avizat din punct de vedere al legalitatii un numir de 199 de
contracte

de inchiriere, 197 acte aditionale la contractele de inchiriere, 10 contracte de
concesiune, 1 contract de vinzare cumpdrare apartament, 80 contracte de constituire
cu titlu gratuit a drepturilor de uz si uzufruct, toate fiind fintocmite de
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului,

-S-au verificat si avizat din punct de vedere al legalitatii 540 de conventii
contractuale s1

28 de acte aditionale la contractele de inchiriere intocmite de serviciile publice
subordonate Consiliului Local.

-S-au verificat si avizat din punct de vedere al legalitatii 52 de contracte de achizitii,
5

contracte subsecvente de lucriri si 866 de achizitii directe, realizate pe baza de nota
de comandi sau prin intermediul SEAP.

-S-au verificat un numir aproximativ de 150 de proiecte de hotarari ale Consiliulus
Local

al Municipiului Husi si s-au intocmit rapoarte de specialitate.

-S-au intoemit 50 de procese verbale de afisare a hotardrilor judecitoresti si a
publicatiilor

de vanzare, la solicitarea instantelor, a lichidatorilor si a executorilor judecitoresti.
-In ceea ce priveste situatia dosarelor la legea privind procedura insolventei, s-a s-a
asigurat reprezentarea juridicd in fata lichidatorilor debitorilor Primariei
Municipiului Husi in 31 de dosare.

-S-a asigurat reprezentarea Primdriei Municipiului Husi in fafa cxecutorilor
judecatoresti

in vederea evacudrii a 2 apartamente din fondul locativ de stat.

-S-au executat si alte sarcini in diverse comisii nominalizate prin dispozitia
primarului

sau rezultate din hotarari ale Consiliului Local al Municipiului Husi. Spre exemplu,
s-a asigurat cadrul legal al unui numdr de 47 de licitatii organizate de
compartimentele din aparatul de specialitate al primarului,

5. COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Misiuni de asigurare s-a abordat domeniul bugetar;
| . Entitate auditata: Biroul Buget-contabilitate din cadrul primériei mun. Hust.
Obiectivul misiunii:  Verificarca plitilor efectuate in anul 2016 la titlul Bunuri
si servicii in vederea identificdrii platilor decontate fard corespondent in lucréri
efectuate potrivit contractelor incheiate cu SC Parcuri Verzi SRL Husi.
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Constatiri efectuate: Verificirile efectuate nu au identificat plati decontate faré
corespondent in lucrari efectuate.

Recomandari formulate: Nu a fost cazul.

2 Entitate auditatd: 11 entitd(i subordonate: Cresa mun. Husi;Gridinifa cu program
prelungit nr. 1 Husi;Grédinita cu program prelungit nr. 10 Husi;Gradinita cu
program prelungit nr. 12 Husi;Scoala gimnaziala “Mihail Sadoveanu™ Husi;$coala
eimnaziald “lon Creangd”™ Husi; Scoala gimnaziald “Anastasic Panu”
Husi;Colegiul National “Cuza Voda” Husi;Colegiul Agricol “Dimitrie Cantemir”
Husi;Seminarul Teologic ,,Sf. loan Gurd de Aur” Husi; Liceul Tehnologic .Jloan
Corivan”™ Hust.

Obiectivul misiunii: Stabilirea eventualelor prejudicii generate de plata accizelor
pentru gazul natural achizitionat in anii 2015 si 2016 prin nerespectarea
prevederilor art. 394 Exceptii (1), art. 399 alin. (1) pet. k) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal.

Constatiri efectuate: Verificirile efectuate nu au identificat cazuri de nerespectarea
prevederilor art. 394 Exceptii (1), art. 399 alin. (1) pet. k) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal de catre entitatile supuse auditérii.

Recomandari formulate: Nu a fost cazul.

3.Entitate auditata: Biroul Buget-contabilitate din cadrul primariei mun. Husl.
Obiectivul misiunii: Stabilirea prejudiciului reprezentand plagi efectuate pentru
penaliziri de intdrzicre aferente consumului de energie electrica,

Constatari efectuate: Au fost identificate un numar de 6 facturi fiscale care nu au
fost achitate la termen pentru care furnizorul a pretins penalititi de IntArzicre la
platd care au fost inregistrate integral pe cheltuieli si platite din finanarea anului
bugetar 2016.

Recomandiri formulate: Recuperarea prejudiciului cu perceperea de majordri de
intarziere actualizate pan la data incasérii acestuia.

Misiuni de asigurare s-a abordat domeniul financiar-contabil;

1. Entitate auditatd: Colegiul Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Hus.

Obiectivul misiunii; Verificarea provenientei debitului de 37.737,79 lei pe care
Colegiul Agricol ,,Dimitrie Cantemir™ Husi 1l care catre SC Romold SRI. Vaslui,
precum si inregistrarea acestei sume n evidenfele contabile.

Constatiri efectuate: Suma de 37.737,79 lei se compune din penalmdfi de
intarziere, cheltuieli de judecatdi si cheltuicli de executare stabilite de instanta de
judecatd in sarcina Colegiului Agricol ,,Dimitrie Cantemir”™ Husi catre SC Romold
SRL Vaslui in temeiul contractului nr. 490/2013.

Recomandari formulate: Tnregistrarea in evidentele contabile a sumei de 37.737,79
lei reprezentnd datoria pe care o are Colegiul Agricol . Dimitrie Cantemir™ Husi
citre SC Romold SRL Vaslui, asa cum rezultd din sentinta civila.

Misiuni de asigurare s-a abordat domeniul functiilor specifice entitagii

1.Entitati auditate: Gradinita nr. 1, Gradinita nr. 10, Gradinita nr. 12, Scoala
gimnaziali ,Mihail Sadoveanu”, Scoala gimnaziald .lon Creangd”, Scoala
gimnaziald .,Anastasie Panu”, Colegiul National ..Cuza Vodd”, Colegiul Agricol
.Dimitrie Cantemir”, Seminarul Teologic, Liceul Tehnologic ..[oan Corivan™.
Obiectivul misiunit:
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- concordanta intre datele inscrise in avizele de expeditic, notele de recepiie si
situatiile centralizatoare intocmite privind categoriile de produse lactate si de
panificatic livrate efevilor si prescolarilor;

- concordanta intre numirul de elevi prezenti si cantitatile de produse lactate si de
panificatie livrate;

Constatéri efectuate:

- neactualizarea comisiilor de receptie;

- neconcordanta intre numarul de copii cu frecventd regulati (inscrisi) si cantitatile
de produse comandate;

- pesemnarea avizelor de expediere de citre persoana desemnatd sa primeasca
produsele;

Recomandari formulate:

- actualizarea comisiilor de receptic si instruirea membrilor acestora cu atribufiile
ce le revin

- avizele de expeditie trebuie si con{ind denumirea completd a produselor livrate,
sii fie semmnate de reprezentantul institugiei scolare care a preluat produsele si le-a
distribuit copiilor;

- urmirirea concordantei dintre cantitdtile livrate si numarul de copii cu frecventa
regulatd;

2.Entitati auditate: SC Ecosalubrizare Prest SRL si la SC Parcuri Verzi SRL
Obiectivul misiunii: Prezentarea principalilor indicatori economico-financiari
inregistrati de cele doud societiti comerciale de subordonare locala in exercitiul
financiar 2016, raport elaborat in baza prevederilor alin. (1) al art. 58 din O.U.G.
ar. 109/2011 privind guvernania corporativi a intreprinderilor publice i in baza
prevederilor art. 8 din OMFP nr. 41/2014 privind reglementarea procedurii de
raportare de citre operatorii economici cu capital integral ori majoritar detinut de
autoritdtile publice locale.

Constatéri efectuate:

- privind obiectivele politicii de actionariat exprimate prin scrisoarea de asteptdri si
previzute in contractul de mandat;

- privind indicatorii economico-financiari si nefinanciari raportati la tinte asumate
prin scrisoarea de agteptiri sau bugetele de venituri si cheltuieli;

- privind evolutia participatiei statului la societatile comerciale publice;

- privind valoarea dividendelor repartizate statului — actionar;

- privind selectia administratorilor si a dircctorilor;

Recomandari formulate: Formatul raportului este reglementat de O.U.G. nr,
109/2011 care nu prevede formularea de recomanddri. Raportul este pentru
informarea Ministerului Finantelor cu activitatea societitilor comerciale de
subordonare locald la care statul detine o participatie majoritara sau integrala.
3.Entitati auditate: Compartimentul Autorizare Control din cadrul primariei mun.
Hust.

Obiectivul misiunii: Verificarea modului de stabilire, urmdrire si incasare a taxel
pentru eliberare/vizare anuald a autorizatiei privind destagurarea activitatii de
alimentatie publica.
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Constatari efectuate: Au fost identificati un numér de 3(trei) comercianti care
desfagoard activitdti de alimentatie publicd care in anul 2016 nu au obtinut
autorizatie de functionare.

Recomandiri formulate: Luarea misurilor in vederea identificdri tuturor
contribuabililor care desfigoard activiti{i comerciale pe raza mun. Husi si
efectuarea demersurilor pentru evidenticrea, urmirirea i incasarca acestor
categorii de venituri [a bugetul local.

4 Entitati auditate: Statia de radioficare din cadruf primdriei mun. Husi.

Obiectivul misiunii: Respectarea prevederilor legale privind activitdtile economice
care se finanteaza integral din venituri proprii.

Constatari efectuate: Analiza veniturilor incasate si a cheltuielilor efectuate  pentru
anii 2015, 2016 si 2017 indica faptul ¢a se creeaza premisele de a nu fi respectata
prevederea legala ca in activitdfile economice ce se finanfeazd integral din venituri
proprii, cheltuielile si fie efectuate la nivelul veniturilor.

Recomandiri formulate: Deoarece Statia de radioficare nu mai poate functiona ca
activitate economicii ce se finanteazi integral din venituri proprii a fost propusa
masura desfiintarii el.

Realizarea altor actiuni:

- Flaborarea Raportului privind activitatea de audit intern desfasuratd la nivelul
primériei mun. Hugi si a entitatilor publice aflate in subordonare, in coordonare sau
sub autoritate, pe anul 2016;

- Elaborarea Normelor metodologice specifice exercitarii activititii de audit public
intern in cadrul primdriei mun. Husi in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1086/2013;

- Elaborarea Cartei auditului public intern in cadrul primériei mun. Husi in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1086/2013;

- Actualizarea Programului dc asigurare si imbunatitire a calitafii activitatii de
audit public intern;

- Implementarea actiunilor inscrise in planul de acfiune atasat Programului de
asigurare si imbunitiire a calitatii activitatii de audit public intern;

- Tndeplinirea si a altor activitati non-audit dispuse de conducerea primariel mun.
Husi.

6. COMPARTIMENTUL CONTROL INTERN - MANAGEMENTUL
CALITATH

Activitatea Compartimentului Control Intern-Managementul Calitétii uvrmareste
realizarea unui cadru unitar pentru coordonarea, dezvoltarea si monitorizarea
procesului de implementare a sistemului de control intern managerial adoptat si
mentinut 1n cadrul Primiriei municipiului Husi, asigurd verificarea st evaluarea In
mod continuu a functiondrii sistemului de control intern managerial $i a
componentelor sale, pentru a identifica la timp slibiciunile/deficientele controlulut
intern si pentru a lua misuri de corectare/eliminare in timp util a acestora.
Obiectivele generale ale Compartimentului Control Intern — Managementul Calitatii
sunt: - realizarea, la un nivel corespunzitor de calitate, a atributiilor institutiilor
publice, stabilite n concordantd cu propria for misiune, in conditii de regularitate,
elicacitate, economicitate si eficienta;
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- protejarea fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, risipet, abuzului
sau fraudet;

- respectarea legii, a reglementarilor si deciziilor conducerii,

- dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare
si difuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere, precum si a unor
sisteme si proceduri de informare publicd adecvata prin rapoarte periodice.

Obiectivele specifice ale Compartimentului Control Tntern — Managementul
Calitatii, derivate din obiectivele strategice asumate de Primarul municipiului Husi
printre care se numird si dezvoltarea continud a capacitétii administrative a primariei
Municipiului Husi in scopul cresterii atractivitatii Municipiului Husi si a dezvoltarii
conditiilor de trai pentru locuitorii sai prin dinamizarea economiei locale, dezvoltarca
serviciilor publice, imbunitatirea infrastructurii rutiere, sunt:

-sa asigure, prin evaluarea sistematica i menfinerea la un nivel considerat acceptabil a
riscurilor asociate structurilor, indeplinirea obiectivelor generale, a programelor,
proiectelor si operatiunilor care se desfagoara In cadrul Primariei municipiului Husi;
-si asigure cooperarea personalului de conducere §i de executie, acesta din urmd
avind obligatia sd raspundi in orice moment solicitarilor conducerii si sd sprijine
efectiv controlul intern;

- asigurarea integritdlii si competentei personalului de conducere si de executie, a
cunoasterii si intelegerii de citre acesta a importantei si rolului controlului intern;

-si furnizeze, prin monitorizare, coordonare tehnicd si indrumare metodologicd,
asigurdri ca procesele necesare functiondrii sistemului de control intern managerial, in
conformitate cu cerintele OSGG nr. 400:2015 pentru aprobarea Codului controlului
intern cuprinzand standardele de control intern/ managerial la entitafile publice si
pentru dezvoltarea sistemelor de control intern managerial, sunt implementate i
mentinute in cadrul Primariei municipiului Husi si in cadrul serviciilor publice locale
infiintate fard personalitate juridicd in subordinea Consiliului Local,

- 54 asigure documentarea, implementarea si meninerea Sistemului de management al
calititii in cadrul Primariei municipiului Husi.

Programul de documentare si implementare a sistemului de control intern
managerial pe anul 2017 a fost elaborat, analizat in sedinta Comisiei din 21.03.17 si
aprobat de Primar (nr. Inregistrare 6872/21.03.17). La elaborarea programulul s-au
avut in vedere regulile minimale de management, continute in standardele de control
intern, aprobate prin Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 400/2015, cu
modificirile si completarile ulterioare, particularitatile organizatorice, functionale si
de atributii ale Primariei municipiutui Husi si serviciilor publice locale, personalul si
structura acestora, alte reglementéri si conditii specifice.

Comisia pentru monitorizarea, coordonarea i indrumarea metodologicd a
dezvoltirii sistemului de control managerial in cadrul Primariei municipiului Husi si
serviciilor publice locale infiintate in subordinea Consiliului local urmdresic,
conform Regulamentului de functionare, realizarea si asigurd actualizarea periodicd
a programulut.
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Titularul Comp. Control Tntern ~Managementul calitatii in calitate de Secrelar al
Comisiei de monitorizare urmdreste, coordoneaza si indrumd metodologic
proiectarea, implementarca i dezvoltarea sistemului de control managerial intern.

Pe baza informatiilor colectate cu privire la realizarea Programului. Secretarul
Comisiei fntocmeste si supune aprobdrii Raportul asupra sistemului de control
intern/managerial.

In anul 2017 s-au elaborat, aprobat si difuzat urmitoarele proceduri:

Nr. . . Editia / Data intrarii in
Cod Desumire .. .
crt. Revizia vigoure
{ PS-08 Managementul riscului /o 3.01.17
2 PS-21 Funetii sensibile /0 20,03.17
3 | PO-GRUFPI-| Reguli de publicare a informatiilor pe pagina de L/6 02.03.17
04 internet o PMII e

Raportul de audit financiar nr. 514 din 21.04.2017, incheiat in urma misiunii de
audit financiar efectuate la UATM Husi de ciitre Camera de Conturi Vaslui constata
ca la trei entitati din subordinea UATM Husi (Scoala Gimnaziald .Jon Creangd”
Husi, Casa de Culturd “Alexandru Giugaru” Husi, Biblioteca Municipala ,Mihai
Ralea” Tusi) nu a fost implementat in totalitate Codul de Control Intern Managerial
si standardele reglementate prin OSGG 400/2015 actualizat prin OSGG 200/2016.

Prin Decizia nr. 8§ din 09.05.17, Camera de Conturi Vaslui
dispune:*“Tmplementarea in activitatea entititilor din subordinea UATM Husi, a
Codului de Control Intern Managerial si a Standardelor reglementate prin OSGG
400/2015 actualizat si completat prin OSGG 200/2016™.

In scopul indeplinirii acestel dispozitii, s-a acordat consultanta tuturor entitatilor
din subordinea UATM Husi in vederea conformarii la cerintele OSGG 400/2015
actualizat si completat prin OSGG 200/2016 si s-a verificat conformitatea cu
cerintele legale a urméatoarelor documente:

1. Decizia de constituire a Comisiei de monitorizare, coordonare $i indrumare
metodologicd a  implementarii  §i/sau  dezvoltarii sistemului  de  control
intern/managerial;

2. Decizia de constituire a Echipei de gestionare a riscuriior;

3. Regulamentul de functionare ale Comisiei de monitorizare, coordonare Si
indrumare metodologici a implementirii gi/sau dezvoltarii sistemulul de control
intern/managerial

4. Regulamentul de functionare al Echipei de gestionare a riscurilor;

5. Programul de documentare $i implementare a sistemului de control intern
managerial din care si reiasd gradul de acoperire cu proceduri operationale a
activititilor si termenele stabilite pentru documentarea tuturor activitatilor
procedurabile si pentru revizuirea procedurilor existente conform OSGG 400/2015
actualizat si completat.

Ca urmare, entititile din subordine au constituit pand la data de 02.10.2017
Comisii de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a implementarii
sistemului de control intern/managerial si Echipe de gestionare a riscurilor in
conformitate cu cerintele OSGG 400/2015 actualizat si completat  prin OSGG
200/2016.
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Regulamentele de functionare a comisiilor si echipelor constitulte prin deciziile
interne emise de entititile din subordine sunt conforme cu cerintele documentelor de
reglementare.

Procesele de implementare sunt programate si urmarite periodic cu privire la
stadiul de realizare a obiectivelor propuse.

Situatia centralizatoare anuald privind stadiul implementarii i dezvoltarii
sistemului de controf intern managerial la data de 31.12.2017 intocmitd la nivelul
Primariei municipiului Husi (aparat propriu si servicii cu personalitate juridica) ,
conform OSGG 400, care se va transmite ca anexi la situatia financiard semestriala,
consemneaza urmitoarele rezultate:

Nr. Specificalii Total din care, aferent: Observalii
crt. {numir) Aparatului Entitatilor
prepriu publice
subordonate/
in coordonare
0 1 2 3 4 3
I Entitati publice subordonate/in coordonare 6 L 5
2. | Entititi publice in care s-a constituil structura 6 L 3
cu atributii de monitorizarc. coordonare si
indrumare metedologicd a  sistemului  de
confrol intern/managerial
3. | Entitat publice in care s-a elaborat si aprobat 6 1 5
programud de dezvoltare o sistemului de
control intern/managerial
4. 1 Entifati publice care gi-au stabilit obicctivele 6 I 3
gencrale
5. | Obicetive generale stabilite de catre entitiitile 124 38 6o
publice de la pet. 4
6. | Entitasi publicc care si-au  inventariat G 1 5
activitaiile procedurabile
7.1 Activitati procedurabile inventariate de cilre 378 77 301
entititile publice de ta pet. 6
8. | Entitati pubtice care au elaborat proceduri 6 ! 5
9. 1 Proceduri elaborate de ciitre entitdtile publice 217 69 148
de la pet. 8
10. | Eatitati publice care au elaboral indicatori 6 1 5
asociali obiectivelor specilice
o | tndicatori asociati obiectivelor specifice de 179 85 94
citre entitatile publice de la pet. 10
12, ] Entitati publice care au identilicat. analizal gi 6 ! 3
gcslional riseuri
3. | Riscuri Tnregistrale in Registrul riscurilor de 302 453 349
cilre entitdtile publice de la pet, 12

fn urma cumularii datelor din rapoartele anuale ale institutiilor publice aflate in
coordonarea Consiliului Local s-au obtinut urmétoarele rezultate:

Nr. Speciticati Total din care. aferent Observalii
ert, (numar) Aparatului Entiatilor
propriu publice

i subordonate/
} in coordonare

&3



0 l 2 3 [ 3

Lo 1 Entitati publice subordenate/in coordonare 13 S X

20| Enlititi publice Tn care s-a constituit structura 13 X L3
cu atributii de monitorizare. coordonare si
indrumare  metodologica a  sistemului de
control intern/managerial

3. | Fntitati publice in care s-a claborat si aprebat 13 X 13
programul de desvoltare a sistemului de
control intern/manugerial

4. | Entitati publice carc gi-au stabilit obiectivele 13 X 13
generate

3. | Obiective generale stabiiite de ciilre entititile 108 X 103
publice de la pet, 4

6. | Entitati publice care si-au  inventariat i3 X 13
activititile procedurabile

7. | Activilili procedurabile inventariale de catre 9063 N 968
entilagile publice de la pet. 6

8. | Enlitati publice care au elaborat proceduri 13 X 13

9. | Proceduri elaborate de ciire entititile publice 1028 N 1028
de la pet. 8

10, | Entititi publice care au elaboral indicatori 13 N 11
asociati obiectivetor specifice

Lf. | Indicatori asociati obiectivelor specitice de 399 X 399
citre entititile publice de la pet. 10

2. | Entitati publice care au identificat. analizat s i3 X 13
gestionat riscuri

13, 1 Riseuri invegistrate in Registrul riscurilor de 1592 X 1392
citre enlitdtile publice de la pel. 12

S-a revizuit dosarul OSGG 400:2015 structurat pe cele 16 de standarde de
control intern cuprinzdnd atat o fisd cu definirea, cerintele si legaturile cu referintele
aplicabile cat si documentele aplicabile disponibile. Acest material s-a postat pe My
network  places\INFO\DOCUMENTE ~ CONTROL  INTERN — —Managementul
CalitatinORDIN 400 din 12 iunie 2015 si este permanent actualizat pentru
documentare in domeniu a intregului personal.

Tot pentru instruirea personalului, s-a  postat pe My network
places\INFOIDOCUMENTE CONTROL INTERN ~Managementul
Calitatii\Instruire CTMC 2017 un suport de curs care prezintd:

1. Metodologia de implementare a standardului de control intern “Managementul
riscurifor” publicat de Unitatea Centrald de Armonizare a Sistemelor de
Management Financiar si Control din cadrul Ministerului Finantelor Publice si

2. SR ISO 31000:2010 Managementul riscului. Principii si linti directoare,

S-au analizat documentele de sistem sub aspectu! conformitatii cu documentele
de reglementare in vigoare.

S-a demarat procesul de revizuire a Manualului calitagii, finalizarea este
conditionata de finalizarea elaboririi Regulamentului de Organizare si Functionare
al Primiriei si de finalizarea documentdrii proceselor prin proceduri operationale.
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In perioada Octombrie — Decembric  s-a analizat stadiul de documentare si
implementare a sistemului de control managerial in cadrul Primdriei si a serviciilor
publice locale din subordinea Consiliului local.

S-a acordat consultantd SC Ecosalubrizare Prest SRL, la cerere, cu privire la
elaborarea, formatizarea, aprobarea si difuzarea procedurilor aplicabile.

in vederea alinierii sistemului de management la cerintele OSGG 400:2015, s-a
intocmit Raportul asupra stadiului de documentare si implementare a sistemului de
control managerial, structurat pe doud capitole: Aparatul de specialitate al
primarului si Servicii fird personalitate juridica. Raportul evidentiaza, fata de
cerintele standardelor de control intern, actiunile considerate ca fiind necesare
implementdrii, actiunile realizate si propuneri de actiuni ce urmeazd a fi
programate. Sedinta Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea gi indrumarea
metodologica a dezvoltdrii sistemului de control managerial In cadrul Primdriei
municipiului Husi si serviciilor publice locale infiintate in subordinea Consiliului
Jocal, care se va programa in primul trimestru al anului 2018, va stabili oportunitatea
aplicarii actiunilor propuse, va dispunc elaborarea Programului si aprobarea
acestuia.

Situatia sintetica a a rezultatelor autoevaludrii compartimentelor functionale din
cadrul Primériei municipiului Husi si a serviciilor publice fira personalitate juridicd
este urmatoarea:

Denumirea standardului Numarul din care, compartimente in La nivelul
compartimentelor care standardul este: entitatii
in care standardul publice

este aplicabil standardul
este;
1*) Pl NI I/PI/NI
| 2 3 4 5 o

Total numir compartimente = 13
1. MEDIUL DE CONTROL

Standardul 1 - LElica si inteeritalea 15 13 i
Standardul 2 - Atributii.  functii. 3 11 4 P
sarcini

Standardul 3 - Competenta. 15 15 i
performanta

Siandardul 4 - Structura 13 15 [

organizalovicd
II. PERFORMANTE SI MANAGEMENTUL RISCULUI

Standardui 5 - Obiective i3 13 1 1 PI
Standardul 6 - Planificarea 13 i3 [
Standardu!l 7 - Moniterizarea 15 13 2 Pl
pesformantelor

Standardul 8 - Managemeniul 15 3 7 5 NI
riscului

UL ACTIVITAT! DE CONTROL

Standardul 9 - Proceduri 5 b 3 | Pi
Standardul 10 - Supravegherea 13 13 I
Standardat 11 - Continuitaten {3 7 8 Pl

activildtii
IV. INFORMAREA SI1 COMUNICAREA
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Standardul 12 - Informarea s 13 14 1 1
comunicarea

Standardul 13 - Gestionarea 15 13 |
documentelor
Standardul 14 - Ruportarea conlabild 1 i I

si financiard
V. EVALUARE SI AUDIT

Standardul 15 - Evaluarea sistemului 13 15 I
de conlrol intern/managerial
Slandardul 16 - Auditul intern t 1 i

Gradul de conformitale a sistemului de control intern/managerial cu standardele:

10 standarde sunl implementate (63 %). 5 standarde sunt pariial implementate (31 %). un standard_esig
neimplementat (6 %). Sistemul de conlrol intern/managerial poate §i considerat pargied_conform cu cerinteld
OSGG 40012015,

Masuri de adoptat:

[mplementarca actiunilor Programului de dezvoltare a sistemului de control inlern/manageriai 2018,

Raportul asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie
2017 consemneaza ¢, pe baza rezultatelor autoevaludrii, sistemul! de control intern
managerial al Primariei municipiului Husi este partial conform cu standardele
cuprinse in Codul controlului intern managerial.

7. COMPARTIMENTUL AUTORIZARE-CONTROL

Activitatile care au fost desfagurate de Compartimentul Autorizare Control,
pe anul 2017, au fost urmitoarcle:
Instrumentarea unui numar de 48 dosare in vederea eliberfirii acordurilor de
functionare, pentru desfagurarea activitatilor de comercializare cu ridicata si
amanuntul al produselor alimentare, nealimentare si servicii de pia(a, precum si al
autorizatiilor de alimentatie publica,
incasarca taxclor de autorizare, in baza hotardrilor consiliului local, de la unitifile
care-si desfisoard activitatea pe raza municipiului Husi, conform HCL nr.
038/26.11.2015 pentru aprobarea regulamentului privind eliberarea acordului de
functionare/autorizatiei de alimentatie publica si a Codului fiscal, astfel:
e unitati alimentare - 11

e unitati nealimentare - 19
® servicii de piata - 5
J alimentatie publica - 11
® farmacii - 2

- Acordarea vizelor anuale pentru 2017 la solicitarea comerciantilor, persoane fizice
si juridice, unui numar de 299 agenli economici pentru continuarea activitétilor
comerciale, incasandu-se taxele de vizi, potrivit hotardrilor consiliului local;
-Actualizarea zilnicd a bazei de date cu privire la autorizarea activititilor comerciale
pe raza municipiului Husi conform prevederilor legale in vigoare;

_Ffectuarea controlului activitatilor comerciale, servicii de piatd si alimentatie
publica, polrivit competentelor previzute de lege, urmirindu-se dacd operatorul
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economic este inregistrat si functioneaza legal si daca actele g1 faptele de comert se
desfasoari cu respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;

Intocmirea un numir de 71 notificari agentilor economici conform planurilor de
activitatate aprobate de conducerea Primiriei municipiutui Husi;

“Verificarea si solutionarea unui numédr de 4 sesizari legate de activitatea de
autorizare si comercializare din partea cetitenilor municipiului Husi adresate
primarului municipiului Husi.

8. COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA

Cadrul legal in care isi desfigoard activitatea Protectia civila Tn municipiul
Husi este dat de Legea nr. 481/2004 - Legea protectiei civile, republicatd, OUG nr.
21/2004 - privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, HGR nr.
14912004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organizatoricd,
atributiile, functionarea si dotarea comitetelor i centrelor operative pentru situatii de
urgentd, OMAI nr. 132/2007 pentru aprobarea Metodologici de elaborare a Planului de
analizd si acoperire a riscurilor ", OMAT 712/2005 pentru aprobarea Dispoziiilor
generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatii de urgentd, Ordine s
instructiuni ale Inspectorului General al Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentdt pe linia activitaii de prevenirea, organizarea si desfdsurarca pregtirii in
domeniul situatiilor de urgenta.

In cursul anului 2017activitatea a fost organizatd intr-o conceptie optima
privind planificarea si destdsurarea pregatirii pentru raspuns In cazul situatiilor de
urgentd a Comitetutui Local pentru Situatii de Urgena si a structurilor de interventic
subordonate.

A fost realizati, informarea preventivd a populatiei cu privire la pericolele la
care este expusd, masurile de autoprotectic ce trebuic indeplinite, mijloacele de
protectie puse la dispozitie, obligatiile ce fi revin si modul de aciune pe timpul situatiel
de urgenta.

Monitorizarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre pe teritoriul municipiului,
asigurd datele necesare actualizirii Schemei cu riscurile teritoriale din municipiul
Husi", in vederea refacerii si completarii "Planului de analizd si acoperire a
riscuritor"

- Actiunile desfasurate pe timpul situatiilor de urgen{a au constat in:

Monitorizarea  evolutiei tipurilor de risc identificate pe teritoriul
municipiului  Husi,organizarea §i lurea masurilor pentru  indepértarca efectelor
produse de situatiile de urgentd pana la intrarea in normalitate .
eTransmiterea operativd citre membrii CLSU a mesajelor de instiintare privind

evolutia fenomenului.
eMentinerca unei legituri permanente cu CJSU si informarea operativd a
Centrului Operativ al [SU Vaslu

In vederea asigurdrii unui management performant al activitdfilor
coordonate de cétre CLSU au fost Intocmite si actualizate wrmndtoarele
documente:

» Planurile de masuri pentru perioada sezonului cald 2017 si a sezonului rece
2017-2018. '
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o Programul de pregatire deszipezire si combaterea poleiului pe drumurile
publice din Municipiul Husi pentru perioada 15 noiembrie 2017- 15 martie
2018.

e Planul de analizi si acoperire a riscurilor;

o Planurile de interventic pe tipuri de riscuri,

e Planul de evacuare In situati de urgentd;

e Planul de pregitire in domeniul situaiilor de urgentd;

e Situatii centralizatoare, scheme i situatii informative, in domeniul situaiilor de
urgentd.

In anul 2017 au fost desfédsurate in principal urmdtoarele activitdti:

Activitdi de pregditire

Pregitirea membrilor  Comitetalui Local pentru situatii de urgenta si
Centrului Operativ s-a efectuat prin organizarea de convocdri semestriale la
sedintele ordinare si de céte ori a fost nevoie cand s-au produs situatii de urgen(a.

Pregitirea populatiei s-a efectuat prin exercitiile lunare de instiintare —
alarmare si statiei de radioficare, unde au fost difuzate materiale informative privind
reguli de actiune $1 comportare in situatii de ulot,m;a Pregitirea salariatilor s-a
efectuat in conformitate cu plevedeule Ordinului Ministrului  Administratiei st
Internefor nr.712 si 786/2005 precum si prin participarea la exercifiile de protectie
civild organizate in cursul anului 2017.

Elevii din scolile generale si licee s-au pregatit pentru cunoasterea regulilor de
comportare §i actiune in situatii de urgenta, in cadrul orelor de dmgmue organizarca
de exercitii de evacuare si prin participarea la fazele pe scoald, municipiu i judet al
concursului de protectie civild "Cu viata mea apar viata™,

De asemenea in scoli si gradinite au fost difuzate pliante si brosuri cu reguli
de comportare in situatii de urgentd folosite pentru pregétirea elevilor i prescolarilor.
Desjasurarea exercifiilor si interventiilor reale

Tn anul 2017 au fost destasurate exercitii de instiintare-alarmare, in diferite
situatii de urgenta (inundatii, incendii) organizate de 1.S.U. Vaslui.

Aceste exercitii au avut ca scop verificarea functionarii fluxului informational —
decizional in cazul producerii unei situagii de urgenta.

CLSU Husi fiind cap de retea, are obligatia de a transmite atentiondrile si
mesajele catre CLSU al localititilor Arsura, Berezeni, Dréncent, Fileiu, Lunca
Banului, Stanilesti g1 Vetrisoaia.

Incepand din luna august 2017 in pnma zi de miercuri a fiecarei luni se
executd excrcitii de instiintare alarmare prin dtgionfuea sirenelor in diferite situatii
de urgentd pentru instruirea populatiei cu privire la semnificatia $i structura
semnalelor de alarmare. In perioada 20 -21 aprilie 2017 s-au plodus caderi masive
de zipada care s-au depus in strat de 40-50cm pe sol, pe arbori st retele, ploducand
ruperea de crengi, stilpi de electricitate si telefonie, blocarea strazilor sl
trotuoarclor, avarii la autoturismele parcate. Au rdmas fard alimentare cu energie
clectricd un numir de 450 gospodarii pentru aproximativ 24 de ore. A fost distrusa
reteaua electric de joasd tensiune care alimenteazd Statia de pomparc a apel Prut
producand intreruperea alimentarii cu apa potabild a populatiel din mun Husi pentru
0 penoada de 25 de ore. Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta a mobilizat forte
si mijloace pentru inlaturarea cfectelor produse de accasta situatie de urgenti de la
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SC Ecosalubrizare SA care a acfionat cu 32 de muncitori, 2 multifunctionale cu
fama, 3 pluguri pentru zipada, 1 autocamion, 2 ftractoarc cu remorca, 3
motoferastraie, 1 buldoexcavator, SC SPATI VERZI a actionat cu 15 muncitori, 5
motofierfistraie, o autoutilitard, pentru curitarea zapezii, indepartarea arborilor care
blocheaza strizile si trotuarele, echipele specializate de la SC DelgazGrind au
actionat pentru refacerea retelelor electrice si realimentarea abonatilor rdmagi fard
curent electric.

In urma analizelor efectuate a reiesit ¢d structurile implicate si institutiile cu
responsabilititi in gestionarea situatiilor de urgentd au actionat in mod responsabil,
asigurand o buni cooperare in rezolvarea situatiilor create.

Asigirarea bazei materiale

in domeniul protectici prin adipostire dispunem de 4 addposturi special
construite pentru protectia populatiei la bl. ANL nr. 1, 2, 3 s5i LI, cu o capacitate
totald de aproximativ 300 persoane.

Adaposturile sunt previzute cu instalatii de filtroventilatie si au fost racordate
la reteaua electricd pentru a fi functionale.

in cursul anului 2018 sunt necesare fonduri pentru efectuarea lucririlor de
intretinere la refeaua clectricd, de filtroventilatie i timplaria metalicd, care au suferit
deteriorfi din cauza umezelit.

Sistemul de alarmare al municipiului este compus din 9 sirene electrice de 5,5 kw din care
7 in sistem centralizat, 2 cu actionare locald st o sivend electronicd de 600 W instalatd pe sediul
Primariel. Sistemul de alarmare este invechit, depasit fizic si moral si va fi inlocuit de
sirene electronice (in numar de cel putin 4 buc. pentru acoperirea zonei de
audibilitate Tn proportie de 100%).

9. DISPECERATUL DE SUPRAVEGHERE $1 MONITORIZARE VIDEO
Dispeceratul de Supraveghere si Monitorizare Video, a fost Infiintat la finele anului
2011 si are ca obiectiv crearea unui climat de sigurantd a locuitorilor municipiulul
Husi, a participantilor la trafic, ducdnd insd si la usurarea muncii specifice de
detectare a eventualelor infractiuni si a identificdrii faptasilor, prin inregistrarea
imaginilor cu camerele de supraveghere video, amplasate in punctele de interes
public, scoli, gradinife strizi si intersectii si este locul de unde se transmit
evenimentele la institutii sau autoriti(i publice cu care colaboreaza.

Organizarea, functionarea si exploatare sistemului de supraveghere video se
face in conditiile previzute de lege:
- Legeanr. 215/2001 — a administrafiei publice locale;
- Legea 677/2001 cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 333 din & iulie 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor i
protectia persoanelor, cu modificdrile si completérile ulterioare;
- H.G. nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;
- Decizia Autoriti(ii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Personal nr. 52 din 31 mai 2012 privind prelucrarea datelor eu caracter personal
prin utilizarea mijloacelor de supraveghere video.
In functie de tipul de eveniment receptionat pe camerele de supraveghere, dispecerul
de serviciu care deserveste dispeceratul impune masurile si procedurile ce trebuiesc
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aplicate, functie de factorii de risc specifici prevazuti pentru situatia semnalata.
asigurd mentinerea legéturii cu institutii sau autoritati publice (Polifie municipiului
Husi, Jandarmerie, Pompieri, etc.) cu care coopereazi in zona de competenta.
Relatiile de colaborare si predare pe suport magnetic a inregistrarilor solicitate de
citre institutii sau autoritdti publice (Parchet de pe langa Judecatorii, Politie,
Jandarmerie,Pompieri, etc.) in vederea solufiondrii unei cauze penale, mdsuri ce
trebuiesc intreprinse in cazul constatarii unui eveniment de naturd si pund in pericol
viata ori integritatea persoanei (infractiuni, accidet rutier, incendii, inundatii, etc), se
face conform legii si in baza protocolului de colaborare incheiat intre Priméria
municipiului Husi si aceste institufii.

In anul 2017, la Dispeceratul de Supraveghere si Monitorizare Video al Primérici
municipiului Husi s-au primit un numdr de 19 solicitéri din partea organelor Politiei
municipiului Husi, a Serviciului Roman de Informatii, pentru vizualizarea de
inregistriri de pe camerele de supraveghere video cdt si punerea la dispozitie pe
suport CD/DVD, de inregistrari video, in vederca depistirii si solufiondrii unor
fenomene cu caracter infractional savérsite pe raza municipiului Husi, intocmindu-
se totodatd si proces- -verbal de predare/primire al acestor inregistrari.

[nregistririle video solicitate au fost supuse pulucmu: prin selectioanare 1magm110r
din bazele de date, atenuarea acelor imagini referitoare la respectarea dreptului la
viatd privatd si a dreptului la protectia datelor cu caracter personal, precum si
necesitatea respectirii principiului proportionalitatii datelor prelucrate raportat la
scopul propus.

Sistemul de supraveghere video are drept scop pe langa aspectele menfionate mai
sus si descurajarea fenomenului infractional si a activitatilor antisociale in zonele de
amplasare.

V. SERVICIIL, INSTITUTII, FARA PERSONALITATE JURIDICA, DIN
SUBORDINEA CONSILIULUT LOCAL HUSI

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANELOR

Activitatea S.P.C.L.E.P. Husi s-a desfisurat in conformitate cu prevederile
legale in vigoare. S-au Intocmit planuri de activita{i care contin sarcini specifice ce
trebuic executate si au fost intocmite in baza ordinelor si dispozitiilor transmise de
SPCJEP Vaslui. Toate ordinele transmise pe cale ierarhicd cu ocazia sedintelor au
fost prelucrate cu cadrele SPCLEP Husi. In perioada analizati au fost intocmite si
transmise la SPCIJEP Vaslui toate situatiile statistice si analizele pe linie de munca.

In cursul anului 2017 cadrele SPCLEP Husi au colaborat cu Biroul Ordine
Publica din cadrul Politiei municipiului Husi si cele 15 posturi de politie arondate,
pentru punerea in legalitate cu acte de identitate a cetdfenilor, pe linia de evidentd a
persoanelor, ¢t si cu delegafii de stare civild pentru actualizarea bazei de date
pentru persoancle decedate si pentru luarea n evidentd la nastere .

In aceasta perioada nu au fost obtmutg informatii cu valoare operativd pentru
organele eu atributii in domeniul apararii, siguraniei nationale si ordinii publice.
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Activitdti pe linie de management-organizare si planificare
In activitatea S.P.C.L.E.P.Husi s-au aplicat prevederile actelor normative In vigoare
si s-au luat masurile necesare de indrumare, conducere, avizare si control a
activitatilor desfisurate de cadrele serviciului,c onform scopurilor si obiectivelor
propuse.

S-au studiat si aplicat toate Radiogramele primite in cursul anului 2017 prin
luare la cunostintd, pe bazi de semnitura, de citre lucrdtorii serviciului, cét si a
prevederilor legale si a aplicarii acestora in activitatea curentd.
Nu au fost inregistrate situatii de primire in audientd, problemele cetatenilor
rezolvindu-se la ghiseu, nu s-au inregistrat cazuri de incalcare a prevederilor
legislatiei In vigoare.

Activitati pe linie de evidenta a persoanelor
In anul 2017 au fost luate in evidenta un numar de 603 nasteri in baza
comunicarilor de nastere de la oficiile de stare civila, neconstatandu-se nereguli .
Pe linia executarii atributiilor si sarcinilor specifice regimului de evidenta a
persoanei , situatia de prezinta astfel
-s-au eliberat un numar de 9562 acte de identitate din care:9314 carti de identitate
si 248 carti de identitate provizorii ;
-persoane verificate in Registrul National-561 ,din care: pentru M.L-0,pentru alte
ministere 523, pentru persoane fizice-34;
-total procese-verbale anul 2017 — 354,
-cererile de eliberare a cartii de identitate in urma pierderii, distrugerii, deteriorarii
acestora, au fost rezolvate cu respectarea stricta a cadrului legal, neinregistrandu-se
evenimente.
-se desfasoara,lunar,activitati de intretinere a echipamentelor din dotare,cu sprijinul
informaticianului din primaria municipiulut Husi.
-s-a actualizat baza de date si s-au operat toate mentiunile de deces primite de la
starea civila a Primariei municipiului Husi,de la primariile comunelor arondate cat si
de 1a oficiile de stare civila din tara.
-s-au furnizat,in conditiile legii,date de identificare si de adresa ale persoanclor catre
autoritatile si institutiile publice centrale,judetene si locale,agenti economici si catre
cetateni,in cazurile in care au fost necesare prelucrari de date in  sistem
informational,conform legislaticl in vigoare.
Activitatea SPCLEP Husi cu publicul s-a desfasurat in conformitate cu programul
aprobat,cu respectarea normelor de conduita profesionala si nu au fost inregistrate
recfamatii din partea cetatenilor .
In anul 2017 au fost trimise 1285 invitatii la domiciliul cetatenilor care au acte de
identitate expirate,iar verificari efectuate pentru persoanele care nu au solicitat
cliberarea actului de identitate la termen,au fost in numar de 7873.
In cursul anului 2017 cadrele serviciului au actionat, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare,pe linia punerii in legalitate cu certificate de stare
civila si acte de identitate a persoanelor asistate in unitatile sanitare si de protectie
sociala.

S-au desfasurat 19 actiuni si 44 de controale la solicitarea persoanclor fizice,
la Maternitatea din cadrul Spitalului,,Dimitrie Castroian Husi,la Centrul de Ingrijire
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a Persoanelor Varstnice Husila Centrul de Tip Respiro Ghermanestila CRRPH
Husi,CRRPH Risesti,la Asociatia,,Congregatia Surorilor Franciscane de Assisi,la
Asociatia Comunitara,, Totul pentru Viata”,la Casa de tip Familial Husi,la Colegiul
National,,AL. [.Cuza "Husi.Ja Colegiul Agricol,.Dimitrie Cantemir™ Husi.la Scoala
profesionala,,Sfanta Ticaterina”Husi,la Seminarul Teologic,,Stantul Toan Gura de
Aur”Husi,la Liceul Tehnologic,.Joan Corivan”Husi.
Activitati pe linie de stare civila
In conformitate cu Legea nr.119/1996, a Normelor metodologice de aplicare
unitara a Legii nr.119/1996 ,precum si in baza normelor si
dispozitiilor transmise pe linie de stare civila,in anul 2017 s-au realizat urmatorii
indicatort:
I[nregistrari acte de stare civila:
-nasteri(nascuti vii)-472;
-nasteri{nascut mort)-0;
-casatorii-206;
-decese-359,
-divort pe cale administrativa-1;
-adoptii-1;
-inregistrari tardive-9;
-transcrieri acte de nastere-71;
-transcrierl acte de casatorie-19;
-transcrieri acte de deces-7;
-reconstituiri-0;
-eliberat certificate de nastere la cerere-896;
-eliberat certificate de casatorie la cerere- 80;
-eliberat certificate de deces la cerere-64;
-mentiuni operate pe actele de stare civila-1731;
-livrete de familie-259;
-trimis extrase de stare civila la solicitare-121;
-operat mentiuni din strainatate-8;
-eliberat dovezi privind inregistrarile din actele de stare civila-69;
-intocmit st eliberat Anexa 23 st 24=277;
-oficiere casatorii-187;
-eliberat adeverinta de inhumare-358;
-operat sentinte judecatoresti ramase definitive-114;
-cereri schimbare de nume pe cale administrativa-2;
-completari formulare E 401-150;
-rectificari -7;
Au fost solutionate toate cererile primite de la cetateni.cat si cele privind
cliberarea certificatelor de stare civila,a extraselor din partea organelor abilitate,cu
respectarea stricta a prevederilor legale.

Activitati pe linie de informatica

Tn cursul anului 2017 s-au realizat activitati de actualizare a Registrului
National de Evidenta a Persoanelor cu datele privind persoana fizica in baza

92




documentelor primite la ghiseu si a comunicarilor primite de la autoritati ale
administratiei publice centrale si locale si la eliberarea actelor de identitate;
Cererile s-au inregistrat in registre corespunzatoare fiecarei categorit de
lucrari,s-au intocmit loturi de productie si s-au transmis prin VPN, iar intretinerea
echipamentelor se realizeaza cu sprijinul informaticianului din primarie.
Activitati pe linie de secretariat
In aceeasi perioada analizata, s-a avut in atentic inregistrarea tuturor
documentelor intrate si iesite din cadrul serviciului, respectiv clasarea acestora in
vederea arhivarii,cu respectarea intocmai a cadrulut legal.
Nu au fost inregistrate petitii si nici cereri de primire in audienta.
S-au intocntit toate situatiile principalilor indicatori realizati, sinteze si situatii
comparative,analize ale activitatilor desfasurate periodic.
S-au avut in vedere informarile, prin afisare la avizierul serviciului si pe site-ul
primariei, cu privire la programul de lucru cu publicul;
S-au efectuat verificari in baza de date pentru toate posturile de politie arondate, in
scopul comunicarii rezultatelor cu operativitate.
Nu au fost probleme deosebite in ceea ce priveste securizarea incaperilor, pastrarca
in siguranta a documentelor,a mijloacelor informatice si a celorlalte bunuri.
Starea si practica disciplinara au fost bune in perioada analizata.

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Activititile ce s-au desfisurat pentru acoperirea riscurilor potentiale atat din
punct de vedere preventiv, cit si din punct de vedere operational la care a participat
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd au fost organizate de Comitetul Local
pentru Situatii de Urgentd (C.L.S. U.) si verificate de presedintele acestuia, respectiv
primarul municipiului Hugi.

Serviciul Voluntar pentru Situaii de Urgentd este o structurd specializatd,
care s-a constituit in subordinea Consiliului Local, destinat sa execute activititi de
prevenire, monitorizare si gestionare a situatiilor de urgentd in municipiul Husi,
asigurd coordonarea de specialitate a activitatilor de apdrare Impotriva incendiilor i
de protectic civila, indeplineste atributiile de prevenire a riscurilor producerii unor
situatii de urgentd, prin activitd{i de indrumare si control, intervine In timp oportun
pentru limitarea sau inlaturarea consecintelor situatiilor de urgentd si sd efectueze
actiuni de ajutor si salvare a oamenilor si a bunurilor materiale in caz de dezastre, in
cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd a fost infiintat prin Hotarérea
Consiliului Local al Municipiului Husi Nr. 160 din 24 notembrie 2003, in
conformitate cu prevederile art. 10 lit. “b™ din Legea Nr. 481/08.11.2004 privind
protectia civila; art. 5, al.(1) din Ordonanta Guvernului Roméniei nr.88/30.08.2001,
aprobatd prin Legea nr. 363/07.06.2002 privind infiin{area, organizarea §i
functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd; art. 1 din
O.M.A.T1. Nr. 718/30.06.2005 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind
structura organizatoricd si dotarca serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta;

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta:

- A executat, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni si masuri de protectic a

93




cetitenilor In caz de situatii de urgenta.
- A desfasurat activitdti de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de apdrare impotriva incendiilor si de protectic
civila. Astfel in luna iulie, societdtilor agricole de pe teritoriul municipiului Hust li
s-a adus la cunostintil ,, Mdsurilor de prevenire pentru perioadele caniculare” si
Mcsurile de prevenmire a incendiilor care trebuie respectate in Campania de
recoltare a cerealelor™.
- A verificat modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si
masurilor care privesc apirarea impotriva incendiilor i protectia civild, Tn sectorul
de competentid. Astfel la nivelul municipiului Husi s-au inregistrat si solutionat 3
petitii pe linia apardrii impotriva incendiilor.
- A intervenit operativ pe timpul perioadei secetoase din lunile iulic — august 2017,
cand a fost distribuitd apd citre populagie prin punctele de prim ajutor infiintate la
nivelul farmaciilor si au fost monitorizate toate sursele de apa din municipiu.
- A desfasurat activititi de educare si informare cu scopul dezvoltarii capacititilor
de intelegere si de apreciere a pericolelor generate de incendii pentru viatd si mediu,
precum si al promovirii atitudinilor comportamentelor corespunzitoare in randul
populatiet;
- A acordat sprijin unitdtilor de invatamant in organizarea si desfasurarca
activititilor de pregatire si concursurilor cercurilor de elevi | Prietenii pompierilor™
si ,.Cu viata mea apar viata” — etapa judeteanid desfasurdndu-se in poligonul de
pregitire al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Podul [nalt” al judetului
Vaslui.
- A participat prin seful serviciului la instructaje profesionale $i convocart.
- A asigurat permanenta la sediul primariei atunci cand situatiile au impus-o.
- A propus ca taxd speciald pentru finantarea activititilor de prevenire gi gestionarea
situatiilor de urgentd pentru anul 2018 in cuantum de 4,5 lei/an de citre fiecare
familie sau persoand singurd care domiciliazd In municipiul Husi.
- Au fost desfiisurate exercitii privind verificarea fluxului informational - decizional
in situatii de urgentd intre structurile implicate in managementul si gestionarca
riscurilor,
- Au fost executate exercitii de alarmare a populatiei, lunar — in fiecare zi de
miercuri, prin actionarea intregului sistem de alarmare a populatiei in cazul
producerii unor situatii de urgenta.
- In data de 28.11.2017 a participat efectiv la exercitiul de cooperare cu tema
Interventia fortelor si mijloacelor pentru limitarea si inldturarea urmdrilor unui
incendiu major la Episcopia Husi” condus de presedintele Comitetului Judeiean
pentru Situatii de Urgentd, prefectul judetului Vaslui, in baza ., Planului de activitate
al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Vastui pentri anul 20177

in anul 2017, in cadeul actiunilor de prevenire au fost controlate urmitoarele
unititi subordonate consiliului local:Colegiul National ..Cuza - Voda”, Colegiul
Agricol ,.Dimitrie Cantemir”, Liceul Tehnologic ..Joan Corivan”, Scoala Gimnaziala
nr. 1 .Mihail Sadoveanu”, Scoala Gimnaziald nr. 2 .lon Creangd” , S$coala
Gimnazialda nr.3 . Anastasie Panu”, Scoala  Gimnaziala nr...Mihai
Eminescu™,Gradinita nr.1,Griadinita nr.2,Gradinita nr.3, Gradinita nr. 4, Gradinita
nr. 5, Gradinita nr. 6, Gradinita nr. 7, Gradinita nr. 8, Gradinita nr. 9, Gridinita nr.
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10, Gradinita nr. 12, Gridinita nr. 13, Casa de Culturd .Alexandru Giugaru,
Biblioteca Municipala .Mihai Ralea”, Centrul Public de Desfacere — Hala
Agroalimentard,Sala de Sport, Centrul Consultativ, Cresa Municipiului Husi.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta a colaborat si colaboreaza cu
celelalte compartimente din primarie, cu consiliul local st institutiile din unitatea
administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, precum si cu alte
structuri abilitate pentru salvarca oamenilor, protecfia bunurilor materiale i
valorilor din patrimoniul cultural si acordare de sprijin pentru supravictuire.

FAcand referire la activitatea de pregétire se poate evidentia faptul cd aceasta
s-a realizat conform planificirilor din ,Planul de pregatire in domeniul situatiilor de
urgentd in anul 20177

CENTRUL PUBLIC DE DESFACERE HUSI
Centrul Public de Desfacere Husi desfagoari activitagi de comercializare a
produselor si serviciilor permanent sau sezonier destinate folosintei publice cu
produse agroalimentare in conditii de protectie optima a consumatorilor precum sia
mediului si de concurentd loiald Intre agentii economict.
Centrul Public de Desfacere Husi are urmatoarea structura:
Noua Halid Agroalimentari cuprinde :
e 62 mese destinate producdtorilor agricoli, pentru expunere si vinzare .
e 17 locuri destinate agentilor economici pentru comercializare fructe i
legume, din care 13 locuri sunt inchiriate ;
e 19 spatii delimitate destinate societdtilor comerciale, din care 8 spatii sunt
inchiriate (5 spatii la parter si 3 spatii la etaj) ;

Hala veche cuprinde :

s 42 de locuri de vanzare special amenajate pentru comercializarea produselor
lactate;

e 17 spatii delimitate destinate societatilor comerciale, din care 14 spatii sunt
inchiriate.

Bazarul din str. Stefan Cel Mare - cuprinde:

s 49 locuri teren destinate societatilor comerciale, din care 34 de locuri sunt
inchiriate.

Obor - suprafata imprejmuitd pentru vanzarea animalelor si furajelor,

Pentru protectia consumatorilor se asigura :
-echiparea producitorilor particulari de produse lactate cu sorfuri, manecute,
basmalute din panzi alba, halate;
-verificarea documentelor legale (atestat de producator, certificat sanitar-veterinar,
buletin de analizd) ale producitorilor particulari pentru vénzarea produselor de
origine animald:
-verificarea existentei si inscrierea in evidentd a atestatelor de producétor care dau
dreptul efectudrii actelor de comert In incinta pietei -
-supragherea si controlarea corectitudinii céntaririlor efectuate prin folosirea
cantarelor verificate metrologic:
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-verificarea afisirii datelor de identificare a mérfurilor, a preturilor si tarifelor
practicate la loc vizibil si pentru fiecare produs de citre utilizatorii pietei;
~verificarea respectiirii de citre utilizatori a obligatiei de a pastra curatenia in locul
in care isi desfasoard activitatea ;

-salubrizarea zilnici si ori de cite ori este nevoie a pietei si halet de cdtre personalul
administratiei.

Pentru incasarea veniturilor se asigurd:

-urmarirea si verificarea seriei i numadrului chitantelor la Inceperea activitalii
zilnice, de la prima pana la ultima chitania si centralizarea sumelor incasate ;
-verificarea zilnicd a producatorilor privind produsele Inscrise in carnetul de
comercializare si marfa expusi pe masid st a taxei incasate;

-taxarea efectiva a producatorilor de cétre taxatorul de serviciu;

-intocmirea documentelor si  predarea numerarului de catre taxatori la persoana
desemnata cu centralizarea sumelor incasate;

-verificarea de citre inspectorul de specialitate a documentelor si a numerarului,
centralizarea si predarea la casieria Primariet municipiului Hust;

-completarea rubricilor registrului pentru inchirierea cantarului, fncasarea taxei si
urmairirea restituirii cAntarului de catre taxatorul de serviciu;

-Inchirierea tarabelor si incasarea taxei.

Centrul Public de Desfacere Husi a avut sarcina organizérii balctulut anual.
Pentru aceasta, in colaborare cu aparatul de specialitate al primarului municipiului
Husi, a desfisurat urmitoarele activitati: salubrizarea terenului, marcarea locurilor
de inchiriat, inchirierea si taxarea, intocmirea documentelor necesare si predarea
sumelor incasate.

La sfarsitul anului 2017 la Centrul Public de Destacere situafia financiard se
prezinta asttel:

Sold 1a 01.01.2017: 49.687,00 lei

e Incasiri curente 496.388,00 lei
din care :
- venituri din concesiuni si inchirieri 285.990,00 lei
- venituri din prestéri servicii 39.288,00 lei
- alte venituri din taxe administrative 171.110,00 lei

e Plati totale din carc; 507.732,00 lei
-cheltuieli de personal 195.422,00 lei
~cheltuieli bunuri st servicii 261.883,00 lei
-transferuri curente 50.427,00 lei
-cheltuieli de capital -

o Soldla31.12.2017 38.343,00lci

SERVICIUL PUBLIC DE ADMINISTRAREA CIMITIRELOR ORTODOXE
In cursul anului 2017, Serviciul Public de Administrare a Cimitirelor

Ortodoxe Husi, a functionat cu un numar de 7 salariai, pdnd in luna septembric

2017 si din luna octombrie a [unctionat cu un numar de 6 salariati. Prin activitatile

funerare specifice efectuate la cele doud cimitire “Sf. Toma™ si “Costache Nastase”,

serviciul a realizat urmatorul bilant financiar:

a) TOTAL VENITURI 205.658 lei
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din care:
I. Sold initial la 01.01.2017 31.205 lei
2. Incasari 2017 realizat = 174.453 lei
din care programat = 238.890 lei

b) TOTAL CHELTUIELI 186.698 lei
din care:

1. Cheltuieli cu personalul 175.592 lei

2. Cheltuieli de capital — investitii 0 lei

La capitolul “investitii” a fost cuprinsa in buget suma de 55.900 lei pentru realizarea
obiectivului de investitii ‘Reabilitare prin asfaltare alee principald din Cimitirul
ortodox *Sf. Toma™ pentru care plata netd a fost de 0 lei.

3. Cheltuieli cu bunuri si servicil, 5.106 let
din care:

3.1. Apd, canal, salubritate 4,111 les

3.2, Carburanti, lubrifianti 714 le
3.3 Piese de schimb 200 lei

3.4, Obiecte inventar 0 fet

3.5. Materiale si servicii pentru intretinere si functionare 81 lei
¢) SOLD DISPONIBIL la 31.12.2016 24.9539 lei
MUZEUL MUNICIPAL

Muzeu! municipal Husi, a fost infintat in anul 1957 functionand mifial in
incinta unei scoli unde au fost constituite colectii de arheologie si istorie. Pe mésura
miririi colectiilor acesta s-a mutat in Palatul Episcopal Husi si mai tarziu in casa
”Adam Mitache”, constructie datand din 1880 si figurdnd in lista Monumentelor
[storice publicata in Monitorul Oficial.

Muzeul Municipal Husi este un muzeu de tip general, de importan{d locala,
care are ca seclii de baza arheologia, istoria si etnografia. Muzeul este nefunc{ional
pentru expozitii permanente si vizita publicului hugean, datoritd consolidarii si
restaurdril acestuia.

In prezent patrimoniul muzeal evacuat din clidirea de bazi este depozitat intr-
un alt spatiu, penfru a permite restaurarea, conservarea, protejarea lui precum si
destasurarea lucrarilor la cladire.
in conformitate cu structura colectiilor de bazi, arheologie, etnografie, istorie si arta
plastica, activitatea muzeald a fost st in 2017 structuratd pe urmatoarele domenii:
T.Activitatea de cercetare stiintifica;
2.Activitatea de valorificare a rezultatelor cercetdrilor arheologice si etnografice
prin publicatii de specialitate, sesiuni, simpozioane;

3. Activitatea de dezvoltare a colectiilor muzeale;

4. Activitatea de conscrvare a patrimoniului muzeal;

5. Activitatea de restaurare a patrimoniulul muzeal;

6. Activitatea expozitionald.

Activitatea de cerecetare stiintificd - Valorificarea rezultatelor cerceidrilor
arheologice si etnografice
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in cercetarea ctnograficd, din anul 2017, tema principald a fost "Ocupaiii
traditionale in zona est Carpatica cu privire speciald asupra Podisului Central
Moldovenesc". Zona vizati a constituit-o Valea Lohan, Valea Elan-Horincea, Valea
Prutului, Depresiunea Husi si asezarile si gospoddriile aferente. Pornindu-se¢ de la
baza existentd in colectiile muzeale s-au continuat cercetirile in domenii precum:
agricultura traditionala, viticultura, mestesuguri traditionale,ocupatii casnice si artd
populard. Aceste domenii de cercetare s-au bazat in principal pe colectiile muzeale
deja constituite. Avand in vedere modificarile constante si semnificative in habitat s-
a continuat cercetarea pe domenii vizind componenta gospodariei. Studiul s-a axat
pe domenii precum: repartitia gospodariilor in vatrd si mosie, curtile, gridinile,
anexele, materiale si tehnici de constructive, imprejmuiri, portile, elemente artistice
la constructiile gospodaresti, tipuri de gospodarii.
Rezultatele acestor cercetiiri de teren si arhivistica au fost valorificate din punct de
vedere stiintific prin lucrdri prezentate la sesiuni organizate de muzee §i institutii de
specialitate cum ai fi “Mestesuguri traditionale in zona Elan Horincea”,”Viticultura
in zona limitrofa Husului” si motive decorative traditionale in satele Podisului
Central Moldovenesc”
Deasemenea in cursul cercetiirilor s-a urmdrit si depistarea de piese de patrimoniu,
susceptibile de a imbogati colectiile etnografice existente.
Activitatea de dezvoltare a colectiilor muzeale

Cercetiirile etnografice si arheologice destisurate in anul 2017, au dus la
depistarca unor piese cu reale valori de patrimoniu care au dezvoltat colectiile
Muzeului Husi. Printre acestea se regisesc: scoarfe, prostiri, stergare, unelte din
silex (neolitic), ceramica neoliticd si dacici.
Activitatea de restaurare §i conservare a patrimoniului muzeal

[.a Muzeul municipal Husi activeazd un singur restaurator. In functie de
starea de conservare a pieselor si necesarul expozitional s-au restaurat  piesc
provenind din perioadele paleolitic, neolitic, epoca metalelor si geto-dacica. S-au
restaurant un numir de 48 piese arheologice provenind din situri unde s-au efectuat
cercetdri arheologice. Dintre tipurile ceramic restaurate mentiondm :cupe, cestl,
ciini, vase cu una sau doud torti, capace, linguri si pahare, seceri, topoare, fibule,
monede, sigeti.

Colectiile muzeale contin si un numar insemnat de piese din lemn si materiale
textile de la colectiile etnografice.
Activitatea expozifionald

Deoarcce nu existi un spatiu propriv de expunere activitatea expozitionald se
desfisoard in colaborare cu alte institugii. In anul 2017 s-a organizat expozilia
temporara “Valori patrimoniale ale Muzeului Municipal Husi”.

STATIA DE RADIOFICARE

Statia de radioficare a municipiului Husi receptioneazd programul 1 al
Radiodifuziunii Roméne, pe care 1l retransmite cétre abonati prin cele 6
amplificatoare existente.
Reteaua de radioficare cste compusd din 1,2 km de cablu subteran amplasat in
canalizatia Romtelecom si peste 18 km cablu aerian instalat pe stdlpii de
electricitate.
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Din cauza retelefor $i aparaturii uzate atdt fizic cdt si moral, s-a actionat
pentru remedierea unui numir de peste 200 deranjamente. In urma conditiilor
meteo extreme (ploaia inghetata) care au avut loc in luna aprilie 2017, s-au rupt
toate retelele de radioficare, s-au ars transformatori de retele.

Prin Statia de Radioficare sunt transmise catre cetateni informatii st anunturi
de interes local, materiale pentru prevenirea incendiilor la gospodarii si reguli de
comportare in cazul producerii unor asemenea evenimente.

Pentru reducerea numirului de deranjamente si 0 mai bund functionare a
Statiei de Radioficare, se va efectua o revizuire generald a aparaturit st reelelor in
limita fondurilor disponibile.

VI INSTITUTH, SERVICII, CU PERSONALITATE
JURIDICA, SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL

1.CASA DE CULTURA ,, ALEXANDRU GIUGARU ”

L Manifestiri organizate in cadrul Casei de Culturd |, Alexandru Giugaru” Hugi :
spectacole, simpozioane, cursuri, participari la diverse evenimente culturale in
Municipiul Hugi si alte localitdti:

-20 ianuarie 2017 — Real vs Uman — pregatirea participantilor de la grupa de uman,
asigurarea echipamentelor de amplificare/sonorizare si dotarea cu vestimentalia
adecvatd pentru piesa de teatru prezentatd. La eveniment au participat un numdr de
350 elevi.

-24 lanuarie 2017 — Unirea Principatelor Roméane. Manifestare dedicata Zilei Unirii
Principatelor Roméne, organizatd in colaborare cu Unitatea Batalionului 202 Husi,
Cercul Militar Husi si Consiliul Local Husi, in Parcul ,,Cuza Voda”, eveniment la
care au participat elevi si cetiteni ai municipiului Husi.

-09 februarie 2017— Preselectie pentru copii Intre 7-10 ani si 10-12 ani pentru a
participa la cursurile de dansuri populare din cadrul Casei de Cultura.

-8 Martie 2017- Manifestari culturale dedicate Zilelor Martisorului.

Spectaco! intitulat ,,Un trandafir pentru fiecare™ la Sala  Primariei — organizat
impreund cu Consiliul Local Municipal si Priméria Municipiului Husi, cu
participarea Ansamblului folcloric ,, Trandafir de la Moldova™, sustinerea unui
moment artistic de catre Mihai Ciobanu si lansarea videoclipului pentru melodia,,
Asal pe la not la Husi”

— Preselectie pentru copii intre 7-10 ani i 10-12 ani pentru a participa la cursurile de
dansuri populare din cadrul Casei de Cultura.

— Preselectie pentru copii intre 7-10 ani si 10-12 ani pentru a participa la cursurile de
dansuri populare din cadrul Caset de Culturd.

Pregatirea Ansamblului ,,Trandafir de la Moldova™ in vederea participarii la
Festivalul International,, Hora din strbuni™.

-1 tunie 2017- ,,Ziua copiliriei,, cu ocazia ,,Zilei copilului” spectacol in colaborare
cu: Consiliul Local Husi, Gradinitele, Scolile din Municipiul Husi, Clubul Elevilor
Husi, cu participarea Ansamblului ,,Trandafir de la Moldova™ al casei de Culturd
Al Giugaru” Husi.
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-2- 4 junie 2017- .. Festivalul TET” si Targ de mesteri populari. Vizualizari in presa
electronicd in numar de 18.275.

-Pregatirea Ansamblului ,,Trandafir de la Moldova” in vederea participarii la
Festivalul International,, Hora din stridbuni™

—Preselectie pentru copii intre 7-10 ani i 10-12 ani pentru a participa la cursurile de
dansuri populare din cadrul Casei de Cultura.

-Pregatirea Ansamblului ., Trandafir de la Moldova™ in vederea participérii la
Festivalul International,, Hora din strabuni™.

-Participarea Ansamblului ,,Trandatir de la Moldova™ al casei de Culturd , Al
Giugaru™ Husi la Ziua satului ,, Muntenii de sus”. Evenimentul s-a desfasurat la
Statuia ecvestrd din Muntenii de Sus, Judetul Vaslui.

-1-7 august 2017 - Participarea Ansamblului ,, Trandafir de la Moldova” la
organizarca si deschiderea Festivalului International,, Hora din strdbuni”. La
eveniment au participat un numir de 8 formatii intermationale si 5 ansambluri
nationale. Vizualizari in presa electronicd in numdr de 20.870.

-5 august 2017 - Festivalului International,, Hora din stribuni,” zi de prezentare in
Municipiul Husi. Au evoluat pe scend artisi din Armenia, Peru, si Serbia.
Vizualiziri in presa electronicd in numar de 9.850.

-12-16 august 2017- Participarea Ansamblului ,,Trandafir de la Moldova™ la
Festivalul International de Folclor ,, Ana Logojana™ - Lugoj.

-03 septembric 2017- Participarea Ansamblului , Trandafir de la Moldova™ la
deschiderea Targului de mesteri populari la VasluL

-20 septembrie 2017 — activititi de preselectie copii la dansurt si orchestra.

-6-8 octombrie - ,, Zilele Husilor” - Spectacol dedicat Zilei Municipiului Husi st
Targ de mesteri populari, manifestdri organizate impreund cu Consiliul Local Husi
si Primaria Municipiului Husi. Au participat mesteri populari din tard si Republice
Moldova, artisti: Smyle, Adriana Ochisanu, Trupa Haiducii din Republica Moldova,
Ansamblul de dansuri ,,Hora Vasluiului™,

-Activititi de preselectie copit la dansuri si orchestra.

-/ decembrie 2017—- Ziua Nationald a Romaniei - Manifestari dedicate Zilel
Nationale a Roméniei, moment folcloric prezentat de Ansamblul folcloric
.. Trandatir de [a Moldova™ al Casei de Cultura ,,Al. Giugaru” Husi.

-28-29 decembrie 2017 — Spectacol organizat cu ocazia Festivalului National
.,Datini si obiceiuri” de la Vaslui, unde Ansamblul ,,Trandafir de la Moldova™ a
sustinut un spectacol cu masti din zona Moldovei;

-31 decembrie 2017— Revelion 2018, moment artistic de datini si obiceiuri de iarna
prezentat de Ansamblul ,, Trandafir de la Moldova™ si foc de artificii, eveniment
organizat impreund cu Consiliul Local Husi si Primaria Municipiului Husi
Vizualizéri in presa electronicd in numdr de 4.845.

In cadrul Casei de Culturd ,,Al Giugaru” Husi a activat o trupd de teatru,
de actori amatori (11 membri), proiect realizat impreund cu Colegiul National
,.Cuza Yoda” Husi.

Casa de Culturd | Alexandry  Giugaru” Husi a  sprijit  desfasurarca
evenimentelor organizate de alte institutii cum ar {i: Cercul Militar Hust, Clubul
elevilor Husi, Colegiul National ,,Cuza-Voda™ Husi, Colegiul ,,Dimitrie Cantemir”
Husi, scolile generale.
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Institutia noastri a organizat cursuri gratuite cu caracter permanent cum ar fi:
~dansuri populare;
-instrumente populare,

n data de 21.08.2017, a fost publicat Anuntul numarul 289951 pentru
contractarea de Servicii de proiectare tehnica, executia lucrarilor si asistenta tehnica
din partea proiectantului pentru obiectivul .,Reparatii fatada si finisaje interioare,
recompartimentare a unui birou in grup sanitar,,Casa de Cultura Alexandru Giugaru
Municipiul Husi™.In data de 20.10.2017 a fost incheiat Contractul de proiectare si
executie lucrdri nr. 622 si emis Ordinul de incepere a lucrérilor nr. 626/25.10.2017.

Angajatii Caseil de Culturd Al Giugaru” s-au implicat in atragerea de
fonduri prin sponsoriziri. Astfel au fost sponsorizate activititile institutiei noastre de
citre : SC Radical Group Vaslui SRI,, S.C.Viacons Rutier SRL, S.C. Dorex Rom
S.R.L., SC Enache Morarit SRIL, SC Reiada Shoes SRI., IT Tiron Costica, BN.P
Macovei Radu si Stefan, S.P.N. Armasu si Ghiorghiu, SC Adelia SRL, SC Linux
SRL.

L. Raport finaciar general simplificat:
Casa de Cultura ,,Alexandru Giugaru”, a avut in anul finaciar 2017 un buget total de
venituri de :
592.953,29 lei, din care:
527.035,00 lei - subventii de la bugetul local,
27.500,00 lei - sponsorizari
38418,29 lei - venituri din activititi proprii.
Pentru realizarea programului de activitate, bugetul a fost cheltuit 100%.

2.BIBLIOTECA MUNICIPALA “M. RALEA”

in anul 2017 Biblioteca Municipald “M. Ralea™ Husi, institugie publicd de culturd si
informare, si-a desfisurat activitatea, in conformitate cu Legea 334/2002 cu
modificdrile ulterioare, precum si cu legislatia ce reglementeazi sectorul bugetar.
De asemenca, au fost urmirite obiectivele propuse prin Programul anual de
activitate.

Biblioteca Municipald “M. Ralea” Husi are Regulament propriu de organizare si
functionare, actualizat anual, precum si un Regulament de ordine interioard si un
Cod de eticd, toate documentele fiind aduse la cunostintd angajatilor. De asemenca,
prevederile acestor documente referitoare la utilizatori sunt aduse la cunostinid
acestora, prin afisare la sediul institutiei.

Institutia functioneaza pe mai multe servicii:

Sectia pentru adulti este compusi din:

imprumut la domiciliu;

sala de lecturd;

centrul de internet pentru public;

catalogare, clasificare si conservarea colectiilor;

- legatorie;

- financiar.

Sectia pentru copii:

~-imprumut fa domiciliu si sala de lecturd;
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-centrul de internet pentru public.

Biblioteca a incetat sd mai fie un depozit inert de documente (singurul serviciu oferit
utilizatoritor fiind imprumutul de carte). Biblioteca este poarta locald de acces la
informatie si oferd utilizatorilor conditiile de baza pentru invitarea pe tot parcursul
vietil, pentru céstigarea independentei in luarea deciziilor si pentru dezvoltarea
culturala.

Biblioteca municipald Husi este centru local al informarii, care faciliteaza
accesul utilizatorilor sdi la orice fel de cunoastere si informatie. Este o forta vie in
serviciul educatiei, culturii si informarii, ca agent esential in incurajarea progresului
social, prin actiunea sa asupra spiritului oamenilor, acestia beneficiind de gratuitatea
folosirii colectiilor fara nici un fel de restrictie, indiferent de vérsta, profesie, religie,
pregitire culturala.

In centrul serviciilor bibliotecii municipale sunt unele misiuni-cheie
referitoare la informare, educatie si cultura;

- crearca §i intdrirea deprinderilor de lectura la copii, Tncepand de la varste fragede
(concretizat prin vizitele efectuate in gridinitele din municipiu pentru a le prezenta
prescolarilor ultimele achizitii de carte de la sectia copii);

- sustinerea educatiei individuale la toate nivelurile;

- oferirca de posibilitati pentru dezvoltarea imaginatiet $i creativitagii personale
(Clubul Chitibus — ateliere handmade, aflat deja la al cincile an de existentd, cursuri
foto, Clubul Sissy-de limba franceza);

- promovarea valorilor locale;

- asigurarea accesului cetdfenilor la toate tipurile de informatii

-facilitatea deprinderii abilitatilor informationale gi de operare a calculatorului (in
cadrul celor doua Centre de Internet pentru Public).

Pentru a cunoaste beneficiarii existenti si cei potentiali ai Bibliotecti “M. Ralea™
Hust au fost Intreprinse urmatoarele:

a) observatia directd — exersata in procesul comunicirii directe utilizator-
bibliotecar;

b) interviul de referintd — prin acest tip de comunicare se obtin informatii care
contureazd profilul individual al utilizatorului si nevoile sale de informare;

¢) rapoartele statistice — acestea oferd informatii asupra structurii §i marimii
categoriilor dupa statutul ocupational, varsta, studii, sex si asupra preferintelor de
lecturd pentru documente, dupa continut (domeniul al cunoasterii) sau tip de obiect
(pe suport traditional sau electronic);

d) chestionarul — prin aceastd metoda bibliotecarul ia cunostintd de necesitétile
culturale ale comunitatii.

In general, activitilile desfisurate de citre Biblioteca Municipald Hugi incearcil si
acopere toate categoriile de varsta: prescolari, elevi, studenti, angajati, pensionari.
Este adevirat, ca in ultimii ani, din dorinta de a atrage cat mai multi copii cétre
biblioteca si pentru a se alia cerintelor lor, Biblioteca si-a indreptat foarte mult
atentia cdtre prescolari si scolari, prin cluburi (Chitibus, Biblioteen), ateliere de
lucru (Atelierele copilariei), biblioteca de vacanta, Clubul “Sissy™ — limba franceza.
Intre beneficiarii institutiei se pot numira cele mai diverse calegorii socio-
profesionale si de varstd. Sunt cerute mai ales cursurile de limbi strdine si de inifiere
in utilizarea calculatorutui.
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Statistica utilizatori:

- inserisi in 2017 — 549

- frecventa — 12.638

- numir documente difuzate (Imprumut ta domiciliu si sala de lecturd) — 24.134

- numir participanti la evenimente culturale — 1.646

Intreaga activitate a Bibliotecii municipale “M. Ralea™ Husi a urmarit sd corespundd
politicilor culturale 1a nivel national, precum si strategiei culturale locale.

Au fost organizate si prelucrate toate documentele intrate in biblioteca pe parcursul
anului 2017 (118 de volume provenite din fonduri publice - in valoare de 3.000 fet ).
Planul anual de achizitie a documentelor a avut in vedere structura colectiilor deja
constituite, relatia directd dintre cerintele publicului si resursele financiare alocate.
Documentele care au fiacut obiectul completirii colectiilor, indiferent de sursd, au
fost prefucrate din punct de vedere biblioteconomic si inscrise in evidentd
individuala si globala.

Au fost intocmite acte de primire pentru 118 cérti, intrate n biblioteca fara acte
insotitoare.

Activitatea institugiei privind serviciile pentru utilizatori s atragerea spre informatii,
studiu si lecturd se concretizeaza prin urmatorii indicatort:

. Numir de vizite la biblioteca (frecventa) — 12.638

. Numar de utilizatori Inscrisi — 549

. Numir de documente consultate — 24.134

. Total documente intrate — 118

. Documente existente in colectiile institutiei — 128.329

. Numir total de activitati culturale — 21

. Numdr de participanti la activitaiile culturale — 1.646

. Numadr de expozitii realizate — 12

. Numar voluntari — 17

Evidenta utilizatorilor dupa statutul ocupational:

- Profesii intelectuale — 20

- Tehnicieni, maigtri — 4

- Muncitori — 6

- Elevi—489

- Studenti - 5

- Pensionari— 13

- Casnice ~ 1

- Someri — 4

- Alte categorii —7

Evidenta utilizatorilor dupé vérsta:

- sub 14 ani— 396

- intre 14-25 de ani — 101

- intre 26-40 de ani — 15

- intre 41-60 de ani — 24

- peste 61 de anit - 13

Activitdti de animatie culturalad

Expozitii (carte, pictura) — 12

Numiir de participanti fa activititi de animatie culturald — 1.646.

OO0 ~1 Oy i e WD e
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Pentru perioada urmitoare se urmareste atragerca unui numdr mai mare de
participanti la activititile organizate de bibliotecd (cu precadere, persoane in varsta),
precum si achizifia mai consistentd de documente pentru a veni in Intdmpinarea
cerintelor utilizatorilor.

In pericada mai — octombrie 2017, a fost desfasurat inventarul fondului de carte
apartinand Bibliotecii Municipale M. Ralea, conform Legii 334/2002 actualizata,
care la art.40. alin.8, lit.d prevede ca: “fondul cuprins intre 100.001-1.000.000 se
inventariaza o data la 10 ani™.

In anul 2017 cheltuielile Bibliotecii Municipale “M. Ralea™ au fost, dupa cum
urmeaza:

Cheltuieli de personal —357.195,00 lei

Achizitia de documente — 3.000,00 lei

Alte cheltuieli materiale — 5494,00 lei

In conformitate cu legislatia in vigoare si in concordan{d cu resursele materiale si
umane posibil de asigurat, obiectivele fundamentale ale institutiei au fost:

- 54 Indeplineasca sarcinile care ii revin, conform legislatiei in vigoare, in calitate de
bibliotecd municipali;

- s# sustind formarea continud a personalului, in scopul dobindirii competentelor
necesare tehnicii moderne si s faciliteze activititile de cercetare biblioteconomici;

- s#-si consolideze rolul de centru de educatie permanenta, prin incheierea unor
parteneriate cu institutii locale de culturd, scoli, licee, ONG-uri;

- sA organizeze activitati pentru comunitatea pe care o deserveste, care si contribuie
la 0 mai buna perceptie a rolului bibliotecii in cadrul comunitgii;

- s creeze posibilititi de extindere a accesului la informare i educatie permanenta;
- i diversifice, calitativ si cantitativ, ofertd de servicii pentru utilizatort;

- i actioneze eficient in sensul atragerii mai multor categorii de utilizatori,

- si extindd colaborarea cu alte biblioteci, in vederea atragerii de noi resurse
informationale;

- si stabileascd criterii relevante de evaluare a serviciilor de bibliotecd, in
conformitate cu bibliografia de specialitate;

- si-si asume implementarea unei politici coerente de imbundtatire a calitagii
resurselor umane, prin accesul nepreferential si transparent la perfectionarea
profesionalid continua a angajatilor institufiei;

- si utilizeze instrumente de optimizare a politicilor de achizitii a publicatiilor si a
celor culturale prin promovarea cu consecventa a principiilor de elicienta in
gestionarea resurselor financiare si a celor umane, utilizand monitorizarea gi analiza
indicatorilor de performanta;

- consolidarea resurselor materiale si umane necesare pentru realizarea obiectivelor
propuse.

Proiecte in cadrul programelor:

- “Atelierele copiliriei” — ateliere de lucru handmade din diferite materiale, pentru
copiii intre 7-10 ani, in fiecare mar{i si joi ;

- *Clubul Chitibus™ — atelier handmade pentru copii, 4-14 ani, aflat in al cincilea an
de existen(a:

- Cursuri de initiere in arta fotografica — curs desfasurat in doud serii;
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- “Biblioteca de vacantd” — in perioada 15 iunie-15 septembrie, 15 voluntari ai
bibliotecii (elevi ai claselor a XI-a de la Colegiul National Cuza Voda Husi), au
desfasurat cursuri de teatru (luni), limba engleza (marti), sah (miercuri), limba
francezd (joi) si desen (vineri) pentru grupe a cite 20-25 de copii cu vérsta intre 7-
14 ani;

- “Scoala altfel” — zilnic, cel putin 60 de elevi, au vizionat filme, documentare, au
participat la auditii si concursuri pe diferite teme si au vizitat sectiile bibliotecii;
~Oul niizdrivan” — concurs judetean de creatie artistic, aflat la a 7-a editie;
“Biblioteca vine la tine” — biblioteca mobila fn colaborare cu Centrul pentru
Recuperarea Persoanclor cu Handicap Husi; bibliotecarii merg la centru, fac
inscrieri, duc $i aduc volume de cér(i;

“*Campioni in lumea povestilor” — Proiect judetean in colaborare cu Inspectoratul
Scolar Judetean Vaslui, Casa Corpului Didactic Vaslui, proiect atlat in al 3-lea an de
desfasurare;

-“Deschide usa, crestine” si “Festivalul priméverii” — doua proiecte judetene in
colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, Casa Corpului Didactic Vaslui,
aflat in al 4-lea an de desfasurare;

~“Cuvinte potrivite™ — proiect in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui,
Gradinita nr. 10 Husi, Scoald cu clasele I-VII Crefesti, pe durata a 4 ani.

Alte activititi si evenimente specifice institutiet:
- 6 ianuarie — Jonel Teodoreanu 120 de ani de la nastere”, expozitie de carte.

- 6 ianuarie — ,.I. H. Radulescu - cantarea diminetii”, expozitie de carte la 215 ani de
la nastere.

- 13 ianuarie — ,Mihai Eminescu inci tAnir la 167 de ani de la nagtere”, expozitie de
carte.

- 14 ianuarie — .Porni Luceatirul” activitate literar artistica realizatd in colaborare
cu Cenaclul .1 Al. Anghelus”, moderator Anica Téanasd; au participat membri al
cenaclului, profesori si scriitori locali.

_ 16 ianuarie — .,Dor de Eminescu”, manifestare realizatd cu elevii claselor a V-a A,
a V-aD,aVl-aD,a VIl - D, coordonati de doamnele profesoare Turbatu Dana si
Solomon Nicoleta de la Scoala Gimnaziala “M.Sadoveanu™ ar. 1 Husl.

_ 20 ianuarie — lansare de carte: "Documente husene" - vol. TV; "Comuna Dimitrie
Cantemir - studiu monografic" - vol I; Revista "Prutul" - nr. 2(58) 2016; Revista
"Cadente peste timp" nr. 2(8) lansate de prof. Clit Costin in cadrul unei ample
manifestdri la care au participat Costicd Asdvoaie si Cosmin Nitd, ambii de la
Complexul Muzeal National “Moldova™ lasi, Corneliu Ciucanu, membru al
Academiei Romane — Centrul de Istorie si Civilizatie Europeanad lasi, Bobi
Apiviloaie, de la Directia Judeleand pentru Culturd, Culte si Patrimoniu Cultural
Tasi si colonelul Nicu Sapcd, elevi, profesori si oameni de cufturd ai Husului.
Lansarea a avut parte si de o expozitie de carte.

- 20 januarie — prezentare de carte - "Mihai Cimpoi de la mitopo(i)eticd la critica
ontologicd" de Th. Codreanu, coord. prof. E. Popa, au participat elevii clasei a X-a
Filo 1, de la Colegiul National “Cuza Voda™.

- 26 ianuarie — “Carti cool...”, expozitie de carte realizatd in cadrul Silii de lectura.

- 31 ianuarie — “Mircea Micu - 80 de ani de la nastere”, expozitie de carte.

- 7 februarie — ..Charles Dickens - 205 ani de¢ la nastere™, expozifie de carte.
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- 13 februarie — . Amintiri despre Caragiale™, expozitie de carte la Implinirea a 165
de ani de ta nastere.
- 14 februarie — ..Povesti de dragoste atit de vechi si totusi atdt de noi...”, expozilie
de carte realizati in cadrul Sélii de lectura.
_ 25 februarie — lansdri: "Targul trasnitilor” de Ghe. Chiper, editia a ll-a Tngrijité $i
reeditati de prof. Lina Codreanu; "Fragmente despre Eminescu” de prof. dr.
Theodor Codreanu; Revista culturald "Liter - Club", au participat Th. Pracsiu, loan
Gh. Pricop, Petru Toan, scriitori locali, profesori si cameni de culturd,
- 27 februarie — “Karl May - 175 de ani de la nastere”, expozitie de carte
- 28 februarie — “Victor Hugo la 215 ani de la nastere™, expozitic de carte
- 1 martie — . Destinul unui clasic - Ion Creangd™(1837-1889), 180 de ani de la
nastere, expozitie de carte.
- 9 martic — ,.Mircea Eliade - cateva ipostaze ale unei personalitati” - 110 ani de la
nastere, expozitie de carte.
- 21 martie — ., Ziua internationald a Poeziei”, expozitie de carte.
- 25 martie — . Unirea Basarabiei cu Roméania - 99 de ani”, simpozion si expozitic de
carte. Au participat senator Ton Hadérca, Teodor Candu, Mariana Taranu, col.
Andrei Covrig, col. M.St.Foesa, prof. dr. D.V.Marin, prof. St. Plugaru, prof. C.Clit,
prefect I. Bogdan, elevi, profesori, cadre In rezerva, veterarl.
- 5 aprilie — ,,Jnsomnii de matase”- Fanus Neagu, 85 de ani de la nagterc, expozitie
de carte.
- 19 aprilie — ,,Calistrat Hogas - 170 de ani de la nastere™, expozitie de carte.
- 24 aprilie — .22 aprilie - Ziua Paméantului”, expozitic de carte.
- 26 aprilie — ,.Stefan Augustin Doinag, poet, eseist - 95 de ani de la nastere”,
expozitie de carte.
- 2 mai — ,,Mihai Ralea - fenomenul roménesc”, expozitie de carte.
-9 mai — .9 Mai - 140 de ani de Independentd a Romaniei”, expozitic de carte.
22 mai — .21 Mai - Ziua Mondiala a Culturii™, expozitie de carte realizatd in cadrul
Salii de Lectura.
- 22 mai — .Jleana Vulpescu - 85 de ani de la nastere™, expozifie de carte.
- 22 mai — . Henri Zalis - 85 de ani de la nastere™, expozitie de carte.
- 23 mai —,.Vladimir Streinu - [ 15 ani de la nagtere”, expozitie de carte.
- 22-26 mai — ,.Scoala Altfel” la Colegiul National ,,Cuza Voda”
- 22 mai — Vizionare Jurnalul strizii” , clasele a X-SS1 si a X-a Filol, prof.
Ivona Grigorescu si Georglana Mocanu.
- 23 mai — Vizionare ..Auschwitz”, clasa a IX-a Filo2, prof. Turbatu Dana si
Lungu Daniela.
- 24 mai — Vizionare .,Auschwitz”, clasa a X Filo2, prof. Popa Elena.
-25 mai — Vizionare ..Oblivion”, clasa a X-a Filo2, prof. Popa Elena.
- 26 mai — Vizionare ,.We are no angels”, clasa a XI-a SN3, prof. Teclici
- 6-9 tunie — ,.Scoala altfel”
- 6 iunie — Vizionare ..Veronica”, clascle 0 de la Gimnaziul .,Anastasie Panu”,
inv. Gheorghiu M., Busuioc E.
- 8 iunie — Vizionare .Haiducul haiducilor™, ..Cele sapte lebede™ si prezentare
carte, Gimnaziul ,.lon Creanga”, inv. Moraru
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- 9 iunie — Vizionare ..Calatoriile fui Gulliver”, Gimnaziul .Mihail Sadoveanu™,

inv. Bahna.

- 27 iunie —. Luigi Pirandello - scriitor, dramaturg italian-150 de ani de la

nastere™, expozifie de carte.

- 28 junie — ..Un nume de legendi - Rubens™, 440 de ani de la nastere, expozifie

de carte.

- 6 noiembrie — . Ajutd dacd poti”, intélnire a elevilor de la Colegiul JAnastasie

Panu” Husi si ai Liceului ,,Mihail Kogélniceanu™ Vaslui,

- 4 decembrie — ..Cezar Petrescu, 125 de ani de la nastere”, expozitie de carte

- 5 decembrie — actiune realizata in colaborare cu Primaria mun. Husi, Uniunea

Scriitorilor din Romania — filiala Tasi si Protoieria Husi - lansari de carte:

.Chemarea apelor™ — prof. Lina Codreanu si ,Spre orizonturi albastre™ — Pr,

Marce! Miron:; sarbatorirea a 180 de ani de la aparitia revistei ..Convorbiri

literare™ si premierea Reprezentantei Vaslui a USR filiala Tasi.

- 6 decembrie — ,Minunata lume a povestilor” proiect realizat de elevii cls. a Il-a
~C, inv. Lupu Angelica Maria si elevii cls. a III-a B, inv. Dodi Florina Mihaela, de

la Gimnaziul "Anastasie Panu".

- 6 decembrie — “Voluntar pentru Mos Nicolae”, intalnire a copiilor voluntari de

la Colegiul National “Cuza Voda™ cu copiii cu dizabilitéi si intdlnire a parintilor

acestora cu membrii ai Complexului de Servicii Comunitare Husgi.

- 7 decembrie —Vizionare “Tom Degetel”, clasele a [-a, inv. Busuioc Elena, inv.

Gheorghiu Mona de la Gimnaziul “Anastasie Panu™.

- 12 decembric — “Ai carte, ai parte™ au participat elevi ai Colegiului National

“Cuza Voda”, prof. Crasneanu Diana Gabriela.

~ 18 decembrie — “Sa-1 colindim pe Mos Criciun”, expozilie de carte realizatd in

cadrul Salii de lecturd.

- 21 decembrie — “Lohanul -10 ani Tmpreund”, activitate realizatd de prof. Vicu

Merlan , redactor sef al revistei, cu participarea colaboratorilor si a Bibliotecii

Mun. “M.Ralea”Husi. Programul artistic a fost sustinut de elevi de la Clubul

Elevilor Husi si de la Scoala Padurent.

- 27 decembrie — “Tudor Vianu -120 de ani de la nastere”, expozifie de carte.

- 27 decembrie - “Tacob Negruzzi - 175 de ani de la nastere”, expozitie de carte.

3.POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI HUSK

Politia Locald Husi, a fost infiintatd in data de 27 ianuarie 2011, n baza Legii
Politiel Locale Nr. 155/2010, H.G. 1.332/2010 - Regulamentul cadru de organizare
si functionare al Polifiei Locale, $i a FLC.L. Nr. 22/2011 privind infiinjarea Politici
Locale a Municipiului Husi, ca institutie publicd de interes local cu personalitate
juridicd, in subordinea Consiliului Local al municipiutui Hust.

in exercitarea atributiilor, Politia Locald Husi coopereaza cu structurile
Inspectoratului  de Politie  Judetean Vaslui, cu Inspectoratul de Jandarmi
JudeteanVaslui, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenfd Vaslui, cu celelalte
autoritati ale administratiel publice centrale si locale, si colaboreaza cu organizatii
neguvernamentale, precum si cu persoane fizice.
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Pe tot parcursul anului 2017 Politia Locala Husi si-a indeplinit atributiile
legale in ceea ce priveste apararea dreplurilor si libertdtilor fundamentale ale
persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor,
in domeniile ordinii si linistii publice, circulatia pe drumurile publice, disciplina in
constructii si afisajul stradal, protectia mediului, activitatea comerciald, evidenta
persoanelor si alte domenii stabilite prin lege.

De asemenea s-a reusit scolarizarea intregului personalul cu atributii in
domeniile ordinii publice si circulatiei rutiere, la Scoala de Formare si Initiere a
Politiei de Frontierd Iasi, apartindnd M.A.L, fiind calificai in profesia pe care o
destisoard, obtinand in acest sens diplome de absolvire care le oferd competente in
domeniul ordinii publice si circulatiei rutiere.

In pericada analizati, Politia Locald Husi s-a axat pe indeplinirea sarcinilor
stabilite si a avut ca obiective principale cresterea siguranfei cetdfeanului,
prevenirea si combaterea faptelor contraventionale si infractionale, a criminalitéii si
a infractionalititii stradale.

In perioada de referinga 01.01.2017- 31.12.2017, Politia Locald Husi a
executat misiuni si activitd(i specifice, constatdnd si aplicand un numdér de 59
sanctiuni contraventionale in valoare totald de 3950 lei, dintre care 16 sanctivni cu
amendi si 43 de sanctiuni cu avertisment.

In aceasta perioadi, Politia Locald Hugi a mai executat si alte misiuni i
activitdti in conformitate cu prevederile legale date in competenta, dupa cum
urmeaza:

- patrularea permanentd, atat auto cét si pedestra pe toata raza municipiului Husi,
pentru pastrarea unui climat de ordine i siguranta publicd;

- monitorizarea zonelor si locurilor publice aglomerate, a unitatilor de invatimant si
a perimetrului adiacent acestora, a mobilicrului urban, a mijloacelor de semnalizare
rutierdi, a aranjamentelor florale si spatiilor verzi, pentru a preveni/descoperi orice
fapta antisociald, in vederea asigurdrii unui climat de ordine si siguranta publici §i
pentru a preveni/descoperi orice degradare/distrugere a bunurilor ce apartin
domentiului public sau privat;

- s-au efectuat patruldrile in zonele de responsabilitate, unde echipe de cate 2
politisti locali au incercat sa mentind o leghturd permanentd cu cetdtenii din zona,
pentru o cunoastere foarte bund a problemelor din zona de responsabilitate Tn ceea
ce priveste indeplinirea atributiilor legale;

- depistarea persoanefor fard adapost, a cersetorilor, a minorilor lasati fard
supraveghere si indrumarea lor catre reprezentan(ii legali;

- actiuni impreuni cu administratorul drumului public pentru curdfarea si
indepirtarca zdpezii si a ghetii depuse pe carosabil;

- participarea activi atunci cdnd s-a dispus blocarea sau devierea anumitor drumuri
nationale sau judetene din cauza condiiilor meteorologice sau a activitatilor de
intretinere a carosabilului;

-actiuni de instiintare/sanctionare a persoanclor fizice/juridice pentru necurdtarea
trotuarelor de zipadi, gheatd sau materiale de constructie din dreptul imobilelor pe
care le detin;

- depistarea grupurilor de tineri care deranjeaza ordinea si linigtea publica pe
perioada verii, in special in zona parcurilor;
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- activitati de patrulare in zonele aglomerate, in special Piata Agroalimentard pentru
prevenirea faptelor de furt si a blocdrii traficului rutier;
- actiuni regulate pe linia prevenirii absenteismului gcolar, respectiv verificarea
periodici a localurilor publice aflate in proximitatea unitigilor scolare:
- politistii locali au participat la asigurarea ordinii publice cu ocazia desfasurarii
manifestarilor cultural — artistice, sportive, precum si cu ocazia manifestirilor i
sirbitorilor religioase care au avut loc pe raza de competenta;
- s-a asigurat prin patruldri succesive integritatea obiectelor de mobihier urban
amplasate pe raza municipiului;
- pe linia inspectiei comerciale s-au realizat, conform competentelor legale, activitati
de verificare a activitatii de comert destisurate de producdtorii agricoli in Piata
agroalimentard si Oborul municipal, controale la agentii economici §i unitdtile de
alimentatie publicd, precum si la comerciantii care ocupau domeniul public.
- s-a mentinut o legiturd permanentd cu Serviciul Public de Asisten{d Sociald in
vederea rezolvirii cazurilor sociale constatate de catre lucritorii politiei locale in
activitatea lor zilnica;

activititi comune cu Serviciul Public Local de Salubrizare Husi in vederea
salubrizirii unor zone periferice de pe raza municipiului, unde se depuneau in mod
necontrolat degeuri/reziduri menajere;
- activitati comune cu Serviciul Public Spatii Vezi Husi, prin acordarea sprijinulul in
activitatea de toaletare a arborilor;
- au fost desfasurate activititi de secretariat, registraturd, analiz, sintezd, au fost
realizate situatii periodice, a fost {inutii evidenta proceselor-verbale de contraventic
si s-a asigurat distribuirea corespondentei institutiei §i predarea acesteia la oliciul
postal.

Referitor la disciplind personalului nu au fost constatate acte grave de
indisciplina la nivelul institutiei, nefiind incalcate atdt prevederile Regulamentului
de Ordine Interioard, cét si cele ale Legii nr. 188/1999 republicatd, privind Statutul
functionarilor publici.

In cooperare cu institufiile cu atributii in domeniul prevenirii, si independent,
Politia Locald Husi, a contribuit si va contribui la realizarea cerinfelor in acest
domeniu prin influenta directd a politistului in teren asigurdnd activité(i de patrulare,
masuri de ordine, actiuni pe zonele propice savarsirii unor fapte contravengionale,
astfel incdt cetdteanul sa fie in siguranta.

Functiondnd real, pe baza principiilor independentei operationale, legalitatii,
increderii, apropierii nemijlocite de cetafean. proporfionalititii, deschiderii i
transparentei, eficientei si eficacitatii, raspunderii si responsabilitati, impartialitaii
si nediscrimindrii, Politia Localda Husi este o structurd functionala, adaptabila,
eficientd si de care cetdtenii municipiului au nevoie,

4, CRESA MUNICIPIULUI HUSI

in calitatea ei de unitate sociald de stat cu personalitaie juridicd CRESA
MUNICIPIULUI HUSI are ca atributii si competente, organizarea si asigurarea unui
regim rational de via{d in vederea dezvoltarii normale somatice s psthomotorii a
copiilor, asigurarea unei alimentatii rationale si individualizate, luarea de misuri
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pentru cresterea rezistentei specifice i nespecifice organismului copiilor, asigurarea
unui program educativ complex-adaptat ficcarei grupc de virstd in vederea
dezvoltirii fizice si psihice, insusirea deprinderilor igienice adecvate vérstei, lnarea
de masuri pentru prevenirea si combaterea bolilor transmisibile, acordarea primului
ajutor si ingrijirilor medicale necesare 1n caz de Imbolnavire, pana la internarea
copilului intr-o unitate spitaliceascd sau trimiterea la domiciliu.

Cresa municipiului Husi are firma si sigilin propriu i functioneaza in
subordinea Consiliului Local —al Municipiului Husi, prestdnd servicii sociale
contracost copiilor din grupa de vérsta cuprinse fntre 3 luni si 4 ant.

ntocmeste conform legislagiei bugetul de venituri si cheltuieli, la un nivel
care sa asigure functionarea cresei in conditii corespunzatoare, pe care il inainteaza
spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Husi, la termenele legal stabilite.
Asigurd perfectarea documentelor care si justifice alocarea si cheltuirea creditelor
bugetare repartizate conform hotérérilor Consiliului Local Husi.

in data de 31 octombrie 2016 —prin Hotirdrea nr.80 a Consiliului Local al
Municipiufui Husi, a fost aprobat Regulamentul de Organizare si Functionare al
Cresei Municipiului Husi, jud.Vaslui, iar acesta nu a suferit moditicari in 2017.
Odaté cu un nou Regulament de Organizare si functionare s-a aprobat si un nou Stat
de functii al personalului Cresei Municipiului Husi ce a fost pus in aplicare cu data
de 01 lanuarie 2017.

Prin intreaga activitate a Cresei se urméreste inarmarea copilului cu o scama
de comportamente adaptative de mare importantd, prin formarea unor deprinderi
utile.

In anul 2017, Cresa a functionat cu 1 grupa de copii cu varsta intre 3 luni - 4
ani. Au fost inscrisi 30 copii fiecare avand dosar de inscriere personal. Media zilnica
de frecventi a fost de 20-25 copii pe zi.

Numiirul maxim de copii admisi la o grupd in unitafile de anteprescolart —
crese, se stabileste in funcfie de normele specifice de cubaj si de particularitatile
tipului de unitate. Astfel, nu se va depasi , in crese 15 copii- la sugari si de 25 de
copii la celelalte varste anteprescolare. Spatiul destinat pentru educarea si instruirea
copiilor la Cresa Municipiului Husi si personalul existenl, permit frecventa zilnica
de maxim 25 de copii — o singurd grupa .

fn anul 2017 cele 3 infirmiere si bucitireasa ce igi desfdsoard activitatea in
cresd, au urmat programe de instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de
igiena pe diverse module, prin unitdti autorizate( Crucea Rosie-Vaslui).

In cursul anului nu au fost semnalate la copii boli infecto-contagioase grupa
A.sau alte Imbolndviri cu poarta de intrare digestiva.

S-a efectuat curdtenia si dezinfectia generala.

Institutia este racordatd la refeaua de gaz metan a oragului, montandu-se si
doua centrale ce functioneaza cu acelasi combustibil. S-a renuntat astfel definitiv la
incalzirea unitdtii cu combustibil lemnos.

S-au achizitionat lenjerii, pilote, paturi pentru patuturile copiilor inscrisi.
Unitatea a fost dotata cu mobilier nou (mese, dulapuri), televizor, aspirator,
covoare, patufuri pentru copii renuntdndu-se astfel la tot mobilierul vechi de peste
20 de ani. Bucitaria cresei a fost utilatd cu mobila de bucéatdrie, aragaz, combina
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frigorifica, congelator, magina de tocat electricd, robot de bucatarie. inclusiv vesela.
Raia a fost dotata cu masina de spalat automata .

Unitatea a fost dotatdl in anii trecuti cu gresie, faianta,parchet.

in anul 2017 s-au asigurat lucririle de intrefinere, modemizare i reparatii
curente, cum ar fi: modernizarea bailor si reparatia scarilor ce asigurd intrarea in
incinta unitatii.

Prin asigurarea confortului termic, a apei calde, si dotarea cu mobilier nou a
intregii unitati, s-a ajuns la finele anului 2017 la o imbunatatire considerabila a
serviciilor ce le asigura Cresa municipiului Husi copiilor Inscrisi.

Tn anul 2017 pe langa personalul medical ce are obligativitatea de a stimula
dezvoltarea corespunziitoare a motricittii, a functiilor de cunoastere, a vorbirii st a
comportamentului social, a desfasurat activitate si personal calificat cu rol instructiv
—educativ: educatorul puericultor(4 ore/zi) ce a fost angajat cu lund martie 2017.

Conform prevederilor legale, alocatia de hrana a fost stabilita prin Legea 272
din7.07.2009 privind infiintarea, organizarea si funcfionarea creselor, lad RON/ zi .

in anul 2017 unitatca a avut un buget de cheltuieli de 327.300,00 lei iar
cheltuielile totale care s-au realizat au fost de 324.728 ,00 lei '
Cheltuielile au constat in asigulama salariilor  personalului angajat, plata
utilitatilor, plata diferitelor servicii. Activitatea institufiei se reflecta in cheltuielile
propuse si aprobate si cheltuielile efectiv realizate in anul 2017 ,in tabelul de mai
jos.

CAPITOL Cheltuieli prevazute | Cheltuieli

in buget realizate (lei)
Cheltuieli de personal 256.100,00 256.055,00
Cheltwuieli materiale si servicii 71.200,00 68.673,00
Cheltuieli de capital 0 0
TOTAL 327.300,00 324.728,00

5 SERVICIUL PUBLIC LOCAL DE ASISTENTA SOCIALA HUSI

fn anul 2017 au fost realizate un numir de 3.640 anchete sociale, dupa cum
urmeaza:

- 1.000 anchete sociale privind beneficiarii de alocatie pentru sustinerea
familiei conform Legii 277/2010;

- 280 anchete sociale pentru beneficiarii de ajutor social conform Legii
416/2001;

- 25 anchete sociale privind beneficiarii de alocatie de stat/indemnizaie pentru
cresterea copilului conform OUG 111/2010 privind concediul si indemnizatia funara
pentru cresterea copiilor;

- 525 anchete sociale pentru reevaluarea masurii de protectie speciala conform
Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

- 150 anchete sociale pentru reevaluarea Incadrarii in grad de handicap copii
conform Legii 272/2004, moditicatd si completaté;
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- 700 anchete sociale pentru adulti incadrati in grad de handicap conform Legii
448/2006;

- 30 anchete sociale in vederea institutionalizarii persoanelor véarstnice conform
Legii 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice ;

- 300 anchete sociale privind diverse sesizari sau programe sociale (bani de
ficeu);

- 20 anchete sociale privind inscrierea in Invatdmantul special;

- 210 anchete sociale privind asistentii personali ai persoanelor cu handicap
grav;

- 200 anchete sociale pentru acordarea indemnizatiei pentru persoanele cu
handicap gr.l';

- 200 anchete sociale Autoritate Tutelard.

in anul 2017 au fost intocmite:

- 112 dispozitii privind stabilirea, modificarea, incetarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei si recuperare sume, conform Ordonantei de Urgen{d nr. 70/2011,
privind masurile de protectie sociald In perioada sezonului rece ;

- 130 dispozilii de acordare, modificare, suspendare si incetare a ajutorulut
social si a ajutorului de incalzire a locuintei cu lemne conform Tegii 416/2001
privind venitul minim garantat;

- 1.200 dispozitii de acordare, modificare, suspendare, repunere in platd,
Incetare ,stabilire perioada incasat necuvenit, a alocatiei pentru sustinerea familiei
conform Legu 277/2010;

- 60 dispozitii de acordare, modificare, suspendare, repunere in platd, incetare ,
a stimulentului educational acordat sub formd de tichete sociale de gridini{a,
conform Legii 248/2015;

- 361 de dosare pentru acordarea alocatiei de stat conform Legii nr. 61/1993;

- 235 de dosare pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului
conform QUG nr, 111/2010;

- 35 de dosare pentru acordarea alocatiel pentru sustinerea familiei conform
Legii nr. 277/2010;

- 40 de dosare pentru acordarea venitului minim garantat conform Legii nr.
416/2001;

- 541 dosare pentru acordarea ajutorului pentru incilzirea locuintei cu lemne,
gaze naturale si energie electrica conform Ordonantei de Urgentda nr. 70/2011,
privind masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece ;

- 50 de dosare pentru acordarea stimulentului educational acordat sub forma de
tichete sociale de gradinita, conform Legii 248/2015;

- 26 dispozitii privind stabilirea ajutoarelor de urgen{d conform Legii nr.
416/2001.

- 300 fise de identificare a riscurilor privind situatia familiilor cu copii a céror
parin{i sunt plecatt la munca in strdinatate,conform HG nr.691/2015 pentru
aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu
parinti plecati la munca in strainatate.

- S rapoarte de monitorizare trimestriale conform Ordinulvi nr.1733/2015
privind aprobarea Procedurii de stabilire si plata a alocatiei lunare de plasament.
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- s-au intocmit state de functii tunar pentru 223 salariati functionari publici,
personal contractual, asistenti comunitari, asisten{i medicali din unitatile de
invatimant , asistenti personali si pentru personalul cantinei de ajutor social

- s-au intocmit decizii de acordare, incetare CM si recuperare drepturi incasate
necuvenit.

- s-au intocmit decizii de numire in functie, promovare, incetare ,suspendare
raport de munca,

- 30 de planuri de servicii pentru copiii aflati in dificultate conform Ordinului
286/2006 privind aprobarea Normelor metodologice de intocmire a Planului de
servicii;

- State de platd pentru ajutoarele de urgenta;

- State de platd pentru ajutoarele pentru incalzirea locuingei cu lemne, cérbuni,
combustibili petrolieri conform OG 70/2011, privind masurile de protectie sociala in
perioada sezonului rece ;

- State de platd a indemnizatiilor persoanelor cu handicap;

- State de platd a stimulentului educational acordat sub formd de tichete sociale
de gradinitd, conform Legii 248/2015;

- State de plati a personalului Serviciului Public Local de Asistentd Sociala ;

fn conformitate cu Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanei cu handicap au fost intocmite
- 300 dosare pentru incadrare ca asistent personal;

- 180 dosare indemnizatie de handicap conform Legii 448/2006
- 70 contracte individuale de munci;
- 400 operatiuni in REVISAL ( de céte ori este nevoie)- ftranse de
vechime,cresteri

salariale si distribuirea la beneficiar;
- 300 acte aditionale ci urmare a modificarilor privind contractual individual
de

munca;

Serviciul Public Local de Asistentd Sociald Husi intocmeste si transmite

lunar raportul statistic, conform Legii nr. 416/2001 si OUG nr. 70/2011, privind
masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece, catre Agentia Judeleand
pentru Pliti si Inspectie Sociald Vaslui si asigurd consiliere pe probleme de etnie a
rromilor; intocmeste dosare pentru acordarea tichetelor de transport gratuit.
In ceea ce priveste activitatea Registraturii, In anul 2017, s-au primit 7.157 de
materiale (documente, petitii, instiindri, raspunsuri, tacturi, oferte, adeverinte etc.),
care au fost inregistrate. La arhiva, in anul 2017 s-au preluat si arhivat de la
compartimente, conform Legii 16/1996, pe bazi de inventare, 400 de dosare.

Prin casieria Serviciului Public Tocal de Asistena Sociald s-au efectuat
operatiunt pliti pentru :

- beneficiarii de ajutor pentru incalzirea locuiniei cu lemne in numir de 160
persoane ;

- ajutoare de urgentd si de Inmorméntare - 30 beneficiart;

- indemnizatiie cuvenite persoanelor cu handicap grav in numdr de 147 persoane
funar.
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Zilnic verifica, numira si impacheteazd corespunzitor numerarul incasat si
intocmeste documentele de casd;

- asigura conducerea evidentei zilnice a registrului de casd si depuncrea
documentelor justificative, in vederea verificarii §i inregistrarii in evidentele
contabile.

- conduce evidenta intririlor si iesirilor de numerar, stabileste soldul de casa zilnic,
confrunta soldul zilnic din jurnalul de casi cu cel faptic existent in casicrie;

- completeaza zilnic Registrul de Casa si Foaia de Varsamént, depunénd zilnic
sumele incasate la Trezoreria Husi

- incaseaza debitele de la persoanele fizice beneficiare a unor drepturi de asistenta
sociald -95 pers

- desfisurarea procedurilor de Achizitie Publica

- intocmirea dosarului de Achizifie Publica

- incheierca contractelor de Achizitie Publica — 10

- efectuarea achizitiilor prin mijloace electronice in procent de — 60%
Compartimentul Juridic

- Reprezinti Serviciul Public Local de Asistentd Sociald Husi in fata instantelor
judecitoresti si parchetelor de pe langd acestea, a autoritatilor administragiei publice
locale, a birourilor notariale, a altor organe si organisme, precum si a persoanelor
fizice si juridice, conform sferel proprii de atributii si competente, abilitérilor si
cerintelor imperative ale legislatiei In vigoare;

- TInregistreaza si pregiiteste cauzele In care Serviciul Public Local de Asistentd
Sociald Husi este parte, sens in care se asigurd prezenia la dezbateri, notificarea in
registrul de termene al compartimentului a datelor referitoare la termenele de
judecati si stadiul judecdrii cauzelor;

- Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al
primarului si sevicii publice pentru documentarea si solufionarea cauzelor in care
asigurd reprezentarea;

- In urma sesizarilor functionale si a actelor primare comunicate de
compartimentele din cadrul Serviciului Public Local de Asisten(d Sociald Husi,
intocmeste documentatia si redacteazd cererile de chemare in judecata,
intdmpindrile, apelurile, recursurile, memoriile §i orice alte acte pe care le considera
necesare si utile rezolvarii favorabile a cauzelor cu care este sesizat, folosind orice
cii primare sau extraordinare de atac prevazute de lege;

- Asigurd participarea la concilierea si incercarca de rezolvare pe cale amiabila a
problemelor litigioase si de contencios;

- Tine la zi registrul de evidentd al cauzelor, registrul termenelor si cel alfabetic;

- Acorda rispunsuri in vederea solutiondrii in termenul legal a corespondentei
repattizate spre rezolvare;

- Arhivearza petitiile care 1i sunt repartizate si rispunsurile la acestea;

- Asigura asistentd juridica de specialitate compartimentelor din cadrul Serviciul
Public Local de Asistentd Sociald Husi in vederea aplicérii corecte a legislatiei si a
altor acte normative;

- Acorda asistentd juridici de specialitate In pregitirea proiectelor de hotérdri si a
celorlalte materiale ce urmeaza a fi supuse dezbaterii Serviciul Public Local de
Asistentd Sociald Hust;
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- Ta masurile necesare pentru realizarea creantelor, obtinerea titlurilor exccutorii i
sprijinirea executdrii acestora;

- Urmareste executarea hotararilor judecatoresti rimase definitive in cauzele pe
care le-a instrumentat;

- Verifics si avizeazi contractele si celelalte acte intocmite de compartimentele din
cadrul Serviciul Public Local de Asisten{d Sociald Husi ;

- Asigura reactualizarea permanentd a legislatiei in vigoare, implicit cunoagterea i
aprofundarea acesteia;

- Initiazi misuri pentru aducerea la cunostingd, permanent, a legislaiei si a altor
acte normative care privesc activitatea Serviciul Public Local de Asistentd Sociald
Husi

- Informeazi conducerea Serviciul Public Local de Asistentd Sociald Husi cu
privire la sarcinile ce-i revin din legi si alte acte normative

- Verificd legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare.
Compartimentul Financiar Contabilitate - Salarizare

- Organizeazi , indruma , conduce, controleaza si rispunde de desfasurarea in mod
eficient a activitdtii financiar contabile a unita{ii in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare.

- Asigura contabilitatea sintetica i analitica privind executia bugetului serviciului,
constituirea si utilizarea mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatic
specialdi , cu ajutorul conturilor sintetice si analitice desfasurate conform
clasificatiel bugetare.

- Organizeazi si coordoneazi contabilitatea operatiilor de capital, contabilitatea
imobilizarilor, stocurilor , tertilor, trezoreriei , contabilitatea cheltuielilor, veniturilor
si rezultatelor , contabilitatea angajamentelor si altor elemente patrimoniale,
contabilitatea de gestiune in conformitate cu legislatia in vigoare.

- Organizeaza si coordoneazi controlul financiar preventiv stabilind documentele ce
se supun controlului financiar preventiv

- Organizeaza si participa la intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului
financiarcontabil al operatiunilor de inventariere a patrimoniulut urmirind modul de
valorificare a rezultatelor inventarierii.

- Asigura si rispunde de indeplinirea la terman a obligatiilor unitatii fata de bugetul
statului si terti in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

- Efectueazi analiza financiar contabila pe baza de bilant.

- Intocmeste centralizatorul lunar a listelor de alimente, acesta constituind
documentul care sa permitd furnizarea datelor si tot odatd inregistreazd si in
evidenta contabild a consumului lunar de alimente.

-Asigura conducerea registrelor obligatorii prevazute de lege: registrul jurnal,
registru inventar, cartea mare.

-Fundamenteaza si intocmeste anual la termenele prevazute de lege proiectul de
buget , asigurand prezentarea documentelor necesare in vederea aprobarii bugetului
anual.

-Asigura si raspunde de respectarca termenclor si procedurilor legale de claborare si
adoptare a bugetului propriu in colaborare cu toate compartimentele din cadrul
serviciulul

-Analizeaza necesarul de resurse si propune rectificarea bugetului propriu,
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_Conduce evidenta obligatiilor fata de furnizori §i bugetul consolidat al statului si
efectueazi plagile la termenele previzute in contracte si reglemantarile legale.
-Asigura plata drepturilor binesti cuvenite personalului din cadrul Serviciulul si ai
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap.

- Verifica modul de cheltuire a sumelor din bugetul propriu si  prezintd
ordonatorului de credite informéri privind stadiul executiel bugetare.

- Intocmeste si transmite situatiile solicitate de organele in drept.

- Asigura inregistrarea in contabilitate a tuturor operatiunilor economico financiare
pe baza documentelor justificative, operafiuni care angajeazd réspunderea
persoanelor care le- au intocmit, vizat aprobat si a celor care le — au Inregistrat in
contabilitate.

- Asigura inregistrarea datelor contabile in sistemul FOREXE BOOK, pe indicatori
si creeazd angajamente la nivelul bugetului aprobat pentru asigurarea transparentei
bugetare.

-Opereaza incasiri pentru sume recuperate $i diminucaza debite din balantd prin
note contabile.

- Urmdrirea permanenti a debitorilor si luarea mésurilor legale de la caz la caz.

- Intocmire somatii si titluri executorii  debitorilor ,beneficiari ai unor drepturi la
ajutorul de incilzire cu lemne, en. electricd i gaze naturale.

Salarizare
- Calculeazi concediile medicale.
- Tine evidenta retinerilor din salarii( chirii, ratd CAR, popriti).
- Intocmeste statele de plati,
- Intocmeste situatiile recapitulative privind plata salariilor.
- Intocmeste declaratia unici privind plata contributiilor la bugetul de stat.
- Intocmeste adeverinte de salariu.
- Efectucaza operatiuni de banking online.
- Indosariaza lunar documente.
- Intocmeste diferite situatii si raportdri ( Statistica, Directia de Finante, ctc).
Cantina de Ajutor Social este unitate publicd de asisten{d sociald in
subordinea Serviciului Public de Asistentd Sociala. Tn anul 2017 au beneficiat de
hrana zilnicé 46 de persoane.
[n ceea ce priveste asistenfa sociald, in anul 2017 au functionat in Husi:
- Casa de tip familial pentru copilul cu dizabilitdti neuro-psiho- motorii;
- Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap;
- Birou de asistentd maternald.
in municipinl Husi, in anul 2017, si-au desfasurat activitatea furnizori privati
de servicii sociale din domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului  si
furnizori privati de asistentd sociala.

Pentru protectia i promovarea drepturilor copilului au fost asigurate:
Servicii de tip rezidential: Casa ,,O razd de soare”, Asociafia ,.Congregatia
Surorilor Franciscane Misionare de Assisi™;

Servicii de zi: Centrul de zi ..Sf. Anton”, Asociatia ,,Congrecgatia Surorile
Franciscane Misionare de Assisi™.
-Servicii de zi : Centrul de zi “Star of Hope™.
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Pentru persoanele adulte au fost asigurate:
-Servicii de tip rezidential pentru persoanele adulte cu handicap: Centrul de
recuperare si reabilitare persoane cu handicap; Centrul de Ingrijire si Asistentd;
-Servicii pentru persoane vérstnice: Servicii de consiliere si suport, Asociatia
,,Congregatia Surorilor Saracilor Parintelui Vicenzo Morinello™;
-Servicil de asisten{d paleativa, suport emotional: Asociatia Comunitard ,, Totul
pentru Viatad™;
-Servicii de ingrijire medicala si sociald la domiciliu pentru persoancle varstnice
acordare de Centrul Diecezan Caritas Iasi;

Compartimentul asistentd medicald comunitard si asistentd medicald din
unitcitile de Invd tdmdnt
Asistentd medicald comunitard
Total populatie deservitia 1.649 din care:

- 647 copil

- 450 adult

- 297 varstnicl

- 33 persoane cu nevoi socio- medicale

- 199 persoane cu dizabilitéti

- 23 gravide

Mediator sanitar

Total populatie deservita 867 din care:
- 235 copii
- 632 adulit

Compatiment expert local romi

Total populatic deservita 876 romi prin efectuarca anchetelor sociale pentru
acordarea  ajutoarclor de urgentd si de inmormantare, anchetelor sociale pentru
Incadrarea In grad de handicap precum si anchete sociale privind diverse sesizéri sau
programe socilale.
Asistentd medicald din unitd file de tnvd famdnt

1.In cursul anului 2017 activitatea medicald s-a desfasurat in cadrul celor patru
cabinete medicale scolare si celor sase cabinete medicale din unitdtile de
invatamant prescolare - gradinite cu program prelungit fiind deservit de un medic si
cinci asistente in cabinetele din scoli si sase in gradinite cu un numér de 4.624 elevi
si 792 prescolari.

S-a efectuat triajul epidemiologic dupa fiecare vacantd a elevilor, 1n scop de
depistare a bolilor infectioase, a cazurilor de scabie sau pediculozd si izolarea
acestora din colectivitate pani la disparifia cauzei. Deasemenea depistarea cazurilor
noi de boli cronice si luarea in evidentd special.

In tuna ianuarie 2017 au fost controlati un numar de 4.624 elevi, in luna
aprilie 2017 au fost controlati un numir de 4.624 elevi iar in luna septembrie 2017
au fost controlati 4.585 elevi.

2. S-a efectuat examenul de bilant la clasele T a, a TV-a, a VIII- a, a XII- a si anul 11
profesionali. Au fost examinati 1.486 elevi.

4. S-au efectuat un nr de 4.586 de consultatii medicale la cerere in scop curative,
tratamente cliberate Tn urma consultérilor la cerere fa cabinetul medical.
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5. S-au efectuat un numir de 62 de ore de educatie sanitard n scop prolilactic §i
prevenire a aparitici in unititile scolarc a consumului de tutun, alcool sau droguri i
implementarea unor norme de viatd sindtoasa.
6. S-au efectuat controale si s-au incheiat procese verbale de constatare a stiirii de
curatenie in internatul Colegiului Agricol "D. Cantemir” si in cantina liceului $i
depistare a bolilor infectocontagioase in colectivitate (internat) a cazurilor fa elevi
din colectivitatea inchisd. Deasemenea, pentru clasele din grupele Step by Step care
servesc masd, s-a electuat controlul alimentelor la scoala gimnaziald "Mihail
Sadoveanu”,
7. Au fost consultati elevi cu afectiuni cronice in nr. de 182 pentru evaluarea
periodicd si au fost dirijati la medicul specialist din Ambulatorul de specialitate. S-a
efectuat vizitd medicald a candidatilor la intrarea In Seminarul Teologic si evaluarea
acestora.
8. S-au eliberat un numir de 436 de adeverinte medicale si 298 de avize
epidemiologice pentru absolventii clselor a VIII a si s-au eliberat un numar de 186
adeverinte medicale pentru absolventii de liceu necesare la Inscrierea in
invatamantul superior.
9. S-au eliberat avize epidemiologice pentru elevi ce au mers in tabere s- a efectuat
triajul epidemiologic s-au completat documentele necesare.
10. S-a efectuat controlul in unitéatile scolare inainte de inceperea unui nou an scolar
in septembrie pentru inceperea activitatii in condifii bune.

In primul trimestrul al anului 2017, asistentele medicale din gradinite au
cfectuat urmitoarele activitati:
- triajul epidemiologic de dupa vacanta de Craciun, cand au fost examinafi 792 de
copii;
- misuritorile somatomeltrice si intocmirea examenelor medicale de bilant a stérii
de sanitate, fiind examinati 343 de copii . Cu ocazia acestei actiuni, 5 din cazurile
vechi aflate in evidenta speciald au fost indrumate céitre medicii specialisti, pentru
reevaluare;

Tot in acest trimestru a fost efectuatd si o anchetd alimentard, pe o duratd de 10
zile lucritoare,asupra alimentatiet copitlor.
In trimestrul al doilea s-a efectuat:

-triajul epidemiologic dupd vacanta de Paste, cind au fost examinati 792 de copii ;
-s-au efectuat masuratorile somatometrice si examenele medicale de bilant pentru
786 de copii, iar 6 copiii aflati in evident speciald au fost Indrumati cétre cabinetele
de specialitate;

in luna mai s-a intocmit a doua anchetd alimentard, pentru o durata de 10 zile
lucritoare.

Tn trimestrul al treilea s-a efectuat:
-triajul epidemiologic dupa vacanta de vara , cand au fost examinati 792 copii;
-in cadrul consultatiilor fa cerere au fost examinati 68 de copii.
in trimestrul patru s-au efectuat:
-misuritori somatometrice unui numir de 792 copii, iar 5 copii aflati in evidenta
speciald au fost Indrumati citre cabinetele de specialitate, pentru reevaluarca
stadiului bolii.
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In luna octombric s- a intocmit a treia anchetd alimentard, pentru o durati de
zeee zife lucrdtoare.

In evidenta cabinetelor medicale din gradinite se afld un numir de 28 de copii
trimisi periodic cdtre cabinetele de specialitate, monitorizand astfel morbiditatea la
nivelul respectivelor colectivitati.

La nivelul cabinetelor medicale, se monitorizeazd si dispensarizarea cazurilor
de boli transmisibile si se iau masuri de dezinfectie in focar, la nivelul colectivitatii.
In afard activitatilor planificate pe bazi desfasuritorului activitatilor lunare in
cabinetele medicale din gridinite, asistentele medicale desfasoard si activitati
zilnice:
-efectueazi triajul zilnic al copiilor pentru aprecierea stirii de séndtate a acestora;
~controleazd echipamentul si starea de sanatate a personalului de ingrijire st a celui
care deserveste blocul alimentar;
-controleazd starea de igiend a unitafii: sali de grupd, grupuri sanitare, holuri,
vestiare, anexe etc;
-controleazd si consemnecazd, Intr-un caiet special destinat, starea de igiend a
blocului alimentar, starea de functionare a agregatelor frigoritfice, starea de igiend st
temperaturd in spatiile de depozitare a legumelor si fructelor, starea organolepticé a
alimentelor;
-intocmeste meniurile sdptimanale, respectind legislatia In vigoare;
-desfasoara activitati de educatie sanitara privind deprinderea normelor de igiend
individuald a copiilor in timpul spélarii acestora si la servirea meset;
-depisteaza activ cazurile de Imbolnaviri acute, izoleaza copiii si anuntd parintii;
-insoteste copiii in timpul deplasarilor din unitate (spectacole, excursii).

VIL SOCIEATI COMERCIALE LA CARE UNITATEA ADMINISTRATIV
TERITORIALA A MUNICIPIULUI HUSI ESTE ASOCIAT

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L — HUSI

Date generale ale serviciului

Conform Hotarérii Consiliului Local al Municipiului Husi nr.36/24.02.2011 s-a
aprobat infiintarea operatorufui de servicii de salubrizare S.C. Ecosalubrizare Prest
S.R.L. — Husi. Contractul de delegare de gestiune a fost aprobat prin Hotéirarea
Consiliului Local al Municipiutui Husi nr.58/ 18 martie 2011,

Organizarea, functionarea si exploatarea serviciului de salubrizare, se face in
conditiile previzute de Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 5172006
cu modificarile si completirile ulterioare, cét si a legii specifice — Legea serviciului
de salubrizare a localitdtilor nr. 101/2006 cu modificirile si completérile ulterioare .

In conformitate cu prevederile art.20 din Legea nr.51/2006 si ale
Regulamentului de organizare si functionare aprobat prin HG nr.527/24.07.2013,
AN.R.S.C. ““elaboreaza si stabileste reglementéri sectoriale de nivel terfiar cu
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caracter obligatoriu™, realizirile legislative ale AN.R.S.C in domeniul salubrizarii
fiind :

- Ordinul Presedintelui AN.R.S.C. nr. 109/2007 privind aprobarea Normelor
metodologice de stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activititile
specifice  serviciului de salubrizare a localititilor ;

- Ordinulut nr.82/9 martie 2015 pentru aprobarea Regulamentului - cadru al
serviciului de salubrizare a localititilor

- Ordmul Presedintetui AN.R.S.C nr. 111/2007 privind aprobarea Caietului de
sarcinl cadru al serviciufui de salubrizare a localitatilor;

- Ordinului Ministerului Sanatatii nr.119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de
igiena si sidndtate publicd privind modul de viata al populatiei.

Descriere activitate S.C.ECOSALUBRIZARE PREST S.R L. -in anul 2017
S.C. Ecosalubrizare Prest SRL — Husi isi desflisoard activitatea in

Municipiul Husi , domeniul principal de activitate este salubrizarea localitiitii, cod
CAEN 3811 care include urmaétoarele activitati :
a) colectarea separatd si transportul separat al deseurilor municipale si al deseurilor
similare provenind din activitdti comerciale din industrie si institutii, inclusiv fractii
colectate separat, fird a aduce atingere fluxului de deseuri de echipamente electrice
si electronice, baterii si acumulatori ;
b) sortarea deseurilor municipale si a deseurilor similare in statiile de sortare ;
¢) organizarea prelucrarii, neutralizdrii si valorificdrii materiale si energetice a
deseurilor
d) administrarea depozitelor de deseuri si/ sau instalatiilor de eliminare a deseurilor
municipale si a degeurilor similare ;
¢) operarea administrarea statillor de transfer pentru deseurile municipale si
deseurilor similare ;
f) maturatul, spilatul, stropirea si intretinerea cailor publice :
g) curdtarea si transportul zipezii de pe céile publice si mentinerca in functiune a
acestora pe timp de polei sau de inghet;
h) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora
unitétilor de ecarisaj sau cétre instalatiile de neutralizare ;
i) colectarea si transportul deseurilor provenite din  locuinte , generate de
activitdti de reamenajare si reabilitare interioard si/sau exterioard a acestora ;
)} dezinfectia punctelor gospodaresti ;
K)organizarea tratdrii mecano biologice a deseurilor municipale si a deseurilor
similare;
[} colectarea selective a deseurilor reciclabile ;
m) desfiintarea platformelor abuziv infiintate , igienizarea zonelor limitrofe péni la
zona limita a municipiului ;
n) lucrdri de igienizare a zonelor colmatate 75 m aval, 75 m in amonte in zona
podurilor si podetelor ;
0) alte activitati conexe (reparatii coguri stradale, reparatii containere, confectionare
containere, reparatii auto si altele) ;
p) Activitatl de caplurare a cdinilor tara stapan de pe domeniul public ;

La starsitul anului 2017 , din  balantd a S.C. Ecosalubrizare Prest S R.L. —
Husi se constata
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cifrd de afaceri - 6.378.840 lei (tara T.V.A)
venituri totale - 6.382.895 lei (fira T.V.A)
cheltuieli totale - 6.361.392 lei (fdrd T.V.A)
Profit Net - 15.883 lei (fara 1T.V.A)

Nr de angajati la data de 31.12.2017 - 95 persoane din care : Administrator
societate — 1 persoand, Personal tehnic, administrativ — comercial - 7 angajati, 1
inginer, 1 economist, 1sef contabil , 1 specialist resurse umane, 1 referent casier,1
arhivar, 1 conducator coloana auto .

Personal executie  angajat conform clasificarii ocupatiilor din Romania :3
organizatori prestdri servicii, 13 conduciitori auto, 5 tractorigti, 4 mecanici auto, |
clectrician auto, 1 ifronist, 1 sudor electric, 3 femei de serviciu, 10 paznici, 3 lucrat
oper. Compactoare, 36 lucrdtori salubrizare cai publice, 1 peisagist floral , 1
dulgher, 1 ferar betonist, 2 ingrijitori animale .

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI presteazi serviciile
de colectare, transport deseuri $i depozitare n municipiul Husi astfel
» total populatie de 12706 persoane, din care :

- 7975 persoane fizice la blocuri
- 4731 persoane fizice imobile
e total agenti economici si institutii publice 10213 persoanc din care :

- agenti economici - 430 cu un nr. de 4646 persoane
- institufii publice - 11 cu un nrde 5658 persoane
e total persoane AF,PF,CMAV,IT sunt 119 de persoane din care :

-AF - 15 persoane
-PF - 7 persoane
-CM - 34 persoane
- I - 61 persoane
-CA - 2 persoane

in zonele de locuinte cu imobile locuite in comun, respectiv blocuri colectarea
deseurilor se face din cele 30 de puncte de colectare, care au fost dotate cu 126
eurocontainere de 1,1 mc si incepand cu anul 2009 au fost dotate cu eurocontainere
pentru colectarea selectivd a degeurilor. Ridicarea eurocontainerelor din aceste
puncte se efectueaza cu utilaje speciale, autogunoierele din dotarea serviciului .

[n zonele acoperite de gospodarii proprietate personala colectarea deseurilor
se efectueaza conform graficului aprobat de Priméaria Municipiului Husi. Intrd in
obligatia ficcdrui utilizator, ca in zilele stabilite sa scoatd europubelele de 120 1 si
240 | din dotare cu deseuri pe trotuar, pentru a fi prefuati si goliti in mijlocul de
transport special, respectiv In autogunoiera de 12 mc din dotarea serviciului. De
asemenea populatia din 6 cartiere ale municpiului Hugi ( grupuri {inta) au fost
dotate cu europubele de 240 1 pentru colectarea selectivd a deseurilor. S.C.
Ecosalubrizare Prest SRL —Husi, a achizitionat in cursul anului 2017 europubele de
120 I, pentru colectarea selectivi a deseurilor dotand populatia  cu aceste tipuri de
deseurt .
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In perioada de referinta S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. - HUSI a
efectuat transportul deseurilor menajere in depozitul de deseuri DEDMIL -
MUCHEA BRAILA din localitatea BRAILA, conform contractului de prestarc a
servicii 202/17.11.2016 incheiat cu S.C. TRACON SA BRAILA .

S.C. Ecosalubrizare Prest S.R.I. — Husi are in dotare urmitoarele
autovehicule si utilaje preluate de la Consiliul Local al Municipiului Husi pe baza
de protocol dupi cum urmeaza i dotéri proprii a S.C. Ecosalubrizare Prest S.R.L.
— Husi:

- 3 autogunoiere -2 autogunoiera de 12mc  tip Renault ;
- 1 autogunoiera de 16 me tip Renault

- 1 autoportcontainer
- I autobasculanta
- 2 tractoare cu remorca
- 2 tractoare BELARUS
- 1 incarcitor frontal IF 65
- 1 Buldozer S650
- 1 Autosolnita
- I Autostropitoare
- I Dacia Logan
- 4 motocultoare cu remorca
- | mstalatie de maturat stradala
- | automaturatoare stradald
- | masina de maturat cu buncdr BELARUS
- 4 Plug tractat pt deszédpezire
- 3 motofrezd autopurtatd pentru indepartarea zapezii de pe trotuare
- 3 freza pentru indepirtarea zapezii de pe trotuare atagati la motocultor .
- 1 turbind pentru zipada
- 1 aspirator urban glutton
- | Incércator Frontal Marca Kramer
- 1 Masina stradalda HAKO
- I remorca cu tractor
- 1 Buldoexcavator KOMATSU
- 1 Unimog cu dotari — perie frontald ,sarrita
- 1 Autovehicul multifunctional
- 1 Remorca basculabild

S.C. Ecosalubrizare Prest S.R.I.. — Husi a achizitionat urmétoarele din
surse proprii ( valorile achizitiilor fard T.V.A.) ~AN 2017

o achizionari obiecte de inventar
- europubele plastic 120 It verzi - 230 be, valoare 19.360,00 lei
- recipiente de presarat - 2buc, valoare 1.776,00 lei
- confectionat container regie - 1buc, valoare 2.446,00 lei
- drujba - 1 buc, valoare 924,37 lei
- motounealta motocoasa - 1| buc, valoare  1428,57 lei
- motocositoare - | buc, valoare 924,37 lei
- generator caldura - 1 buc, valoare 798,32 lei
- polizor Makita - 1 buc, valoare 713,45 lei
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Total achizitie obiecte de mventar 28.171.82 lei

e achizitionari mijloace fixe

- lama de zapada - 2 buc, valoare  23.532,00 lei
Total achizitii mijloace fixe 23.532,00 let
TOTAL achizitii 31.703,82lei

In municipiul Husi la data de 31.12.2017 existau un nr. de imobile si de agenti

economici dupa cum urmeaza :

Nr. Nr. total imobile/agenti economici Nr.total contracte inchelate Procentaj contracte incheiate
ert la data de 31.12.2017
1 Nr.lotal apartamente - 3393 5008 92 %
2 Nr. de gospodarii particulare — 3542
3339 94 %

3 Nr, total ag. Economici —430 430 100 %

Anstitutii - 14 11 100%
4, AFPE CM, CALT-96 102 100%

Nota : Mentiondm ¢i urmare a deplasdrii pe teren a salariatilor societatii la
apartamentele care nu se regisesc ca platitori de taxa de salubrizare, s-a constatat ca
parte din locatari sunt plecati in straindtate , si-au schimbat domiciliul la imobile
(case) .

De asemenea la persoancle care locuiesc la imobile s-au intalnit aceleasi
situatii, respectiv au cumpirat imobilele si locuiesc la apartamente sau sunt plecati
in strdinftate

Salariatii societatii (conducdtori auto si referenti) s-au deplasat la gospodarii
individuale in vederea incheierii contractelor de comodat pentru dotarea familiilor
ce locuiesc la aceste gospodarii individuale cu curopubele de 120 1 si 240 1,
completarea  declaratiilor privind numarul de persoane ce locuiesc la  aceste
imobile. Declaratiile completate de citre fiecare utilizator au fost depuse la
compartimentul de resort din cadrul Primériei municipiului Husi in vederea luarii in
evidentd .

De asemenea la persoanele ce locuiesc la gospodarii particulare si au refuzat
s3 incheie contracte de prestirii servicii salubrizare s-au trimis adrese din care
rezultd obligativitatea fiecdrui locuitor din municipiul Husi de a incheia contracte,
interzicerea depozitarii deseurilor in locurile care nu sunt amenajate, interzicerea
prin ardere sau ingropare a degeurilor si interzicerea depozitarii deseurilor pe maluri
in albiile raurifor
In anul 2017 s-au efectuat lucrari de salubrizare a ciilor publice in municpiul Husi
att manuale cat si mecanice. Principalele activivitati de salubrizare sunt evidentiate
mai jos :

Mituratul manual a carosabilului si trotuarului — aceastd activitate s-a
exccutat cu personal angajat al societafii pentru desfasurarca acestor tipuri de
activititi, Legea 416/2001- privind venitul minim garantat .

Mituratul manual al strizilor si trotuarelor se executd conform unui grafic §i
program aprobat pentru anul 2017. Operatiunea de miturat s-a efectuat pe toatd
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perioada anului cu exceptia perioadei in care sc efectueazd curdtatul Zapezil sau
in care temperatura exterioard este sub cea de inghef .

Maturatul manual s-a efectuat in anul 2017 pe o suprafatd de 31669,2 mii
mp .

Maturatul mecanizat se executd cu ajutorului instalatiei de miturat cu perie
circulard adaptatd pe tractor si cu autométuratoarca. Suprafata maturatd mecanizat
in 2017 este 58.943 miimp .

Intretinerea curdteniei pe strazi si trotuare s-a efectuat cu  salariatii angajali ai
societatii ( soferi motocultori ), persoane care asigura intretinerea curdifeniet cat si
cu cu personal al Legii 416/2001 privind venitul minim garantat .

Aceastd operatiune constd in  golirea cosurilor in remorcile motocultoarelor,
colectarea deseului stradal rezultat in urma curatatului rigolelor, stréngerea hartiilor
si altor deseuri ce se atla pe trotuare.

Personalul angajat in cadrul societitii pentru desfasurarea acestor activitai,
efectueaza curitenia si intretinerea pe strizi si trotuare cu cérucioarele pentru
curitenie previzute cu europubele , maturi si farage .

De asemenea permanent au fost inlocuite cosurile stradale vandalizate ,
distruse sau arse .

Curitarea rigolelor se face manual . Curdfarea se desfdsoard numai ziua §i
perioada de desfisurare a activititii este de la topirea zdpezil pana la inceperea
inghetului. Aceastd activitate se executd ori de cite ori este nevoie .
Precolectarea, colectarea si transportul deseurilor este activitatea care asigurd
salubrizarea localitatilor respectiv, proteciia sanatatii populatiei, protectia mediului
inconjuritor prin preluarea fluxului principal de deseuri municipale.

Punctele gospodiresti de la blocurile de locuinte sunt dotate cu eurocontainere
de 1,1 mc cat si cu eurocontainere pentru colectarea fractiilor reciclabile. Deseurile
din aceste eurocontainere sunt colectate in autogunoiere specializate 12 mc .

Colectarea si transportul deseurilor se efectueaza folosindu-se autovehiculele
special echipate pentru transportul for. Colectarea si transportul deseurilor menajere
la gospodariile private se executd conform unui grafic aprobat anexd la contractul
de concesiune nr. 58/18.03.2011.

De asemenea, se vine in ajutorul cetitenilor care genereaza deseuri din demolari
si constructii cu containere de 4 mc .

Colectarea si transportul deseurilor se efectueaza .

a) in anotimpul cald ( 1 aprilie — 1 octombrie )

- zilnic din zonele centrale , aglomerate i de [a unitdti mari

- la cel mult 2 zile in celelalte zone.

In zonele aglomerate (ex.piete) colectatul gunoiului se efectucazd de 2(doud) ori pe
zl.

b} la cel mult 3 zile In anotimpu! rece (1 octombrie — 1 aprile )

Zilnic din zonele centrale, aglomerate .

Curitarea, transportul zdpezii de pe ciile publice si menfinerea in functiune a
acestora pe timp de polei sau de Inghef.

Principalele masuri in cadrul S.C. Ecosalubrizare Prest S.R.L. — Hust pentru
prevenirea si combaterea poleiului cét si a inzipezirii arterelor de circulatie din
municipiul Hust :
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- Achizitionarea si verificarea stocurilor de material antiderapant ;
Pentru perioada 01.10.2017 — 31.12.2017 au fost achizi{ionate: 29.24 t de sare ,
194.54 t agregate concasate 0-8 mm .
- Verificarea utilajelor care vor interveni in activitatea de deszapezire

Au fost intocmite grafice cu utilajele si echipajele de interventie la
combaterea poleiului pentru perioada sezonului rece astfel :
Programul de pregitire , deszipezire §i combatere a poleiului si Programului de
masuri in perioada noiembrie 2017 — 15martie 2018, conform Hotarérii
Consiliului Local al Municipiului Husi nr. 249/31.10.2017 .

A fost aprobat Programul de pregitire, deszapezire si combatere a poleiului
pe drumurile publice din municipiul Husi pentru perioada noiembrie 2017 — 15
martie 2018 Programului cu principalele masuri pentru prevenirea §i combaterea
efectefor negative ale situatitlor de urgentd specifice sezonului rece pentru HCL nr
249 din 31 octombrie 2017.
S.C. Ecosalubrizare Prest SR.L. — Husi s-a ocupat de deszapezirea strizilor din
municipiul Husi. Au fost formate echipe care au intervenit pe traseele principale,
cuprinzind cartierele din municipiul Hust.
S.C. Ecosalubrizare Prest S.R.L. — Husi a intervenit pentru curdtarea trotuarelor ,
trecerilor de pietoni, a impristiat material antiderapant pe trotuare, alei, parciri $1 pe
ciile de circulatie din municipiul Husi.

Indepartalca zapezii se realizeazi atét manual cit $i mecanizat. hldepaLtalea
zapezii sau ghetil se efectueazd atit ziua cit si noaptea, functie de necesitati. Avind
in vedere cantititile mari de zipada cizute in luna ianuarie — februarie 2017 a fost
necesar contractarea cu firma S.C. Parcuri Verzi SRL — Husi, cét si inchirerea de
utilaje peniru a actiona n timp optim pentm indepirtarea zapezilor.

indepartarea mecanizatd a zapezii s-a efectuat cu cele 3 pluguri tractate, iar
manual s-a efectuat cu fortd de munci angajata la S.C. Ecosalubrizare Prest S.R.L.
Husi. Pluguitul zdpezii se aplicd pe strizi unde grosimea stratului de zapada
depiseste in general 10 cm. Pluguitul zapezii s-a executat pe o suprafaid de
4332,38 mii mp.

Impm;ilatul materialului antiderapant manual sd efectuat pe o suprafatd de 798.18
mii mp, imprastiatul material antiderapant mecanizat s-a realizat pe o suprafafa de
4543.72mii mp .

Pe tot parcursul anului 2017 s-a asigurat salubrizarea stradala la toate
manifestatiile desfisurate pe raza municipiului Husi ( zilele Husului, concerte
noaptea de Revelion,expoziii) .

Activitati de ecologizare in zona podurilor si podetelor din municipiul Husi
In perioada 01.04 — 31.10.2017 cu personalul angajat in cadrul societatii, s-

au executat lucrdri de ecologizare pe cursurile péardurilor din municipiul Husi
si a zonelor limitrofe acestora . Aceste lucrri au constat in :

- tdicrea manuald a arborilor prin sectionarea succesiva a crengilor, ramurilor
si tulpintlor;

- degajarea terenului de corpurti striine ;

- curdtarea terenului de iarba si buruieni ;
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Avand in vedere ci pe cursurile de apd se depoziteaza diferite tipurl de
deseuri, este nccesara ecologizarea permancntd a acestora in vederea evitdrii
inundatiilor gospodariilor din apropierca cursurilor de apd si pentru protejarca
mediului.

Aceste lucriri de ecologizare pe cursurile paraurilor au fost strict necesare
urmare  controlului efectuat de catre reprezentantii Institutiei Prefectului, Directiei
Apelor Prut —IASI si a reprezentantilor Garzii de Mediu Vaslui.

In timpul controlului efectuat la cursurile de apd din municipiul Husi s-a
constatat ¢ s-au efectuat fucriri de ecologizare pe unele cursuri de apa .

S-au transmis avertismente de catre personalul angajat al serviciului la
proprietarii imobilelor care locuiesc In apropierea cursurilor de apd pentru a nu
depozita deseurile pe malurile §i cursurile de apa, obligativitatea de a incheia
contracte pentru prestarea serviciului de salubrizare .

Activitatea de ecarisaj

S.C. Ecosalubrizare Prest S.R.L. — Husi desfagoara activitatea de ecarisaj
conform certificat de inregistrare sanitar — veterinard nr. 35/25.06.2011 pentru
activitatea de gestionare a cdinilor fard stapan si Certificat de inregistrare sanitar -
veterinard pentru mijlocul de transport animale vii pe distan{e de pana la65 km Nr
VS016 data 16.09.2013.

Conform HCI, nr. 58/18.03.2011, privind aprobarea contractului de delegarc a
gestiunii serviciilor de salubrizare, activitatea de capturare $i punere temporard la
adapost a cainilor fard stipén face obiectul contractului de concesiune .

Pentru desfasurarea activiidfii de ecarisqj, spatiile pentru asigurarea

serviciilor medical veterinare existente sunt conform legislatie in vigoare OUG nr.
155/2001, Legea nr.227/2002, Legii nr.39/2006 pentru modificarca OUG
nr.155/2001, Legea nr 258 /2013 privind modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a
cainilor fara stapan si a Hotdrarii de Guvern nr. 1059 din 11 decembrie 2013 privind
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgen{d a Guvernului
nr.155 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor faré stapan .
Pentru prestarea serviciilor veterinare( deparazitare, tratamente medicale céinilor,
sterilizare } s-a incheiat contractul nr. 50 din 04.02.2017 cu medic de specialitate
respectiv medic veterinar. In cursul anului 2017 s-au capturat si ingrijit un numar de
298 céini .

Colectarea selectivd a degeurilor

1. COLECTARE DEEE

Conform Ordonantei de Urgenta nr. 5 din 2 aprilie 2015 privind degeurile de
echipamente electrice §i electronice, art.5.alin., autoritatile publice locale au
obligatia de a colecta separate DEEE de la gospodariile particulare .

in anul 2017 sa colectat de la populatie de la punctele gospodiresti DEEE |

S.C. Ecosalubrizare Prest S.R.L. — Husi le-a colectat §i transportat gratuit, la
punctul de colectare special amenajat de 11 PATRAUCEANU  LIVIA, str. Petru
Filip
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2. COLECTARE SELECTIVA ( DESEURI RECICLABILE)

Colectarca selectivd este o activitate necesard si cu o marc importantd in
gestionarea deseurilor, intrucit reduce cantitatea si volumul de descuri destinate
depozitarii pe de o parte $i in acelagi timp asigurd un grad mai mare de reciclare s1
valorificare materiald si energeticd .

Colectarea selectiva a deseurilor de tip P.E.T., plastic si hartie/carton, activitate care
a fost dezvoltatdi semnificat in cursul anului 2017 prin operatorul 5.C.
Ecosalubrizare Prest S.R.L. — Husi.

Obligativitatea colectdrii selective a deseurilor reciclabile se efectucazd
conf. Lg. 132/2010, Legii nr.211 din 15 noiembrie 2011 privind regimul deseurilor.
S-a elaborat si aprobat conf. HCT. nr. 58/18.03.2011 privind aprobarea contractului
de delegare de gestiune a serviciilor de salubrizare catre S.C. Ecosalubrizare Prest
S.R.L. — Hust.

Pentru valorificarea  deseurilor de hértie/ carton, PET-uri, sticld a fost
incheiat contract cu firma S.C.Alvaliv. S.R.L.—Husi.

Cantitatea totald de deseuri reciclabile, valorificatd in anul 2017 este :

- PET-uri 8.005 kg
- Hartie /carton  21.125 kg
- Folie 1.234 kg
Alte tipuri de deseuri colectate selectiv sunt
- deseuri metal - 3.530kg
- deseuri acumulatori - 196 kg
- deseuri DEEE - 860 kg
- deseuri sticla - 651kg

Un alt obiectiv important pe care S.C. Ecosalubrizare Prest SR.IL. — Husi 1l
urmireste si il imbunititeste in mod continuu este respectarea legislatiel in vigoare
in domeniul gestiunii deseurilor si a licentei de operare .

Societatea detine LICENTA CLASA 2, nr. 2559/12.09.2014, emisa de ANR.S.C
si arc implementate in baza principiilor managementului integrat sistemele :
-SRENISO 9001 -2008 - managementul calitifi

- SR EN ISO 14001-2004 — managementul de mediu

- OH SAS 18001/2007 - management de sdnatate i securitate ocupationald.
Sistemele mentionate sunt certificate de firma recunoscutd in domeniu : TUV
AUSTRIA CERT GMBH.

Prin perfectionarea sistemului integrat de management al deseurilor in municpiul
Husi, sistem care va cuprinde toate activititile de colectare, transport, valorificare
si/sau eliminare a tuturor deseurilor nepericuloase. Societatea 5.C Ecosalubrizare
Prest S RI, — Husi va contribui la:

~valorificarea superioara a acestora In conditii de sigurantd a protectiei mediului;
-organizarea unui sistem eficient pentru colectarea sl reutilizarea/reciclarea/valori-
ficarea amabalejelor si a deseurilor de ambalaje, in conformitate cu cerintele UE;
-promovarea calitatii §i eficientei acestor servicii,

-protectia mediului inconjurator

- Conform OUG nr.400 /2015 pentru aprobarea Codului controlului
intern/manageriale al entitatilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare se
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transmite anual si semestrial Raportul asupra sistemului de control intern
managerial, Anexa nr. 2 si Anexanr. 4.2,

DEPOZITUL DE DESEURI

Conform HG. 349/10.05.2005 Depozitul de deseuri din municipiul Husi gi-a
incetat activitatea 31.12.2006 .
In cadrul proiectului” Sistemul integrat de management al deseurilor solide, in
Judetul Vaslui , este inclusa si activitatea de inchidere a depozitelor de deseuri si
realizarea Proiectului Tehnic .
Pentru a putea accesa fondurile structurale a Programului Operational Sectorial
Mediu: Axa Prioritara 2 , Consiliul Judetean Vaslui in calitate de solicitant trebuic
sa faca dovada unui cadru institutional functional — respectiv s-a constituit Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara a Judetului Vaslui , cu statut de utilitate publica
pentru serviciul public local de salubrizare , unde si Consiliul Local al Municpiulul
Husi este asociat .
Scopul constiturii Asociatici de Dezvoltare Intercomunitara in judetul Vaslui , cu
obiect de activitate serviciul de salubrizare a localitatilor este pentru realizarea in
comun a serviciului de salubrizare precum si pentru infiintarea , modernizarca si
dezvoltarea acestui serviciu .
Conform Statului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara a Judetului Vaslui pet.3,
lit.f proiectul va cuprinde inchiderea depozitelor existente de deseuri si a depozitelor
neconforme.
Pentru realizarea lucrarilor sursele de finantare sunt: contributie Consiliul Local al
Municipiului Husi si Finantare externa .

ALTE ACTIVITATI SPECIFICE SOCIETATI
In anuf 2017 au fost emise :
-avize pentru persoancle fizice si agenti economici care au solicitat aviz de
salubritate pentru depozitare moloz ; '
-rispunsuri ale solicitdrilor ce ridicau diferite probleme de mediu, primite la
Primaria Municipiului Husi ;
S-cnt efectuat raporidri cdtre institufii precum.

1. Agentia pentru Protectia Mediului Vaslui — colectarea deseurilor municipale de
pe raza municipiului Husi
2. Garda Nationala de Mediu Comisariatul Vaslui — stadiul realizérii mésurilor din

Proiectul ** Sistem integrat de management al deseurilor din Vaslui, Barlad,
Negresti, Husi
3. Autoritatea Nationald de Reglementare a Serviciilor Comunale Bucuresti —
declaratia si contributia operatorilor de salubritate la bugetul ANRSC
( 0,12%);Formularele SAL.1,SAL.2,SAL.3
4. Agentia pentru Protectia Mediului Vaslui - colectarea selectivé a deseurilor
conform Legii nr. 132/2010.

Alte raportari

JIntocmeste cand este cazul, rapoarte in vederea adoptarii unor hotd ‘ari ale
Consiliulul Local;
- Intocmeste propuneri estimative ale bugetului de cheltuieli pe anul in curs
- Intocmeste si raporteaza indicatorii realizatl
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- Duce la indeplinire dispozitiile si hotararile carc ii revin

Obiective majore pentru anul 2018

S.C. Ecosalubrizare Prest SRL — Husi, va continua investirea in dotari si utilaje
moderne si performante care vor functiona in conditii de siguranta si corespund
normelor privind protectia mediului.

INVESTITII  PENTRU ANUL 2018

Nr Denumire achizitie UM Cantitate Valoare Sursa Procedura de achizitii
crt investitie - lei- | finantare
Teren intraviian mp 304 Achizitie directa de Ia
Gard jaluzele ml 11,32 SC GOSCOMLOC SA
i Gard metalic ml 10 36.000 Surse —-HUSI
Cladire birou(magazie) | myp 29 proprii
2 Luerari asfaltare cuaric { mp 576 T4440 Surse Achizitie directa
interioara depozit proprii

materiale ( str. Husi
Stanilesti)

K] Lucrari asfaltare curte Surse Achizitie directa
intericara depozit | mp 200 26011 proprii
materiale (sér. Diaconu
frimia)

4 Grup electrogen buc 1 16080
5 Atomizor bue 1 3200
6 Diagnoza + laptop buc 1 9500
7 Europubele — 1201 bue 100 9760
8 Eurepubele — 2401 buc 106 14400
2 Cosuri stradale bue 50 5820
10 Motocoasa hue 2 3400
il Betoniera bue 1 1300
12 Reparatii gard depozit | buc i 6670
materiale Husi -
Stanilesti
13 Lucrari execatie sopron | buc i 10866

depozit Husi — Stanilesti

Un alt obiectiv major al S.C. Ecosalubrizare Prest SRL - Husi pentru anul 2018 este
continuarea cresterii calitative a prestatiilor , imbunatatirea relatiilor cu clientii cat si
continuarea la nivelul municpiului Husi a programului  privind colectarea selectiva
a deseurilor atat la cetatenii care locuiesc la case cat si la cel care locuiesc la blocuri
prin colectarea de la punctele gospodaresti .

S.C. "PARCURI VERZI" SRL HUSI

Prin Hotirarea Consiliului Local al municipiulul Husi nr. 109/28.04.2011 s-
a aprobat Incheierea contractului de delegare de gestiune a serviciilor de
amenajarca, intrefinerea si infrumusetarea spatiilor verzi din municipiul Husi prin
concesiune

Organizarea, functionarea si exploatarea scrviciului de de amenajarea,
intretinerca si infrumusetarea spatiilor verzi, se face in conditiile previzute de lege :
-Legea nr.24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din zoncle
urbane, actualizata si modificata
Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr.51/2000, actualizatd  si
modificatd

129




Tegea nr.3/2003 privind aprobarca Ordonantei Guvernului nr.71/2002 privind
organizarea si functionarea scrviciilor publice de administrare a domeniului public
si privat de interes local;

Locatia in care isi desfisoard activitatea personalul administrativ din cadrul
societatii: str. 1 Decembrie, corp B.

Activitate S.C. PARCURI VERZI S.R.L. in anul 2017

Intretinerea si Infrumusefarea Spatiilor Verzi

Serviciul de administrare a spatiilor verzi este parte componentd a serviciilor de
administrare a domeniului public si au ca obiectiv satisfacerea unor nevoi ale
comunititii locale, contribuind la ridicarea gradului de civilizatie si confort al
acestora.

Trebuie avut in vedere ci apirarea si imbunatatirea calitdtii mediului inconjurator,
mentinerea echilibrului ecologic, prin protectia conservarea si dezvoltarea spatiilor
verzi din municipiul Husi, constituie o preocupare permanentd a societatii — SC
Parcuri Verzi SRL — Hust.

Intretinerea spatiilor verzi presupune lucriri curente, sezoniere sau anuale de
toaletare a arborilor, plivitul , prasitul i cosmetizarea materialului floricol
dendrologic, cositul si greblatul suprafetelor gazonate, asigurarca necesarului de
api, pe terenurile aflate proprietate publica.

Atribufii i raspunderi

- protectia si conservarea spatiilor verzi pentru mentinerea biodiversitatii lor;

- administreaza si intretine spatiile verzi de pe teritoriul municipiului Husi ;

- raspunde de aplicarea prevederilor legale, actelor normative si a instructiunilor ce
vizeazd activitatea sectiei ;

_ elaboreazi programele de lueru saptimanale si zilnice pentru activitatea proprie ;
-se ingrijeste de asigurarea necesarului de fortd de munca astfel incat sa realizeze
activititile programate |

- raspunde de respectarea programelor de lucru si a normelor locale de munca,
stabilite si aprobate de conducerea unitétii ;

- produce material dendrofloricol necesar plantdrilor in zonele verzi ;

- intretine pomii de pe alianiamentele stradale ( sapare alveole, formare coroana, -
curdtire ramuri uscate, udare in caz de necesitate ) ;

- planteaza materiale dendrofloricole: in parcuri, scuaruri, pastile de spatii verzi,
zone verzi stradale si spatiile verzi din ansamblurile de locuinte ;

- planteazi arbori si arbusti decorativi ;

- planteazi arbori pe aliniamente stradale ;

- efectueazd curiitenia in parcuri si pe zonele verzi stradale ;

- amenajeazi zone verzi in zonele nou construite si le reamenajeazd pe cele existente
din ansamblurile de locuinte ;

~ defrigeazd arborii uscati din parcuri si de pe aliniamentele stradale si dirijeaza, in
diferite forme ale vegetatiei, arborii aflati in declin biologic;

Activitatile desfasurate de societate, pe parcursul anului 2017 sunt :

- intretinerea, pregitirea si plantarea cu material saditor a spatiilor verzi ocupate cu
rasaduri de flori, gazon, parcuri din municpiul Husi;

- ntretinere alei ( maturat parcuri ),
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- intretinere parcuri , reparatii mobilier parcuri;
- tuns gazon;
- mobilizat teren ( sapat manual);
- plantat ronduri de flori ( anuale si biennale ) ;
- montat flori in ghivece pe stélpi de iluminat, copaci si in piramide florale;
- udat ronduri de flori, ghivece de pe stalpi si piramide florale, flori plantate pe
scuaruri (udatul se efectueazd atdt ziua cit §i noapte, pe timp de vard aceastd
activitate este recomandata a se efectua noapte datoritd temperaturilor foarte ridicate
)
- tuns gard viu,
- tiierea ramurilor cu flori trecute la trandafiri ;
- curiitat teren de frunze $i crengt;
- plivit si sapalugit ronduri, trandafiri, gard viu;
- transport, incdrcat si descéreat gunoi, dupa curitarea terenurilor.
Servicii sezoniere si de intretinere spafii an 2017.
- indepirtarea zdpezii de pe aleile pietonale;
- tunderea arbustilor;
- tiieri de corectie la arbort;
- transport, incércat, descarcat resturi vegetale;
- varuit borduri .

Expresiile privind spatiile verzi amenajate in municipiul Husi, avand in vedere
definitiile:
a)Parc - spatiu verde, cu suprafata de minimum un hectar, format dintr-un cadru
vegetal specific si din zone construite, cuprinzénd dotdri $i echipari destinate
activitatilor cultural-educative, sportive sau recreative pentru populatic (conform
Legii 24/2007),
b)Scuar - spatiu verde, cu suprafaia mai mica de un hectar, amplasat in cadrul
ansamblurilor de locuit, in jurul unor dotdri publice, in incintele unitdtilor
economice, social-culturale, de invi{imént, amenajarilor sportive, de agrement
pentru copii si tineret sau in alte locatii (conform Legii 24/2007);
¢) Spatiu verde aferent cailor de circulaie sau cursurilor de apa - totalitatea
suprafetei permeabile amenajate / plantate aferenta ciilor de circulatie, care
inglobeazi scuaruri stradale, fAsu plantate, ronduri aferente intersectiilor,
aliniamente stradale, etc., elemente plantate care despart tluxuri de circulatii, a
zonelor de protectie tehnico-edilitare si a suprafetelor permeabile amenajate /
plantate aferente cursurilor de apa.
Lucrdri executate :

-incarcat resturi vegetale auto -1932 me
-transportat resturi vegetale cu auto -1932 me
-tuns garduri vii -17.350 ml
-degajarca terenurilor de corpuri striine -4767 smp
-defrisari arbori cu Indltimi mai mari de 7 m -104buc
~toaletari arbori cu tndltimi mai mari de 7 m -127buc
-cosirea mecanizatd a gazonului -14.490 smp

-mobilizarea manuali a terenurilor cu addncimea de 20 ¢m-1800 mp
-maruntirea terenului cu motocultivatorul BGS 740;
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-plantat bulbi lalele(diferite culori)

-24 000 buc

-plantat bulbi zambile(diferite culori) - 1500 buc
-plantat arbori foiosi (Magnolia Kahus) -50 buc
-plantat Betula Pendula(mesteacin) -45 buc
-plantat Tilia Tomentosa (tei) -60 buc
-plantat crizanteme ghiveci - 1890 buc

-plantat tlori anuale (Tagete ,Thaisan,Dahlia, Variabillis) -18.262 buc

-aranjamente tip piramida (cu muscate curgatoare) -3 buc
-plantat conifer Picea (brazi) -25 buc
-curatarea terenului cu sapi si grebla -368 smp
-transportat apa cu cisterna -442 mc
-udat cu furtunul de la cisterna -442 me
-udat plantatii sistem irigat automatizat -8441 me
-udat cu furtunul de la hidranti -665 mc
-nivelarea manuald a terenurifor -800 mp
-semanarea gazonului -300 mp
-administrat ingrasaminte chimice 3.1t
-administrat ingragiminte (Florovit) -60 saci

-lucrari de maruntire a terenurilor cu Multicultivatorul BGS 740-25 ore

-inchiriere utilaj tip macara (pentru toaletari si defiigari arbori)-95.7 ore

-lucriiri de reparatii locuri de joacd, copii si mobilier stradal, lucrari de reparafii
sisteme de irigat parcuri-17.226,07 lei(val. lucriri)

Activitiitile ce se desfigoard pentru intretinerea spatiilor verzi din municipiul
Husi:Parc Liceul « Cuza — Voda», Parc « Recea», Parc  « Cercetasi », Parc
« Pompieri », Parc « Rodina» sunt: Intretinere gazon (udarea gazonului, tuns

oazon), udat spatiu verde, intretinere mobilier din zona parc — locuri de joacd
pentru copil si alte actwﬂ:a‘;l ce s¢ impun pentru 111t1€i;melea spatiilor verzi, lucréri
curente, lucriri sezoniere si lucrdri specifice de zone verzi (plantatii §i amenajarile
de noi zone verzi);

Reparatii i intrefinere aparate de joacd pentru copii si dotdri urbane -
urmarirea activitatii de reparatii si intre{inere aparate de joacd pentru copii si dotéri
urbane care constd in: inventarierea si verificarea locurilor de joacd pentru copii in
vederea intocmirii necesarului de reparatii si de asemenea planului de Intrefinere
curenti a dotarilor urbane.

La sfarsitul anului 2016, din  balantd S.C. Parcuri Verzi SRL Husi se constatd pe
anul 2017 :

-Venituri totale 2017 - 1739,789 mii lei

-Cheltuieli totale 2017 - 1689,116 mii let

“Numar total de angajati la data de 31.12.2017 — 29 de persoane

Pe parcursul anului 2017 au fost incepute exccutie tucrdrilor: Imprejmuire gard 90
ml, Constructic anexa grup sanilar, Reparatii we curte, la punctul de lucru goseaua
Husi-Volosent .

Au fost implementate standardele de control intern conform Ordinul nr.400/2015
pentru aprobarea Codului Controlului intern managerial al entititilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Deascmenea, a fost implementat sistemul de management al calitaii -150 9001.
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SC "AQUAVAS" 8.A. VASLUI- Sucursala HUSI

incepﬁnd cu 01.03.2011 societatea a fost preluatd de AQUAVAS S.A. Vaslui,
sub denumirea de Sucursala Husi, Unitatea funcfioneazd in baza H.C.L. nr. 285/
23.11.2010 — privind aprobarea contractului de delegare a gestiunii serviciilor
publice de alimentare cu api si de canalizare si a Contractului de delegare / Contract
de concesiune nr. 1727/14.12.2010, modificat prin Act aditional nr. 8 / 2016, pe o
duratd de 25 ani.

Serviciile delegate / concesionate sunt :
-Gospodarirea resurselor de apd, captarea, aductiunea, tratarea, inmagazinarea §i
distributia apei;
-Canalizarea, colectarea, epurarca, evacuarea si descércarea apelor uzate, meteorice
si de supratata;
In ce priveste desfasurarea activitivitatilor concesionate pe anul 2016,
situatia se prezintd astfel :

(. Analiza productiei din punct de vedere cantitativ si valoric :

Alimentarea cu apd potabila
Productia fizici si valoricd in anul 2017 pentru apd potabild :
-Fizica- - program = 900.000 mc

-realizat = 842.690 me
-Valoric - program = 6.103.800 let

- realizat = 3.329.876 lei

In perioada anului 2017 apd potabild vandutd catre utilizatorii casnici §i

agentii economici este de 842690 mc cu o valoare de 3.329.876 lei dupd cum
urmeaza:

UTILIZATORI 'CANTITATI (me) VALOARE (lei fiiril tva)
Populalie 643.520 2.350.430
- bloc
- case
Agenti cconomiciHinstil, 1971710 79.4410
-ag. ceonomici 102.350 405,040
-institugii publice 94.820 374.400
TOTAL 842.690 3.329.876

Pe parcursul anului 2017 furnizarea apei s-a ficut in general in mod continuu, cu
exceptia intreruperilor accidentale datorate unor avarii pe coloancle de distributie si
a intreruperilor programate pentru efectuarea bransamentelor refelelor de apa
reabilitate din cadrul proiectului ,Reabilitarea sistemelor de alimentare cu apa si
canalizare, a statiilor de tratare a apei potabile si de epurare a apelor uzate n
localitatea Husi™’, jud. Vaslui.

Activitatea de canalizare — epurare
Productia fizici si valoricd in anul 2017 pentru canalizare - epurare :
® Fizicd — program = 1.080.000 mc, din care:
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O Menajera =  828.000 me
o Pluviala = 252.000 mc

—realizat = 929.650 mc, din care:
O Menajera = 708,900 m¢
0 Pluviala = 220.750 mc
® Valoric — program = 2.440.800 lei, din care:
o Menajera = 1.871.280 let
o Pluviald = 569.520 lei

- realizat = 1.932.787 lei, din care:
0 Menajera= 1.472.234 lei
O Pluviala = 460.553 lei

In perioada anului 2017 apa canalizatd si epurata pentru utilizatorii casnici si
agentii economici este de 929.650 mc cu o valoare de 2.440.800 lei dupd cum
Urmeaza ;

UTILIZATORI CANTITATI_ {mc) VALOARE {lei fard tva)
1.1 Apa menajerd 708.900 1.472.234
Populalie J43.3610 1128829
- bloc
- case
Agen(i cconomici+instit. 1635540 343,403
-ag.ceonomici 74.590 135.057
-institulii publice 90.950 188.348
1.2 Apa pluviala 220.750 460).553
-ag.economici 794410 165.448
-institutii publice 141.340 295,103
TOTAL 929.650 1.932.787

Analiza bransamentelor si a racordurilor

De la 01 ianuarie 2017 si pand la 31 decembric 2017 numdérul de
bransamente si racorduri a crescut cu un numidr de 81 bransamente si de 123
racorduri dupa cum se observa in tabelele urmatoare:
Bransamente

Nr.er | Tip uiizator 31.12.2013 31.12.2016 Diterenta (+/-)
t.
] Populatie apartamente 299 299 0
case 4379 4448 69
2 Agenti + institulii 352 364 12
Totak 5.030 5.111 81
Racorduri
Nr.cr | Tip ulizator 31122016 31.12.2047 Dilerentd (+/-)
t.
1 Populatic apartamente 301 301 it
case 2442 2,555 113
2 Agenii + institutii 307 317 10
Total 3.050 3.173 123
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Analiza numarului de utilizatori

[n perioada anului 2017 numarul de utilizatori a crescut dupd cum urmeaza :
Alimentare cu apd

Nr.er | Tip utizalor 31.12.2016 31.12.2017 Diferenta (+/-)
t.
1 Populatie apartamentc 5.241 5.234 -7
Case 4.379 4,448 64
2 Agenli + institutii 445 459 14
Total 10.065 10.141 76

Canalizarea menajerd

Nr.cr | Tip utizator 31.12.2016 31.82.2087 Diferenta (+/-)
f.
1 Populatic apartamente 5240 5.234 -7
casc 2442 2.535 113
2 Agengi + instilutii 431 442 11
Total 8.114 8.231 117

Lucriri de prestri constructii :
Lucrari de alimentare cu api si canalizare:

Lucrari de alimentare cu apa si de canalizare, total din care : 1.052.553 lel
e Lucrdri din redeventa 2015 = 74.700 lei
e Lucriri din redeventd 2016 =75.000 le1
e Lucriri in domeniul public si achizitii din cota de dezvoltare = 89.447 lei
e Lucriri in domeniul public contractate in anul 2017, din care = 406.703 lei
-Alimentare cu apa zona de locuinte ANL-SOS Husi -lasi.nr.74-76 =337.539 lei
-Retea alimentare cu apa si canalizare,zona de locuinte ANL sos. Husi-lasi, nr.74-76

= 69.164 lei

Activitatea de investitii
Investitii derulate prin Cosiliul Judetean Vaslui, conform OG 28 /2013

In cadrul proiectului “Reabilitarea sistemului de alimentare cu apd, sistemul de
canalizare si a stafiilor de epurare a apelor uzate din municipiilor Vaslui, Bérlad
Husi si orasul Negresti, judetul Vaslui” Etapa a H-a, Municipiul Husi, s-a realizat
Obiectul “Reabilitarea statiilor de pompare ape uzate-7 bucati”™

Din H.C.L. Husi nr.53/28 martie 2013 au ramas urmatoarele lucrdri :

-Reabilitare aductiune Statie de Tratare - Rezervoare 2x2000 mc =1.889 m;
-Reabilitare retele de distributie a apei = 1.211 m
-Extindere retelelor de canalizare l’IlﬁI]ElJCiEl = 1. 537 m;
Aceste lucrari precum si altele sunt cuprinse in cadrul Programului “Reabilitarea
sistemului de alimentare cu apd, sistemul de canalizare §i a stafiilor de epurare a
apelor uzate din municipitlor Vaslui, Barlad, Husi i orasul Negresti, judetul Vaslui”
cu finantare prin POS Mediu — Axa Prioritard 1 — Fonduri de Coeziune, fazate in
perioada 2014-2020 prin programul de finantare POIM.

Programul de investitii POS mediu - Axa prioritard 1- Fonduri de coeziune

in prezent reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea sistemelor de alimentare
cu apd si de canalizare si a statiei de epurare din municipiul Husi este in derulare
(licitatie si intocmirea Documentatiei de achizitie in cadrul Programului
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“Reabilitarea sistemului de alimentare cu apd, sistemul de canalizare si a siafiilor
de epurare a apelor uzate din municipiilor Vashii, Barlad, Hugsi si orasul Negregtr,
Judetul Vaslui” cu finanjare prin POS Mediu — Axa Priovitard | — Fonduri de
Coeziune.
Costul total al investitiei revizuit, aferent UAT Husi, este de 38.541.864 lei, fara
TVA, din care :
e FEligibile
e Neeligibile

=38.238.833 lei
303.031 lei

LISTA OBIECTIVELOR REVIZUITI DE INVESTITIIL
CUPRINSE IN CADRUL PROIECTULUI - Etapa |

SUCURSALA HUST
N° Obiect Deseriere UM Cantit.
1 Alimentare cu apa
Reabilitarca cladivifor statici de pompare si a cantoului de exploatare LS 1
o Sursa de
. apa : . . . . ) buc |
Sursa alternativa de cnergie electrica la Statia de pompare Poganesti
Zona de protectie sanitara a captarii din_raul Prut buc 1
. Reabititarea cladirilor statiei de tratare LS 1
Statii de Instataiic de neulralizare clor gazos LS I
L2 tralarea  — — it
apei Noua linie de tratare a namolului LS 1
Dotari ST LS 2
Aductiune captare Poganesti-ST . PAFSIN Dn 600mm mi 3.192
1.3 | Aductiuni . . )
Aduetiune {lransport) 81 - R 22000 me.PAFSIN Dn 600mm ml 2.829
| Reabilitare retea distributic apa(inclusiv bransaimente) mi 3.382
Fxtindere retea de distributic(inclusiv bransamente) ml 15.701
L4 | Retelcapa | Dolaci + GIS - dispozitiv detectare pierderi+software GIS LS 1
Sistem SCADA total 1
Static noua de pompare apa ( Cartier dric TIHIIT) buc t
2 Apa uzata menajera
2.1 Swtie de Realizare bransament electric la Statia de LEpurare Husi bue I
epurare TIOTION - ~
Lixtindere capacitale SE pt. ape pluviale bue i
Statii noi de pompare ape uzate buc 3
- Statii de
- pompare Extindere conducte sub presiune. Dn 90 mm ml 202
Extindere retea de canalizare menajerd ( inclusiv racorduri si refulari
- Reten de A [l
231 amatizare SPAL-) ml 24,818
anatizar — -
: Sistem SCADA total 1

Stadiu fizic al investitiilor cuprinse in programul POS mediu 1 - Axa prioritard 1
“Reabilitarea sistemului de alimentare cu apa, a sistemului de canalizare si a
statiilor de epurare a apelor wzate din municipiile Vaslui, Barlad Husi si orasul
Negresti, judetul Vaslui"—AGLOMERAREA HUSI
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t. Contract VS-CL-G 01 - Statia de tratare apa Husi. SCADA pe retele de apa si
canalizare din Husi (Fidic galben) :
> Protect tehnic+ detalii de execulie si contractare lucrirl - adjudecat,
Antreprenor, asociere : SC CORAL SRL Tulcea
SC ENNERGOMONTAJ SA Bucuresti
Stadiul fizic al lucrarilor : Receptie - Proces verbal la terminarea lucrdrilor.
2. Contract VS-CL-G 02 - Statia de epurare apid uzatd Husi (Fidic galben) :
3 Proiect tehnic+ detalii de executic si contractare lucrdri - adjudecat;
Antreprenor, asociere : SC [ASICON S.A.
SC EMIT Grup SRL
» Sadiul fizic al lucririlor : Receptie - Proces verbal la terminarea
lucrarilor.
3. Contract VS-CL-HU&NE-R-03 - Retele de apa si canalizare, statii de pompare,
statii pompare apd uzatd in Husi (Fidic rosu) — fazat in perioada 2014-2020 prin
programul de f{inantare POIM :
» Proiect tehnic+ detalii de executie — reproiectat si finalizat |
> Procedura de atribuire contract de executic pentru lucriri - reluare
scotere la licitatie a lucrdrilor.

In cadrul programului de finantare POIM sunt in curs de finalizare propunerile
de lucridri pentru continuarea proiectului “Reabilitarea sistemulii de alimentare cu
apa, a sistemului de canalizare si a statiilor de epurare a apelor uzate din
municipiile Vaslui, Barlad, Husi st orasul Negresti, judetul Vashi "—Aglomerarea
HUSI

SITUATIA ECONCOMICO —~ FINANCIARA

STRUCTURA VENITURILOR SI CHELTUIELILOR IN PERIOADA 01 1AN. — 31 DEC.
2017

-LE| -
TIP ACTIVITATE VENITUR! CHELTUIEL} PROFIT
SC AQUAVAS SA VASLUI
SUCURSALA HUSI 6.211.648 6.201.102 10.546
A. Structurate, veniturile se prezinta astfel
o VENITURI totale 6.211.648 lei
LEI
PRODUCTIE VINDUTA 5.237.000
VENITURI DIN REDEVENTA 150.000
VENITURI DIN PENALITATI 47.000
VENITURI TAXE, AVIZE, METROLOGIE 202.000
VENITURI DIN ACTIVITATEA INTERNA 575.648
B. Structurate, cheltuielile se prezinta astfel :
o CHELTUIELI TOTALE 6.201.102 lei

Chelt. Efectuate in | Procent cheltuieli efectuate
anul 2017 din tota! cheltuieli
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A)Che.cu bunuri si servicii 2.427.102 40%
B)Che.Cu impozite,taxe 143.000 2%
C)Che cu personalul 3.490.000 56%
D) alte cheltuieli de exploatare 141.000 2%
E)che impozit profit 0 0%
| total 6.201.102 100% |

SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR

La data de 31.12.2017 societatea inregistreaza creante totale in suma de 1.139.368

lei care se compun din :
- clienti - Populatie
- AG. Economici +institutii publice

- 644.434 lei
- 494.934 lei

in perioada anul 2017 valoarea productiei realizate si facturate se prezinta astfel :

e Total societate - Sold LA 01.01.2017
- Productie an 2017
-Incasare an 2017
- Sold la 31.12. 2017

Din care :

o Populatie - Sold la 01.01.2017
- Productie an 2017
-Incasare an 2017
-Sold la 31.12. 2017

979.879 lei
6.802.806 lei
6.643.317 lei
1.139.368 lei

o

704.290 lei
4.172.291 lei
4.232.147 lei
644.434 |ei

nouopgn

La data de 31.12.2017, AQUAVAS SA VASLUI -Sucursala Husi inregistreaza

urmatoarele datorii,dupa cum urmeaza:

DENUMIRE SUMA=LEI
FURNIZORI 571.646
PERSONAL SI CONTURI ASIMILATE 51.850
ASIGURARI SOCIALE, CAS , CASS, SOMAJ 81.553
IMPOZIT SALARII 27.606
TVA 85.475
MAJORARI S| PENALITATI CATRE BUGETUL STATULUI 1.803
DATORII CATRE SEDIUL CENTRAL 250.000
Redeventa de plata 80.000
TOTAL 1.149.933
Datoriile cele mai mari sunt catre E-ON Energie Roménia = 316.458 lei
TEHNO WORLD = 50.657 lei
Viacons RUTIER SRL HUS = 18.560 lei

79.137 lei




