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RAPORT

privind starea economica, sociald si de mediu a municipiului Husi, in anul 2015

Ca autoritate executiva a administratiei publice locale, primarul a activat atat
pentru realizarea atribufiilor date de lege in sarcina sa, cét si pentru solutionarea
problemelor ridicate de cetatenii municipiului Husi.

Activitatea primarului municipiului Husi in anul 2015, cu aportul aparatului de
specialitate §i a serviciilor publice s-a desfasurat in spiritul transparentei si a
respectului fata de cetédfean.

S-au depus eforturi pentru imbunatafirea calitatii si eficienfei muncii celor
aflati in slujba comunitatii locale, aceasta facandu-se si prin participarea locuitorilor
urbei la procesul administrativ si prin luarea deciziilor intr-un mod corect si deschis.

In acest sens cetatenii au fost instiintati si consultati, prin afisarea pe site-ul
Primariei municipiului Husi, cu privire la proiectele de acte normative de importanta
deosebitd si au fost informati cu privire la actele normative adoptate de Consiliul
Local sau emise de Primarul municipiului Husi.

Modul in care Primarul si Consilierii municipiului Husi au actionat pentru
realizarea celor mentionate, va fi prezentat in capitolele ce urmeaza.

I. PIATA MUNCII
Analizand evolutia forfei de munca la nivelul municipiului, pe baza datelor de
la Directia Judeteana de Statistica Vaslui, constatam o scddere a numarului de

salariati cu contract de muncd, astfel numarul de angajati a scazut de la 5448 la
5102.

In baza datelor statistice, distribuirea fortei de munci se prezinta astfel:

Denumire activitate Numar de persoane
Total 5102
Agricultura 185
Industrie 2100
Energie 22
Apa, salubritate 210
Constructii 305
Comerf 307




Transport, depozitare 166
Hoteluri si restaurante 64
Comunicatli 15
Intermedieri financiare 63
Activitati imobiliare 21
Activitati profesionale 35
Servicii administrative 65
Administratie publica 180
Invatamant 535
Sanatate 167
Cultura 39
Alte activitati 23

Populatia, dupa domiciliu, din municipiul Husi, pe grupe de varsta, la 1 iulie 2015:

Grupe de varsta 2015

Total Masculin Feminin
Total populatie 30528 14793 15735
0-4 ani 1215 625 590
5-9 ani 1527 812 715
10-14 ani 1435 727 708
15-19 ani 1527 802 725
20-24 ani 1771 888 883
25-29 ani 3097 1586 1511
30-34 ani 2557 1368 1189
35-39 ani 2554 1335 1219
40-44 ani 2199 1086 1113
45-49 ani 2804 1226 1578
50-54 ani 2003 922 1081
55-59 ani 2507 1130 1377
60-64 ani 1792 857 935
65-69 ani 1216 546 670
70-74 ani 802 324 478
75-79 ani 674 280 394
80-84 ani 491 182 309
85 ani 357 97 260
si peste 85 ani




Conform datelor comunicate de Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei
de Munca, in municipiul Husi, Tn anul 2015 s-au inregistrat un numar de 6389 someri.
Dintre acestia, 4705 sunt someri neindemnizabili si 1684 — someri indemnizabili;

din care:

- 2491 femei
- 3898 barbati

Rata somajului inregistratd la nivel de judet, la sfarsitul lunii octombrie 2015, a
fost de 10,53%, comparativ cu anul 2014, nefiind diferente.

Numarul de someri neindemnizabili este la nivelul anului 2014, iar pentru
someri indemnizabili s-a intdlnit aceeasi situatie avand 1n vedere ca provin din
domenii de activitate cum ar fi agricultura si constructii.

Mentionam ca in conformitate cu datele comunicate de Casa
Judeteana de Pensii Vaslui, situatia pensionarilor aflati in evidenta Casei
Judetene de Pensii Vaslui, cu domiciliul stabil pe raza municipiului Husi, la
31.12.2015, se prezinta astfel:
Numar total de pensionari: 5.902 (5718+28+132+17+7) din care:
e beneficiari de pensie din sectorul de stat : 5.718 persoane, din care:
e pensie pentru limitd de varsta: 3.943
e pensie anticipata: 58
e pensie anticipata partiala: 224
e pensie de invaliditate: 964
e pensie de urmas: 528
e pensii IOVR: 0
e ajutor social: 1
Dintre cei 5.718 beneficiari de pensii din sector de stat, 247 beneficiaza si de
o indemnizatie acordatd n baza unei legi speciale (de ex. indemniz. pent sot
supravietuitor, indemniz. conf DL 118/1990) :
e 85 persoanc beneficiaza de pensie de limita de varstd si indemnizatie
pentru sotul supravietuitor (Legea 578/2004);
e 130 persoane beneficiaza de pensie de urmas si indemnizatie pentru sotul
supravieuitor;
e 28 persoane beneficiaza de indemnizatii acordate in baza DL118/1990 si
189/2000 (18 cumuleaza pensia de limita de varsta cu indemnizatia
acordatd in baza legii speciale si 10 cumuleaza pensia de urmas cu

indemnizatia mentionata);



4 sunt persoane care beneficiazd de pensie de limitd de varstd si
indemnizatie acordata in baza Legea nr. 8 din 11 ianuarie 2006 privind
instituirea indemnizatiei pentru pensionarii sistemului public de pensii,
membri ai uniunilor de creatori legal constituite si recunoscute ca persoane
juridice de utilitate publica;

e beneficiari de pensie atat din sector de stat cat si din sector agricol: 46
persoane,;

e beneficiari de o pensie din sector agricol si de o indemnizatie acordata in
baza unei legi speciale (de ex. indemniz. pt sot supraviefuitor, indemniz.
conf DL 118/1990): 28 beneficiari;

e beneficiari de o singura pensie din fostul sistem al asigurarilor pentru
agricultori: 132 persoane;

e Dbeneficiari de doud pensii din fostul sistem al asigurarilor pentru
agricultori (o pensie proprie si o pensie de urmas): 17 persoane;

e veterani de razboi si urmase de veterani de razboi: 112 persoane.

Dintre acestia 87 beneficiari cumuleaza indemnizatia de veteran de razboi sau
de vaduva de veteran de razboi cu o altd pensie din sector de stat 22 beneficiari
cumuleaza indemnizatia de veteran de razboi sau de vaduva de veteran de razboi cu
o alta pensie din sector agricol, 4 beneficiari cumuleazd indemnizatia de veteran de
razboi sau de vaduva de veteran de razboi atat cu o pensie din sector de stat cat si cu
una din sector agricol si doar 7 de persoane beneficiaza numai de indemnizatie
de veteran\vaduvai de veteran de rizboi

Casa de pensii a Ministerului Administratiei si Internelor a comunicat ca
pensionarii militari cu domiciliul in Husi, aflati in evidenta la data de 31.12.2015, au
fost in numar de 148, fata de 186 la aceeasi data din anul precedent, din care:

- titulari 115 persoane
- urmasi 33 de persoane

Administratia Finantelor Publice din municipiul Husi, la sfarsitul anului
2015, are inregistrati urmatorii agenti economici:

- personae fizice autorizate — 714;

- personae juridice (SRL, SA) — 1178;

- 1nstitutii publice — 40.

1. INVATAMANT



Colegiul National "Cuza-Voda" a functionat in anul scolar 2014-2015 cu
urmatoarea structura:

- Nr. de elevi:

- clasele V - VIII - 127 elevi;

- clasele IX - XII ZI - 857 elevi;

- clasa a Xlll-a FR - 22 elevi.

Total - 1006 elevi la inceputul anului scolar 2015-2016.

-Nr.cadre didactice - 67

- Nr. sali clasa si cabinete - 37

- Nr. laboratoare - 7

- Nr. sali sport - 1

Rezultatele obtinute la Invatatura in semestrul I au demonstrat incd o data
calitatea activitatii desfasurate in acest liceu, distributia mediilor la sfarsitul
semestrului find urmatoarea:

Gimnaziu
7.00-7.99 8.00-8.99 9,00-9,99 10.00
3,18% 27,78% 62,70% 5,55%
Liceu
6.00—-6.99 7.00-7.99 8.00-8.99 9,00-9,99 | 10.00
0,34% 16,26% 41,23% 34,71 % 0,58%

La nivelul scolii la sfarsitul semestrului I au fost 14 elevi amanati (4 la zi si 10
la clasa a Xlll-a FR), 1 corigent la clasa aVII a si 46 la invatamantul liceal (43 la zi si
3laclasaa Xlll-aFR.

Procente promovabilitate Liceu Unitate scolara
99,20 % 93,12% 9,89%

Cadrele didactice din scoala au respectat curriculumul scolar, activitatea
didactica desfasurandu-se conform programelor si planificarilor anuale, care au fost
claborate si vizate in termenele stabilite. S-au desfasurat activitati de invatare diverse,
care au solicitat lucrul in echipa si individual: folosirea unor strategii didactice active,
imbinand metodele traditionale cu cele moderne, cu accent pe utilizarea metodelor
activ-participative si a mijloacelor didactice moderne (documentarea pe internet,
utilizarea suportului  cartografic, videoproiectorul si laptopul, prezentarile
PowerPoint). Pe parcursul primului semestru din anul scolar 2015-2016, activitatea
de evaluare si notare a elevilor s-a realizat conform standardelor nationale in vigoare.
Pentru imbunatatirea performantei scolare si evaluarea corecta a elevilor s-au elaborat
si aplicat fise de lucru si teste de evaluare initiala, secventiala si finald. Criteriile si
procedurile de evaluare si notare au fost explicate elevilor, fapt ce a asigurat



transparenta acestui proces si un feed- back pozitiv din partea elevilor. Rezultatele
testelor au fost facute cunoscute parintilor prin sedintele cu parintii.

La limba si literatura romana elevii au fost testati periodic, li s-au dat probe de
evaluare tip simulare bacalaureat, respectiv evaluare nationala. Au fost realizate ore de
consultatii pentru elevii din clasele finale, incepand din luna septembrie. Au fost
concepute variante de subiecte similare cu cele ale examenului de bacalaureat sau de
evaluare nationald pentru teze si pentru simulari periodice.

La clasele a Xll-a, elevii au fost informati cu privire la metodologia de
desfisurare a examenului de bacalaureat si programa de matematici. In cadrul
comisiei metodice s-au studiat programele pentru examenul de bacalaureat si s-a
hotarat ca fiecare dintre profesorii care predau matematica la clasele a XII-a sa
stabileascd o zi pe saptimani pentru consultatii, acestea realizandu-se integral. Tn
cadrul orelor de matematica profesorii au cautat, pe langa parcurgerea materiei de
studiu planificati, recuperarea unor lipsuri manifestate de unii elevi. In acest scop s-au
folosit mijloace si metode didactice diverse, atractive, care sa alunge monotonia si
plictiseala care ar duce la rutina.

Examenul de bacalaureat este o preocupare permanenta a profesorilor de istorie,
care au realizdnd un program riguros inca din luna octombrie a anului 2015 de
pregatire suplimentard a elevilor.

Profesorii au studiat metodologia desfasurarii examenului de Bacalaureat 2015-
2016, comunicand elevilor competentele care trebuie Insusite si care sunt evaluate
prin acest examen si au cautat sa utilizeze concluziile ce au rezultat in urma testarii
initiale pentru a elimina lacunele constatate. Au realizat mai multe testari ale elevilor
claselor a Xll-a desi multi elevi au dovedit dezinteres atat pentru pregatirea
suplimentara cat si pentru Tmbunadtatirea rezultatelor scolare. Notele obtinute la unele
testari au aratat ca acestia sunt dezinteresati, neimplicindu-se in pregatirea
suplimentara organizatda sdptamanal in cadrul unitdtii scolare (dezinteresul este
dovedit si de numarul mare de absente contabilizate in catalogul scolar). Cadrele
didactice au realizat cate doud simulari ale examenului de Bacalaureat.

La nivelul catedrei de fizica-chimie exista preocupari permanente pentru
asigurarea de teste necesare elevilor pentru examenele nationale, simularea
examenului de bacalaureat. De asemenea este asiguratd 1n permanentd consilierea
elevilor care intdmpina dificultati in abordarea acestui examen si  pregatirea
suplimentara a acestora conform programului stabilit. Au fost sustinute simulari ale
examenului de bacalaureat, ludndu-se masuri pentru imbunatatirea rezultatelor.

S-a organizat  pregatirea elevilor in vederea sustinerii examenului de
bacalaureat si atestat profesional, s-au elaborat temele pentru proiectele de atestat, s-
au organizat simulare la informatica cu elevii claselor a XII-a matematica-informatica,
pentru bacalaureat si atestat. La toate clasele a XII-a S-au prezentat, discutat si
rezolvat subiectele-model propuse de MECTS pentru proba de evaluare a
competentelor digitale aldturi de ceilalti membri ai catedrei. Programarea si
desfagurarea cursurilor de pregatire pentru bacalaureat au inceput chiar din luna
octombrie, tindnd cont de faptul ca din luna martie, elevii claselor terminale se
concentreaza pe simuldrile nationale la alte discipline. Fiecare membru al catedrei a



fixat o intdlnire sdptamanald de consultatii, la care sunt antrenate capacitatile de
ascultare, intelegere, exprimare orala si scrisa.

In vederea obtinerii unor rezultate bune la examenul de bacalaureat la limbi
strdine s-a urmarit dezvoltarea celor 5 competente vizate de CECR, propunandu-se
exercitii de lexic, bazate pe situatii reale de comunicare, exercitii de gramatica ce au
dus la ameliorarea exprimarii in limba straina.

Pe parcursul semestrului, s-au rezolvat variante din auxiliarele scolare, fiind
necesara, deseori, actualizarea notiunilor insusite in clasa a XI-a. S-au facut ore de
pregatire suplimentara, conform programarii stabilite.

Toti membrii catedrei s-au implicat in pregatirea unor elevi pentru concursuri
scolare si olimpiada de limba si literatura romana. In septembrie s-a desfasurat faza
internationala a olimpiadei de lecturd ca abilitate de viata la care s-a obtinut premiu
special. Membrii catedrei au coordonat pregatirea unor elevi pentru Olimpiada de
lingvistica, Olimpiada Lectura ca abilitate de viata, Olimpiada de limba si literatura
romani. Inci de la inceputul acestui an scolar, profesorii de matematici s-au
preocupat de pregatirea suplimentara a elevilor capabili de performanta in vederea
participarii la olimpiada si diverse alte concursuri de matematica. Pregatirea a avut loc
sambdta Intre orele 8.30-11.00, dar si cu diferite alte ocazii in timpul sdptdmanii dupa
terminarea orelor de curs.

In luna decembrie au fost desfisurate olimpiadele scolare pentru disciplinele
engleza si franceza, faza pe scoald, iar in ianuarie, s-a organizat faza locald, fiind
promovati elevii dornici si apti pentru aceastd competitie. Rezultatele lor sunt rodul
colaborarii dintre profesor si elevi, a muncii sustinute desfasurate de elevi, in afara
orelor de pregatire. Domnii profesori s-au ocupat de baza materiala necesara, fiecare
temd fiind corectatd cu maxim de responsabilitate, pentru ca rezultatele sa fie mai
bune decat cele de anul trecut.

Tn acest semestru au fost selectati elevii care vor participa la olimpiada de
biologie si saptamanal s-au facut ore de pregatire pentru faza locala.

Dupa parcurgerea etapei la nivel de scoala a olimpiadei de geografie, elevii care
s-au calificat pentru etapa pe localitate au fost cupringi intr-un program de pregatire
suplimentara de cétre profesori.

La olimpiada de stiinte socio-umane, profesorii din catedrd au indrumat si
pregatit elevi oferindu-le diverse materiale, ca suport informational si efectuand ore de
pregatire suplimentara.

Toate cadrele didactice din scoald acorda o atentie deosebita formarii continue.

Profesorul care coordoneaza aceasta activitate in scoald, a participat la
activitatile specifice comisiei de formare continud a personalului didactic, a actualizat
baza de date, a intocmit diverse rapoarte cerute de catre conducerea scolii, inspectorat
sau comisia de control. Au fost prezentate informatiile necesare cadrelor didactice
(metodologiile pentru inscrierea in vederea sustinerii gradelor didactice, formularele
necesare, oferta de programe de perfectionare pusa la dispozitie de catre CCD Vaslui,
modalitatile de inscriere, formulare necesare, alte oferte de programe etc).



Colegiului Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi isi desfasoara activitatea cu un
personal compus din: 64 persoane - personal didactic, 12 persoane - personal auxiliar,
34 persoane - personal nedidactic si 848 elevi. Activitatea de invatamant s-a
desfasurat Th 37 de sali de clasa si 7 laboratoare.

Unitatea scolard detine un camin si o cantind unde sunt cazati si servesc masa
un numdr de 200 de elevi de la Colegiul Agricol “ D. Cantemir”, Colegiul ”Cuza
Voda”, Liceul Tehnologic “loan Corivan”si Seminarul Teologic “Sfantul Ioan Gura
de Aur”.

De asemenca scoala detine o ferma didactica cu 23,56 ha vie, 2,16 ha livada,
3,46 ha arabil, 121 familii de albine si un sector zootehnic.

Tn anul 2015 au fost conditii normale pentru desfisurarea procesului instructiv-
educativ.

Activitatea educativa si extracurriculara la Colegiul Agricol ,,Dimitrie

Cantemir” a avut in anul 2015 urmatoarele obiective si puncte tari:

Obiective:
- implementarea curriculumului educational, al activitatilor educative scolare si
extrascolare si de consiliere educationala;
- realizarea actiunilor prevazute in Calendarul proiectelor educative scolare si
extrascolare;
- organizarea si desfasurarea actiunilor educative la nivelul scolii;
- realizarea parteneriatului educational, implicarea unitatii scolare in viata comunitatii;

Puncte tari:
- implementarea programelor privind orele de consiliere si orientare/dirigentie, a
CDS-urilor de tip educational.
- tematica orelor de consiliere/dirigentie respecta programa anuald si planificarea
semestriald a orelor de consiliere/dirigentie si a activitatilor educative in functie de
prioritatile educationale, au fost integrate teme si activitdti privind: prevenirea
violentei, paza si securitatea scolilor si elevilor, prevenirea infractionalitatii si a
consumului de alcool, tutun si droguri, educatie rutiera, educatie pentru sanatate,
formarea comportamentelor in situatii de risc (inundatii, cutremure etc.).
- sprijinul conducerii scolii in organizarea, in cadrul orelor de consiliere/dirigentie, a
unor intdlniri cu specialisti in domeniul educatiei, indeosebi cu reprezentanti ai
Inspectoratului Judetean de Politie, Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere
Antidrog, Directiei de Sanatate Publica, ai institutiilor cultural-educative si ai
reprezentantilor acestora in teritoriu.
- organizarea unor activitafi dedicate unor evenimente importante din viata comunitatii
locale, judetului si tarii.
- participarea la actiuni organizate de comunitatea locala: Zilele orasului, spectacole si
actiuni initiate de comunitatea localda, Profesorii din CADC s-au preocupat de
extinderea programelor de excursii 1n tara, fiind asigurate toate masurile de siguranta.
- repartizarea dirigintilor pe clasele de elevi;
- constituirea comisiilor de disciplind si de monitorizare a frecventei si a
responsabilului Consiliului consultativ al elevilor;



- elaborarea Planificarilor pentru Consiliere si orientare scolard, conform noilor
programe si urmdrirea realizdrii temelor propuse;

- distribuirea, completarea si semnarea acordului de parteneriat intre scoala, elev si
parinte la clasele constituite;

- stabilirea si aprobarea procedurilor de realizare a excursiilor si vizitelor didactice,
conform metodologiei n vigoare.

Activitatea consiliului elevilor:

- constituirea Consiliului elevilor;

- realizarea de intalniri ale consiliului si implicarea acestuia in activitatile Consiliului
Judetean al elevilor;

- activitate de comunicare pe forumul scolii.

Proiecte si programe derulate

- zilele limbilor straine ;

- ziua educatiei — lectii de dirigentie cu tema: “Profesorul-parintele nostru!” ;

- balul bobocilor ;

- saptamana Educatiei Globale: “Hrana pentru toti”” — seminarii, mese rotunde, vizite;

- “Ziua eroilor, a Romaniei, Unirii, General Teleman ” — depuneri de coroane la
Monumentul eroilor;

- “Plugusorul scolii” — decembrie 2015;

- actiuni umanitare de sprijin a persoanelor cu situatie materiala defavorabild —
decembrie 2015;

- M. Eminescu — poet al umanitatii — sesiune de referate, recitaluri de muzica si poezie
—biblioteca scolii — 15 ianuarie 2015;

- 24 ianuarie- simpozion cu tema “Unire-n cuget si-n simtiri ! — Catedra de istorie —
lanuarie 2015.

Cadrele didactice din unitatea scolard s-au implicat in educatia elevilor
antrenandu-i in diverse concursuri scolare, locale, judetene, interjudetene, nationale.
Tn anul 2015, cu sprijinul Primariei municipiului Husi, s-au inlocuit tamplaria si

acoperisul pentru corpul ,,Contabilitate’” din strada Ion Alexandru Anghelus. De
asemeni a fost achizitionat mobilier pentru doua Sali de clasa in corpul A.

Procesul de invatamant din cadrul Seminarului Teologic Liceal Ortodox
,,Sf.Ioan Gura de Aur” se desfasoara cu 18 cadre didactice pentru un numar total de
163 de elevi. Activitatea

Activitatea didacticd a unitatii scolare se desfasoara in cladirea din str. I. Al.
Anghelus, nr.1, din municipiul Husi, in doua schimburi pe zi: dimineata, clasele IX-
XII Seminar in 4 sali de clasa (etajul I al cladirii) si dupa-amiazd clasele 1X-XII
Filologie in 4 sali de clasa (parter-ul cladirii).

Unitatea scolard este dotatd cu un laborator de informatica, iar orele de educatie
fizica se desfasoara in sala de sport din municipiului Husi.

Cadrele didactice ce profeseaza in scoala se implicad in educatia elevilor atat
prin activitatile scolare cat si prin cele extragcolare, printre care amintim: participarea



corului Seminarului la diferite concerte religioase organizate local si judetean cu
ocazia sarbatorii Sf. Pasti, la concursul inter-seminarial organizat la Galati cu prilejul
sarbatorii ,,Sf.Ap.Andrei” in luna noiembrie, participarea la slujbele religioase oficiate
cu prilejul zilei nationale a Romaniei si de asemenea la concertele de colinde
organizate la Casele de cultura din municipiile Vaslui si Barlad, cu ocazia sarbatorilor
de Craciun in luna decembrie. De asemenea elevii, sub indrumarea cadrelor didactice,
au organizat diferite concursuri de culturd generald, serbari, simpozioane scolare, cu
ocazia sarbatoririi ocrotitorului scolii noastre. Elevii au fost implicati in activitafi care
sa 11 responsabilizeze pentru a avea o atitudine corespunzatoare fatda de mediul in care
traiesc in cadrul orelor de dirigentie si Tn cadrul unor activitati extrascolare (expozitii,
panou, concurs, activitdti in aer liber, reciclare). In cadrul fiecdrei catedre se
desfasoara lunar activitati stiintifico-metodice. Semestrial, se organizeaza campionat
de fotbal pe clase. Tn cadrul Saptimdnii Altfel s-au organizat diverse activititi
interdisciplinare conform calendarului.

Liceul Tehnologic "Ioan Corivan" Husi a functionat in anul scolar 2014 —
2015 cu un numar de 49 cadre didactice calificate, in meserii si specializari diferite cu

g, v,

clase, dintre care 13 clase de liceu, 7 clase de scoala profesionalda, cu domenii si
calificari diferite, dupa cum urmeaza:

Anul scolar 2013 — 2014

Clasa/Anul Nr. clase Nr. elevi
IX - liceu 3 97
X - liceu 3 89
XI - liceu 4 100
XlI- liceu 3 72
X - invatamant profesional 3 88
XI - invatamant profesional 3 59
Total 20 525

Elevii scolii invata in 8 sali de clasa, un laborator AEL si 4 ateliere pe domenii
si calificari diferite, dupa cum urmeaza;

- 1 atelier confectii imbracaminte;

- 1 atelier mecanic auto;

- 1 atelier ospatari vanzatori;

- 1 atelier electrotehnica.

Conducerea liceului, impreuna cu Consiliul de Administratie, a organizat
numeroase sedinte, discutdndu-se toate neajunsurile legate de desfasurarea procesului
de instruire a elevilor.

La Liceul Tehnologic "loan Corivan"”, in anul scolar 2014-2015, un numar de
125 elevi au fost beneficiari ai sprijinului financiar ,.Bani de liceu’>. Tn decursul
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semestrului I, s-au acordat un numar de 9 burse de merit , iar in semestrul al-11-lea au
beneficiat de burse ce merit un numar de 9 elevi si 2 elevi au beneficiat de bursa
sociald(medicala). Totodata elevii au beneficiat de decontarea abonamentelor de
transport in comun, toate acestea fiind decontate din sursa -Buget de Stat, conform
legislatiei in vigoare.

Tot in anul scolar 2014-2015, un numar de 152 de elevi au beneficiat si
beneficiazd de bursa profesionald, care se acordd elevilor care frecventeza
invatamantul profesional, cu conditia ca acestia sda nu absenteze nemotivat de la
cursuri.

La nivelul scolii, s-au organizat intdlniri cu reprezentanti ai Politiei si
Jandarmeriei, cu medicul si asistentul scolar, cu psihologul Centrului de Asistenta si
Consiliere, in vederea constientizarii elevilor asupra pericolelor pe care le constituie
consumul de droguri, de alcool si de alte substante cu efect psihotrop, asupra
dezvoltarii lor ca membri utili ai societatii.

Scoala gimnaziala "Mihail Sadoveanu” Husi a obtinut in anul 2015 rezultate
remarcabile, datoritd ofertei educationale a unitatii scolare: cadre didactice cu
experienta si profesionalism, care promoveaza un invatamant centrat pe elev, bazat pe
strategii didactice eficiente si sustinut de relatia scoala-familie-comunitatea locala, pe
de o parte, si un spatiu de invatdmant adecvat, organizat si dotat in conformitate cu
nivelul de scolarizare si cu ariile curriculare s1 extracurriculare.

Unitatea scolara are un colectiv de 57 cadre didactice, dintre care 8 educatoare,
21 invatatori, 28 profesori, 55 dintre ei fiind titulari. Sunt oameni cu experienta
indelungata la catedrd, cu un grad inalt de perfectionare: 47 cu gradul didactic I, 3 cu
gradul didactic Il, 6 cu gradul definitiv si 1 debutant.

La sfarsitul anului scolar 2014-2015 efectivele de elevi au fost: 88 prescolari,
494 elevi clasele P -1-I1V si 380 elevi clasele V-VIII.

e La sfarsitul anului scolar 2014-2015, la clasele I-1V, procentul de
promovabilitate a fost de 99,79%. La clasele V-VIII, elevii au promovat in
proportie de 93,54%. S-au Tnregistrat 18 elevi corigenti (9 elevi corigenti la un
obiect si 7 elevi repetenti).

Situatia elevilor promovati, pe medii (la ciclul gimnazial):

e intre 9 51 10 =173 elevi;

e intre 7 s1 8,99 =153 clevi;

e fintre 5 si 6,99 =22 elevi.

Nu s-a nregistrat nici un caz de abandon scolar.

Spatiile scolare, luminoase, spatioase, amenajate corespunzator, sunt organizate in
4 sali de grupa, 20 sali de clasa, 4 laboratoare (biologie, fizica, chimie, informatica),
unde se desfasoarda orele de specialitate si 5 cabinete (psihopedagogic,
romand/matematicda, geografie, istorie, ed.fizicd). Totodatd, scoala detine si o
biblioteca cu peste 16000 exemplare de carti din toate domentiile si o sald de lectura. O
oportunitate pentru pdrinti o reprezintd alternativa Step by step la 3 clase: clasa
pregatitoare, a Il -a si clasa a IlI-a.
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Scoala beneficiaza si de spatii auxiliare: 1 sald de festivitati, 1 salda multimedia, 1
cabinet medical, o sala de mese pentru elevii de la clasele de Step by step si 1
bucatarie la Gradinita nr. 13.

De asemenea, in scoald functioneaza si o filiala a Casei Corpului Didactic Vaslui.

Activitati scolare si extragcolare

Activitatile instructiv-educative s-au desfasurat conform planificarii si au vizat
obiectivele educationale propuse in planul managerial, respectiv:

1. Implementarea prevederilor Legii educatiei nationale si a masurilor privind
asigurarea calitatii in educatie;

3. Ridicarea calitatii actului educational;

4. Dezvoltarea resurselor umane si a managementului scolar;

5. Atragerea de resurse financiare si dezvoltarea bazei materiale;

6. Fundamentarea de proiecte educationale;

7. Adaptarea ofertei de educatie si formare la evolutia populatiei scolare si la
solicitarile comunitatii locale;

8. Dezvoltarea relatiilor comunitare.

Tn aceastd unitate de invatamant a fost elaborat Regulamentul de ordine interna
care este cunoscut, asumat si respectat de catre cei implicati.

In timpul desfasurarii programului, existi un sistem eficient de asigurare a
securitatii celor implicati in activitatea scolara: serviciul de supraveghere efectuat de
cadrele didactice si elevi conform unui grafic; supravegherea intrarii in scoala de catre
cei doi muncitori de intretinere care au in fisa postului si sarcini de paza; interzicerea
elevilor de a pardsi curtea scolii in timpul cursurilor; supravegherea intrarilor
principale de catre 2 elevi de serviciu care inregistreaza persoanele strdine intr-un
registru de evidenta ; supravegherea periodica de catre politia comunitara cu care am
incheiat un protocol; sistem de alarma. La sfarsitul programului, elevii sunt condusi de
cadrele didactice pana la iesirea din gscoala pentru a se evita accidentarile la coborare.

Activitatea instructiva-educativd se oglindeste in nivelul atingerii standardelor
educationale de catre prescolari, in rezultatele elevilor inregistrate la obiectele de curs,
in rezultatele obtinute Testarea Nationala de clasele a VIII-a, precum si in
performantele atinse de elevi la olimpiadele si concursurile scolare.

In anul scolar 2014 — 2015, s-au organizat activititi de pregitire suplimentard cu
elevii capabili de performante inalte (olimpiade si concursuri scolare), obtindndu-se
rezultate foarte bune, prin calificare la olimpiada- faza judeteana si faza nationala.

Diversificarea activitatilor extracuriculare s-a facut in concordantd cu aptitudinile
elevilor, cu baza didactico-materiala si specializarea cadrelor didactice.

Scoala gimnaziala "Mihail Sadoveanu” a organizat activitati diverse pentru a
marca:

- Ziua Limbilor Europene

- Saptamana Educatiei Globale

- Zilele Scolii

- Ziua Armatei Romane

- Ziua Nationald a Romaniei, etc.
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S-au desfasurat activitagi in cadrul unor proiecte educationale la nivel local,
judetean si national, s-a participat cu lucrari, referate si alte materiale, la sSimpozioane
judetene, nationale si internationale si la actiuni de voluntariat.

Scoala gimnaziala "'lon Creanga" si Scoala gimnaziala "*"Mihai Eminescu*’,
precum si gradinitele cu program normal nr. 6 si 9 1si desfagoara activitatea scolara in
spatiile pe care le-au ocupat si 1n anii precedenti.

In anul scolar 2014 - 2015, in unitatea scolara a fost inregistrat un numar de 442
prescolari si elevi repartizati astfel :

1.Scoala Gimnaziala,, Ion Creanga” :

-invatamantul primar 5 clase cu 103 elevi;

- Invatdmantul gimnazial 5 clase cu 127 elevi.

2.Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” :0

- invatamant primar 4 clase — 78 elevi;

- Invatamant gimnazial 2 clase — 37 elevi.

3. Gradinita nr. 6 Hust:

- Invatamant prescolar 2 grupe — 47 copii;

4.Gradinita nr 9 Husi:

- invatamant prescolar 3 grupe — 50 copii;

Numarul cadrelor didactice in anul scolar 2014-2015 a fost de 34 (unele cadre
didactice au completarea catedrei si in alte unitati scolare norme).

Scoala Gimnaziala,,lon Creangd”, dispune de 3 corpuri de cladire in care se afla
17 sili de clasi. In corpul A doua sili sunt utilizate de Gradinita cu Program
Normalnr 6, cinci sili de invatamantul primar, iar in una functioneaza laboratorul de
informatici dotat cu 10 calculatoare si un sever conectate la internet. In corpul A
mai functioneaza Cabinetul de orientare si consiliere scolara, dotate cu mobilier nou
si aparaturd corespunzatoare, un cabinet de istorie §i geografie, cabinet director,
secretariat, arhiva si cabinetul administratorului financiar. In corpul B patru sili sunt
utilizate de invatdmantul gimnazial, in una se afla laboratorul de biologie si in una
biblioteca. Corpul C este utilizat astfel, in doud Sali se desfdsoara orele de educatie
fizica, 1ar una este utilizata ca depozit pentru lapte si corn.

Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” dispune de 8 sali de clasa. in corpul A
doua sali sunt utilizate de Gradinita cu Program Normal nr 9, cate trei siali de
invataimantul primar si gimnazial. In una din silile utilizate de invatimantul gimnazial
functioneaza si laboratorul de informatica dotat cu 10 calculatoare si un sever
conectate la internet. In corpul B se afld biblioteca si o sala utilizata de invatimantul
gimnazial.

Scoala nu dispune de sali de sport.

Scoala Gimnaziala ,,Jon Creangd” are terenul de sport din pamant, iar cel de la
Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” a fost asfaltat ultima oara inainte de 1989.

Activitatea la orele de educatie fizica si sport se desfdsoara pe timp nefavorabil
in sali de sport improvizate (Scoala Gimnaziald ,Jon Creangd”), iar la Scoala
Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” pe hol sau in sala de curs.

13



La sfarsitul semestrului II al anului scolar 2014-2015, procentul de
promovabilitate a fost:

1. Scoala Gimnaziala ,,Jon Creanga”:

- clasele CP, | — IV este de 100 %;
- clasele VV — VIII este de 88,97 %.

A fost inregistrat un numar de 9 elevi repetenti datorita familiilor dezorganizate,
lipsa implicarii acestora in activitatea scolara si dezinteresul elevilor fata procesul de
invatamant acestia inregistrand foarte multe absente.

2. Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu”:
-clasele CP, | — IV este de 100 %;
- clasele V — VIII este de 94,60 %.

A fost inregistrat un numar de 2 elevi repetenti datorita familiilor dezorganizate,
lipsa implicarii acestora in activitatea scolara si dezinteresul elevilor fata procesul de
invatamant acestia inregistrand foarte multe absente.

Rezultatele de la evaluarea nationala a elevilor de la clasa a I1-a, a V-3, a Vl-a si
a Vlll-a ale anului scolar 2014-2015 au fost bune si foarte bune. Procentul de
promovabilitate la evaluarea nationala de la clasa a VIII-a a fost peste media nationala
de 79,42%(elevi cu note peste 5 si la Matematica si la limba romand). Toti
absolventii participanti la evaluarea nationala au fost repartizati in functie de optiunile
lor si de medii la Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi, Colegiul Agricol ,, Dimitrie
Cantemir” Husi, Seminarul Teologic ,, Sfantul Ion Gura de Aur” si Liceul Tehnologic
,,Joan Corivan” Husi. Elevii care nu au participat la evaluarea nationala s-au inscris la
scoala profesionala.

Efortul cadrelor didactice in folosirea unui material didactic variat in procesul
instructiv educativ, cat si a unor metode si procedee eficiente s-a materializat n
situatia scolara aproximativ buna de la sfarsitul anului scolar 2014-2015 si pe parcusul
semestrului I a anului scolar 2015-2016.

Pentru o mai buna pregatire a elevilor, unele cadre didactice s-au implicat prin
ore de pregatire suplimentara mai ales la limba romana si la matematica pentru
imbunatatirea situatiei la Tnvatatura si ridicarea nivelului de cunostinte ale elevilor,
obtinandu-se rezultate bune la diverse concursuri, olimpiade la toate ciclurile de
invatamant.

Procesul de invatamant in Scoala gimnaziala ,,Anastasie Panu” Husi se
desfasoara in trei localuri cu un efectiv de 1002 de elevi: Cadre didactice (53) si 21
sali de clasa distribuite in trei localuri, cu dubla functionalitate (laboratoare si sali de
curs). Scoala nu dispune de sald de sport.

La sfarsitul anului scolar 2014 — 2015 procentul de promovabilitate a fost de
94,98%:

Unitatea scolara se inregistreaza cu patru cazuri de abandon, asta datorandu-se
neimplicarii parintilor in viata scolara a copilului .

Printre activitatile scolii putem enumera:

- excursii intrajudetene si extrajudetene;

- depuneri de coroane la monumentul eroilor ori de céate ori a fost necesar;

- organizarea de olimpiade scolare si judetene;
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- organizarea de concursuri scolare;

- organizarea de lectii demonstrative la cercurile pedagogice, zona Husi,

- rezultatele la concursurile scolare si extrascolare ale elevilor scolii ne

situeazd pe pozitii fruntage in randul scolilor din judet.

- participarea la proiecte educative interjudetene, cu implicarea cadrelor

didactice si reprezentanti ai altor institutii.

- Participarea in cadrul proiectului Comenius: The Young Journalists-

finalizare proiect cu activitate la scoala noastra .

Se colaboreaza foarte bine cu Consiliul Local Tn vederea rezolvarii problemelor
materiale care apar Tn procesul didactic. La toate gradinitele din municipiul Husi,
anul 2015 a fost bogat in actiuni care au marcat calitatea procesului instructiv-
educativ. Colectivul de educatoare a actionat unitar in dezvoltarea personald a
copiilor, planificind activitati in maniera integrata, centrate pe obiective si pe predare
de tip interactiv cu conginuturi mixte, cu finalitate in practica sociala si explorare in
cadrul proiectelor sau temelor sdptdmanale, solicitdnd copiilor sd facd experiente si sa
caute informatii despre ceea ce 1i intereseaza, valorificandu-le si stimulandu-le
curiozitatea Tn mod pozitiv. O atentie deosebita s-a acordat valorificarii aptitudinilor,
inclinatiilor artistice si talentelor copiilor, precum si a dorintei lor de a participa la
concursurile pe unitati, la nivel local, judetean, national si international. ~ Cadrele
didactice au Tintocmit documentele scolare conform curriculum: planificare
semestriala, proiecte didactice pe discipline, fise de evaluare initiala, continua si
semestriald, planificarea activitatii metodice.

In anul scolar 2014-2015 Gradinita cu Program Prelungit nr.1 Husi , 1n
semestrul II a avut trei structuri: Gradinita cu Program Prelungit nr. 2 Husi,
Gradinita cu Program Normal nr. 3 Husi si  Gradinita cu Program Normal nr. 5 Husi
st au functionat cu 12 grupe avand inscrisi 266 de copii si 21 de educatoare
calificate.

Planul de scolarizare a fost indeplinit in procent de 100%, frecventa a fost
foarte buna, absentele s-au datorat unor viroze de sezon sau a concediilor de odihna
ale parintilor. Prioritatea intregului colectiv a fost cresterea calitatii procesului
instructiv-educativ Tn cele 3 gradinite. Unitatea de invatamant are nevoie de calitate in
educatie pentru a face fata concurentei din mediul educational, de a se bucura de
prestigiu in plan local, national sau european, pentru a obtine un scor favorabil la
compararea cu alte unitati din aceeasi categorie. Cadrele didactice au ca prioritate
transmiterea unei educatii de calitate pentru a-si consolida recunoasterea sociald si
statutul profesional, pentru a obfine un salariu mai bun si a se bucura de increderea
copiilor si parintilor.

In perioada 21-22 mai 2015, 4 experti ARACIP au realizat evaluarea externa a
institutiei, rezultatele fiind foarte bune, din 43 de descriptori a indeplinit Foarte Bine
la 41descriptori si Bine la 2 descriptori. Rezultatul o situeaza pe locul III pe judet in
evaluarea institutionala.

Activitatile optionale s-au desfasurat conform Notificarii nr.41945/ 18.10.2000.
Au fost alese de catre parinti, din oferta prezentata de unitatea de invagamant in
septembrie 2014 si aprobatd de catre Consiliul de administratie al unitatii. Optionalele
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au fost desfasurate de catre educatoarele grupei sau de un profesor specialist, care a
lucrat Tn echipa cu acestea, s-a desfasurat un 16optional pe saptamana, pentru copiii
din grupele mici si mijlocii si doud optionale pentru copiii din grupele mari si in
semestrul I si in semestrul II. O analiza a acestui tip de activitafi la nivelul de unitate
aratd ca predomina activitatile desfasurate de educatoare, ponderea tipului de
160ptional fiind Limba si comunicare, educatie fizica.

Planificarea activitatilor extracurriculare a fost realizatd tindnd cont de
preferintele copiilor si parintilor, urmarind o tematica diversa cu impact asupra
educatiei si formarii copiilor Parintii au fost invitati sa participe si au participat in
numar mare, asigurand si resursele financiare organizarii.

De la bugetul local s-a asigurat buna functionare a tuturor unitatilor, s-a asigurat
caldura in anotimpul rece si dezinfectarea periodica. Echipa manageriald a urmarit
gospodarirea eficientd a resurselor materiale, a urmarit permanent mentinerea i
conservarea cladirilor, resursele financiare au fost utilizate eficient, in interesul
copiilor, directorul a cooperat cu parintii si cu reprezentantii comunitatii locale.

Cu ajutorul parintilor de la Gradinita cu Program Prelungit. nr. 1 Husi si structurile
arondate s-au amenajat 2 gropi de nisip, s-au reparat terasele, s-au pus dale si borduri,
s-a construit rampa pentru persoane cu dizabilitdti si s-au achizitionat diverse
materiale pentru cele 4 gradinite.

Baza materiald a gradinitelor — pe grupe s-a imbogatit  prin implicarea
Asociatiei ,, Parintii de la Gradinita Nr. 1 Husi’’, membrii asociatiei au achizitionat
obiectele strict necesare procesului instructiv — educativ din fiecare clasa, s-au
achizitionat diverse materiale, diferite seturi de jocuri pentru copii, s-a organizat
excursie la Iasi.

De asemenea Asociatia ,, Parintii de la Gradinita Nr. 1 Husi’’ a derulat in
parteneriat cu Gradinita cu Program Prelungit nr. 1 si Gradinita cu Program Prelungit
nr. 2 proiectul ,,Aici e vatra noasta stramoseasca’’ finantat de Consiliul Judetean
Vaslui cu suma de 30 418 lei, care a fost folosita la achizitionarea a 30 costume
populare autentice pentru copii si 2 pentru educatoare, confectionate manual la
Asociatia Mestesugarilor Nemteanca din Targul Neamt.

Echipa de cadre didactice a incurajat parintii sa se implice in educatia copiilor si a
asigurat o comunicare foarte buna cu acestia. Au fost organizate sedinte cu parintii
(pe grupe), sedinte ale Comitetului de parinti pe gradinita, consultatii individuale cu
parintii, informari periodice despre rezultatele fiecarui copil in parte, lectii dechise,
lectorate. Parintii au participat cu bucurie la serbarile organizate cu prilejul
evenimentelor de sezon, s-au implicat in actiunile civice organizate la nivel grupa si
la nivel de unitate, au fost consultati cu privire la meniul copiilor.

Parintii primesc in mod regulat rapoarte verbale si lucrari ale copiilor care vizeaza
progresul prescolarilor, primesc sfaturi in ceea ce priveste copiii lor, modul in care
progreseaza acestia, precum si potentialul lor. Gradinita in parteneriat cu familia se
considera ca fiind coresponsabila impreuna cu aceasta si raspunde adecvat sugestiilor
si propunerilor parintilor si 11 incurajeaza sd is1 aduca contributia la elaborarea
curriculum-ului local si a planurilor de viitor.
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Gradinita a utilizat eficient resursele materiale si financiare furnizate de catre
paringi, acestia la randul lor si-au adus contributia la bunul mers al unitatii prin
ajutorul acordat educatoarelor si implicarea in plata §i organizarea activitatilor
extracurriculare: viziondrile de teatre si participarea tuturor copiilor la spectacolele
organizate la nivel de oras, excursii si vizite etc.

La nivel local, judetean, regional s-au coordonat si derulat proiectele educationale
.54 facem ceva pentru planeta noastra’’ cu tematica ecologica si ,,Deschide-ti inima”
de ajutorare a copiilor cu probleme de sanatate sau financiare.

La nivel national, parteneri 1in proiectele “Pipo — cartea generatiei PRE”, parte a

programului national “Sa citim pentru mileniul III” si in Proiectul educational ,,Piti-
Clic si Dublu-Clic”

Gradinita cu Program Prelungit nr. 12, cu personalitate juridica, este formata
din patru unitati: Gradinita cu Program Prelungit nr.12, Gradinita cu Program
Prelungit nr.7 Husi, Gradinita cu Program Normal nr. 3 si Gradinita cu Program
Normal nr. 8 Husi.Gradinita cu Program Prelungit nr.12 Husi se afld pe strada L.L.
Caragiale nr.4, cuprinde 3 grupe, avand un numar de 60 de copii si 6 cadre didactice,
din care 5 cadre didactice titulare si 1 cadru didactic la plata cu ora, Gradinita cu
Program Prelungit nr.7 se afla pe strada Saca nr.1, cuprinde 3 grupe, avand un numar
de 72 de copii si 7 cadre didactice din care 6 sunt titulare si 1 cadru detasat pe functia
de director, Gradinita cu Program Noormal nr. 8 se afla pe strada Corni 79/81, in
locatia Scolii nr. 5, cuprinde 1 grupa cu 20 de copii, un cadru didactic titular, iar
Gradinita cu Program Normal nr. 3 se afla pe strada 14 iulie, nr. 19, are doua grupe cu
37 de copii si doud cadre didactice titulare. In total in unitatea cu personalitate juridica
sunt cupringi un numar de 189 de prescolari.

Unitatea cuprinde un total de 28 de angajati din care: 16 cadre didactice, in care
este inclus si directorul unitatii, 2 cadre didactice auxiliare (administrator financiar,
administrator de patrimoniu), 10 personal nedidactic, dintre care 8 ingrijitoare si 2
bucatarese , respectiv 2 asistente medicale ce vegheaza asupra sanatatii copiilor,
angajate de primarie, asistente ce isi desfasoard activitatea la cate o unitate cu program
prelungit din fiecare structura. Activitatea din a primul semestru a vizat
aplicarea corectd si in mod stiintific a curriculumului national. Pe aceasta baza au fost
intocmite documentele scolare: planificarea semestriala pe cele doud nivele de varsta,
prin abordarea celor patru respectiv sase teme anuale de studiu, programa activitatilor
optionale, proiecte didactice pe domenii de activitate, fise de evaluare initiala,
continud si semestriald. Continuturile invatarii au avut un caracter interdiciplinar,
integrat.

Pentru a spori calitatea si diversitatea curriculumului national, in gradinita un rol
important il are si Curriculumul la Decizia Scolii. Dintr-o paleta variata de activitati
optionale, a ofertei educationale a gradinitei , parin{ii prescolarilor au avut
posibilitatea sd aleagd pentru anul scolar, o gama variatd de optionale ce sunt
desfasurate de catre educatoarele grupelor. Personalizarea curriculumului aplicat a
contribuit la dezvoltarea aptitudinilor, intereselor, capacitatilor intelectuale ale
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copiilor, a sporit calitatea actului educativ, a contribuit la formarea unor trasaturi de
personalitate si caracter copiilor.

Prin stilul managerial se promoveaza profilul cadrului didactic cu competente si
calitagi profesionale (bine pregatit profesional, cu 0 buna reputatic in unitate si
comunitate, rezultate bune obtinute cu copiii, preocupat de perfectionare si adept
al performantei), calitati intelectuale (deschis schimbarilor, flexibil, receptiv la nou,
creativ, adept al muncii de calitate, obiectiv in evaluare), abilitati organizatorice
(preocupat de asigurarea unor resurse noi, educationale, bun organizator, adept al
activitatilor Tn echipa), calitati morale (tinuta morala impecabila, fire neconflictuala,
atasat de copii, sociabil, comunicativ, empatic). Toate cadrele didactice au participat
la activitatile defasurate la nivelul municipiului Husi: concursuri, spectacole, teatre de
papusi, activitati de voluntariat, parteneri in diverse proiecte educationale initiate de
alte institutii din comunitatea noastra

De asemenea unitatea a initiat proiecte educationale locale (,,Sa ne cunoastem
tinuturile”, ,,imi pasa de sanatatea mea”), judetene (,,Traditii si obiceiuri de iarni la
romani”), interjudetene (,,Copiii au talent”), regionale (,,.Deschideti portile
copilariei”).

Actiuni realizate in anul 2015:

- Colaborarea cu Primaria Municipiului Husi in derularea Proiectului ,, Traditii
si obiceiuri de iarna la romani” si implicit a concursului local si judetean ,,Deschide
usa, crestine!”, in urma acestor actiuni toti copiii au fost rasplatiti cu dulciuri de
Craciun.

- Colaborarea cu Biblioteca municipala ,,Mihai Ralea” si cu Clubul Elevilor
Husi in derularea Proiectului ,,Traditii si obiceiuri de iarna la romani”, care s-a
desfasurat in decembrie 2015.

- Colaborarea cu Scoala Gimnaziald ,,Anastasiec Panu” Husi in derularea
proiectului educational ,,Sa ne cunoastem tinuturile”, ce are ca scop identificarea celor
mai eficiente cai de adaptare a copiilor la noul mediu educativ.

- Colaborarea cu Liceul Tehnologic Sf. Ecaterina Husi, pentru desfasurarea
proiectului educational local ,,Liceenii fara parte,dar aparte — Parinti de viitor”

- Colaborarea cu Politia Municipiului Husi, care ajutd la educatia preventiva si
cultivarea comportamentelor prosociale.

Activitatea Gradinitei cu Program Prelungit nr. 10 a urmarit asigurarea
calitatii, eficientei si echitdtii in educatie, realizarea obiectivelor planurilor
manageriale si a tintelor strategice stabilite prin Planul de dezvoltare institutionala.

Printr-un act didactic de calitate au fost asigurate fiecarui copil conditii pentru
dezvoltarea completd, folosind norme, reguli, proceduri, instrumente cuprinse in
legislatia specifica Invatamantului prescolar si valorificand resursele umane si
materiale existente.

Gradinita cu Program Prelungit nr.10 Husi. si Gradinita cu Program Normal nr.
4 Husi au functionat cu 8 grupe avand inscrisi 195de copii si 14 de educatoare .

Copii inscrisi la inceputul anului scolar pe tipuri de gradinite: 65 la Gradinita cu
program normal si 130 copii la Gradinita cu program prelungit.
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Toate educatoarele unitatii au realizat activitati conform curricumului national
pentru invatdmantul prescolar si planificérilor de la fiecare grupa.

Fiecare educatoare din unitate face parte dintr-una din comisiile de lucru care
exista in unitate cu sarcini precise. Au participat la toate actiunile care au fost
organizate si desfasurate la nivelul local (concursuri sportive, artistico-plastice,
activitati de voluntariat, activitati de reciclare, etc) dar si judetean, regional, national si
international prin participarea la simpozioane destinate cadrelor didactice.

Au fost achizitionate la finele anului 2015 urmatoarele:

- calculator pentru serviciul contabilitate

- aspiratoare

- Cantar bucatarie

- boxe profesionale

- diverse reparatii urgente pentru buna functionare a unitatii si Tn consecintd a
procesului instructiv-educativ.

I11. SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA
Infrastructura de sanatate a municipiului Husi, in anul 2015, a fost alcatuita din:
e Spitale - proprietate publica -1
Dispensare medicale - proprietate publica — 1
Policlinici - proprietate publica — 1
Cabinete medicale scolare - proprietate publica - 4
Cabinete medicale individuale (de familie) - proprietate publica - 9
Farmacii- proprietate publica - 1
Ambulatorii integrate spitalelor- proprietate publica -1
Cabinete stomatologice (individuale) - proprietate publica - 7
Crese - proprietate publica - 1
Cabinete medicale de specialitate - proprietate privata — 18
Cabinete stomatologice - proprictate privata — 8
Laboratoare medicale - proprietate privata — 3
Farmacii - proprietate privata — 10
Puncte farmaceutice - proprietate privata — 2
Policlinici - proprietate privata — 1
Cabinete medicale de familie - proprietate privata — 2
Laboratoare medicale - proprietate publica — 5
Laboratoare de tehnica dentara - proprietate publica — 5
Spital de cronici si handicap sever - proprietate publica - 1
e Camin spital pentru batrani - proprietate publica — 1
Spitalul municipal ”Dimitrie Castroian’’ din Husi a functionat in anul
2015 cu urmatoarea structura:

Sectia/Compartiment Numar paturi
- Sectia medicina interna 50
din care:
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Compartiment gastroenterologie 10
- Sectia medicind interna cronici 30
- Compartiment pediatrie 20
- Sectia obstetrica-ginecologie 32
- Compartiment neonatologie 10
- Sectia chirurgie generala 40

din care:

Compartiment ortopedie-traumatologie 5
- Sectia boli infectioase 25
- Sectia neurologie 25
- Sectia ATI 15
- Compartiment psihiatrie 18
- Compartiment dermatovenerologie 5
- Compartiment pneumologie, din care : 15
- CPU
TOTAL 285
Spitalizare de zi 10

Alte structuri: sterilizare, bloc operator, sali de operatii obstetrica-ginecologie,
sali de nastere, unitate de transfuzie sangvina, farmacie, laborator analize medicale cu
punct de lucru ambulatoriu, laborator radiologie si imagisticd medicala cu punct de
lucru ambulatoriu, serviciu anatomie patologica (compartiment citologie,
compartiment  histopatologie, prosectura), laborator explorari functionale,
compartiment de prevenire si control al infectiilor nozocomiale, compartiment de
evaluare si statisticd medicala, cabinet de diabet zaharat, nutritie si boli metabolice,
cabinet planificare familiala, dispensar TBC.

Ambulatoriul integrat cu cabinet in specialitatile: medicina interna, ORL,
oftalmologie, chirurgie generala, obstetrica-ginecologie, pediatrie, neurologie,
dermatovenerologie, endocrinologie, psihiatrie, recuperare, medicina fizica si
balneologie, cardiologie, ortopedie si traumatologie, cabinet medicina dentara (care
asigura si urgentele), sala de tratament, compartiment statistici medical, aparat
functional.

Laboratoarele deservesc atat paturile cat si ambulatoriul integrat.

Statul de functii, la sfarsitul anului 2015, cuprinde 545,5 posturi normate din
care 373 posturi ocupate si 172,5 posturi vacante, pe urmatoarele categorii de
personal:

Categorie posturi Posturi Posturi Posturi
normate ocupate vacante

CD- economist 1 1 0

Medici 76 44 32

Alt personal superior 14 10 4

Asistenti 220 158 62

Brancardieri 12 9 3
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Registratori medicali i operator calculator| 11 5 6
Infirmieri 88 64 24
Ingrijitori 58 30 28
Spalatorese 6 4 2
Muncitori 41 33 8
TESA 16 14 2
Economist audit 1 0 1
Personal clerical 0,5 0 0,5
Asistent social 1 1 0
TOTAL 545,5 373 172,5

Tn cursul anului 2015 - a fost tratat un numér de 11637 pacienti pe spitalizare

continud si 11605 pacienti pe spitalizare de zi;
- S-au inregistrat un numar de 58 decese si 69 de bolnavi au fost transferati
catre alte spitale
Spitalul Municipal “Dimitrie Castroian” a incheiat in anul 2015 contract de
prestari servicii spitalicesti cu CJAS Vaslui 1n valoare de 18.776.691 lei si a fost
finansat cu suma de 18.837.503s lei (reprezinta servicii aferente anului 2014), are de
primit de la CJAS Vaslui suma de 1.213.749 lei aferente serviciilor lunii decembrie
2015. Unitatea are facturate servicii realizate si nedecontate peste valoarea contractata
in suma de 2.897.015 lei.
DSP Vaslui a finantat actiuni de sanatate si programe de sanatate in suma de
750.690 lei.

La data de 31.12.2015, se inregistrau facturi neachitate la furnizori in suma de
1.099.369 lei , din care plati restante de 355.216 lei.

Disponibil in cont la data de 31.12.2015 este de 33.332 lei.

Platile la cheltuieli de personal reprezinta 65,58%, iar la bunuri materiale
35,42%.

Veniturile proprii incasate in anul 2015 sunt in suma de 150.897 lei, suma care

au fost pentru achizitionarea de mijloace fixe.

Tn cursul anului 2015 s-a achizitionat aparaturd medicala:

- 1 endoscop
- 1 dispozitiv pentru incazire sange si dezghetare plasma

Au ramas nerezolvate din obiectivele propuse pentru anul 2015:

- Unitatea Intampina greutati din partea ISU Vaslui, in vederea obftinerii
autorizatiei PSI, astfel neputdndu-se face receptia investitiei Spital 250
paturi” care este datd in folosinta in anul 2009, implinindu-se 6 ani de
exploatare, spitalul fuctionand in ilegalitate din acest punct de vedere.

- Obtinerea avizului de demolare a cladirii de la intrarea n curtea spitalului
care sta sa se prabuseasca (fostul pavilion administrativ).

IV. APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

1.DIRECTIA ECONOMICA
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Consiliul local al municipiului Husi, conform legislatiei in vigoare are
competenta de a-si dimensiona programul de venituri si cheltuieli in cadrul
autonomiei financiare, functie de nevoile reale si de conditiile intaririi controlului
asupra folosirii eficiente a fondurilor alocate, prin intocmirea bugetului de venituri si
cheltuieli aferent unui exercitiu financiar, care corespunde unui an calandaristic.

Sursele de finantare ale Consiliului Local Husi in anul 2015, destinate acoperirii
cheltuielilor cuprind: venituri din incasari de impozite si taxe, venituri din capital,
prelevari din bugetul de stat sub forma sumelor si cotelor defalcate din impozitul pe
venit pentru echilibrarea bugetului local , sume defalcate din T.V.A., transferuri si
subventii, venituri din mijloace extrabugetare, donatii si sponsorizari, credite interne,
fonduri externe nerambursabile si venituri evidentiate in afara bugetului local.

Adoptarea bugetului local, bugetului instituiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii si bugetului creditelor interne pentru anul 2015 s-a facut de
catre Consiliul Local al municipiului Husi in conditiile prevederilor Legii nr. 273 din
29 1unie 2006 privind finantele publice locale, publicatda in M.O. nr. 618 din 18 iulie
2006, modificata si completatd si in conformitate cu prevederile legii bugetare anuale
(Legea bugetului de stat pe anul 2015 nr. 186 din 29.12.2015, publicata in M.O. al
Romaniei nr.960 din 30.12.2015), avand in componentad anexele:

- bugetul local pe anul 2015 defalcat pe trimestre, functie de termenele legale
de incasare a veniturilor si perioada de efectuare a cheltuielilor;

- bugetul institutiilor publice finantate integral sau partial din venituri proprii
pentru anul 2015 defalcat pe trimestre, functie de termenele legale de incasare a
veniturilor si perioada de efectuare a cheltuielilor;

- bugetul creditelor interne pentru anul 2015 defalcat pe trimestre, functie de
termenele legale de incasare a veniturilor si perioada de efectuare a cheltuielilor;

- lista cheltuielilor de investitii;

- detalierea cheltuielilor pe capitole, subcapitole, articole si aliniate.

Tn perioada 01.01.2015-31.12.2015, functie de influientele ce au avut loc, au
fost operate 11 rectificari bugetare aprobata de Consiliului Local.

Stabilirea, urmarirea si incasarea veniturilor proprii

Pe principalele surse de venit, in cadrul veniturilor proprii, la data de

31.12.2015 situatia se prezintd astfel:
1. IMPOZITE SI TAXE PE PROPRIETATE SI IMPOZITE SI TAXE PE
BUNURI SI SERVICII

Ca principale surse de venit mentionam:
a) impozitul cladiri de la persoane fizice si juridice;
b) impozitul pe mjloace de transport detinute de persoanele fizice si juridice;
¢) impozit pe teren de la persoane fizice si juridice;
d) alte impozite si taxe de la populatie.

1.a. Impozit cladiri persoane fizice

Fatd de suma stabilita pentru anul 2015 de 910.400 lei incasarea la 31.12.2015
este de 937.758 lei, in procent de 103,01 %.
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Evaluarea bugetara pe anul 2015 s-a facut luand in calcul debitele curente
(datorate pe 2015) cat si parte din ramasitele la 31.12.2014.

1.b. Impozit si taxa mijloace de transport detinute de persoanele fizice

Se realizeaza la data de 31.12.2015 un procent de 108,05 % (realizare in suma
de 655.441 lei ,fata de 606.600 lei), sub mentiunea inscrierii in bugetul pe anul 2015 a
debitelor curente si ramasite ani precedenti.

1.c. Impozit pe teren persoane fizice

Se realizeaza in suma de 583.030 lei, fatda de 559.500 Ilei, inregistrandu-se un
procent de 104,21 %.

Mentionam cd pentru recuperarea debitelor curente cat si a radmasitelor ani
precedenti au fost intreprinse masuri, concretizate in somaftii si titluri executorii, ca
etape premergatoare executarii silite.

De asemenea si in anul 2015, Directia Economicad prin Serviciul Impozite si
Taxe Locale a luat masuri pentru recuperarea ramasitelor si pentru certificarea,
respectiv inventarierea materiei impozabile inregistrate in evidenta contabila si fiscala
a unitatii.

1.d. Impozit pe cladiri persoane juridice

Prin bugetul local aprobat pentru anul 2015, se stabileste suma de 1.283.000 lei,
Tncasarea cifrandu-se la 1.294.980 lei, in procent de 100,93 %.

Pentru recuperarea debitelor curente cat si a ramasitelor ani precedenti au fost
intocmite somatii si titluri executorii, ca etape premergatoare executarii silite, in cazul
societatilor debitoare.

1.e. Impozit pe teren persoane juridice

Fatd de prevederea bugetara anuala de 304.300 lei, incasarea la data de
31.12.2015 este de 291.843 lei, in procent de 95,91 %.

Si pentru recuperarea acestor debite au fost intreprinse masuri de executare
silitd. In cazul impozitului pe teren nu au fost cuprinse la evaluarea bugetara debitele
incerte de Tncasat, respectiv regasite la societati comerciale aflate In reorganizare
judiciara si faliment.

1.f. Impozit si taxa mijloace de transport detinute de persoanele juridice

Fata de prevederea bugetard anuala de 380.100 lei, incasarea se cifreaza la

373.736 lei, n procent de 98,33 %.

2. VENITURI NEFISCALE
Ca principale surse de venit putem specifica:
2.1. Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate conform dispozitiilor
legale
Fatd de suma stabilita anual de 847.000 lei, incasarea la 31.12.2015 este de
867.846 lei, in procent de 102,46 %.

In cadrul masurilor de urmdrire si executare sunt intdmpinate greutiti datorate
lipsei obiectului pe care ar putea fi instituit sechestrul in cursul executarii silite, pentru
debitele an precedent neluate in calcul la evaluarea bugetara pe anul 20145.

2.2. Varsaminte din venituirile si sau disponibilititile institutiilor publice
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Tncepand cu data de 01.01.2015 potrivit Ordinului 2021/17.12.2013 pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr.1917/2005 activitatea Serviciului Public Local de Evidenta a Persoanelor
este finantata din bugetul local.

Avand 1n vedere faptul ca taxa carte identitate pana la data 31.12.2013 se vira in
contul de disponibil al activitatilor autofinantate, urmare aplicarii prevederilor
Ordinului 2021/2013 incepand cu anul 2015 sumele se vireaza in contul de disponibil
al bugetului local (cod 36.02.05).

Fata de suma stabilitd anual de 80.000 lei, 1Incasarea la 31.12.2015 este de
56.325 lei, In procent de 70,41%.

2.3. Alte venituri

Potrivit prevederilor Legii bugetului de stat pe anul 2015 si Legea
nr.273/2006 privind finantele publice locale, soldurile anuale rezultate din executia
bugetara a institutiilor publice care realizeaza venituri proprii din desfasurarea
activitatii economice se pot constitui ca venituri proprii in anul urmator, sau se pot
vira la bugetul local urmare a Hotararii Consiliului Local. Pentru anul 2015 prin
Hotararea Consiliului Local Husi privind adoptarea bugetului local s-a hotarat ca
soldul inregistrat la 31.12.2013 la Centrul Public Husi si Activitatea Pasunat sa fie
virat in bugetul local.

Fata de suma stabilita anual de 183.880 lei, incasarea la 31.12.2015 este de
183.874 lei, in procent de 100 %, urmare virarii soldului la cele doua activitati
(Centrul Public Husi — 71.225 lei si Activitatea Pasunat 112.649 lei).

2.4.Venituri din inchirieri si concesiuni

Fata de prevederea bugetara anuala de 1.019.000 lei, incasarea este de
1.025.032 lei, in procent de 100,59 %.

Aceasta sursa de venit se constituie din:

- venituri din inchirieri spatii apartinand domeniului public s1 privat al
municipiului Husi;

- venituri din inchirieri terenuri apartindnd domeniului public si privat al
municipiului Husi ;

- venituri din inchirieri spatii cu destinatia de locuinta (apartamente de stat si
protectie sociala );

- case nationalizate;

- venituri din concesionare terenuri Primarie.

Tot la aceasta sursa se inregistreaza si taxa concesionare aferenta terenurilor
care au facut pand la data de 31.12.2005 obiectul Legii 69/1991 privind instituirea
taxei pentru folosirea terenurilor proprietate de stat in alte scopuri decét pentru
agricultura sau silvicultura.

2.5 Venituri din taxe extrajudiciare de timbru

Fata de prevederea bugetara de 186.100 lei suma incasata este de 176.955 lei, in
procent de 95,09 %.
3.Sume defalcate din TVA
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Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru bugetele locale, total
28.177.249 lei, din care:

a) Sume defalcate din T.V.A. pentru finantarea cheltuielilor descentralizate la
nivelul comunelor, oraselor, municipiilor si sectoarelor Municipiului Bucuresti-
24.207.000 lei, din care realizat la data de 31.12.2015— 24.176.249 lei (procent 99,87
%).

b) sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor
locale -4.001.000 lei, din care realizat la data de 31.12.2015-4.001.000 lei (procent
100 %).

4. Sume alocate din cote defalcate din impozit pe venit pentru echilibrarea
bugetelor locale

Sume alocate de Consiliul Judetean pentru echilibrarea bugetelor locale -
633.000 lei din care realizat la data de 31.12.2015- 692.425 lei , in procent de
109,39 %.

5. Cote defalcate din impozit pe venit

Cote defalcate din impozit pe venit — 9.831.930 lei , din care realizat la
31.12.2015- 9.553.513 lei, respectiv 97,17 %.

Potrivit Legii nr. 273/29.06.2006 privind finantele publice locale, din impozitul
pe venit incasat la bugetul de stat , la nivelul fiecarei unitati administrativ teritoriale
se aloca lunar un procent de 41,75 % 1in termen de 5 zile lucratoare , de la finele
lunii Tn care s-a incasat acest impozit.

6.Taxe speciale

Uzand de prevederile art.30 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale,Consiliul Local a aprobat taxe speciale pentru anul 2015, taxe instituite pentru
functionarea unor servicii publice locale create in interesul persoanelor fizice si
juridice.Mentionam ca pct.17 al.art.I din OUG nr.63/2010 abroga alin.(7) al art.30 din
Legea nr.273/2006 potrivit caruia taxele speciale se virau in conturi de disponibil
deschise distinct la Trezorerie.Incepand cu anul 2011 taxele speciale se constituie ca
venituri proprii buget local.

Pentru anul 2015 au fost stabilite taxe speciale in suma totala de 1.483.700 lei,
iar Incasarea se cifreaza la 1.568.165 lei, reprezentand un procent de 105,69 %. .

7.Subventii de la bugetul de stat

Pentru anul 2015 s-au constituit ca surse de venit si subventiile de la bugetul de
stat in suma de 8.010.610 lei, programat si 4.989.838 lei incasat, detaliat astfel:

e Subventii reprezentand ajutor pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni —
suma incasata fiind de 65.776 lei fatd de suma programata de 210.000 lei, in procent
de 31,32 %.

e Subventii de la bugetul de stat pentru finantarea sanatatii in suma de 380.858
lei, fata de prevederea bugetara de 396.200 lei, in procent de 96,13 %.

e Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale necesare sustinerii
derularii proiectelor finantate din FEN (Fonduri Externe Nerambursabile) postaderare.
Fata de prevederea bugetara de 6.954.410 lei, suma incasatd este de 4.093.204 lei, in
procent de 58,86 % detaliate pe proiecte astfel:
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- 3.011.067 lei pentru proiect “Regenerarea municipiului Husi, prin

modernizarea spatiilor publice urbane —SMIS 1218;

- 1.082.136 lei pentru proiect “Asigurarea unui proces educational competitiv

prin creare Campus Colegiul National “Cuza —Voda” Husi”.

8. Venituri din capital

8.1. Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice

Ca reglementare legalda putem mentiona Legea nr. 273 din 26 iunie 2006
privind finantele publice locale, Ordonanta 19/1995 privind unele masuri de
perfectionare a regimului de valorificare a bunurilor scoase din functiune apartinand
institutiilor publice si O.G. 112/2000 pentru reglementarea procesului de scoatere din
functiune, casare si valorificare a activelor corporale care alcatuiesc domeniul public
al statului si al unitatilor administrativ teritoriale.

La data de 31.12.2015 fata de prevederea bugetara de 2.900 lei s-au inregistrat
incasari in suma de 1.870 lei realizandu-se un procent de 64,48%.

8.2. Venituri din vanzarea unor bunuri apartindnd domeniului privat

Se constituie ca sursa de venit prin aplicarea prevederilor HCL prin care s-a
aprobat vanzarea unor terenuri, spatii cu altd destinatie decat cea de locuinta
apartinand domeniului privat.

Suma estimatd a se incasa in anul 2015 a fost de 90.800 lei, Tncasarea la
31.12.2015 fiind de 83.293 lei, in procent de 91,73 %, urmarirea si incasarea
efectuandu-se conform contractelor incheiate si inaintate pentru evidentiere la
Serviciul Impozite si Taxe Locale.

8.3. Venituri din vanzari locuinte construite din fondurile statului

Sursa de venit este reglementatd legal de OG nr.19/1994 privind stimularea
investitiilor pentru realizarea unor lucrdri publice si constructii locuinte, aprobata si
modificatd prin Legea nr.82/1995, Legea locuintei nr.114/1996, republicata in 1997 cu
modificarile ulterioare.

Pentru anul 2015 a fost propusa ca prevedere bugetara suma de 374.500 lei,
Tncasarea cifrandu-se la 376.658 lei, in procent de 100,58%.

9. Sume FEN postaderare in contul platilor efectuate si prefinantari

Pentru anul 2015 a fost propusd ca prevedere bugetard suma de 21.645.830
lei , Tncasarea cifrandu-se la 12.923.452 lei , in procent de 59,70 %, respectiv:

e Sume primite in contul platilor efectuate in anul curent Tncasate in suma de
12.923.452 lei fata de prevederea bugetara de 21.645.830 lei, Tn procent de 59,70 %,
detaliate pe proiecte astfel:

- 5.847.942 lei pentru proiect “Regenerarea municipiului Husi, prin
modernizarea spatiilor publice urbane —SMIS 1218;

- 7.075.510 lei pentru proiect “Asigurarea unui proces educational competitiv
prin creare Campus Colegiul National “Cuza —Voda” Husi”.

Veniturile proprii ale unitatilor administrativ teritoriale se constituie din
impozite, taxe si alte venituri fiscale, venituri nefiscale si venituri din capital.
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Venituri totale ale unitatii administrativ teritoriale au fost programate pentru
anul 2015, in volum de 77.293.930 lei, inregistrandu-se la data de 31.12.2015, un
procent de realizare de 84,61 %, urmare Incasarii sumei de 65.396.496 lei.

Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor

-lei-
DENUMIREA INDICATORILO COD | Prevederi| Prevederi Plati Grad de executi
indicator]  anuale anuale | efectuate %
initiale finale | 31.12.2015
A B 2 3 4 5=4/3
TOTAL CHELTUIELI 49.02 | 71336070| 77373170 | 65341025 84.45%
Autoritati executive 51.02 | 2710030 | 2759530 | 2759111 99.98%
Alte servicii publice generale 54.02 270330 | 285120 | 272231 95.48%
Tranzactii privind datoria publi 55.02 916200| 875900( 875361 99.94%
si imprumuturi
Ordine publici i siguran 61.02 598950 612410| 607264 99.16%
nationala
Invitimant 65.02 | 18444830| 21574510 21497982 99.65%
Sénatate 66.02 404800| 411700 388132 94.28%
Culturi, recreere si religie 67.02 | 1875680 | 1921980 1904381 99.08%
Asiguriri si asistenta sociala 68.02 | 4984700 | 4335630 4178429 96.37%
Locuinte, servicii si dezvolta 70.02 | 2581070 | 2778570 2738317 98.55%
publica
Protectia mediului 74.02 | 5320180 | 6963610 6821765 97.96%
Actiuni generale economid 80.02 | 30200130 30399650 18914643 62.22%
comerciale si de munca
Transporturi 84.02 | 2687170 | 4118560 4047446 98.27%
Alte actiuni economice 87.02 | 342000 | 336000 335963 99.99%

Cifrele prezentate arata ca per total

prezinta astfel:

W

adulti cu handicap grav ( 6,39 %)

©oo~N O

Invatamant preuniversitar ( 32,90 %)
Actiuni generale economice, comerciale si de munca (28,95%)
Protectia mediului( 10,44 %)

Asistenta sociala,respectiv plata drepturilor asistentilor personali pentru copii si

Transporturi si telecomunicatii ( 6,19 %)
Autoritdti publice si actiuni externe( 4,22 %).
Servicii de dezvoltare publica si locuinte de ( 4,19 %)
Cultura , recreere si religie ( 2,91 %)
Tranzac‘;u privind datoria publica si imprumuturi ( 1,34 %)

10 Ordine publica si siguranta nationala( 0,93 %)

11. Sanatate( 0,59 %)

ponderea cheltuielilor

12. Alte actiuni economice(rambursare imprumut) ( 0,51 %)
13. Actiuni generale economice, comerciale si de munca (0,42%)
Executia de casd a bugetului local la data de 31.12.2015 privitd prin prisma
ordonarii creditelor bugetare comporta doud aspecte:
l. Executia proprie a bugetului Consiliului local
Il. Executia de casa prin ordonatori tertiari de credite
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Pe capitole de cheltuieli executia de casa inregistrata la 31.12.2015 se prezinta
astfel:

1.Cap.51.02.-AUTORITATI EXECUTIVE, total din care: 2.759.111 lei

Prevederi| Prevederi | Plata Din care
bugetare | bugetare | netila plati nete
anuale | anuale data furnizori ar
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale | 31.12.2019 precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 | 1.792.200| 1.886.000 | 1.885.883 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c(
20.01 la 20.30) 20 | 683.280 | 841.280 841.211 72.115
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30)) 20.01| 605.380 | 686.210 686.165 50.463
Furnituri de birou ( rechizite, hartie xerq
dosare,cutii arhivare,bibliorafturi,consumabi
-tonere,cartuse
imprimante §i copiatoare 20.01.01 60.870 79.210 79.204 4.868
Materiale pentru curatenie 20.01.02 8.190 9.250 9.243 1.290
incilzit, luminat si forta motrici 20.01.03| 115.440| 136.050| 136.050 21.299
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 18.200 16.010 16.000 0
Piese schimb( componente calculatoare ,pie
schimb copiatoare,piese schimb auto) 20.01.06 26.840 34.120 34.114 638

Posta, telecomunicatii, radio, televizg
internet(expediere  corespondenta ,servif
curierat,Servicii Romtelecom, telefonie mobi
servicii RDS) 20.01.08| 105.800] 111.030| 111.030 2.982
Materiale si prestari de servicii cu caract
functional(servicii intretinere progra
registratura , servicii informatice gazduire si
si asistenta tehnica retea calculatoare, servi
monitorizare §i interventie casierii , servig
informatice buget-contabilitate ,Servif
medicale medicina muncii , servicii intreting
copiatoare ,servicii mentenanta sistem integt
colectarea impozitelor si taxelor locale
servicii inchiriere licente pentru aplicaf
“sistem integrat colectarea impozitelor

taxelor locale”, servicii intretinere tehnica
legislative a aplicatiilor informatice, servi
acceptare plati electronice impozite §i ta
(SNEP), servicii intretinere tehnica de calcul
reparare imprimante, servicii asistenta tehnij
pentru aplicatia Registrul Agricol,servici
legislatie Monitorul Oficial ,servicii efectua
service  aparat aer  conditionat,servi
certificare semnaturi electronice 20.01.09| 209.420] 226.140| 226.133 15.384
Alte bunuri si servicii pentru intretinere
functionare (asigurdri auto , rovigneta au
sume datorate cf. Legii 448/2006, servi(
publicare anunturi licitatii,concursuri, servig
publicitare presa , alte bunuri intrefinere

functionare 20.01.30 60800 74.400 74.391 4,002
Reparatii curente 20.02 0 3.900 3.899 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 14.900 13.070 13.061 2.671
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Alte obiecte de inventar de mica valoare sj
scurtd duratd 20.05.30 14.900 13.070 13.061 2.671
Deplasari, detasari, transferari 20.06 25.000 26.110 26.103 0
Deplasari, detagari, transferari 20.06.0] 25.000 26.110 26.103 0
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 3.000 1.410 1.409 0
Pregatire profesionali 20.13 1.000 0 0 0
Alte cheltuieli 20.30 34.000 110.580| 110.574 18.981
Alte cheltuieli bunuri si servicii( servi
actiuni diverse) 20.30.30 34.000 110.580| 110.574 18.981
TRANSFERURI 51 205.800 0 0 0
Cheltuieli de capital 70 28.750 32.250 32.017 0
Alte active fixe 71.01.30 28.750 32.250 32.017 0
2.Cap.54.02.SERVICII PUBLICE GENERALE, total din care: 272.231 lei
din care:
a) Subcap.54.02.10.Servicii publice comunitare
de evidenta persoanelor, total 263.160 lei
din care:
Prevederi Prevederi Din care
bugetare| bugetare | Plata neta | plati nete
anuale | anuale data de furnizori
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale finale | 31.12.2015| an precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 164.330 | 183.000] 182.626
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cc
20.01 la 20.30) 20 50.000 65.600 53.486 3.892
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30),  20.01 39.600 57.800 46.291 3.769
Furnituri de birou ( rechizite, hartie xerq
dosare, consumabile -tonere,carty|
imprimante si copiatoare 20.01.01 1.500 3.000 2.416 215
Materiale pentru curatenie 20.01.02 800 1.500 1.033 271
Incilzit, Iluminat si forta motrici 20.01.03 24.000 37.400 28.182 2.538
Piese schimb( componente calculatoare ,pie
schimb copiatoare,piese schimb auto) 20.01.06 0 5.000 4.820
Posta, telecomunicatii, radio, televizo
internet 20.01.08 8.900 10.500 9.669 745
Materiale si prestari de servicii cu caract]
functional 20.01.09 400 400 171 0
Alte bunuri si servicii pentru intretinere
functionare 20.01.30 4.000 0 0 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 10.000 7.400 6.883 123
Alte obiecte de inventar de mica valoare s;
scurtd durata 20.05.30 10.000 7.400 6.883 123
Deplasari, detasari, transferari 20.06 400 400 312 0
Deplasari, detagari, transferari 20.06.01 400 140 312 0
TRANSFERURI 51 18.870 0 0 0
Cheltuieli de capital 70 0 27.400 27.048 0
Alte active fixe 71.01.30 0 27.400 27.048 0

b) Subcap. 54.02.50. Alte servicii publice generale, total 9.071 lei

din care:
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b.1)Serviciul Situatii Urgentd),total 9.071 lei

din care:
Preveder] Preveder| Plata net|{ Din care plj
bugetarq bugetare| la data d{ nete furnizo
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale finale | 31.12.201] an preceder
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 18.400 5.890 5.889 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cc
20.01 la 20.30) 20 16.630 3.230 3.182 825
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30), 20.01 4.500 24.00 2.357 0
Alte bunuri s§i servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.3( 4.500 2.400 2.357
Bunuri de naturi obiectelor de inventar 20.05 12.130 830 825 825
Alte obiecte de inventar de mica valoare sj
scurtd duratd 20.05.3( 12.130 830 825 825
TRANSFERURI 51 2.100 0 0 0

3.Cap.55.02.TRANZACTII PRIVIND DATORIA PUBLICA
SI IMPRUMUTURI, total 875.361 lei
din care:

Prevederi| Prevede| Plata netal
bugetare | bugetar data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale| 31.12.2015

Credit Raiffeisen -dobanzi aferente credit contractat
suma de 2.200.000 lei(conform contract Raiffeisg
Bucuresti — nr.74 din 07.10.2005 pentru finantar
obiectivelor “Dotari independente Serviciul Salubrizar
si “Modernizare Centrale Termice”
- DOBANZI 30.01.01 1.500 500 498
-COMISIOANE 900 0 0

Credit B.C.R.-dobanzi dobanzi si comisioane aferen
liniei de finantare contractate in suma de 12.000.000 lei

(conform contract nr.DM 39/28.07.2009 si  Actul
additional nr.DM 39/A/23.10.2009 incheiate cu BC
pentru finantarea obiectivului de investitii’Reabilitar]
sistemului de alimentare cu apd potabild, a sistemului |
canalizare si a statiei de epurare din municipiul Hy
judetul Vaslui,derulat in cadrul Programului “Siste
integrat de reabilitare a sistemelor de alimentare cu apa
canalizare a statiilor de tratare a apei potabile si statiil
de epurare a apelor uzate in localitatile cu o populatie ¢ 30.01.0]
pana la 50.000 locuitori aprobat prin Legea nr.224/200]
si “Constructie noud Piatd Agroalimentard din municipi

Husi”
- DOBANZI 857.400 | 819.00 818.463
-COMISIOANE 56.400 56.400 56.400
Total * 916.200 | 875.90( 875.361

5.Cap.61.02.0RDINE PUBLICA SI SIGURANTA

NATIONALA, total din care: 607.264 lei
a)Subcap.61.02.03.04.Politie Locala , total 601. 168 lei
din care:
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Preveder Din care plj
Prevederl Pugetare| plata net! Nete furnizo
bugetare finale | |3 datad{ an preceder
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale 31.12.201
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 466.050f 539.860| 538.876 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 59
20.01 la 20.30) 20 66.450 66.450 64.145
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30),  20.01 29.700 27.450 25.383 59
Furnituri de birou ( rechizite, hartie xer( 0
dosare,cutii arhivare,bibliorafturi,consumabi
-tonere,cartuse
imprimante si copiatoare 20.01.0! 1.900 800 798
Materiale pentru curatenie 20.01.0; 900 400 399 0
Incilzit, lluminat si forta motrici 20.01.0] 5.000 4.000 3.951 0
Apa canal, salubritate 20.01.04 2.700 2.200 2.004 59
Carburanti si lubrifianti 20.01.04 8.700 9.550 7.967 0
Piese schimb( componente calculatoare ,pie 0
schimb copiatoare,piese schimb auto) 20.01.0¢ 1.900 1.900 1.820
Posta, telecomunicatii, radio, televizg 0
internet(servicii curierat,Servicii Romtelecof
servicii RDS) 20.01.0¢ 900 900 773
Materiale si prestari de servicii cu caract 0
functional 20.01.0¢ 1.700 1.700 1.674
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.3( 6.000 6.000 5.997
Reparatii curente 20.02 2.100 1.100 1.094 0
Bunuri de naturi obiectelor de inventar 20.05 26.400 26.400 26.330 0
Uniforme si echipament 20.05.01  24.700 24.700 24.298 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare sj 0
scurtd durata 20.05.3( 1.700 1.700 1.632
Deplasari, detasari, transferari 20.06 1.000 1.000 838 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.0] 1.000 1.000 838 0
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 650 650 0
Pregitire profesionala 20.13 5.000 10.000 10.000 0
Protectia muncii 20.14 1.100 500 500 0
Alte cheltuieli 20.30 500 0 0
Alte cheltuieli bunuri si servicii( servif
actiuni diverse) 20.30.3( 500 0 0
Plati efectuate in anii precedenti 0
recuperate n anul curent 85.02 0 0 -1.853
TRANSFERURI 51 53.550 0 0 0
Mentionam:

Angajarea, lichidarea si ordonantarea la plata a cheltuielilor se asigura de Politia
Locala Husi - unitate cu personalitate juridica organizata in subordinea Consiliului
Local Husi.

b)Subcap.61.02.08. Protectie Civila, total 6.096 lei

din care: cheltuieli bunuri si servicii 2015 6.096 lei
Preveder] Preveder{ Plata net| Din care plj

bugetarg bugetare| la data d{ nete furnizo

DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale finale | 31.12.201] an preceder
TITLUL II BUNURI SI SERVICIT 20 12.900 6.100 6.096 0
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20.01 9.900 6.100 6.096 0
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Materiale si prestari de servicii cu caract| 0
functional 20.01.0¢ 9.900 6.100 6.096
Reparatii curente 20.02 3.000 0 0
6.Cap.65.02.INVATAMANT , total (I+II+I1I) 21.497.982 lei

Pentru anul financiar 2015 finantatea invatdmantului preuniversitar de stat, in
suma de 21.323.382 lei s-a asigurat astfel:
¢ Finantarea de baza, total (1+2+.....+12), total 17.152.225 lei

din care:

1. Gradinita cu program prelungit nr. 1
Suma asigurata din sume defalcate din TVA

1.089.119 lei

Preveder] Preveder{ Plata net] Din care plj
bugetarq bugetare| la data d{ nete furnizo
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale finale | 31.12.201] an preceder
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 703.700[ 1.004.750 1.004.414 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cc 2.092
20.01 la 20.30) 20 84.700 84.700 84.700
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30), 20.01 81.900 83.710 83.710 2.092
Furnituri de birou 20.01.0: 800 1.472 1.472 0
Materiale pentru curdtenie 20.01.01 4.000 6.255 6.255 0
Incilzit, Iluminat si forta motrica 20.01.0] 48.500 51.009 51.009 824
Apa, canal , salubritate 20.01.04 17.000 12.045 12.045 0524
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern| 20.01.0§ 4.800 3.028 3.028 0
Materiale si prestiri de servicii cu caract 0
functional 20.01.0¢ 3.400 3.709 3.709
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 744
functionare 20.01.3( 3.400 6.192 6.192
Deplasari, detasari, transferari 20.06 800 0 0 0
Deplasari, detagari, transferari 20.06.0! 800 0 0 0
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 1.000 0 0 0
Pregitire profesionala 20.13 1.000 990 990 0
2.Gradinita cu program prelungit nr. 10 824.978 lei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Prevederi| Prevederi | Plata ne| Din care pl3
bugetare | bugetare | la data ( nete furnizo
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale | finale 31.12.2015 an preceden
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 507.100 | 745.130 743.478 | 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cc 11.621
20.01 la 20.30) 20 62.100 81.500 81.500
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30)| 20.01 57.060 57.060 57.060 9.089
Furnituri de birou 20.01.01] 1.200 1.200 1.200 0
Materiale pentru curdtenie 20.01.02| 9.880 9.880 9.880 780
Incilzit, lluminat si forta motrica 20.01.03| 16.980 16.980 16.980 1.840
Apa, canal , salubritate 20.01.04| 13.000 13.000 13.000 3.103
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern| 20.01.08| 5.000 5.000 5.000 0
Materiale si prestari de servicii cu caract 3.366
functional 20.01.09| 7.500 7.500 7.500
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.30] 3.500 3.500 3.500
Reparatii curente 20.02 1.520 9.520 9.520 1.520
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Medicamente si materiale sanitare 20.04 1.500 1.250 1.250 0
Medicamente 20.04.01| 750 350 350
Materiale sanitare 20.04.02| 750 900 900 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar | 20.05 1.020 9.720 9.720 1.012
Alte obiecte de inventar de mica valoare sj 1.012
scurtd durata 20.05.30| 1.020 9.720 9.720
Deplasari, detasari, transferari 20.06 1.000 750 750 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.01| 1.000 750 750 0
Alte cheltuieli 20.30 0 3.200 3.200 0
Alte cheltuieli bunuri si servicii( servi 0
actiuni diverse) 20.30.30| 0 3.200 3.200
3.Gradinita cu program prelungit nr. 12 790.606 lei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Prevederi Din care
Preveder] bugetare| Plata net{ plati nete
bugetarsg finale la data d{ furnizori 4
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale 31.12.201] precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 483.700 724.300 724.218 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c¢ 0
20.01 la 20.30) 20 54.800 66.400 66.388
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20.01 53.400 62.150 62.144 0
Furnituri de birou 20.01.0] 800 500 500 0
Materiale pentru curdtenie 20.01.0; 1.600 1.600 1.596 0
Incilzit, lluminat si forta motrica 20.01.01  29.300 34.240 34.239 0
Apa, canal , salubritate 20.01.04 12.300 14.204 14.204 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern| 20.01.0§ 2.500 2.396 2.396 0
Materiale si prestiri de servicii cu caractj 0
functional 20.01.0¢ 5.6900 6.100 6.100
Alte bunuri si servicii pentru Intretinere 0
functionare 20.01.3( 1.300 3.110 3.109
Medicamente si materiale sanitare 20.04 600 600 595 0
Medicamente 20.04.0] 200 200 198 0
Materiale sanitare 20.04.01 400 400 397 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 0 2.490 2.490 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare s 0
scurtd duratd 20.05.3( 0 2.490 2.490
Deplasari, detasari, transferari 20.06 800 1.000 999 0
Deplasari, detagari, transferari 20.06.0] 800 1.000 999 0
Pregitire profesionala 20.13 0 160 160 0
4.Scoala cu clasele [ VIl nr. 1 2.788.981 lei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Prevederi| Prevederi| Plata neti | Din care pl
bugetare | bugetare | data nete furnizo
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale | finale 31.12.2015| an preceden
CHELTUIELI DE PERSONAL |10 2.265.700| 2:492.462 | 2.492.462 | O
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cod 0
20.01 la 20.30) 20 300.200 | 300.200 | 296.519
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.3(0 20.01 244,250 | 221.150 | 218.359 0
Furnituri de birou 20.01.01] 4.400 2.900 2.892 0
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Materiale pentru curatenie 20.01.02] 13.100 10.600 10.565 0
Incilzit, [luminat si forta motrica 20.01.03| 111.250 | 103.750 | 102.001 0
Apa , canal , salubritate 20.01.04] 82.900 62.300 61.694 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern 20.01.08| 12.600 9.600 9.366 0
Materiale si prestari de servicii cu caracter 0
functional 20.01.09| 12.000 22.000 21.846
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si 0
functionare 20.01.30] 8.000 10.000 9.995
Reparatii curente 20.02 14.000 24.600 24.308 0
Medicamente si materiale sanitare 20.04 15.700 15.700 15.249 0
Medicamente 20.04.01| 1.300 1.300 1.300 0
Materiale sanitare 20.04.02] 2.400 460 449 0
Dezinfectanti 20.04.04| 12.000 13.940 13.500 0
Bunuri de naturi obiectelor de inventar| 20.05 5.550 17.950 17.950 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare say 0
scurtd duratd 20.05.30| 5.550 17.950 17.950
Deplasari, detasari, transferari 20.06 4.600 3.700 3.603 0
Deplasari, detagari, transferari 20.06.01( 4.600 3.700 3.603 0
Carti, publicatii si materiale documentarq 20.11 2.100 2.400 2.395 0
Pregétire profesionala 20.13 2.000 2.700 2.670 0
Alte cheltuieli 20.30 12.000 12.000 11.985 0
Alte cheltuieli bunuri si servicii( servicii 0
actiuni diverse) 20.30.30| 12.000 12.000 11.985
5.Scoala cu clasele I VIl nr. 2_ 1.263.425 lei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Prevedel Preveder{ Plata net{ Din care pl
bugetar bugetare| la data d{ nete furnizog
DENUMIRE INDICATORI Alineat| initial¢ finale | 31.12.201] an preceder
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 929.20( 1.126.45(0 1.126.18] 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cc 0
20.01 la 20.30) 20 137.600 137.600| 137.244
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30), 20.01 128.00( 114.700 114.488 0
Furnituri de birou 20.01.01] 1.900 1.900 1.891 0
Materiale pentru curitenie 20.01.02| 2.100 3.100 3.093 0
Incilzit, lluminat si forta motrica 20.01.03| 72.500 61.800 61.643 0
Apa , canal , salubritate 20.01.04] 34.0000 29.350 29.343 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern| 20.01.08|  4.200 3.150 3.134 0
Materiale si prestiri de servicii cu caract 0
functional 20.01.09] 9.200 8.600 8.599
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.30] 4.100 6.800 6.785
Reparatii curente 20.02 0 3.150 3.124
Medicamente si materiale sanitare 20.04 5.200 5.200 5.197 0
Dezinfectanti 20.04.04] 5.200 5.200 5.197 0
Bunuri de naturi obiectelor de inventar 20.05 0 10.350 10.348 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare si 0
scurta durata 20.05.30 0 10.350 10.348
Deplasari, detasari, transferari 20.06 1.400 1.200 1.104 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.01| 1.400 1.200 1.104 0
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 1.000 1.000 983 0
Alte cheltuieli 20.30 2.000 2.000 2.000 0
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Alte cheltuieli bunuri si servicii( servig

actiuni diverse) 20.30.30] 2.000 2.000 2.000
6.Scoala cu clasele I -VIII nr. 3_ 2.351.441 lei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Preveder] Preveder{ Plata net] Din care plj
bugetarq bugetare| la data d{ nete furnizo
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale finale | 31.12.201] an preceder

CHELTUIELI DE PERSONAL 10 2.213.200 2.037.327 2.037.32] 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cc 0
20.01 la 20.30) 20 314.600] 314.600| 314.114
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30)) 20.01| 213.460| 209.946| 209.694 0
Furnituri de birou 20.01.01 3.500 4.527 4.527 0
Materiale pentru curdtenie 20.01.04  18.200 20.481 20.470 0
Incalzit, [luminat si forta motrica 20.01.0]  73.000 58.276 58.276 0
Apa, canal , salubritate 20.01.04 80.000 70.722 70.722 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern| 20.01.0§ 8.300 7.964 7.743 0
Materiale si prestiri de servicii cu caract 0
functional 20.01.0¢ 6.000 6.044 6.034
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.3( 24.460 41.932 41.922
Reparatii curente 20.02 33.900 37.972 37.836 0
Medicamente si materiale sanitare 20.04 8.750 5.477 5.476 0
Medicamente 20.04.0] 250 0 0 0
Materiale sanitare 20.04.0] 1.000 0 0
Dezinfectanti 20.04.0¢ 7.500 5.477 5.476 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 37.500 49,989 49,989 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare sj 0
scurtd durata 20.05.3(  37.500 49.989 49.989
Deplasari, detasari, transferari 20.06 6.290 3.786 3.689 0
Deplasari, detagari, transferari 20.06.0! 6.290 3.786 3.689 0
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 3.000 2.903 2.903 0
Pregatire profesionala 20.13 6.000 4.527 4.527 0
Alte cheltuieli 20.30 5.700 0 0 0
Alte cheltuieli bunuri si servicii( servi 0
actiuni diverse) 20.30.3( 5.700 0 0

7. Colegiul National “Cuza Voda”
Suma asigurata din sume defalcate din TVA

2.748.894 lei

Prevederl Preveder| Plata net| Din care plj
bugetarq bugetare| la data d{ nete furnizo
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale finale | 31.12.201] an preceder
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 2.623.50(0 2.377.538 2.377.53§ 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 0
20.01 la 20.30) 20 373.000] 272.636| 371.355
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20.01| 272.970 6.508 272.148 0
Furnituri de birou 20.01.0] 6.000 6.508 6.465 0
Materiale pentru curatenie 20.01.04 11.500 11.513 11.495 0
Incilzit, lluminat si forta motrica 20.01.01 139.700 129.049 128.979 0
Apa, canal , salubritate 20.01.04  89.550 84.798 84.798 0
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Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern| 20.01.0§ 5.100 5.618 5.270 0
Materiale si prestari de servicii cu caract 0
functional 20.01.0¢ 6.000 6.486 6.486

Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.3(  15.120 28.664 28.655

Reparatii curente 20.02 62.030 0 0 0
Medicamente si materiale sanitare 20.04 8.000 11.184 10.930 0
Dezinfectanti 20.04.01 8.000 11.184 10.930 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 10.000 72.366 72.142 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare sj 0
scurtd duratd 20.05.3(  10.000 72.366 72.142

Deplasiri, detasari, transferari 20.06 8.000 6.053 5.375 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.0] 8.000 6.053 5.375 0
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 3.000 3000 3.000 0
Pregitire profesionali 20.13 9.000 4.461 4.461 0
Alte cheltuieli 20.30 0 3.300 3.299 0
Alte cheltuieli bunuri si servicii( servi 0
actiuni diverse) 20.30.3( 0 3.300 3.299

8. Colegiul Agricol “Dimitrie Cantemir”
Suma asigurata din sume defalcate din TVA

3.443.564 le1

Prevederi| Prevederi | Plata ne| Din care pl:
bugetare | bugetare |la data ( nete furnizg
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31.12.2015 an preceden
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 2.554.900 | 2.978.386 | 2.977.769 | 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 0
20.01 la 20.30) 20 315.800 | 465.800 | 465.795
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30) 20.01 292.400 | 375.400 375.400 |0
Incilzit, luminat si forta motrica 20.01.03| 85.700 247.700 247700 |0
Apa, canal , salubritate 20.01.04| 85.700 127.700 127700 |0
Bunuri de natura obiectelor de inventar | 20.05 0 43.000 42.995
Alte obiecte de inventar de mica valoare s
scurtd duratd 20.05.30| 0 43.000 42.955
Alte cheltuieli 20.30 23.400 47.400 47.400 0
20.30.30| 23.400 47.400 47.400 0
9. Seminarul Teologic” 497.463 lei
Suma asigurata din sume defalcate din TVA
Prevedery Preveder| Platanet{ Din care plati
bugetarqg bugetare| la data d{ nete furnizori é
DENUMIRE INDICATORI Alineal initiale finale | 31.12.201 precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 511.300] 429.964 429.964 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 0
20.01 la 20.30) 20 67.500 67.500 67.499
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 0
20.01.30) 20.01 66.000 54.608 54.607
Furnituri de birou 20.01.0 1.500 2.002 2.002 0
Materiale pentru curdtenie 20.01.0 2.500 2.498 2.498 0
Incilzit, lluminat si forta motrica 20.01.0f 32.700 25.808 25.807 0
Apa, canal , salubritate 20.01.0 15.000 10.000 10.000 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizg 0
internet(expediere corespondenta ,servi¢ 20.01.0 5.300 5.300 5.300

36



curierat,Servicii  Romtelecom, telefon

mobild servicii RDS

Materiale si prestari de servicii cu carac] 0

functional 20.01.0 4.500 4.500 4.500

Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0

functionare 20.01.3 4.500 4.500 4.500

Medicamente si materiale sanitare ( c( 0

20.04.01 la 20.04.04) 20.04 500 0 0

Medicamente 20.04.0 100 0 0 0

Materiale sanitare 20.04.0 400 0 0 0

Bunuri de natura obiectelor de inventay  20.05 0 11.892 11.892

Alte obiecte de inventar de mica valoare s

scurtd durata 20.05.3 0 11.892 11.892

Deplasari, detasari, transferari (c( 0

20.05.01 la 20.05.30) 20.06 1.000 1.000 1.000

Deplasari, detasari, transferari 20.06.0 1.000 1.000 1.000 0
10. Liceul Tehnologic “lIoan Corivan_ 1.353.752 lei

Suma asigurata din sume defalcate din TVA

Prevederi Prevedel Plata net| Din care plit
bugetare| bugetan ladatad{ nete furnizor
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale| 31.12.201] an precedent

CHELTUIELI DE PERSONAL 10 1.393.900] 1.188.63 1.188.63( 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cc 0
20.01 la 20.30) 20 165.700 | 165.700 165.122
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.3| 20.01 120.900 | 117.38( 116.822 0
Furnituri de birou 20.01.0% 2.400 3.400 3.399 0
Materiale pentru curdtenie 20.01.02 12.500 7.850 7.849 0
Incalzit, luminat si forta motrica 20.01.03 37.000 33.600  33.588 0
Apa, canal , salubritate 20.01.04 35.000 32.730 32.730 0
Piese de schimb 20.01.06 3.500 3.500 3.479 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizq 0
internet 20.01.08 5.500 4.700 4.647
Materiale si prestari de servicii cu caract 0
functional 20.01.09 15.000 18.2000 18.112
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.30 10.000 13.400 13.018
Reparatii curente 20.02 15.000 0 0 0
Medicamente si materiale sanitare 20.04 4.600 4,110 4.101 0
Materiale sanitare 20.04.02 100 230 221 0
Dezinfectanti 20.04.04 4.500 3.880 3.880 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 14.800 34100 34.100 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare s 0
scurtd durata 20.05.30 14.800 34.100 34.100
Deplasari, detasari, transferari 20.06 3.900 2.370 2.366 0
Deplasari, detagari, transferari 20.06.01 3.900 2.370 2.366 0
Carti, publicatii si materiale documentar 20.11 3.000 3.000 2.994 0
Pregatire profesionali 20.13 2.000 3.500 3.500 0
Protectia muncii 20.14 500 320 320 0
Alte cheltuieli 20.30 1.000 920 919 0
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 1.000 920 919 0
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11. Drepturi de natura salariala stabilite prin

hotarari judecatoresti

3.801.

Suma asigurata din sume defalcate din TVA

059 lei

Preveder| Preveder
bugetarq bugetare| Plata neti la data
DENUMIRE INDICATORI Alineal  Initiale finale de 31.12.2015
Gradinita cu program prelungit nr.1 Husi 10 165.700]  270.107 270.107
Gradinita cu program prelungit nr.10 Husi 10 120.900] 221.512 221.512
Gradinita cu program prelungit nr.12 Hus 10 75.700 147.363 147.363
Scoala nr.1 ,,Mihail Sadoveanu ,, Husi 10 389.700 576.115 576.115
Scoali cu cls. I-VIII nr.2 Husi 10 183.700 291.602 291.602
Scoala cu cls. I-VIII nr.3 ,,Anastasie Pany
Husi 10 296.700[  540.952 540.952
Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi 10 272.450| 491.400 491.400
Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi 10 375.650[ 714.800 714.796
Seminar Teologic ,,Joan Gura de Aur” Husi 10 37.150 70.889 70.889
Liceul Teoretic ,,Joan Corivan” Husi 10 227.350| 476.323 476.323
Total * 2.145.00¢ 3.801.063 3.801.059
12. Drepturi de natura salariala stabilite prin 161.202 lei

hotarari judecétoresti (dirferenta CAS)
Suma asigurata din sume defalcate din TVA

Preveder, Preveder
bugetarq bugetare| Plata neti la data
DENUMIRE INDICATORI Alineatl Initiale finale de 31.12.2015
Gradinita cu program prelungit nr.1 Husi 10 0 17.803 17.803
Gradinita cu program prelungit nr.10 Husi 10 0 11.170 11.170
Gradinita cu program prelungit nr.12 Husi 10 0 10.508 10.508
Scoala nr.1 ,,Mihail Sadoveanu ,, Husi 10 0 37.900 37.550
Scoali cu cls. I-VIII nr.2 Husi 10 0 20.534 20.086
Scoala cu cls. I-VIII nr.3 ,,Anastasie Pany
Husi 10 0 5.469 5.469
Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi 10 0 4.789 4,789
Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi 10 0 48.300 48.300
Seminar Teologic ,,Joan Gura de Aur” Husi 10 0 5.527 5.527
Liceul Teoretic ,,Joan Corivan” Husi 10 0 0 0
Total * 0 162.000 161.202
Finantare complementara,total(1+2+3), din care: 388.529 lei
1. Cheltuieli burse 97.711 lei

Suma se asigura din venituri proprii, buget local
Preveden Preveder
bugetarq bugetare| Plata neti la data de
DENUMIRE INDICATORI Alinea Initiale finale 31.12.2015
Scoala nr.1 ,,Mihail Sadoveanu ,, Husi 59.02 7.670 7.670 7.248
Scoala cu cls. I-VIII nr.2 Husi 59.02 5.660 5.660 4.829
Scoala cu cls. I-VIII nr.3 ,,Anastasie Pan] 59.02
Husi 19.620 18.740 17.894
Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi 59.02 48.960 46.660 43.834
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Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi 59.02 19.620 19.620 17.483
Liceul Teoretic ,,Joan Corivan” Husi 59.02 6.620 6.620 6.423
Total * 108.150 104.970 97.711

2. Cheltuieli naveta cadre didactice 141.999 lei

si alte cheltuieli cu bunuri si servicii

Suma se asigura din venituri proprii, buget local

Preveder
Preveder| bugetare
bugetars finale | Plata neta la data ¢
DENUMIRE INDICATORI Alineat Initiale 31.12.2015
Gradinita cu program prelungit nr.1 Husi | 20.01+20.0§ 0 23.900 23.900
Gradinita cu program prelungit nr.10 Huy 20.01+20.0§ 0 52.310 52.310
Gridinita cu program prelungit nr.12 Huy 20.01+20.06 0 8.600 8.595
Scoala nr.1 ,,Mihail Sadoveanu ,, Husi 20.01+20.06 1.580 2.580 2.351
Scoali cu cls. I-VIII nr.2 Husi 20.01+20.06 4.800 12.650 11.111
Scoala cu cls. I-VIII nr.3 ,,Anastasie Pany 20.01+20.06
Husi 7.000 7.000 6.240
Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi 20.01+20.0§  14.400 17.900 17.821
Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi| 20.01+20.04 9.000 9.000 4,672
Liceul Teoretic ,,Joan Corivan” Husi 20.01+20.09  15.000 15.000 14.999
20.01+20.0§ 51.780 148.940 141.999
3.Cheltuieli de capital,total 148.819 lei
din care:
Preveder] Preveder| Plata neti la
bugetarqg bugetare data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat| Initiale finale 31.12.2015
Scoala Gimnaziala “Anastasie =~ Panu” - Xerox 70.01.30 0 6.000 6.000
Colegiu Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi 70.01.30
- Inlocuire tamplarie corp cladire Scoala 32.900 144.600 142.819
Mecanici —Colegiul Agricol Dimitrie Cantemir Husi 00 111.700 109.966
- Tnlocuire Tnvelitoare corp cladire Colegiul
Agricol “Dimitrie Cantemir” Husi 32.900 32.900 32.853
Total * 32.900 150.600 148.819
¢ Reparatii centrale termice invatamant 42.338 lei
o Plati efectuate in anii precedenti
si recuperate 1n anul curent -47.371 lei

7.Cap.66.02.SANATATE , total 388.132 lei

din care:
. Prevederi . Din care pliti
Iz)reg;/;gerrel bugetare P l*g:tgeé: 13 nete furnizori
U (
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31120015| 2 precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 331.200 376.200 367.930 0
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TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 773
20.01 la 20.30) 20 35.500 35.500 20.202
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30)  20.01 7.0000 7.0000 3.668 215
Furnituri de birou 20.01.01 1.700 1.700 1.065 103
Materiale pentru curdtenie 20.01.02 600 600 522 0
Incalzit, [luminat si forta motrica 20.01.03 3.300 3.300 2.081 112
Apa, canal , salubritate 20.01.04 600 600 0 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern|  20.01.08 400 400 0 0
Materiale si prestari de servicii cu caract 0
functional 20.01.09 400 400 0
Medicamente si materiale sanitare 20.04 20.000 20.000 12.928 0
Medicamente 20.04.01 13.000 13.000 8.060 0
Materiale sanitare 20.04.02 7.000 7.000 4.868 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 3.000 3.000 258 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare s; 0
scurtd durata 20.05.30 3.000 3.000 258
Alte cheltuieli 20.30 5.500 5.500 3.348 558
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 5.500 5.500 3.348 558
TRANSFERURI 51 38.100 38.100 0 0

Mentionam:

Angajarea, lichidarea, ordonantarea si

platd a cheltuielilor se asigura de
Serviciul Public Local de Asitentd Sociala Husi - serviciu cu personalitate
juridica organizat in subordinea Consiliului Local Husi.

8.Cap.67.02.CULTURA, RECREERE, RELIGIE, total 1.904.381 lei

din care:
a) Subcap.67.02.03.03.Biblioteca, total 287.801 lei
din care:
Prevederi FE)LegV;c;?.z Plata neta 14 Dinflj?;iezgﬁt;:‘
DENUMIRE INDICATORI piineat | nagale finale siiooois|  Precedent

CHELTUIELI DE PERSONAL 10 177.950 204.600 204.491 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 0
20.01 la 20.30) 20 85.680 85.680 83.310
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30) 20.01 74.680 72.380 70.048 0
Furnituri de birou 20.01.01 1.700 1.700 1.700 0
Materiale pentru curitenie 20.01.02 1.300 1.300 1.300 0
Incalzit, luminat si forta motrica 20.01.03 53.000 53.000 50.839 0
Apa, canal , salubritate 20.01.04 4500 4500 4.467 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern|  20.01.08 1.980 2.430 2.386 0
Materiale si prestiri de servicii cu caract] 0
functional 20.01.09 5.400 4.550 4.464
Alte bunuri si servicii pentru Intretinere 0
functionare 20.01.30 6.800 4.900 4.892
Deplasari, detasari, transferari 20.06 500 500 471 0
Deplasiri, detasiri, transferiri 20.06.01 500 500 47 0
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 8.000 11.100 11.091 0
Pregitire profesionala 20.13 2.500 1.700 1.700 0
TRANSFERURI 51 20.450 0 0 0

b) Subcap.67.02.03.03.-Muzeu total 63.544 lei
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din care :

i Prevederi Din care pliti ng
Prevederi bugetare Plata neta 13 furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat bil:lgi]figze finale 31(1.?2?2%35 precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 49.330 57.000 56.976 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 Ia 20.30) 20 6.500 7.500 6.568 1516
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20.01 6.500 7.500 6.568 0
Furnituri de birou 20.01.01 200 200 63 0
Materiale pentru curatenie 20.01.02 500 500 361 0
incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 2.000 1.900 1574 721
Apa , canal , salubritate 20.01.04 200 200 179 11
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, 70
internet(Servicii Romtelecom) 20.01.08 1.000 1.000 914
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 1.400 2.840 2.619 150
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 1.200 860 858 558
TRANSFERURI 51 5.670 0 0 0
c) Subcap.67.02.03.03.- Casa de Cultura , total 307.000 lei
din care:
Prevederi Prevederi | pyoa negi1q Din care pliti ng
bugetare bu_getare data de furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2015 precedent
TRANSFERURI 51 260.000 307.000 307.000 0
d) Subcap.67.02.05.01 — Sport , total 41.870 lei
din care:
Prevederi | Prevederi | plata npeta | Din care pl
bugetare b_ugetare data nete furnizori
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31.12.2015 | precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cod 3.642
20.01 la 20.30) 20 30.500 54.500 41.870
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30 20.01 30.500 54.500 41.870 3.642
Materiale pentru curdtenie 20.01.02 | 800 800 702 0
Incilzit, luminat si forta motrica 20.01.03 | 28.000 44.900 34.356 2.793
Apa , canal , salubritate 20.01.04 | 4.200 7.200 6.321 639
Materiale si prestari de servicii cu caracter 210
functional 20.01.09 | 400 900 210
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si 0
func‘;ionare 20.01.30 300 700 281
e) Subcap.67.02.05.03.Intretinere gradini publice,parcuri,
zone verzi, baze sportive i agrement, total 1.172.699 lei
din care:
Prevederi| ~ Prevederi| pja¢a peti)| Din care plig
bugetare bugetare data de | nete furnizori
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2015 precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 1.172.699 82.684
(cod 20.01 la 20.30)
20 950.000 1.172.700
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Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30)  20.01 950.000 1.172.700 | 1.172.699 82.684
Alte bunuri si servicii pentru intrefinere 1.172.699 82.684
functionare 20.01.30 950.000 1.172.700

Serviciile de amenajare, intretinere si infrumusetare spatii verzi sunt prestate de
S.C Parcuri Verzi SRL, decontarea acestora ficandu-se pe baza situatiilor de plata
lunare certificate pentru conformitate si realitate de Biroul Tehnic si receptionate de
comisia de receptie dispusa de conducerea institutiei.

Cadrul legal pentru derularea serviciilor mentionate este asigurat de;

e Contract de delegare a gestiunii serviciilor de amenajare, intretinere si

infrumusetare a spatiillor verzi din municipiul Husi prin concesiune nr.

11527/02.05.2011 aprobat conform HCL nr. 109/28.04.20;

e Act aditional la contractul de delegare a gestiunii serviciilor de amenajare,

intretinere si infrumusetare a  spatiilor verzi din municipiul Husi prin

concesiune nr. 11527/02.05.2011 (nr. 33492/12.12.2011);

e Contract de mandat din 16.05.2011 (aprobat conform HCL nr.

112/16.05.2011);

¢ Contract de prestari servicii (aprobat conform HCL).

) Subcap.67.02.50 Alte cheltuieli in domeniul culturii,

recreerii si religiei , total 31.467 lei
din care:
- Reabilitare corp cladire vestiare Stadionul Municipal Husi, total 31.467 lei
din care:
i Prevederi . Din care pliti nete
Prevederi bugetare | Plata neta furnizori an precedent
bugetare finale la data
DENUMIRE INDICATOR Alineat initiale 31.12.2015
TRANSFERURI 51 169.600 0 0 0
Cheltuieli de capital 70 0 33.000 31.467
Alte active fixe 71.01.30 0 33.000 31.467
9.Cap.68.02.ASIGURARI SI ASISTENTA SOCIALA, total 4.178.429 lei
din care:
a)Subcap.68.02.05.Asistenta sociala in caz de 2.842.850 lei

invaliditate (salarii aferente insotitorilor
persoane cu handicap grav si indemnizatii
handicap gr. I),total

din care:
. Prevederi . Din care plati ne
':Leé’:tgerg' bugetare P l*ggtgeé: 12 furnizori an

DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale | 3150015  Precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 2108000  2:483.380 2.418.995 0
TRANSFERURI 51 0 424.620 424.229 0
PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDEN] 0 0
SI RECUPERATE IN ANUL CURENT 85 0 374
b)Subcap.68.02.10.Ajutoare pentru locuinte, total 65.776 lei

din care:
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e cheltuieli finantate din subventii reprezentdnd ajutor pentru incalzirea
locuintei  cu lemne, carbuni si  combustibil  petrolier
98.567 lei (beneficiari alte persoane decat cele ce beneficiaza de
prevederile Legii nr.416)
eplati efectuate in anii precedenti si recuperate  in anul curent
-32.791 lei
Suma se asigura din subventii de la bugetul de stat pentru acordarea ajutorului
pentru incalzirerea locuintei §i se deconteaza in baza statelor de plata intocmite de
Serviciul Public Local de Asistentda Sociala Husi.

c)Subcap.68.02.11-Crese, total 231.295 lei
din care:
i Prevederi Din care pliti ng
Prevederi bugetare Plata net3 14 furnizori an
DENUMIRE INDICATORI plineat | mgime | Mnale | o0 | precedent

CHELTUIELI DE PERSONAL 10 123.800 126.130 125.723 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 0
20.01 la 20.30) 20 83.200 107.200 105.572

Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30) 20.01 53.750 53.305 52.234 0
Furnituri de birou 20.01.01 850 1.340 1.335 0
Materiale pentru curdtenie 20.01.02 10.800 12.184 12.110 0
Incilzit, luminat si forta motrica 20.01.03 20.800 21.648 20.848 0
Apa , canal , salubritate 20.01.04 11.400 5.972 5.972 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern|  20.01.08 1.700 1.724 1.596 0
Materiale si prestari de servicii cu caract] 0
functional 20.01.09 1.000 625 625

Alte bunuri si servicii pentru Intretinere 0
functionare 20.01.30 7.200 9.812 9.748

Reparatii curente 20.02 9.850 37.104 37.104 0
Hrana 20.03 16.000 10.450 9.893 0
Htana pentru oameni 20.03.01 16.000 10.450 9.893 0
Medicamente si materiale sanitare ( c( 0
20.04.01 la 20.04.04) 20.04 1.600 2.236 2.236
Medicamente 20.04.01 400 373 373 0
Materiale sanitare 20.04.02 100 0 0 0
Dezinfectanti 20.04.04 1.100 1.863 1.863 0
Obiecte de inventar 20.05 1.200 3.785 3.785 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare s 0
scurtd durata 20.05.30 1.200 3.785 3.785

Deplasari, detasari, transferari 20.06 800 0 0 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.01 800 0 0 0
Pregatire profesionala 2013 0 320 320

Mentionam:

Angajarea, lichidarea si ordonantarea la platd a cheltuielilor se face de Cresa
Municipiului Husi - unitate organizata cu personalitate juridica distincta.
d) Subcap.68.02.15.01-Ajutor social, total 45.472 lei
din care:
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e cheltuieli asistenta sociald pentru asigurarea platii ajutorului social (pentru sume

restante inregistrate la 31.12.2014)
46.342 lei
e plafi efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent
- 870 lei
e) Subcap.68.02.15.02.Cantine de ajutor social, total 249.439 lei
din care :
i Prevederi Din care pliti n¢
Prevederi bugetare Plata neta 1 furnizori an
DENUMIRE INDICATORI pineat | imgale | MR | o iorfig|  precedent

CHELTUIELI DE PERSONAL 10 50.850 25400 54,501 °
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 20.655
20.01 la 20.30) 20 248.600 197.200 194.898
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 2001 8.100 9.100 7.580 88
Furnituri de birou 20.01.01 400 400 250 88
Materiale pentru curdtenie 20.01.02 1.400 1.400 1.358 0
Incilzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 3.800 3.800 2.928 0
Apa, canal , salubritate 20.01.04 800 800 765 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern|  20.01.08 700 700 659 0
Alte bunuri si servicii pentru Iintretinere 0
functionare 20.01.30 1.000 2.000 1.620
Reparatii curente 20.02 0 5.000 4.988
Hrana 20.03 240.000 179.600 178.988 20.567
Htana pentru oameni 20.03.01 240.000 179.600 178.988 20657
Obiecte de inventar 20.05 0 3.000 2.984
Alte obiecte de inventar de mica valoare s
scurtd durata 20.05.30 0 3.000 2.984
Deplasari, detasari, transferari (c¢ 0
20.05.01 la 20.05.30) 20.06 500 500 358
Deplasari, detagari, transferari 20.06.01 500 500 358 0
TRANSFERURI 51 5.850 0 0

Angajarea cheltuielilor, lichidarea , ordonantarea si plata se asigura prin
Serviciul Public Local de Asitentd Sociala Husi — serviciu organizat cu personalitate
juridica in subordinea C.L. Husi.

f)Subcap.68.02.50.Alte cheltuieli in domeniul

asigurarilor si asistentei sociale, total 743.597 lei
din care:
f.1.Serviciul Public Local de Asistenta Sociala,total 282.497 lei
din care:
Prevederi Prevederi Plata netia 19 Din care pliti ng
bugetare bugetare data de furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2015 precedent
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 220.450 207.700 200.153 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 6.660
20.01 la 20.30) 20 63.600 89.000 82.344
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20.01 27.800 31.200 25.424 960
Furnituri de birou 20.01.01 12.500 15.500 14.369 446
Materiale pentru curatenie 20.01.02 800 800 204 0
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, intern|  20.01.08 7.000 5.000 3.130 0
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OAlte bunuri si servicii pentru intretinere 514

functionare 20.01.30 7.500 9.900 7.721

Obiecte de inventar 20.05 0 5.000 5.000

Alte obiecte de inventar de mica valoare s

scurtd durata 20.05.30 0 5.000 5.000

Deplasari, detasari, transferari (cod 20.05.01 0

20.05.30) 20.06 1.800 1.800 1.622

Deplasari, detasari, transferari 20.06.01 1.800 1.800 1.622

Pregitire profesionala 20.13 0 1.000 800

Protectie muncii 20.14 0 2.000 1.990 0

Alte cheltuieli 20.30 34.000 48.000 47.508 5.700
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 34.000 48.000 47.508 5.700

TRANSFERURI 51 25.350 0 0 0

f.2.Indemnizatii grd.I pentru persoane cu handicap, acordate conform Legii

nr.448/2006, total 214.567 lei
e indemnizatii gr. I pentru persoane cu handicap 214.961 lei
e plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent
- 394 lei

Suma se asigura din subventii de la bugetul local si se deconteaza in baza
statelor de platd intocmite de Serviciul Public Local de Asitentd Sociald Husi (in baza
dosarelor depuse de persoane cu handicap grd. I si avizate de comisia de specialitate).

f.3.Ajutoare de urgenta 15.533 lei

Suma se asigura de la bugetul local si se deconteaza de Serviciul Public Local de
Asitentd Sociala Husi urmare solicitarilor persoanelor cu probleme deosebite.

Din totalul sumei decontate de 15.533 lei suma de 8.000 lei reprezinta ajutoare
aprobate potrivit H.C.L. 85/ 27.058.2015 privind acordarea ajutoarelor de urgenta
familiilor si persoanelor care se afla in situatic de necesitate cauzate de calamitati
naturale pe raza municipiului Husi.

f.4.Cheltuieli servicii sociale specializate externalizate in conformitate cu
prevederile OG nr.68/2003, modificata si completata prin Legea nr.515/2003, cu

modificarile si completarile ulterioare, total 231.000 lei
din care:
Prevederi Prevederi Plata neta 13 Din care pl{?ﬁ ¢
bugetare bugetare data de furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat | inagiale finale | 475 p075|  Precedent
TRANSFERURI, total din care : 51 231.000 34.000
Asociatia Star of Hope Romania 51.01.01 52.000 8.000
Asociatia”Congregatia Surorilor Saracilor 10.000
Parintelui Vicenzo Morinello” 51.01.01 65.000
Asociatia”’Centrul Diecezan Caritas” lagi 51.01.01 32.500 5.000
Asociatia Comunitard”Totul pentru viata” 51.01.01 275530 250.000 81.500 11.000

Suma se asigura de la bugetul local si se deconteaza de Serviciul Public Local de
Asitenta Socialda Husi in baza contractelor de prestdri servicii sociale specializate
incheiate cu asociatiile si fundatiile mentionate anterior.
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Mentionam:

Cheltuielile nscrise la capitolul 68.02 “Asigurari si asistenta sociala” sunt
angajate, lichidate, ordonantate si platite de Serviciul Public Local de Asitenta
Sociala Husi- serviciu public cu personalitate juridicd din subordinea C.L. Husi.

10.Cap.70.02.LOCUINTE,SERVICII SI

DEZVOLTARE PUBLICA , total 2.738.317 lei
din care:
e cheltuieli bunuri si servicii ,total 2.738.317 let
din care:
Subcap.70.02.06.[luminat public si
electrificari rurale , total 2.714.769 lei
a)contravaloare cheltuieli iluminat
. Prevederi _ .| Din care pliti n¢
Prevederi | pgetareanug Platanetils  g,rnizori an
bugetare data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat anuale 31.12.2015
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 89.986
20.01 la 20.30) 20 595.600 731.900 731.869
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20,01 595.600 731.900 731.869 89.986
Incilzit, Iluminat si forta motrica 2001.03|  595.600 731.900 731.869 89.986

b)contravaloare rate contract concesiune

i Prevederi . Din care pliti ng
Prevederi| pgetareanug Platametils — fyrnizori an
bugetare data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat anuale 31.12.2015
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 376.829
20.01 la 20.30) 20 1.761.900 17.64.500 1.763.499
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 2001 1.761.900 1.764.500 1.763.499 376.829
Incilzit, Iluminat si forta motrici 20.01.03|  1.761.900 1.764.500 1.763.499 376.829

La data prezentei sunt in derulare contracte, respectiv acte aditionale incheiate
cu SC Romlux Lighting SA Targoviste:

e Contract de delagare a gestiunii serviciului de iluminat public prin concesiune nr.
31347/23.11.2006, incheiat cu respectarea prevederilor HCL nr. 92 din 29 iunie
2006 privind aprobarea studiului de oportunitate si a documentatiei de achizitii
prin licitatie publica deschisa pentru “Delegarea gestinunii prin concesionare a
serviciului de iluminat public in municipiul Husi’, modificata si completata de
H.C.L. nr. 122 din 09.08.2006.

e Act aditional nr. 14048 din 19.05.2008 la contractul nr.31347/23.11.2006;

e Act aditional nr. 2 la contractul nr.31347/23.11.2006.

c)contravaloare intretinere S.I.P

. Prevederi _ | Din care pliti ng
Prevederi | pgetare anug Platanetild  fmizori an
bugetare data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat anuale 31.12.2015
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 45.714
20.01 la 20.30) 20 186.570 224.240 219.401
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45.714
45.714

Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30) 20.01 186.570 224.240 219.401
Incalzit, [luminat si forta motrica 20.01.03 186.570 224.240 219.401

Subcap.70.02.50 Alte servicii in domeniul locuintelor, Serviciilor si dezvoltarii,

total 23.548 lei
din care :
e Refacere hidroizolatie acoperis apt.str.Florilor nr.5, bl.22, Sc.C,et.4,ap.4
(conform HCL nr. 164 din 25.09.2014 privind aprobarea indicatorilor tehnico-
economici pentru obiectivul de lucrari “Refacere hidroizolatie acoperis apartament
strada Florilor nr.5, bl.22,sc.C,et.4,ap.4)
4.700 lei
e Reparatii acoperis bloc ANL , strada Husi — Stanilesti bl.2
si Reparatii acoperis si tencuieli exterioare bloc ANL str.Bd.1 Mai nr.5,

bl.L.1,sc.A ( conform HCL nr. 173 din 25.09.2014) 2.422 lei
o Cheltuieli taxe, avize 4.261 lei
e Achizitii indicatoare rutiere 7.270 lei
e Cheltuieli evaluari imobile 0 lei
e Documentatii cadastrale, intabulari, dezmembrari 1.700 lei
o Cheltuieli inlocuire echipamente iluminat festiv 2.230 lei
e Cheltuieli servicii semaforizare 965 lei
11.Cap.74.02.PROTECTIA MEDIULUI , total(a+b+c) 6.821.765 lei
din care:
a) Subcap.74.02.05. Salubritate si gestiunea deseurilor, total 5.943.202 lei
din care:
e  cheltuieli bunuri si servicii(cod 20), total 5.593.202 lei
din care:
e a.l.Salubritate 5.505.919 lei
Prevederi I:)Leg;/eetc;errei Plata neta 14 Dinﬂj?;iezglﬁt;:‘
DENUMIRE INDICATORI mingat | mgaie | nele | giormig|  precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 389.824
20.01 la 20.30) 20 4.297.030 5.505.980 5.505.919
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 2001 4297030 | 5505980 |  5.505.919 389.824
Apa, canal , salubritate 20.01.04|  4.297.030 5.505.980 5.505.919 389.624

Serviciile de salubritate, gestiunea deseurilor si ecarisaj sunt prestate de SC
Ecosalubrizare Prest SR Husi, decontarea acestora facandu-se pe baza situatiilor de
plata lunare certificate pentru conformitate si realitate de Biroul Tehnic si receptionate
de comisia de receptie dispusa de conducerea institutiei.

Cadrul legal privind derularea serviciilor mentionate este asigurat de:

¢ Contact de delegare a gestiunii serviciilor de salubrizare din municipiul Husi
prin concesiune nr. 9598/01.04.2011 aprobat conform HCL nr. 58/18.03.2011;

¢ Act aditional la contractul de delegare a gestiunii serviciilor de salubrizare nr.
33491/12.12.2011aprobat conform HCL NR. 237/din 16 noiembrie 2011;
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e Contract de mandat din 22.03.2011(aprobat conform HCL nr. 58 din
18.03.2011);

¢ Contract de prestari servicii (aprobat conform HCL);

a.2.Ecarisaj_ 87.283 lei
i Prevederi . Din care pliti ng
Prevederi bugetare Plata neta 1 furnizori an
DENUMIRE INDICATORI pineat | mgime | MMl | 70| precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 0
20.01 la 20.30) 20 76.000 97.100 87.283
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20.01 76.000 97.100 87.283
Materiale si prestari de servicii cu caract]
functional 20.01.09 76.000 97.100 87.283

Serviciile sunt prestate conform cadrului legal mentionat la subcapitolul
74.02.05- Salubritate si gestiunea deseurilor.

o cheltuieli transferuri ( cod 51), total 350.000 lei
din care:
cheltuieli majorare capital social
Ecosalubrizare Prest SRL Husi 350.000 lei
b)Subcap.74.02.06.Canalizarea si tratarea
apelor reziduale, total 878.563 lei
din care:
e cheltuieli bunuri si servicii(cod 20), total 227.679 lei
din care:
- servicii Aquavas 227.679 lei
Prevederi i&;’ggﬁg Plata neta 13 Dinﬂj?;iezglrﬁt;:(
DENUMIRE INDICATORI mineat | miale | Ml | gitromyg|  Precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 16.579
20.01 la 20.30) 20 185.000 227.680 227.679
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30) 20.01 185.000 227.680 227.679 16.579
Apa, canal , salubritate 20.01.04 185.000 227,680 227,679 16.579

Serviciile sunt prestate de SC Aquavas SA conform contractului de delagare a
gestiunii nr. 9810/06.04.2011.

Decontarea serviciilor se face pe baza facturilor lunare certificate si avizate
pentru “Bun de plata ” de Biroul Tehnic.

o Cheltuieli transferuri ( cod 51), total 232.150 lei
din care:
cheltuieli majorare capital social
S.C Aquavas SA Husi 232.150 lei
e Cheltuieli de capital, total 418.734 lei
din care:
Prevederi Prevederi Plata neti 14 Din care pl
bugetare bugetare data de | nete furniz
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2015| an precede
Cheltuieli de capital 70 180.000 550.700 418.734 0

Lucrari de alimentare cu aotabila (bransamente)
retea de canalizare menajerd in Municipiul Husi 70.01.30 84.900 65.400

63.816
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0

Extindere retea apa-canal strada Pictor Viorel Husi  70.01.30 95.100 95.100 90.938 0

Realizare de retele de canalizare menaje 0

str. Gradinari in municipiul Husi 70.01.30 0 38.000 37.903

Reparatii si extindere retea de canalizare menaje] 0

str. Sara 1n municipiul Husi 70.01.30 0 30.600 30.580
Realizare de retele de canalizare menajera str. Arig 0
in municipiul Husi 70.01.30 0 160.120 50.017
Retea de canalizare menajera Strada Ion Cernatesy 0
in Municipiul Husi 70.01.30 0 19.500 19.357

Realizare retea de canalizare menajera str. Erq 0

Ursan in municipiul Husi 70.01.30 0 119.880 104.094

Reabilitare retea de transport apa potabild trons(

Husi-Voloseni in municipiul Husi 70.01.30 0 22.100 22.029
12.Cap.80.02. ACTIUNIGENERALEECONOMICE,
COMERCIALE SI DE MUNCA total 18.914.643 lei

din care:
e Subcap.80.02.01.10
Programe de dezvoltare Regionala  —total 8.914.643 lei
din care:
A.Cheltuieli bunuri si servicii, total (atb+c+d+e+f+g+h+i)  238.063 lei
din care:

a) Cheltuieli consultanta Proiect Cod SMIS 12183
Regenerarea Municipiului Husi prin Modernizarea spatiilor publice urbane

(Contract nr .5831 din 23.02.2011) 70.184 lei
. Prevederi _ .| Din care pliti ng
Prevederi bugetare Plata neta 14 furnizori an
DENUMIRE INDICATORI piineat | nagale finale jiatade | precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cc 51.584
20.01 la 20.30) 20 91.200 91.200 70.184
Consultanta si expertizi 20.12 91.200 91.200 70.184 51.584

b) Cheltuieli postimplementare proiect Crearea unui centru consultativ pentru

cetatenii Municipiului Husi, total 41.634 lei
din care:
DENUMIRE Prevederi Prevedﬁ:a?: oeta Plata neta 1 ln)ei?ecfzrr%gg
) bugetare data de an preceden
INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015

TITLUL ITI BUNURI SI SERVICII (c( 4700
20.01 la 20.30) 20 53.000 48.700 41.634 '
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 4702
20.01.30) 20.01 48.700 48.700 41.634
Incalzit, [luminat si forta motrica 20.01.03 34.200 46.200 39.378 4.702
Postd, telecomunicatii, radio, televizq 4.702
internet( servicii RDS) 20.01.08 6.800 2,500 2.256
Alte bunuri §i servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.30 12.000 0 0
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d)

¢) Cheltuieli postimplementare proiect Creare Parc

Nou In Municipiul Husi total 1.566 lei
din care:
Prevederi buget3 Din care pla
Prevederi finale Plata neti 1 nete furnizo
bugetare data de d
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale sLizo0ms|
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c¢ 16
20.01 la 20.30) 20 12.000 2.000 1.566
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 16
20.01.30) 20.01 12.000 2.000 1.566
Incalzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 4.000 200 127 16
Posta, telecomunicatii, radio, televizd 0
internet( servicii RDS) 20.01.08 2.000 1.800 1.439
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.30 6.000 0 00
Cheltuieli postimplementare proiect Cresterea nivelului
de securitate sociala in municipiul Husi prin implementarea
unui sistem de supraveghere video, total 44.482 lei
din care:
.| Prevederi bugetd . Din care pla
Prevederi finale Platanetdli o6 furnizo
bugetare data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.0015] 2" Preceden
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 2.007
20.01 la 20.30) 20 43.500 48,500 44.482
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 2.007
20.01.30) 20.01 43.500 48,500 44.482
Incalzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 12.800 10.200 8.431 693
Posta, telecomunicatii, , internet( servi 0
RDS) 20.01.08 15.000 22.500 20.768
Materiale i prestari de servicii cu caract .
functional 20.01.09 9.200 9.300 9.207
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.30 6.500 6.500 6.076
e) Cheltuieli postimplementare proiect Actiuni de marketing
si publicitate pentru promovarea produselor turistice
specifice zonei Husi total, 4.740 let
din care:
Prevederi Din care pl
Prevederi bugetare Plata nete
bugetare finale neta la data | furnizori
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015 | precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 0
20.01 la 20.30) 20 5.000 5.000 4.740
Alte cheltuieli 20.30 5.000 5.000 4.740
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 5.000 5.000 4.740
f) Cheltuieli intocmire si depunere documentatii
in vederea accesarii de fonduri europene total, 121 lei

din care:
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Prevederi Din care pl
Prevederi bugetare Plata nete
bugetare finale netia la data | furnizori
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015 | precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 0
20.01 la 20.30) 20 15.040 140 121
Bunuri si servicii 20.01 15.040 140 121
Alte bunuri si servicii pentru intretinere
functionare 20.01.30 15.040 140 121
g)Cheltuieli servicii expertiza tehnica la Colegiul
National “Cuza Voda” Husi 20.336 lei
din care:
i Prevederi Din care pliti ng
Prevederi bugetare Plata net3 14 furnizori an
bugetare ; data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat | inifiale finale | gp1p0015|  Precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 20.336
20.01 la 20.30) 20 20.400 20.400 20.336
Consultanta si expertizi 20.12 20.400 20.400 20.336 20.336
h ) Cheltuieli servicii consultanta si asistenta tehnica de
specialitate pentru realizarea etapei de elaborare
propriu-zisa a strategiei de dezvoltare economico-sociala
a Municipiului Husi in perioada 2014-2010 24.800 lei
din care:
i Prevederi Din care pliti ng
Prevederi bugetare Plata neta I furnizori an
bugetare ; data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat | inifiale finale | g1100015)  Precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 19.840
20.01 la 20.30) 20 24.800 24.800 24.800
Bunuri si servicii 20.01 24.800 24.800 24.800 19.840
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 19.840
functionare 20.01.30 24.800 24.800 24.800
1) Cheltuieli servicii asigurare masuri vizibilitate
(panouri publicitare provizorii) — Proiect”’Regenerarca
Municipiului Husi prin modernizarea spatiilor publice
urbane”(Contract nr.34681 din 03.12.2014) 30.200 lei
din care:
Prevederi Din care pliti ng
Prevederi bugetare Platanetil{  furnizorian
bugetare finale data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 30.200 30.200 30.200 10.000
20.01 la 20.30) 20
Bunuri si servicii 20,01 30.200 30.200 30.200 10.000
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 30.200 30.200 30.200 10.000
functionare 20.01.30
B. Cheltuieli transferuri, total 100.000 lei

din care:
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Din care
Plata pliti nete
Prevederi Prevederi neti la furnizori an
bugetare bugetare data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31.12.2015
TRANSFERURI , total din care : 51 299.500 100.000 100.000 25.000
Cotizatie datorata Asociatiei pentru Dezvoltare In-
ter-comunitara de Utilitati Publice pentru serviciul
de alimentare cu apa si canalizare din munici-
piile Vaslui,Barlad, Husi si orasul Negresti,jude- 0
tul Vaslui 51.01.01 | 25.000 50.000 50.000
Cotizatie datoratd Asociatiei pentru Dezvol-
tare Intercomunitara de Utilitati Publice
pentru serviciul de alimentare cu apa si canalizare
din municipiileVaslui,Barlad, Husi si 25 000
oragul Negresti, jud. Vaslui 51.01.01 | 25.000 50.000 50.000 '
Cofinantare locald realizare obiectiv “Alimentare {
energie electricd Dric 2 si Dric 3 51.01.01 | 165.000 0 0 °
Contributie localala costuri eligibile reprezen-
tand cofinantarea din partea UAT Municipiul
Husi a proietului “Reabilitarea sistemului ¢
alimentare cu apa,a sistemului de canalizare
si a statiilor de epurare in aglomerarile 0
Vaslui, Barlad, Husi, Negresti din jud. Vaslui 51.01.01 | 84.500 0 0
C.Cheltuieli Proiecte cu finantare din Fonduri externe
nerambursabile ( FEN) postaderare, total 18.561.707 lei
din care:
Proiect P.1.D.U., total , 9.726.740 lei
din care:
» Regenerarea Municipiului Husi
prin Modernizarea spatiilor publice 9.726.740 lei
Prevederi Prevederi Plata neti la Din care pliti n¢
bugetare b_ugetare data de furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat | initiale finale 31122015 | Precedent
Proiecte cu finantare din Fonduri exter)
nerambursabile (FEN)postaderare , tot 0
din care : 56 15.429.000 | 15.976.400 9.726.740
Finantarea nationald 56.01.01 | 5396420 | 5.680.140 3.404.328
Finantarea externa nerambursabila 56.01.02 | 9.855.140 10.277.720 6.303.901
Cheltuieli neeligibile 56.01.03 | 177.440 18.540 18511

= Proiect “Asigurarea unui proces educational
competitiv prin creare Campus Colegiul
National “Cuza Voda” Husi” (cod SMIS 53607)  8.834.967 lei
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Prevederi Din care pliti ne

Prevederi Plata neti la S
bugetare b_ugetare data de furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2015 precedent
Proiecte cu finantare din Fonduri exterl 0
nerambursabile (FEN)postaderare , tot
din care : 56 14.176.490 | 14.037.410 8.834.967
. . 1.300.382 0
Finantarea nationala 56.01.01 | 2.087.390 2.080.720
. 3 . 7.368.833 0
Finantarea externa nerambursabila 56.01.02 | 11.828.540 | 11.790.690
Cheltuieli neeligibile 56.01.03 | 260.560 166.000 165,752 0
D.Cheltuieli de capital, total 14.873 lei
din care:
-Studiu de solutie pentru obiectivul de investitii
,, Alimentarea cu energie electica -Asigurarea unui proces
educational competitiv prin creare Campus Colegiul National
“Cuza Voda” Husi, Municipiul Husi, judetul Vaslui 14.873 lei
Din care
plati
Prevederi P_revederi bugetal p|ata nete
bugetare finale neti la data de | furnizori
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015 pre-cedent
Cheltuieli de capital 70 0 14.900 14.873 0
Alte active fixe 71.01.30 0 14.900 14.873 0
13. Cap. 84.02. TRANSPORTURI, total (a+b) 4.047.446 lei
din care:
a) Cheltuieli curente, total (al+a2+a3+ad4+a5+a6) 2.466.563 lei
din care:
a.1) cheltuieli curente (imprimate transport urban), total 5.659 lei
din care:
Prevederi Din care
bugetare plati nete
Prevederi finale Plata netad | Furnizori
bugetare ladatade | an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015 | preedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (¢ 0
20.01 la 20.30) 20 8.030 5.830 5.659
Bunuri si servicii 20.01 8.030 5.830 5.659
Alte bunuri si servicii pentru intretinere
functionare 20.01.30 8.030 5.830 5.659

a.2)subventii pentru acoperirea diferentelor de pret si tarif total  67.239 lei

din care:
Prevederi Din care pliti n¢
Prevederi bugetare Plata neta la | furni-
bugetare finale data de zori an pre-
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015 | cedent
Subventii pentru acoperirea diferentelor 0
pret si tarif 40.03 63.000 67.290 67.239

Suma de 67.239 lei reprezentand subventii pentru acoperirea diferentelor de
pret si tarif se constituie astfel:
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- acordarea de gratuitdti pe liniile de transport urban pentru persoane cu

handicap;
- acordarea de gratuitati pe liniile de transport urban pentru veteran.
a.3) cheltuieli reparatii strazi, total 2.331.400 lei
din care:
Prevederi bugeta Din care plit
finale Plata nete furnizor
Prevederi neti la an prece-
bugetare data de dent
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 1.201.300 2.359.900 2.331.400
Reparatii curente 20.02 1.201.300 2.359.900 2.331.400

a.4) cheltuieli iIntocmire schite cadastrale pentru 112
strazi si rectificarea documentatiei cadastrale in cadrul
Proiectului “Regenerarea Municipiului Husi prin

Modernizarea spatiilor publice urbane”, total 35.000 le1
din care:
Din care
plati
Prevederi Prevederi Plata nets | Nete furniz
bugetare b_ugetare data an
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2015 | Precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 70.000 70.000 35.000 35.000
Bunuri si servicii 20.01 70.000 70.000 35.000 35.000
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 35.000
functionare 20.01.30 70.000 70.000 35.000
a.5) Cheltuieli reparatii pod Florarie Municipiul Husi,total 24.002 let
din care:
Din care
pliti nete
furni-zori
Prevederi Plata neta la | an pre-
bugetare Prevederi bugeta| data de cedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2015
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 24.300 24.300 24.002
Bunuri si servicii 20.01 24.300 24.300 24.002
Alte bunuri si servicii pentru Iintretinere 0
functionare 20.01.30 24.300 24.300 24.002

a.6) Cheltuieli reparatii pod Str. Frunzelor Municipiul Husi, total 3.263 lei

din care:
Din
care plati
nete furn
zori an
Prevederi Prevederi Plata neti la | precedent
bugetare bugetare data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale finale 31.12.2015
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 0 3.300 3.263
Bunuri si servicii 20.01 0 3.300 3.263
Alte bunuri si servicii pentru Intretinere 0
functionare 20.01.30 0 3.300 3.263
b) Cheltuieli de capital, total (b1+b2+b3+b4+b5) 1.580.883 lei
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din care:

b.1) Reabilitare strada Bariera Pascal, Municipiul Husi, total ~ 97.262 lei
din care:
Prevederi bugetd Din care plati net]
finale furnizori an
Prevederi Plata neti 1 precedent
bugetare data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015
Cheltuieli de capital 70 112.300 104.200 97.262
Alte active fixe 71.01.30 112.300 104.200 97.262
b.2) Lucrari de reabilitare si proiectare Strada
Castroian — Municipiul Husi, total 439.735 lei
din care:
Prevederi bugetd Din care pliti net|
finale furnizori an
Prevederi Plata neti 1 precedent
bugetare data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015
Cheltuieli de capital 70 447.540 439.740 439.735
Alte active fixe 71.01.30 447,540 439.740 439.735
b.3) Studiu Fezabilitate avand ca tema
“Modernizare strazi Municipiul Husi, total 62.000 lei
din care:
Prevederi bugetd Din care
finale Plata Pli_ti ne_te
Prevederi neti la furnizori an
bugetare data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015
Cheltuieli de capital 70 62.000 62.000 62.000
Alte active fixe 71.01.30 62.000 62.000 62.000

b.4) Modernizare strada Gheorghe Doja- Municipiul Husi, total 558.522 lei

din care:
Prevederi bugeta Din care pliti net¢
finale furnizori an
Plata neta la precedent
Prevederi bugetare data de

DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015

Cheltuieli de capital 70 698.700 558.600 558.522

Alte active fixe 71.01.30 698.700 558.600 558.522

b.5) Realizare imbracaminti bituminoase usoare Strada Calarasi

(obiect 2) Tn Municipiul Husi, total 423.364 lei
din care:
Prevederi bugeta Din care pliti
finale nete furnizori an
Prevederi Plata neti la precedent
bugetare data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat initiale 31.12.2015
Cheltuieli de capital 70 0 423.400 423364 0
Alte active fixe 71.01.30 0 423.400 423.364 0
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14. Cap.87.02. ALTE ACTIUNI ECONOMICE, total 335.963 lei

din care:

a) Rambursari credite interne,

12.000.000 lei.

335.963 lei

Ratele reprezentand rambursari credite interne sunt aferente creditului contractat
in suma de 2.200.000 lei, conform contract credit nr.74 din 07.10.2005 perfectat cu
Raiffeisen Bucuresti si creditului contractat conform Contractului de credit nr.DM
39/29.07.2009 si Actului aditional DM 39/A/23.10.2009 incheiate cu BCR in suma de

EXECUTIA BUGETELOR DE VENITURI SI CHELTUIELI

ALE ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL DIN
VENITURI PROPRII
Un alt atribut al Consiliului Local este organizarea unor activitati economice
ce se finanteazd integral din venituri proprii

proprii i In completare din subventii.

La data de 31.12.2015 situatia privind executia de casa a bugetelor de venituri

si cheltuieli finantate in acest fel se prezinta astfel:

si activitati finantate din venituri

(lei)
Prevederi | Prevederi | (Venituri) (Cheltuieli)
anuale anuale Incasari Plati efectuate
initiale Finale realizate 31.12.2015
(cheltuieli) | (cheltuieli) | 31.12.2015
2015 2015
1 2 2 3 4
Invitimant, total, din care: 2.525.427 | 2.525.427 | 1.216.252 1.158.337
1.Invatimant prescolar 1.059.319 | 1.059.319 | 503.787 513.807
2 Invatimant primar 19.505 19.505 4.100 8.530
3. Invatamant liceal inferior 2.520 2.520 0 0
4 Invatamant liceal superior 1.444.083 | 1.444.083 | 708.365 636.000
Sénatate 22.200.820 | 21.175.440 | 19.768.890 19.831.579
1.Spitale generale 22.200.820 | 21.175.440 | 19.768.890 19.831.579
Cultura , religie si actiuni privind 648.080 569.580 528.608 542.019
activitatea sportiva si de tineret
total,din care :
2.Casa de Cultura 450.000 361.500 352.617 352.617
3.Cimitir 198.080 208.080 175.991 189.402
Actiuni generale, economice, comercia| 691.230 691.230 577.975 587.026
si de munca total , din care :
1.Piete , targuri si oboare 691.230 691.230 577.975 587.026
Agricultura si silvicultura total , din | 112.650 112.650 19.742 112.650
care :
1.Pasuni comunale 112.650 112.650 19.742 112.650
Alte actiuni economice total, din care ;| 41.750 41.750 13.188 16.667
1.Alte cheltuieli pentru actiuni 41.750 41.750 13.188 16.667
economice(activ.de radioficare)
Total 26.219.957 | 25.110.077 | 22.124.655 22.248.278

Si in acest caz situatia prezentata comporta doua aspecte:
I. Executia de casa a ordonatorilor tertiari de credite;
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II. Executia de casa proprie a bugetului Consiliului Local Husi pentru activitati
finantate integral sau partial din venituri proprii;
I.LExecutia de casa a ordonatorilor tertiari de credite
Se referd la incasdrile si platile angajate din venituri proprii , conform
prevederilor legale, urmatoarele activitati organizate pe centre bugetare astfel:
A. Invitimant
a) invatamant prescolar si primar: Gradinita nr.1 ,Gradinita nr.3,Gradinita 2 si
Gradinitd nr.5; Gradinita 10 si Gradinitd nr.4; Gradinita 12 si Gradinita 7,
Scoala nr.1 si Gradinita nr.13, Scoala nr. 3;
b) invatamant liceal :Colegiul National “Cuza Voda”, Colegiul Agricol” Dimitrie
Cantemir” s1 Liceul Tehnologic “loan Corivan .
Veniturile incasate de Tnvatamantul prescolar si primar se constituie din
contributii parin{i pentru intretinerea copiilor in cdminele pentru copii si la Scoala
nr. 1- programul “step by step”.

lei
Specificatie Sold la Incasari Plati efectuad Sold
01.01.2015 | realizate
31.12.2015 31.12.2015 | 31.12.2015
1 2 2 3 4
Ciminul nr. 1 12.289 165.319 177.608 0
Caminul nr.10 0 121.060 121.060 0
Ciaminul nr.12 5.268 129.087 129.370 4,985
Total 1( invatamant prescolar | 20.439 503.787 513.807 10.419
Scoala nr.3 4.505 4.100 8.530 75
Total 2(invatamant primar) | 4.505 4,100 8.530 75
Total 1+2 24.944 507.887 522.337 10.494

Veniturile incasate de invatdmantul liceal se inregistreaza in la data de
31.12.2015 in suma de 708.365 lei, din care au fost angajate cheltuieli in suma de
636.000 lei, astfel:

Sold Incasiri Plati Sold
01.01.2015 31.12.2015
- Colegiul National “ Cuza Voda” 29.943 28.983 30.739
- Colegiul Agricol

29.779

“Dimitrie Cantemir” 102.473 658.796 604.273 156.996
- Liceul Tehnologic”loan Corivan’ 19.790 2.744 17.046
Total 132.416 708.365 636.000 204.781

A.1. Colegiul National “ Cuza Voda”

= Sold la 01.01.2015 29.973 lei
»  INCASARI (01.01.2015-31.12.2015), total 29.779 lei
din care :

- venituri din concesiuni si inchirieri(cod 30.10.05) 26.440 lei
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- taxe si alte venituri din invatdmant (cod 30.10.05)

3.339 lei

= CHELTUIELI (01.01.2015-31.12.2015), total 28.983 lei
din care:
Prevederi Plata Din care
bugetare neti la pliti nete
revederi bugetarq anuale datade [Fnizori an preceder]
DENUMIRE INDICATORI Alineat anuale 31.12.2015
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 129.943 129.943 28.983 0
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 0
20.01.30) 20.01 12.000 15.500 10.131
Furnituri de birou ( rechizite, hartie 0
xerox dosare,cutii
arhivare,bibliorafturi,consumabile -
tonere,cartuse
imprimante §i copiatoare 20.01.01 2.000 2.000
Materiale pentru curitenie 20.01.02 2.000 2.000 0 0
Materiale si prestari de servicii cu 0
caracter functional 20.01.09 4.000 5.000 4.424
Alte bunuri si servicii pentru 0
intretinere si functionare 20.01.30 4.000 6.500 5.707
Reparatii curente 20.02 20.000 16.500 3.600
Bunuri de natura obiectelor de 0
inventar 20.05 97.943 97.943 15.252
Alte obiecte de inventar de mica valoa 0
sau scurta durata 20.05.30 97.943 97.943 15.252
= Soldla 31.12.2015 30.739 lei
A. 2. Colegiul Agricol “Dimitrie Cantemir”
= Sold la01.01.2015 102.473 lei
= INCASARI (01.01.2015-31.12.2015), total 658.796 lei
din care :
- venituri din concesiuni si inchirieri (cod 30.10.05) 70.833 lei
- alte venituri din proprietate (cod 30.10.50) 16.724 lei
- alte venituri din invatamant (cod 33.10.05) 8.753 lei
- venituri din prestari servicii (cod 33.10.08) 15.025 lei
- contributia elevilor si studentilor pentru
internate, camine si cantine (cod 33.10.14) 369.113 lei
- venituri din valorificarea produselor obtinute
din activitatea proprie sau anexa (cod 33.10.16) 178.348 lei
= CHELTUIELI (01.01.2015-31.12.2015), total 604.273 lei
din care:
Prevederi| Prevederi Plata netid la | Din care pliti ne|
DENUMIRE INDICATORI Alineat bugetare | bugetare data de furnizori an
anuale 31.12.2015 31.12.2015 precedent
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 0
(cod 20.01 la 20.30) 20 1.252.780 | 1.252.780 604.273
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 20.01 358.890 | 358.890 182.227
Furnituri de birou ( rechizite, hartie xerox dosare,c
arhivare,bibliorafturi,consumabile -tonere,cartuge 20.01.01 11.030 11.030 8.445
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imprimante §i copiatoare
Materiale pentru curitenie 20.01.02 34.850 34.850 18.690 0
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 59.820 59.820 33.761
Piese schimb( componente calculatoare ,piese
schimb copiatoare,piese schimb auto) 20.01.06 24.880 24.880 16.294
Posta, telecomunicatii, radio, televizor, internet 0
(servicii curierat,Servicii Romtelecom, servicii RDS)2.965 20.01.08 16.000 16.000 10.000
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 190.880 190.880 77.664 0
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 21.430 21.430 17.373 0
Reparatii curente 20.02 32.900 32.900 1.793 0
Hrana 20.03 567.040 | 567.040 275.612 0
Hrana pentru oameni 20.03.01 566.140 | 566.140 274.996 0
Hrana pentru animale 20.03.02 900 900 320 0
Medicamente si materiale sanitare ( cod 20.04.01 la 20.04.04) | 20.04 15.000 15.000 12.307 0
Medicamente 20.04.01 1.800 1.800 317 0
Materiale sanitare 20.04.02 200 200 0 0
Dezinfectanti 20.04.04 13.000 13.000 11.990 0
Bunuri de naturd obiectelor de inventar (cod 20.05.01 0
20.05.30) 20.05 48.930 48.930 35.574
Uniforme si echipament 20.05.01 9.150 9.150 0 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare sau scurtd durata 20.05.30 39.780 39.780 35.574 0
Deplasiiri, detasari, transferari 20.06 3.600 3.600 2.482 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.01 3.600 3.600 2.482 0
Consultanta si expertiza 20.12 4.000 4.000 0 0
Pregitire profesionali 20.13 2.000 2.000 799 0
Protectia muncii 20.14 1.000 1.000 485 0
Alte cheltuieli 20.30 219.420 | 219.420 92.994 0
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 219.420 | 219.420 92.994 0
Cheltuieli de capital 71 37.260 37.260 0 0
Alte active fixe 71.01.30 37.260 37.260 0 0
= Sold la 31.12.2015 156.996 lei

A.3. Liceul Tehnologic”’Ioan Corivan”

= Sold la 01.01.2015 0 lei

=  TNCASARI (01.01.2015-31.12.2015), total 19.790 lei

din care :

- venituri din concesiuni si inchirieri(cod 30.10.05) 16.940 lei
- venituri din prestari servicii (cod 33.10.08) 2.850 lei
» CHELTUIELI (01.01.2015-31.12.2015),total 2.744 lei
din care:
Plata Din care plati n
Prevederi Prevederi neti furnizori an
DENUMIRE INDICATORI Alineat bugetare bugetare la precedent
anuale anuale data
de 31.12.2015

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 24.100 24.100 2.744 0
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30)]  20.01 24.100 24.100 2.744 0
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 |  13.500 13.500 2.507 0
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.30 5.000 5.000 237
Alte cheltuieli 20.30 5.600 5.600 0 0
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Prime de asigurare non viata 20.30.03 1.000 1.000
Chirii 20.30.04 4,600 4.600

= Soldla31.12.2015 17.046 lei

B.Sanatate ( Spitalul Municipal Husi )

Executia bugetara a Spitalului Municipal Husi pentru perioada
01.01.2015-31.12.2015 se prezinta astfel :

= Sold la01.01.2015 96.021 lei

» INCASARI (01.01.2015-31.12.2015), total 19.768.890 lei
din care :

= venituri din concesiuni si

inchirieri(cod 30.10.05) 24.950 lei

= venituri din prestari

servicii (cod 33.10.08) 125.948 lei

= venituri din contracte incheiate cu

Casa de Asigurari de

Sanatate(cod 33.10.21) 18.837.502 lei
= venituri din contractele incheiate cu

Directia de Sanatate

Publica(cod 33.10.30) 750.690 lei
= venituri din contractele incheiate cu

directiile de sanatete publicd din sume

alocate din veniturile proprii ale Ministerului

Sanatatii (cod 33.10.31) 27.370 lei
= alte venituri din prestari servicii (cod 33.10.50) 2.430 lei
= varsaminte din sectiunea de functionare
pentru sectiunea de dezvoltare (cod 37.10.03) -71.379 lei
= varsaminte din sectiunea de functionare
(cod 37.10.03) 71.379 lei
= CHELTUIELLI, total — din care: 19.831.579 lei
Prevederi Prevederi | 0t la dad Din care pli
DENUMIRE INDICATORI Alineat | bugetare bugetare el 100015 netefurnizo
anuale 31.12.2015 e an preceden
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 11.755.000 12.875.050 12.807.868 0
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (c( 838.282
20.01 la 20.30) 20 8.677.020 8.040.390 6.771.270
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.30) 2001 3.074.720 2.815.720 2.555.222 100.132
Furnituri de birou ( rechizite, hartie 4743
XErox '
dosare,cutii arhivare,bibliorafturi,consumabi
-tonere,cartuse
imprimante si copiatoare 20.01.01 142.000 132.000 108.000
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Materiale pentru curitenie 20.01.02 180.000 161.000 134.977 17.344
Incilzit, uminat si forta motrici 20.01.03|  1.018.000 766.000 754.797 715
Apa canal, salubritate 20.01.04 180.000 190.000 184.466 0
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 28.000 29.000 27.750 13
Piese schimb( componente calculatoare ,pie 9.151
schimb copiatoare,piese schimb auto) 20.01.06 190.000 118.000 103.263
Transport 20.01.07 48.000 30500 25.156 2423
Postd, telecomunicatii, radio, televizg 18
internet(servicii curierat,Servicii Romtelecof
servicii RDS) 20.01.08 36.000 32.500 30.495
Materiale si prestiri de servicii cu 6.895
caracter functional 20.01.09 121.000 72.000 65.377
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 58.700
functionare 20.01.30|  1.131.720 1.284.720 1.120.941
Reparatii curente 20.02 170.000 64.500 51.764 e
Hrana 20.03 615.000 560.000 528.043 11.624
Hrana pentru oameni 20.03.01 615.000 560.000 528.043 11.624
Medicamente si materiale sanitare 699,030
(cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 4.315.000 4.218.000 3.307.526
Medicamente 20.04.01|  2.350.000 2.181.000 1.693.033 362.318
Materiale sanitare 20.04.02 850.000 796.000 636.489 139.921
Reactivi 20.04.03 860.000 977.000 791.788 153.869
Dezinfectanti 20.04.04 255.000 244.000 186.216 42.922
_Bunuri de natura obiectelor de 15.490
inventar (cod 20.05.01 la 20.05.30) 20.05 200.000 162.500 141.420 '
Uniforme si echipament 20.05.01 20.000 10.300 9.299 0
Lenjerii si accesorii de pat 20.05.03 20.000 200 135 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare 15.499
sau scurta durata 20.05.30 160.000 152.000 131.986
Deplasari, detasari, transferari 20.06 16.000 17.000 13.600 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.01 16.000 17.000 13.600 0
Cirti , publicatii si materiale documentare] 2011 4.000 4.000 2.609 310
Pregatire profesionala 20.13 55.000 23.000 18.505 0
Protectia muncii 20.14 4.000 570 563 0
Alte cheltuieli 20.30 223.300 175.300 152,018 3.970
Reclama si publicitate 20.03.01 4.000 3.000 2.862 0
Prime de asigurare non-viata 20.30.03 1.500 1.500 1.055 0
Chirii 20.30.04 77.800 75.800 59.307 0
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 140.000 95.000 88.794 3.970
Transferuri curente 51 1.350.800 0 0 0
Transferuri catre institutii publice 51.01.01 1.350.800 0 0 0
Alte cheltuieli 59 160.000 92.000 85.041 0
Burse 59.01 160.000 92.000 85.041 0
Cheltuieli de capital 71 258.000 168.000 167.400 0
Alte active fixe 71.01.30 258.000 168.000 167.400 0

e Sold (disponibil in cont la 31.12.2015) 33.332 lei.

C. Casa de Cultura

Pentru anul 2015 veniturile Casei de Cultura au fost incasate in suma de 352.617

lei, din care:
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- subventii = 307.000 lei
- venituri proprii = 45.617 lei

Fatd de suma totala programata la venituri proprii de

incasata suma de 352.617 lei, deci un procent de 97,54 %.

361.500 lei a fost

CHELTUIELLI, total — din care: 352.617 lei
Prevederi Din care pliti ne
Prevederi bugetare Plata neti I furnizori an
bugetare 30.09.2015 data de precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat anuale 30.09.2015
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 222.070 219.170 217.747
TITLUL II BUNURI SI SERVICII
(cod 20.01 la 20.30) 20 202.430 142.330 134.870
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30), 20.01 80.880 57.820 51.578 0
Furnituri de birou ( rechizite, hartie
Xerox 0
dosare,cutii arhivare,bibliorafturi,
consumabile -tonere,cartuse
imprimante §i copiatoare 20.01.01 1.200 1.200 1.134
Materiale pentru curatenie 20.01.02 1.000 1.000 989 ’
Incilzit, Iluminat si forta motrici 20.01.03 34.000 25.000 24522
Apa canal, salubritate 20.01.04 1.080 1.080 1.053
Posta, telecomunicatii, radio,
televizor, internet(servicii curierat,
Servicii Romtelecom, servicii RDS) 20.01.08 0 500 305
Materiale si prestari de servicii cu 0
caracter functional 20.01.09 38.400 23.840 21.497
Alte bunuri si servicii pentru intretinere 0
functionare 20.01.30 5.200 5.200 2.078
Reparatii curente 20.02 55.440 0 0
Bunuri de natura obiectelor de
inventar (cod 20.05.01 la 20.05.30) 20.05 2.200 7.200 7.170
Alte obiecte de inventar de mica valoare 0
sau scurta durata 20.05.30 2.200 7.200 7.170
Deplasiiri, detasiri, transferiri 20.06 5.000 500 0 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.01 5.000 500 0 0
Alte cheltuieli 20.30 58.910 76.810 76.122 0
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 58.910 76.810 76.122 0
Transferuri curente 51 25.500 0 0 0
Transferuri catre institutii publice 51.01.01 25.500 0 0 0
e Sold (disponibil Tn cont la 31.12.2015) 0 lei.

D. Administrarea Cimitirelor

Suma totald Incasatd la data de 31.12.2015 la partea de venituri este de
175.991 lei, iar plata netd de casa se cifreaza la 189.402 lei, inregistrandu-se la

31.12.2015 un sold total de 54.666 lei.

e Sold la 01.01.2015
e CHELTUIELI, total
din care:
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revederi bugetar Din care plati nete
. anuale furnizori an
evederi bugetar ta neti la data precedent
DENUMIRE INDICATORI Alineat anuale 31.12.2015
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 88.250 102.500 98.320 0
TITLUL I1 BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.30) 20 33.200 39.100 25.114 45
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.30) 20.01 28.200 24.100 13.832 0
Furnituri de birou ( rechizite, hartie xerox dosare,cutii
arhivare,bibliorafturi,consumabile -tonere,cartuse
imprimante si copiatoare 20.01.01 200 200 0 0
Apa canal, salubritate 20.01.04 8.000 11.900 11.731 0
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 3.000 3.000 686 0
Piese schimb( componente calculatoare ,piese schimb 0
copiatoare,piese schimb auto) 20.01.06 2.000 2.000 503
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 15.000 7.000 912 0
Reparatii curente 20.02 0 10.000 9812
Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01 la 0
20.05.30) 20.05 5.000 5.000 1.470
Alte obiecte de inventar de mica valoare sau scurta duratd 20.05.30 5.000 5.000 1.470 0
Transferuri curente 51 10.150 0 0 0
Transferuri catre institutii publice 51.01.01 10.150 0 0 0
0
CHELTUIELI DE CAPITAL ( cod 71+72) 70 66.480 66.480 65.968
Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale 71.01.30 66.480 66.480 65.968 0
e Soldla31.12.2015 54.665 lei
E. Centrul Public de Desfacere
Situatia la Centrul Public de Desfacere se prezinta astfel:
e Sold la 01.01.2015 71.225 lei
e Incasari curente 577.975 lei
din care:
= venituri din concesiuni si inchirieri (cod 30.10.05)
339.641 lei
= venituri din prestari servicii (cod 33.10.08) 74.224 lei
= alte venituri din taxe administrative
(cod 34.10.50) 164.110 lei
. varsaminte din sectiunea de functionare
pentru sectiunea de dezvoltare (cod 37.10.03) - 41.500 lei
=  varsaminte din sectiunea de functionare
(cod 37.10.04) 41.500 lei
- Plati totale din care : 587.026 lei
Prevederi Din care plati net:
bugetare furnizori an
31.12.2015 precedent
Prevederi Plata neta la
bugetare data de
DENUMIRE INDICATORI Alineat anuale 31.12.2015
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 114.790 106.500 106.230 0
TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 Ia 20.30) | 20 363.300 371.590 325.337 13.219
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 Ia 20.01.30) 20.01 342.300 356.090 319.512 13.219
Furnituri de birou 20.01.01 | 6.300 10.300 9.034 342
Materiale pentru curatenie 20.01.02 18.000 18.000 12.540 0
fncalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 | 120.000 113.000 107.972 9.219
Apa , canal , salubritate 20.01.04 | 150.000 162.500 162.332 2.892
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Posta, telecomunicatii, radio, televizor, internet(expedi
corespondenta ,servicii curierat,Servicii Romtelecom, RDS) | 20.01.08 4.000 4.000 3.376 320
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 20.000 18.000 6.303 386
Alte bunuri §i servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 24.000 30.290 17.955 0
20.02 5.000 5.000 1.980 0
Bunuri de naturi obiectelor de inventar 20.05 5.500 5.500 2.649 0
Alte obiecte de inventar de mica valoare sau scurtd durata 20.05.30 5.500 5.500 2.649 0
Deplasiiri, detasari, transferari 20.06 200 200 180 0
Deplasari, detasari, transferari 20.06.01 200 200 180 0
Alte cheltuieli 20.30 10.300 4.800 1.016 0
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 10.300 4.800 1.016 0
Transferuri curente 51 213.140 143.440 114.017 0
Transferuri catre institutii publice 51.01.01 213.140 143.440 114.017 0
CHELTUIELI DE CAPITAL(cod 71) 70 0 69.700 41.442 0
Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale 71.01.30 0 69.700 41.442 0
o Sold (disponibil in cont la 31.12.2015) 62.174 lei.

F . Alte actiuni economice (activitate radioficare )

Venituri

Din veniturile totale propuse a se incasa la data de 31.12.2015, a fost Tncasata
suma de 13.213 lei , reprezentdnd taxe radioficare si incasari din prestari
servicii(soldul initial la 01.01.2015 fiind de 23.747 lei).

Cheltuieli

Din veniturile incasate au fost efectuate cheltuieli in suma de 16.667 lei,
reprezentand cheltuieli de personal, Tnregistrandu-se un sold la 31.12.2015 de 20.293
lei.

G. Pasuni comunale

Tn perioada 01.01.2015 — 31.12.2015 s-au inregistrat incasiri in suma de
19.742 lei, soldul 1a 01.01.2015 fiind de 112.649,62 lei.

Potrivit prevederilor Legii bugetului de stat pe anul 2015 s1 Legea
nr.273/2006 privind finantele publice locale, soldurile anuale rezultate din executia
bugetard a institutiilor publice care realizeaza venituri proprii din desfasurarea
activitatii economice se pot constitui ca venituri proprii in anul urmator, sau se pot
vira la bugetul local urmare a Hotararii Consiliului Local.

Hotararea Consiliului Local Husi nr. 05/29.01.2015 privind aprobarea utilizarii
excedentului bugetar in suma de 529,13 mii lei rezultat din executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale activitatilor finantate integral din venituri proprii, s-a hotarat
ca soldul inregistrat la 31.12.2014 la Activitatea Pasunat sa fie virat in bugetul local.

La data de 04.03.2015 s-a virat in contul de disponibil al bugetului local soldul
intregistrat la data de 01.01.2015 in suma de 112.649,62 lei.

Disponibilul Tn cont la data de 31.12.2015 este de 19.742 lei.

EXECUTIA BUGETULUI CREDITELOR INTERNE

Prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Husi nr. 192/29.09.2015
privind aprobarea contractarii unui imprumut in valoare de maximum 2.717.130 lei, in
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conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 2/2015 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si alte masuri, S-a aprobat
contractarea unei finantari rambursabile interne DE LA Trezoreria Statului in valoare
de 2.717.130 lei, pentru asigurarea decontarii cheltuielilor neeligibile in cadrul
proiectului  cu finantare externa nerambursabild ‘“Asigurarea unui proces
educational competitiv prin creare campus colegiul national “CUZA VODA *
HUSI- SMI1S53607.

Urmare H.C.L. s-a semnat conventia cu Ministerul de Finante nr.
547.437/03.11.2015, inregistratd la Registraturda Generald a Primariei Municipiului
Husi la nr. 30642/29.10.2015, credit autorizat potrivit Hotararii Comisiei de
Autorizare a Imprumuturilor Locale nr. 4561/20.10.2015, inregistrati la Primdria
Municipiului Husi la nr. 29978/26.10.2015.

Pana la data de 31.12.2015 potrivit prevederilor H.C.L. nr. 241/26.11.2015
privind aprobarea bugetului imprumuturilor interne pe anul 2015, Municipiul Husi a
utilizat suma de 231.742 lei.

Mentionam ca la data de 31.12.2015 disponibilul bugetului local este in
suma de 135.708,50 lei, astfel:
- Disponibil al bugetului local la trezoreria statului —an precedent 80.237,87 lei.
- Disponibil al bugetului local la trezoreria statului — an curent 55.470,63 lel,
din care :
- sectiunea de functionare 133.143,26 lei
- sectiunea de dezvoltare -77.672,63 lei.

Datorii U.A.T Municipiul Husi la data de 31.12.2015

Analizand soldurile din darea de seama contabila incheiatd la data de
31.12.2015, constatam cd datoriile U.A.T Municipiul Husi se cifreaza la 1.729.457
lei, pe ordonatori de credite situatia prezentandu-se astfel:

a) Invataimant — total , din care: 836 lei
Gradinita nr. 1 0
Gradinita nr. 10 836
Gradinita nr. 12
Scoalanr. 1
Scoala nr. 2
Scoala nr. 3
Colegiul National Cuza Voda
Colegiul Agricol Husi
Seminar Teologic
Liceul Teoretic loan Corivan
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b) Asistenta sociala, total 42.288 lei
din care:
- Cresa Municipiului Husi 0 lei
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-Serviciul Public de Asistenta Sociala 42.288 lei

¢) Primaria Municipiului Husi 586.965 lei
d) Autofinantate 0 lei
e) Centrul Public 0 lei
f) Biblioteca Municipala Husi 0 lei
g) Casa de Cultura 0 lei
h) Spital 1.099.369 lei
k) Politia Locala 0 lei

Ca datorie a UAT Husi la data de 31.12.2015 se inregistreaza si suma de
13.638.079,11 lei (imprumut Banca Comerciald Romana SA -10.920.949,11 lei si
Tmprumut Trezorerie — 2.717.130 lei) reprezentand imprumuturi pe termen lung cat si
datorii reprezentand drepturi de personal si decontdrile cu bugetul statului aferente
lunii decembrie 2015, ce vor fi decontate in luna ianuarie 2016.

Fata de cele prezentate mai sus supunem dezbaterii si aprobarii dvs, proiectul de
hotdrare privind aprobarea contului anual de executie pe anul 2015 a bugetului local,
bugetului institutiilor publice finantate integral sau partial din venituri proprii §i
subventii, bugetului creditelor interne si situatiilor financiare anuale pe anul 2015.

Biroul Managementul Proiectelor, Integrare Europeana si Relatii
Internationale, a continuat implementarea proiectelor finantate prin Programul
Operational Regional 2007-2013 in cadrul Planului Integrat de Dezvoltare Urbana —
pentru care au fost incheiate contracte de finantare, si mentionam aici proiectul
“Regenerarea municipiului Husi prin modernizarea spatiilor publice urbane”, COD
SMIS 12183, cu o valoare totala de 12.518.218,00 EUR.

Prin implementarea proiectului ‘“Regenerarea municipiului ~ Husi prin
modernizarea spatiilor publice urbane”, se au in vedere 1n principal realizarea
urmatorilor indicatori: 34,528 km  strdzi modernizate ;60.866,04 mp trotuare
modernizate; 22.339,98 m piste biciclisti; 11295,72 mp spatii verzi; se vor planta
300 arbusti si puieti; se vor realiza 896 buc. panouri indicatoare pentru semnalizare
rutierd si marcaje longitudinale rutiere 19,68 Km.

Pana la sfarsitul anului 2015, stadiul implementarii proiectului este de 92 %, iar
stadiul exeutiei lucrarilor este de 86,8 %,

Conform Instructiunii  AM POR nr.144/2015 , UAT Municipiul Husi, mai
beneficiaza de o perioada de 6 luni ( pana la data de 30.06.2016), pentru finalizarea
proiectului si asigurarea functionalitdfii acestuia.

In anul 2015, s-a accesat o noui finantare 1in cadrul Programului de finantare
POR 2007-2013, Axa prioritard 3 — Imbunititirea infrastructurii sociale, Domeniul
major de interventie 3.4 — Reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea si echiparea
infrastructurii educationale preuniversitare, universitare si a infrastructurii pentru
formare profesionala continua si anume S-a incheiat contractul de finantare
nr.5011/29.01.2015 prntru proiectul “Asigurarea unui proces educational competitiv
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prin creare Campus Colegiul National “Cuza Voda “ Husi” COD SMIS 53607, iar
valoarea proiectului pentru care s-a obtinut finantare, este de 20.412.933,66 lei.

Perioada de implementare a proiectului s-a derulat pana la data de 29.12.2015,
si in cadrul acestui proiect, conform Instructiuniic AM POR nr.144/2015, UAT
Municipiul Husi, mai beneficiaza de o perioadda de 6 luni ( pana la data de
29.06.2016), pentru finalizarea proiectului si asigurarea functionalitatii acestuia.

Obiectivul general al proiectului 1l constituie imbunatatirea calitatii
infrastructurii de educatie din municipiul Husi, pentru asigurarea unui proces
educational la standarde europene si a unor conditii favorabile desfasurarii acestuia,
precum si a cresterii participarii populatiei scolare la procesul educational.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt: construirea, extinderea, modernizarea
cladirilor campusului preuniversitar al Liceului ,,Cuza Voda”, municipiul Husi, astfel:

Constructie camin internat pentru un numar de 100 elevi:

Constructie cantina si club pentru 100 elevi:

Constructic sala de sport:

Sistematizare vertical: - Parcaje auto, platforme si alei carosabile, alei
pietonale,terasament, zid de sprijin;.
Exterioare :

Retea canalizare menajera si meteorica;.

Constructie centrala termica — reprezintd sursa de agent termic pentru tot
obiectivul de investitie si este amplasata intr-un corp de cladire separat.

Cabina poarta

Constructie terenuri sportive - vor contine un mini-teren de fotbal, un teren de
baschet, un teren de tenis si un teren de volei.

Reabilitare garsoniere profesori -inlocuire sarpanta din lemn;

Reabilitarea Corpurilor de cladire C1 si C2

Pana la sfarsitul anului 2015, stadiul implementarii proiectului este de 91,7 %, iar
stadiul executiei lucrarilor este de 79,35 %.

Un loc important in activitatea desfasurarata 1n cursul anului 2015 de Biroul
Managementul Proiectelor, Integrare Europeana si Relatii Internationale, reprezinta
activitatea de monitorizare post -implementare a proiectelor finalizate cu success,
finantate prin POR 2007-2013, din fonduri structurale:

- “Cresterea nivelului de securitate sociala a cetatenilor municipiului Husi prin
implementarea unui sistem de supraveghere video” COD SMIS 12186, cu o valoare
totald a proiectului de 455.413 EUR;

- “Creare parc nou in municipiul Husi” COD SMIS 12184, cu o valoare totala a
proiectului de 774.045 EUR,;

- “ Crearea unui centru consultativ pentru cetdtenii municipiului Husi” COD
SMIS 12185, cu o valoare totala de 636.726 EUR;

S-a asigurat sustenabilitatea proiectelor mentionate conform obligatiilor
asumate prin contractele/acordurile de finantare incheiate, s-au urmarit realizarea
indicatorilor prevazuti in proiectele mentionate mai sus pentru perioada post-
implementare in conformitate cu prevederile contractelor de finantare nerambursabila
si s-au depus rapoartele de durabilitate la Autoritatile de Management.
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Tn cadrul Biroului Managementul Proiectelor Integrare Europeani si Relatii
Internationale s-au desfasurat activitdfi privind asigurarea sustenabilitatii i
monitorizarea post-implementare a proiectului “Actiuni de marketing si publicitate
pentru promovarea produselor turistice din zona Husi, judetul Vaslui “ COD SMIS
29614, s-au realizat materiale de promovare (brosuri) a principalelor obiective
turistice din municipiul Husi, care au fost promovate prin proiectul mai sus
mentionat:

1.Muzeul Municipal;

2.Muzeul Viticulturii;

3.Muzeul Eparhial Husi;

4. Ansamblul Episcopal Husi:

-Biserica Sf-tii Apostoli Petru si Pavel;

-Turnul din clopotnita;

-Palatul Episcopal,

-Chiliile s1 zidul din incinta;

-Pivnitele casei domnesti de la Episcopia Husilor;

5.Biserica Sf. Gheorghe;

6.Biserica Manastirii ,,Schimbarea la fatd”

Principalele activitati desfasurate in anul 2015, pentru sustenabilitatea si
monitorizarea post-implementare a proiectului au fost :

- Mentinerea portalului  web realizat prin proiect, prin care se promoveaza
obiectivele turistice din orasul Husi, portal care este activ dupa finalizarea
proiectului, se administreaza de institutia noastra si are un numar de 67233 vizitatori
inregistrati;

- Realizarea de materiale de promovare a obiectivelor turistice ;

- S-a sustinut si participat la evenimentul specific de promovare a produselor
turistice “Toamna culturala la Husi” in luna octombrie 2015;

- S-a participat la un targ de turism national, la care s-au distribuit materiale de
promovare.

Tn anul 2015, in cadrul compartimentului s-au desfasurat activititi pentru
realizarea/finalizarea Strategiei de Dezvoltare economic-sociala a municipiului Husi
pentru orizontul de timp 2014-2020.

Documentul de planificare strategic a fost aprobat prin Hotararea Consiliului
Local Husi nr.30/26.02.2015, fiind instrumentul de planificare locala principal, care
va sta baza accesarii finantarilor in actuala perioada de programare.

In cursul anului 2015, personalul angajat in cadrul compartimentului a
desfasurat activitati de pregatire profesionald si a participat la cursuri autorizate de
formare profesionald 1n domeniul managementului de proiect, achizitii publice,
formarii de formatori, relatii cu publicul, expertiza In domeniul accesarii fondurilor
europene 2014-2020, utilizdnd toate oportunitdtile care le-au fost oferite de institutia
noastra si organisme specializate/autorizate 1n acest sens.

2 DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
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Biroul Administratie Publica Locala, Relatii cu Publicul

Tn anul 2015, autoritatea executivi a municipiului Husi prin Biroul
Administratie Publica Locala, Relatii cu Publicul a urmarit in permanenta ducerea la
indeplinire a atributiilor autoritatilor publice locale rezultate din Legea nr. 215/2001,
privind administratia publica locala si din actele normative aparute in cursul anului,
prin care se stabilesc sarcini pentru consiliile locale si primari.

Urmare a celor 17 dispozitii emise de primarul municipiului Husi, Biroul
Administratie Publica Locala, Relatii cu Publicul a asigurat convocarea consilierilor
locali pentru a participa la sedinte si a pregatit materialele supuse dezbaterii
Consiliului Local al municipiului Husi.

Dezbaterile din sedintele de consiliu, precum si modul cum s-a desfasurat votul
au fost consemnate Tn minutele si procesele-verbale, care au fost semnate de
consilierul care a condus sedinta si de secretarul municipiului.

Procesele-verbale, minutele si documentele care au fost dezbatute in sedinte au
fost depuse in dosare speciale, numerotate, semnate si sigilate.

Cele 270 de hotarari adoptate de Consiliul Local al municipiului Husi au fost
Tnregistrate intr-un registru special si inaintate la Institutia Prefectului Judetului
Vaslui, la directiile, serviciile, birourile si compartimentele de specialitate care au fost
abilitate cu ducerea la indeplinire.

Procesele-verbale ale sedintelor, minutele si hotararile cu caracter normativ au
fost facute publice prin afisare pe site-ul primariei.

Tn anul 2015 au fost inregistrate un numar de 2119 dispozitii, cele cu caracter
normativ au fost aduse la cunostinta publica iar cele cu caracter individual au fost
comunicate persoanelor interesate.

Referitor la arhivarea documentelor, mentionam ca aceasta S-a facut conform
prevederilor Legii Arhivelor Nationale nr.16/1996.

Activitatea de secretariat (primirea si repartizarea corespondentei, acordarea
relatiilor la cetatenii care au solicitat audiente, asigurarea legaturilor telefonice si
activitatea de protocol) s-a desfasurat in conditiile legale. Tn anul 2015 au fost
Tnregistrate 36061documente si expediate 10209 documente.

Au fost primite in audiente conform programului stabilit prin dispozitia
primarului, 498 persoane si in afara acestui program 2560 persoane.

Conform prevederilor Legii 544/2001, Biroul Administratie Publica, Relatii cu
Publicul din cadrul Primariei Municipiului Husi, asigurd liberul acces la informatiile
de interes public. Aceasta activitate este asiguratd prin prin afisarea informatiile de
interes public la sediul institutiei, inregistrarea cererile formulate in scris, pe format de
hartie sau electronic si comunicarea raspunsului in termenul prevazut de lege.

Analizand activitatea desfasurata in baza Legii 544/2001, informam ca in anul
2015, au fost inregistrate 132 de solicitari de informatii de interes public, din care 28
pe suport de hartie, 12 prin e-mail pe adresa relatiipublic@yahoo.com si 92 solicitate
verbal, iar aproximativ 1270 de cetateni au studiat care sunt informatiile de interes
public, dupa listele afisate la sediul Primariei.

Solicitarile de informatii publice adresate de persoane fizice sau juridice s-au
referit la urmatoarele:
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- solicitari de copii dupd Hotarari ale Consiliului Local, autorizatii de
construire, certificate de urbanism, procese verbale de receptie a imobilelor;

- informatii despre sedintele publice, activitdfile si proiectele primariei
(comunicate de presa, informatii de interes public);

- numarul de acte normative anuntate public, dezbatute si aprobate in sedintele
Consiliului Local;

- acte necesare in vederea obtinerii certificatului de construire/desfiintare, a
certificatului de urbanism, a certificatului de nomenclatura stradala, etc.

- acte necesare pentru eliberarea certificatelor de nastere, casatorie, deces,
succesiune;

- conditiile pe care trebuie sd le indeplineasca beneficiarii de scutire a
impozitului pe imobile;

- conditiile pentru acordarea lotului de teren pentru construirea unei locuinte
proprietate personald sau a unei locuinte construita prin ANL;

- nivelul taxelor si impozitelor locale precum si a taxelor speciale;

- alte informatii, din diferite domenii.

Din totalul de 132 de solicitdri inregistrate in anul 2015, au fost rezolvate
favorabil 129 (2 solicitari - informatii exceptate de la accesul liber, 1 solicitare - act
inexistent), 10 cereri a fost formulate de societati cu personalitate juridica si restul de
122 de persoane fizice.

In ceea ce priveste modul in care au fost aplicate prevederile Legii nr.
544/2001, informadm ca la adresa Primariei municipiului Husi, nu au fost formulate
reclamatii administrative sau plangeri in instanta.

Conform prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 27/2002, ce are ca obiect
reglementarea modului de exercitare de catre cetateni a dreptului de a adresa
autoritatilor si institutiilor publice petitii formulate in nume propriu, precum si modul
de solutionare a acestora, personalul din cadrul Biroului Administratie Publica Locala,
Relatii cu Publicul a primit, a inregistrat s1 a indrumat cdtre compartimentele de
specialitate ale primariei 38 petitii formulate de cetatenii municipiului Husi, dintre
care 21 au fost depuse direct la sediul Primariei Municipiului Husi, 9 au fost
redirectionate de Institutia Prefectului Vaslui, una de la Institutia Prezidentiala, 2 de
la Consiliul Judetean Vaslui, una de la Avocatul Poporului, una de la Inspectoratul
pentru Servicii de Urgentd Podu Inalt-Vaslui, una de la Ministerul Dezvoltarii
Regionale, una de la A.N.RP. si una de la Garda de Mediu.

Prin petitiile adresate Primariei Municipiului Husi sau celorlalte institutii ale
statului, cetatenii au reclamat aspecte care se refereau la:

- modul de aplicare a Legii fondului funciar, punere in posesie a terenului

agricol;

- sesizari privind calitatea serviciilor de asfaltare a strazilor;

- sesizari cu privire la construirea sau demolarea fara autorizatie, disciplina in

constructii si nerespectarea legislatiei in domeniu;

- reclamatii privind masurile luate de conducerea autoritatii pentru demolarea

constructiilor (garaje) fard autorizatie;

- solicitari privind stadiul realizarii PUZ;
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- sesizari privind relatiile intre vecinii din blocuri (impdrtirea spatiului comun in
blocuri de locuit, blocarea cailor de acces comune, manifestarea unui
comportament neadecvat, deranjarea linistii si ordinii publice);

- solicitarea de despagubiri pentru locuinte nationalizate prin ANRP;

- alte probleme sociale.

Compartimentele de specialitate au intocmit raspunsurile la petitii, iar prin grija
personalului din cadrul Biroului Administratic Publica Locala, Relatii cu Publicul,
cetatenii au fost informati de modul de solutionare a celor sesizate.

Conform prevederilor Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, Biroul Administratie Publicd - Relatii cu Publicul din cadrul
Primariei Husi, are obligatia informarii, din oficiu, a persoanelor asupra problemelor
de interes public care urmeaza sa fie dezbatute de unitatea administrativ teritoriald
precum si asupra proiectelor de acte normative .

Analizand modul de implementare a legii, situatia statistica, pe anul 2015, se
prezinta astfel:

- au fost anuntate in mod public 204 proiecte de acte normative, prin afisare la

sediul propriu si postare pe pagina de internet www.primariahusi.ro;

- au fost adoptate 194 proiecte de acte normative;

- nu au fost formulate cereri de persoane fizice, asociatii de afaceri sau alte

asociatii legal constituite, pentru furnizarea de informatii referitoare la proiecte

de acte normative;

- nu au fost primite recomandari care sa fie dezbatute in sedinte, pentru a fi

incluse Tn proiectele de acte normative;

- asociatiile legal constituite nu au solicitat intilniri in vederea dezbaterii

proiectelor de acte normative;

- numarul sedintelor publice a fost de 17, toate fiind publicate pe pagina de

internet ww.primariahusi.ro;

- numarul persoanelor care au participat efectiv la sedintele publice (exclusiv

functionarii) a fost de 18;

- mass-media a fost prezenta la un numar de 15 sedinte publice;

- n cadrul sedintelor publice nu s-au exprimat observatii si recomandari, care

sa fie incluse 1n deciziile luate;

- nu au existat sedinte care sa nu fi fost facute publice sau la care accesul sa fi

fost restrictionat;

- S-au Intocmit 17 procese verbale ale sedintelor publice, care au fost facute

publice pe pagina de internet ww.primariahusi.ro;

- S-au intocmit 17 minute ale sedintelor publice, 17 fiind facute publice

pe pagina de internet www.primariahusi.ro;

- nu s-au formulat actiuni in justitie pentru nerespectarea prevederilor Legii

52/2003 privind transparenta decizionald, intentate Primariei Municipiului Husi.

Compartimentul Gestionarea Resurselor Umane si a Functiilor Publice,
Informatizare
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Activitatea Compartimentului Gestionarea Resurselor Umane si a Functiilor
Publice este axatd pe acordarea drepturilor de personal pentru toate categoriile de
personal incadrate in cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Husi,
precum si in cadrul serviciilor publice subordonate Consiliului Local al municipiului
Husi.

In aparatul de specialitate al primarului municipiului Husi, precum si in cadrul
institutiile si serviciile publice subordonate Consiliului Local al municipiului Husi
erau incadrati, la inceputul anului 2014, categorii diferite de personal si anume:

- 53 functionari publici;

- 32 personal contractual;

in cursul anului 2015, preocuparea de bazi a fost intocmirea statelor de functii
pentru salarizarea personalului din cadrul Primariei municipiului Husi, respectiv din
cadrul serviciilor subordonate Consiliului Local Husi, urmare a aplicarii actelor
normative in vigoare la data respectiva.

S-au organizat si desfasurat un numar de 15 concursuri, dupa cum urmeaza:

- 1n vederea recrutarii pentru ocuparea unor posturi vacante/temporar vacante
din cadrul aparatului de  specialitate al primarului municipiului Husi, respectiv din
cadrul serviciilor subordonate Consiliului

Local Husi,

- 1n vederea promovarii in grad profesional a functionarilor publici s1 a
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Husi, respectiv din cadrul serviciilor subordonate Consiliului Local
Hust,

- in vederea recrutarii pentru ocuparea postului vacant de manager la Casa de
Cultura ,,Alexandru Giugaru” Husi.

S-au emis un numar de 12 dispozitii de numire in functie publica/promovare
(functionari publici) si 7 dispozitii de angajare/promovare (personalul contractual)
pentru candidatii declarati admisi la concursurile de recrutare/ concursurile de
promovare in grad profesional.

De asemenea s-a procedat la actualizarea dosarelor profesionale/personale ale
functionarilor publici/personalului contractual ca urmare a numirii/incadrarii in
functie, stabilirii salariilor de bazad, promovarii in grad profesional sau clasa/functie,
acordarii sporurilor prevazute de lege, incetdrii sau modificarii raportului de
serviciu/contractului de munca.

In paralel cu aceasti activitate, s-a procedat la completarea Registrul general de
evidentd al salariatilor si a Registrul de evidentd a functionarilor publici, in format
electronic.

Trimestrial s-a inaintat la Directia Judeteana de Statistica Vaslui formularul
statistic privind locurile de munca vacante.

Trimestrial s-a inaintat la Agentia Nationala a Functionarilor Publici Bucuresti,
Raportul privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici, iar
semestrial Raportul privind implementarea procedurilor disciplinare.

De asemenea, s-a procedat la raportarea in termen, pe Portalul de Management
al ANFP Bucuresti, a tuturor modificarilor intervenite in evidenta functionarilor
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publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice
subordonate Consiliului Local al municipiului Husi.

In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare s-a inaintat la Agentia
Nationald de Integritate, declaratiile de avere si de interese ale functionarilor publici
din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice subordonate
Consiliului Local al municipiului Husi, pentru anul fiscal 2014.

S-a intocmit Planul de Ocupare al Functiilor Publice centralizat, pentru anul
2016, care, ulterior avizarii de catre ANFP Bucuresti, a fost supus aprobarii
Consiliului Local al municipiului Husi.

Tn anul 2015 activitatea de informatizare a constat in administrarea si folosirea
sistemului informatic al Primariei municipiului Husi.

in scopul imbunititirii accesului la informatii si servicii publice, in
conformitate cu legislatia in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal si
liberul acces la informatiile de interes public, s-a asigurat accesul la informatii publice
si furnizarea de servicii publice catre persoane fizice si juridice prin tehnologii
informatice. Astfel, site-ul administratiei locale www.primariahusi.ro a fost actualizat
permanent cu informatii utile furnizate de departamente si servicii, atat pentru cetateni
cat si pentru agenti economici, accesul la informatii fiind asigurat prin portalul
institutiei.

In vederea implementrii prevederilor art. 76”1 si 78 din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, modificata si completata cu prevederile O.U.G. nr.
63/2010, in anul 2015 s-au publicat pe pagina de internet a Ministerului Administratiei
si Internelor cat si pe site-ul primadriei, in termenele prevdzute de lege urmatoarele
documente si informatii:

- proiectele bugetelor supuse consultarii publice, inclusiv anexele acestora, in
maximum douad zile lucratoare de la supunerea spre consultare publica;

- indicatorii cu privire la executia bugetelor, in maximum 5 zile lucratoare de
la primire;

- bugetele aprobate, inclusiv anexele acestora, in maximum 5 zile lucratoare
de la aprobare;

- situatiile financiare asupra executiei bugetare trimestriale si anuale aferente
bugetelor, inclusiv platile restante, In maximum 5 zile lucratoare de la
depunerea la directiile generale ale finantelor publice;

- bugetul general consolidat al unitatii administrativ-teritoriale, Tntocmit
potrivit metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului
administratiei si internelor si al ministrului finantelor publice, in maximum
5 zile lucratoare de la prezentarea in consiliul local,

- registrul datorier publice locale, precum si registrul garantiilor locale,
actualizate anual, pana la data de 31 ianuarie a fiecarui an;

- programul de investitii publice al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale in maximum 5 zile lucratoare de la aprobare.

In vederea implementirii prevederilor Ordonantei nr. 19 din 30.01.2003 privind
obligativitatea utilizarii sistemului electronic de colectare a datelor statistice, Tn anul
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2015 s-au publicat pe portalul web pentru preluarea online a datelor statistice
(http://esop.insse.ro/esop-web/) urmatoarele:
- UNICA (S1) - Ancheta lunara asupra castigurilor salariale si trimestriala
asupra investitiilor
- S2 - Ancheta salariilor pe ocupatii in luna octombrie 2015
- S3 - Costul fortei de munca 2014
- ACC - Autorizatie de construire eliberate pentru cladiri (lunar)
- AC - Alimentarea cu apa, canalizarea, salubritatea si distributia energiei
termine Tn anul 2014
- Loc.1 - Locuinte terminate in anul 2014
- LOC.2 - Modificari ale fondului de locuinte 2014
- LOC_TR - Constructii de locuinte 2015
- LV - Ancheta locurilor de munca vacante 2015 (trimestrial)
- AS-TIC-ADM - Cercetarea Statistica referitoare la utilizarea produselor
tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC) in Administratia Publica,
Educatie si Sanatate 2014
- SAN - Activitatea unitatilor sanitare in anul 2014
- SO - Strazile orasenesti la 31 decembrie 2014
Incepand cu luna Iulie 2014, Institutul National de Statisticd, a inceput colectarea
datelor statistice in proiectul “Imbunititirea capacititii administratiei publice de
masurare a performantelor administrative — PODCA”, date care vin in ajutorul a
numeroase structuri ale administratiei la nivel judetean si regional, agentii de
dezvoltare si a altor structuri implicate in dezvoltarea locald, pentru crearea de
proiecte necesare accesarii de fonduri europene. Pentru aceasta s-a creat un sistem
informational (portal web) pentru colectarea, raportarea si analiza datelor statistice,
care sa faciliteze accesul la informatii de interes public, transparenta institutionala,
precum si optimizarea performantelor administratiei publice locale. In acest sens s-au
colectat de la compartimentele din cadrul Primariei Husi, precum si de la Serviciile
subordonate Consiliului Local Husi si introdus in acest sistem informational
urmatoarele date:
e Numarul persoanelor condamnate definitiv aflate Tn penitenciare (inclusiv
centre de reeducare), domiciliul la arest;
e Numarul infractiunilor cercetate si solutionate de politie;
e Numarul total al salariatilor din administratia publica locala;
e Investitii din bugetul local pentru protectia mediului;
¢ Cantitatea de deseuri menajere si asimilabile colectate;
e Cheltuieli curente, din bugetul local, pentru protectia mediului;
e Cantitatea de deseuri menajere si asimilabile valorificate la nivel de
localitate;
e Cheltuielile totale pentru educatie, pe an financiar;
¢ Cheltuielile pentru educatie, de la bugetul local, pe an financiar, pe nivel
de educatie;
e Cheltuieli totale (executia bugetului de stat);
e Cheltuieli totale cu investitiile;
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e Cheltuieli socio-culturale;

¢ Cheltuieli pentru asistenta sociala finantata de la bugetul local;

e Cheltuieli din venituri obtinute la nivel local;

e Veniturile din taxe si impozite previzionate ale bugetului la nivel local;
¢ Venituri din taxe si impozite locale obtinute la nivel local;

e Numarul de persoane care au boli cardiovasculare;

e Numarul de centre medicale de permanenta;

¢ Existenta unei pagini web de sine statatoare a localitatii;

e Autoturisme - persoane fizice.

S-a asigurat respectarea prevederilor Legii nr. 17/2014, privind unele masuri de
reglementare a vanzarii-cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan, si a
normelor metodologice pentru aplicarea Legii 17/2014, prin publicarea pe pagina de
web a Primariei Husi, in termenele prevazute de lege, a urmatoarelor informatii:

o Ofertele de vanzare a terenurilor agricole situate in extravilan;
o Listele preemptorilor;
e Comunicdrile de acceptare a ofertei de vanzare.

In vederea interoperabilititii serviciilor la nivel de institutie, s-a asigurat
functionarea retelei informatice din cadrul primariei. Acest lucru a permis accesul
tuturor functionarilor la aplicatia Legis — lucru care a permis informarea operativa
privind legislatia in vigoare.

S-a asigurat intretinerea infrastructurii interne de comunicatie a retelei de
calculatoare s1 a conexiunilor la Internet a tuturor serviciilor.

Mentinerea activa si intretinerea serverelor din dotarea Primariei si a serviciilor
administrative care folosesc tehnica de calcul.

S-a asigurat asistentd hard si soft. In acest sens s-au efectuat interventii de
natura tehnica pentru conectare de echipamente, schimbat piese defecte, imbunatatirea
performantelor calculatoarelor prin inlocuirea unor componente uzate fizic si moral,
instalari si reinstalari ale soft-ului de baza, devirusari ale calculatoarelor.

S-au pregatit documentatiile in vederea achizitionarii de echipamente, servicii
internet, consumabile, servicii de intrefinere echipamente.

Asigurarea sprijinului necesar functionarilor in vederea utilizarii tehnicii de
calcul si a serviciilor de internet si posta electronica.

Compartimentul Agricol si Cadastru a urmarit si in anul 2015 in principal
urmatoarele obiective:

- completarea registrelor agricole

- intocmirea si eliberarea adeverintelor dupa rolul agricol;

- intocmirea si eliberarea certificatelor de producator;

- primirea, verificarea si prezentarea in comisia de aplicare a Legii fondului
funciar a documentelor in vederea luarii unei hotarari in conformitate cu prevederile
legilor fondului funciar,
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- ridicarea de la OCPI Vaslui a titlurilor de proprietate si inméanarea acestora
proprietarilor precum si participarea cu delegati la punerea in posesie;

- verificarea cererilor si documentatiilor in vederea intocmirii propunerilor de
atribuire 1n proprietate a terenurilor aferente apartamentelor proprietate privata, acolo
unde terenurile au fost expropriate;

- tinerea evidentei titlurilor de proprictate si eliberarea acestora.

Analizand activitatea desfasurata in anul 2014, informam ca au fost eliberate:

- 11 titluri de proprietate;

- 3416 adeverinte rol agricol fiind necesare la notariat, judecatorie, politie,

facultate, scoala, CAS Vaslui;

- 128 certificate de producator agricol;

- 314 adeverinte eliberate catre Serviciul Taxe si Impozite

In aceeasi perioada au fost incheiate 21 contracte de inchiriere a pasunii.

Au fost Tnaintate la Institutia Prefectului — judetul Vaslui un numar de 38 de
documentatii pentru obtinerea Ordinului Prefectului, privind terenuri in indiviziune
conform Legii nr. 18/1991.

Au fost efectuate masuratori in vederea intocmirii formelor premergatoare
scrierii titlurilor de proprietate pentru 58 solicitanti.

Au fost inscrise un numar de 45 contracte de arenda.

Tn anul 2015 din cele 7400 pozitii din Registrul Agricol au fost actualizate pani
in prezent un numar de 6120 pozitii privind terenurile, constructiile si utilajele,
instalatiile, mijloacele de transport cu tractiune animald si mecanica utilizate n
agricultura.

S-a raspuns la peste 187 solicitari, sesizdri, reclamatii privind legile fondului
funciar, catre persoane fizice, institutia prefectului, organe judecatoresti. S-au intocmit
darile de seama statistice, care inaintate catre D.J.S. Vaslui s1 D.A.D.R Vaslui.

Au fost verificate si analizate anexele legilor fondului funciar, titlurile de
proprietate, in vederea inventarieri terenurilor.conform Legii 165/2013.

Conform legii nr 17/2014 au fost Tnaintate la DAJ Vaslui un numar de 9 dosare
privind vanzarea terenului in extavilan.

In Sala de Sport a municipiului Husi Tn cursul anului scolar, Tn mod prioritar,
au desfasurat orele de educatie fizica si activitati scolare elevii Colegiului Agicol
,Dimitrie Cantemir”, Scolii gimnaziale ,,Mihail Sadoveanu” si ai Seminarului
Teologic Liceal Ortodox ,,Sf. Ioan Gura de Aur” conform unui program prestabilit.
Dupa orele de curs ale elevilor de la cele trei unitati scolare au fost programate
activitatile cluburilor si asociatiilor sportive de pe raza municipiului Husi:

- Clubul sportiv ,,GOLD DRAGON FIGHT CLUB?”, pentru initiere si perfectionare
n arte martiale, cu antrenamente de 2 ori pe saptaimana,

- Clubul Sportiv Municipal Husi, condus de initiatorul proiectului ,,Sportul pentru
toti”. Sportul vizat este baschetul. Antrenamentele s-au desfasurat 3 zile pe
saptamana;

- Clubul Sportiv ,,Pajura” Tn care s-au pregatit elevii pentru fotbal.

76



- FCM Husi, unde se initiaza copiii cu varsta cuprinsa intre 6-10 ani in  fotbal.
Antrenamentele au loc in patru zile pe saptamana. Initierea face parte din
proiectul,,Sportul pentru toti”.
In sala au desfisurat antrenamente la baschet si fotbal si elevii Colegiului
National ,,Cuza-Voda” Husi, in 2 zile pe saptamana.
Pentru mentinerea conditiei fizice, fara afectarea orelor de curs, s-au antrenat
salariafi ai institutiilor publice (Politia Locala, I.P.J. Vaslui-Politia de frontiera).

3.DIRECTIA URBANISM, ADMINISTRARE SI DEZVOLTARE
LOCALA

Directia urbanism, administrare si dezvoltare localda in anul 2015 a raspuns
solicitarilor persoanelor fizice si juridice intocmind si eliberand: certificate de
urbanism, autorizatii de construire, de desfiintare, de amplasare, certificate de
nomenclaturd stradala, a intocmit programe de investitii, de achizitii publice, a
monitorizat $i controlat serviciile publice.

Au fost elaborate un numar de 131 documentatii si rapoarte de specialitate
aferente proiectelor de hotdrari, care au fost aprobate in sedintele Consiliului Local al
municipiului Husi.

In anul 2015 au fost eliberate 315 autorizatii de construire/desfiintare, din care
296 autorizatii de construire si 19 autorizatii de desfiintare, dupa cum urmeaza:

Nr.crt. | Scopul eliberarii Nr.autorizatii
emise
1. Locuinte 130
2. A.N.L. 60 apartamente 1
3. Anexe gospodaresti ale exploatatiilor agricole 4
4, Anexe gospodaresti 14
5. Extinderi/brangamente retea distributie gaze naturale 65
6. Extinderi/brangamente retea distributie energie electrica 52
7. Extinderi locuinte 7
8. Spatii comerciale 4
9. Tmprejmuiri 5
10. Altele 14
11. Desfiintari constructii 19
TOTAL 315

S-au intocmit si eliberat un numar de 400 certificate de urbanism, din care 338
pentru autorizatii de construire si 23 pentru autorizatii de desfiintare.

A fost emis un aviz al Primarului catre Presedintele Consiliului Judetean
Vaslui. S-au efectuat 390 verificari pe teren a situatiilor neclare din documentele
prezentate in vederea emiterii autorizatiilor de construire si a certificatelor de
urbanism. Verificarea documentatiilor si eliberarea certificatelor de urbanism,
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autorizatiilor de construire/desfiintare. S-a realizat evidenta computerizatd a
autorizatiilor de construire/ desfiintare si a certificatelor de urbanism emise.
Asigurarea transparentei cu privire la autorizatiile de construire/ desfiintare si a
certificatelor de urbanism emise, prin afisarea lunara a listelor cu aceste acte emise, pe
site-ul Primariei municipiului Husi www.primariahusi.ro.
S-a raspuns la un numar de 316 cereri, sesizari si adrese venite din partea
cetatenilor, a persoanelor juridice si a institutiilor publice.
Realizarea rapoartelor statistice cu privire la activitatea directiei:
S-au Intocmit §1 transmis urmatoarele rapoarte statistice, transmise catre
Directia Judeteana de Statistica Vaslui:
- raport statistic lunar cu privire la situatia autorizatiilor de construire eliberate,
pe categorii de constructii — ACC,;
- raport statistic trimestrial cu privire la numarul de locuinte terminate — LOC

TR.;

- raport statistic anual cu privire la numarul de locuinte construite si indicii
caracteristici ai acestora (suprafata construita, suprafata locuibila, suprafata utila, etc.)
—LOC.1T;

- raport statistic anual cu privire la modificarile fondului de locuinte - LOC.2;

- raport statistic trimestrial cu privire la investitii — INV;

- raport statistic E 01 - Resursele energetice si utilizarea acestora;

- raport statistic AC - Alimentarea cu apa, canalizarea, salubritatea si

distribuirea energiei termice;

- raport statistic SO - Strazile orasenesti.

A fost Tnaintata spre solutionare cererea privind aprobarea Planului Urbanistic
Zonal - Introducere teren in intravilan, extravilan Husi, punct “Lohan”, T15, P 1733
(corect 1743), mun. Husi, jud. Vaslui, beneficiar: RADU IONUT DRAGOS, catre
Consiliul Local al municipiului Husi si a fost emis un Aviz de Oportunitate privind
Tntocmirea acestui Plan Urbanistic Zonal.

A fost realizata procedura de informare si consultare a publicului, conform
Ordinului nr. 2701 din 30 decembrie 2010 emis de MDRT pentru aprobarea
,Metodologiei de informare si consultare a publicului cu privire la elaborarea sau
revizuirea planurilor de amenajare a teritoriului si de urbanism”.

Rezolvarea corespondentei zilnice, prin deplasarea la fata locului, verificare pe
teren pentru constatare, la nenumarate sesizari, reclamatii din partea unor cetateni si
intocmirea raspunsurilor la sesizérile privind disciplina in constructii.

Pe parcursul anului 2015, au fost Tntreprinse un numar de 112 verificari cu privire la
respectarea normelor de disciplina in constructii .

Activitatea de receptionare a lucrarilor de construire finalizate pe
raza administrativa @ municipiului Husi s-a concretizat prin intocmirea unui numar de
88 procese verbale de receptie la terminarea lucrarilor.

S-a aplicat o amenda contraventionald in conformitate cu prevederile
Legii nr. 50/1991privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, fiind Tntocmit un proces-
verbal de constatare si sanctionare a contraventiilor.
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Au fost Tntocmite contracte de inchiriere si s-au organizat licitatii publice.

S-au organizat 3 licitatii in vederea inchirierii si 6 licitatii In vederea

concesiondrii unor terenuri §i a unui spatiu.

De asemenea, au fost intocmite un numar de 4 contracte de inchiriere.

Au fost intocmite 5 acte aditionale la contracte de inchiriere.

S-au perfectat un numar de 7 contracte de concesionare

Au fost Intocmite 8 acte aditionale la contracte de concesiune.

S-au Tintocmit procese-verbale de predare-primire pentru contractele de

inchiriere/concesiune.

Au fost intocmite 5 contracte de concesiune.

S-a intocmit un numar de 26 autorizatii de amplasare

S-a realizat evidenta cererilor depuse de catre solicitantii de loturi de casa,

corespondenta si intocmirea tabelelor de prioritate cu persoanele care beneficiaza de
prevederile Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei
locuinte proprietate personala.

A fost intocmitda documentatia necesara prezentarii in sedinta Consiliului Local

al municipiului Husi, cu privire la atribuirea unui numar de 84 loturi de teren n
suprafatd de 300 mp fiecare, in zona Cartierului Dric si 4 loturi de teren in strada
Barbu Lautaru, pentru construirea de locuinte proprietate personald conform Legii nr.
15/2003.

Au fost masurate in teren loturile mai sus mentionate si au fost intocmite

procesele — verbale de atribuire a acestora.

Cu privire la spatiul locativ s-au intocmit 15 contracte de inchiriere si 290 acte

aditionale la contracte de inchiriere.

S-au intocmit un numar de 5 contracte de inchiriere pentru terenurile ocupate de

garaje/ magazii

S-au transmis catre Serviciul Impozite si Taxe Locale contractele de

inchiriere/concesiune si actele aditionale la contractele de inchiriere/concesiune
perfectate si eliberate, in vederea urmaririi s1 incasarii taxelor de inchiriere/
concesionare.

Au fost vandute 3 terenuri si 7 apartamente.

S-au eliberat un numar de 790 certificate de nomenclatura stradala si adresa.

Compartimentul Investitii, in anul 2015 a urmarit executarea si receptionarea

urmatoarelor lucrari de investitii:

- Lucrari in curs pentru investitia ,, Regenerarea municipiului Husi prin
modernizarea spatiilor publice urbane” in valoare totala de 15.001.259,14 lei
cu TVA, din care 9.424.819,80 lei cu TVA realizate in anul 2015.

- Lucrari in curs pentru investitia ,, Asigurarea unui proces educational
competitiv prin creare campus Colegiul National Cuza Voda Hugi” n
valoare totala de 12.284.100,13 lei cu TVA din care 8.813.559,22 lei cu TVA
realizate in anul 2015.

- Lucrari in curs pentru investitia ,, Lucrari de canalizare menajera §i reparatii
retea apa potabila in municipiul Hugsi” in valoare totala de 326.676,03 lei cu
TVA, din care 211.643,45 lei cu TVA realizate in anul 2015.
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Lucrari in curs pentru investitia ,, Reparatii asfaltice pe strazile Aleea Scolii,
Aleea Stadion si 1. Al. Anghelus din municipiul Husi” in valoare totald de
803.921,12 lei cu TVA, din care 802.148,30 lei cu TVA realizate in anul
2015.
Lucrari  finalizate pentru investitia ,,Lucrari de  modernizare
(imbracaminti bituminoase usoare ) strada Gheorghe Doja din municipiul
Husi” in valoare totala de 542.974,52 lei cu TVA.
Lucrari finalizate pentru investitia ,, Proiectare s§i executie lucrari de
realizare imbracaminti bituminoase usoare strada Calarasi tronson 2 din
municipiul Husi” in valoare totala de 411.040,66 lei cu TVA.
Lucrari finalizate pentru investitia ,, Reparatii carosabil pe strada N. N.
Cisman in municipiul Hugi” in valoare totala de 418.265,86 lei cu TVA.
Lucrari finalizate pentru investitia ,, Lucrari de reparatii carosabil strazile
Al. Giugaru §i Melkisedec in municipiul Hugsi” in valoare totala de
336.698,46 lei cu TVA.
Lucrari in curs pentru investifia ,, Reparatii carosabile strazile din municipiul
Husiastfel: strada Saca tronson 2, Fdt. Viticolei, strada A.l. Cuza (in fata la
LIDL), Calea Basarabiei nr. 122-128, B-dul 1 Mai, bloc 25, strada Florilor
(in spate la standuri), strada Sf. Gheorghe (Gradinita 1), strada A. 1.
Cuza (in spate la biblioteca), strada A.l. Cuza (in spate la BRD), strada 1
Decembrie, bloc nr. 1, strada 1 Decembrie bloc nr. 3, strada 1 Decembrie
(bloc RECON), strada Eroilor (in spate la hotel) strada General Teleman (in
spate la cinematograf), Calea Basarabiei (la blocurile de 1anga cimitir), strada
1 Decembrie, nr. 18, bloc 13, in valoare totala de 471.332,11, din care
54.261,84 lei cu TVA realizate in anul 2015.
Lucrari in curs pentru investitia ,, Reparatii carosabil pe strazile: Melkisedec
tronson 2, Alexandru Giugaru tronson 2, N. N. Cisman tronson 2, Sgt. Major
Erou Arhire St., Cotroceni tronson 2, Barbu Delavrancea tronson 2 din
municipiul Hugi” in valoare totala de 481.806,78 lei cu TVA, din care 43.400
lei cu TVA realizate in anul 2015.
Lucrari finalizate pentru investitia ,,Reabilitare strada Castroian 1n
municipiul Husi” in valoare totala de 472.277,10 lei cu TVA.
Lucrari finalizate pentru investifia ,,Lucrari de reabilitare alee principala din
cadrul cimitirului ortodox Sf. Toma din municipiul Hugi” in valoare totala de
65.969,56 lei cu TVA.
Lucrari finalizate pentru investitia ,, Reparatii strazi in municipiul Hugi dupa
cum urmeaza:

» Reparatii asfaltice: Aleea Scolii — completare, Aleea Stadion —

completare, I. Al. Anghelus — completare, strada Saca tronson 1,
= Reparatii strazi pietruite: strada Cotroceni, Fdt. Rotundoaia, strada
Barbu Delavrancea, strada Deal Cotroceni, strada Drum Romila,

in valoare totala de 683.307,45 lei cu TVA.
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- Lucrari finalizate pentru investitia ,, Extindere refea de canalizare menajera
strada Ion Cernatescu din municipiul Husi” in valoare totala de 19.357,46 lei
cu TVA.

- Lucrari in curs pentru investitia ,, Lucrari de canalizare menajera str. Sara in
municipiul Hugi” in valoare totala de 248.693,17 lei cu TVA, din care
30.579,88 lei cu TVA realizate in anul 2015.

- Lucrari in curs pentru investitia ,, Lucrari de reabilitare corp cladire vestiare
stadion in municipiul Hugi” in valoare totald de 157.920,36 lei cu TVA, din
care 31.467,20 lei cu TVA realizate in anul 2015.

- Lucrari finalizate pentru investitia ,, Lucrari de reparatii §i proiectare pod
Florarie in municipiul Husi” Tn valoare totala de 24.001,80 lei cu TVA.

- Lucrari finalizate pentru investitia ,, Lucrari de reparatii acoperisuri locuinte
sociale B-dul 1 Mai, nr. 5, bl. L1, sc. C si strada Florilor, nr. 5, bl. 22, sc. C
in municipiul Hugi” in valoare totala de 7.799,16 lei cu TVA.

- Lucrari finalizate pentru investitia ,, Lucrari de montaj usa rezistenta la foc
arhiva Primaria Municipiul Husi” in valoare totala de 3.898,82 lei cu TVA.

- Lucrari finalizate pentru investitia ,,Lucrari de realizare instalatie de
iluminat de siguranta §i evacuarea persoanelor in situatii de urgenta in sala
de festivitati a Primariei Municipiului Hugi” in valoare totala de 7.936,25 lei
cu TVA.

- Lucrar finalizate pentru investitia ,, Lucrari de refacere invelitoare cladire
S.P.C.L.E.P.municipiului Husi” in valoare totala de 27.047,99 lei cu TVA.

- Lucrar finalizate pentru investitia ,, Lucrari de refacere invelitoare cladire
Hala Agroalimentara veche Hugsi” in valoare totala de 44.367,36 lei cu TVA.

Activitatea serviciilor comunitare de utilitati si autorizare transport public local:
lluminat public
Mentinere si intretinere SISTEM DE ILUMINAT PUBLIC - lucrari in valoare
de: 251149,59 lei.
Transport
Tn anul 2015 a fost aprobati, conform H.C.L. nr. 31 din 26.02.2015, acordarea
a 10 (zece) caldtorii gratuite pe lund pentru un numar de 120 de veterani de razboi,
vaduve de razboi si pentru 400 persoane cu handicap si asistenti personali ai acestora.
Astfel, a fost decontata suma de 67238,38 lei.
Au fost inregistrate vehicule nesupuse inmatricularii, astfel:
-Vehicule cu tractiune animala: 4.
-Tractoare agricole: 10.
-Mopede: 2.
Activitatea de achizitii
a) achizitii directe
-au fost Tncheiate 47 contracte directe cu 0 valoare totala de 2.114.931,84 lei fara
TVA.
b) proceduri de achizitii
1. Licitatie deschisa =1
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- Incheiere acord cadru pentru “Reparatii si intretinere strizi de pe raza municipilui

Husi”, in valoare de 853.543,20 lei fara TVA.
2. Cerere de oferte = 2

- Servicii de consultantd pentru managementul proiectului “Constructie Campus
Scolar Cuza Voda Husi”, in valoare de 62.853,12 lei fara TVA.

- Asistenta tehnica pentru supervizarea executiei lucrarilor prin diriginti de santier
pentru obiectivul “Constructie Campus Scolar Cuza Voda Husi”, in valoare de
134.950,00 lei fara TVA.

3. Contracte subsecvente de lucrari =7

- Reparatii si intretinere strazi de pe raza municipiului Husi, in valoare de

2.749.750,57 lei fara TVA.

4.COMPARTIMENTUL JURIDIC
In anul 2015, activitatea Compartimentului Juridic s-a concretizat n
consultanta de specialitate, avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic,
reprezentarea in instanta a autoritatilor publice locale, activitati de sprijinire pentru
indeplinirea functiei de autoritate tutelara.
Activitatea juridica a Compartimentului juridic se concretizeaza in urmatoarele:

1. Actiuni aflate pe rolul instantelor judecatoresti — 96 actiuni;

2. Anchete sociale — pentru instante, politie, parchet — 55;

3. Legea 10/2001 — au fost solutionate un numar de 22 dosare, prin emiterea

dispozitiilor de respingere si/sau transmitere la ANRP Bucuresti, pentru

acordare de masuri compensatorii, din care, pentru 2 dosare este necesara

punerea in posesie, 2 dosare se afla pe rolul instantelor judecatoresti fiind

contestate dispozitiile de respingere . Au mai fost puse in discutia comisiei §i

s-a dispus refacerea sau completarea unor dosare la solicitarea Autoritatii

Nationale pentru Restituirea Proprietatilor;

4. Rezolvarea unor dosare in cadrul Comisiei locale de aplicare a legilor

fondului funciar;

5. Raspunsul la sesizari si petitii adresate direct de cetdteni sau trimise spre

rezolvare Primariei Municipiului Husi - 78;

6. Legea insolventei — 32 dosare;

5.COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN
1. Realizarea misiunilor de audit intern.
1. La SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL.
a. numarul misiunilor de audit realizate: 1.
b. principalele obiective ale misiunii de audit.
- organizarea registrelor de contabilitate.
c. riscurile inerente semnificative identificate.
Privind Registrul jurnal:
- inexistenta unor procedurin scrise/monografii privind modul de intocmire a
Registrului-jurnal;

82



- neinregistrarea cronologicd a operatiunilor economico-financiare 1in
Registrului-jurnal;

- completarea eronata a Registrului-jurnal cu ajutorul sistemelor informatice de
prelucrare automata a datelor;

Privind Registrul inventar:

- 1nexistenta unor proceduri scrise/monografii privind modul de intocmire a
Registrului-inventar;

- nedesemnarea persoanei responsabile cu conducerea registrului inventar;

- completarea incorecta a registrului inventar;

- neinregistrarea sistematicad a elementelor patrimoniale in Registrul inventar;

- preluarea eronata a soldurilor conturilor inventariate in Registrul inventar;

Privind Cartea Mare:

- inexistenta unor proceduri scrise/monografii privind modul de intocmire a
Registrului Cartea Mare;

- completarea incorecta a registrului Cartea Mare.

d. principalele constatari efectuate.

Privind Registrul jurnal:

- completarea Registrul jurnal se realizeaza cu ajutorul sistemelor informatice
de prelucrarea automata a datelor si se editeaza lunar;

- constatat lipsa unei proceduri de lucru, scrise si formalizate pentru conducerea
Registrului jurnal;

Privind Registrul inventar:

- constatat lipsa unei proceduri de lucru, scrise si formalizate pentru conducerea
Registrului inventar;

Privind Cartea Mare:

- pentru conducerea registrului Cartea Mare exista proceduri de lucru, dar
acestea nu sunt scrise si formalizate;

e. cauzele principale si consecintele aferente disfunctiilor constatate.

Privind Registrul jurnal:

- nerespectarea prevederilor OMFP nr. 946/2005 prin inexistenta unor proceduri
scrise §i formalizate cu consecinta aparitiei riscului neinregistrarilor cronologice in
contabilitate a operatiunilor economico-financiare, care afecteaza patrimoniul entitatii,
motiv pentru care nu se poate urmari, in orice moment, identificarea si controlul
acestora;

Privind Registrul inventar:

- nerespectarea prevederilor OMFP nr. 946/2005 prin inexistenta unor proceduri
scrise s1 formalizate cu consecinta aparitiei riscului neutilizarii Registrului inventar in
concordanta cu destinatia acestuia, respectiv nu ar fi paosibil, in orice moment,
identificarea si controlul tuturor elementelor patrimoniale inventariate n unitate;

f. principalele recomandari formulate.

Privind Registrul jurnal:

- elaborarea procedurilor operationale, scrise si formalizate, prind completarea
Registrului jurnal;
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- stabilirea unui responsabil cu elaborarea si actualizarea sistematica a
procedurilor;

- elaborarea unui sistem de pregatire profesionalda a personalului din cadrul
compartimentului financiar-contabilitate;

- stabilirea relatiilor de colaborare intre structurile functionale, prin ROF-ul
entitatii, astfel Tncat sa permitd o circulatie rapida a informatiilor, fara o distorsionare
a continutului acestora;

Privind Registrul inventar:

- elaborarea procedurilor operationale, scrise si formalizate, prind completarea
Registrului inventar;

- stabilirea unui responsabil cu elaborarea si actualizarea sistematicda a
procedurilor;

- elaborarea unui sistem de pregitire profesionald a personalului din cadrul
compartimentului  financiar-contabilitate care trebuie sa fie famialiarizat cu
monografiile specifice entitatii.

2. Privind aprovizionarea cu produse lactate si de panificatie pentu copiii din
invatamantul prescolar de stat si pentru elevii din clasele I — VIII, conform O.U.G. nr.
70/2003 si O.U.G. nr. 92/2002 intr-un numar de 7 gradinite si 6 scoli.

Au fost intocmite 12 acte pentru fiecare perioada de distributie.

Principalele constatari efectuate:

- neconstituirea comisiei de receptie a produselor

- neactualizarea comisiei de receptie a produselor

- neconconcordanta intre numarul de copii cu frecventd regulatda(inscrisi) si
cantitdfile de produse comandate

- nesemnarea avizelor de expeditie de catre persoana desemnatd sa primeasca
produsele

- neinscrierea in notele de receptie a tuturor caracteristicilor produselor primite.

Principalele recomandari formulate:

- avizele de expeditie trebuie sd contind denumirea completd a produselor
livrate, sa fie semnate de institutia scolara care a preluat produsele si le-a distribuit
copiilor.

- urmarirea concordantei dintre cantitatile livrate si numarul de copii cu
frecventa regulata.

- constituirea si actualizarea comisiilor de receptie si instruirea membrilor
acestora cu atributiunile ce le revin.

3. Realizarea misiunilor de consiliere.

S-au realizat misiuni de consiliere informala:

- cu ocazia autoevaludrii sistemului de control intern/managerial din perioada
lanuarie — februarie 2013 pentru Tntocmirea raportului primarului, anexat la inchiderea
exercitiului financiar pentru anul 2012.

- cu ocazia implementarii procedurii de sistem cod: PS-07 Managementul
Riscurilor.

4, Realizarea altor actiuni.
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- Privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice conform O.U.G. nr.
109/2011: nr. 20771/30.07.2014 la SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL Husi; nr.
20772/30.07.2014 la SC PARCURI VERZI SRL Husi; nr. 20770/30.07.2014 la SC
URBANCALOR SRL Husi; 20740/30.07.2014 la SC GOSCOMLOC SA Husi.

- Privind avizarea desemnarii  persoanei ce exercitd controlul financiar
preventiv la Politia Locald a mun.Husi: nr. 28059/13.10.2014.

- Dispozitia nr. 512/27.03.2012 privind numirea auditorului intern ca
Responsabil pentru managementul riscului in cadrul primariei mun. Husi;

- Dispozitia nr. 1083/14.07.2014 privind constituirea Comisiei pentru
monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a dezvoltarii sistemului de
control managerial cadrul primariei mun. Husi si serviciilor publice locale infiintate in
subordinea Consiliului local in care a fost inclus si auditorul intern. Prin aceasi
dispozitie se constituie Echipa de gestionare a riscurilor in care este inclus si auditorul
intern ca Responsabil pentru managementul riscului;

- Flaborarea Raportului privind activitatea de audit intern desfasurata la nivelul
primariei mun. Husi si a entitdfilor publice aflate in subordonare, in coordonare sau
sub autoritate, pe anul 2013: Nr. 2678 din 29.01.2014;

- Elaborarea Normelor metodologice specifice exercitarii activitatii de audit

public intern in cadrul primariei mun. Husi in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1086/2013;

- Elaborarea Cartei auditului public intern Tn cadrul primariei mun. Husi in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1086/2013;

- Elaborarea Programului de asigurare si Tmbunatatire a calitdfii activitatii de
audit public intern;

- Implementarea actiunilor inscrise in planul de actiune atasat Programului de
asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit public intern;

- Completarea Registrului riscurilor infiintat la nivelul primariei mun. Husi cu
informatiile primite de la compartimentele functionale;

- Indeplinirea si a altor activitati non-audit dispuse de conducerea primariei
municipiului Husi.

6. COMPARTIMENTUL CONTROL INTERN-MANAGEMENTUL

CALITATII

Obiectivele generale ale controlului intern, conform prevederilor Ordonantei nr.
119 din 31 august 1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
modificatad si completata de Legea nr. 84 din 18 martie 2003, sunt:

- realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atributiilor institutiilor

publice, stabilite in concordantd cu propria lor misiune, in conditii de regularitate,
eficacitate, economicitate si eficienta;
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- protejarea fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, risipei,
abuzului sau fraudei;

- respectarea legii, a reglementarilor si deciziilor conducerii;

- dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare,
actualizare si1 difuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere, precum si a
unor sisteme si proceduri de informare publicd adecvata prin rapoarte periodice.

Obiectivele specifice ale Compartimentului Control Intern — Managementul
Calitatii, derivate din obiectivele strategice asumate de Primarul municipiului Husi
printre care se numara si dezvoltarea continud a capacitatii administrative a primariei
Municipiului Husi in scopul cresterii atractivitatii Municipiului Husi si a dezvoltarii
conditiilor de trai pentru locuitorii sai prin dinamizarea economiei locale, dezvoltarea
serviciilor publice, imbunatatirea infrastructurii rutiere, sunt:

-sd asigure, prin evaluarea sistematica si mentinerea la un nivel considerat acceptabil a
riscurilor asociate structurilor, indeplinirea obiectivelor generale, a programelor,
proiectelor si operatiunilor care se desfasoard in cadrul Primariei municipiului Husi;

- sa asigure cooperarea personalului de conducere si de executie, acesta din urma
avand obligatia sa raspunda in orice moment solicitarilor conducerii §1 sa sprijine
efectiv controlul intern;

- asigurarea integritdfii si competentei personalului de conducere si de executie, a
cunoasterii si infelegerii de catre acesta a importantei si rolului controlului intern;

-sd furnizeze, prin monitorizare, coordonare tehnicd si indrumare metodologica,
asigurari cd procesele necesare functionarii sistemului de control intern managerial, in
conformitate cu cerintele OSGG nr. 400:2015 pentru aprobarea Codului controlului
intern cuprinzand standardele de control intern/ managerial la entitatile publice si
pentru dezvoltarea sistemelor de control intern managerial, sunt implementate si
mentinute in cadrul Primariei municipiului Husi si in cadrul serviciilor publice locale
infiintate fara personalitate juridica in subordinea Consiliului Local.

- sd asigure documentarea, implementarea si mentinerea Sistemului de management al
calitatii in cadrul Primarie1 municipiului Husi.

Activitdtile de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial se desfasoara in
cadrul Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a
dezvoltarii sistemului de control managerial in cadrul Primarier municipiului Husi si
serviciilor publice locale infiintate in subordinea Consiliului local si sunt cele stabilite
prin Regulamentul de organizare si functionare pentru coordonatorul responsabil al
Comisiei, functie atribuitd prin decizie titularului Compartimentului Control Intern
/Managementul Calitatii:

- monitorizeaza, coordoneaza si indruma metodologic proiectarea, implementarea si

dezvoltarea sistemului de control managerial intern;
- elaboreaza Regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiei;
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- elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial al
Primdriei municipiului Husi si serviciilor publice locale infiintate in subordinea
Consiliului local, fara personalitate juridica;
- in colaborare cu Compartimentului de Audit public intern indruma compartimentele
in implementareca programului si actualizarea acestuia si/sau in activitati legate de
controlul managerial.
- urmareste realizarea si asigura actualizarea periodica a programului;
- Intocmeste Situatia sinteticd a rezultatelor autoevaludrii prin centralizarea
informatiilor din chestionarele de autoevaluare, semnate si transmise de conducatorii
de structuri;
- elaboreaza Raportul asupra sistemului de control intern/managerial.

Auditul financiar nr. 1010/10.07.2015, efectuat de Curtea de Conturi la UATM
Husi a constatat cu ocazia evaluarii mediului de control intern ca:

1. Au fost create si implementate controale adecvate pentru a preveni si a detecta
fraudele si erorile in entitate.

2. Evaluarea performantei si managementului riscului din entitate releva ca este
elaborata procedura de sistem Managementul riscurilor, existand si o documentatie
privind registrul riscurilor.

3. Din evaluarea sistemului de informare si comunicare al entitatii verificate,
rezultd urmatoarele:

- este stabilit un sistem eficient de comunicare interna si externa;

- existd un sistem dc raportare adecvat privind: realizarea obiectivelor entitatii:
semnalarea eventualelor nereguli; modul de pastrare si arhivare a documentelor:

4. Sistemul de tehnologia informatiei asigurd in general cresterea eficientei
controlului intern al entitatii, obtinerea in mod operativ a unor informatii, faciliteaza
efectuarea unor analize complexe ale informatiilor si monitorizeaza performantele
activitatii entitafii si a politicilor si procedurilor sale.

Auditul nu a consemnat deficiente in desfasurarea activitatii de control intern.
Tn perioada de raportare s-au elaborat, aprobat si difuzat urmitoarele proceduri:

Nr. | Cod Denumire Editia /| Data
crt. Revizia| intrarii 1
vigoare

1 |PS-07 Semnalarea si tratarea neregularitatilor 1/0 15.04.15

2 |PS-08 Functii sensibile 1/0 30.04.15

3 |PP-SPCLEP-2| Activitatea de stare civila I1/0 |07.05.15

4 |PP-SPCLEP-1| Evidenta persoanelor 1/0 08.05.15

5 |PO-CADPP-01 Vanzarea apartamentelor si a imobilelq I /0 12..05.15

nationalizate proprietate a municipiuli

87



husi
6 |PS-09 Delegarea 1/0 28.05.15
7 |PP-AGRCAD-| Registrul si cadastru agricol I1/0 |28.05.15
01

Pentru  instruirea  personalului, s-a  postat pe My  network
places\INFO\DOCUMENTE CONTROL INTERN —Managementul Calitatii\Instruire
CIMC, in data de 15 Mai, un suport de curs care prezinta consideratii cu privire la:

1. Descompunerea si formularea obiectivelor. Stabilirea obiectivelor generale si
specifice, gruparea obiectivelor;

2. Managementul riscului, tratarea riscului i

3. O analiza a elementelor de noutate aduse de ISO 9001:2015 (aflat la acea data in

stadiul de draft) fata de ISO 9001:2008

La data de 22.06.2015 a intrat in vigoare OSGG 400 din 12.06.2015 pentru
aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice si la data de
16.07, OMFP nr. 808 din 16.07.15 care abroga OMFP nr. 946/2005.

Situatia centralizatoare semestriald privind stadiul implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern/managerial la data de 30.06.2015 intocmitd conform
OSGG 400, transmisda ca anexa la situatia financiard semestriald, consemneaza
urmatoarele rezultate:

Nr| Specificatii Total | din care, aferent:
crt) (numar

Aparatulu| Entitatilor
propriu | publice

subordonate
1) Entitati publice subordonate/ in coordonare 6 1 5
Entitati publice in care s-a constituit structura
5| CU atributii de monitorizare, coordonare si 5 1 5

indrumare metodologica a sistemului de
control intern/ managerial

Entitati publice in care s-a elaborat si
3/ aprobat programul de dezvoltare a sistemului 6 1 5
de control intern/managerial

Entitati publice care si-au stabilit obiectivele

4, 6 1 5
generale

5 Oble_ctlve generale stabilite de catre entitatile 109 58 51
publice de lap ct. 4
Entitati publice care si-au inventariat

6, . : 6 1 5
activitatile procedurabile

7| Activitati procedurabile inventariate de catre 239 77 162
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entitatile publice de la pct. 6

8/ Entitti publice care au elaborat proceduri 6 1 5
Proceduri elaborate de catre  entitatile

d publice de la pct. 8 170 72 %8
Entitati publice care au elaborat indicatori

10 PR : : 6 1 5
asociati obiectivelor generale si specifice
Indicatori asociati obiectivelor generale si

11 specifice de catre entitatile publice de la pct.| 189 85 104
10
Entitati publice care au identificat, analizat §i

12 . A 6 1 5
gestionat riscurl
Riscuri Tnregistrate in Registrul riscurilor de

13 catre entitatile publice de la pct. 12 680 266 414

S-a asamblat dosarul OSGG 400:2015 structurat pe cele 16 de standarde de
control intern cuprinzand atat o fisd cu definirea, cerintele si legaturile cu referintele
aplicabile cat si documentele aplicabile disponibile. Acest material s-a postat pe My
network  places\INFO\DOCUMENTE CONTROL INTERN —Managementul
CalitatinORDIN 400 din 12 iunie 2015, din data de 18 August, pentru documentare
n domeniu.

In vederea conformdrii la cerintele OSGG 400 s-a revizuit procedura care
reglementeaza controlul documentelor: PS-01 si s-a editat PS-11 Elaborarea
documentelor. Ambele proceduri sunt aprobate si difuzate la data intocmirii acestui
raport. Aceste doud proceduri se vor folosi in procesul de revizuire al tuturor
procedurilor in vigoare la aceasta data.

La data de 14 Octombrie 2015 a fost adoptat ca standard romanesc I1SO
9001:2015.

Noul SR ISO 9001:2015 are acum sapte sectiuni principale (de la 4 la 10).
Acest lucru se datoreaza faptului ca aceasta editie foloseste noul sablon structural. In
conformitate cu I1SO, toate viitoarele standarde ale sistemului de management (MSSS)
vor folosi acest nou sablon structural si vor avea aceleasi cerinte de baza. Ca urmare,
toate standardele noi MSSS vor avea acelasi aspect de baza si aceeasi structura.

Acest lucru va face mai usor pentru entitatile interesate sa implementeze mai
multe standarde, deoarece acestea vor avea in comun aceleasi cerinte de baza.
Observatia este valabila si in ceea ce priveste armonizarea cu standardele de control
intern / managerial prevazute in Anexa 1 a OSGG 400.

Noul Standard ISO 9001:2015 a eliminat distinctia dintre documente si
inregistrari. Acum, ele sunt denumite "informatii documentate". Conform definitiei
ISO, termenul informatii documentate se refera la informatii care trebuie sd fie
controlate si mentinute. Deci, ori de cate ori ISO 9001:2015 foloseste termenul
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informatii documentate se asteapta implicit sd se controleze si sd se mentina aceste
informatii si mediul suport aferent lor.

Aceastad cerinta a fost deja satisfacuta de noua editie a procedurii PS-01 care
priveste controlul documentelor, in vigoare la aceasta data.

In conformitate cu noul standard, "gandirea bazati pe risc a fost intotdeauna
implicita in ISO 9001". Conform acestei perspective, ISO 9001 s-a focalizat
intotdeauna pe anticiparea si prevenirea greselilor, care este ceea ce gandirea bazata
pe riscuri impune. De aceea este instruit personalul, se planificad activitdtile, de aceea
se atribuie roluri si responsabilitdfi, de aceea se impune validarea si verificarea
rezultatelor, din acest motiv se efectueaza auditul calitatii si activitatile de revizuire,
procesele se monitorizeaza, se masoara, si se controleaza.

Avand in vedere ca pe parcursul anului 2015 s-au modificat, dupd cum s-a
evidentiat deja in raport, atat cadrul legal cét si cel de reglementare este necesar a se
lua in considerare prevederi bugetare atat pentru instruiri cat si pentru asigurarea
documentatiei aplicabile. Asa cum s-a expus in Referatul nr. 35165 din 22.12.15
consider ca trebuie achizitionate cu celeritate urmatoarele standarde:

- SR EN ISO 9001:2015 Sisteme de management al calitatii - Cerinte

- SR EN ISO 9000:2015 Sisteme de management al calitatii - Principii

- SR EN ISO 31000:2010 Managementul riscului

- SR EN ISO 31010:2010 Managementul riscului. Tehnici de evaluare a riscurilor

- SR EN ISO 31000:2010 Managementul riscului. Cod de practica si1 indrumare
pentru implementare

S-au analizat documentele de sistem (Manualul calitatii, proceduri de sistem)
sub aspectul conformitatii cu documentele de reglementare n vigoare.

S-a stabilit necesitatea reviziei documentelor in conformitate cu SR ISO
9001:2015.

S-a demarat procesul de revizuire a Manualului calitatii, finalizarea este
conditionatd de finalizarea elaborarii Regulamentului de Organizare si Functionare al
Primariei si de finalizarea documentarii proceselor prin proceduri operationale.

In perioada Octombrie — Noiembrie s-a analizat stadiul de documentare si
implementare a sistemului de control managerial in cadrul Primariei si a serviciilor
publice locale din subordinea Consiliului local.

S-a acordat consultantd Politiei locale, la cerere, cu privire la elaborarea,
formatizarea, aprobarea si difuzarea procedurilor aplicabile.

In data de Decembrie 2015 s-a propus actualizarea componentei Comisiei
pentru monitorizarea, coordonarea si Indrumarea metodologicd a dezvoltarii
sistemului de control managerial in cadrul Primariei municipiului Husi si serviciilor
publice locale infiintate in subordinea Consiliului local, revizuirea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea
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metodologicd a dezvoltarii sistemului de control managerial, a componentei Echipei
EGR si a Regulamentului de organizare si functionare a EGR. La data prezentului
raport Comisia este constitiuta in baza Dispozitiei nr 16/11.01.16.

In vederea alinierii sistemului de management la cerintele OSGG 400:2015, s-a
intocmit Raportul asupra stadiului de documentare si implementare a sistemului de
control managerial, structurat pe doua capitole: Aparatul de specialitate al primarului
si Servicii fara personalitate juridica. Raportul evidentiaza, fatd de cerintele
standardelor de control intern, actiunile considerate ca fiind necesare implementarii,
actiunile realizate si propuneri de actiuni ce urmeaza a fi programate. Sedinta
Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si Indrumarea metodologica a dezvoltarii
sistemului de control managerial in cadrul Primariei municipiului Husi si serviciilor
publice locale 1infiintate in subordinea Consiliului local, care se va programa pentru
inceputul anului 2016 va stabili oportunitatea aplicarii actiunilor propuse, elaborarea
Programului si aprobarea acestuia.

7. COMPARTIMENTUL AUTORIZARE-CONTROL

Activitatile care au fost desfasurate de Compartimentul Autorizare Control, pe

anul 2015, au fost urmatoarele:

- Instrumentarea unui numar de 44 dosare in vederea eliberarii acordurilor

de functionare, pentru desfasurarea activitatilor de comercializare cu ridicata si
amdnuntul al produselor alimentare, nealimentare si servicii de piata, precum si
al autorizatiilor de alimentatie publica;
- Incasarea taxelor de autorizare, in baza hotararilor consiliului local, de la
unitatile care-si desfasoara activitatea pe raza municipiului Husi, conform HCL
nr. 96/2004 modificata si completata prin HCL nr. 40/28 august 2008 si Legii nr.
343/2006 privind modificarea si completarea Codului fiscal, astfel:

- unitati alimentare - 8
- unitafi nealimentare - 20
- servicii de piata - 2
- unitati alimentatie publica - 13
- farmacii -1

- Acordarea vizelor anuale pentru 2015 la solicitarea comerciantilor,
persoane fizice si juridice, unui numar de 294 agenti economici pentru
continuarea activitatilor comerciale;

- Actualizarea zilnicd a bazei de date cu privire la autorizarea activitatilor
comerciale pe raza municipiului Husi conform prevederilor legale in vigoare;

- Efectuarea controlului activitatilor comerciale, servicii de piatda si
alimentatie publica, potrivit competentelor prevazute de lege, urmarindu-se daca
operatorul economic este inregistrat si functioneaza legal si dacd actele si faptele
de comert se desfasoara cu respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;
- Intocmirea un numir de 41 note de constatare conform planurilor de
activitatate de control, aprobate de conducerea Primariei municipiului Husi;

91



- Verificarea si solutionarea unui numar de 5 sesizari legate de activitatea
de autorizare si comercializare din partea cetatenilor municipiului Husi adresate
primarului municipiului Husi.

8. COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA

Cadrul legal in care isi desfasoara activitatea Protectia civila in municipiul Husi este
dat de Legea nr. 481/2004 - Legea protectiei civile, republicatd, OUG nr. 21/2004 - privind
Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, HGR nr. 1491/2004 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organizatorica, atributiile, functionarea si
dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta.

OMAI nr. 132/2007 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a Planului de analiza
si acoperire a riscurilor ", OMAI 712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind
instruirea salariatilor in domeniul situatii de urgentd, Ordine si instructiuni ale
Inspectorului General al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd pe linia
activitatii de prevenirea, organizarea si desfasurarea pregatirii in domeniul situatiilor de
urgenta.

Tn cursul anului 2015 activitatea a fost organizati intr-o conceptie optima privind
planificarea si desfasurarea pregatirii pentru raspuns in cazul situatiilor de urgenta a
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta si a structurilor de interventie subordonate.

A fost realizata, informarea preventiva a populatiei cu privire la pericolele la care
este expusa, masurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie puse la
dispozitie, obligatiile ce 1i revin si modul de actiune pe timpul situatiei de urgenta.

Monitorizarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre pe teritoriul municipiului,
asigura datele necesare actualizarii Schemei cu riscurile teritoriale din municipiul Husi", in
vederea refacerii si completarii "Planului de analiza si acoperire a riscurilor".

Au fost actualizate urmatoarele documente:

* Planul de analiza si acoperire a riscurilor;

Planurile de interventie pe tipuri de riscuri;
Planul de evacuare in situatii de urgenta;
Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta;

+ Situatii centralizatoare, scheme si situatii informative, In domeniul situatiilor de
urgenta.

Tn anul 2015 au fost desfasurate in principal urmitoarele activititi:

Activitati de pregatire

Pregatirea membrilor Comitetului Local pentru situatii de urgenta si  Centrului
Operativ s-a efectuat prin organizarea de convocari semestriale la sedintele ordinare si de
cate ori a fost nevoie cand s-au produs situatii de urgenta.

Pregatirea populatiei s-a efectuat prin intermediul televiziunilor prin cablu, postului
de radio si statiei de radioficare, unde au fost difuzate materiale informative privind reguli
de actiune si comportare in situatii de urgenta. Pregatirea salariatilor s-a efectuat n
conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr.712 si
786/2005 precum si prin participarea la exercitiile de protectie civila organizate in cursul
anului 2015.
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Elevii din scolile generale si licee s-au pregatit pentru cunoasterea regulilor de
comportare si actiune n situatii de urgenta, in cadrul orelor de dirigintie, organizarea de
exerciii de evacuare si prin participarea la fazele pe scoald, municipiu si judet al
concursului de protectie civila "Cu viata mea apar viata”.

De asemenea in scoli si gradinite au fost difuzate pliante si brosuri cu reguli de
comportare in situatii de urgenta folosite pentru pregatirea elevilor si prescolarilor.

Desfasurarea exercitiilor si interventiilor reale

Tn anul 2015 au fost desfasurate exercitii de Tnstiintare-alarmare, in diferite situatii
de urgenta (inundatii, incendii) organizate de 1.S.U. Vaslui.

Aceste exercitii au avut ca scop verificarea functionarii fluxului informational —
decizional in cazul producerii unei situatii de urgenta.

CLSU Husi fiind cap de retea, are obligatia de a transmite atentionarile si
mesajele catre CLSU al localitatilor Arsura, Berezeni, Dranceni, Falciu, Lunca
Banului, Stanilesti si Vetrisoaia.

In urma analizelor efectuate a reiesit ci structurile implicate si institutiile cu
asigurand o buna cooperare in rezolvarea situatiilor create.

Asigurarea bazei materiale

Tn domeniul protectiei prin adipostire dispunem de 4 addposturi special construite
pentru protectia populatiei la bl. ANL nr. 1, 2, 3 si LI, cu o capacitate totald de aproximativ
600 persoane.

Adaposturile sunt prevazute cu instalatii de filtroventilatie si au fost racordate la
reteaua electrica pentru a fi functionale.

Tn cursul anului 2016 sunt necesare fonduri pentru efectuarea lucrarilor de Tntretinere
la reteaua electrica, de filtroventilatie si thmplaria metalica, care au suferit deteriorari din
cauza umezelii.

Sistemul de alarmare al municipiului este compus din 9 sirene electrice de 5,5 kw din
care 7 n sistem centralizat, 2 cu actionare locala si 0 sirena electronica de 600 W instalata pe
sediul Primariei. In perspectiva sistemul de alarmare invechit, depdsit fizic si moral este
necesar a fi inlocuit prin procurarea de sirene electronice (in numar de cel putin 2 buc.
pentru acoperirea zonei de audibilitate in proportie de 100%).

Tn cursul anului 2015 s-au constatat o serie de neajunsuri in ceea ce priveste:

 Dotarea cu tehnica si materiale pentru intretinere;

 Cooperarea intre institutiile cu responsabilitati in domeniul situatii de urgenta;

* Fluxul informational deficitar in anumite situatii de risc.

Pentru inlaturarea neajunsurilor manifestate in cursul anului 2015, Comitetul Local
pentru Situatii de urgenta va intocmi un Plan de masuri pentru imbunatatirea activitatii in
anul 2016.

9.DISPECERATUL DE SUPRAVEGHERE SI MONITORIZARE VIDEO
Dispeceratul de Supraveghere si Monitorizare Video are ca obiectiv crearea
unui climat de sigurantd a locuitorilor municipiului Husi, a participantilor la trafic,
ducénd si la usurarea muncii specifice de detectare a eventualelor infractiuni si a
identificarii faptasilor, prin inregistrarea imaginilor cu camerele de supraveghere
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video, amplasate in punctele de interes public, scoli, gradinite strazi si intersectii si
este locul de unde se transmit evenimentele la institutii sau autoritati publice cu care
colaboreaza.

Organizarea, functionarea si exploatare sistemului de supraveghere video se
face in conditiile prevazute de lege:

- Legea nr. 215/2001 — a administratiei publice locale

- Legea 677/2001 cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 333 din 8 1ulie 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor ;

- Decizia Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Personal Nr. 52 din 31 mai 2012 privind prelucrarea datelor cu caracter personal prin
utilizarea mijloacelor de supraveghere video.

in functie de tipul de eveniment receptionat pe camerele de supraveghere,
dispecerul de serviciu care deserveste dispeceratul impune masurile si procedurile ce
trebuiesc aplicate, functie de factorii de risc specifici prevdzuti pentru situatia
semnalatd, asigurd mentinerea legdturii cu institutii sau autoritati publice (Politie
municipiului Husi, Jandarmerie, Pompieri, etc.) cu care coopereaza in zona de
competenta.

Relatiile de colaborare si predare pe suport magnetic a inregistrarilor solicitate
de catre institugii sau autoritati publice (Politie, Jandarmerie, Pompieri, etc.) in
vederea solugiondrii unor cauze penale, masuri ce trebuiesc intreprinse in cazul
constatdrii unor evenimente de naturd sa pund in pericol viata ori integritatea
persoanei (infractiuni, accident rutier, incendii, inundatii, etc), se face conform legii si
n baza protocolului de colaborare incheiat intre Primaria municipiului Husi si aceste
institutii.

Tn anul 2015, la Dispeceratul de Supraveghere si Monitorizare Video al
Primériei municipiului Husi s-au primit un numar de 30 solicitari din partea organelor
de Politie a municipiului Husi, a Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Vaslui,
pentru vizualizarea de inregistrari de pe camerele de supraveghere video cat si
punerea la dispozitie pe suport CD/DVD, de inregistrari video, in vederea depistarii si
solutionarii in cel mai scurt timp a unor fenomene cu caracter infractional savarsite pe
raza municipiului Husi, Tntocmindu-se totodata si proces-verbal de vizualizare sau
predare/primire al acestor inregistrari.

Inregistrarile video solicitate au fost supuse prelucrarii, prin selectioanare
imaginilor din bazele de date, atenuarea acelor imagini referitoare la respectarea
dreptului la viatd privatd si a dreptului la protectia datelor cu caracter personal,
precum s$i necesitatea respectarii principiului proportionalitatii datelor prelucrate
raportat la scopul propus.

Sistemul de supraveghere video are drept scop pe langa aspectele mentionate
mai sus si descurajarea fenomenului infractional si a activitatilor antisociale in zonele
de amplasare cat si deplasarea mai rapid la fata locului a echipelor de interventie.
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V. SERVICII, INSTITUTII, FARA PERSONALITATE JURIDICA, DIN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL HUSI

1. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

Activitatea s-a desfasurat in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare. S-au
intocmit planuri de activitafi care contin sarcini specifice ce trebuie executate si au
fost intocmite in baza ordinelor si dispozitiilor transmise de SPCJEP Vaslui. Toate
ordinele transmise pe cale ierarhica cu ocazia sedintelor au fost prelucrate cu cadrele
SPCLEP Husi. In perioada analizatd au fost intocmite si transmise la SPCJEP Vaslui
toate situatiile statistice si analizele pe linie de munca.

In cursul anului 2015, cadrele SPCLEP Husi au colaborat cu Biroul Ordine
Publica si cele 15 posturi de politie arondate, pentru punerea in legalitate cu acte de
identitate a cetatenilor, pe linia de evidenta a persoanelor, cat si cu delegatii de stare
civila pentru actualizarea bazei de date pentru persoanele decedate si pentru luarea in
evidenta la nastere.

In aceastd perioada nu au fost obtinute informatii cu valoare operativa pentru
organele cu atributii in domeniul apararii, sigurantei nationale si ordinii publice.

Activitati pe linie de management-organizare si planificare

In activitatea S.P.C.L.E.P.Husi s-au aplicat prevederile actelor normative in
vigoare §i s-au luat masurile necesare de indrumare,conducere, avizare si control a
activitatilor desfasurate de cadrele serviciului, conform scopurilor si obiectivelor
propuse.

S-au studiat si aplicat toate Radiogramele primite in cursul anului 2015, prin
luare la cunostintd, pe baza de semnaturd, de catre lucratorii serviciului, cat si a
prevederilor legale si a aplicarii acestora 1n activitatea curenta.

S-au intocmit analizele, anexele si sintezele lunare aferente anului 2015.

Nu au fost inregistrate situatii de primire in audientd, problemele cetatenilor
rezolvandu-se la ghiseu, nu s-au inregistrat cazuri de incalcare a prevederilor
legislatiei in vigoare.

Tn trim.1V s-au achizitionat si montat rafturi pentru arhiva serviciului, iar toate
documentele arhivate din anii anteriori au fost asezate pe rafturi, pe categorii de
lucrari, conform normelor in vigoare.

Activitati pe linie de evidenta a persoanelor

In anul 2015 au fost luate in evidenti un numir de 641 nasteri in baza
comunicarilor de nastere de la oficiile de stare civila, neconstatandu-se nereguli.

Pe linia executarii atributiilor si sarcinilor specifice regimului de evidentd a
persoanei, situatia de prezinta astfel:

- s-au eliberat un numar de 7748 acte de identitate din care: 7515 carti de
identitate s1 233 carti de identitate provizorii;
- persoane verificate Tn Registrul National-783, din care:
pentru M.1.-119, pentru alte ministere 639, pentru persoane fizice-25;
- total procese-verbale anul 2015 — 1410;
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- cererile de eliberare a cartii de identitate in urma pierderii, distrugerii,
deteriorarii acestora , au fost rezolvate cu respectarea stricta a cadrului legal,
neinregistrandu-se evenimente.

- se desfasoara, lunar, activitati de intretinere a echipamentelor din dotare, cu
sprijinul informaticianului din primaria municipiului Husi.

- S-a actualizat baza de date si s-au operat toate mentiunile de deces primite
de la starea civila a Primariei municipiului Husi, de la primariile comunelor
arondate cat si de la oficiile de stare civila din tara.

- s-au furnizat, in conditiile legii, date de identificare si de adresa ale
persoanelor catre autoritatile si institutiile publice centrale, judetene si
locale, agenti economici si catre cetateni, in cazurile Tn care au fost necesare
prelucrari de date in sistem informational, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea SPCLEP Husi cu publicul s-a desfasurat in conformitate cu
programul aprobat, cu respectarea normelor de conduita profesionald si nu au fost
inregistrate reclamatii din partea cetatenilor.

In anul 2015 au fost trimise 1591 invitatii la domiciliul cetitenilor care au acte
de identitate expirate, din care au fost returnate 75 invitatii cu mentiunea,
necunoscut/nu a fost gasit la adresa indicata.

In cursul trim. IV 2015 cadrele serviciului au actionat, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare, pe linia punerii Tn legalitate cu certificate de stare
civila si acte de identitate a persoaneclor asistate in unitatile sanitare si de protectie
sociala.

S-au desfasurat 25 actiuni si 37 controale la solicitarea persoanelor fizice, la
Maternitatea din cadrul Spitalului,,Dimitrie Castroian”Husi, la Centrul de TIngrijire a
Persoanelor Varstnice Husi,la Centrul de Tip Respiro Ghermanesti, la CRRPH Husi,
CRRPH Risesti, la Asociatia ,,Congregatia Surorilor Franciscane de Assisi”,la
Asociatia Comunitara ,,Totul pentru Viata”, la Casa de tip Familial Husi, la Colegiul
National,,AL. I.Cuza “Husi, la Colegiul Agricol,,Dimitrie Cantemir” Husi, la Scoala
profesionala ,,Sfanta Ecaterina”Husi, la Seminarul Teologic,,Sfantul Ioan Gura de
Aur”Husi, la Liceul Tehnologic,,loan Corivan”Husi.

Tn cursul trim. TV 2015 SPCLEP Husi a solicitat si primit, de la toate institutiile
de ocrotire sociald de pe raza de competenta, evidenta centralizata sub forma de tabel,
a asistatilor in unitatile sanitare si de protectie sociala, in vederea completarii cu
ultimul certificat de stare civila anexat la dosar. Astfel, se poate urmari lunar, termenul
de valabilitate al actelor de identitate, daca persoanele detin sau nu acte de identitate
sau certificate de stare civila, cu scopul imbunatatirii activitatii noastre si a prevenirii
expirdrii/pierderii actelor acestora.

Activitati pe linie de stare civila

Tn conformitate cu Legea nr.119/1996, a Normelor metodologice de aplicare
unitard a Legii nr.119/1996 , precum si in baza normelor si dispozitiilor transmise pe
linie de stare civila, Tn anul 2015 s-au realizat urmatorii indicatori:

inregistriri acte de stare civila:

- nasteri(nascuti vii) - 462;

- nasteri(nascut mort) - 0;
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- casatorii - 152;

- decese - 317;
- divort pe cale administrativa - 1;
- adoptii - 5;

- inregistrari tardive - 0;

- transcrieri acte de nastere - 45;

- transcrieri acte de casatorie - 12;

- transcrieri acte de deces - 4;

- reconstituiri - 0;

- eliberat certificate de nastere la cerere - 1027,

- eliberat certificate de casatorie la cerere - 99;

- eliberat certificate de deces la cerere - 92;

- mentiuni operate pe actele de stare civila - 1722;

- livrete de familie -187,

- trimis extrase de stare civila la solicitare -359;

- operat mentiuni din strainatate -13;

- eliberat dovezi privind inregistrarile din actele de stare civila - 54;

- intocmit si eliberat Anexa 23 si 24 - 236;

- oficiere casatorii - 140;

- eliberat adeverinta de Tnhumare - 317,

- operat sentinte judecatoresti ramase definitive si irevocabile - 20;

- cereri schimbare de nume pe cale administrativa - 0;

- completari formulare E 401 - 61;

- rectificari - 6.

Au fost solutionate toate cererile primite de la cetdfeni, cat si cele privind
cliberarea certificatelor de stare civila, a extraselor din partea organelor abilitate, cu
respectarea strictd a prevederilor legale.

Activitati pe linie de informatica

Tn cursul anului 2015 s-au realizat activititi de actualizare a Registrului
National de Evidentd a Persoanelor cu datele privind persoana fizicd in baza
documentelor primite la ghiseu si a comunicarilor primite de la autoritati ale
administratiei publice centrale si locale si la eliberarea actelor de identitate.

Cererile s-au inregistrat in registre corespunzatoare fiecarei categorii de lucrari,
s-au intocmit loturi de productie si s-au transmis prin VPN, iar TIntretinerea
echipamentelor se realizeaza cu sprijinul informaticianului din primarie.

Activitati pe linie de secretariat

In aceeasi perioadd analizati, S-a avut in atentie inregistrarea tuturor
documentelor intrate si iesite din cadrul serviciului, respectiv clasarea acestora in
vederea arhivarii, cu respectarea intocmai a cadrului legal.

Corespondenta a fost repartizatd fiecarui lucrdtor, in functie de atributiile
prevazute in fisa postului, dupa inregistrarea prealabila in registrele special destinate.

Nu au fost inregistrate petitii si nici cereri de primire in audienta.

S-au intocmit toate situatiile principalilor indicatori realizati, sinteze si situatii
comparative, analize activitatilor desfasurate periodic.
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S-au avut in vedere informarile, prin afisare la avizierul serviciului si pe site-ul
primdriei, cu privire la programul de lucru cu publicul.

S-au efectuat verificari in Baza de date pentru posturile de politie in scopul
comunicarii rezultatelor cu operativitate si nu au fost probleme deosebite in ceea ce
priveste securizarea incaperilor, pastrarea in siguranta a documentelor, a mijloacelor
informatice si a celorlalte bunuri.

2. SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Activitatile ce s-au desfasurat pentru acoperirea riscurilor potentiale atat din
punct de vedere preventiv, cat si din punct de vedere operational la care a participat
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta au fost organizate de Comitetul
Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) si verificate de presedintele acestuia,
respectiv primarul municipiului Husi.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta este o structurd specializata,
care s-a constituit in subordinea Consiliului Local, destinat sa execute activitati de
prevenire, monitorizare §i gestionare a situatiilor de urgentd in municipiul Husi,
asigurd coordonarea de specialitate a activitdtilor de aparare impotriva incendiilor si
de protectie civila, indeplineste atributiile de prevenire a riscurilor producerii unor
situatii de urgenta, prin activitati de indrumare si control, intervine in timp oportun
pentru limitarea sau inlaturarea consecintelor situatiilor de urgenta si sa efectueze
actiuni de ajutor si salvare a oamenilor si a bunurilor materiale in caz de dezastre, in
cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta:

- a executat, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni si masuri de protectie a
cetdtenilor in caz de situatii de urgenta.

- a desfasurat activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si masurilor de aparare Tmpotriva incendiilor i de protectie civila. Astfel in
luna iulie, societatilor agricole de pe teritoriul municipiului Husi (S.C. Comcereal
S.A. Vaslui, S.C. Dantesagro S.R.L., S.C. Maduta Com S.R.L., S.C. Zooprod S.R.L.,
S.C. Agrima S.R.L., Asociatia Agricola Corni, Asociatia Agricold Stejarul) li s-a adus
la cunostinta ,,Masurile de prevenire pentru perioadele caniculare” si ,, Masurile de
prevenire a incendiilor care trebuie respectate in Campania de recoltare a cerealelor”.
A verificat modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor §i masurilor
care privesc apararea impotriva incendiilor s§i protectia civila, in sectorul de
competenta. Astfel la nivelul municipiului Husi s-au Inregistrat si solutionat 4 petitii
pe linia apararii impotriva incendiilor.

- a intervenit operativ pe timpul perioadei secetoase din lunile iulie — august 2015,
cand a fost distribuita apa catre populatie prin punctele de prim ajutor infiintate la
nivelul farmaciilor si au fost monitorizate toate sursele de apa din municipiu;

- 1In luna septembrie, lund declaratd “Luna Prevenirii Incendiilor” a desfasurat
activitdti de prevenire a incendiilor la gospodariile populatiei si la institutiile
subordonate consiliului local;

- adesfasurat activitati de educare si informare cu scopul dezvoltarii capacitatilor de
intelegere si de apreciere a pericolelor generate de incendii pentru viata si mediu,
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precum si al promovarii atitudinilor comportamentelor corespunzitoare in randul
populatiei;

- a acordat sprijin unitatilor de invatdmant in organizarea si desfagurarea activitagilor
de pregatire si concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” si ,,Cu viata
mea apar viata” — etapa judeteana desfasurandu-se in poligonul de pregatire al
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Podul Inalt” al judetului Vaslui.

- a difuzat prin statia de radioficare “Reguli si masuri pentru prevenirea incendiilor
pe timpul lucrarilor agricole de recoltare a culturilor paioase si a altor culturi”, “Reguli
si masuri pentru prevenirea incendiilor pe timpul sezonului secetos” si “Reguli si
masuri pentru prevenirea incendiilor pe timpul sezonului rece”;

- a participat prin seful serviciului la instructaje profesionale si convocari;

- a asigurat permanenta atunci cand situatiile au impus-o0;

- a propus ca taxa speciald pentru finantarea activitatilor de prevenire si gestionarea
situatiilor de urgenta pentru anul 2016 in cuantum de 4 lei/an de catre fiecare familie
sau persoand singura care domiciliaza in municipiul Husi;

- 1in ceea ce priveste desfasurarea exercitiilor si interventiilor reale, putem aminti ca
n lunile februarie, august si septembrie, Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta si
Centrul Operativ au fost angrenate in desfasurarea de exercitii privind verificarea
fluxului informational - decizional in situatii de urgenta intre structurile implicate n
managementul §i gestionarea riscurilor.

Pentru anul 2015, seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta, a
solicitat aprobarea de fonduri in valoare totald de 29.900 lei pentru achizifionarea de
tehnica si material si includerea lor in Buget in vederea inzestrarii functionarii si
indeplinirii atributiilor legale de cétre Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Fondurile pentru tehnica, materiale, bunuri §i servicii propuse pe anul 2015,
sunt necesare pentru 0 mai bund monitorizare si gestionare a situatiilor de urgenta de
catre Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd ce se pot produce pe teritoriul
Municipiului Husi.

Tn cursul anului 2015 s-au constatat neajunsuri in ceea ce priveste:

- greutdti in organizarea Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta din lipsa de
voluntari;
- dotarea cu tehnica si material pentru interventie.

Pe raza municipiului Husi, in anul 2015, s-au inregistrat 22 incendii (cu 2 mai
multe fata de anul 2014) din care 15 la vegetatie uscata.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta a efectuat 26 controale la unitatile
subordonate Consiliului Local al municipiului Husi si 36 exercitii evacuare in cazul
producerii unor situatii de urgenta.

Prin activitatea de indrumare si control desfasuratia s-au inlaturat
urmatoarele nereguli:

- S-a instruit personalul angajat cu privire la Tnsusirea cunostintelor §i formarea
deprinderilor necesare in vederea prevenirii si reducerii efectelor negative ale
situatiilor de urgenta la toate institutiile verificate;
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- au fost executate exercitii de evacuare 1n cazul producerii unor situatii de urgenta la
care au participat personalul didactic si elevii din toate unitdfile de invatamant
controlate si a fost respectat graficul acestor exercitii

- instruirea responsabililor PSI numiti prin decizii la nivelul fiecarei institutii, in
efectuarea contoalelor interne si intocmirea rapoartelor de evaluare a capacitatii de
aparare Tmpotriva incendiilor;

- instruirea responsabililor PSI numiti prin decizii la nivelul fiecarei institutii, n
efectuarea contoalelor interne si intocmirea rapoartelor de evaluare a capacitatii de
aparare impotriva incendiilor.

In anul 2015, in cadrul actiunilor de prevenire au fost controlate unititile
subordonate consiliului local.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta a colaborat si colaboreaza cu
celelalte compartimente din primarie, cu consiliul local si institutiile din unitatea
administrativ-teritoriala pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, precum si cu alte
Structuri abilitate pentru salvarea oamenilor, protectia bunurilor materiale si valorilor
din patrimoniul cultural si acordare de sprijin pentru supravietuire.

Facand referire la activitatea de pregdtire se poate evidentia faptul cd aceasta s-a
realizat conform planificarilor din ,,Planul de pregatire in domeniul situatiilor de
urgenta in anul 2015”.

Problema cea mai importanta este lipsa voluntarilor, ceea ce ingreuneaza extrem
de mult desfasurarea activitatii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

3. CENTRUL PUBLIC DE DESFACERE HUSI
Centrul Public de Desfacere Husi organizeaza comertul cu produse
agroalimentare in conditii de protectie optima a consumatorilor si de concurenta loiala
ntre agentii economici.

Centrul Public de Desfacere are urmatoarea structura:
- Hala Agroalimentara - cuprinde 66 mese pentru producdtori agricoli,
pentru expunere si vanzare si 54 mese pentru societatile comerciale;
- Hala veche - cuprinde 20 de locuri de vanzare special amenajate pentru
comercializarea produselor lactate;
- Obor - suprafata imprejmuita pentru vanzarea animalelor i furajelor.
Pentru protectia consumatorilor se asigura :
e cchiparea producatorilor particulari de produse lactate cu sorturi, manecute,
basmalute din panza alba, halate;
e verificarea documentelor legale (carnet de producator, certificat sanitar-

veterinar, buletin de analizd) ale producatorilor particulari pentru vanzarea
produselor de origine animala;

o verificarea existentei si inscrierea in evidenta a certificatelor de producator
care dau dreptul efectuarii actelor de comert in incinta pietei ;

e supragherea si controlarea corectitudinii cantaririlor efectuate prin folosirea
cantarelor verificate metrologic;
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verificarea afisarii datelor de identificare a marfurilor, a preturilor si tarifelor
practicate la loc vizibil si pentru fiecare produs de catre utilizatorii pietei;
verificarea respectarii de catre utilizatori a obligatiei de a pastra curatenia in
locul in care Tsi desfasoara activitatea ;

salubrizarea zilnica si ori de céte ori este nevoie a pietei si halei de catre
personalul administratiei.

Pentru incasarea veniturilor se asigura:

consemnarea in registrul special infiintat la inceperea activitatii zilnice, a

seriei si numarului chitantei forfetare cu care incepe taxarea si a banilor
personali;

evidentierea zilnica a producatorilor, a cantitatilor de produse aduse la vanzare
si a taxei incasate;

taxarea efectiva a producatorilor de catre taxatorul de serviciu;

intocmirea documentelor si  predarea numerarului de catre taxatori
administratorului pietei;

verificarea de catre administrator a documentelor si a numerarului, centralizarea
si predarea la casieria Primariei municipiului Husi;

completarea rubricilor registrului pentru inchirierea cantarului, Tncasarea taxei
s1 urmarirea restituirii cantarului;

completarea registrului de urmarire si inchiriere a tarabelor si Tncasarea taxei.

Centrul Public de Desfacere Husi a avut sarcind organizarea balciului anual.
Pentru aceasta, in colaborare cu aparatul de specialitate al primarului municipiului

Husi, a desfasurat urmatoarele activitati: salubrizarea terenului, marcarea locurilor

de inchiriat, inchirierea si taxarea, intocmirea documentelor necesare si predarea
sumelor Tncasate.

Husi,

Tn anul 2015 la Centrul Public de Desfacere situatia financiara se prezina astfel:

Sold 1a 01.01.2015, lei: 104054
Incasari curente 622051
Plati totale din care : 654880

-cheltuieli curente, total din care: 571609

- cheltuieli de personal 92553

- cheltuieli bunuri si servicii 314098

- transferuri 164958

Sold la 31.12.2015 71225

4. SERVICIUL PUBLIC DE ADMINISTRAREA CIMITIRELOR
ORTODOXE

Tn cursul anului 2015, Serviciul Public de Administrare a Cimitirelor Ortodoxe
cu un numar de sapte salariati, prin activitatile funerare specifice efectuate la

cele doua cimitire aflate in administrarea Consiliului Local al municipiului Husi
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respectiv “Sf. Ap. Toma”- cimitir municipal si “Costache Nastase — Dobrina”- cimitir
ortodox a realizat urmatorul bilant financiar:

a) TOTAL VENITURI = 244067 lei
din care:
1. Sod initial 1a 01.01.2015 = 68067 lei
2. Incasiri - realizat = 175991 lei

programat = 130004 lei

b) TOTAL CHELTUIELI - total = 195313 lei
din care:
1. Cheltuieli cu personalul = 106040 lei
2. Cheltuieli cu bunuri si servicii, = 23305 lei
din care:
2.1. Apa, canal, salubritate = 11686 lei
2.2. Carburanti, lubrifianti = 548 lei
2.3 Piese de schimb = 60 lei
2.4. Obiecte inventar = 606 lei
2.5. Materiale si servicii pentru
intretinere si functionare = 593 lei
2.6. Reparatii curente = 9812 lei
3. Cheltuieli de capital-investitii = 65986 lei
c) SOLD DISPONIBIL la 31.12.2015 = 48754 lei

5.MUZEUL MUNICIPAL

Muzeul Municipal Husi este un muzeu de tip general, de importanta locala, care
are ca sectii de baza arheologia, istoria si etnografia.. Muzeul este nefunctional pentru
expozitii permanente si vizita publicului husean, datorita consolidarii si restaurarii
acestuia.

In prezent patrimoniul muzeal evacuat din cladire de baza este depozitat intr-un
alt spatiu, pentru a permite restaurarea, conservarea, protejarea lui precum si
desfasurarea lucrarilor la clidire. In conformitate cu structura colectiilor de baza,
arheologie, etnografie, istorie si arta plastic s numismatica, activitatea muzeala a fost
structurata pe urmatoarele domenii:

1. Activitatea de cercetare stiintifica,

2. Activitatea de valorificare a rezultatelor cercetarilor arheologice si
etnografice prin publicatii de specialitate, sesiuni, simpozioane;

3. Activitatea de dezvoltare a colectiilor muzeale;

4. Activitatea de conservare a patrimoniului muzeal;

5. Activitatea de restaurare a patrimoniului muzeal,

6. Activitatea expozitionala.
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Activitatea de cerecetare stiintifica - Valorificarea rezultatelor cercetirilor
arheologice si etnografice

Tn cercetarea etnografica, din anul 2015, tema principala a fost "Ocupatii
traditionale 1in zona est Carpaticd cu privire specialda asupra Podisului Central
Moldovenesc". Zona vizatd a constituit-0 Valea Lohan, Valea Elan-Horincea, Valea
Prutului, Depresiunea Husi si asezarile respective. Pornindu-se de la baza existenta in
colectiile muzeale s-au continuat cercetarile in domenii precum: agricultura,
viticultura, ocupatii casnice, mestesuguri si artd populara. Printre alte obiective
cercetdrile au urmarit dipistarea de piese de patrimoniu susceptibile, de a inbogati si
completa colectiile etnografice deja existente.

Activitatea de dezvoltare a colectiilor muzeale

Cercetarilor etnografice si arheologice desfasurate in anul 2015, au dus la
depistarea unor piese cu reale valori de patrimoniu care au dezvoltat colectiile
Muzeului Husi. Printre acestea se regasesc: scoarte, prostiri, stergare, unelte din silex
(neolitic), ceramic neolitica si dacica.

Activitatea de restaurare si conservare a patrimoniului muzeal

Tn functie de starea de conservare a pieselor si necesarul expozitional s-au
restaurat piese provenind din perioadele paleolitic, neolitic, epoca metalelor si geto-
dacica. S-au restaurant un numar de 38 piese arheologice provenind din situri unde s-
au efectuat cercetari arheologice. Dintre tipurile ceramic restaurate mentionam :CUpe,
cesti, cani, vase cu una sau doud torti, capace, linguri si pahare. De asemenea tot la
capitolul arheologie s-au restaurant un numar de 24 piese metalice: seceri, topoare,
fibule, monede, sageti.

Colectiile muzeale contin s1 un numar insemnat de piese din lemn §i materiale
textile.

Activitatea expozitionala

Deoarece nu existd un spatiu propriu de expunere activitatea expozitionald se
desfisoari in colaborare cu alte institutii. In anul 2015 s-a organizat expozitia "geto-
dacii n descopiriri arheologice din zona Husilor".

6. STATIA DE RADIOFICARE

Statia de radioficare a municipiului Husi receptioneaza programul 1 al
Radiodifuziunii Romane, pe care il retransmite catre abonati prin cele 6 amplificatoare
existente.

Reteaua de radioficare este compusa din 1,2 km de cablu subteran amplasat in
canalizatia Romtelecom si peste 18 km cablu aerian instalat pe stalpii de electricitate.

Tn cursul anului 2015, Statia de Radioficare a avut un numar de 500 abonati, in
marea lor majoritate pensionari si persoane cu venituri mici, din care 100 au renuntat
la contract din diferite motive.

Din cauza retelelor si aparaturii uzate atat fizic cat si moral, S-a actionat pentru
remedierea unui numar de peste 250 deranjamente, prin schimbari de cablu, refaceri
de retele in zonele unde au fost schimbati stalpii de electricitate de firma E-on prin
repararea si intretinerea amplificatoarelor si preamplificatoarelor.
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Prin Statia de Radioficare sunt transmise catre cetateni informatii si anunturi de
interes local, materiale pentru prevenirea incendiilor la gospodarii si reguli de
comportare in cazul producerii unor asemenea evenimente.

Pentru reducerea numarului de deranjamente si o mai buna functionare a Statiei
de Radioficare, se va efectua o revizuire generala a aparaturii si retelelor in limita
fondurilor disponibile.

VI. INSTITUTII, SERVICII, CU PERSONALITATE
JURIDICA, SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL

1. CASA DE CULTURA ,, ALEXANDRU GIUGARU ”
|. Manifestari organizate in cadrul Casei de Cultura ,,Alexandru Giugaru” Husi :
spectacole, simpozioane, cursuri, participari la diverse evenimente culturale in
Municipiul Husi si alte localitati:

1. Manifestare organizatd in cadrul Casei de Cultura ,,Al. Giugaru”, Zi dedicata

marelui poet Mihai Eminescu;

Simpozion Memoria Locului:Patrimoniul Local si Regional,

3. Sprijin tehnic acordat Colegiului National "Cuza Voda" pentru organizarea
spectacolului dedicat "Zilelor Liceului”;

4. Manifestare dedicatd Zilei Unirii Principatelor Roméne, organizata in colaborare
cu Unitatea Batalionului 202 Husi, Cercul Militar Husi, si Consiliul Local Husi, in
Parcul "Cuza Voda", eveniment la care au participat elevi si cetateni ai
municipiului Husi;

5. Lansare de carte Lina Codreanu "Studii si interpretari”, in colaborare cu Biblioteca
Municipala;

6. Preselectie pentru copii intre 7-10 ani si 10-12 ani pentru a participa la cursurile de
dansuri populare din cadrul Casei de Cultura;

7. Povesti de Ton Creanga in colaborare cu Biblioteca "Mihai Ralea" Husi;

8. Piesa de teatru "Vicleniile lui Scapin" dupa Moliere cu trupa de teatru a Casei de
Cultura "Alexandru Giugaru" Husi, spectacol organizat in sala primariei;

9. Manifestari culturale dedicate Zilelor Martisorului;

- Spectacol intitulat ,,8 Martie 2015, e primavara doamnelor!” la Sala Primariei —
organizat Tmpreuna cu Consiliul Local Municipal si Primaria Municipiului Husi, cu
participarea Ansamblului folcloric ,,Trandafir de la Moldova”- recital Bianca
Nechifor si Simona Dinu;

10. Spectacol de teatru "Straini in noapte” cu Florin Piersic si Medeea Marinescu,
organizat in Sala de festivitati a Primariei;

11. Concurs de sah organizat in colaborare cu Scoala Gimnaziala din Arsura;

12. Primul concurs de sah pentru prescolari, din Municipiului Husi;

13. Aniversare a 70 de ani a scriitorului Theodor Codreanu la sala primariei;

14. Participarea Trupei de teatru a Casei de Cultura "Alexandru Giugaru" Husi la
Festivalul International de Teatru pentru elevi "Aplauze" de la Constanta, unde
trupa a ocupat locul 111 cu piesa "Vicleniile lui Scapin™;

A
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15. Participarea Ansamblului ,, Trandafir de la Moldova” la ,,Sarbatoarea Oualelor
Incondeiate” organizati de Centrul de Creatie Populari Vaslui;

16. Festivalul judetean "Trandafir de la Moldova" la care au participat formatii de
dansuri populare, solisti vocali si instrumentali cu varste cuprinse intre 9 si 18 ani;

17. Casa de Culturd a sprijinit Cercul Militar Husi la organizarea manifestarii Zilei
Europene a Curateniei, in Parcul "Rodina". Aceasta zi a fost transformata de copiii
Husului intr-un adevarat spectacol;

18. Concurs Ritmurile Tineretii - Vaslui, la care a participat Ansamblul folcloric
,, I randafir de la Moldova” si a luat premiul I;

19. Lansare de carte "Cartea junglei de cuvinte far-de personalitatea, in nume proprii
transmutate" de sriitorul Petru Ioan in colaborare cu Biblioteca Municipal;

20. "Consiliul Local te cheama la joaca!™ cu ocazia "Zilei Internationale a
Copilului"spectacol organizat de Casa de Cultura impreuna cu: Consiliul Local
Husi, Gradinitele din Municipiul Husi, Clubul Elevilor;

21. Spectacol sustinut de Ansamblul "Trandafir de la Moldova" in colaborare cu
Batalionul 202 al Casei Armatei Husi;

22. Festivalul International de Cantece si Dansuri ,,Prietenia” Vaslui, organizat de
Palatul Copiilor Vaslui la care a participat Ansamblul folcloric ,, Trandafir de la
Moldova” al Casei de Cultura ,,Al. Giugaru” Husi;

23. Ansamblul ,,Trandafir de la Moldova” a raspuns invitatiei la manifestarea
culturala Cavalerii Crestindtatii organizatd de comuna Muntenii de Jos, judetul
Vaslui pentru susfinera unui program artistic popular;

24. Participarea Ansamblului ,,Trandafir de la Moldova” la Festivalul National de
Cantec popular de la Alunis, jud. Mures;

25. Ansamblul ,,Trandafir de la Moldova” a participat la Festivalul International
"Hora din Strabuni" Vaslui:

26. Participarea Ansamblului ,,Trandafir de la Moldova” la Festivalul National
"Pestisorul de Aur" de la Tulcea, unde au luat locul I;

27. Participarea Ansamblului ,,Trandafir de la Moldova” la Festivalul International
"Doina Covurluiului” Galati;

28. Participarea ansamblului , Trandafir de la Moldova” AL Casei de Cltura la
manifestarea prilejuitd de "Zilele Municipiului” Vaslui;

29. Preselectie copii, dansatori, instrumentisti si solisti vocali;

30. Participarea ansamblului , Trandafir de la Moldova” la Festivalul National
"Cantec, joc si voie bund la Negresti in batatura" organizat de Consiliul Local
Negresti;

31. Concert de muzicd populara si muzica de promenada in "Parc Recea" organizat de
Primaria Municipiului Husi Tn colaborare cu Casa de Cultura ,,Al. Giugaru” Husi-
Ansamblul ,, Trandafir de 1a Moldova” a concertat 40 de minute;

32. "Toamna Culturala Huseand" - spectacol dedicat Zilei Municipiului Husi,
manifestari organizate Tmpreuna cu Consiliul Local Husi si Primdria Municipiului
Husi;

33. Casa de Cultura ,,Al. Giugaru” a participat cu Ansamblul , Trandafir de la
Moldova” la deschiderea Festivalului Fanfarelor Vaslui;
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34. Casa de Cultura ,,Al. Giugaru” a organizat preselectie pentru copii cu varsta intre
7 — 10 ani: instrumentisti (vioara, trompeta, clarinet, tambal, contrabas, acordeon)
si dansatori;

35. Ziua Nationala a Romaniei - Manifestari dedicate Zilei Nationale a Romanieli,
moment folcloric prezentat de Ansamblul folcloric ,,Trandafir de la Moldova™ al
Casei de Cultura ,,Al. Giugaru” Husi, recital sustinut de Aurel Moldoveanu si
Fanfara de la Chetris, judetul Iasi;

36. Ansamblul folcloric ,,Trandafir de la Moldova” a participat la Festivalul National
,,Datini si obiceiuri” Vaslui unde a sustinut un program de Valaret si masti din
zona Moldovei;

37. Spectacol organizat Tmpreuna cu Consiliul Local si Primaria Municipiului Husi,
la care a participat Ansamblul folcloric ,,Trandafir de la Moldova” al Casei de
Cultura ,,Al. Giugaru” Husi la trecerea dintre ani, ,,Revelion 2016 .
in cadrul Casei de Cultura ,,Al. Giugaru” Husi au activat doui trupe de teatru de

actori amatori (25 membri), proiect realizat impreuna cu Colegiul National ,,Cuza

Voda” Husi si Cercul de Sculptura in lemn la care au fost inscrise doud grupe a 15

copii.

Casa de Cultura ,,Al. Giugaru” Husi a sprijit desfasurarea evenimentelor
organizate de alte institutii cum ar fi: Cercul Militar Husi, Clubul elevilor Husi,
Colegiul National ,,Cuza-Voda” Husi, Colegiul ,,Dimitrie Cantemir” Husi, scolile
generale.

Institutia s-a implicat activ si in organizarea activitatilor sportive - Cupa
Municipiului Husi la: volei, fotbal, cros, sah. Deasemenea s-au organizat cursuri cu
caracter permanent cum ar fi:

- dansuri populare;
- instrumente populare;
- chitara si pian.

Mentionam ca au fost rezolvate toate cererile adresate institutiei noastre
privind: educatia profesionald, artistica, sprijinul tehnic, logistic si artistic.

Angajatii Casei de Cultura ,,Al. Giugaru” s-au implicat activ in atragerea de
fonduri prin sponsorizari, astfel au fost sponsorizate activitatile institutiei noastre de
catre : S.C.VIACONS RUTIER SRL, S.C. ANTA SRL, Notar Public Macovei Radu
Ticu, S.C. si NOMIS S.R.L. Galati.

I1. Raport finaciar general simplificat:

Casa de Cultura ,,Alexandru Giugaru”, a avut in anul finaciar 2015 un buget
total de venituri de:

- 352.617 lei din care:

- 307.000 lei - subventii de la bugetul local

- 5.700 lei - sponsorizari

- 39.917 lei - venituri din activitati proprii
Pentru realizarea programului de activitate, bugetul a fost cheltuit 100%.
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2. BIBLIOTECA MUNICIPALA “M. RALEA”

Tn anul 2015 Biblioteca Municipald “M. Ralea” Husi, institutie publici de
cultura si informare, si-a desfasurat activitatea, in conformitate cu Legea 334/2002 cu
modificarile ulterioare, precum si cu legislatia ce reglementeaza sectorul bugetar. De
asemenea, au fost urmarite obiectivele propuse prin Programul anual de activitate.

Institutie cu rol fundamental in societatea cunoasterii, Biblioteca Municipala
“M. Ralea” Husi si-a stabilit si Indeplinit strategii care au urmarit: sa asigure accesul
permanenta; sa initieze utilizatorii in folosirea tehnologiilor informationale; sa permita
accesul publicului la calculatoare si aplicatii software; sa sprijine mentinerea
identitatii si activitatilor culturale in cadrul comunitatii. In acest sens, au fost propuse
s1 indeplinite urmatoarele activitati:

Tn cursul anului 2015, activitatea personalului de la Biblioteca Municipala “Mihai
Ralea” Husi s-a concretizat in urmatoarele actiuni

Actiuni de publicitate a proiectelor institutiei

Proiectele derulate de Biblioteca Municipald Husi au fost promovate prin:

- diseminarea informatiei prin mijloacele mass-media (presa scrisa, radio),
afisaj la sediul institutiei, dar si in alte puncte din oras, distribuirea de material
(fluturasi, pliante, afise, invitatii etc.);

- incheierea de parteneriate cu institutiile de invatamant din oras;

- promovarea activitatilor pe pagina de facebook a institutiei;

- deplasari in unitdtile de invatamant , contactul telefonic cu diversi
colaboratori.

Actiuni intreprinse pentru imbunatdtirea promovarii imaginii institutiei,
activitati de relatii publice:

- consolidarea comunicarii cu mediul intern al institutiei (consultari privind
elaborarea calendarului de evenimente culturale, organizarea de intalniri periodice);

- cercetarea si evaluarea impactului si rolului institutiei In randul membrilor
comunitatii locale;

- gestionarea relatiilor cu membrii comunitatii locale (autoritdti publice locale,
institutii de cultura, mediul privat etc.) si comunicarea permanenta cu toate categoriile
de public in vederea organizarii de evenimente destinate tuturor palierelor de varsta;

- elaborarea comunicatelor de presd si a informatiilor legate de evenimente
transmise periodic Tn format electronic;

- redactarea materialelor de promovare: afise, pliante, fluturasi etc.;

- cresterea calitatii serviciilor de biblioteca.

- 24 articole (forma tiparita si online)

- 5 reportaje la radio (Radio PlusFM Husi)

Profilul beneficiarului actual
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Intre beneficiarii institutiei se pot numira cele mai diverse categorii
socioprofesionale si de varstd. Sunt cerute mai ales cursurile de limbi strdine si de
initiere in utilizarea calculatorului.

Statistica utilizatori:

- inscrisi in 2015 — 551

- reinscrisi Tn 2015 — 1484

- frecventa — 13.359

- numar documente difuzate (imprumut la domiciu si sala de lectura) — 33.192

- numar participanti la evenimente culturale — 986

Activitatea institutiei privind serviciile pentru utilizatori si atragerea spre
informatii, studiu si lectura se concretizeaza prin urmatorii indicatori:

- Numar de vizite la biblioteca (frecventa) — 13.359
Numar de utilizatori inscrisi — 551
Numar de documente consultate — 33.192

- Total documente intrate — 1.082

- Documente existente in colectiile institutiei — 127.717

- Numar total de activitati culturale — 13

- Numar de participanti la activitatile culturale — 986

- Numar de expozitii realizate — 48

- Numar voluntari — 17

Evidenta utilizatorilor dupa statutul ocupational:

- Profesii intelectuale — 38, Tehnicieni, maistri — 14, Muncitori — 14, Elevi —
431, Studenti — 11, Pensionari — 13, Casnice — 9, Someri — 4, Alte
categorii — 18.

Evidenta utilizatorilor dupa varsta:

- sub 14 ani — 158, intre 14-25 de ani — 302, intre 26-40 de ani — 46, intre 41-

60 de ani — 36, peste 61 de ani — 9

Activitati de animatie culturala

Expozitii (carte, picturd) — 48

Numar de participanti la activitati de animatie culturala — 986

C. Dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor

Modalitatile de dezvoltare a colectiilor bibliotecii au fost achizitia curenta de
documente, abonamentele pentru ziare si reviste, donatiile.

Planul anual de achizitie a documentelor a avut in vedere structura colectiilor
deja constituite, relatia directd dintre cerintele publicului si resursele financiare
alocate.

Din punct de vedere financiar, in anul 2015 s-au cheltuit 11.033,17 de lei pentru
achizitia de documente, astfel:

- 8833,17 lei pentru achizitia a 391 de carti;
- 2.200 lei pentru abonamente ziare si reviste — 7 titluri.

Documentele care au facut obiectul completarii colectiilor, indiferent de sursa,
au fost prelucrate din punct de vedere biblioteconomic si inscrise in evidenta
individuala si globala.
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Au fost Intocmite acte de primire pentru 691 de carti, provenite din donafii si
intrate 1n biblioteca fara acte insotitoare.

Numarul total al documentelor intrate in biblioteca in cursul anului 2015 este de
1082 de carti, iar numarul total al documentelor existente in biblioteca la sfarsitul
anului 2015 este de 127.717 de volume in valoare de 124.641,43lei.

Activitatea de personal - in anul 2015, au fost promovati in grad profesional, ca
urmare a indeplinirii conditiilor prevazute de lege, 2 angajati.

Tn perioada 2-15 noiembrie 2015 au participat la modulul | al cursului de
calificare/perfectionare in meseria de bibliotecar desfasurat la Biblioteca Judeteana
“N. Milescu Spatarul”, 2 angajati.

Compartimentul financiar-contabil

in anul 2015 cheltuielile Bibliotecii Municipale “M. Ralea” au fost, dupa cum
urmeaza:

- Cheltuieli de personal — 204.491 lei

- Achizitia de documente — 11.091 lei

- Alte cheltuieli materiale — 70.048 lei

Principalele activitati desfasurate Tn cadrul compartimentului financiar-contabil
au constat n:

Angajarea, ordonantarea si efectuarea platilor s-a ficut numai in baza legala
pentru respective cheltuiala, toate documentele fiind supuse vizei CFP;

Respectarea procedurilor legale privind procedurile de angajare, lichidare,
ordonantare si platd a cheltuielilor, controlul cheltuirii acestora, contabilizarea si
raportarea lor;

Transmiterea situatiilor financiare trimestriale;

Montitorizarea lunara a cheltuielilor de personal, intocmirea statelor de plata
pentru salarii, intocmirea declaratiilor privind efectuarea viramentelor catre bugetul de
stat si bugetul asigurarilor sociale.

3.POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI HUSI

Activitatea Politiei Locale a municipiului Husi s-a desfasurat in baza Legii nr.
155/2010, a Regulamentului cadru de organizare si functionare a Politiei Locale
(H.G. 1332/2010) si a Dispozitiilor primarului municipiului Husi.

Misiunea Politiei Locale a municipiului Husi a fost aceea de a asigura ordinea si
linistea publica, paza obiectivelor de interes public si privat stabilite de catre Consiliul
Local Husi, conform Planului de paza si ordine publica.

Prin actiunile de supraveghere a unitatilor scolare, a pietei agroalimentare, a
oborului, a zonelor de recreere, a cimitirului, Polifia Locala a municipiului Husi a
creat un climat de siguranta si incredere in randul cetatenilor.

Conducerea Politiei Locale a municipiului Husi s-a preocupat in permanenta de
bunul mers al activitatilor prin asigurarea conditiilor optime de lucru.

Politia Locald a municipiului Husi a sprijinit autoritatile publice locale in
desfasurarea activitdtilor de interes local prin asigurarea fluentei traficului rutier cu
ocazia efectuarii unor lucrdri de modernizare si reparare a arterelor de circulatie, a
lucrarilor de deszapezire, prin supravegherea parcarilor auto, participarea la asigurarea
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masurilor de ordine cu ocazia adundrilor publice si manifestarilor cultural-artistice,
sportive si religioase organizate la nivel local.

De asemenea mentionam ca polifistii locali au asigurat buna desfasurare a
distribuirii ajutoarelor acordate de UE, precum si a subventiilor pentru caldura si a
altor forme de ajutor social acordate de Administratia Locala.

A asigurat insofirea si protectia reprezentantilor primariei la executarea unor
controale sau activitati specifice, precum si la notificarea si demolarea unor constructii
aflate ilegal pe domeniul public al municipiului Husi precum si in albiile minore ale
paraurilor din municipiu.

S-a constatat ca la obiectivele la care se asigura paza permanenta nu se produc
evenimente deosebite sau pagube materiale, spre deosebire de cele care sunt incluse Tn
itinerarele de patrulare la care se produc unele distrugeri, itinerarul fiind acoperit de
un singur politist local datoritd efectivului redus de personal.

In cursul anului 2015 au efectuat cursul de pregitire profesionald conform Legii
155/2010, la Scoala de Formare Initiala Iasi, apartinand M.A.IL., un numar de cinci
politisti locali, urmand ca si ceilalti politisti locali sa efectueze aceste cursuri in anul
acesta.

Pentru identificarea operativda a persoanelor care savarsesc diferite fapte
contraventionale si a autovehicolelor abandonate pe domeniul public este necesar
achizitionarea unui Dispecerat in vederea accesarii bazelor de date ale M.A.L
(conform Ordinului M.A.l. nr. 128/2011).

In permanentd personalul Politiei Locale a municipiului Husi se preocupa
pentru exercitarea activitatilor specifice, asigurarea ordinii publice §i crearea unui
climat de siguranta in municipiul Husi.

4.CRESA MUNICIPIULUI HUSI

In calitatea ei de unitate sociala de stat cu personalitate juridici Cresa
municipiului Husi are ca atributii i competente, organizarea si asigurarea unui regim
rational de viata in vederea dezvoltarii normale somatice si psthomotorii a copiilor,
asigurarea unei alimentatii rationale si individualizate, luarea de masuri pentru
cresterea rezistentei specifice si nespecifice organismului copiilor, asigurarea unui
program educativ complex-adaptat fiecarei grupe de varsta in vederea dezvoltarii
fizice si psihice, Insusirea deprinderilor igienice adecvate varstei, luarea de masuri
pentru prevenirea si combaterea bolilor transmisibile, acordarea primului ajutor si
ingrijirilor medicale necesare in caz de imbolnavire, pana la internarea copilului intr-
o unitate spitaliceasca sau trimiterea la domiciliu.

Cresa municipiului Husi functioneaza in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Husi, prestand servicii sociale contracost copiilor din grupa de varsta
cuprinse intre 3 luni si 4 ani.

Intocmeste conform legislatiei bugetul de venituri si cheltuieli,la un nivel care si
asigure functionarea cresei in conditii corespunzatoare, pe care il inainteaza spre
aprobare Consiliului Local al Municipiului Husi,la termenele legal stabilite.

Asigura perfectarea documentelor care sa justifice alocarea si cheltuirea creditelor
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bugetare repartizate conform hotararilor Consiliului Local Husi.

Tn data de 30 septembrie 2009 —prin Hotérarea nr.214 a Consiliului Local al
Municipiului Husi, a fost aprobat Regulamentul de Organizare si Functionare al
CRESEI MUNICIPIULUI HUSI, jud.Vaslui.

Prin intreaga activitate a CRESEI se urmareste inarmarea copilului cu o seama
de comportamente adaptative de mare importanta, prin formarea unor deprinderi utile:
deplasarea,poate manipula obiectele -lingura si furculita in timpul mancarii, stie sa se
spele ,insusirea vorbirii,existenta unor relatii simple dintre obiectele din jur. O data cu
dezvoltarea gandirii si a limbajului, cu dezvoltarea generala a proceselor de reflectare
si datoritd vietii n societate, se asigura progresul anteprescolarului.

In anul 2015 ,CRESA a functionat cu 1 grupa de copii cu varsta intre 3 luni-4
ani. Sunt Tnscrisi 30 copii fiecare avand dosar de inscriere personal. Dintre acestia
,media zilnica de frecventa a fost de 20-25 copii pe zi.

Numarul maxim de copii admisi la o grupa in unitatile de anteprescolari — crese,
se stabileste 1n functie de normele specifice de cubaj si de particularitatile tipului de
unitate.Astfel, nu se va depasi , in crese 15 copii-la sugari si de 25 de copii la celelalte
varste anteprescolare. Spatiul destinat pentru educarea si instruirea copiilor la CRESA
MUNICIPIULUI HUSI si personalul existent, permit frecventa zilnica de maxim 25
de copii — o singura grupa .

In anul 2015 cele 2 infirmiere si bucitireasa ce isi desfisoard activitatea in cresa,
au urmat programe de instruire privind nsusirea notiunilor fundamentale de igiena
pe diverse module, prin unitati autorizate( CAMERA DE COMERT VASLUI).

Tn cursul anului nu au fost semnalate la copii boli infecto-contagioase grupa A,
sau alte Tmbolnaviri cu poarta de intrare digestiva.

S-a efectua curatenia si dezinfectia generala.

Institutia este racordata la reteaua de gaz metan a orasului Au fost montate doua
centrale ce functioneaza cu gaz metan. S-a renuntat astfel definitiv la incalzirea
unitatii cu combustibil lemnos.

S-au achizitionat lenjerii, pilote, paturi pentru patuturile copiilor
inscrisi. Unitatea a fost dotata cu mobilier nou (mese, dulapuri), televizor, aspirator,
covoare , patuturi pentru copii renuntandu-se astfel la tot mobilierul vechi de peste 20
de ani. Bucataria cresei a fost utilata cu mobila de bucatarie , aragaz, combina
frigorifica , congelator, masina de tocat electrica, robot de bucatarie, inclusiv vesela.
Baia a fost dotata cu masina de spalat automata.

Unitatea a fost dotata in anii trecuti cu gresie, faianta, parchet.

Tn anul 2015 s-au asigurat lucrarile de intretinere, modernizare si reparatii
curente, cum ar fi : modernizarea bailor (gresie, faianta) si reparatia scarilor ce asigura
intrarea 1n incinta unitatii.

Prin asigurarea confortului termic, a apei calde si dotarea cu mobilier nou a
intregii unitati, s-a ajuns la finele anului 2015 la o imbunatatire considerabila a
serviciilor ce le asigura cresa copiilor inscrisi.

Tn anul 2016 pe langa personalul medical ce are obligativitatea de a stimula
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dezvoltarea corespunzatoare a motricitatii, a functiilor de cunoastere, a vorbirii si a
comportamentului social, urmeaza sa-si exercite activitatea si personal calificat cu rol
Instructiv —educativ (in baza unui ACORD DE PARTENERIAT PENTRU
EDUCATIE —incheiat intre CRESA MUNICIPIULUI HUSI si SCOALA
GIMNAZIALA”ANASTASIE PANU”HUSI si cu LICEUL TEHNOLOGIC
SPECIAL”SFANTA ECATERINA” HUSI in cadrul proiectului ,,LICEENII FARA
PARTE, DAR APARTE -PARINTI CU VIITOR”) cu copiii ce vor merge in toamna
anului 2016 la gradinite cu orar normal sau prelungit.
Conform prevederilor legale, alocatia de hrana a fost stabilita prin Legea 272
din7.07.2009 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor , de 4 RON/zi.
Tn anul 2015 unitatea a avut un buget de cheltuieli de 233.330,00 lei iar
cheltuielile totale care s-au realizat au fost de 231.295,00 lei.
Cheltuielile au constat in asigurarea salariilor personalului angajat, plata utilitatilor,
plata diferitelor servicii.
Activitatea institutiei reflectata in cheltuielile propuse si aprobate si cheltuielile
efectiv realizate in anul 2015 este prezentata in tabelul de mai jos.

CAPITOL Cheltuieli prevazute i Cheltuieli realizat
buget (lei)
Cheltuieli de personal 126 130,00 125 723,00
Cheltuieli materiale si servicii 107 200,00 105 572,00
Cheltuieli de capital 0 0
TOTAL 233 330,00 231 295,00

5.SERVICIUL PUBLIC LOCAL DE ASISTENTA SOCIALA HUSI

in anul 2015 au fost realizate un numir de 4.463 anchete sociale, dupi cum

urmeaza:

- 1700 anchete sociale privind beneficiarii de alocatie pentru sustinerea familiei
conform Legii 277/2010;

- 600 anchete sociale pentru beneficiarii de ajutor social conform Legii 416/2001;

- 28 anchete sociale privind beneficiarii de alocatie de stat/indemnizatie pentru
cresterea copilului conform OUG 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor;

- 450 anchete sociale pentru reevaluarea masurii de protectie speciald conform
Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

- 150 anchete sociale pentru reevaluarea incadrarii in grad de handicap copii
conform Legii 272/2004, modificatd si completata;

- 50 anchete sociale pentru adulti incadrati in grad de handicap conform Legii
448/2006;
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20 anchete sociale in vederea institutionalizarii persoanelor varstnice conform
Legii 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice ;

400 anchete sociale privind diverse sesizari sau programe sociale (bani de liceu);
15 anchete sociale privind Tnscrierea in invatamantul special;

250 anchete sociale privind asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav;
100 anchete sociale pentru acordarea indemnizatiei pentru persoanele cu
handicap gr.1 .

Tn anul 2015 au fost Intocmite:

550 dispozitii privind stabilirea, modificarea, incetarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei si recuperare sume, conform Ordonantei de Urgentd nr.
70/2011, privind masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece ;

150 dispozitii de acordare, modificare, suspendare si incetare a ajutorului social
si a ajutorului de incalzire a locuintei cu lemne conform Legii 416/2001 privind
venitul minim garantat;

1050 dispozitii de acordare, modificare, suspendare, repunere in plata, incetare
,Stabilire perioada incasat necuvenit, a alocatiei pentru sustinerea familiei
conform Legii 277/2010;

250 de dosare pentru acordarea alocatiei de stat conform Legii nr. 61/1993;

183 de dosare pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului conform
OUG nr. 111/2010;

147 de dosare pentru acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei conform
Legii nr. 277/2010;

70 de dosare pentru acordarea venitului minim garantat conform Legii nr.
416/2001;

48 dispozitii privind stabilirea ajutoarelor de urgentd conform Legii nr.
416/2001.

Tn conformitate cu Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanei cu handicap au fost intocmite :

200 dosare pentru incadrare ca asistent personal;

50 contracte individuale de munca;

400 operatiuni in REVISAL ( de céate ori este nevoie)- transe de vechime,cresteri
salariale si distribuirea la beneficiar;

400 acte aditionale ca urmare a modificarilor privind contractual individual de
munca;

60 state de functii.

50 de planuri de servicii pentru copiii aflati in dificultate conform Ordinului
286/2006 privind aprobarea Normelor metodologice de intocmire a Planului de
Servicii;

State de platd pentru ajutoarele de urgenta;

State de platd pentru ajutoarele pentru incdlzirea locuintei cu lemne, carbuni,
combustibili petrolieri conform OG 70/2011, privind masurile de protectie
sociald in perioada sezonului rece;

State de platd a indemnizatiilor persoanelor cu handicap;
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- State de plata a personalului Serviciului Public Local de Asistenta Sociala.
Serviciul Public Local de Asistenta Sociala Husi intocmeste si transmite lunar
raportul statistic, conform Legii nr. 416/2001 si OUG nr. 70/2011, privind masurile
de protectie sociald in perioada sezonului rece, catre Agentia Judeteana pentru Plati si
Inspectie Sociala Vaslui si asigura consiliere pe probleme de etnie a rromilor;
Tntocmeste dosare pentru acordarea tichetelor de transport gratuit.
In ceea ce priveste activitatea Registraturii, in anul 2015, au fost facute 9341
inregistrari ( documente, petitii, instiintari, raspunsuri, facturi, oferte, adeverinte etc.).
S-a oferit asistenta pentru completarea formularelor tipizare, a cererilor.
La arhiva, in anul 2015 s-au preluat si arhivat de la compartimente, conform
Legii 16/1996, pe baza de inventare, 200 de dosare.
Prin casieria Serviciului Public Local de Asistenta Sociala s-au efectuat
operatiuni plati pentru:
- beneficiarii de ajutor pentru incdlzirea locuintei cu lemne in numar de 1000
persoane;
- ajutoare de urgenta si de inmormantare - 48 beneficiari;
- indemnizatii cuvenite persoanelor cu handicap grav in numar de 450 persoane.
Zilnic verifica, numara si impacheteaza corespunzator numerarul incasat si
intocmeste documentele de casa;
- asigura conducerea evidentei zilnice a registrului de casd si depunerea
documentelor justificative, in vederea verificarii si inregistrarii in evidentele
contabile.
- conduce evidenta intrarilor si iesirilor de numerar, stabileste soldul de casa zilnic,
confrunta soldul zilnic din jurnalul de casa cu cel faptic existent in casierie;
- completeaza zilnic Registrul de Casa si Foaia de Varsamant, depunand zilnic
sumele incasate la Trezoreria Husi.
Compartimentul Financiar Contabilitate
- Organizeaza, Indruma, conduce, controleaza si raspunde de desfasurarea in mod
eficient a activitatii financiar contabile a unitatii in conformitate cu dispozitiile
legale Tn vigoare.
- Asigura contabilitatea sintetica si analitica privind executia bugetului serviciului,
constituirea si utilizarea mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatie
speciald, cu ajutorul conturilor sintetice si analitice desfasurate conform clasificatiei
bugetare.
- Organizeaza si coordoneaza contabilitatea operatiilor de capital, contabilitatea
imobilizarilor, stocurilor, tertilor, trezoreriei, contabilitatea cheltuielilor, veniturilor
si rezultatelor, contabilitatea angajamentelor si altor elemente patrimoniale,
contabilitatea de gestiune in conformitate cu legislatia in vigoare.
- Organizeaza si coordoneaza controlul financiar preventiv stabilind documentele ce
se supun controlului financiar preventiv.
- Organizeaza si participa la intocmirea lucrarilor de inchidere a exercifiului
financiarcontabil al operatiunilor de inventariere a patrimoniului urmarind modul de
valorificare a rezultatelor inventarierii.
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- Asigura si raspunde de indeplinirea la terman a obligatiilor unitétii fata de bugetul

statului si terti in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

- Efectueaza analiza financiar contabila pe baza de bilang.

- Intocmeste centralizatorul lunar a listelor de alimente, acesta constituind

documentul care sd permitd furnizarea datelor si tot odatd inregistreaza si in evidenta

contabila a consumului lunar de alimente.

- Asigura conducerea registrelor obligatorii prevazute de lege: registrul jurnal,

registru inventar, cartea mare.

- Fundamenteaza si intocmeste anual la termenele prevazute de lege proiectul de

buget, asigurand prezentarea documentelor necesare in vederea aprobarii bugetului

anual.

- Asigura si raspunde de respectarea termenelor si procedurilor legale de elaborare si

adoptare a bugetului propriu in colaborare cu toate compartimentele din cadrul

serviciului.

- Analizeaza necesarul de resurse si propune rectificarea bugetului propriul.

- Conduce evidenta obligatiilor fata de furnizori si bugetul consolidat al statului si

efectueaza platile la termenele prevazute in contracte si reglemantarile legale.

- Asigura plata drepturilor banesti cuvenite personalului din cadrul erviciului si ai

sistentilor personali ai persoanelor cu handicap.

- Verifica modul de cheltuire a sumelor din bugetul propriu si  prezintd

ordonatorului de credite informari privind stadiul executiei bugetare.

- Intocmeste si transmite situatiile solicitate de organele in drept.

- Asigura inregistrarea in contabilitate a tuturor operatiunilor economico financiare

pe baza documentelor justificative, operatiuni care angajeazad raspunderea

persoanelor care le- au intocmit, vizat aprobat si a celor care le — au nregistrat in
contabilitate.

Cantina de Ajutor Social este unitate publica de asistentd sociala in subordinea
Serviciului Public de Asistentd Sociald. In anul 2015 au beneficiat de hrani zilnica
52 de persoane.

Prin Cantina de Ajutor Social conform Legii nr. 321/2001 s-a distribuit lapte
praf copiilor pana la varsta de 1 an.

S-au primit si distribuit pentru 3242 de persoane produse alimentare conform
”Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate 2015” cum ar fi: faina
de grau, malai, paste fainoase, ulei, conserva carne de porc,conserva din carne de vita
in suc propriu, conserva din pate de ficat, zahar.

Tn ceea ce priveste asistenta sociald, in anul 2015 au functionat In Husi:

- Casa de tip familial pentru copilul cu dizabilitati neuro-psiho- motorii;

- Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap;

- Birou de asistenta maternal.

Tn municipiul Husi, in anul 2015, si-au desfasurat activitatea furnizori privati
de servicii sociale din domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului si
furnizori privati de asistenta sociala.

Pentru protectia si promovarea drepturilor copilului au fost asigurate:
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- Servicii de tip rezidential: Casa ,,0 raza de soare”, Asociatia ,,Congregatia

Surorilor Franciscane Misionare de Assisi”;

- Servicii de zi: Centrul de zi ,,Sf. Anton”, Asociatia ,,Congregatia Surorile

Franciscane Misionare de Assisi”.

- Servicii de zi : Centrul de zi “Star of Hope”.

Pentru persoanele adulte au fost asigurate:

- Servicii de tip rezidential pentru persoanele adulte cu handicap: Centrul de
recuperare si reabilitare persoane cu handicap, Centrul de Tngrijire si Asistenti;

- Servicii pentru persoane varstnice: Servicii de consiliere si suport, Asociatia
,,congregatia Surorilor Saracilor Parintelui Vicenzo Morinello™;

- Servicii de asistentd paleativa, suport emotional: Asociatia Comunitara
,,Totul pentru Viata”;

- Servicii de Ingrijire medicald si sociald la domiciliu pentru persoanele

varstnice acordare de Centrul Diecezan Caritas Iasi.

Compartimentul asistenta medicald comunitara gi asistenta medicala din

unitatile de invatamant

Asistenta medicala comunitara

Total populatie deservita 1156 din care:

- 442 copii
424 adulti
324 varstnici

60 persoane cu nevoi socio medicale

75 persoane cu dizabilitati

15 gravide

Asistentd medicala din unitatile de invataméant
In cursul anului 2015 activitatea medicali s-a desfasurat Tn cadrul celor patru

cabinete medicale scolare si celor sase cabinete medicale din unitatile de invatamant
prescolare - gradinite cu program prelungit, fiind deservit de un medic si cinci
asistente in cabinetele din scoli si sase 1n gradinite cu un numar de 4915 elevi si 808
prescolari.

S-a efectuat triajul epidemiologic dupa fiecare vacanta a elevilor, in scop de
depistare a bolilor infectiose, a cazurilor de scabie au pediculoza si izolarea acestora
din colectivitate pana la disparitia cauzei. Deasemenea depistarea cazurilor noi de
boli cronice si luarea in evidenta speciala.

Tn luna ianuarie 2015 au fost controlati un numar de 4915 elevi, in luna aprilie
2015 au fost controlati un numar de 4915 elevi iar in luna septembrie 2015 au fost
controlati 4675 elevi.

S-a efectuat examenul de bilant la clasele | a, a IV-a, a VIII- a, a XlI- a si anul
II profesionala. Au fost examinati 1680 elevi.

S-au efectuat un numar de 1100 de vaccinari la scolari din Tnvatamantul primar.

S-au efectuat un nr de 4780 de consultatii medicale la cerere in scop curative,
tratamente eliberate Tn urma consultarilor la cerere la cabinetul medical.
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S-au efectuat un numar de 72 de ore de educatie sanitara in scop profilactic si
prevenire a aparitiei in unitatile scolare a consumului de tutun, alcool sau droguri si
implementarea unor norme de viata sanatoasa.

S-au efectuat controale si s-au incheiat procese verbale de constatare a starii de
curatenie n internatul Colegiului Agricol "D. Cantemir" si Tn cantina liceului si
depistare a bolilor infectocontagioase n colectivitate (internat) a cazurilor la elevi din
colectivitatea Inchisa. Deasemenea, pentru clasele din grupele Step by Step care
servesc masa, s-a efectuat controlul alimentelor la scoala gimnaziald "Mihail
Sadoveanu".

Au fost consultati elevi cu afectiuni cronice Tn nr. de 182 pentru evaluarea
periodica si au fost dirijati la medicul specialist din Ambulatorul de specialitate. S-a
efectuat vizitd medicala a candidatilor la intrarea in Seminarul Teologic si evaluarea
acestora.

S-au eliberat un numar de 382 de adeverinte medicale si 356 de avize
epidemiologice pentru absolventii clselor a VIII a si s-au eliberat un numar de 201
adeverinte medicale pentru absolventii de liceu necesare la 1inscrierea in
invatamantul superior.

S-au eliberat avize epidemiologice pentru elevi ce au mers in tabere s- a
efectuat triajul epidemiologic s-au completat documentele necesare.

S-a efectuat controlul in unitatile scolare Tnainte de Tnceperea unui nou an
scolar in septembrie pentru inceperea activitatii in conditii bune.

in primul trimestrul al anului 2015, asistentele medicale din gradinite au
efectuat urmatoarele activitati:

- triajul epidemiologic de dupa vacanta de Craciun, cand au fost examinati 808
de copii;

- masuratorile somatometrice si intocmirea examenelor medicale de bilant a starii
de sdnatate, fiind examinati 421 de copii . Cu ocazia acestei actiuni, trei din
cazurile vechi aflate In evidenta speciala au fost indrumate céatre medicii specialisti,
pentru reevaluare;

Tot in acest trimestru a fost efectuatd si o ancheta alimentara, pe o durata de 10 zile
lucratoare,asupra alimentatiei copiilor.

Tn trimestrul al doilea s-a efectuat:

- triajul epidemiologic dupa vacanta de Paste, cand au fost examinati 808 de
copili;

- s-au efectuat masuratorile somatometrice si examenele medicale de bilant
pentru 796 de copii, iar 8 copiii aflati in evident speciala au fost indrumati catre
cabinetele de specialitate;

Tn luna mai s-a intocmit a doua anchetd alimentard, pentru o durati de 10 zile

lucratoare.
Tn trimestrul al treilea s-a efectuat:
- triajul epidemiologic dupa vacanta de vara , cand au fost examinati 810 copii;
- 1n cadrul consultatiilor la cerere au fost examinati 68 de copii.
Tn trimestrul patru s-au efectuat:
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- madsurdtori somatometrice unui numdr de 808 copii, iar doi copii aflati in
evidenta speciala au fost indrumati catre cabinetele de specialitate, pentru
reevaluarea stadiului bolii.

Tn luna octombrie s- a intocmit a treia ancheta alimentar, pentru o durati de zece
zile lucratoare.

Tn evidenta cabinetelor medicale din gridinite se afld un numir de 24 de copii
trimisi periodic catre cabinetele de specialitate, monitorizand astfel morbiditatea la
nivelul respectivelor colectivitati.

La nivelul cabinetelor medicale, se monitorizeaza si dispensarizarea cazurilor de
boli transmisibile si se iau masuri de dezinfectie in focar, la nivelul colectivitatii.

In afard activitatilor planificate pe bazi desfisuratorului activitatilor lunare n
cabinetele medicale din gradinite, asistentele medicale desfasoara si activitati zilnice:

- efectueaza triajul zilnic al copiilor pentru aprecierea stirii de sandtate a

acestora;

- controleaza echipamentul si starea de sandtate a personalului de ingrijire si a

celui care deserveste blocul alimentar;

- controleaza starea de igiend a unitatii: sali de grupa, grupuri sanitare, holuri,

vestiare, anexe etc;

- controleazd si consemneaza, intr-un caiet special destinat, starea de igiena a

blocului alimentar, starea de functionare a agregatelor frigorifice, starea de igiena

si temperatura in spatiile de depozitare a legumelor si fructelor, starea
organolepticd a alimentelor;

- Tntocmeste meniurile saptamanale, respectand legislatia in vigoare;

- desfasoara activitati de educatie sanitara privind deprinderea normelor de

igiena individuala a copiilor 1n timpul spalarii acestora si la servirea mesei;

- depisteaza activ cazurile de imbolnaviri acute, izoleaza copiii si anunta parintii;

- Tnsoteste copiii in timpul deplasarilor din unitate (spectacole, excursii).

VIl. SOCIEATI COMERCIALE LA CARE UNITATEA ADMINISTRATIV
TERITORIALA A MUNICIPIULUI HUSI ESTE ASOCIAT

1.S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL
S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI 1isi desfasoara activitatea in
Municipiul Husi, domeniul principal de activitate este salubrizarea localitatii,cod
CAEN 3811 care include urmatoarele activitati:

a) colectarea separatd si transportul separat al deseurilor municipale si al
deseurilor similare provenind din activitdfi comerciale din industrie si institufii,
inclusiv fractii colectate separat ,fara a aduce atingere fluxului de deseuri de
echipamente electrice si electronice ,baterii $1 acumulatort;

b) sortarea deseurilor municipale si a deseurilor similare in statiile de sortare;

c¢) organizarea prelucrarii , neutralizarii §i valorificdrii materiale si energetice a
deseurilor;
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d) administrarea depozitelor de deseuri si/ sau instalatiilor de eliminare a
deseurilor municipale si a deseurilor similare;

e) operarea administrarea statiilor de transfer pentru deseurile municipale si
deseurilor similare;

f) maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;

g) curdtarea si transportul zapezii de pe caile publice si menginerea in functiune
a acestora pe timp de polei sau de inghet;

h) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora
unitatilor de ecarisaj sau catre instalatiile de neutralizare;

1) colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte , generate de
activitati de reamenajare si reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora;

j) dezinfectia punctelor gospodaresti;

k) organizarea tratarii mecano biologice a deseurilor municipale si a deseurilor
similare;

1) colectarea selective a deseurilor reciclabile;

m) desfiintarea platformelor abuziv infiintate, igienizarea zonelor limitrofe pana
la zona limita a municipiului;

n) lucrari de igienizare a zonelor colmatate 75 m aval, 75 m in amonte in zona
podurilor si podetelor;

0) alte activitati conexe (reparatii cosuri stradale, reparatii containere,
confectionare containere ,reparatii auto si altele);

p) Activitati de capturare a cainilor fara stapan de pe domeniul public;

La sfarsitul anului 2015 , din  balantd a S.C. ECOSALUBRIZARE PREST
S.R.L. — HUSI se constata:

- cifra de afacer1 — 4.687.776 lei (fara T.V.A)

- venituri totale — 4.690.661 lei (fara T.V.A)

- cheltuieli totale — 4.681.046 lei (fara T.V.A)

- profit net — 6.727 lei (fara T.V.A)

- Nr de angajati la data de 31.12.2015 - 104 persoane.

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI presteaza serviciile de
colectare , transport deseuri si depozitare in municipiul Husi astfel:
total populatie de 12813 persoane, din care :
- 8048 persoane fizice la blocuri
- 4765 persoane fizice imobile
total agenti economici si institutii publice 10432 persoane din care:
- agenti economici - 390 cuun nr. de 4571 persoane
- institutii publice - 11 cuunnrde 5861 persoane
total persoane AF,PF,CMAV,II sunt 142 de persoane.
Tn zonele de locuinte cu imobile locuite in comun, respectiv blocuri colectarea
deseurilor se face din cele 30 de puncte de colectare , care au fost dotate cu 126
eurocontainere de 1,1 mc si Incepand cu anul 2009 au fost dotate cu eurocontainere
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pentru colectarea selectiva a deseurilor. Ridicarea eurocontainerelor din aceste puncte
se efectueaza cu utilaje speciale, autogunoierele din dotarea serviciului.

In zonele acoperite de gospodarii proprietate personali colectarea deseurilor se
efectueazd conform graficului aprobat de Primaria Municipiului Husi. Intra in
obligatia fiecarui utilizator, ca in zilele stabilite sd scoatda europubelele de 120 1 si 240
1 din dotare cu deseuri pe trotuar, pentru a fi preluati si golifi in mijlocul de transport
special, respectiv in autogunoiera de 12 mc din dotarea serviciului. De asemeni
populatia din 6 cartiere ale municpiului Husi (grupuri finta) au fost dotate cu
europubele de 240 1 pentru colectarea selectiva a deseurilor.

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL —Husi, a achizitionat in cursul anului
2014 europubele de 120 1, respectiv 240 1 pentru colectarea selectiva a deseurilor
dotand populatia cu aceste tipuri de deseuri.

in perioada de referintda S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI a
efectuat transportul deseurilor menajere in depozitul de deseuri din localitatea Adjud,
conform contractului de prestare a servicii 12/ 13.10.2015 incheiat cu RAMPA
RATES TECUCI.

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI are in dotare autovehicule si
utilaje preluate de la Consiliul Local al Municipiului Husi pe bazd de protocol si
dotari proprii a S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI:

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI a achizitionat urmatoarele din
surse proprii (valorile achizitiilor fara T.V.A.)

- achizionari obiecte de inventar
- europubele plastic 120 It verzi - 89 buc, valoare 8800,00 lei

- cosuri stradale 501t verde - 50 buc, valoare  6070,00 lei

- drujba - 1 buc, valoare 1490,00 lei
Total achizitie obiecte de inventar 16360 lei

- Achizitionari mijloace fixe
- Lama de zapada tractata - 2 bc , valoare de 29630,00 lei
- Buldoexcavator - 1 bc, valoare de  139500,00 lei
- Unimog - 1 bc, valoare de 121000,00 lei
- Perie frontala,sararita - 1 bc, valoare de  45000,00 lei
- Remorca cu tractor - 1 bc, valoare de 598898,00 lei
- Autovehicul multifunctional - 1bc, valoare de 60000 lei
Total achizitii mijloace fixe 994028,00 lei
TOTAL achizitii 1.010.388 ,00 lei

In municipiul Husi la data de 31.12.2015, existau un numirul de imobile si de
agenti economici dupd cum urmeaza :

Nr. Nr. total imobile/agen Nr.total contractef  Procentaj contracte
crt economici incheiate incheiate la data de
31.12.2015
1 Nr.total apartamente - 5393 4998 92 %
2 Nr. de gospodarii particulare
3542 3308 93 %
3 Nr. total ag. Economici —390 390 100 %
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Jnstitutii - 11 11 100%
4. AFPF CM, CAILI-95 95 100%

Nota : Mentionam ca urmare deplasarii pe teren a salariatilor societatii la
apartamentele care nu se regdsesc ca platitori de taxa de salubrizare, S-a constatat ca
parte din locatari sunt plecati in straindtate, si-au schimbat domiciliul la imobile
(case).

De asemeni la persoanele care locuiesc la imobile s-au intalnit aceleasi situatii,
respectiv au cumparat imobilele si locuiesc la apartamente sau sunt plecati In
strainatate.

Salariatii societatii (conducatori auto si referenti) s-au deplasat la gospodarii
individuale in vederea incheierii contractelor de comodat pentru dotarea familiilor ce
locuiesc la aceste gospodarii individuale cu europubele de 120 1 si 240 1,
completarea declaratiilor privind nr. de persoane ce locuiesc la aceste imobile .
Declaratiile completate de catre fiecare utilizator au fost depuse la biroul din cadrul
Primariei mun.Husi in vederea luarii in evidenta.

De asemenea la persoanele ce locuiesc la gospodarii particulare si au refuzat
sd incheie contracte de prestarii servicii salubrizare s-au trimis adrese din care rezulta
obligativitatea fiecarui locuitor din municipiul Husi de a incheia contracte,
interzicerea depozitarii deseurilor in locurile care nu sunt amenajate, interzicerea prin
ardere sau ingropare a deseurilor si interzicerea depozitarii deseurilor pe maluri in
albiile raurilor.

Tn anul 2015 s-au efectuat lucrari de salubrizare a cailor publice in municpiul Husi atat
manuale cat si mecanice. Principalele activivitati de salubrizare sunt evidentiate mai
jos:

- Maturatul manual a carosabilului si trotuarului — aceasta activitate s-a executat cu
personal angajat al societatii pentru desfasurarea acestor tipuri de activitati, Legea
416/2001- privind venitul minim garantat si personal angajat in cadrul serviciului de
salubrizare.

- Maturatul manual al strazilor si trotuarelor se executd conform unui grafic si
program aprobat pentru anul 2015. Operatiunea de maturat s-a efectuat pe toatd
perioada anului cu exceptia perioadei in care se efectueaza curatatul zapezii sau in
care temperatura exterioard este sub cea de inghet.

- Maturatul manual s efectuat in anul 2015 pe o suprafata de 536148 miimp.

- Maturatul mecanizat se executd cu ajutorului instalatiei de maturat cu perie circulara
adaptata pe tractor si cu automaturatoarea . Suprafata maturata an 2015 mecanizat
este 734696 miimp.

- Intretinerea curéteniei pe strizi si trotuare s-a efectuat cu salariatii angajati ai
societatii (soferi motocultori), persoane care asigura intretinerea curateniei cat si cu
cu personal al legii 416/2001 privind venitul minim garantat.

Aceastda operatiune consta In golirea cosurilor in remorcile motocultoarelor,
colectarea deseului stradal rezultat in urma curatatului rigolelor, strangerea hartiilor si
altor deseuri ce se afla pe trotuare.

121



Personalul angajat in cadrul societatii pentru desfasurarea acestor activitafi,
efectueaza curatenia si intretinerea pe strdzi si trotuare cu carucioarele pentru
curdtenie prevazute cu europubele, maturi si farase.

De asemenea permanent au fost inlocuite cosurile stradale vandalizate, distruse
Sau arse.

Curatarea rigolelor se face manual. Curdtarea se desfasoara numai ziua si
durata de desfasurare a activitdfii este de la topirea zapezii pand la inceperea
inghetului. Aceasta activitate se executa ori de cate ori este nevoie.

Precolectarea, colectarea si transportul deseurilor

Aceasta activitate asigurda salubrizarea localitatilor respectiv, protectia sanatatii
populatiei, protectia mediului inconjurator prin preluarea fluxului principal de deseuri
municipale.

Punctele gospodaresti de la blocurile de locuinte sunt dotate cu eurocontainere
de 1,1 mc cat si cu eurocontainere pentru colectarea fractiilor reciclabile. Deseurile
din aceste eurocontainere sunt colectate in autogunoiere specializate 12 mc.

Colectarea si transportul deseurilor se efectucaza folosindu-se autovehiculele
special echipate pentru transportul lor. Colectarea si transportul deseurilor menajere
la gospodariile private se executd conform unui grafic aprobat anexa la contractul de
concesiune nr. 58/18.03.2011.

De asemenea, se vine in ajutorul cetatenilor care genereaza deseuri din
demolari si constructii cu containere de 4 mc.

Colectarea si transportul deseurilor se efectueaza:

a) Tn anotimpul cald ( 1 aprilie — 1 octombrie )

zilnic din zonele centrale, aglomerate si de la unitati mari la cel mult 2 zile in

celelalte zone. Tn zonele aglomerate (ex.piete) colectatul gunoiului se

efectueaza de 2 (doud) ori pe zi.

b) la cel mult 3 zile in anotimpul rece (1 octombrie — 1 aprile )

Zilnic din zonele centrale, aglomerate.

Curatarea, transportul zapezii de pe cdile publice si mentinerea in functiune a
acestora pe timp de polei sau de inghet.

Principalele masuri in cadrul S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI
pentru prevenirea si combaterea poleiului cat si a inzapezirii arterelor de circulatie din
municipiul Husi:

Achizitionarea si verificarea stocurilor de material antiderapant:

Pentru perioada 01.10.2015 — 31.12.2015 au fost achizitionate: 200 t de sare, 205,9
t agregate concasate.

Verificarea utilajelor care vor interveni in activitatea de deszapezire:

Au fost intocmite grafice cu utilajele si echipajele de interventie la combaterea
poleiului pentru perioada sezonului rece astfel:

Programul de pregatire, deszapezire si combatere a poleiului si Programului de
masuri in perioada noiembrie 2014 — martie 2015, conform Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Husi nr. 189 /31.10.2014.

A fost aprobat Programul de pregatire, deszapezire si combatere a poleiului pe
drumurile publice din municipiul Husi pentru perioada noiembrie 2015 — 15 martie
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2016 Programului cu principalele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
negative ale situatiilor de urgenta specifice sezonului rece pentru HCL nr 204 din 28
octombrie 2015.

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI s-a ocupat de deszapezirea
strazilor din municipiul Husi, au fost formate echipe care au intervenit pe traseeele
principale, cuprinzand cartierele din municipiul Husi. S.C. ECOSALUBRIZARE
PREST S.R.L. — HUSI a intervenit pentru curatarea trotuarelor, trecerilor de pietoni,
imprastiat material antiderapant pe trotuare, alei, parcari si pe cdile de circulatie din
municipiul Husi.

Indepartarea zapezii se realizeazi atdt manual cat si mecanizat. Indepirtarea
zapezii sau ghetii se efectucaza atat ziua cat si noaptea, functie de necesitati. Avand in
vedere cantitatile mari de zdpada cazute in luna ianuarie — februarie 2015 a fost
necesar contractarea cu firma S.C. PARCURI VERZI SRL — HUSI, cat si inchirerea
de utilaje pentru a actiona in timp optim pentru indepartarea zapezilor.

Indepartarea mecanizati a zipezii s-a efectuat cu cele 3 pluguri tractate, iar manual s-
a efectuat cu forta de munca angajata la S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. —
HUSL

Pluguitul zdpezii se aplica pe strdzi unde grosimea stratului de zapada depaseste
in general 10 cm .Pluguitul zdpezii s-a executat pe o suprafatd de 4306 miimp.

Imprastiatul materialului antiderapant manual si efectuat pe o suprafati de
750,5 miimp, imprastiatul material antiderapant mecanizat s-a realizat pe o suprafata
de 2790,7 miimp.

Pe tot parcursul anului 2015 s-a asigurat salubrizarea stradala la toate
manifestatiile desfasurate pe raza municipiului Husi (zilele Husului, concerte noaptea
de Revelion , expozitii).

Activitati de ecologizare — in zona podurilor si podetelor din municipiul Husi

Tn perioada 01.04 — 31.10.2015 cu personalul angajat in cadrul societatii, s-au
executat lucrdri de ecologizare pe cursurile pardurilor din municipiul Husi si a
zonelor limitrofe acestora. Aceste lucrari au constat in:

- tdierea manuald a arborilor prin sectionarea succesiva a crengilor, ramurilor si
tulpinilor;

- degajarea terenului de corpuri strdine;

- curatarea terenului de iarba si buruienti;

Avand in vedere ca pe cursurile de apa se depoziteaza diferite tipuri de deseuri,
este necesard ecologizarea permanentd a acestora in vederea evitarii inundatiilor
gospodariilor din apropierea cursurilor de apa si pentru protejarea mediului.

Aceste lucrari de ecologizare pe cursurile paraurilor au fost strict necesare
urmare controlului efectuat de catre reprezentantii Institutiei Prefectului, Directiei
Apelor Prut —Iasi si a reprezentantilor Garzii de Mediu Vaslui.

Tn timpul controlului efectuat la cursurile de apd din municipiul Husi s-a
constatat ca s-au efectuat lucrari de ecologizare pe unele cursuri de apa.

S-au transmis avertismente de catre personalul angajat al serviciului la
proprietarii imobilelor care locuiesc in apropierea cursurilor de apd pentru a nu
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depozita deseurile pe malurile si cursurile de apd, obligativitatea de a Tncheia
contracte pentru prestarea serviciului de salubrizare.

Activitatea de ecarisaj

S.C.ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI desfasoara activitatea de
ecarisaj conform certificat de nregistrare sanitar — veterinara nr. 35/25.06.2011
pentru activitatea de gestionare a cainilor fara stapan si Certificat de inregistrare
sanitar - veterinara pentru mijlocul de transport animale vii pe distante de pana la65
km Nr VS016 data 16.09.2013.

Conform HCL nr. 58/18.03.2011, privind aprobarea contractului de delegare a
gestiunii serviciilor de salubrizare, activitatea de capturare si punere temporara la
adapost a cainilor fara stapan face obiectul contractului de concesiune.

Pentru desfasurarea activitatii de ecarisaj, spatiile pentru asigurarea serviciilor
medical veterinare existente sunt conform legislatiei in vigoare OUG nr. 155/2001,
Legea nr.227/2002, Legii nr.39/2006 pentru modificarea OUG nr.155/2001, Legea nr
258 /2013 privind modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor farda stapan si a
Hotararii de Guvern nr. 1059 din 11 decembrie 2013 privind aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.155 privind
aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stapan.

Pentru prestarea serviciilor veterinare( deparazitare, tratamente medicale cainilor,
sterilizare ) s-a Tncheiat contract nr. 11 din 06.01.2015 cu medic de specialitate
respectiv medic veterinar. Tn cursul anului 2015 s-au capturat si ingrijit un numdr de
292 céini.

COLECTARE SELECTIVA A DESEURILOR

1. COLECTARE DEEE

Conform HG 1037 / 13.10.2010, art.5,alin.1, autoritatile publice locale au
obligatia de a colecta separate DEEE de la gospodariile particulare.
in anul 2015 sa colectat de la populatie de la punctele gospodaresti DEEE, S.C
ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L — HUSI le-a colectat si transportat gratuit, la
punctul de colectare special amenajat Remat Husi, str. Petru Filip.

2. COLECTARE SELECTIVA ( DESEURI RECICLABILE)

Colectarea selectiva este o activitate necesara si cu o mare importantd in
gestionarea  deseurilor, intrucat reduce cantitatea si volumul de deseuri destinate
depozitarii pe de o parte si in acelasi timp asigura un grad mai mare de reciclare si
valorificare materiala si energetica.

Colectarea selectiva a deseurilor de tip P.E.T., plastic si hartie/carton, activitate care a
fost dezvoltata semnificat 1in cursul anului 2015 prin operatorul S.C.
ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI.

Obligativitatea colectarii selective a deseurilor reciclabile se efectueaza conf.
Lg. 132/2010, Legii nr. 211 din 15 noiembrie 2011 privind regimul deseurilor. S-a
elaborat si aprobat conf. HCL nr. 58/18.03.2011 privind aprobarea contractului de
delegare de gestiune a serviciilor de salubrizare céatre S.C.ECOSALUBRIZARE
PREST S.R.L. — HUSL
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Pentru valorificarea deseurilor de hartie/ carton, PET-uri, sticla a fost
incheiat contract cu firma S.C.ALVALIV S.R.L.-HUSI
Cantitatea totala de deseuri reciclabile, valorificata Tn anul 2015 este:

PET-uri 7594 kg
Hartie /carton 17887 kg
Folie 3409 kg

Alte tipuri de deseuri colectate selectiv sunt:
deseuri metal - 1030 kg
deseuri Anvelope — 190 buc
deseuri DEEE - 390 KG

Un alt obiectiv important pe care S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. -
HUSI 1l urmareste si il imbunatateste in mod continuu este respectarea legislatiei in
vigoare Tn domeniul gestiunii deseurilor si a licentei de operare.

Astfel va informam ca socictatea detine LICENTA CLASA 2, nr.
2559/12.09.2014, emisa de A.N.R.S.C si are implementate 1n baza principiilor
managementului integrat sistemele:

SR EN ISO 9001 -2008 — managementul calitatii

SR EN ISO 14001-2004 — managementul de mediu

OH SAS 18001/2007 - management de sanatate si securitate ocupationala

Sistemele mentionate sunt certificate de firma recunoscuta in domeniu: TUV
AUSTRIA CERT GMBH.

Prin perfectionarea sistemului integrat de management al deseurilor in
municpiul Husi, sistem care va cuprinde toate activitatile de colectare, transport,
valorificare si/sau eliminare a tuturor deseurilor nepericuloase. Societatea S.C
ECOSALUBRIZARE PRESTS RL — HUSI va contribui la:

- valorificarea superioara a acestora in conditii de sigurantd a protectiei
mediului;

- organizarea unui system efficient pentru colectarea si
reutilizarea/reciclarea/valorificarea amabalejelor si a deseurilor de ambalaje, in
conformitate cu cerintele UE;

- promovarea calitatii si eficientei acestor servicii;

- protectia mediului Inconjurator .

DEPOZITUL DE DESEURI

Conform HG. 349/10.05.2005 Depozitul de deseuri din municipiul Husi si-a
ncetat activitatea 31.12.2006.

Tn cadrul proiectului” Sistemul integrat de management al deseurilor solide,
in Judetul Vaslui “, este inclusa si activitatea de inchidere a depozitelor de deseuri si
realizarea Proiectului Tehnic.

Pentru a putea accesa fondurile structurale a Programului Operational Sectorial
Mediu: Axa Prioritara 2, Consiliul Judetean Vaslui in calitate de solicitant trebuie sa
faca dovada unui cadru institutional functional — respectiv s-a constituit Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara a Judetului Vaslui, cu statut de utilitate publicd pentru
serviciul public local de salubrizare, unde si Consiliul Local al Municpiului Husi este
asociat.
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Scopul constiturii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara in judetul Vaslui,
cu obiect de activitate serviciul de salubrizare a localitatilor este pentru realizarea in
comun a serviciului de salubrizare precum si pentru infiintarea, modernizarea si
dezvoltarea acestui serviciu.

Conform Statului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara a Judetului Vaslui
pct.3, lit.f proiectul va cuprinde inchiderea depozitelor existente de deseuri si a
depozitelor neconforme.

Pentru realizarea lucrarilor sursele de finantare sunt: contributie Consiliul Local
al Municipiului Husi si Finantare externa.

Urmare anuntului lansat pe SEAP  de autoritatea contractantd ADIV VA,
privind procedura de atribuire a contractului Delegarea Gestiunii Serviciului Public de
colectare si transport deseuri din zonele urbane si rurale ale judetului Vaslui, de
operare a platformelor pentru puncte de colectare a deseurilor si a flotei de vehicule
de colectare a deseurilor de ambalaje reciclabile”, pentru activitatile de colectare si
transport gunoi deseuri din municipiul Husi si comunele arondatae zonei III Husi,
societatea va intocmi doumentele pentru participarea la licitatie .Licitatia din data de
11.12.2015 a fost suspendata, reluare in anul 2016.

ALTE ACTIVITATI SPECIFICE SOCIETATII

Tn anul 2015 au fost emise:
- avize pentru persoanele fizice si agenti economici care au solicitat aviz de
salubritate pentru depozitare moloz ;
- raspunsuri ale solicitarilor ce ridicau diferite probleme de mediu, primite la
Primaria Municipiului Husi;
S-au efectuat raportari catre institutii precum:

1. Agentia pentru Protectia Mediului Vaslui — colectarea deseurilor municipale
de pe raza municipiului Husi;

2. Garda Nationala de Mediu Comisariatul Vaslui — stadiul realizarii masurilor
din Proiectul ““ Sistem integrat de management al deseurilor din Vaslui, Barlad,
Negresti, Husi “;

3. Autoritatea Nationald de Reglementare a Serviciilor Comunale Bucuresti —
declaratia si contributia operatorilor de salubritate la bugetul ANRSC ( 0,12%);

4. Agentia pentru Protectia Mediului Vaslui - colectarea selectiva a deseurilor
conform Legii nr. 132/2010.

Alte raportari:
- Tntocmirea cind este cazul, a unor rapoarte in vederea adoptirii unor hotarari
ale Consiliului Local;
- Tntocmirea propunerilor estimative ale bugetului de cheltuieli pe anul in curs
- Intocmirea si raportarea indicatorilor realizati;
- Ducerea la indeplinire a tuturor dispozitiilor si hotararilor care i revin.

Obiective majore pentru anul 2016

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI, va continua investirea in dotari si
utilaje moderne si performante care vor functiona in conditii de siguranta si corespund
normelor privind protectia mediului.
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Nr | Dotari propuse UM Cantitate | Valoare prody Valoare
Crt Cu TVA
(let)
1 | Europubele verzi 120 | buc 50 98 4.900
2 | Europubele 240 | buc 10 150 1.500
5 Cosuri stradale buc 25 97,94 2.449
6 | Teren intravilan mp 304
7 | Gard jaluzele ml 11,32 33154
8 | Gard metallic ml 10
9 | Cladire birou (magazine) | mp 29
TOTAL 42.003

- Se vor intocmi documentatiile altor proiecte in functie de oportunitatile de finatare
ce se vor lansa;

- Va fi construit un depozit ecologic in zona Rosiesti, unde urmeaza a se depozita
deseurile din cele trei zone Barlad, Vaslui, Husi.

Un alt obiectiv major al S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI
pentru anul 2016 este continuarea cresterii calitative a prestatiilor, Tmbunatatirea
relatiilor cu clientii cat si continuarea la nivelul municpiului Husi a programului
privind colectarea selectiva a deseurilor atat la cetdtenii care locuiesc la case cat si la
cei care locuiesc la blocuri prin colectarea de la punctele gospodaresti.

2. S.C. "PARCURI VERZI" SRL HUSI

Serviciul de administrare a spatiilor verzi este parte componenta a serviciilor de
administrare a domeniului public si au ca obiectiv satisfacerea unor nevoi ale
comunitatii locale, contribuind la ridicarea gradului de civilizatie si confort al
acestora.

Intretinerea spatiilor verzi presupune lucrari curente, sezoniere sau anuale de
toaletare a arborilor, plivitul, prasitul si cosmetizarea materialului floricoldendrologic,
cositul si greblatul suprafetelor gazonate, asigurarea necesarului de apa.

ATRIBUTII SI RASPUNDERI

o administreaza si intretine spatiile verzi de pe teritoriul municipiului Husi;

o raspunde de aplicarea prevederilor legale, actelor normative si a instructiunilor
ce vizeaza activitatea sectiet;

e claboreaza programele de lucru sdptamanale si zilnice pentru activitatea
proprie;

e se ingrijeste de asigurarea necesarului de fortd de muncd astfel incat sa
realizeze activitatile programate;

o raspunde de respectarea programelor de lucru si a normelor locale de munca,
stabilite si aprobate de conducerea unitatii;

o produce material dendrofloricol necesar plantarilor in zonele verzi;

e intretine pomii de pe alianiamentele stradale (sapare alveole, formare coroana,
curatire ramuri uscate, udare in caz de necesitate);
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e planteaza materiale dendrofloricole: in parcuri, scuaruri, pastile de spatii verzi,
zone verzi stradale si spatiile verzi din ansamblurile de locuinte;

e planteaza arbori si arbusti decorativi;

o planteaza arbori pe aliniamente stradale;

o cfectueaza curdfenia in parcuri si pe zonele verzi stradale;

e amenajeaza zone verzi in zonele nou construite si le reamenajeaza pe cele
existente din ansamblurile de locuinte;

o defriseaza arborii uscati din parcuri si de pe aliniamentele stradale si dirijeaza,
in diferite forme ale vegetatiei, arborii aflati in declin biologic.

Activitatile desfasurate de societate au fost:

- Intretinerea, pregatirea si plantarea cu material sdditor a spatiilor verzi ocupate
cu rasaduri de flori, gazon, parcuri din municpiul Husi;

- intretinere alei ( maturat parcuri );

- intretinere parcuri , reparatii mobilier parcuri;

- tuns gazon;

- mobilizat teren ( sd@pat manual);

- plantat ronduri de flori ( anuale si biennale );

- montat flori in ghivece pe stalpi de iluminat, copaci si in piramide florale;

- udat ronduri de flori, ghivece de pe stalpi si piramide florale, flori planatate pe
scuaruri ( udatul se efectueaza atat ziua cat si noapte, pe timp de vara aceastd activitate
este recomandata a se efectua noapte datoritd temperaturilor foarte ridicate );

- tuns gard viu;

- talerea ramurilor cu flori trecute la trandafiri;

- curatat teren de frunze si creng;

- plivit s1 sapalugit ronduri, trandafiri, gard viu;

- transport, incarcat si descarcat gunoi, dupa curdtarea terenurilor.

Servicii sezoniere si de intretinere spatii an 2015:

- indepartarea zapezii de pe aleile pietonale;

- tunderea arbustilor;

- taieri de corectie la arbori;

- transport, incarcat, descarcat;

- varuit borduri.

Au fost desfasurate urmatoarele activitati (plantat si intrefinere ) pe spatiile
verzi, ce apartin domeniului public al municipiului Husi:

- plantari arbori foiosi — 60 buc

- plantat crizanteme ghiveci - 2500 buc

- petunia curgatoare - 36 buc

- plantat gard viu hibiscus — 112 ml

- plantat flori anuale si bienale- 6765 bucati

- ingropat trandafiri - 200 buc

- taieri de corectie trandafiri - 200 buc

- plantat arbori si arbusti (conifere) — 62 buc
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- udat plantatii de la hidranti - 7615 mc
- udat plantatii de la cisterna - 1671 mc
- tuns gard viu — 12510 ml
- tuns gazon — 9852 ml;
- semanat gazon - 3500 mc/175 kg
- incarcat resturi vegetale in auto — 1770 mc
- transportat resturi vegetale cu auto — 1770 mc
- defrisari arbori cu inaltimi mai mari de 7m — 147 buc
- taieri de corectie arbori cu Tnaltimi  mai mari de 7 m - 113 buc
- degajarea terenului de corpuri straine - 3784 smp
- curatarea terenului cu sapa si grebla - 110 smp
- ghivece muscate curgatoare - 100 buc
- jardiniere muscate curgatoare - 60 buc
- plantat gard viu buxus - 1800 buc /340 ml
- plantat bulbi zambile - 10000 buc
- tunderea mecanizata a gazonului - - 11440 smp
- udat plantatii de la sistem de irigat automatizat - 14.131 mc
- administrat ingrasaminte chimice - 60 saci
- confectionat suport metalici pentru jardiniere - 50 buc
- confectionat suporti metalici pentru ghivece flori - 3 buc
Activitdtile ce se desfasoara pentru intrefinerea spatiilor verzi din parcul din
municpiul Husi Parc « Cuza — Voda « « Recea «, Cercetasi « , Pompieri, parc Rodina
sunt: Intretinere gazon ( udarea gazonului, tuns gazon), udat spatiu verde, intretinere
mobilier din zona parc, si alte activitati ce se impun pentru intretinerea spatiilor verzi.
Din balanta S.C. "PARCURI VERZI" SRL HUSI, se constata pe anul 2015
urmatoarele :
- Cifra de afaceri an 2015 -929.789 lei
- Venituri totale - 930.995 lei
- Cheltuieli totale an 2015 - 930.828 lei
- Numar total de angajati la data de 31.12.2015 — 28 de persoane
Obiective pentru anul 2016
- continuitatea din punct de vedere cantitativ si calitativ
- indeplinirea prevederilor din contract cu privire la calitatea activitatilor efectuate
- mentinerea unor relatii echitabile intre operator si autoritatea administratiei
publice locale prin rezolvarea rapida si obiectivd a problemelor , cu respectarea
drepturilor si obligatiilor care revin fiecarei parti
- intretinerea si actualizarea Registrului local al spatiilor verzi din municipiul Husi,
in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare ( Ordinul 1594/2008);
- taieri de corectie arbori, arbusti;
- intretinere zone verzi;
- achizitionare material dendrologic de calitate superioara (materialul va fi
compatibil cu structura geologica a solului in care se planteazd);
- achizitionare de flori si ghivece pentru montare pe copaci, stalpi de iluminat;
- intretinere parcuri,
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- lucrari de reparatii locuri de joaca, instalatii electrice instalatii irigat in parcurile
din Municipiul Husi.

3. SC "AQUAVAS™" S.A. VASLUI- Sucursala HUSI

Incepand cu 01.03.2011 societatea a fost preluati de AQUAVAS S.A. Vaslui, sub
denumirea de Sucursala Husi.

Unitatea functioneaza in baza H.C.L. nr. 285 / 23.11.2010 — privind aprobarea
contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de
canalizare si a Contractului de delegare / Contract de concesiune nr.
1727/14.12.2010, modificat prin Act aditional nr. 3/02.07.2012, pe o durata de 25
anl.

Serviciile delegate/concesionate sunt:

A. Gospodarirea resurselor de apa, captarea, aductiunea, tratarea, inmagazinarea si

distributia apei;
B. Canalizarea, colectarea, epurarea, evacuarea si descarcarea apelor uzate, meteorice
si de suprafata.

In ce priveste desfasurarea activitivitatilor concesionate pe anul 2014, situatia se
prezinta astfel:

1. ANALIZA PRODUCTIEI din punct de vedere cantitativ si valoric:

A. Alimentarea cu apa potabila
Productia fizica si valorica in anul 2015 pentru apa potabila:
e Fizica —program = 840.000 mc
—realizat = 846.940 mc
e Valoric — program = 3.208.800 lei
- realizat = 3.235.311 lei
In perioada anului 2015 api potabili vanduta citre utilizatorii casnici si agentii
economici este de 846.940 mc cu o valoare de 3.235.311 lei dupa cum urmeaza:

UTILIZATORI CANTITATI (mc) VALOARE (lei fird TVA)
Populatie 632.180 2.414.928
- bloc
- case
Agenti 214.760 820.383
economici+instit.
-ag. economici 121.920 465.696
-institutii publice 92.840 354.687
TOTAL 846.940 3.235.311

Pe parcursul anului 2015 furnizarea apei s-a facut in general in mod continuu, cu
exceptia intreruperilor accidentale datorate unor avarii pe coloanele de distributie si a
intreruperilor programate pentru efectuarea bransamentelor retelelor de apa reabilitate
din cadrul proiectului ,,Reabilitarea sistemelor de alimentare cu apa si canalizare, a
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statiilor de tratare a apei potabile si de epurare a apelor uzate in localitatea Husi’’,
jud. Vaslui.
B. Activitatea de canalizare — epurare
Productia fizica si valorica in anul 2015 pentru canalizare - epurare:
e Fizica —program = 1.020.000 mc, din care:
o Menajera =780.000 mc
o Pluviala =240.000 mc
—realizat = 936.480 mc, din care:
o Menajera =696.480 mc
o Pluviala =240.000 mc
e Valoric — program = 1.917.600 lei, din care:
o Menajera = 1.466.400 lei
o Pluviala = 451.200 lei
- realizat =1.760.582 lei, din care:
o Menajera= 1.309.382 lei
o Pluviala =  451.200 lei
Tn perioada anului 2015 apa canalizatd si epurati pentru utilizatorii casnici si
agentii economici este de 1.936.480 mc cu o valoare de 1.760.583 lei dupa cum
urmeaza:

UTILIZATORI CANTITATI (mc) VALOARE (lei fara TVA)
1.1 Apa menajera 696.480 1.309.382
Populatie 516.530 971.133
- bloc
- case
Agenti 179.950 338.249
economici+instit.
-ag.economici 88.380 166.079
-institutii publice 91.570 172.170
1.2 Apa pluviala 240.000 451.200
-ag.economici 96.190 178.955
-institutii publice 144.810 272.245
TOTAL 936.480 1.760.583

2. ANALIZA BRANSAMENTELOR SI A RACORDURILOR

De la 01 ianuarie 2015 si pana la 31 decembrie 2015 numarul de bransamente
si racorduri a crescut cu un numar de 91 bransamente si de 135 racorduri dupa cum se
observa in tabelele urmatoare:

Bransamente

Nr.c Tip utizator 31.12.2014| 31.12.2015 Diferenta
t. (+/-)
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1 | Populatie apartamente 299 299 0
case 4,212 4.301 89
2 | Agenti 349 351 2
institutii
Total 4.860 4,951 91
Racorduri
Nr.c Tip utizator 31.12.2014| 31.12.2015 Diferenta (+/-)
L.
1 | Populatie apartamente 301 301 0
case 2.397 2.530 133
2 | Agenti 301 303 2
institutii
Total 2.698 2.833 135

3. ANALIZA NUMARULUI DE UTILIZATORI

Tn perioada anului 2015 numarul de utilizatori a crescut dupa cum urmeaza :

Alimentare cu apa

Nr.c Tip utizator 31.12.2014| 31.12.2015 Diferenta (+/-)
L.
1 | Populatie apartamente 5.241 5.241 4
case 4.212 4.301 89
2 | Agenti 442 447 5
institutii
Total 9.895 9.988 73
Canalizarea menajera
Nr.c| Tip utizator 31.12.2014| 31.12.2015 Diferenta (+/-)
1 | Populatie apartamente 5.241 5.241 0
case 2.096 2.229 133
2 | Agenti 418 423 3)
institutii
Total 7.755 7.863 138

4. LUCRARI DE PRESTARI CONSTRUCTII;
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4.3.

4.1. Lucriri contractate cu SC ELECTRICA SERYV SRL Buftea:

Datorita sistarii derularii “Reabilitarea sistemului de alimentare cu apa,
sistemul de canalizare §i a statiilor de epurare a apelor uzate din municipiilor
Vaslui, Barlad, Husi si orasul Negresti, judeful Vaslui” care a fost aprobat prin H.G.
nr.536/2006, modificatd prin H.G. nr. 1683/2008, nu s-au mai continuat lucrarile
contractate de Sucursala Husi cu SC ELECTRICA SERV SRL Buftea.

4.2. Lucrari de alimentare cu apa si canalizare:
Lucrari de alimentare cu apa si de canalizare, total din care : = 508.767 lei
e Lucrari din redeventa + cota dezvoltare = 130.073 lei
e Lucrari in domeniul public
Contracte : nr. 8891,19751, 28759, / 2015 — Primaria Husi = 265.012 lei
Rest lucrari la Contract 32977/ 17.06.2013
e Retele de apa si canalizare, surse proprii

113.682 lei

5. ACTIVITATEA DE INVESTITII:

1.1 Investitii derulate prin Cosiliul Judetean Vaslui, conform HG 536/2006

Tn cadrul proiectului “Reabilitarea sistemului de alimentare cu ap4, sistemul de
canalizare §i a statiilor de epurare a apelor wuzate din municipiilor
Vaslui,Barlad,Husi si orasul Negresti, judetul Vaslui” care a fost aprobat prin H.G.
nr.536/2006, modificatd prin H.G. nr. 1683/2008.

Din H.C.L. Husi nr.53/28 martie 2013 au ramas urmatoarele lucrari:

o Reabilitare aductiune Statie de Tratare - Rezervoare 2x2000 mc =1.889 m;

o Reabilitare retele de distributie a apei = 3.317 m;

o Extindere retelelor de canalizare menajera = 2.230 m;

o Statii de pompare ape uzate = 3 buc., 4 SPAU-uri au fost puse in functiune

provizorie.

Toate aceste lucrari sunt prevazute a se realiza si derula prin Cosiliul Judetean
Vaslui, conform O.U.G. nr.28 / 2013.

Restul lucrarilor din acest proiect precum si altele sunt cuprinse in cadrul
Programului “Reabilitarea sistemului de alimentare cu apd, sistemul de canalizare si
a statiilor de epurare a apelor uzate din municipiilor Vaslui,Bdrlad,Husi si orasul
Negresti, judetul Vaslui” cu finantare prin POS Mediu — Axa Prioritard 1 —
Fonduri de Coeziune, fazate in perioada 2014-2020 prin programul de finantare
POIM.

Programul de investitii POS mediu - Axa prioritara 1- Fonduri de coeziune

In prezent reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea sistemelor de alimentare cu api
si de canalizare si a statiei de epurare din municipiul Husi este in derulare (licitatie si
Tntocmirea Documentatiei de achizitie in cadrul Programului “Reabilitarea sistemului
de alimentare cu apa, sistemul de canalizare §i a statiilor de epurare a apelor uzate
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din municipiilor Vaslui,Bdrlad, Husi si orasul Negresti, judetul Vaslui” cu finantare
prin POS Mediu — Axa Prioritard 1 — Fonduri de Coeziune.
Costul total al investitiei revizuit, aferent UAT Husi, este de 10.426.092 Euro, fara
TVA,

din care :
e Eligibile  =10.358.901 Euro
e Neeligibile = 67.191 Euro

LISTA OBIECTIVELOR REVIZUITI DE INVESTITII CUPRINSE I
CADRUL PROIECTULUI

SUCURSALA HUSI
N° | Obiect Descriere UM Cantit.
1 | Alimentare cu apa
Reabilitarea cladirilor statiei de pompare si
. LS 1
cantoului de exploatare
1.1/ Sursa de ap Sursa altematvlva dg energie electrica la Statia ¢ buc 1
pompare Poganesti
Zona de protectie sanitarda a captarii din rat
Prut buc 1
Reabilitarea cladirilor statiei de tratare LS 1
19 Statii d Instalatie de neutralizare clor gazos LS 1
| tratare a apq Noua linie de tratare a namolului LS 1
Dotari ST LS 2
Aductiune captare Poganesti-ST, PAFSIN D mi 3192
1.3| Aductiuni oMM
-3 | Aductiunt o Ctiune (transport) ST-R 2x2000 mc,PAFS|
ml 2.829
Dn 600mm
Reabilitare  retea  distributie  apa(inclusi
bransamente) ml 3.382
Extindere  retea  de  distributie(inclusi mi 15.701
14| Retel brangamente)
' clele apa Dotari + GIS-dispozitiv detecta LS 1
pierderi+software GIS
Sistem SCADA LS 1
Statie noua de pompare apa ( Cartier dric II+I11| buc 1
2 | Apa uzata menajera
: Realizare bransament electric la Statia d
Statie g .
2.1 eourare Epurare Husi buc 1
P Extindere capacitate SE pt. ape pluviale buc 1
2.2 | Statii J Statii noi de pompare ape uzate buc 3)
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pompare | Extindere conducte sub presiune, Dm 90 mm | ml 202

Extindere retea de canalizare menajera ( inclusi
Retea d racorduri si refulari SPAU-ri) ml 24.818
canalizare | Dotari - autocamion combinat tip vidanja | buc 1

software GIS

2.3

Stadiul fizic al investitiilor cuprinse in programul POS mediu 1 - Axa prioritara
1 “Reabilitarea sistemului de alimentare cu apa, a sistemului de canalizare si a
statiilor de epurare a apelor uzate din municipiile Vaslui, Barlad,Husi §i orasul
Negresti, judetul Vaslui”>—AGLOMERAREA HUSI
1. Contract de Asistenta tehnica a pentru VS-CS- ATMP (Management Proiect

- Proiectare - Supervizare Lucrari) - finalizata ( fara Aviz ISU) - realizat de
Consortiu:

- Transtech Global Romania;

- Metrolpan Turcia ;

- CCAT - consultant.

2. Contract VS-CL-G 01 - Statia de tratare api Husi. SCADA pe retele de api
si canalizare din Husi (Fidic galben):
> Proiect tehnic+ detalii de executie si contractare lucrari - adjudecat;
Antreprenor, asociere: SC CORAL SRL Tulcea
SC ENNERGOMONTAJ SA Bucuresti
Sadiul fizic al lucrarilor : 95% lucrari executate.
3. Contract VS-CL-G 02 - Statia de epurare apa uzata Husi (Fidic galben):
> Proiect tehnic+ detalii de executie si contractare lucrari - adjudecat;
Antreprenor, asociere : SC IASICON S.A.
SC EMIT Grup SRL
> Stadiul fizic al lucrarilor : 85% lucrari executate.
3. Contract VS-CL-HU&NE-R-03 - Retele de apa si canalizare, statii de
pompare, statii pompare apa uzata in Husi (Fidic rosu):
> Proiect tehnic+ detalii de executie - finalizat ;
> Procedura de atribuire contract de executie pentru lucrari - reluare scotere
la licitafie a lucrarilor.
= SITUATIA ECONOMICO - FINANCIARA

STRUCTURA VENITURILOR SI CHELTUIELILOR
IN PERIOADA 01 IAN. — 31 DEC. 2015

- LEI-
71 P ACTIVITATE VENITURI CHELTUIELI
SC AQUAVAS SA VASLUI
SUCURSALA HUSI 6.379.809 6285852
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Profitul de 93.957 lei se datoreazé in special productiei mici si a veniturilor mici

care au acoperit cheltuielile.
A. Structurate, veniturile se prezinta astfel:

) VENITURI totale 6.379.808 lei
LEI
Productie vanduta 5.438.238
Venituri din redeventa 67.075
Venituri din penalitati 61.473
Venituri din taxe, avize, metrologie 192.116
Venituri din activitatea interna 620.906
B. Structurate, cheltuielile se prezinta astfel :
) CHELTUIELI TOTALE 6.285.852 lei
Chelt. Efectuate 1 Procent cheltuieli efectuat
anul 2015 din total cheltuieli
A) Cheltuieli cu bunuri si servicii 3191.000 50,77%
B) Cheltuieli cu impozite,taxe 113.000 1,80%
C) Cheltuieli cu personalul 2.868.000 45,62%
D) Alte cheltuieli de exploatare 97.852 1,56%
E) Cheltuieli impozit profit 16.000 0,25%
Total 6.285.852 100%

SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR

La data de 31.12.2015 societatea inregistreaza creante totale in suma de 1.122.077
lei care se compun din :

- clienti - POPULATIE - 881.890 lei
- AG. ECONOMICI +institutii publice - 240.187 lei
Tn perioada anul 2015 valoarea productiei realizate si facturate se prezinti astfel
o Total societate: - Sold 1a 01.01.2015 = 1.170.635 lei
- Productie an 2015 = 6.837.607 lei
- Tncasare an 2015 = 6.886.165 lei
- Sold LA 31.12. 2015 = 1.122.077 lei
Din care:
e Populatie - Sold 1a 01.01.2015 = 858.978 lei
- Productie an 2015 = 4.272.265lei
- Tncasare an 2015 = 4.249.353lei
- Sold la 31.12. 2015 = 881.890 lei
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La data de 31.12.2015, AQUAVAS SA VASLUI - SUCURSALA HUSI
inregistreazd urmatoarele datorii, dupd cum urmeaz:

DENUMIRE SUMA=LEI
Furnizori+CT4815 445.670
Personal si conturi asimilate 59.476
Asiguriri sociale, CAS , CASS, Somaj 71.687
Impozit pe salarii 27.993
TVA 138.111
Majorari si penalitati catre bugetul statului 3.576
Datorii catre sediul central 213.660
TOTAL 960.173

Datoria cea mai mare este catre E-ON Energie Romania in valoare de  324.600 lei
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