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ANUNT

Priméria municipiului Hugsi, judetul Vaslui, intentioneazi si organizeze, in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, concurs de recrutare pentru ocuparea, pe durata nedeterminata, a
postului unic vacant de functie publica de conducere de director executiv la Directia Economica
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Husi.

Etapele concursului de recrutare sunt:

v" Dosarele de concurs se vor depune in perioada 06 noiembrie 2025 — 25 noiembrie 2025, la sediul
Primériei municipiului Husi, camera nr. 26.

v’ Proba scrisd — 08 decembrie 2025, ora 12:00, la sediul Primariei municipiului Husi, camera nr. 20.

v’ Interviu — se va sustine in termen de maxim 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

Dosarul de concurs se depune in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind

organizarea concursului de recrutare si va contine obligatoriu documentele prevazute de art. 94 din
O.U.G. nr. 121/2023.

Conditiile de ocupare a postului:

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Conditiile de participare la concurs:
Conditii specifice, pe baza cerintelor previzute in fisa postului sunt:

e studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalents, in domeniul de licentd
stiinte economice;

® studii universitare de master absolvite cu diplomi in domeniul administratiei publice, management
sau In specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomi echivalenti;

e vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de conducere: minim 7 ani.

e durata normala a timpului de munca: 8 ore/zi — 40 ore/siptimana.



BIBILOGRAFIA si TEMATICA propuse pentru concurs:

Nr.

crt. Bibliografie Tematica
s ae s e Reglementari privind drepturile si
1. | Constitutia Romaniei, republic
’ epublicata libertatile fundamentale - Cap1tolul 1
. Partea [
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul - .

2 Administrativ, cu modificirile s partea L T el I, Tietut i
completarile ulterioare Partea Vi - Titlul I, Titlul I
0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea

3. | si sanctionarea tuturor formelor de Reglementari privind prevenirea si sanctionarea
discrimmare republicata, cu modificarile si tuturor formelor de discriminare
completarile ulterioare
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sar%se si de tratamentpzntre fei‘%‘IEI si barbati, Reglementari privind egalitatea de sanse si de

4, republrcata cu modificarile si completanle tratament intre femei si barbati
ulterioare
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile Reglementari privind finantele publice

5 ulterioare
Legea nr. 82/1991 a contabilititii,
republicata,cu modificarile si completarile Contabilitatea

6. | ulterioare.

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu -

7. modificarile si completarile ulterioare Codul fiscal
Legea nr. 207/2015 privind Codul de

8. | procedura fiscala, cu modificarile si Codul de procedura fiscala
completarile ultenoare
Ordinul nr. 2.861/2009 - pentru aprobarea . . . .

o ; . Norme metodologice privind organizarea si

% i?/;mnte;?;e?i?\gg ?nc;!gtae Tlfra;eeanitiizcsgtai;?lor efectuarea inventarierii elementelor de naturd
datoriilor si capitalurilor proprii * | activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
Ordinul nr.1.792/2002 - pentru aprobarea . ..

. - - Norme metodologice privind aprobarea
Normelor metodologice privind anga area, . L .
lichidarea. or donan%are ; si plata gal Normelor metodologice privind angaja;rea,
e el . . lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor

10. ;f;e;;?;iirlgr 1::%’;“&202 E:bctﬁi;eparecum 3 institutiilor publice, precum si organizarea,
anggajament’e lor bugétjre ; legale cu e_viden‘;a si raportarea angajamentelor bugetare
modificarile si completarile ulterioare i legale
Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul . . .

11. | intern si controlul financiar preventiv, cu Egﬁtfg&n ;;r;np(;1;;ndré:\?g;;$ul intern si
modificarile si completarile ulterioare P
Ordinul 923/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare (a . -

12, | exercitarea controlului financiar preventiv si Norm(_a metodologice g_ep_er ale- refentoarf? la‘
a Codului specific de norme profesionale exerCIt‘area c_o_ntrolulm tnhanctar _pre\[entw > a
pentru persoanele care desfasoara activitatea Codului specific de r\:grme“profe_:syona N gentru
de control financiar preventiv propriu, persoane.le care des asoara activitatea de
republicat, cu modificarile si completarile control financiar preventiv propriu
ultericare
Ordinul nr. 2.634/2015 privind documentele | Reglementari privind documentele financiar -

13. | financiar - contabile, cu modificérile si contabile

completarile ultericare




chrt Bibliografie Tematica

Ordinul nr.1.917/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si | Norme metodologice privind organizarea si
14. | conducerea contabilitatii institutiilor publice, | conducerea contabilitatii institutiilor publice.
Planul de conturi pentru institutiile publice si | Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu instructiunile de aplicare a acestuia
modificarile si completirile ulterioare

Atributiile functiei publice de conducere vacants de director executiv la Directia Economici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului munpicipinlui Husi

organizeaza, coordoneazi, indruma si controleazi, potrivit prevederilor legale in vigoare, buna
desfisurare a intregii activititi a Directiei Economice;

stabileste si rdspunde de aplicarea misurilor legale ce se impun pentru respectarea disciplinei
financiare si bugetare, in scopul identificarii, impunerii si sanctiondrii evaziunii fiscale si atragerea
de venituri suplimentare la bugetul local;

urmireste respectarea procedurilor privind parcurgerea celor 4 faze ale executiei bugetare a
cheltuielilor, respectiv angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor;

asigura organizarea, conduce evidenta si raportarea angajamentele bugetare si legale;

verifica ordonantarea cheltuielilor pe parcursul exercitiului bugetar, in limita creditelor bugetare
aprobate;

aplica viza de control financiar preventiv si stabileste normele necesare pentru respectarea
prevederilor cuprinse in Legea contabilititii;

organizeazd, indrumi si coordoneazi activitatea de elaborare a lucririlor privind intocmirea
bugetului local, bugetului activititilor finanfate integral sau partial din venituri proprii si subventii si
bugetul de venituri si cheltuieli evidentiate in afara bugetului local pe anul in curs, pregiteste si
intocmeste lucrarile, referitoare Ia proiectul de buget pentru anii viitori, antrenand toate serviciile
publice si institutiile care colaboreazi la finalizarea proiectului de buget;

solicitd serviciilor de specialitate si institutiilor subordonate necesarul de fonduri in vederea
stabilirii proiectului de buget;

verifica si analizeaza legalitatea propunerilor de cheltuieli centralizate in cadrul Serviciului Buget -
Contabilitate; urmiareste incadrarea lor in sursele de venituri;

coordoneazi activitatea de intocmire si supune spre aprobare ordonatorului de credite proiectul de
buget cu impartirea pe subdiviziuni ale clasilicatiei bugetare si repartizarea pe trimestre;

asigura fnaintarea bugetului aprobat la D.G.F.P. Vaslui;

comunicd institutiilor publice de interes local indicatorii financiari aprobati;

verificd si analizeaza solicitirile de rectificare a bugetului local aprobat si a bugetelor unitatilor din
subordinca Consiliulut Local Husi;

urmdreste utilizarea fondului de rezervd bugetara aflat la dispozitia Consiliului Local conform
legislatiei in vigoare;

urmareste execufia bugetului de venituri si cheltuieli;

asigurd si rispunde de fincasarea veniturilor bugetului local si utilizarea acestora conform
prevederilor bugetare;

asigurd respectarea normelor legale cu privire la inventarierea anuali a bunurilor, integritatea,
pastrarea si paza bunurilor si valorilor de orice fel si detinute cu orice titlu, utilizarea valorilor
materiale de orice fel, declararea si casarea de bunuri, efectuarea in numerar sau in cont a incasirilor
si platilor in lei si In valuta de orice naturi;

verifica efectuarea valorificirii inventarelor si face propuneri pentru recuperarea pagubelor
constatate, dupi caz;

realizeazad studiile necesare si supune aprobirii Consiliului local Husi imprumuturile ce trebuie
cfectuate pentru realizarea unor actiuni i lucrari publice, urmirind respectarea formelor legale
pentru fundamentare, contractare, garantare si rambursare a acestora;

prezinti ordonatorului principal de credite, anual sau ori de cdte ori este necesar, datele necesare
pentru evidenfierea stirii economice si sociale a municipiului; colaboreazi cu celelalte servicii
pentru intocmirea raportului anual ce se prezintd Consiliului local Husi;

urmareste derularea contractelor economice si respectarea tuturor clauzelor contractuale;

urmareste, organizeazi si conduce activitatea de alimentare cu mijloace binesti pentru realizarea
cheltuielilor proprii si a unititilor finantate din bugetul local;




verificd propunerile pentru stabilirea de impozite §i taxe locale, precum si taxe speciale, in conditiile
legii;

asigurd buna circulatie a documentelor din cadrul Directiei Economice si le avizeazi in vederea
inaintirii spre aprobare;

angajeazd unitatea aldturi de conducerea Primiriei in relatiile contractuale;

urmaregte efectuarea cheltuielilor conform legit si informeazd ordonatorul de credite cind este
necesar:

urmireste efectuarea controlului financiar preventiv propriu pentru efectuarea plitilor ficute potrivit
legislatiei in vigoare:

urmareste intocmirea deschiderilor de credite in baza bugetului aprobat pe capitolele executiei
bugetare;

coordoneazd intocmirea §i depunerea dirilor de seami in conformitate cu normele legale in vigoare;
urmareste si verificd activitatea contabila la unititile fara personalitate juridica aflate in subordinea
Primiriei municipiului Husi;

verificd centralizarea executiilor bugetare si dirile de seami depuse de unititile finantate din bugetul
local si le prezintd spre aprobare ordonatorului de credite;

intocmeste raportul privind contul de executie al bugetului local;

prezintd ordonatorului de credite date referitoare la evolutia platilor si a Incasarilor §i face propuneri
privind atragerea de noi resurse financiare:

urmiéreste si rispunde de efectuarea cheltuielilor bugetare cu incadrarea in prevederile bugetului dc
venituri si cheltuieli aprobat de Consiliul Local Husi;

centralizeazd propunerile de virari de credite de la institutiile finantate din bugetul local, le
analizeazd si dacd nu contravin dispozitiilor legale, intocmeste referate de specialitate privind
aprobarea acestor viriri de credite ordonatorului principal;

analizeazi solicitarile de subventii care se acordi din bugetul local;

asigurd respectarea normelor si instructiunilor specifice privind operatiunile dc casi:

asigura confidentialitatea datelor pe care le gestioneazd la nivelul directiei economice, care nu sunt
destinate publicitatii prin mass-media;

duce la indeplinire hotiririle Consiliului local legate de domeniul de activitate al Directie
economice, dispozitiile primarului si alte acte normative in domeniul econdmico-financiar;

urmareste intocmirea si depunerea in termen a situatiilor privind monitorizarea cheltuielilor de
personal in conformitate cu prevederile legale si a altor situatii statistice solicitate de conducerea
unititii ;

organizeazd activitatea privind accesarea programelor interne si externe la finantare nerambursabila;
analizeazd elaborarea si depunerea spre finantare a proiectelor de interes local cu finantare
nerambursabila;

asigura legitura permanenta cu Agentia de Dezvoltare Regicnala Nord-Est pentru informare si
acordare de asistenta tehnica privind proiectele locale cu finantare interna si externa;

asigura conditiile impuse pentru depunerea proiectelor stabilite pentru accesarea fondurilor interne si
externe nerambursabile;

intocmeste si semneazd rapoartele de specialitate la proiectele de hotirire privind aprobarea studiilor
dc fezabilitate, a documentatiilor si cotelor de cofinantare a proiectelor propuse pentru finantare
nerambursabila;

participa la intdlnirile organizate de firmele de consultanta care acorda asistenta tehnica pentru
proiectele care se finanteazi din fonduri europene:;

avizeazi situatiile statistice solicitate privind  proiectele cu finanfare externa derulate de
Municipiul Husi,solicitate de diverse institutii: Institutia Prefectului judetului Vaslui, Consiliul
Judetean Vaslui;

supune spre dezbaterea si aprobarea Consiliului Local Husi proiectul bugetului fondurilor externe
nerambursabile;

intocmeste si semneazi rapoartele de specialitate la proiectele de hotidrare privind proiectul bugetului
fondurilor externe nerambursabile;

asigura elaborarea, actualizarea si monitorizeazi planul, strategia si programul de dezvoltare a
municipiului Husj ;
elaboreazd programe si strategii de dezvoltare a municipiului Husi;

coordoneazi activitatea de intocmire de studii si programme de dezvoltare sectoriala, economico-
sociala;

identifica sursele de finantare si analizeazi incadrarea in criteriile de eligibilitate a cheltuielilor
inscrise pe liniile bugetare ale proiectelor;



asigura resursele financiare pentru sustinerea proiectelor aprobate in perioada dc implementare
precum si in ceea ce urmeaza finalizirii proiectului;

asigura o buna comunicare a departamentelor tehnice si economice, a factorilor de decizie din cadrul
institutiei care sa asigure echipe ce vor gestiona eficient proiectele cu finantare nerambursabila ;
asigura conditiile necesare in vederea cunoasterii continutului ghidului solicitantului, a legislatiei
nationale aplicabile fondurilor externe ncrambursabile si a celei specifice domeniului in care se
aplica;

urmareste respectarea calendarului activititilor din proiectele aprobate, astfel incat activitatile
descrise in aplicatia aprobata sa se realizeze in termenele si conditiile stabilite prin cererea de
finantare;

primeste, repartizeazi si asigura rezolvarea corespondentei repartizarte pentru solutionare:;

verifica exploatarea corespunzitoare si in conditiile legii a programului de prelucrare automata a
datelor referitoare la evidenta contabila si fiscala;

verifica intocmirea la termenele legale a balantelor verificare lunare si alte situatii prevazute a se
extrage din programele de exploatare.

ACTELE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS

* formular de inscriere;

* copie de pe actul de identitate;

* copie actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

* copie carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s3 ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut;

* copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor

specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

copia diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor

necesare exercitarii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea

nr. 199/2023, cu modificérile si completirile ulterioare);

* copia adeverintei care atesta starea de sinitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior demararii
etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului;

* copia avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

* cazier judiciar;

*

* declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia;

* declaratie pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitatecu
oruiginalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviu, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Bibliografia si actele solicitate candidatilor pentru dosarul de inscriere sunt afisate la sediul si pe site-ul
Primdriei municipiului Husi, judetul Vaslui.

Pentru informatii suplimentare vi puteti adresa la sediul Primariei municipiului Husi, camera 26. Persoana
de contact: Bahnariu Liliana, consilier, '():235/480009 —int. 107, fax 0235/480126, oeru@primariahusi.ro.
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